
 
 

COMUNICADO 
 
Se hace de conocimiento al público en general y postulantes que se ha advertido la existencia de un 
error material en cuanto al envío de correos electrónicos con las invitaciones para la evaluación 
psicotécnica del proceso de selección de practicantes preprofesionales N° 004-UE-026.  
 
Al respecto, a fin de garantizar los principios de mérito, transparencia e igualdad de oportunidades, se 
extiende el cronograma de la Evaluación Psicotécnica, conforme a los siguientes términos: 

 

DICE: 
 

 

EVALUACIÓN Y SELECCIÓN 

Evaluación psicotécnica 13 de setiembre de 2024 
Oficina General de Recursos 

Humanos 

Publicación de resultados de la 
etapa de Evaluación psicotécnica 

13 de setiembre de 2024 
Oficina General de Recursos 

Humanos 

Entrevista Personal 16 al 17 de setiembre de 2024 Oficina General de Recursos Humanos 
/ Área usuaria 

Publicación del Resultado Final 17 de setiembre de 2024 Oficina General de Recursos Humanos 

SUSCRIPCIÓN DEL CONVENIO 

Suscripción del convenio 18 de setiembre de 2024 Oficina General de Recursos Humanos 

Inicio de prácticas 19 de setiembre de 2024 - 

 

DEBE DECIR: 
 

 

EVALUACIÓN Y SELECCIÓN 

Evaluación psicotécnica 
Del 13 al 16 de setiembre de 

2024 
Oficina General de Recursos 

Humanos 

Publicación de resultados de la 
etapa de Evaluación psicotécnica 

16 de setiembre de 2024 
Oficina General de Recursos 

Humanos 

Entrevista Personal 16 al 17 de setiembre de 2024 Oficina General de Recursos Humanos 
/ Área usuaria 

Publicación del Resultado Final 17 de setiembre de 2024 Oficina General de Recursos Humanos 

SUSCRIPCIÓN DEL CONVENIO 

Suscripción del convenio 18 de setiembre de 2024 Oficina General de Recursos Humanos 

Inicio de prácticas 19 de setiembre de 2024 - 

 
Lima, 16 de setiembre de 2024. 
 
 
Atentamente, 
 
OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 


