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(ANEXO)   
PERSONAL ALTAMENTE CALIFICADO DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

 

N° Puesto Contratado Perfil Especifico 
Nombres y 
Apellidos 

Número de 
contrato 

Periodo     de 
contratación 

1 

DIRECTOR 
GENERAL DE LA 

DIRECCION 
GENERAL DE 

CALIDAD DE LA 
GESTIÓN ESCOLAR 

 Título Profesional Universitario o 
grado de Bachiller, con estudios de 
postgrado culminados (maestría o 
máster o doctorado) 

 Especialidad: Carreras afines al 
ámbito de su competencia. 

 Experiencia General: 8 años 

 Experiencia Específica: 3 años 
acumulables como Jefe o Director o 
4 años desempeñando funciones en 
temas relacionados a la materia, de 
los cuales 1 año en el Estado. 

DANIEL 
ALBERTO 

ANAVITARTE 
SANTILLANA 

165-PAC-2019 

03 de junio de 
2019 al 31 de 
diciembre de 

2019. 

2 
SECRETARIO DE 
PLANIFICACIÓN 
ESTRATÉGICA 

 Título Profesional Universitario o 
grado de Bachiller, con estudios de 
postgrado culminados (maestría o 
máster o doctorado) 

 Especialidad: Carreras afines al 
ámbito de su competencia. 

 Experiencia General: 8 años 

 Experiencia Específica: 2 años 
acumulables como Jefe o Director o 
de nivel equivalente, o 4 años 
desempeñando funciones en temas 
relacionados a la materia, de los 
cuales 2 año en el Estado. 

JOSE CARLOS 
CHAVEZ 

CUENTAS 
168-PAC-2019 

03 de junio de 
2019 al 31 de 
diciembre de 
2019. 

 


