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Resolucion Jefatural
N°0720-2015 - MINEDU/SG-OGA

Lima, 1§ JAYD 205

VISTO: el Informe N° 727-2015-MINEDU/SG-OGA-OL, emitido por la Oficina
de Logistica de la Oficina General de Administracion: y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 573-2014-ED, de fecha 26 de
diciembre de 2014, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos
correspondiente al Ao Fiscal 2015 del Piiego 010: Ministerio de Educacién;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 006-2015-MINEDU/SG-OGA, se aprobd
el Plan Anual de Contrataciones del Ministerio de Educacion para el Ejercicio
Presupuestal 2015, correspondiente a la Unidad Ejecutora 024: Sede Central:

Que, habiéndose presentado reprogramaciones de metas y de presupuesto, tal
como lo sefala la Oficina de Logistica en el Informe del Visto, se hace indispensable
modificar el contenido del Plan Anual de Contrataciones de la mencionada Unidad
Ejecutora, con la finalidad de incluir y excluir diversos procesos de seleccion en el
referido Plan Anual de Contrataciones, de acuerdo a los anexos que forman parte
integrante de la presente resolucion;

Que, el articulo 8 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 184-2008-EF, sefnala que el Plan Anual de
Contrataciones debera ser publicado por cada Entidad, en el Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado — SEACE, en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles de
aprobado;

Que, por su parte, el articulo 9 del citado cuerpo normativo, establece que el
Plan Anual de Contrataciones podra ser modificado de conformidad con la asignacion
presupuestal o en caso de reprogramacion de metas institucionales, cuando se tenga que
incluir o excluir procesos de seleccion: asimismo, el articulo mencionado indica que la
aprobacion y difusién de las modificaciones se hara de Ia forma prevista en los articulos 6
y 8 del referido Reglamento, respectivamente:

En uso de las facultades delegadas por la Resolucidn Ministerial N° 021-2015-
MINEDU; y de conformidad con el Decreto Ley N° 25762 - Ley Organica del Ministerio de
Educacion, modificado por la Ley N° 26510: el Decreto Legislativo N° 1017 - Ley de
Contrataciones del Estado, modificado por la Ley N° 29873, su Reglamento aprobado por
el Decreto Supremo N° 184-2008-EF y sus modificatorias; el Decreto Supremo N° 006-
2012-ED - Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y el Cuadro para Asignacion
de Personal (CAP) del Ministerio de Educacion: y la Directiva N° 005-2009-OSCE/CD -
Plan Anual de Contrataciones:



SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la modificacion del Plan Anual de Contrataciones del
Ministerio de Educacion, correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2015, de la Unidad
Ejecutora 024: Sede Central; para la inclusion de un (01) proceso de seleccion segun el
Anexo N° 1, que forma parte integrante de |a presente resolucion.

Articulo 2.- Aprobar la modificacion del Plan Anual de Contrataciones del
Ministerio de Educacion, correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2015, de la Unidad
Ejecutora 024: Sede Centra; para la exclusion de tres (03) procesos de seleccion segun
el Anexo N° 2, que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Logistica de la Oficina General de
Administracion publigue la modificacion efectuada a través de la presente resolucion, en
el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE en un plazo no mayor de
cinco (05) dias habiles de aprobada.

Articulo 4.- La modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Unidad
Ejecutora 024: Sede Central, se encuentra a disposicion del publico en general en el
portal institucional del Ministerio de Educacion (http://www.minedu.gob.pe/) y en la Oficina
de Logistica de la Oficina General de Administracion de este Ministerio, que se encuentra
ubicado en Av. De la Poesia N° 155, San Borja, donde podra ser revisada y/o adquirida al
precio de costo de su reproduccion.

Registrese y comuniquese.
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