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Nionito de | Calificacion
Apellidos y Nombres N° Contrato Puesto g e
contraprestacion Muy i
Bueno Bueno | Deficiente
ARRUNATEGUI XESE‘E’S%'201‘}\10001_ DIRECTOR GENERAL DE
GADEA JORGE hore 2 apri "7 | DESARROLLO S1.22,750.00 | X
ERNESTO - DOCENTE
MAYO / JUNIO 2015
162-PAC-2014
JORGE MANLIEL ADENDA - N7003- ?EXSEET&?O%E S1.22,75000 | X
MESINAS MONTERO | 2015~ ABRIL /| ELANFIGACIO - 22,750.
MAYO / JUNIO 2015
164-PAC-2014
GIULIANA ESPINOSA | ADENDA  N°001- | DIRECTORA DE §1.18,25000 |
PEZZIA 2015 — ABRIL /|EVALUACION DOCENTE
MAYO / JUNIO 2015
CHAVEZ CUENTAS E\ZésiiiA(:/_Z?\Jngvo / ;EL;E”EF)FC%%F'J‘CINA .
SLYER DRl e ESTRATEGICA Y S1.22750.00 | X
MEDICION DE LA
CALIDAD EDUCATIVA
031-PAC-2015 DIRECTOR GENERAL DE
gé'\o"l'l'jizLSQMARRA ABRIL / MAYO /|EDUCACION BASICA S1.25,00000 | X
JUNIO 2015 REGULAR
DIRECTOR EJECUTIVO
033-PAC-2015
CHOQUE LARRAURI DEL PROGRAMA
RAUL ?SII\TI“C—) 26 ] ;\”AYO /| NACIONAL DE BECAS Y | S/-25.000.00 | X
CREDITO EDUCATIVO
DIRECTORA GENERAL
034-PAC-2015
MARTENS CORTES DE SERVICIOS
MARILU DORIS ’jﬁsl'g 261 5MAYO "\ EDUCATIVOS S/.22,750.00 | X
ESPECIALIZADOS
DIRECTOR EJECUTIVO
CANALES KRIJENKO | 035-PAC-2015 DL F PO
GUSTAVO ADOLFO | ABRIL 2015 NACIONAL DE 92500000 | X
INFRAESTRUCTURA

EDUCATIVA - PRONIED




Observaciones y recomendaciones respecto del cumplimiento de logros y/o metas de la entidad

La contratacion de los profesionales altamente calificados ha contribuido con los siguientes logros y/o metas durante el
presente trimestre:

JORGE ERNESTO ARRUNATEGUI GADEA:

i) Elaboracién de dos concursos publicos nacionales dentro del primer afio de vigencia de la Ley de Reforma Magisterial
aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2013-ED; ii).Dentro de la elaboracion de estos dos concursos se realizaron los
siguientes pasos: Proceso de disefio y elaboracion de los instrumentos de evaluacion, proceso de organizacion e
implementacion del operativo de aplicacion de los mismos y finalmente se realiza el proceso de captura de datos y analisis
de los resultado del concurso; iii) Implementacion de la evaluacion de acceso a la carrera publica para los profesores con
nombramiento interino iv) Elaboracion de una propuesta técnica de la politica remunerativa de auxiliares v) Elaboracidon de
una propuesta técnica para la implementacion del Concurso de Buenas Practicas Docentes 2015 vi) Elaboracion de una
propuesta técnica para la implementacion del Concurso Publico de acceso a cargos a directivos de la DRE y UGEL .

JORGE MANUEL MESINAS MONTERO:

i) Seguimiento de entrega de servicios educativos en las entidades publicas; ii) Revision de la ejecucion presupuestal de
las unidades organicas del Ministerio de Educacion.

GIULIANA ESPINOSA PEZZIA:

i) Disefio de instrumentos de la evaluacion de acceso a la carrera publica para los profesores con nombramiento interino,
en el marco de lo dispuesto por la segunda Disposicién Complementaria Transitoria y final de la ley de Reforma Magisterial;
ii) Informe de resultados del primer concurso de acceso a cargos directivos de instituciones educativas de EBR iii) Diseno
de la estrategia de implementacion del primer concurso de acceso a cargos directivos de DRE y UGEL.

JUAN CARLOS CHAVEZ CUENTAS:

i) Elaboracién de la primera versién de un aplicativo informatico web que permite cargar informacion desde los archivos
Excel enviados por el Banco de Proyectos — SOSEM de la Direccion General de Politica e Inversiones del Ministerio de
Economia y Finanzas y el equipo técnico del PRONIED; ii) Elaboracion del Disefio de alto nivel para un sistema de
informacién integral para SPE que integrara todas las bases de informacién de manera automatica y atendera las
necesidades de la SPE iii) Seguimiento, programacion y ejecucion de programas prioritarios implementados por las
unidades organicas del pliego del MINEDU iv) Asistencia técnica a Gobiernos Regionales sobre ejecucion 2015 y
programacion 2016 en actividades a su cargo en el marco de programas prioritarios implementados por las unidades

organicas del pliego del MINEDU vi) Seguimiento a programacion y ejecucion de inversiones implementadas por las
unidades organicas del MINEDU.

CECILIA LUZ RAMIREZ GAMARRA:

i) Liderar la generacion de marco normativo para las actividades que realizan las direcciones a su cargo ii) Supervisar la
ejecucion de intervenciones pedagégicas priorizadas de las direcciones a su cargo iii) Organizar y supervisar la asistencia
técnica y evaluacién del cumplimiento de los compromisos de desemperio 2015 propuestos por la DIGEBR iv) realizar
actividades de difusion de las politicas educativas del sector y las actividades que realizan las direcciones a su cargo v)
Supervisar la adquisicion / produccion de materiales educativos para inicial, primaria y secundaria — dotacién 2016.

RAUL CHOQUE LARRAURI:

i) Dirigir las acciones de difusion para el otorgamiento de becas, ii) Gestion monitoreo y seguimiento para la oferta de becas
Pregrado, segtin modalidad, iii) Gestion monitoreo y seguimiento para la oferta de Becas Especiales seglin modalidades,
iv) Gestién y seguimiento para la oferta de becas Posgrado en la modalidad Internacional, v) Gestion de convenios de
cooperacion vi) Coordinacién con las Unidades de Enlace Regional los procesos de difusion, promocion, seleccion y
otorgamiento de becas, vii) revision y actualizacion de documentos de gestion institucional, viii) Supervisar el avance en la
ejecucion de metas fisicas y financieras del Programa.

MARILU DORIS MARTENS CORTES :

i) Supervisar la dotacion de materiales y equipos educativos para CEBE CREBE y PRITER ii) Conducir el desarrollo de la
Educacion Basica Especial iii) Supervisar el desarrollo de las estrategias de asistencia de las familias para su participacion
en el proceso educativo iv) Facilitar la promocién y formulacion de proyectos de inversion para instituciones, centros y
programas de la direccion v) Conducir la operacion de los Colegios de Alto Rendimiento vi)




GUSTAVO ADOLFO CANALES KRILJENNKO:

i) Instalacién de Médulos prefabricados 150 und. Abril, Mayo 100 und. y 100 und. Junio ii) Produccién de perfiles 05 abril,
06 Mayo y 04 Junio iii) Aprobacion de expedientes técnicos en abril 02, mayo 03 y junio 02 iv) Obras iniciadas en el mes de
abril 03, mayo 03 y junio 03 iv) Obras culminadas en el mes de abril 06, mayo 03 y junio 04.
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