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Resolucion Ministerial
A0 70 -20 2 1' MINEDU

VISTOS, el Expediente N° DIFOID-2023-INT-0556650, el Informe N° 01793-2023-
MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID de la Direccién de Formacion Inicial Docente de la
Direccidon General de Desarrollo Docente, el Informe N° 00028-2024-MINEDU/SPE-OPEP-
UPP de la Unidad de Planificacién y Presupuesto de la Oficina de Planificacién Estratégica
y Presupuesto, el Informe N° 00093-2024-MINEDU-SG-OGAJ de la Oficina General de
Asesoria Juridica, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 13 y 16 de la Constitucion
Politica del Pert, la educacion tiene como finalidad el desarrollo integral de la persona
humana; correspondiéndole al Estado coordinar la politica educativa y formular los
lineamientos generales de los planes de estudios, asi como los requisitos minimos de la
organizacion de los centros educativos;

Que, el articulo 3 de la Ley N° 31224, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Educacion, establece que el Sector Educacién se encuentra bajo la conduccién y rectoria
del Ministerio de Educacion; asimismo, de acuerdo con el literal a) del numeral 1y el literal a)
del numeral 2 del articulo 5 de la citada Ley, sus funciones rectoras y técnico-normativas
son formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la politica nacional y
sectorial bajo su competencia, aplicable a todos los niveles de gobierno, asi como aprobar
las disposiciones normativas vinculadas con sus ambitos de competencia, respectivamente;

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, establece que el
Ministerio de Educacién es el érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir,
dirigir y articular la politica de educacién, recreacién y deporte, en concordancia con la
politica general del Estado;
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Que, segun lo dispuesto por el articulo 49 de la Ley N° 28044, la Educacién Superior
es la segunda etapa del Sistema Educativo que consolida la formaciéon integral de las
personas, produce conocimiento, desarrolla la investigacion e innovacién y forma
profesionales en el mas alto nivel de especializacién y perfeccionamiento en todos los
campos del saber, el arte, la cultura, la ciencia y la tecnologia a fin de cubrir la demanda de
la sociedad y contribuir al desarrollo y sostenibilidad del pais y su adecuada insercion
internacional;

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes (en adelante, la Ley N° 30512), regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de
Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como el
desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y las
Escuelas de Educacion Superior publicos;
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Que, de acuerdo con el literal a) del articulo 3 de la Ley N° 30512, la Educacion
Superior tiene como fin formar a personas en los campos de la ciencia, la tecnologia y la
docencia, para contribuir con su desarrollo individual, social inclusivo y su adecuado
desenvolvimiento en el entorno laboral regional, nacional y global;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, se aprueba el Reglamento
de la Ley N° 30512, el cual tiene por objeto regular las disposiciones contenidas en la citada
Ley, relativas al procedimiento de licenciamiento, renovacion, ampliacion del servicio
educativo y cierre de Institutos y Escuelas de Educacién Superior;

Que, la Décima Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la
Ley N° 30512 establece que la evaluacién para la adecuacion de Instituto de Educacién
Superior Pedagdgico a Escuela de Educacion Superior Pedagdgica se realiza bajo el
enfoque de licenciamiento institucional, a través de la verificacion del cumplimiento de las
condiciones basicas de calidad y requisitos para obtener la licencia de su oferta educativa,
la cual incluye los programas de estudios y filiales presentadas para su adecuacion.
Asimismo, dispone entre otros aspectos que, en caso el Instituto de Educacion Superior
Pedagdgico no cumpla con las condiciones basicas de calidad para la oferta propuesta, se
desestimara la solicitud de licencia;

Que, con la Resoluciéon Viceministerial N° 097-2022-MINEDU, se aprueba el
. Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan la evaluacién de las
“._ Condiciones Basicas de Calidad con fines de licenciamiento de las Escuelas de Educacion
“Superior Pedagégica”, el cual tiene por objetivo desarrollar las disposiciones que regulan la
evaluacion de las condiciones bésicas de calidad, cuyo cumplimiento es necesario para el
licenciamiento de las Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica, de sus programas de
estudios, filiales y locales, y el licenciamiento para la adecuacion de Institutos de Educacion
Superior Pedagodgica a Escuelas de Educaciéon Superior Pedagogica, publicas y privadas;

Que, el numeral 94.1 del articulo 94 de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2024, dispone la asignacion de recursos en los gobiernos
regionales y gobiernos locales, para financiar las intervenciones y acciones pedagdgicas, de
acuerdo a las condiciones o disposiciones complementarias para la ejecuciéon de los
recursos, que apruebe el Ministerio de Educacién, mediante la Resoluciéon Ministerial hasta
el 05 de enero de 2024;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 009-2024-MINEDU, se aprueba la Norma
Técnica denominada “Disposiciones para la implementacion de las intervenciones y
acciones pedagogicas del Ministerio de Educacién en los Gobiernos Regionales, Gobiernos
Locales y Lima Metropolitana en el Afio Fiscal 2024” que tiene por objeto orientar la
adecuada implementacién y ejecucién de las intervenciones y acciones pedagdgicas en las
Unidades Ejecutoras de Educaciéon de los Pliegos Gobiernos Regionales y Lima
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Metropolitana, asi como en los Gobiernos Locales de Pebas, Urarinas, Napo, Sepahua y
Atalaya — Raimondi durante el Afio Fiscal 2024;

Que, el Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM al 2030 del Sector Educacion,
aprobado mediante la Resolucién Ministerial N° 690-2023-MINEDU, define como Objetivo
Estratégico Sectorial 02: “Mejorar la calidad y pertinencia de los aprendizajes en los
estudiantes de educacién superior y técnico-productivo”, a través de, entre otras, las
Acciones Estratégicas: AES.02.03 “Incrementar el nivel de logro de los aprendizajes de los
estudiantes de Formacion Inicial Docente” y AES.02.08 “Asegurar infraestructura vy
ambientes educativos adecuados, seguros y funcionales a los institutos y Escuelas Publicas
de Educacién Superior y a los Centros de Educacion Técnico Productiva”;

Que, el Plan Estratégico Institucional - PEI del Ministerio de Educacion, periodo 2019-
2026 modificado, aprobado por Resolucién Ministerial N° 344-2022-MINEDU, define como
Objetivo Estratégico Institucional 04: “Fortalecer el desarrollo profesional docente”, a través
de, entre otras, la Accion Estratégica Institucional 04.06: “Servicio de formacién Inicial
Docente de calidad en Escuelas e Institutos Pedagogicos”;

Que, la Direcciéon General de Desarrollo Docente remite al Despacho Viceministerial

/. de Gestion Pedagégica el Informe N° 1793-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID,

\ elaborado por la Direccion de Formacion Inicial Docente, dependiente de la referida
Direccion General, a través del cual se propone y sustenta la necesidad de aprobar el “Plan
de Mejoras para la Gestion Institucional e Infraestructura de las Instituciones de Educacion
Superior Pedagégica para el afio 2024”, cuyo objetivo general es contribuir al cumplimiento
1L /- de las condiciones basicas de calidad, a través del financiamiento de componentes
?""% %f orientados a la implementacion de los entornos virtuales de aprendizaje (EVA), acciones de

mantenimiento, el funcionamiento de los servicios educacionales complementarios basicos,
asi como el fortalecimiento de los aspectos de investigacion y gestién, en el marco de la
implementacién del Modelo de Servicio Educativo para las Escuelas de Educacion Superior
Pedagégica, creado por la Resolucién Ministerial N° 570-2018-MINEDU y la Politica
Nacional de Educacién Superior y Técnico-Productiva (PNESTP), aprobada por el Decreto
Supremo N° 012-2020-MINEDU;

Que, asimismo, el referido Plan cuenta con la opinién técnica de la Unidad de
Programacién e Inversiones de la Oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto y con
la opinion favorable de la Direccion General de Gestion Descentralizada;

Que, mediante el Informe N° 00028-2024-MINEDU/SPE-OPEP-UPP, la Unidad de
Planificacion y Presupuesto de la Oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto
dependiente de la Secretaria de Planificacién Estratégica, emite opinién favorable a la
propuesta, por cuanto se encuentra alineada con los instrumentos de planificacion
institucional y, desde el punto de vista presupuestal, su implementacién se encuentra

financiada en el marco del numeral 94.1 del artlculo 94 de la Ley N° 31953, Ley de
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Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, y no implicaré gastos adicionales
al Pliego 010: M. de Educacioén;

Que, mediante el Informe N° 00093-2024-MINEDU/SG-OGAJ, la Oficina General de
Asesoria Juridica, emite opinién legal favorable respecto de la propuesta;

De conformidad con la Ley N° 31224, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio
de Educacion; la Ley N° 28044, Ley General de Educacion; la Ley N° 30512, Ley de Institutos
y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, el Reglamento
. de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera

“’;_g Publica de sus Docentes, aprobado por el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; vy el
o Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacién, aprobado por el
»/ Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el “Plan de Mejoras para la Gestion Institucional e Infraestructura
de las Instituciones de Educacién Superior Pedagégica para el afio 2024”, el mismo que,
como anexo, forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacién de la presente resolucién y su anexo, en el
Sistema de Informacién Juridica de Educacion — SIJE, ubicado en el portal institucional del
Ministerio de Educacién (http://www.minedu.gob.pe), el mismo dia de la publicacién de la
presente resolucién en el diario oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

------------------------- ssasgeevases9see

Miriam Ponce Vertiz
Ministra de Educacion

CUADROS ESPINOZA Maria
Estger FAU 20131370998
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GLOSARIO DE TERMINOS Y SIGLAS

CBC : Condiciones Basicas de Calidad

DCBN : Disefios Curriculares Basicos Nacionales

DIFOID : Direccion de Formacion Inicial Docente

DRE : Direccién Regional de Educacién o la que haga sus veces
EVA : Entornos Virtuales de Aprendizaje

UPP : Unidad de Planificacién y Presupuesto

FID : Formacion Inicial Docente

EESP : Escuela de Educacién Superior Pedagdgica

IESP : Instituto de Educacion Superior Pedagogica

MEF : Ministerio de Economia y Finanzas

MINEDU Ministerio de Educacion

MSE : Modelo de Servicio Educativo para las EESP

PNESTP Politica Nacional de Educacién Superior Técnico Productiva
SIA : Sistema de Informacion Académica

UE : Unidad Ejecutora

UGEL : Unidad de Gestion Educativa Local

RI : Reglamento Institucional

1. INTRODUCCION

Mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes (en adelante, Ley N° 30512) se regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestidn, supervision y fiscalizacion de las
Instituciones de Educacién Superior Pedagdgica, a fin de que brinden una formacion de
calidad para el desarrollo integral de las personas, que responda a las necesidades del
pais y del sistema educativo.

A su vez, el articulo 6 de la Ley N° 30512, define a las Escuelas de Educacién Superior
Pedagdgica (en adelante, EESP) como centros especializados en la formacion inicial
docente, segunda especialidad y formacién continua las cuales, forman en base a la
investigacion y practica pedagdgica, a los futuros profesores para la educacién basica 'y
coadyuvan a su desarrollo profesional en la formacion continua. Brindan programas de
formacion pedagdgica que responden a las politicas y demandas educativas del pais.

Asimismo, ofrecen el servicio educativo bajo tres modalidades: (i) presencial, (ii)
semipresencial y (iii) a distancia. En todas las modalidades se asegura la calidad
educativa cumpliendo los estandares establecidos.

Para el aseguramiento de la calidad del servicio educativo se establece el procedimiento
de Licenciamiento que tiene como objetivo verificar el cumplimiento de las condiciones
basicas de calidad de las EESP publicas y privadas, de sus programas de estudios y
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filiales, para la obtencion de la licencia que autorice su funcionamiento, y, por ende,
pueda brindar el servicio de educacion superior pedagdgica, acorde a lo sefialado en el
articulo 24 de la Ley N° 30512.

Las Condiciones Béasicas de Calidad (en adelante, CBC) son los requerimientos
minimos para la provisién del servicio educativo y su cumplimiento es obligatorio para
la obtencion del Licenciamiento. Estas CBC son abordadas a través de los requisitos
establecidos en el Reglamento de la Ley, el mismo que establece medidas para el
fortalecimiento del Licenciamiento de Escuelas de Educacion Superior?, en sus distintas
modalidades: nuevas escuelas, adecuacion de Institutos a Escuelas de Educacién de
Superior Pedagdgica, ampliacion (de programas, filiales o locales) y renovacion.

Por su parte, el Modelo de Servicio Educativo (en adelante, MSE) para las EESP?,
establece la estructura que adopta la institucion de educacion superior para definir y
organizar los componentes pedagoégicos y de gestion institucional que permiten una
prestacion de calidad de los servicios y el cumplimiento de sus objetivos estratégicos.

El MSE para las EESP responde a las caracteristicas y necesidades individuales y
colectivas de los estudiantes, a la diversidad de contextos, a la intencion de garantizar
el acceso, la cobertura, permanencia y conclusion oportuna de los estudiantes de
Formacion Inicial Docente.

Es preciso también relevar el rol de los Gobiernos Regionales, sus competencias se
establecen en el articulo 63 de la Ley N° 30512, en cuyo literal d) se menciona “asignar
en sus planes, presupuestos, programas, proyectos y acciones, los recursos
presupuestales, administrativos y humanos necesarios para asegurar la calidad de la
prestacion del servicio educativo en las EESP publicas, bajo responsabilidad”.

En linea con lo descrito, el “Plan de Mejoras para la Gestiéon Institucional e
Infraestructura de las Instituciones de Educacion Superior Pedagogica para el afio 2024”
(en adelante, Plan de Mejoras 2024)3, contribuye con la implementacién de las CBC en
las Instituciones de Formacion Docente. Se articula con el Plan Estratégico Sectorial
Multianual (PESEM) al 2030* del Sector Educacion, el Plan Estratégico Institucional —
PEI del Ministerio de Educacion para el periodo 2019 — 2026, Objetivo Estratégico
Institucional 4: Fortalecer el Desarrollo Profesional Docente y la Politica Nacional de
Educacion Superior Técnica Productiva (en adelante, PNESTP) en sus obijetivos
prioritarios y en los propdsitos del aseguramiento de la calidad.

2. MARCO NORMATIVO

2.1. Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

2.2. Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes.

2.3. Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

2.4 Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, que aprueba la Politica Nacional de
Educacion Superior Técnico-Productiva.

1 Aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 097-2022-MINEDU.

2 Aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 570-2018-MINEDU.

8 El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) asignd recursos en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de las Unidades
Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, para la implementacién de las intervenciones y
acciones pedagdgicas.

4 Aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 690-2023-MINEDU
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Ley N°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes.

Decreto Supremo N° 011-2006-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento Nacional
de Edificaciones.

Resolucion Ministerial N° 009-2024-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
sobre las Disposiciones para la implementacién de las intervenciones y acciones
pedagogicas del Ministerio de Educacion en los Gobiernos Regionales, Gobiernos
Locales y Lima Metropolitana en el afio fiscal 2024.

Resolucion Ministerial N° 690-2023-MINEDU, que aprueba el Plan Estratégico
Sectorial Multianual - PESEM al 2030 del Sector Educacion.

Resolucion Ministerial N° 344-2022-MINEDU, que aprueba el Plan Estratégico
Institucional — PEI del Ministerio de Educacion para el periodo 2019-2026,
modificado.

Resolucion Ministerial N° 202-2020-MINEDU, que aprueba el “Perfil de
competencias profesionales del formador de docentes”.

Resolucion Ministerial N° 570-2018-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio
Educativo para las Escuelas de Educacion Superior Pedagogica.

Resolucion Viceministerial N° 097-2022-MINEDU, que aprueba el Documento
Normativo denominado las “Disposiciones que regulan la evaluacion de las
Condiciones Basicas de Calidad con fines de licenciamiento de las Escuelas de
Educacion Superior Pedagogica”.

Resolucion Viceministerial N° 010-2022-MINEDU, que aprueba la actualizacién de
la Norma Técnica denominada “Criterios Generales de Disefio para Infraestructura
Educativa”

Resoluciéon Viceministerial N° 147-2020-MINEDU, que aprueba el Disefio
Curricular Basico Nacional de la Formacién Inicial Docente — Programa de
Estudios de Educacion Fisica.

Resoluciéon Viceministerial N° 146-2020-MINEDU, que aprueba el Disefio
Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial Docente — Programa de
Estudios de Educacién Religiosa.

Resolucién Viceministerial N° 143-2020-MINEDU, que aprueba el Disefio
Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial Docente — Programa de
Estudios de Educacién Secundaria, especialidad Comunicacion.

Resolucién Viceministerial N° 135-2020-MINEDU, que aprueba el Disefio
Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial Docente — Programa de
Estudios de Educacién Secundaria, especialidad Ciudadania y Ciencias Sociales.
Resolucion Viceministerial N° 119-2020-MINEDU, que aprueba el Disefio
Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial Docente — Programa de
Estudios de Educacién Secundaria, especialidad Ciencia y Tecnologia.
Resolucion Viceministerial N° 100-2020-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada “Criterios de Disefio para Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagdgica”.

Resolucién Viceministerial N° 089-2020-MINEDU, que aprueba el Disefio
Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial Docente — Programa de
Estudios de Educacion Secundaria, especialidad Inglés.

Resolucién Viceministerial N° 076-2020-MINEDU, que aprueba el Disefio
Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial Docente — Programa de
Estudios de Educacién Secundaria, especialidad Matemética.

Resolucién Viceministerial N° 252-2019-MINEDU, que aprueba el Disefio
Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial Docente — Programa de
Estudios de Educacion Inicial y de Educacion Primaria Intercultural Bilingue.
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2.23. Resolucion Viceministerial N° 204-2019-MINEDU, que aprueba el Disefio
Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial Docente — Programa de
Estudios de Educacion Primaria.

2.24. Resolucion Viceministerial N° 163-2019-MINEDU, que aprueba el Disefio
Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial Docente — Programa de
Estudios de Educacion Inicial.

3. PERSPECTIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA

3.1. Situacién de las Instituciones de Educacidén Superior Pedagégica

Cuadro N° 1

Numero de instituciones segun tipo de gestién

Total Privados Total Publicos Total
86 104 190

Fuente: SIA, informacioén actualizada a diciembre de 2023
Elaboraciéon: DIFOID

FiguraN° 1

Distribucidn territorial de los Institutos de Educacion Superior Pedagdgicay
Escuelas de Educacion Superior Pedagogica

Escuelas de educacion
superior pedagégica

licenciadas
o Loreto |
& 02 PUBLICAS -
4 Privado
Piura L
& 01 PUBLICA (1) PUbl
- = Gblico
Lambayeque Instituciones 30 .
O EaLiCA ) San Martin licenciadas |
& 03 PUBLICAS
Cajamarca °
& 03 PUBLICAS °
" Hud
La Libertad o R
& 02 PUBLICAS o
2 () Ancash
£02 PUBLICAS
Pasco
° & 01 PUBLICA
Lima Metropolitana ) o Junin
% 02 PUBLICAS 2] S clleiich
a & 03 PUBLICAS
Ica
£ 01 PUBLICA 0
o Apurimac
Ayacucho o & 01 PUBLICA
401 PUBLICA
¢ (1]
Arequipa ® Puno
& 02 PUBLICAS & 01 PUBLICA
: Moquegua o
& 01 PUBLICA o Jacna

& 01 PUBLICA

Fuente: DIFOID actualizado a diciembre 2023
Elaboracién: DIFOID
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4.1.

4.2.

PLAN DE MEJORAS PARA LA GESTION INSTITUCIONAL E
INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA PARA EL ANO 2024

Objetivos
Objetivo general:

El Plan de Mejoras para la Gestidén Institucional e Infraestructura de las
Instituciones de Educacién Superior Pedagdgica 2024, tiene como objetivo
contribuir al cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad, a través del
financiamiento de componentes orientados a la implementacion de los EVA,
acciones de mantenimiento, el funcionamiento de los servicios educacionales
complementarios béasicos, asi como el fortalecimiento de los aspectos de
investigacion y gestion, en el marco de la implementacion del MSE y la PNESTP.

Objetivos especificos:

e Apoyar al fortalecimiento de las competencias digitales de los docentes e
implementacién de entornos virtuales de aprendizaje para las Instituciones de
Educacion Superior Pedagdgica, en correlato con el Perfil de Competencias del
Formador de Docentes.

e Contribuir con acciones de mantenimiento y/o acondicionamiento de los
ambientes de las instituciones de formacién docente, para la prestacién del
servicio educativo.

e Contribuir con la operacién de los servicios educacionales complementarios
bésicos y la unidad de investigacién, mediante la provision de personal,
equipamiento y mobiliario.

e Fortalecer la gestion institucional mediante la provisibn de personal
administrativo.

Componentes del Plan de Mejoras

El Plan de Mejoras 2024 se organiza a través de cinco (5) componentes, que
responden a la implementacion del Modelo de Servicio Educativo de Escuelas de
Educacién Superior Pedagégica, al cumplimiento de las Condiciones Basicas de
la Calidad en el marco del procedimiento de Licenciamiento, asi como a la
implementacién de la Politica Nacional de Educacién Superior Técnico Productiva.
Los componentes del Plan de Mejoras 2024 son los siguientes:

4.2.1.Implementacion de entornos virtuales de aprendizaje (EVA)

Los entornos virtuales de aprendizaje (EVA) son una plataforma web
disefiada para facilitar la gestion de los procesos de enseflanza y de
aprendizaje; es decir, permite administrar, distribuir, realizar las actividades
de ensefanza y aprendizaje de acuerdo a cada plan de estudios.

Dentro de las caracteristicas mas notables podemos considerar que dichos
entornos favorecen el encuentro y la interaccion de los estudiantes de FID y
docentes; suelen basarse en el principio de aprendizaje colaborativo que
permite a los estudiantes realizar sus aportes y expresar sus inquietudes,
intercambiar opiniones y construir conocimientos a través de diversas
herramientas.
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La gestibn de los EVA contribuye al fortalecimiento de los procesos
formativos de la educaciébn superior pedagdgica, desarrollando las
competencias profesionales docentes establecidas en el perfil de egreso de
la formacién inicial docente.

Por su parte, en relacion al cumplimiento de la CBC de infraestructura fisica
y tecnoldgica, equipamiento y recursos para el aprendizaje de los
IESP/EESP, se requiere que la institucion cuente con una plataforma virtual
como parte de su proceso de aprendizaje que le permita a su vez la
realizacion de los procesos académicos y de gestion docente.

En esa perspectiva, mediante este componente se ha previsto la
contratacion de un profesional dedicado a optimizar el funcionamiento y el
uso adecuado de la plataforma virtual®, que promueva el desarrollo de las
competencias digitales en los docentes de los IESP/EESP, y en correlato
con el Perfil de Competencias del Formador de Docentes.

Para la ejecucion de este componente el MINEDU, a través de la DIFOID
emite las orientaciones vinculadas a la contratacion del profesional a cargo
de la implementacion de la plataforma virtual y el desarrollo de sus
actividades.

4.2.2.Mantenimiento ® y/o acondicionamiento de ambientes de las

instituciones de formacién docente

Este componente se orienta a la ejecucion de acciones de mantenimiento
que contribuyan a favorecer el cumplimiento progresivo de las disposiciones
reguladas en la Norma Técnica denominada “Criterios de Disefio para
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagodgica”, aprobada por
Resolucion Viceministerial N° 100-2020-MINEDU; en ese sentido se ha
previsto la implementacion de los siguientes aspectos:

- Adquisicion de mobiliario y equipos basicos en general

- Mantenimiento y /o acondicionamiento general de infraestructura

- Mantenimiento y/o acondicionamiento de condiciones de seguridad
- Mantenimiento y/o acondicionamiento de sistemas de conectividad

Complementariamente, se incorpora la adquisicion de:

- Equipamiento y mobiliario de adecuaciébn de ambientes para la
atencion de los servicios educacionales complementarios basicos del
servicio médico, servicio social y servicio psicopedagdgico, como
escritorio, computadoras y mobiliario en general.

- Equipamiento y mobiliario para la adecuacion de un ambiente para la
atencion del area de investigacion dentro del IESP/EESP, el cual
debera disponer del equipamiento minimo necesario, como escritorio,
computadora, mobiliario, entre otros.

5 Este componente esta alineado a la CBC IV - Infraestructura fisica, ambientes, equipamiento y recursos para el
aprendizaje y con la CBC | — Gestion Institucional.

& Mantenimiento preventivo o correctivo en atencion a lo establecido en la Norma Técnica denominada “Disposiciones
para la ejecucién del Programa de Mantenimiento para el afio 2024”, aprobada por Resolucion Ministerial N° 679-
2023-MINEDU.
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Para la ejecucion de este componente el Minedu emite las orientaciones o
disposiciones respectivas.

4.2.3.0peracion de servicios educacionales complementarios basicos

Este componente se orienta a contribuir al cumplimiento de las exigencias
basicas derivadas de los aspectos de la CBC referida a la prestacion de los
servicios educacionales complementarios basicos y mecanismos de
intermediacion laboral, sobre las que se evalla a la Institucion de Formacion
Inicial Docente, en el marco del Licenciamiento. Asi, un dato relevante es
aguel que se aprecia en los resultados de la Consulta Nacional aplicada a
Instituciones de Educacién Superior Pedagdégica (diciembre 2023) donde el
50% de las instituciones publicas sefiala que no cuenta con personal
asignado ni presupuesto para contratar personal que operativice los servicios
educacionales complementarios basicos.

Este componente comprende la implementacién de los siguientes servicios:

Servicio médico: Contempla actividades de atencién primaria de la salud,
la atencion de urgencias, vigilancia de cumplimiento de protocolos de salud,
acciones de incidencia en la prevencion de la salud.

En esta perspectiva, se incorpora la contratacion de un profesional para la
atencion del servicio médico en las Instituciones de Formacion Inicial
Docente, cuyo perfil y funciones deben estar detallados en el Reglamento
Institucional o el que haga sus veces de los IESP/EESP.

Servicio social: Contempla acciones de bienestar social y bienestar
estudiantil, como la formulacion de planes y programas sociales dirigidos a
mejorar las condiciones y calidad de vida de la comunidad educativa, con
énfasis en la poblacidn estudiantil; ejecuta y gestiona programas de bienestar
social, bienestar laboral y seguridad social para la comunidad educativa.

Para su prestacion, se incorpora la contratacion de un profesional para la
atencion del servicio social para los estudiantes de las Instituciones de
Formacion Inicial Docente. Este profesional debe contar con conocimientos
para la atencion de dichos servicios (trabajo social o afin), cuyo perfil y
funciones deben estar detallados en el Reglamento Institucional o el que
haga sus veces de los IESP/EESP.

Servicio psicopedagoégico: Contempla acciones de asesoria
psicopedagdgica a los miembros de la comunidad estudiantil a fin de
optimizar el proceso formativo del estudiante; organiza e implementa
programas de tutoria, orientacion vocacional y convivencia.

Para su prestacion, se incorpora la contratacion de un profesional para la
atencion del servicio de soporte psicopedagdgico para los estudiantes, cuyo
perfil y funciones deben estar detallados en el Reglamento Institucional o el
que haga sus veces de los IESP/EESP.

Las contrataciones de estos servicios se ejecutan en el marco de un espacio
coordinado entre las Instituciones de Formacion Inicial Docente y las
Direcciones Regionales de Educacion o las que hagan sus veces.
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Para la ejecucion de este componente el MINEDU, a través de la DIFOID
emite las orientaciones vinculadas a la contratacion del profesional para la
atencion del servicio médico, social y psicopedagdgico y el desarrollo de sus
actividades.

4.2.4.0peracion de la unidad de investigacion e innovacién’

Este componente se orienta a implementar acciones vinculadas al
fortalecimiento de la unidad de investigacion e innovacion, la gestion de la
misma toda vez que forma parte del Proyecto Educativo Institucional.

Se requiere de la contratacion de un servicio profesional para el
cumplimiento de los objetivos de la unidad de investigacion e innovacion
siendo que en los resultados de la Consulta Nacional aplicada a Instituciones
de Educacion Superior Pedagogica (diciembre 2023) el 64% de instituciones
publicas sefiala que cuenta con una sobrecarga de funciones y lineamientos
para lograr articular los objetivos de la investigacion con los instrumentos de
gestién de la institucion.

Asi, el personal a contratar debera cumplir con los requisitos establecidos
en la Ley N° 30512 y normativa que apruebe el Minedu para tal fin y se
ejecuta en el marco de un espacio coordinado entre las Instituciones de
Formacion Inicial Docente y las Direcciones Regionales de Educacion o las
que hagan sus veces.

Para la ejecucion de este componente el MINEDU, a través de la DIFOID
emite las orientaciones vinculadas a la contratacion del profesional que
brinda soporte a la unidad de investigacion e innovacion y el desarrollo de
sus actividades.

4.2.5 Fortalecimiento a la gestién

Este componente se orienta a brindar un soporte administrativo a la
Direccion del Instituto o Escuela de Educacion Superior Pedagogica, para la
atencion de los procesos estratégicos, asi como la organizacién de las
acciones vinculadas a la gestion del Licenciamiento.

Se requiere la contratacion de un profesional que apoye los procesos de
modificacion y/o actualizacion de los instrumentos de gestion de la
institucion, proponga e implemente acciones de mejora continua orientadas
al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la institucién, asi como que
organice y acompaiie el procedimiento de Licenciamiento.

La contratacién de este servicio se ejecuta en el marco de un espacio
coordinado entre las Instituciones de Formacion Inicial Docente y las
Direcciones Regionales de Educacion o las que hagan sus veces.

7 Es responsable de promover, planificar, desarrollar, supervisar y evaluar el desarrollo de actividades de investigacion en los campos
de su competencia estd destinada a disefiar e implementar politicas y estrategias para el fomento de la investigacion, tanto en
docentes como en estudiantes
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Para la ejecucion de este componente el MINEDU, a través de la DIFOID
emite las orientaciones vinculadas a la contratacion del profesional que
brinda soporte a la gestion del Instituto o Escuela de Educacién Superior
Pedagogica y el desarrollo de sus actividades.

4.3. Instituciones de Educacién Superior Pedagoégica beneficiarias

El Plan de Mejoras 2024 beneficia a las 104 Instituciones de Educaciones Superior
Pedagdgica Publicas a nivel nacional® que se hayan presentado al Licenciamiento
0 estén por ser convocadas. De un lado se promueve el fortalecimiento de la
prestacion del servicio educativo y de otro lado se promueve la generacion de
condiciones para cumplir con las condiciones béasicas de calidad.

4.4. Estrategias de Intervencion

4.4.1.Coordinacién con Gobiernos y Direcciones Regionales de Educacién

Cumplimiento de funciones articuladas entre los Gobiernos Regionales y las
DRE referidas a la correcta aplicacion del marco normativo relacionado con
la ejecucién presupuestal, y correcto uso de recursos administrativos y
humanos necesarios para asegurar la calidad de la prestacion del servicio
educativo en las Instituciones de FID publicas, bajo responsabilidad.

4.4.2.Asistencia técnica para laimplementacion del Plan

El Minedu, a través de la DIFOID, brinda las orientaciones especificas
necesarias, tanto a las instituciones de la FID como a las DRE
correspondientes a fin de contribuir con la correcta ejecucion del presente
Plan. La asistencia técnica puede adoptar diversas formas como: asesoria,
acompafiamiento y se empleara la modalidad a distancia (virtuales).

4.5. Responsabilidades

En el Plan se propone establecer las siguientes responsabilidades:

Ministerio de Educacion, a través de la DIFOID:

Brindar asistencia técnica y monitorear las acciones de las DRE y de las
instituciones pedagodgicas seleccionadas para el cumplimiento de las
estrategias de intervencién del Plan de Mejoras 2024, desde un aspecto
técnico y desde un aspecto presupuestal.

Coordinar con las DRE vy las instituciones pedagdgicas seleccionadas la
implementacion del Plan de Mejoras 2024.

Absolver las consultas de las DRE y de las instituciones pedagdgicas
seleccionadas referentes a la implementacion del Plan de Mejoras 2024.

Del Gobierno Regional, representado através de su DRE:

Implementar el Plan de Mejoras 2024, realizando las acciones
correspondientes para su ejecucion, de acuerdo a lo establecido en la Norma

8 Ver Anexo 01 — Lista de Instituciones de Educacion Superior Pedagdgica seleccionadas en el marco del Plan de Mejoras 2024.
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Técnica denominada “Disposiciones para la implementacion de las
intervenciones y acciones pedagodgicas del Ministerio de Educacion en los
Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y Lima Metropolitana en el Afio
Fiscal 2024”, aprobada por Resolucion Ministerial N° 009-2024-MINEDU vy lo
previsto en el presente Plan.

Realizar el seguimiento y ejecucion de las acciones vinculadas a los procesos
de adquisicion de bienes y servicios que se lleven a cabo para la
implementacion del Plan de Mejoras 2024, a través del servidor o servidores
gue designe.

Reportar al MINEDU mensualmente el avance de la ejecucion del Plan de
Mejoras 2024, que incluya informacion sobre el uso y destino de los recursos
asignados.

Evaluar la implementacién del Plan de Mejoras 2024, y presentar al Minedu
el informe final correspondiente.

De las instituciones pedagoéqicas seleccionadas:

Participar activamente en los espacios de asistencia técnica ofrecidos por el
Minedu para la implementacion y ejecucion del Plan de Mejoras 2024.
Coordinar con la DRE o la que haga sus veces los requerimientos sobre
bienes y servicios en el marco de la implementacién del Plan de Mejoras 2024.
Informar oportunamente a la DRE o la que haga sus veces, cualquier
contingencia presentada durante la ejecucion del Plan de Mejoras 2024, a fin
que dicha instancia adopte las medidas correctivas y/o preventivas
pertinentes.

Cooperar en las diferentes actividades de implementacion que realice la DRE
para la ejecucion del Plan de Mejoras 2024.

4.6. Seguimiento y Evaluacion

Las actividades realizadas por la Direccién Regional de Educacion, a través del o
los servidores que designe para tal fin, son las siguientes:

Actividades Fuente de Verificacion

Elaborar un cronograma interno | Plan de Trabajo para la implementacion del
para la implementacién vy | Plan de Mejoras 2024.

ejecucion del Plan de Mejoras
2024.

Realizar el seguimiento a la | Reporte mensual del avance de ejecucion
ejecucion de los recursos | del Plan de Mejoras 2024.

asignados para la
implementacion del Plan de
Mejoras 2024.

Elaborar el informe final de | Informe final de evaluacibn sobre
evaluacion del Plan de Mejoras | implementacién del Plan de Mejoras 2024,
2024. gue incluya las acciones implementadas,

resultados, oportunidades de mejoras
correspondientes, entre otros.
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5. ANEXOS
¢ Anexo N° 01: Cuadro Resumen del Plan de Mejoras 2024

e Anexo N° 02: Lista de Instituciones de Educacion Superior Pedagdgica
seleccionadas en el marco del Plan de Mejoras 2024.

e Anexo N° 03: Flujograma para la implementacion del Plan de Mejoras 2024.
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ANEXO N° 01

CUADRO RESUMEN DEL PLAN DE MEJORAS 2024

El “Plan de Mejoras para la Gestion Institucional e Infraestructura de las Instituciones de
Educacion Superior Pedagdégica para el aio 2024”7, se implementa a través de la ejecucion de
cinco (5) componentes, para la prestacion de calidad de los servicios que brindan las

Instituciones de Educacion Superior Pedagdgica.

Cada componente del Plan de Mejoras 2024, establece la contratacién o adquisicion de un bien
0 servicio, para el cumplimiento de las condiciones basicas de calidad en el marco de lo previsto
en la Ley N° 30512 y su Reglamento, el fortalecimiento del Modelo de Servicio Educativo de
Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica, creado por Resolucién Ministerial N° 570-2018-
MINEDU, y el cumplimiento de la Politica Nacional de Educacion Superior Técnico-Productiva,
aprobada por Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU.

COMPONENTES

EJECUCION

(i) Implementacién de entornos virtuales de
aprendizaje (EVA)

Contratacion de un profesional dedicado a
optimizar el funcionamiento y el uso adecuado de
la plataforma virtual de aprendizajes, en el marco
del Modelo de Servicio Educativo

(i) Mantenimiento y/o acondicionamiento de
ambientes de las instituciones de formacion
docente

Adquisicién de mobiliario y equipos bésicos en
general

Mantenimiento y /o acondicionamiento general de
infraestructura.

Mantenimiento  y/o  acondicionamiento  de
condiciones de seguridad.

Mantenimiento y/o acondicionamiento de sistemas
de conectividad.

(i) Operacién de servicios educacionales

complementarios béasicos

Contratacion de un profesional para la atencién del
servicio médico, servicio social y servicio
psicopedagdgico, respectivamente, en el marco
del Modelo de Servicio Educativo.

(iv) Operacion de la unidad de investigacion e
innovacion

Contratacion de un profesional para que brinde
soporte a la unidad de investigacion e innovacion.

(v) Fortalecimiento a la gestién

Contratacion de un profesional que brinde soporte
a la gestion de la institucién pedagdgica.
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ANEXO N° 02

LISTA DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA
SELECCIONADAS EN EL MARCO DEL PLAN DE MEJORAS 2024

. | CcODIGO A NOMBRE DE LA
N° | viobuLar | 'ESP | EESP REGION PROVINCIA DISTRITO INSTITUGION
JOSE SANTOS
01 | 0926840 IESP AMAZONAS UTCUBAMBA BAGUA GRANDE CHOCANG
TORIBIO RODRIGUEZ
02 | 0262311 IESP AMAZONAS CHACHAPOYAS | CHACHAPOYAS DE MENDOZA
CESAR ABRAHAM
03 | 0708164 IESP AMAZONAS BAGUA BAGUA VALLEJO MENDOZA
04 | 0644807 IESP ANCASH BOLOGNESI CHIQUIAN CHIQUIAN
NUEVO
05 | 0686618 IESP ANCASH SANTA CHIMBOTE CHIMBOTE
06 | 0412189 IESP ANCASH HUARAZ INDEPENDENCIA HUARAZ
INSTITUTO
SUPERIOR
07 | 0681627 IESP ANCASH HUARI HUARI PEDAGOGICO
PUBLICO (HUARI)
08 | 0598367 IESP ANCASH POMABAMBA POMABAMBA POMABAMBA
IGNACIO AMADEO
09 | 0597278 EESP ANCASH YUNGAY YUNGAY RAMOS OLIVERA
JOSE MARIA
10 | 0930057 IESP APURIMAC AYMARAES CHALHUANCA ARGUEDAS -
CHALHUANCA
11 | 0575308 IESP APURIMAC GRAU CHUQUIBAMBILLA | GREGORIO MENDEL
12 | 0207613 EESP APURIMAC ABANCAY ABANCAY LA SALLE
13 | 0932392 IESP APURIMAC COTABAMBAS COYLLURQUI CCOYLLURQUI
] JOSE CARLOS
14 | 0932368 IESP APURIMAC COTABAMBAS TAMBOBAMBA MARIATEGUI
JOSE MARIA
15 | 0575126 IESP APURIMAC ANDAHUAYLAS | SAN JERONIMO ARGUEDAS -
ANDAHUAYLAS
16 | 0695452 EESP AREQUIPA AREQUIPA CAYMA AREQUIPA
17 | 1116136 IESP AREQUIPA ISLAY MOLLENDO JORGE BASADRE
18 | 0891770 EESP AREQUIPA CAMANA SAMUEL PASTOR LA INMACULADA
BENIGNO AYALA
19 | 0721951 IESP AYACUCHO CANGALLO CANGALLO ESQUIVEL
20 | 0591859 IESP AYACUCHO LUCANAS PUQUIO PUQUIO
21 | 0637116 IESP AYACUCHO PARINACOCHAS CORACORA F'L'BESEEL%RC'A
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JOSE SALVADOR
22 | 0604371 EESP AYACUCHO HUANTA HUANTA YA
NUESTRA SENORA
23 | 0419937 IESP AYACUCHO HUAMANGA AYACUCHO S e
24 | 0391169 EESP CAJAMARCA CELENDIN CELENDIN ARISTIDES MERINO
MERINO
25 | 0759217 IESP CAJAMARCA SANTA CRUZ SANTA CRUZ SANTA CRUZ
26 | 0642090 IESP CAJAMARCA CAJABAMBA CAJABAMBA | ANTENOR ORREGO
27 | 0926865 IESP CAJAMARCA SAN IGNACIO SAN IGNACIO RAF%EJB'TSYOS
28 | 0653592 IESP CAJAMARCA SAN PABLO SANPABLO | 13 DE JULIO DE 1882
ALFONSO
29 | 0696385 IESP CAJAMARCA SAN MIGUEL SANMIGUEL | 5 o ht DRSS
30 | 0714725 IESP CAJAMARCA HUALGAYOC BAMBAMARCA BAMBAMARCA
) ; FIDEL A. ZARATE
31 | 0653584 IESP CAJAMARCA CONTUMAZA CONTUMAZA A
HERMANO
32 | 0391151 IESP CAJAMARCA CAJAMARCA CAJAMARCA | VICTORINO ELORZ
GOICOCHEA
33 | 0815084 IESP CAJAMARCA SAN MARCOS | PEDRO GALVEZ SAN MARCOS
. . VICTOR ANDRES
34 | 0642348 EESP CAJAMARCA JAEN JAEN o ONDE
NUESTRA SENORA
35 | 0453787 EESP CAJAMARCA CHOTA CHOTA bl
OCTAVIO MATTA
36 | 0611525 IESP CAJAMARCA CUTERVO CUTERVO attiioL
37 | 1192830 IESP CALLAO CALLAO CALLAO MARIA MADRE
38 | 0932475 IESP CUSCO ACOMAYO ACOMAYO ACOMAYO
39 | 0591909 EESP CUSCO URUBAMBA URUBAMBA LA SALLE
40 | 1061498 IESP CUSCO ACOMAYO POMACANCHI POMACANCHI
VIRGEN DE LA
41 | 1396217 IESP CUSCO PARURO PARURO TUOAD
42 | 0931014 IESP CUSCO PAUCARTAMBO | CHALLABAMBA VIRGEN DEL
CARMEN
43 | 0783399 IESP CUSCO CANCHIS SICUANI GREGORIA SANTOS
44 | 0933788 IESP CUSCO QUISPICANCHI QUIQUIJANA HORAC&%@E\Z’ALLOS
45 | 0933218 IESP CUSCO LA CONVENCION |  SANTA ANA QUILLABAMBA
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46 | 0207597 EESP CUSCoO CUSCO CUSsCco SANTA ROSA
47 | 0586669 EESP CUSCoO CANCHIS TINTA TUPAC AMARU
48 | 0421412 IESP HUANCAVELICA | HUANCAVELICA | HUANCAVELICA HUANCAVELICA
49 | 0688069 IESP HUANCAVELICA | HUANCAVELICA | HUANCAVELICA | EDUCACION FiSICA
50 | 0610519 IESP HUANUCO DOS DE MAYO RIPAN HERMILIO VALDIZAN
51 | 0713099 IESP HUANUCO HUAMALIES LLATA JUANA MORENO
< JOSE CRESPO Y JOSE CRESPO Y
52 | 0751800 IESP HUANUCO LEONCIO PRADO CASTILLO CASTILLO
53 | 0290924 IESP HUANUCO HUANUCO AMARILIS MARCOS DURAN
MARTEL
54 | 0276188 IESP ICA ICA ICA JUAN XXIII
AGUSTIN
55 | 1093152 IESP ICA NAZCA NAZCA BOCANEGRA Y
PRADA
CARLOS MEDRANO
56 | 1141795 IESP ICA PISCO SAN CLEMENTE VASQUEZ
57 | 0608299 EESP ICA CHINCHA CHINCHA ALTA | SAN FR’Z’;?S'SCO DE
i TEODORO
58 | 0697235 EESP JUNIN CHUPACA CHUPACA PERALOZA
] PEDRO MONGE
59 | 1227982 IESP JUNIN JAUJA JAUJA CORDOVA
g GUSTAVO ALLENDE
60 | 0609370 IESP JUNIN TARMA TARMA L LAVERIA
SAN PEDRO DE DAVID SANCHEZ
61 | 0690388 EESP LA LIBERTAD PACASMAYO LLOC INFANTE
62 | 0811489 IESP LA LIBERTAD SA’\gF"ﬁ(ég DE CACHICADAN CACHICADAN
63 | 0634659 EESP LA LIBERTAD TRUJILLO TRUJILLO INDOAMERICA
SANCHEZ JOSE FAUSTINO
64 | 0622969 IESP LA LIBERTAD CARRION HUAMACHUCO | ¢iNGHEZ CARRION
NUESTRA SENORA
65 | 0622936 IESP LA LIBERTAD OTUZCO OTUZCO DE LA ASUNCION
SANTIAGO DE SANTIAGO DE VICTOR RAUL HAYA
66 | 1165265 IESP LA LIBERTAD CHUGO CHUGO DE LA TORRE
67 | 0623025 IESP LA LIBERTAD PATAZ TAYABAMBA TAYABAMBA
. . MONSENOR
68 | 1157916 EESP LAMBAYEQUE FERRENAFE FERRENAFE FRANCISCO
GONZALES BURGA
JOSE LEONARDO | SAGRADO CORAZON
69 | 0453761 IESP LAMBAYEQUE CHICLAYO ORTIZ DE JESUS
LIMA LIMA EMILIA BARCIA
70| 1065416 EESP METROPOLITANA | METROPOLITANA LIMA BONIFFATTI
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LIMA LIMA VILLA EL MANUEL GONZALEZ
71 | 0732370 IESP METROPOLITANA | METROPOLITANA|  SALVADOR PRADA
LIMA LIMA
LIMA 3 SAN VICENTE DE | SAN JOSEMARIA
73 | 1065374 IESP PROVINCIAS CANETE CANETE ESCRIVA
74 | 1193259 IESP LORETO UCAYALI CONTAMANA EDISLAC MERA
DAVILA
FRAY FLORENCIO
75 | 0636811 IESP LORETO REQUENA REQUENA D ASCUAL ALEGRE
76 | 0595000 EESP LORETO ALTO AMAZONAS |  YURIMAGUAS MONSOEL'\A(;EREL'AS
REVERENDO PADRE
77 | 1150739 IESP LORETO I?\;IAXIEXANDOIIE\IL BARRANCA CAYETANO
ARDANZA
78 | 0702902 IESP LORETO MAYNAS IQUITOS LORETO
NUESTRA SENORA
79 | 0688341 IESP MADRE DE DIOS | TAMBOPATA TAMBOPATA DEL ROSARIO
GENERAL 8
80 | 1545623 IESP MOQUEGUA SANCHEZ ICHUNA ALIANZA ICHUNA
BELGICA
CERRO
MERCEDES
81 | 0567784 EESP MOQUEGUA | MARISCAL NIETO| MOQUEGUA CABELLO DE
CARBONERA
PUERTO FRAY ANGEL JOSE
82 | 1160191 IESP PASCO OXAPAMPA BERMUDEZ P AGRA MURILLD
83 | 0575779 EESP PASCO PASCO YANACANCHA | GAMANIEL BLANCO
MURILLO
HNO. VICTORINO
84 | 0512855 IESP PIURA SULLANA SULLANA ELORY GOICOCHEA
JOSE EULOGIO
85 | 1016328 IESP PIURA HUANCABAMBA | HUANCABAMBA | . ot SCcos = |
MANUEL VEGAS
86 | 1180769 IESP PIURA AYABACA AYABACA CASTILLO
VEINTISEIS DE
87 | 0356972 EESP PIURA PIURA OCTUBRE PIURA
88 | 1025683 IESP PUNO HUANCANE HUANCANE HUANCANE
89 | 0239970 IESP PUNO SAN ROMAN JULIACA JULIACA
90 | 0630558 IESP PUNO AZANGARO AZANGARO AZANGARO
91 | 0630616 IESP PUNO LAMPA LAMPA EDUCACION FiSICA
92 | 1027754 IESP PUNO CHUCUITO JuLl JuLl
93 | 1273911 IESP PUNO MELGAR AYAVIRI AYAVIRI
94 | 0474320 IESP PUNO PUNO PUNO PUNO
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95 | 0676312 IESP SAN MARTIN LAMAS LAMAS LAMAS
; GENERALISIMO JOSE
96 | 0576553 EESP SAN MARTIN MOYOBAMBA MOYOBAMBA R
; MARISCAL ; ]
97 | 0726414 IESP SAN MARTIN pppEa JUANJUI GRAN PAJATEN
98 | 0273979 EESP SAN MARTIN SAN MARTIN TARAPOTO TARAPOTO
99 | 1096924 IESP SAN MARTIN PICOTA PICOTA PICOTA
100 | 1078880 IESP SAN MARTIN TOCACHE UCHIZA UCHIZA
101 | 0310656 EESP TACNA TACNA TACNA JOSE JIMENEZ
BORJA
JOSE ANTONIO
102 | 1275759 IESP TUMBES TUMBES TUMBES AN
CORONEL :
103 | 0666479 IESP UCAYALI CORONES YARINACOCHA BILINGUE
CORONEL HORACIO ZEBALLOS
104 | 0584755 IESP UCAYALI CORONEL YARINACOCHA A 2EE
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ANEXO N° 03

FLUJOGRAMA PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MEJORAS 2024

PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS

MINEDU

DRE / UGEL

IESP/EESP

L 4

Elsborar y aprobar e Flan de
Mejoras  para Iz Gestion
Institucional e Infraestroctura de
3z Instituciones de  Educacion
Superior Pedagdgica para el afio
2024

Elaborar cronograma para la
implementacién del Plan

v

Realizar asistencia técnica y/o
reuniones de trabajo con los
IESP/EESP para la elaboracién de los
TDR

Revisar los TDR y tramitar el

Elaborar los términos de
referencia (TDR) de los bienes
y servicios

requerimiento

v

Certificar el presupuesto asignado
al Programa Presupuestal PP 0107

A

v

Realizar procesos de adquisicion de
bienes y contratacion de servicios
(convocatoria — adjudicacién)

Devengar y girar el pago
correspondiente

|
e

Hacer seguimiento a la
ejecucion del servicio de
tercero/ Recepcion de
bienes

!

Emitir la conformidad de
bienes y servicios
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