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VISTOS, el Oficio N° 1863-2015-MINEDU/VMGP-DIGEDD, el Informe N° 613-2015-
MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID, y el Informe N° 1019-2015-MINEDU/SG-OGAJ, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que el
Ministerio de Educacién es el 6rgano de Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir
y articular la politica de educacién, cultura, recreacién y deporte, en concordancia con la politica
general del Estado;

Que, el articulo 13, de la precitada Ley, sefiala que la calidad de la educacién es el nivel
éptimo de formacién que deben alcanzar las personas para enfrentar los retos del desarrollo
humano, ejercer su ciudadania y continuar aprendiendo durante toda la vida; siendo uno de los
factores que interactuan para el logro de la referida calidad educativa, la formacion inicial y
permanente que garantiza idoneidad de los docentes y autoridades educativas;

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 2 del Reglamento de la Ley General de
Educacion, aprobado por Decreto Supremo N° 011-2012-ED, el Ministerio de Educacion
determina el conjunto de factores, procesos e insumos que garantizan el derecho a la educacion
cuyo contenido en lo referente a su disponibilidad implica, entre otros, el derecho de los
estudiantes de todas las instituciones educativas plblicas y privadas a contar con docentes
calificados y suficientes para atender las necesidades del servicio educativo;

Que, de acuerdo al articulo 13 del referido Reglamento, la educacién intercultural
promueve la valoracion y enriquecimiento de la propia cultura y la lengua como un referente
™ oN principal de los procesos pedagégicos, por lo que los estudiantes tienen derecho a educarse en

@ su lengua materna y cultura, correspondiéndole al Estado garantizar el ingreso al servicio
educativo de docentes con dominio de lengua originaria en las instituciones educativas

interculturales bilinglies;

Que, el Proyecto Educativo Nacional al 2021: la Educacién que queremos para el Peru,
g\ aprobado por Resolucion Suprema N° 001-2007-ED, establece como tercer objetivo estratégico,
; contar con maestros bien preparados que ejercen profesionalmente la docencia, buscando
segurar el desarrollo profesional docente, revalorando su papel en el marco de una carrera
“pUblica centrada en el desempeiio responsable y efectivo, asi como una formacién continua
integral,
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Que, por Resolucién Viceministerial N° 020-2015-MINEDU, se aprob6 la Norma Técnica
denominada “Normas para el desarrollo de la formacion profesional en Educacion Inicial,
Educacién Inicial Intercultural Bilingiie y Educacion Primaria Intercultural Bilinglie, de docentes
contratados sin titulo profesional pedagégico y Promotores Educativos Comunitarios™;



Que, el articulo 143 del Reglamento de Organizacidon y Funciones del Ministerio de
Educacion, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, establece que la Direccion
de Formacidn Inicial Docente es responsable de proponer y evaluar los lineamientos de politica
y demas documentos normativos para la formacion inicial de docentes en institutos y escuelas
de educacion superior pedagogica;

Que, a través del Oficio N° 1863-2015-MINEDU/VMGP-DIGEDD, el Director General de
la Direccion General de Desarrollo Docente remitio al Despacho Viceministerial de Gestion
Pedagdgica el Informe N° 613-2015-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID, elaborado por la
Direccion de Formacion Inicial Docente, con el cual sustenta la necesidad de modificar la Norma
Técnica denominada “Normas para el desarrollo de la formacion profesional en Educacion
Inicial, Educacién Inicial Intercultural Bilingie y Educacién Primaria Intercultural Bilingle, de
docentes contratados sin titulo profesional pedagégico y Promotores Educativos Comunitarios”,
a fin de precisar y establecer el procedimiento de convalidacién del | y || semestre académico
del Plan de Estudios del Programa de Formacién Profesional en Educacién Inicial Intercultural
Bilingtie de ambitos amazénicos bilingues, iniciado en el marco de las normas aprobadas por
Resolucién Ministerial N° 450-2013-ED;

De conformidad con el Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacion,
modificada por la Ley N° 26510; el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Educacion, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU; y la Resoluciéon Ministerial
N° 520-2013-ED, que aprueba la Directiva N° 023-2013-MINEDU/SG-OAJ, denominada
“Elaboracién, aprobacion y tramitacién de Dispositivos Normativos y Actos Resolutivos en el
Ministerio de Educacion”;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el tercer parrafo del numeral 6.1.4, de la Norma Técnica “Normas
para el desarrollo de la formacién profesional en Educacién Inicial, Educacién Inicial Intercultural
Bilinglie y Educaciéon Primaria Intercultural Bilingie, de docentes contratados sin titulo
profesional pedagdgico y Promotores Educativos Comunitarios” aprobada por Resolucion
Viceministerial N° 020-2015-MINEDU, de acuerdo al siguiente texto:

“6.1.4 Convalidacion

()

Se convalidaréa la Practica Pre Profesional segin el Plan de Estudio. Un afio de
experiencia (10 meses continuos) se convalidara con el | semestre académico, y
dos afios o mas de experiencia se convalidara con el | y Il semestre académico.”

Articulo 2.- Incorporar los numerales 6.1.5, 6.1.6, 8.8, 8.9 y 8.10 a la Norma Técnica
“Normas para el desarrollo de la formacién profesional en Educacion Inicial, Educacion Inicial
Intercultural Bilingiie y Educacion Primaria Intercultural Bilingie, de docentes contratados sin
titulo profesional pedagégico y Promotores Educativos Comunitarios”, de acuerdo al siguiente
texto:

“6.1.5. Comision de Convalidacion

Para efectos de la convalidacion, la Institucion de Educacion Superior de
Formacion Docente mediante resolucion directoral conformara la Comision de
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convalidacién la cual estara integrada por cuatro (04) miembros titulares, siendo
estos el director general del Instituto; el coordinador general o coordinador
académico del Programa, quien la preside; un (01) docente de Educacion Inicial
y un (01) docente de EIB, actuando uno de ellos como Secretario; y ademas un
miembro suplente, quien podréa ser docente contratado o nombrado del Instituto,
y reemplaza en casos excepcionales (salud o renuncia) a uno de los miembros
titulares de la referida Comisién durante el tiempo que falte para culminar el
proceso de convalidacion.

Uha vez notificado su nombramiento, los miembros de la comision iniciaran sus
funciones hasta la culminacién del procedimiento de convalidacién. La
Instalacion de la Comisién de Convalidacion constaré& en el acta
correspondiente, de acuerdo al Anexo 1-A.

La Comision de la Convalidacion tendra las siguientes funciones:

a) Recibir y revisar los expedientes de convalidacién presentados por los
participantes.

b) Evaluar y convalidar el | y |l semestre académico del Plan de Estudios del

Programa de Formacién Profesional en Educacién Inicial Intercultural

Bilinglie.

Emitir las Actas de Convalidacién del | y Il semestre académico, de acuerdo

a los Anexos 1-B y 1-C. Dichas Actas se insertaran en el Libro de Actas de

la Comisién de Convalidacion, previa firma de dos originales, uno de los

cuales sera custodiado por la institucién formadora.

Emitir el informe de convalidacién, asi como el proyecto de resolucién de

convalidacién para su aprobacion por parte del Director General del Instituto

de Educacién Superior Pedagogico Publico.

Conducir y registrar en el Libro de Actas de Convalidacion, los actos

realizados y acuerdos adoptados.

Remitir a la Direccién de Formacién Inicial Docente (DIFOID) dentro de los

cinco (05) dias calendario de culminado el procedimiento de convalidacion,

una carpeta con los documentos fedateados siguientes:

i. Copia de la Resolucién Directoral de conformacion de la Comision.

ii. Copia del acta de constitucion de la Comision de Convalidacion del 1y 1l
semestre académico.

ii. Copia del acta de convalidacion del | y || semestre académico.

iv. Copia de las Resoluciones Directorales que aprueban la convalidacion
de cada participante del proceso de formacién

c)




6.1.6 Procedimiento de Convalidacion

Para efectos de determinar la nota que se asignara a los docentes contratados
y promotores educativos comunitarios en el | y Il semestre académico, la
Comision de Convalidacién considerara el tiempo de servicios al momento de la
convalidacién; asi como, las notas obtenidas por éste en el Il semestre
académico, conforme el detalle siguiente:

a. Nota del sub area de desarrollo de la comunicacién en lengua originaria del |11
semestre académico, a la que se asignara un peso de 0,20.

b. Nota del sub area de desarrollo de la comunicaciéon en castellano del Ili
semestre académico, a la cual se le asignara un peso de 0,15.

c. Nota del sub area de matematica del lll semestre académico, a la cual se le
asignara un peso de 0,15.

d. Nota del sub area de practica pre profesional del Il semestre académico, a la
cual se le asignara un peso de 0,25.

e. Nota que se asignara a la experiencia, segun el tiempo de servicios, la cual
tendra un peso de 0,25 multiplicado por la nota vigesimal alcanzada de
acuerdo al siguiente cuadro:

Cuadro 01
Equivalencia del tiempo de servicios a una nota de escala vigesimal

01 aiio (10 meses pedagobgicos)

De 01 afio y medio (15 meses pedagogicos) a 01 afio y 11
meses (19 meses pedagogicos)

02 afios (20 meses pedagogicos)

De 02 arfios 01 mes a mas ( 21 meses pedago6gicos a mas)

Las notas correspondientes al tiempo de servicio de los participantes del
programa de formacion referida en el Cuadro 01, seran determinadas por
cada Instituto Superior Pedagégico Publico.

El procedimiento aritmético para convalidar los semestres académicos | y
con los promedios de notas de las sub areas citadas y la experiencia
profesional es el siguiente:

N1 = nota del desarrollo comunicacién lengua originaria (Ill semestre)
N2 = nota comunicacion en castellano (lll semestre)

N3 = nota de matematica (lll semestre)

N4 = nota de practica pre profesional (lll semestre)

N5 = nota de experiencia segun el cuadro N° 01

N1p = n1 multiplicado por el peso 0,20

N2p = n2 multiplicado por el peso 0,15

N3p = n3 multiplicado por el peso 0,15
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Lima,
e N4p = n4 multiplicado por el peso 0,25

e N5p = n5 multiplicado por el peso 0,25

e Nfp= nip +n2p + n3p + ndp + ndp

¢ NFR = Nfp (redondeada a entero préximo)

e Elvalor NFR es la nota de convalidacién que pasa al sistema.

Una vez realizada la convalidacién, la DIFOID registrara en el sistema las
notas convalidadas para el | y Il semestre académico; asimismo, regularizara
la matricula y procedera con el ingreso de las notas del Il semestre
académico en el Sistema Integrado de Gestién de Educacién Superior —
SIGES.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Conférmese y constitiyase la Comisién de Convalidacion de los Institutos de
Educacién Superior Pedagégico Publicos: “Monsefior Elias Olazar” de la
regién Loreto, “César Abraham Vallejo Mendoza” de la region Amazonas y
“Loreto” de la regién Loreto, seguin los parametros establecidos en la presente
norma técnica en el plazo de tres (03) dias calendario posteriores a su
publicacion.

En un plazo no mayor de cuatro (04) dias calendario posteriores a la
conformacion y constitucion de la Comision de Convalidacién, los
participantes del programa de formacion que cuenten con la experiencia
requerida deberan acreditar su tiempo de servicios a la fecha. Asimismo, en
un plazo no mayor de quince (15) dias calendarios posteriores a la
publicacién de la presente norma técnica la Comisién debera realizar el
procedimiento de convalidacion.

A efecto de garantizar el acceso a una educacion de calidad por parte de los
docentes participantes de la formaciéon en Educacion Inicial Bilingle en
ambitos amazénicos bilinglies iniciados en el marco de la Resolucién
Ministerial N° 0450-2013-ED; se convalidara a los docentes que hayan
obtenido la experiencia durante el desarrollo del referido programa, en un
plazo maximo de quince (15) dias calendario posteriores a la fecha en que
adquieran la experiencia requerida.”

Articulo 3.- Incorporar los Anexos 1-A, 1-B y 1-C a la Norma Técnica denominada
“Normas para el desarrollo de la formacién profesional en Educacién Inicial, Educacién Inicial
Intercultural Bilinglie y Educacién Primaria Intercultural Bilinglie, de docentes contratados sin
titulo profesional pedagégico y Promotores Educativos Comunitarios”, los mismos que, como
Anexos, forman parte integrante de la presente resolucion.



Articulo 4.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion y sus Anexos, en el
Sistema de Informacién Juridica de Educaciéon — SIJE, ubicado en el Portal Institucional del
Ministerio de Educacion (http://www.minedu.gob.pe), el mismo dia de la publicacién de la
presente Resolucién en el Diario Oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese,

FLAVIO F_ FIGALLO RIVADENEYRA
Viceministro de Gestion Pedagogica
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ANEXO 1-A

MODELO DE ACTA DE INSTALACION DE LA COMISION DE CONVALIDACION DEL1 Y I
SEMESTRE ACADEMICO DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE FORMACION
PROFESIONAL EN EDUCACION INICIAL EIB EN AMBITOS AMAZONICOS BILINGUES

INICIADOS EN EL MARCO DE LA RESOLUCION MINISTERIAL N° 450-2013-ED

En la ciudad de (colocar provincia), siendo las  del dias del mes de de 2016, en la sede del
Programa de Formacién Profesional en Educacién Inicial EIB a cargo de la IESP/ ISE , se
constituyeron el sefior (a) identificado con D.N.l. N° Director General del referido Instituto
, el sefior(a) (colocar nombres y apellidos) con D.N.I. N° Coordinador General del
Programa, el sefior(a)  ( colocar nombre y apellidos) identificado con D.N.I. N° docente
de la especialidad de Educacion Inicial y el sefior{(a) ( colocar nombres y apellidos) identificado
con D.N.I. N° docente de la especialidad de Educacion Inicial Bilingtie EIB, a fin de instalar la
Comision de Convalidacién del 1 y Il semestre académico del Programa de Formacidn Profesional en
Educacién Inicial EIB en ambitos amazdnicos bilingties iniciados en el marco de la Resolucion
Ministerial N° 450-2013-ED.

AGENDA

Instalacion de la Comisién de Convalidacién del | y Il semestre académico del plan de estudios del
Programa de Formacién Profesional en Educacién Inicial EIB, en ambitos amazénicos bilingilies
iniciados en el marco de la Resolucién Ministerial N° 450-2013-ED.

Elegir al Secretario de la Comision por los miembros titulares de la Comision

Establecer la fecha para la realizacién del proceso de convalidacion del | y Il semestre académico
del plan de estudios del programa de formacién profesional en Educacidn Inicial EIB, en ambitos
amazénicos bilinglies iniciados en el marco de la Resolucion Ministerial N° 450-2013-ED.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se instala la Comisién de Convalidacién del I y Il semestres académicos del plan de estudios del
programa de formacién profesional en Educacién Inicial EIB y se precisan los cargos a ocupar por los
integrantes de la Comision:

-El sefior(a) , Coordinador (General o Académico del Programa), ocupara el cargo de Presidente
de la Comisién de Convalidacién del | y Il semestre académico del Plan de Estudios del Programa de
Formacién Profesional en Educacién Inicial EIB, en ambitos amazdnicos bilinglies iniciados en el
marco de la Resolucién Ministerial N° 450-2013-ED, de acuerdo al primer parrafo del numeral 6.1.5
de la Norma Técnica.

-El sefior (a) , Director General del Instituto de Educacion Superior Publico, miembro titular.

-El sefior(a) , Docente de la Especialidad de Educacidén Inicial Bilinglie EIB, miembro Titular
(pudiendo ocupar el cargo de Secretario de la Comision).



004-2016.MINEDU

-El sefior(a) , Docente de la Especialidad de Educacion Inicial, miembro titular (pudiendo ocupar
el cargo de Secretario de la Comisién).

Acto seguido, los miembros titulares coincidieron en la necesidad de elegir al Secretario de la
Comisién, entre los docentes de Educacién Inicial y EIB. Con el procedimiento claro, se procedié a la
deliberacién y se arribé a la siguiente decisién por consenso / mayoria simple de votos: designar
como Secretario de la Comision al sefior (a) , docente de la Especialidad de

Luego de la deliberacién y posterior votacion se definié la fecha para realizar el proceso de
convalidacion parael de de ,alas , en

ACUERDOS

En la presente sesion la Comision acordé solicitar al coordinador pedagoégico el registro manual de
notas del lll semestre académico de los participantes al Programa de Formacién Profesional en
Educacién Inicial EIB, en dmbitos amazdnicos bilingles iniciados en el marco de la Resolucién
Ministerial N° 450-2013-ED, para la evaluacién y convalidacion.

Se sefiala el dia del mes de de 2016, alas ,en ,como fecha y lugar para realizar el
proceso de convalidacién del | y Il semestre académico del Plan de Estudios del Programa de
Formacién Profesional en Educacion Inicial EIB, en dmbitos amazénicos bilingiies iniciados en el

“marco de la Resolucién Ministerial N° 450-2013-ED.

Presidente de la Comision Secretario de la Comision
de Convalidacion de Convalidacion
Miembro de la Comision Miembro de la Comision

de Convalidacion de Convalidacion



uoepIeAuo) uonep|jeAuo) uoep|jeAUo) uoepljeAUO)
9P UOISIWOY) OIqIBIAI 3p UOISIWO) OJUIBIA 3p UOISIWO) OLILIDIIBS ap UOISIWO) dIUBPISAId

"J01Id3ue 0JPEeNI |9 UD
BJN31Y |END BLISIW B| ‘UQIDBPI|EAUOD 8P 053204d [9p Bpiua1qo (Y4N) OWIxg.d oudlus e epeapuUOpPaJ |euly BIOU B] UOD 0JPENI 3judsald | ua uelnSiy anb sajueipnisa
(S3LNVIANLSI 3a .N)  sO| e 21udIPUOASBII0d A3-ETOZ-0SY N [BIBISIUIA UOIDN|OSIY €] 3P Od2JEW [ ud sopemiul sandul|iq SOJlUPZRWE SOJIGUIR UD ‘|3 [eidlu|
UQIdBINPT U [BUOISD)0.d UQIIBWIOL OP BLIRIS0.d |9 SOIPN1IST 9p UB|d [9P 0J1WDPEIE 9J1SBLUDS | |3 JEPI[BAUOI B UBPa30Jd UQISIWO) B] 9P SOJQWDIW SOT :$0QHINIY
80
LO
90
S0
¥0
€0
<0
10
H4N diN dgu [ osad| qu | dpu | osad pu | dgu |osod | gu | dgu [osad | gu | dTu |osad | Tu saJqwoN ‘S0aiTady oN

:$31UBIN3IS SEIOU SB| S9IURIPN]SS SO| OpudIURqO ‘ewelSoid opeyd
[9P 021WIPPERI. BUISBISS | |3 JEPI|EAUOD 3P S03084D B ‘(3-ET0TZ-0SY N [B1IBISIUIA UOION|OSBY B] 3P 0dJew |9 ud sopepiul ‘sanduljiq sodlugzewe sojquie us ‘gl3
[BI21U] UQI2EINPT UD [BUOISBJ0.Id UQIDBWIOS Bp BWEIZ0.Ud [9p SOIPN1IST ap UR|d [P 02IWPPEeIR 9J3SaWIS || A | [9p UQIDEPIIEAUOY) Bp UQISIWOY) e] ap SaluelSaiu| So|
uoJatunal s , . 001jgnd 021898epad Jo1adng uooeINPI Bp 0IN}IASU| [9pP |BIO| |D UD ‘9T0T O 9p ejp|opsesoy seje’  appepnde|ul

TVYNOISII0¥d F4d VIILIYYd 30 VIHY 9NS V1 ¥V ILNIIANOJSIHYO) ‘Q3-ET0Z-0St N IVINIALSININ NQIDN10SIY V1 3a 0JUVIN 13 NI SOAVIDINI
SANONINIE SOJINQZVINY SOLIGINY 3a SOIVLINNINGD SOAILYINGA3I STHOLONOYd A 031909VA3d TVNOISII0Ud O1NLIL NIS SOAV.LYHINOD SILNIDOA
Vv 0Q19141a 813 TVIDINI NOIDYINA3 N3 TYNOISId0Ud VINVHDOUd 130 SOIANLS3 3 NV1d 13a OJINIAYIV IHLSIINGS | 13a NOIDVYAITVYANOD 3a VLDV

Q3-€T0C-0SV N TVIHILSININ
NOIdNTOS3Y V1 3a 0JYVIA 13 N3 SOAVIJINI SINONINIFG SOJINQZVINY SOLIGINY N3 ‘813 TvIDINI NQIDYINA3 N3 TYNOISI104d NQIDVINYO4 30 YINVYDOUd

“ » 0J190OVA3d ¥OIH3IdNS OLNLILSNI

8-T .N OX3aNV

NA3INIW - 9102-%00



ugIEpI|eAUO) uopepeAu) uoEpIeAUO) uopepijeAuo)
3P UQISIWIO) OJWIBIA 9P UOQISIWOY OIqWIBIA 9P UOIS|WO) OlIe}DIIDG ap uoIs|wo) AuIPIsald

*JOlI31Ue 0UPRNI |9 U3 _UNS1 [BND BWISIW
B] ‘UDIDEPI|EAUOD 9P 05320.d |9p epIualgo (Y4N) owixgud 0J91U9 B epE3PUOPaJ |BUl BIOU B] UOD 0Jpend djudsald |3 ud ueinSy anb so1ueIPNISs (SILNVIANLSI
3d .N) SO| B 33ud1pu0dsa.i0d A3-ETOT-0SY N 1UISILUIN UQIN|OSSY Bf 9P 02ewW |9 ud sopepul sandul|ig SodjugzewWe. SONGqWE U3 ‘gl3 [191u] uglIeInp3
U3 |euoIse40.d ugloeWIo ap ewei8old |3p SOIpnIs3 9P ue|d [9P OJ|WPPEIL BJISDWSS || |3 Jepi|eAuod e u3paloid ugISIWLOD) ] 3p SOIGWIIW SO :SOAQYINIY

: NN

80

L0

90

S0

70

€0

[4Y;

10

HiN dyn | dsu |osad | qu | dpu |osad | pu | dgu [osad | gu | dzu [osad| zu | dtu [osed| Tu S2IqWION ‘SOQITI3dVY N

1$31U3IN8|S SLI0U SB| S3JULRIPN]S3 SO| OPUSIUAIQ0 ‘ewelSoud
0pe}d |9P OJUPPEIR 3JISBWBS || |3 JBPI[BAUOD 3P $O19343 € ‘Q3-ETOT-0SH N [B1ISISIUIN UQIdN|OSAY B 3P 0JJIBW |2 US SOPEIUl ‘s3NSul|iq SOIIUGZeWE SOYqIE ud
‘913 |e191u] UOIIRINPT LD |BUOIS3JOId UOIDRULIOS 9P ewielSold [P SOIPNIST 9P ue|d 3P 0JIWPPEIR DJISAWRS || A | [3P UOIIEPI|EAUGD) 3P UQISIWOD B| 9P S31URISaIUl
$O| uoJRIUNAY 35, « 031ignd 021303epad Jouadng ugioeanp3 9p 01NISU| (9P [BIO| |3 U ‘9T0Z 3P 3P  eIp|IpsSesoy seje’  ap pepnid el ul

TYNOISI104d 3dd VIILDVHd 30 Y3¥Y 9NS V1 V 3LNIIANOISIHY0I ‘d3-ET0Z-0St N TVIHILSININ NOIINTOSIY V1 3a OV 13 NI SOAVIDINI
SANONITIE SOJINOZVWY SOLIGINY 3a SOIYVLINNINOD SOAILYINAT SIHOLOWOYUd A 021905vA3d TWNOISIZ0¥d OTNLIL NIS SOAVLVILNOID SILN3IDOA
V 0dIDI¥Ia 913 TVIJINI NOIDYINA3 N3 TYNOIS3404d YINYHDOUd 13a SOIANLS3 3a NV1d 13a 0J1IW3IAVYIV I4LSINAS 11 13a NQIDYAITYANOD 3a VLDV

Q3-€T0Z-0SY N TVIHILSINIWN
NOIDNTOS3Y V1 3Q OJYV 13 N3 SOAVIDINI S3NONNIFA SOIINOZYWY SOLISWY N3 ‘813 TVIDINI NOIDYINAI N3 TYNOISII0dd NQIDVINYO4 30 YINVYDOUd

“ » 0J1905VvA3d HOIY3dNS OLNLILSNI

T N OX3INV

NA3INIn-9102- 400



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	documento_4.PDF
	Page 1




