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Vistos los antecedentes que se acompafian;
CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el articulo 13° de la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior, la autonomia académica de la que gozan los Institutos v Escuelas de Educacién
Superior se ejerce con arreglo a ley v no exime de la obligacién de cumplir con las normas del
sector, de la supervisién del Ministerio de Educacién, de las sanciones que correspondan ni de las
responsabilidades que se generen;

Que, corresponde al Ministerio de Educacién establecer los requisitos necesarios para la
titulacién, conforme a lo establecido en el inciso 9.2.6 del articulo 9° del Reglamento de la Ley N°
29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2010-ED, y dictar las normas y disposiciones complementarias que se requieran para la adecuada
aplicacién del precitado Reglamento, segin lo dispuesto en la Unica Disposicién Complementaria
Final del mencionado Decreto Supremo;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 0023-2010-ED se aprobd el Plan de Adecuacién
de los Institutos y Escuelas de Educacién Superior a lo dispuesto en la Ley N®29394, cuyo capitulo
V, numeral 4.C.1 dispone que la Direccién General de Educacién Superior y Técnico Profesional
del Ministerio de Educacién establecerd los criterios, procedimientos y requisitos nacionales para la
titulacién y el otorgamiento de duplicado de titulos;

Que, en tal sentido, resulta necesario- aprobar la propuesta elaborada por la Direccién de
Educacién Superior Pedagégica dependiente de la Direccién General de Educacién Superior y
Técnico Profesional sobre “Normas Nacionales para la Titulacién v otorgamiento de Duplicado de
Diploma de Titulo en carreras docentes y art{sticas en Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Piblicos y Privados”;

Que, conforme al literal e) del articulo 37° del Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Educacién, aprobado por el Decreto Supremo N° 006-2006-ED, es funcién de la

* Direccién General de Educacién Superior y Técnico-Profesional, aprobar normas académicas y

administrativas referidas al ingreso, promocién, certificacién, titulacién, traslado, convalidacién vy
otros de la Educacién Superior Pedagégica, Tecnolégica y la Técni co-Productiva;

Estando a lo informado por la Direccién de Educacién Superior Pedagégica, dependiente de
la Direccién General de Educacién Superior y Técnico-Profesional, a través del Informe N° 08-
2010-TAM/DESP;
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SE RESUELVE:

les para la Titulacién y otorgamiento de

Artieulo 1%~ Aprobar las “Normas Naci
ites y artfsticas en Institutos y Escuelas de

Duplicado de Diploma de Titulo en carreras
Educacién Superior Publicos y Privados™ y sus Anexos del 01 al 09, que forman parte integrante de

e Resol ucidn.

Articulo 2%~ Disponer la publicacién de las normas aprobadas en el Articulo 1° de la
te Resolucion en el Portal Electrénico del Ministerio de Educacién (www.minedu.gob.pe) y
ente del Portal de la Direccién de Educacion Superior
nacioninicial).

g‘;rma
en el Blog del Areade F “ormacion Inicial Dc

Pedagdgic me:w ninedu.gob,pe/digesutp/i

Registrese, comuriquess y publiquese.
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NORMAS NACIONALES PARA LA TITULACION Y OTORGAMIENTO DE
DUPLICADO DE DIPLOMA DE TITULO EN CARRERAS DOCENTES Y ARTISTICAS
EN INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PL!BL[COS, Y PRIVADOS

L OBJETIVO

Normar criterios, requisitos y procedimientos. nacionales para la obtencion del Titulo
Profesional, su registro en dependencias autorizadas y la obtencion del duplicado
de Diploma de Titulo Profesional, para egresados vy titulados en carreras docentes
y artisticas en los Institutos de Educacion Superior  Pedagégicos, Escuelas
Superiores de Formacion Artistica, Institutos Superiores de Educacion, Escuelas
Nacionales de Educacién Superior, Seminarios = Diocesanos y Centros de
Formacién de Comunidades Religiosas, en adelante dehominados “lnstltutos y
Escuelas de Educacién Superior”. :

. BASE LEGAL

2.1 Ley N° 28044, Ley General de Educacion. :

2.2 Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de: Educac foly Superlor

2.3 Decreto Supfemo N° 004-2010-ED, aprueba el Reglamento de la Ley N°

, 29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior.

2.4 Decreto Supremo N° 006-2006-ED, aprueba el Reglamento de Orgamzauon y
Funciones del Ministerio de Educacion y sus modificatorias. e

2.5 Resolucidén Suprema N° 001-2007-ED, aprueba el ProyecLo Educativo
Nacional al 2021: La Educacién que queremos en el Peru.

2.6 Resolucién Ministerial N° 0023-2010-ED, aprueba el Plan de Adecuacion de
los Institutos v Escuelas de Educacién Superior a la Ley N° 29394, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior. :

. ALCANGCE

3.1 Ministerio de Educacién — MED

3.2 Direcciones Regionales de Educacién — DRE y Unidad de Gestion Educativa
Local = UGEL por delegacion. :

3.3 Institutos y Escuelas de Educacion Superior:

Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégicos - IESP

Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica - IESFA

Institutos Superiores de Educacion — ISE

Escuelas Nacionales de Educacién Superior - ENES

Seminarios Diocesancs vy Centros de Formacxon de Comunidades

Religiosas — SD- CFCR. :

® o e o

[V. DISPOSICIONES GENERALES

41 La Direccion General de Educacion Superior y Técnico Profesional. ~
DIGESUTP establece criterios, requisitos y procedimientos para la obtencion
del Titulo Profesional y el duplicado de Diploma de Titulo.

7



4.2

4.3

4.4
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La Direccion de Educacion Superlor Pedagoglca - DESP, es la instancia
‘responsable de:

* supervisar, monitorear y evaluar el cumplimiento de lo normado en la
presente directiva en la Direccién Regional de Educacién - DRE, Unidad
de Gestion Educativa Local - UGEL por delegacién, e Institutos y Escuelas
de Educacion Superior; ' L

* organizar [a base de datos nacional consolidando la cantidad de titulos y
duplicados de Diplomas inscritos en las regiones por carreras vy
especialidades a partir del afio 2007. ‘

La DRE y la UGEL por delegacion, en e! marco de o dlspuesto por la DESP
y la Unidad de Personal del MED, son responsables de:

¢ registrar y archivar los titulos prof‘esxonales;

s registrar ‘y archivar los duplicados de Diplomas de Titulos Profesiohales
emitidos;

La Direccion General de cada Instituto y Escuela de Educacion Superior
coordina y agesora al equipo encargado de elaborar el Reglamento
Institucional -RI, para que incorpore en él, las normas institucionales para la
titulacién y otorgamiento del duplicado de - Diploma de Titulo, en
concordancia con lo dlspuesto en las normas y procedimientos nacionales.

DISPOSICIONES - ESPECIFICAS PARA LA GBTENCION DEL TiTuLo
PROFESIONAL

5.1

Criterios para la titulacidn

En el marco de la calidad, la acreditacion profesional o titulacién constituye un
criterio de calidad que permite evidenciar la eficiencia en los procescs de
formacién de los estudiantes de los Institutos y Escuelas de Educacién
Supetior.

Los estudiantes de las carreras docentes y artisticas son considerados
egresados al culminar sus estudios con la aprobacién de los créditos
correspondientes del plan de estudios de la carrera.

Los docentes titulados demuestran competencm profesional y cualidades
personales para:

» su insercién laboral asumiendo de manera responsab!e la formacion

' de sus estudiantes;
» responder de manera pertinente a las demandas educativas del
entorno rural y/ urbano; :

» desenvolverse con efic‘iencia académica en los diferentes campaos en
los que se desempefia;
investigar permanentemente sobre el hecho educativo con la nnalzdao
de innovary mejorar su desempeno pedagogico

Y

IS
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5.2 Requisitos para obtener el Titulo de Profesor
a) Haber aprobado los 220 crédifos. del Plan de Estudios correspondiente;

b) haber aprobado con nota minima de catorce (14) las pruebas de
suficiencia académica en: Comunicacion, Matematica y Tecnologias de
la Informacién y Comunicacion;

¢) - demostrar el dominio de una segunda lengua, preferentemente Inglés, a
nivel intermedio. En el caso de los egresados en las carreras de
Educacién ‘Intercultural Bilingile, demostrar el dominio de la lengua
nativa;

d) haber sustentado y aprobado una tesis de investigacién;

e) cumplir con ofros requisitos que la lristifucién determine en su
Reglamento Institucional, de acuerdo con el articulo 21° de la Ley N°
29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior. '

5.3 Requisitos para obtener el Titulo de Artista Profesional
a) Haber aprobado el Plan de Estudios correspondlente

b) haber aprobado la sustentacion de una obra art[stxca de acuerdo con la
especialidad,;

c) haber participado en exposiciones o presentaciones © d|rermﬂm de
actividades artisticas colectivas e individuales;

d) - haber aprobado las pruebas de suficiencia académica en:
Comunicaciony Tecno_l‘ogl'as dela lmformacién y Comunicacion;

e) cumplir con otros requisitos que la -Institucion determine en su
Reglamento Institucional, de acuerdo con.el articulo 21° de la Ley N°
293094, Ley de Institutos y Escuelas de Educac ion Superior.

5.4 Pruebas de Suficiencia

Las prusbas de ‘suficiencia evallan los aprendizajes logrados por los
estudiantes al culminar su proceso de formacion. Incorporan aspectos
teméaticos desarrollados durante la carrera que son relevantes ‘para su
experiencia educativa. La aplicacion de las pruebas de suficiencia requiere la
intervencion eficiente y oportuna de las instancias que a continuacion se
indican: »

5.4.1 Direccion Regional de Educacion:

a) asesora y monitorea a los Institutos y Escuelas de Educamon
Superior publicos y privados en el proceso de aplicacion de las
pruebas de suficiencia académica de: Comunicacion, Matematica,
Tecnologias de la. Informacion y Comunicacion, y Segunoa Lengua;

b) elabora el cronograma para la apl licacion de las pruebas de
suficiencia académica en coordinacién con los Directores Generales
de los Institufos y Escuelas de Educadién Superior;
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c) designa un veedor de la DRE o UGEL por delegacién, para cada
institucion; ’

d) recepciona los resultados remitidos por los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior, sistematiza la informacién y emite un informe
regional a la DIGESUTP por tipo de prueba. Cada informe debe
precisar: fecha de realizacion de la prueba, nombre del veedor por
Institucién, nimero de estudiantes participantes, nUmero de
estudiantes aprobados, numero de estudiantes "desaprobados,
fortalezas, debilidades de la organizacion y aplicacion de la prueba.

5.4.2 Instituto o Escuela de Educacion Superior:

a) El Director General vela por el cumplimiento de la normatividad
vigente y prevé estrategias para asegurar la transparencia y buen
desarrollo de los procesos: de aplicacién de las pruebas de
suficiencia académica. Para ello:

e autoriza por Resolucién Directoral (R.D.) la conformacién de la
Comisiéon Académica; : : :

¢ selecciona veinte (20) preguntas por cada tipo de prueba, del

- banco preparado para tal fin: .

o autoriza la pubiicacio’n de los resultados finales en el local
institucional; :

* prepara el informe’ para la DRE;

e. suscribe el Acta Consolidada de Pruebas de Suﬂciencia_
Académica para Titulacién (Anexo 6) y la constancia de

aprobacién de Pruebas de Suficiencia Académica para Titulacion
(Anexo 7). '

b) El Secretario Académico elabora y suscribe:

o el Acta Consolidada de Pruebas de Suficiencia Académica para
- Titulacion;

e la constancia de aprobacién de Pruebas de Suficiencia
Académica para Titulacién. o '

c) La Comisién Académica esta'.in’fegrada por el Jefe de Unidad
Academica, quien la preside, y un docente por cada édrea a ser
evaluada. Tiene las siguientes funciones: ' '

¢ elabora el plan de trabajo determinando objetivos, actividades,
recursos y cronograma; '

¢ revisa y analiza las orientaciones para la evaluacion conienidas

~ enlos Anexos 1 al § de la presente norma, y en funcidn a ellos
elabora una tabla de especificaciones por cada una de las
pruebas de suficiencia; '




5.5.2 Desarrollo del proceso de sustentacion
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¢ elabora un minimo de treinta (30) preguntas por prueba .
considerando la tematica sugerida y entrega al Director General,
el banco constituido con cargo de recepcion;

¢ convoca a docentes de las especialidades para evaluar, aplicar y
corregir las pruebas, y registrar las notas en el Acta Consolidada
de Pruebas de Suficiencia Académica para Titulacidn;

« registra las notas de cada estudiante en la constancia de
aprobacion de Pruebas de Suficiencia Académica para Titulacion.
Sélo lo hace cuando el estudiante ha rendido y aprobado todas
las pruebas de suficiencia, registra también la fecha de
evaluacion en cada caso’

e fija fecha para la aplicacion de nuevas pruebas a los estudiantes

que resultasen desaprobados, en un plazo que no exceda los

- sesenta (60) dias calendario contados a partir de la aplicacién de
la Ultima prueba de suficiencia académica;

e elabora y eleva al Director General el informe sobre el proceso,
segun.la responsabilidad asumida.

5.5 Sustentacién de la Tesis de investigacién

5.5.1 Requisitos para [a sustentacion

Se encuentran aptos para sustentar la tesis de investigacién los
egresados que cumplen con: '

a) haber aprobado todas las Pruebas de Suficiencia que le
correspondan; ‘

b) haber obtenido opinién favorable del asesor de tesis:

c) haber obtenido opinién favorable del informante de tesis:

d)  cualquier otro requisito que sefiale el Reglamento Institucional.

.

a) . exposicion del estudiante o grupo de estudiantes:

b) observaciones e interrogantes del jurado en relacion con la tesis
sustentada;

c) calificacion del jurado a cada estudiante;

d) registro de notas en el Acta de Titulacion (Anexo 8) a cargo del
presidente del juradoy firmas de sus mismbros;

e) juramentacién de los aprobados.

Si el egresado obtiene por primera vez nota desaprobatoria en el
proceso de sustentacion, tendra un plazo de seis meses para volver a
solicitar una nueva fecha de sustentacion con el mismo tema de tesis.

Si el egresado obtiene por segunda vez nota desaprobatoria en el
proceso de sustentacién, deberd realizar una  nueva tesis de
investigacién. ‘

[}
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5.56.3 Actores del proceso.de sustentacion

En este proceso las autoridades de la Institucién deben asumir las
funciones que a continuacién se indican:

Director General:

a) autoriza por R.D. e[ proceso de sustentamon desngnando a los
miembros del jurado;

b) refrenda el Acta de Titulacién para optar el titulo profesional.
Jefe de Unidad Académica:

a) organiza el proceso de sustentacién en coordinacién con los
docentes de investigacidn;

b)' dé.s’igna al informante de ,ca‘da tesis dandole un plazo de diez (10)
dias habiles para la revision y alcance de las observaciones:

¢). convoca al jurado de sustentacion, el cual estara conformado por el
informante de tesis (secretario), un docente de la especialidad
(vocal) y el Jefe de Unidad Académica o Director General
(presidente). El acto de sustentacion requiere de la presencia plena
del jurado, si faltara uno de ellos, el acto se posterga por 72 horas.

La inasistencia injustificada de un miembro del jurado, serd
' sancionada de acuerdo con lo sefialado en el Reglamento
Institucional,

Secretaria Académica:

a) publica con tres dias de anticipacion a la fecha de sustentacion, el
cronograma respectivo, indicando el nimero de la R.D. que la
autoriza, la fecha y hora de la sustentacion, la relacion de
estudiantes aptos para sustentar, el nombre de la carrera, el titulo
de la tesis y los nombres de los miembros del jurado;

b) elabora para cada estudiante:

« certificados de estudios y coordina su visacién por la DRE;

e constancia de egresado;

¢« Acta de Titulacion; -

& Nomina de Expeditos (Anexo 8) por grupo de tesis después del
acto de sustentacion;

e constancia de no adeudar libros ni materlales educativos;

e constancia de no adeudar pensiones con el visto bueno del Jefe

de la Unidad Administrativa:

c) organiza por grupo de sustentacién, en una carpeta, los
documentos sefialados en el literal precedente, incluyendo la
constancia de aprobacién de Pruebas de Suficiencia Académica

- para Titulacion, y la entrega al jurado antes del acto de
‘sustentacion. ‘ '

o
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VL. DISPOSICIONES ESPECIF[CAS PARA EL REGISTRO DEL TiTULO
PROFESIONAL

En este proceso las acciones administrativas que deben cumplir las autoridades
son las que a continuacion se indican:

6.1 Secretario Académido

a) coordina el caligrafiado del titulo, éste se debe llenar sin enmendaduras ni
borrones, con tinta china negra y letra tipo imprenta. Una vez llenado, debe
ser firmado y sellado, con tinta de color negro, por el Director General de la
Institucién y por el interesado;

b) organiza la;oarpeta_d'e titulacion de cada egresado la que incluye:

o partida de nacimiento original. Declaracién jurada en el caso de no
- existir archivos documentarios por desastres naturales;

o copia autenticada del Documehto Nacional de [dentidad — DNI;

« certificados de estudios de educamon secundaria, ongmales visados por
la UGEL;

o certificados de estudios de educauon °upenor orlglnaies visados por la
DRE;

o Acta de Titulacion;

~ e« Noémina de Expeditos;

e titulo en original y copia autenticada, sin fecha, debidamente firmado y

~ sellado por el Director General y por el interesado, con fotografia
(pegada y sin sello del Instituto o Escuela de Educacién Superier);

. o copia del dispositivo legal que autoriza la carrera,;

«  resolucién de traslado o convalidacién de estudlos si fuera el caso;

¢ cuatro (04) fotografias actuales a colores tamafio pasaporte, de frente y
en fondo blanco; :

o comprobante de pago por derecho de titulacion, de conformidad con &l
TUPA de la DRE.

6.2 Director General
a) otorga conformidad mediante R.D., a la carpeta de titdlacién;

b) solicita a la DRE el registro de Titulos Peresion,aIe_s, adjuntando las
carpetas de titulacién y ta R.D. de conformidad en cada una de ellas.

8.3 Direccién Regidnai de Educacién
p d\bn*éa};% a) el Esp,ecialiéta de Educaciéon Superior de la DRE revisa la carpeta de
- = titulacion y de estar conforme la remite a la Oficina de Actas y Certificados;

b) el Director Regiona! de Educacién emite la Resolucion Directoral Regional
(R.D.R.) autorizando la inscripcion del Titulo Profesional y consigna en
éste su firma, post firma y sello respectivo, con tinta de color negro;

c) la Oficina de Actas y Certificados: :
o completa el llenado del formato del Titulo Profesional;
« inscribe el titulo en el Libro de Registro de Titulos Profesicnales;
¢ archiva una copia del Titulo Profesighal y la R.D.R. que autoriza su
inscripcion.

7
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6.4 Acciones posteriores al proceso de titulacién

La Secretaria Académica del mst:tuto o Escuela de Educac:lon Supertor
realiza las siguientes acciones admmlstratlvas

a) registra el numero del titulo profesional 'y el nimero de la'R.D.R. que

autoriza la inscripcién en el Libro de Registro de Titulos Profesionales de
la Institucidn y archiva las copias correspond ientes; ’

entrega al interesado el Titulo Profesiona{ y la R.D.R. de autorizacion de
inscripcion, previa firma en el Libro de Registro de Titulos Profesionales.

DISPOSICIONES ESPECEF!CAS PARA LA OBTENC!ON Y REGISTRO DEL
DUPLICADO DE DIPLOMA DE TiTULO PROFESIONAL

7.1 El tltulado podra sohcttar al Instituto o Escuela de Educacién Superior
duplicado del Diploma de Titulo Profesional por causa de pérdida o deterioro,
. paralo cual debera adjumar los siguientes documentos:

f)

g)

solicitud . de emisién y registro de duplicado de Dxp{oma de Titulo
Profesional, dirigida al Director General de la lnst;tucron

copia autenticada del Documento Nacional de Identidad — DNI;

denuncia policial por pérdida o presentacion del titulo deteriorado; .

pagina original del diario de mayor circulacion de la ciudad donde reside,
conteniendo la publicacién del aviso de pérdida dei titulo profesional;

04 fotografias recientes tamafio pasaporte a co[or de frente y en fondo

blanco;

comprobante de pago por el cahgraﬂado del duphoado de szloma

comprobante de pago por derecho de duplicado.

Una vez emitida la R.D. de autorizacién de duplicado de Diploma de Titulo, el

interesado publicara en el Diario Oficial El Peruano un aviso de emisién de

Duplicado de Diploma de Titulo y presentara la pagina original a la Institucion
- para el recojo del duplicado respectivo.

7.2 El Director General tiene las siguientes responsabilidades:

a)

convocar al Consejo Directivo para la revision de la solicitud de duplicado
de Diploma de Titulo y solicitarle opinién. Si el titulo no califica como
deteriorado o el expediente no cumple con los requisitos, sera denegada
la solicitud, disponiéndose la devolucién de los derechos cancelados:

emitir R.D. de autorizacién de duplicado de Diploma de Tiiulo; consignara
- en la parte considerativa: los motivos del otorgamiento del duplicado; hars

referencia a las autoridades que suscribieron el titulo original y las
autoridades que suscribiran el duplicado.

solicitar a la DRE el registro del duplicado de Diploma de Titulo
Profesional, adjuntando el expediente respectivo.



7.3

7.4

0532 -zoto-En

El Secretario Académico tiene las siguientes responsabilidades:

a) llenar el formato del duplicado de Diploma de Titulo Profesional sin
enmendaduras, ni borrones, el mismo que es firmado por el Director
~ General de la Institucion y por el solicitante;

b) registrar el nimero del duplicado de Diploma de Titulo profesional en el
Libro de Registro Especial de Duplicado de Diploma de Titulos y el
nuimero de la R.D.R. que autoriza su-inscripcion, y archivar las copias
correspondlentes :

¢) entregar al interesado el duplicado de Diploma de Tnulvo Profesional vy la
R.D.R. que autoriza su’ inscripcion, previa firma en el Libro de Registro
Especial de Duplicado de Diploma de Titulos de la Institucion.

Direccién Regional de Educacion y UGEL por delegacién tienen las siguientes
responsabilidades:

a) elaborar la R.D.R. autonzando la inscripcidn del duplicado de Diploma de
Titulo Profesional, dejando constancia que anula automéaticamente el titulo
original, mas no los efectos de éste;

b) registra en el Libro de Registro Especial de Duplicado de Diploma de
© Titulos, el nimero del duplicado de Diploma de Titulo Profesional y el
numero de la R.D.R. que autoriza su inscripcion.

Viil. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

8.1

8.2

8.3

8.4

85

Los egresados en carreras docentes vy artisticas de los Institutos y Escuelas
de Educacion Superior que, a la fecha de la publicacién del Decreto
Supremo N° 004-2010-ED, no se hubieran fitulado, se acogeran a o
estipulado en la presente norma.

Se consideran vélidas para el proceso de titulacion, las notas obtenidas por
los egresados en las Pruebas de Suficiencia rendidas antes de la vigeﬁcia de
la presente norma, siempre que hayan sido aprobadas con la nota minima de
(14).

Los requisitos y procedimientos para la obtencién del Titulo de Arlista
Profesional, en los aspectos no contemplados en los numerales 5.3 y 5.4 de
la presente directiva se rigen por [0 establecido en el Reglamento
Institucional. ’ :

La DRE designara la Institucién en la cual los egresados en carreras
docentes y artisticas de un Instituto o Escuela de Educacion Superior que no
esta en funcionamiento por cierre, realizaran su proceso de titulacion.

Los egresados de un Instituto o Escuela de Educacion Superior cerrado, que
hayan culminado sus estudios en carreras docentes o artisticas no
autorizadas a ningun otro Instituto o Escuela de Educacion Superior, podran
solicitar la convalidacion de sus estudios en el Instituto o Escuela gue cuente
con una carrera afin, previo al inicio del proceso de titulacion.

[l
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Los egresadas del Programa de Profesionalizaciéon Docente deberan realizar
su proceso de titulacién en un Instituto o Escuela de Educacién Superior que
haya tenido autorizacion para desarroliar el mencionado programa.

La UGEL por delegacién, informara a la DRE que le corresponde, hasta el 30
de noviembre del 2010, el nimero de Titulos Profesionales y duplicados de
Diploma de Titulos Profesionales inscritos en su jurisdiccidn por carreras y
especialidades a partir del afio 2007.

La Direccion Regional de Educacion informara a la DESP, hasta el 28 de abril
del 2011, el nimero de Titulos Profesionales y duplicados de Diploma de
Titulos Profesionales inscritos en su jurisdiccién por carreras y especialidades
a partir del afio 2007.

La DIGESUTP resolvera las situaciones no previstas en la presente norma.

10
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ORIENTACIONES PARA ELABORAR LA PRUEBA DE'SUFleENClA DE MATEMATICA

RESOLUCION DE
PROBLEMAS

COMUNICACION
MATEMATICA

1.Construye modelos
matematicos a
partir del analisis vy

solucion de
situaciones -
problematicas  de
contexto real.
2.Utiliza diversos

procedimientos vy

estrategias para
solucionar un
problema, que le

permita entender y
relacionar
conceptos
matematicos
evidenciando
pensamiento
[6gico.

su

3.Evalla el proceso
de solucion de un

problema,
validando los
procedimientos
[6gico-
matematicos
utilizados.

4 Utiliza simbolos,
codigos y
conceptos propios
del area  para
expresar diversas
situaciones
matematicas
5.Reconoce la

importancia de la
adecuada
representacién
matematica de un
problema.

1.3.

1.4.

2.1,

2.2,

2.3.

2.4.

3.1.

3.2.

3.3.

4.1,

4.2.

4.3.

ldentifica y

. Interpreta expresiones

resuelve problemas

matematicos de la vida real.

. Formula problemas matematicos a parﬁr de

situaciones de contexto real.

Relaciona fendmenos y variables en una
situacion problemética.

Desarrolla modelos matematicos a partir de
situaciones de contexto real.

Selecciona, planifica y usa estrategias que
le permitan llegar a soluciones vélidas de un
problema matematico.

Aplica y relaciona coriceptos matematicos
para solucionar problemas. _
Usa diferentes instrumentos mediadores
gue .inducen a nuevos Procesos
reconceptualizacion matematica,
desarrollando  la  fluidez ~conceptual .y
algoritmica.

Combina estructuras matematicas y realiza
inferencias légicas para la solucidn de
problemas. '
Verifica los procesos y resultados obtenidas
al resolver problemas matematicos.

Valida sus procedimientos y estrategias
I6gicas de resolucion de problemas. )
Analiza el propio aprendizaje, comparando
la planificacion con el desempefio real. -
Expresa el mismo tipo de objeto de distinta
forma, utilizando signos diferentes para un
mismo modelo.

Establece y comunica relaciones
algebraicas, aritméticas y geométricas,
identificando sus caracteristicas. '
Organiza, registra’ -y comunica
matematicas haciendo uso de gréficos,
esquemas, diagramas, formas geométricas,
tablas, entre otros.

matematicas  de
modo que adqguieran sentido en funcion del

~ problema planteado.

5.2.

Transfiere la denominacién de un mismo
objete de un lenguaje matematico a otro

de’

ideas |

-Operaciones con conjuntos.
-Operaciones con. numero
reales: Adicion, sustraccion,
multiplicacion y division.

-Divisibilidad

-Proporcionalidad.

-Funcién lineal y cuadrética

~-Operaciones con
expresiones algebraicas
elementales

-Ecuaciones lineales vy
cuadraticas con una
incognita.

-Sistema de ecuaciones

lineales con dos variables.
~Puntos, segmentosy rectas
en el plano v espacio.
- Angulos.
-Triangulos, cuadrilaieros,
-Circulo y circunferencia.
-Perimetro, areay volumen.

~Gréficos estadisticos
Medidas de  tendencia
central.

-Analisis combinatorio.
-Célculo de probabilidades.
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6.ldentifica 8.1. Identifica un objeto matemaético sobre [a
patrones, base de sus caracteristicas esenciales
estructuras y )
regularidades en
situaciones
matematicas en
diferentes
contextos.

RAZONAMIENTO Y | 7-Argumenta 7.1. Reconoce, relaciona y utiliza conexiones
DEMOSTRACION utilizando razones cuantitativas y cualitativas entre ideas
l6gico- matematicas.

matematicas, el
valor de verdad
de un proceso o
resultado

8.Comprende el|8.1. Infiere el resultado de un proceso

desarrollo y matematico sobre la  base de
evaluacion de experiencias: anteriores o  juicios
argumentos vy ‘subjetivos. '
demostraciones

matematicas
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ORIENTACIONES PARA ELABORAR LA PRUEBA DE SUFIC[ENCKA DE COMUN!CACION

COMPRENSION
LECTORA

. Aplica estrategias apropiadas para

los diversos pasos de la

comprensidn lectora.

Propone una secuencia de pasos a seguir
para lograr mejores niveles de comprensién,
segun sea el momento de la fectura y la
dificultad del lector. .

. Evidencia pensamiento divergente

al establecer inferencias a partir
de la lectura de diferentes tipos de
texto.

Dado un texte narrativo o argkumentativo
plantea mas de una posibilidad que podria
derivarse de la lectura.

. Utiliza

la metacognicion en el
proceso de verificacion de su
propio proceso lector.

Reddcta ‘preguntas  pertinentes. para volver

sobre su proceso lector e identifica logros y

dificuttades, a fin de reorientar su actividad
de ser necesario.

. Predice el contenido de un texto a

parir =~ de diversas  sefiales
textuales y verifica su validez a
través del proceso lector.

Observa los cdodigos teXtuales y propone
hipotesis- comprobables a través del proceso
lector, reconstruyendo el sentido del texto.

. Emite juicios valorativos a partir

del texto y mas alla de €l
estableciendo la relacion lectura-
vida cotidiana.

Demuestra comprensién del sentido del texto
formulando opinién basada en el texto y més
alla de él, vinculada con el contexto local,
nacional e internacional.

PRODUCCION DE
TEXTOS

. Aplica_ variadas, estrategias. para

producir textos diversos, valorando
las diferentes etapas de la
creacion textual.

Dada una situacion educativa probleméti.ca a
nivel de elaboracidon de textos, plantea

secuencias alternativas que promuevan la|.

creacion textual en cada una de sus etapas.

. Describe los pasos necesarios

para la plann’camon curricular.. y

considera la contextualizacion y el

abordaje de femas transversales
segln la realidad socio educativa
en la gue se encuentra.

Elabora un texto con claridad y cohesion en
el que presenta la secuencia propia de una

planificacion curricular pertinente a su carrera
y al contexto en el que se inserta.

. Elabora diversos tipos de texios

referidos a la alfabetizacion, la
promocién de la lectura, - la
diversidad e inclusién en su
comunidad.

alfabetizacion,

Crea  textos insfructivos, ' narrativos vy
descnpt!vos para potenciar una campana en
su comunidad a favor de uno de éstos temas:
promocién de la lectura,
diversidad, inclusién. '

. Planifica la elaboracién de textos

considerando su abordaje,
organizacién vy ‘atencién a la
problematica local, nacional e
internacional. ‘

"| local,; nacional e internacional.

Elabora esquemas representativos. de las
ideas que desarrollara en la construccion de
textos narrativos teniendo.en cuenta al lector
y los temas vinculados con la actualidad

. Evalga

su - propia - produccién
estableciendo los grados
pertinencia y

textual,
de coherencia,
cohesion.

Formula un cuadro en el que . incluye
preguntas sobre . su propio proceso de
produccion textual considerando. el grado de
organizacién textual y pertinencia.

. Domina

el procesamiento,
sistematizacion -y analisis de la

Analiza- y sintetiza informacién relevante a
partir. de la lectura de textos mixtos y utiliza |

informacion utilizando con .
ertineancfiia’ los t oraanizadores los -organizadores textuales de acuerdo con
P = las exigencias de los textos a resumir.
textuales. . i
7. Discrimina el enfoque | A partir de una situacion problematica

metodologico apropiado para el
logro de desempefios esperados
en el drea y aplica estrategias de
recuperacion cuando se necesita.

educativa relativa a su especialidad,
propone vy - fundamente el enfoque
metodolégico apropiado para obtener los
desempefios esperados en un nivel
aceptable, Incluyendo propuesias de
recuperacion de ser necesario.

-Tipos de texto.

1 =Estructura textual.

-Estrategias
mejorar
comprension lectora.
-Andlisis y emision de
juicio, critico.
-Estrategias  para la
produccion de textos
escritos  acordes - al
grupo etareo que se le
asigna

para
la

[€y]
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ANEXO 3

SEGUNDA LENGUA IDIOMA EXTRANJERO - INGLES™

1.Comprende expresiones que

consisten . en
recombinaciones de
elementos aprendidos en

una variedad de temas.

Predice lo que el interlocutor va a decir.

Identifica - la informacién
rechaza la irrelevante
Identifica elementos lexicales. »
Identifica elementos estructurales, su usoy
significado.

relevante y

2.Comprende - textos  con
informacion referida a
antecedentes y necesidades
personhales,  convenciones
sociales, fareas rutinarias e
instrucciones de complejidad
media.

Retiene los puntos importantes a través de
toma de apuntes y resiimenes.

Reconoce los marcadores del discurso.
Descubre el significado de palabras y
frases desconocidas por el contexto en el

que se encuentran

Reconoce los marcadores de cohesion.

4.Escribe mensajes cortos de

.complejidad media tomando-

en cuenta las demandas del
Inglés escrito.

ORALY «n | 31dentifica la  informacién | Organiza ideas
COMPRENSION . ) it : o
ESCRITA general y sus puntos clave. Diferencia los patrones de entonacion que
dan claves de significado y contexto social.
Infiere informacion e identifica la acmud e
4. Reconoce la informacion | intencion del hablante.
especifica 0 itemes | Organiza la secuencia de eventos
particulares. Reconoce itemes {uncronales su forma y
' uso.
‘ Usa el conocimiento previo sobre el tema
5.Analiza temas de interés | 9U€%° habla para comprender.
eneral y cultural Descubre el significado de palabras vy
g frases desconocidas por el contexto en el
gue se encuentran
1.Crea con el lenguaje | Expresa opinion sobre temas abstractos y
mediante la combinacién’y | culturales de una manera limitada.
recombinacién de elementos | Crea textos de dificultad media  sobre
aprendidos, principalmente | temas que le son familiares.
como reaccién. 7 ‘ .
2 Inicia y minimamente gsfrfeacni”?;rnsejos dentro de un area que le
sostiene y cierra de manera 7 SR e -
- x . L Hace presentaciones, - pide instrucciones,
PRODUCCION simple tareas comunicativas. reaezlii”e[ransacéiones P
- _ORAL Y R qd dd t . f;
PRODUCCION , . esponde adecuadamente  preguntas.
SSCRMA 3.Hace y-responde preguntas. | ¢ohre el tema bropuesto.

Organiza la informacion de manera logfca
y clara teniendo en cuenta al lector.
Escribe con claridad utilizando
correctamente los signos de puntuacion.

5 Aplica la sintaxis de
oraciones no complejas

Une oraciones usando
conectores.

Utiliza los marcadores de discurso de
manera adecuada para indicar las ideas
principales, el desarrollo del tema, el
cambio de tépico, ejemplos,
conclusiones, etc.

Construye oraciones oorrectamente y

utiliza bien las referencias.

y parrafos

- ORIENTACIONES PARA ELABORAR LA PRUEBA DE SUFICIENC!A DE UNA

-Tipos de texto

-Estructura textual.

-Estrategias para la
comprension
lectora.

-Anélisis y emision
de juicio critico.

-Estrétegias para la
produccion de textos
escritos de diversos

grados de dificultad.
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- ANEXO 4

OR!ENTACIONES PARA ELABORAR LA PRUEBA DE SUFECIENCIA DE UNA
co SEGUNDA LENGUA BILINGUE'~ -

1. Distingue claramente el mensaje | Identifica la idea principal en el | -Sistemas  fonéticos  y

que escucha en cualquiera de las |texto oral en cualquiera de las | morfosintcticos de
2
dos lenguas”. dos lenguas. ambas. lenguas.
Discrimina los sonidos La ent B of
. ... | caracteristicos de cada una de | *-2 €nwonacion, pausa, €ic.
2. Conoce el - sistema  fonético ‘ . en el discurso.

. : las lenguas (soni
fonologico de ambas lenguas. 2 Lg S (sonidos que se
presentan en una lengua y no

COMPRENSION en Ia otra) -Literatura oral
Y PRODUCCION Construye textos orales de tipo

DE TEXTOS 3. Reconoce la estructura Iy LT -Estrateg_i:as ‘parz - la
ORALES morfosintactica de cada una de las %iglrféaz\;ﬁ, a Z:Clsgitt‘;lo de [e produccion  de - textos
' lenguas a partir del analisis del |/ o 09atVO ¥ 0a ¢ > 18| orales al nivel de nifio en
utilizacion de prefijos -0 sufijos | sy aula
texto oral. . . : .
segun el tipo de lengua.
. Identifica la - intencién
4. Utiliza adecuadamente la.| comunicativa (declarativa,
entonaciéon . segin . el .contexto:|interrogativa;, exclamativa: etc.).
discursivo. ‘ del interlocutor y el uso de los

elementos pertinentes.
Utiliza leyendas, cuentos® e
historias propios de su localidad

5. Valora la literatura oral existente

°n Su comunidad oM nara promover la creacién de
expresiones culturales y saberes pa P
locales textos .en lengua materna vy

reforzar la identidad cultural y
hngutstlca de sus estudiantes.

A partir de la problematica
bilinglie propone y fundamenta | ~Estructura ~ curricular  de
estrategias que permitan lograr | Gomunicacion y didactica

6. Domiria los contenidos y bases
tedricas que le permiten disefiar e

implementar sesiones de : . , de la lengua materna
o C los desempefios esperados SHS ! Y
fprendxzaJe en cada una de las| o o lengua materna como | Segunda materna.
enguas.
en-segunda lengua
COMPRENSION ' N | Produce diferentes tipos de
v 7. Posee habilidades -comunicativas y | texto (argumentativo, narrativo
PRODUCCIAN conocimiento del funcionamiento y |y descriptivo) considerando su
DE TEXTOS la estructura en cada una de las |estructura y las convenciones
ESCRITOS lenguas. . | gramaticales de cada una de

las lenguas

-Textos narrativos,

Redacta textos instructivos, estructura y elementos

8. Posee habilidades en la redaccién | narrativos y descriptivos, para
de diversos texios considerando la | promover camparfias-locales a
cosmovision 'y las particulares | favor de la alfabetizacidn, la
formas de ver y sentir el mundo. diversidad vy la inclusion.

i Nos referimos a su lengua matarna y segunda lengua.

4 =
15
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ANEXO 5

ORIENTACIONES PARA ELABORAR LA PRUEBA DE SUFICIENCIA DE LAS

TECNOLOGIAS DE LA lNFORMAC[ON Y COMUN!CACION (TIC)

ALFABETIZACION
TECNOLOGICA

1. Aplica el uso de
_herramientas tecnoldgicas a
la investigacion educativa y
al quehacer docente.

Evidencia manejo de las aplicaciones
y herramientas béasicas de un
procesador de texto, hoja de calculo,
organizador de diapositivas.

Maneja base de datos procesa y
organiza informacion usando tablas,
graficos, hipertexto € hipervinculos,

APLICACIONES
PEDAGOGICAS

1.Produce materiales y
recursos

aplicaciones. de las TIC.

utilizando’

Busca informacion en Internet.

Disefia y produce material educativo
audiovisual, multimedia o impreso,
utilizando Ias diversas aphcauones y

; herramlentas TIC.

2.Discrimina ~ apropiadamente
programas educativos’ para
generar aprendizajes
significativos.

Maneja software educativo e Internet
como recurso educativo para - la
construccién y  aplicacion de
aprendizajes significativos  en los
estudiantes.

3.Promueve el
colaborativo a partir del uso
de herramientas
tecnoldgicas aplicadas. a la
educacion. -

aprendizaje

Disefia proyectos colaborativos y
utiliza herramientas tecnolégicas.

APLICACIONES
'EN GESTION

—

JUtiliza  heframientas
para optimizar su gestion
pedagbgica y  quehacer
educativo en general.

TIC:

Gestiona procesos de interaccién
educativa y genera documentos
técnico-pedagogicos empleando

herramientas tecnologicas.

-Procesador de texto

Hoja de calculo
-Presentador de diapositiva.
-Base de datos
-Software Educativo

-Internet.

16
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AGTA CONSOLIDADA DE PRUEBAS DE SUFICIENCIA ACADEMICA PARA TITULACION
INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR

Ministerio de Educacién

Fecha
Direccién General de Educacién Superior y Técnico Profesional




0592 -2010-ED

INSTRUCCIONES

- Llenar el acta por duplicado.

- Registrar las notas aprobatorias (14 6 mas) y desaprobatorias (menos de 14).

- Consignar NSP (no se presento) si el estudiante no rindié la prueba.

* Colocar en la columna correspondiente a la segunda lengua: Inglés el nivel de dominio alcanzado (minimo intermedio: L (Logrado)
NL (no logrado)).

** En las Instituciones de Educacion Intercultural Bilinglie, colocar en la columna correspondiente: D (domina la lengua nativa), ND
(nodomina la lengua nativa) en este caso se considera desaprobado.

- Para colocar las nuevas notas de un estudiante desaprobado se elabora otra acta colocando E (evaluado) en la columna
correspondiente a  las pruebas aprobadas anteriormente si es que las hay y las notas obtenidas en su nuevo proceso de evaluacion.

SECRETARIO ACADEMCO ‘ PRESIDENTE DE LACOMISION
ACHDEMICA

DIRECTOR(A) GENERAL
Firma, Post Firma y Sello

* De uso interno

PN
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ANEXO 7

CONSTANCIA DE APROBACION DE PRUEBAS DE
SUFICIENCIA ACADEMICA PARA TITULACION

Ministerio de Educacién

. A . . P . Fecha
Bireccién General de Educacién Superior y Técnico Profesional

Nota:

: |; Se consignan datos sélo si éstos son aprobados.

SECRETARIO ACADEMICO PRESIDENTE DE LA COMISION

DIRECTOR(A) GENERAL
Firma, Post Firma y Selio

uso externo v .

©



Ministerlo de Educacién

Direccién General de Educacién Superior y Técnico Profesional
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ANEXO 8

ACTA DE TITULACION

Fecha

v B° DIRECTOR(A) GENERAL
Firma, Post Firma y Sello

INSTRUCCIONES

- £l Vocal caiif

—

- La nota minima de aprobacién de la susisntacion es catorce (14) (escala vigesimal).
= primero en forma individual a cada partict
- ElPresidente obtiene el Promedio General por participanie.’ ) v

- El Presidente liena dos actes de Titulacion por participante: una para archivo del Instituic o Escuela de Educacion Superior yuna para la DR
- Ellienado del Acta obligatoriamente sera con tinte liguida negra siel cal

as actas se llenan sin bomones ni enmendadures.

nle, luago el Secretario yiinalmenie ¢! Presidents.

ificativo es aprobatorio, sies deaprobatorio con tintz roja.

7- * De uso externo

4



Ministerio de Educacién

Direccion General de Educacion Superior y Técnico Profesional

ANEXO 9

NOMINA DE EXPEDITOS

0592 20108

1

INSTRUCCIONES
- Llenar el acta por grupo de tesis.

- Llenar sin enmendaduras, considerando sélo la relacion de los egresados aprobados en la sustentacién.

*

SECRETARIO ACADEMICO
Firma, Post Firme v Selld

De uso externo

DIRECTOR(A) GENERAL
Firma, Fost Firma y Selio

V)

el
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