semaforo [:]

escuela

Unidad de Seguimiento y Evaluacién
Oficina de Seguimiento y Evaluacidn Estratégica

Qg‘,“a\.\ DE( p, 9
‘ PERU | Ministerio
de Educacioén

Diciembre 2018




. ’ 7 sema ro[:]
éQué es Semaforo Escuela? Secuela

1. Herramienta de gestién que brinda

informacion periddica y confiable sobre Ia 2. Fuente de informacion con niveles de
entrega del servicio educativo, que permite inferencia? por:

acciones de rapida mejora a nivel central y * Unidades de Gestion Educativa Local (UGEL)
descentralizado. * Direccién Regional de Educacion (DRE)

* Nivel educativo (Primaria y Secundaria)
 Area geografica (urbano — rural).

3. Recojo de informacidn a partir de visitas
inopinadas a las lIEE, realizadas por monitores con
experiencia en recoleccion de datos.

4. Informaciéon mensual generada entre abril a
noviembre de cada afo.

1/ Margen de error mensual: 7% (con excepcion de las DRE Loreto y las UGEL Putumayo y Purus, cuyo 2
margen de error asciende a 8%)



Antecedentes: Cobertura 2015 - 2017 Sg"géfﬂ‘é[IL

IIEE* analizadas uUnicas Directores entrevistados Docentes entrevistados Estudiantes observados

2015 | 2015

27,830 IIEE 19,313 directores 121,221 docentes 2,452,059 estudiantes

| 2016 2016 | 2016

33,681 IIEE 23,888 directores 123,917 docentes 2,327,247 estudiantes

2017°

32,099 IIEE 23,171 directores 114,140 docentes 2,162,649 estudiantes
o '
ﬂ ;

* Codigos modulares.
Nota: El afio 2017 fue un afio atipico para el operativo Semaforo Escuela. Por un lado, a causa del Fenémeno El Nifio, en el mes de abril, no se pudo visitar a las II.EE. en las regiones de Piura, Lambayeque, La Libertad, Ancash y Lima Provincias
como se tenia programado segun la muestra. Asimismo, desde julio a agosto, el operativo evidencid una gran proporcién de IIEE afectadas por la huelga docente, donde se observaron locales cerrados, IIEE donde solo se encontraba al director, o

II.EE. donde se ausentaron varios docentes. Cabe precisar que, en agosto, no se contd con datos representativos a nivel nacional.




Devolucién mensual de resultados samaforoLs)

Definicién

1. DRE y UGEL 2. Unidades Organicas del Minedu 3. Comunidad educativa
@
Asistencia de Directores storol3] 4 f
semaforole
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: : % Asistencia de Directores nacional
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Envio de reportes en fisico sobre los indicadores Panel interactivo de consulta (SIDI) y también a través de

priorizados de las IIEE que estan bajo su jurisdiccion; una carpeta compartida se envian las bases de datos,

asimismo, envio virtual de los reportes mediante el documentos metodoldgicos, reportes nacionales, reportes Acceso al link de la pagina web del Minedu

correo electrénico semaforoescuela@minedu.gob.pe. regionales y resumen de los indicadores priorizados de (http://www.minedu.gob.pe/semaforo-
Semaforo Escuela. escuela/) con reportes mensuales sobre los

SIDI disponible para el acceso de Directores de DRE indicadores de asistencia de directores,

http://sidiminedu.pe/ Se tiene como objetivo que las Unidades Organicas del asistencia de estudiantes y presencia de
Minedu, utilicen la informacién demandada por ellas para  docentes a nivel nacional, DRE y UGEL.

Se espera que las regiones cuenten con la informacion el seguimiento de sus intervenciones e implementacién

necesaria para la mejora de la gestién en las ILEE e de medidas de politica educativa a nivel de I.E.

identificacion de acciones de mejora que ayuden a
implementar de manera 6ptima la politica educativa


mailto:semaforoescuela@minedu.gob.pe
http://sidiminedu.pe/
http://www.minedu.gob.pe/semaforo-escuela/
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Resultados de los indicadores priorizados,
a nivel nacional y por DRE

Noviembre 2018



Ena( osto de 2018 se reactivo ias visitas a instituciones educativas
en el marco de Semaforo Escuela.

;Cémo reconocer a un ;
"Momtor de Semaforo Escuela?

Cuando un monitor se presente en tu ILEE. toma nota

de los siguientes distintivos ! [
| semaforol®

semaforo[ escuela b
escuela ¢~ C

TR "‘r‘ e 1
"

i////,

Revisa los indicadores y reportes en:
www.minedu.gob .pe/semaforo- -escuela/

iBrindamos informacion a las DRE y UGEL
para mejorar la gestion del servicio educativo!

i El Ministerio de Educacion ha creado “Semaforo Escuela”,
una herramienta de gestion que tiene como objetivo de
ayudar a acceder a informacion detallada del servicio
educativo que se brinda en las escuelas de su jurisdiccion

o I ’ i ==
Aproximadamente, el 75% de instituciones educativas son visitadas una vez en el afio escolar.

Por lo que, en promedio, un docente de aula es entrevistado por Semaforo Escuela 15 minutos en el afio. 6




¢Qué informacion se recoge en 2018?

Informacidn para la elaboracion de
indicadores priorizados

DRE y UGEL

Asistencia de estudiantes

Presencia de docentes en el aula

- T

Asistencia de directores

]
=
>

Cumplimiento de horas

Acceso y disponibilidad a aguay
saneamiento

YOl

-~ Presencia de cuadernos de trabajo
.l Suficiencia de cuadernos de trabajo

MINEDU

o
semaforole

escuela

Informacidn para el seguimiento de las
intervenciones e implementacion de
medidas de politica educativa a nivel de
I.E. de las siguientes Direcciones/Unidades

DIGEIBIRA

DIGEBR

DIBRED
DIFOID

DIGEDD

glele |
) ] |
o

DITE
DIGERE

DIGEGED DAGED

VMGI DIF
DIGE

DIGEIE DINOR

DIGC

ODENAGED

OPEP UPP

Nota: A partir de octubre, la estimacion de los indicadores considera el disefio muestral de Semaforo Escuela. (i) Cumplimiento de horas, mide el porcentaje de cddigos modulares que cumplen con la cantidad de horas efectivas
de clase diaria en inicial (5 hrs.), primaria (6 hrs.), secundaria regular (7 hrs.) y secundaria JEC (9 hrs.), a partir del contraste entre la entrevista al director y a los docentes; (ii) Acceso y disponibilidad a agua y saneamiento, mide
el porcentaje de II.EE. que cuentan con agua proveniente de red publica y sistema de saneamiento conectado a red publica o pozo séptico, lo cual es verificado mediante observacion del monitor; (iii) Presencia de cuadernos de
trabajo, mide el porcentaje de II.EE. en el que estan presentes todos los tipos de cuadernos de trabajo que les corresponde, a partir de la declaracidn del director y revisién de pecosas por parte del monitor; y (iv) Suficiencia de
cuadernos de trabajo, mide el porcentaje de II.EE. que cuentan con cantidad suficiente, considerando matricula del SIAGIE, de cuadernos de trabajo, a partir de la declaracidn del director y revisién de pecosas por parte del

monitor.



Muestra noviembre 2018 —emaforol5)
escuela

Cadigos modulares analizados por DRE - Noviembre

El reporte se basa en la visita que

DRE ANCASH

Semaforo Escuela realizo a 6,044 RE LA LA 23

DRE SAN MARTIN I 312

C6digos mOdulares de EBR DRE LIMA METROPOLITANA [ 235

DRE HUANUCO I 273

’ M DRE AREQUIPA I 258
puUblicas, sobre la llegada de . 25
DREJUNIN I 256

insumOS Y |G enfregd del Sel‘ViCiO DRE LIMA PROVINCIAS I 244

DRE CAJAMARCA I 243

educativo en general. DRECUSCO N 239

DRE LAMBAYEQUE I 221
DREAYACUCHO I 220

469

Cobertura (Cédigos modulares) Locales cerrados
DRE AMAZONAS NN 216
Total programados! 5,992 Total 265 DRE LORETO I 215
Total analizados?/ 5,582 Inasistencia docente 198 (74.72%) DRE APURIVAC I 213
.. ]
Inicial 669 (11.98%) Local en construccion 21 (7.92%) PRE PUNO 208
. o DRE HUANCAVELICA I 203
primaria 3,754 (67.25%) Por paros - protestas 19 (7.17%
Secundaria 1,159 (20.76%) 'p' P . :17%) DREICA N 207
Rural: 3,606 (64.60%) Actividades de la localidad 10 (3.77%) DRE UCAYALI [ 200
, .
Urbano: 1,976 (35.40%)  Otros 17 (6.42%) DRE PASCO NN 195

DRETACNA N 115
DRE MOQUEGUA N 93

DRE MADRE DEDIOS [ 44
1/ El total de programados corresponde a los cddigos modulares que se encuentran dentro de la muestra mensual de locales educativos, DRE CALLAO [ 35
que fueron visitados y tuvieron como resultado completo, incompleto, rechazo, local cerrado, local inactivo sin justificacién, local inactivo
con justificacion u otro. La muestra es representativa a nivel nacional, area (urbano/rural), nivel educativo (primaria/secundaria), DRE/GRE DRETUMBES Il 23
y UGEL dependiendo del coeficiente de variacién de cada indicador; ademas, se tiene un margen de error a nivel de regién de 7% (con
excepcion de la DRE Loreto). 0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500
2/ El total de analizados corresponde a los c6digos modulares con informacion, resultado completo e incompleto, utilizados en la TOtaI . 5r582
elaboracion de indicadores priorizados 8



Resultados nacionales — Asistencia de directores/as (l) %?Efi’i‘é[lL

Se observa que la asistencia de directores se incrementé en 2.7 pp. con respecto a octubre del

2018; sin embargo, el 9% de directores estuvo ausente por motivo de vacaciones, diligencias en

la DRE/UGEL e inasistencia de docentes en locales unidocentes, por tramites que tuvieron que
realizar en las UGEL y participacion en capacitaciones.

93.5% 0,93-6% 95.5% 94.8% 95.4% 4. 93.9% 93.8%,
90.9% g5 590 g7 09 92-4% L% L% S16% o, 933% “s7.9%  o08%
| I I I 853/ I I . | I I

Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre

2015 w2016 m2017 m2018
*No se cuenta con informacion para agosto de 2017, debido a que la cantidad de IIEE afectadas por la huelga docente afectd la representatividad de los indicadores priorizados en el ambito nacional.



semaforole [.]

. Resultados por DRE - Asistencia de directores/as ascuela

Porcentaje de IIEE donde el director/a se encontré presente
90.6%

NACIONAL

DRE CALLAO 95.4%

DRE PASCO I 05.2%

DRE PIURA s 94.5%

DRE ICA I 04..1%

DRE TACN A 150000 00 s s . 93,9%

DRE CUSCO 1500 00 s s . 93,1%

DRE AREQUIPA 150000 s s s . 92.6%

DRE MOQU E G U A 17575070 s s s . 92.2% ayeq “‘a
DRE LA LIBERTAD s s s s . 92.1% 2 Martin

DRE ANCASH s s s s 92.1% La Asimismo, se muestra que solo

Libertad Callao. Pasco, Piura e Ica
obtuvieron un resultado éptimo

Solo 8 regiones obtuvieron

resultados por debajo del

promedio nacional, siendo
Tumbes la que obtuvo el menor

desempeiio con 79.6%.

DRE AYACUCHO 150000000 S s s . 92.1%
DRE LIMA METROPOLITANA mmss s s . 92.1%
DRE CAJAMARCA s s S e 91.8% este mes.
DRE U N TIN50 0 s s . 91,5%
DRE APURIMAC /s s s s 91.2% Callao [
DRE AMAZONAS M s s . 91.1% p
DRE MADRE DE DIOS s s . 91.0%
DRE SAN IVIARTTIN 5000000 s s s . 90.7%

Madre de Dios

Lima Metropolitana

DRE PUNO mmmmm . 90.3%
DRE UCAYALI 88.8% Puno
DRE HUANUCO 88.6%
DRE LIMA PROVINCIAS 88.2%
DRE HUANCAVELICA 7.6% .
UANC . 87.6% - Optimo (> 94%)
DRE LAMBAYEQUE 84.8%
DRE LORETO M 82.1% . Aceptable (89% - 94%)
DRE TUMBES s 79.6% I:l En proceso (84% - 89%)
- Deficiente (< 84%)
0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

Nota: Las regiones que aparecen en gris presentan resultados referenciales debido a que el
coeficiente de variacién del indicador es mayor a 15%. 10




Resultados nacionales — Presencia de docente en aula con estudiantes (ll)

El indicador de presencia de docente en aula fue similar al reportado en octubre de 2018.

Nuevamente, mas de 10,000 estudiantes se encontraron en las aulas sin un docente presente.

Se sugiere que UPP (OPEP), responsable de la generacion de plazas, corrobore si se trata de
una ausencia por falta de contratacion o por dificultades en el proceso de racionalizacion.

0,
98.6% 98.0% 98.0% 98.0% 98.4% 98.4% 98.4%

97.5% 97.5% 97.39
9 97.0% 5 ) 7.3% .
96.1% 96.5% 96.6% 96.9% ° 96.6% 96.7% 96.2% ° 96.6%
0,
92.9% 92.79 93.6% 929./I I 93.3% 93.5% 94.5%
91.9% ‘ 9%

Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre

2015 m 2016 m2017 m2018

*No se cuenta con informacidn para agosto de 2017, debido a que la cantidad de IIEE afectadas por la huelga docente afectd la representatividad de los indicadores priorizados en el
ambito nacional. 11



. Resultados por DRE — Presencia docente en aula con estudiantes

Porcentaje de docentes presentes en aulas donde se encuentra estudiantes

96.6%

NACIONAL

DRE CALLAO e  98.2%
DREJUNIN e 03 2%

DRE TACNA I 98.1%

DRE PASCO e  93.0%

DRE MADRE DE DI(O'S 1750500000000 s s . 97.8%
DRE SAN MARTIN  mos s s . 97.5%
DRE M O QU E G U A 1750500050000 s s . 97.5%
DRE HUANUCO s s s s . 97.3%

DRE P U R /A 750000000 00 s . 97.2%

DRE |C/A 7000000000000 s . 97.1%

DRE AYACUCHO 70000 S s s . 97.1%

DRE CAJANM AR C/A 750000000000 0000 s s . 96.9%
DRE LIMA PROVINCIAS s s s s . 96.7%
DRE ARE QU |P A 750000000 0000 S s . 96.7%

DRE LIMA METROPOLITANA 1500 s s s . 96.6%
DRE HUANCAVE LICA 7505000 S s s . 96.6%
DRE ANCASH 505000 00 S s . 96.6%

DRE LA LIBERTAD 17000000 S s s . 96.,5%
DECGINGOEE TR

DRE LAMBAYEQUE /o s s s . 96.0%
DRE ANMAZ O N A'S 500000000000 50000000 S s . 95,.9%

DRE AP URIIVIAC 500000 s s . 95,.49%

DRE LORETO 94.6%
DRE PUNO 94.4%
DRE UCAYALI 93.6%

DRE TUMBES s 92 4%
0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

Libertad

Ancash B/ <nu6

Callao
/ -Cusco
Lima Metropolitana W\ﬂm
\Apurimag

Arequipa

B Optimo (> 98%)
. Aceptable (96% - 98%)
D En proceso (93% - 95%)
- Deficiente (< 93%)

semaforo [:]
escuela

Nota: Las regiones que aparecen en gris presentan resultados referenciales debido a que el
coeficiente de variacién del indicador es mayor a 15%.

Callao, Junin, Tacna y Pasco
obtuvieron un resultado 6ptimo

(mayor a 98%), a diferencia de
Tumbes que obtuvo un
resultado deficiente. Es

importante tomar en
consideracion que entre las
regiones (Huénuco, Madre de

Dios, Piura y Ucayali) que UPP

considera con déficit de plazas

no se encuentra esta region.

12



Resultados nacionales — Asistencia de estudiantes (ll1)

Este indicador se incrementé en 1 pp. con respecto a octubre de 2018 (registrando un 88.7%).

Destaca como uno de los motivos de inasistencia de estudiantes las actividades no
programadas por la LE que requieren la participacion de algunos estudiantes.

92.9% 91.8%

90.6% 91.5% % 91.0% 91.2% .19 90.3% 92.0% 89.39 .89 9 .39
88.1% I 6 o6 a9 59-6% 9LO% . “I 6 " Il/ oo 884% gy il 893% gg 4o BIB% 89.1% 895%g; o oo g, BB o o BBT%
Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre

2015 m 2016 m 2017 m2018

*No se cuenta con informacidn para agosto de 2017, debido a que la cantidad de IIEE afectadas por la huelga docente afectd la representatividad de los indicadores priorizados en el
ambito nacional. 13



semaforo [E]

@Resultados por DRE- Asistencia de estudiantes eouela

Porcentaje de estudiantes observados en aulas

88.7%

NACIONAL

DRE PUNO 94.9%

DRE TACNA I 94.2%
DRE CUSCO s 93 .8%
DRE MOQUEGUA s 93.1%
DRE APURIMAC e 93 .0%
DRE CAJAMARCA I 92.3%
DRE AREQU P A 150000000 s s s . 91.7%
DRE ANCASH s s s s . 90.6%
DRE HUANCAVE LICA 75000 0 s s .- 90.3%
DRE AYACUCHQ 1500000 s s . 90.0%
DRE LAMBAYY E QU E 175707000000 000 s s . 89.9%
DRE PIURA 5000 s s s 89.9%
DRE AMAZONAS 750500000000 S s . 89.5%
DRE JU N TIN50 s s . 89.3%
DRE SAN MARTIN s s s s s 89.1%
DRE LA LIBERT A D 1570000000 0 s s . 88.9%
DRE LIMA PROVINCIAS o s s . 88.4%
DRE MADRE DE DIO'S 757050000 s s s . 88.2%
DRE CALLAO o s s s . 87.7% Lima Metropolitana
DRE HUANUCO 50 s s s . 87.1%
DRE [CA 700000 S s . 86.9%
DRE LIMA METROPOLITANA s s s 85.5%

10 regiones obtuvieron
resultados por debajo del
promedio nacional, siendo

Tumbes, Pasco, Loreto y Ucayali
los que obtuvieron un menor
desempeiio, 84.0%, 83.5%,

81.8% y 71.5%,
respectivamente. Asimismo, se

muestra que 5 regiones,
liderado por Puno, obtuvieron
un resultado éptimo.

Madre de Dios

Arequipa

DRDZ?:,TSBCE; ::':f B Optimo (> 92%)
. 0
DRE LORETO 81.8% . Aceptable (85% - 92%)
DRE UCAYALl mssssssssssssss— 71.5% [ Jen proceso (80% - 84%)
- Deficiente (< 80%)
0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

Nota: Las regiones que aparecen en gris presentan resultados referenciales debido a que el
coeficiente de variacién del indicador es mayor a 15%. 14




Resultados nacionales — Cumplimiento de horas efectivas de clase (IV)

El cumplimiento de horas efectivas se situé en 98.6%, similar a octubre de 2018, lo que indicaria
que se sigue cumpliendo las horas estipuladas de acuerdo a la normativa vigente.

97.6% 96.8% 97.7% 96.6% 97.5% 96.9% 96.9% 98.3% 97.4%  98.5% 98.0% 98.1% 98.4% 97.9% 98.5% 98.7% 97.9% 98.2% 98.6%
868%I 87'2% I 87.6% I 875% I 88.1% I I “1%I “Zyl 369./l
Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre

2015 m2016 m2017 m2018

*No se cuenta con informacidn para agosto de 2017, debido a que la cantidad de IIEE afectadas por la huelga docente afectd la representatividad de los indicadores priorizados en el
ambito nacional. 15



semaforo [:]

. Resultados por DRE- Cumplimiento de horas efectivas de clase <tia

Porcentaje de IIEE que cumplieron las horas efectivas de clase segun su nivel

NACIONAL

DRE UCAYALI
DRE MOQUEGUA
DRE MADRE DE DIOS
DRE LA LIBERTAD
DRE CALLAO
DRE ANCASH
DRE PIURA
DRE LIMA PROVINCIAS
DRE LAMBAYEQUE
DRE AYACUCHO

DRE LIMA METROPOLITANA
DRE CAJAMARCA
DRE AMAZONAS

DRE HUANUCO

DRE LORETO

DRE APURIMAC

DRE HUANCAVELICA
DRE PASCO

DRE ICA

DRE SAN MARTIN

DRE JUNIN

DRE TACNA

DRE CUSCO

DRE AREQUIPA

DRE TUMBES

DRE PUNO

98.6%

T 1 00.0%
e 1 00.0%
T 1 00.0%
e 1 00.0%
I 1 00.0%

99.8%
99.6%
99.6%
99.6%
99.6%
99.3%
99.2%
99.1%
98.9%
98.9%
98.6%
98.5%
98.5%
98.1%
98.0%
97.7%
97.2%
97.1%
97.1%
95.6%
92.9%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

Respecto del cumplimiento
de horas efectivas, solo Puno
presentoé resultados
aceptables, a diferencia del
resto de regiones que

Libertad
obtuvieron resultados

aszshihuanuco
e optimos.

- )‘ o Madre de Dios
Callao % .
D
Provigciag Huancavelica |
Lima Metropolitana -

e C0E
B Optimo (> 95%)

Arequipa
D Aceptable (91% - 95%)
|:| En proceso (80% - 90%)
[ peficiente (< 80%)

Nota: Las regiones que aparecen en gris presentan resultados referenciales debido a que el
coeficiente de variacién del indicador es mayor a 15%. 16




@ Resultados nacionales — Acceso y disponibilidad a agua y saneamiento (V)

Solo el 61.4% de I1.EE. cuenta con acceso a agua y saneamiento, por lo que es necesaria una
planificacion coordinada entre PRONIED, DIGEIE y OPMI para el equipamiento eficiente y con
calidad de la infraestructura educativa de los locales nuevos y existentes. Por otro lado, se
sugiere que, desde UPP, que realiza la transferencia de presupuesto a las Unidades
Ejecutoras, se verifique el pago oportuno de los servicios que reciben las IIEE.

62.2% 61.1% 62.7% 63.7% 50%  62.4% 62.7% o3y O42% 64.7%

60.
56.8% 59.0% 57.5% 57.0% 59.8% 56.3% 60.1% 58.2% 57.1% ’58.8% 58.6% 61.4%
| 4/I il l l I I . . .

Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre

2015 m20l6 w2017 w2018

*No se cuenta con informacién para agosto de 2017, debido a que la cantidad de IIEE afectadas por la huelga docente afect la representatividad de los indicadores priorizados en el ambito nacional.
**La variacion del indicador en casi 5pp. de setiembre a octubre se puede deber en medida a que la estimacidn considera el disefio muestral de Semaforo Escuela, que le da mayor peso a las zonas rurales que cuentan
con menos locales escolares que tengan agua y saneamiento de red publica.

17
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@ Resultados por DRE- Acceso y disponibilidad a agua y saneamiento  ssnélrei-,

Porcentaje de IIEE con acceso/disponibilidad a agua y saneamiento

61.4%

NACIONAL

DRE LIMA METROPOLITANA I 33.8%
DRE AREQUIPA I 36.5%
DRE AYACUCHO NI 34.9%
DRE APURIMAC s 31.7%

DRE CUSCO e 80.4%
DRE LAMBAYEQUE s e 78.2%
DRE ICA I s e 77.9%
DRE HUANCAVELICA mmms s s . 77.0%
DRE MOQUEGUA mmmm s s . 76.3%
DRE 'IiUMBES I 75.9% Libertad
DRE ANCASH  mm s s s . 75.8%
DRE TACNA s s . 74.7%
DRE CALLAO mm s . 72.2%
DRE JUNIN s s s . 70.0%

Tumbes

Este es el indicador en el que
se observa mayor
heterogeneidad en los

resultados a nivel de DRE.

Ucayali y Pasco presentan

los resultados mas bajos,

regiones en donde solo el
26.3% y el 29.6% de sus IIEE.

tiene acceso a agua y
saneamiento.

Madre de Dios

DRE LA LIBERTAD I s 69.0% Callao
DRE LIMA PROVINCIAS S s s 66.2%
DRE CAJAMARCA S s Sl 65.4% Lima Metropolitana
DRE SAN MARTIN 60.0%
DRE HUANUCO 58.7%
DRE PIURA 48.6%
DRE PUNO 47.4% )
DRE AMAZONAS 43.9% [ Optimo (> 80%)
DRE PASCO s 29 6% | Aceptable (60% - 80%)
DRE UCAYALl e 26 3% [ En proceso (40% - 50%)
- Deficiente (< 40%)
0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

Nota: Las regiones que aparecen en gris presentan resultados referenciales debido a que el
coeficiente de variacién del indicador es mayor a 15%. 18




Resultados nacionales — Presencia de cuadernos de trabajo (VI)

A octubre, la presencia de cuadernos de trabajo priorizados se incrementoé en 0.4 pp. respecto al mes de
octubre de 2018, alcanzando al 90.9% de IL.LEE. AUOn genera alerta que, estando casi al final del aio
escolar, cerca del 10% de I1.EE. ain no cuenten con todos los tipos de cuadernos de trabajo que deberian.

9 90.5% 90.9%
86.3% 85.8% 59-3% 80.1% 85.6%
78.4% 81.2% 81.7% :
: I I I I l
Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre

m2017 w2018

* Presencia de cuadernos de trabajo, mide el porcentaje de II.EE. en el que estan presentes todos los tipos de cuadernos de trabajo que les corresponde, a partir de la declaracién del director y revision de pecosas por parte del monitor
**No se cuenta con informacién para agosto de 2017, debido a que la cantidad de IIEE afectadas por la huelga docente afecté la representatividad de los indicadores priorizados en el ambito nacional.

19



. Resultados por DRE- Presencia de cuadernos de trabajo

semaforo [:]

escuela

Porcentaje de IIEE que poseen los cuadernos de trabajo priorizados

NACIONAL 90.9%

DRE TUMBES I 1 00.0%
DRE CALLAO 1 | 00. 0%
DRE LIMA METROPOLITANA I 99.6%
DRE TACNA I 99, 1%
DRE LA LIBERTAD I 98.0%
DRE PIURA I O7.4%
DRE CAJAMARCA IS 96.9%
DRE LAMBAYEQUE I 95.8%
DRE AREQUIPA M  95.6%
DRE LIMA PROVINCIAS I 95.6%

DRE SAN MARTIN 94.3%
DRE ICA 93.9%
DRE PUNO 91.3%
DRE CUSCO 91.2%
DRE MADRE DE DIOS 90.8%
DRE AMAZONAS 90.3%
DRE ANCASH 89.4%
DRE MOQUEGUA 89.4%
DRE HUANUCO 89.2%
DRE JUNIN 87.7%
DRE HUANCAVELICA 84.1%
DRE PASCO 83.4%
DRE APURIMAC 81.7%
DRE AYACUCHO 81.5%
DRE UCAYALI 77.8%
DRE LORETO 72.9%
0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

Lima Metropolitana

Tumbes

Se encontré que 10 regiones
obtuvieron resultados
optimos en cuanto a la

llegada de cuadernos de
trabajo, segun la matriz de

distribucion de material
educativo; sin embargo, en

Libertad
Loreto cerca del 27% de

IL.LEE. no ha recibido los
cuadernos de trabajo que
les corresponde. Solo en
Tumbes y Callao las IIEE
cuentan con la totalidad de
los cuadernos de trabajo
priorizados

Callao Madre de Dios

- Optimo (> 95%)
D Aceptable (80% - 95%)

En proceso (79% - 50%)
- Deficiente (< 50%)

Nota: Las regiones que aparecen en gris presentan resultados referenciales debido a que el
coeficiente de variacién del indicador es mayor a 15%. 20




Resultados nacionales — Suficiencia de cuadernos de trabajo (VIil)

Persiste una brecha significativa entre presencia y suficiencia de cuadernos de trabajo. Solo el

58.6% de IL.EE. a nivel nacional cuenta con cuadernos de trabajo suficientes, considerando la

comparacion del total de cuadernos de trabajo recibido por el director de la L.E. y la cantidad
de estudiantes matriculados segin el SIAGIE.

o 59.0% 58.6%
15251 53.1% 54.6% s3.49% >57% 51.9%
] ] I 0 I I . .
Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
w2017 W 2018

*A partir de julio de 2017, el indicador de suficiencia de cuadernos de trabajo mide el porcentaje de IIEE que cuenta con cantidad suficiente de cuadernos de trabajo considerando la

cantidad recibida reportada por el director y la matricula de SIAGIE actualizada al mes en curso.
**No se cuenta con informacion para agosto de 2017, debido a que la cantidad de IIEE afectadas por la huelga docente afectd la representatividad de los indicadores priorizados en el

ambito nacional.
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. Resultados por DRE- Suficiencia de cuadernos de trabajo

Porcentaje de IIEE que poseen los cuadernos de trabajo priorizados en cantidad

suficiente

NACIONAL

DRE TACNA
DRE CAJAMARCA

DRE LIMA METROPOLITANA
DRE MOQUEGUA

DRE CALLAO

DRE PIURA

DRE LIMA PROVINCIAS
DRE AREQUIPA

DRE LA LIBERTAD

DRE AMAZONAS

DRE LAMBAYEQUE
DRE SAN MARTIN

DRE PASCO

DRE JUNIN

DRE MADRE DE DIOS
DRE ICA

DRE ANCASH

DRE HUANUCO

DRE PUNO

DRE CUSCO

DRE LORETO

DRE UCAYALI

DRE AYACUCHO

DRE HUANCAVELICA
DRE APURIMAC

0.0%

v

S

58.6%
84.1%
79.2%
75.2% Tumbes
75.1% onas |
70.7%
70.2%
69.6% Lamb
67.2% 3
67.1% La
64.1% Libertad
63.6%
62.8%
61.8%
60.0%
59.3% Callao
55.4%
51.2% Lima Metropolitana
51.2%
s 46.6%
eee— ) 7%
I 42.1% .
Eeee—— 38.9% [ Optimo (> 95%)
. 0
I 383.4% ] Aceptable (80% - 95%)
s 33.1% En proceso (50% - 79%)
—— 34.6% [ Deficiente (< 50%)
20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

Ayacucho,

Madre de Dios

Arequipa

semaforo [:]

escuela

La cantidad de cuadernos de
trabajo que llegaron ala IE es
significativamente menor al
numero de estudiantes
registrados en SIAGIE.

En 7 DRE. mas del 50% de IIEE
presentan insuficiencia de
cuadernos de trabajo. Este

resultado se agrava en regiones

como Apurimac y Huancavelica.

Solamente la DRE Tacna
presento resultados aceptables
en este indicador.
Ninguna DRE presenta
resultados optimos, es decir que
ninguna region cuenta con
cuaternos de trabajo suficientes.

Nota: Las regiones que aparecen en gris presentan resultados referenciales debido a que el
coeficiente de variacién del indicador es mayor a 15%.
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Informacidn adicional para Direcciones/Oficinas MINEDU

Ademas de recoger informacion para el
reporte de indicadores priorizados que
permiten brindar sugerencias a
distintas Direcciones involucradas en la
gestion y entrega del servicio
educativo, se recogio informacion de
acuerdo a los requerimientos de las
siguientes Direcciones / Oficinas, para el
seguimiento de sus intervenciones:

Direccién/Oficina MINEDU

Temas

solicitante
Servicios complementarios que recibe la escuela (Qali Warma, Salud Escolar,
DIGC . .
Aprende Saludable) y violencia escolar.
DAGED Visitas de la UGEL a Il.EE.

DIGEBR / Area de Curriculo AC

Implementacion del curriculo en las I1.EE.

DIGEBR / UEA Acciones de la Comision Ambiental y de Gestion de Riegos.
DIGEGED Percepcpn de dopentes y directores respecto de mejoras de las
intervenciones del Minedu.
DEP Utilidad de los cuadernos de trabajo y condiciones de infraestructura para la
atencion de estudiantes con necesidades especiales.
DEI Satisfaccion de acciones formativas del Minedu y desarrollo docente.
DES TIC y Tutoria.
DIGERE Llegada de cuadernos de trabajo de manera oportuna y suficiente.
DITE PeruEduca.
DIF Diagnéstico sobre trayectoria y condicién laboral del director.
DIGE Violencia escolar y Rutas Solidarias.
Colocacién de los egresados del sistema de Institutos de formacién
DIFOID L . ; -
Pedagdgica a nivel nacional de gestion estatal en la EBR
Percepcion del docente sobre el trabajo que brinda el especialista de soporte
DISER técnico y fortalecimiento de capacidades a los actores educativos de cada

FAD (Forma de atencion diversificada)

En el siguiente enlace, encontraran el cuestionario aplicado, la base de datos, diccionario de variables y reportes nacionales y regionales:

http:// www2.minedu.gob.pe/encuestas/Semaforo%20Escuelax20EBR/
Asimismo, paneles interactivos a través de la herramienta Power Bl

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMmloMDdmNGUtN2IwZiocoMTgoLTIkZmYtYjFkZmY2NDEyMjNkliwidClsljE30WJkZGEsLWQ5sNjQtNDNmZi1hZDNILTY3ND EsNmEyZmEyOCIsimMiOjRs

o
semaforole

esCuc

la


http://www2.minedu.gob.pe/encuestas/Semaforo Escuela EBR/
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMmI0MDdmNGUtN2IwZi00MTg0LTlkZmYtYjFkZmY2NDEyMjNkIiwidCI6IjE3OWJkZGE4LWQ5NjQtNDNmZi1hZDNiLTY3NDE4NmEyZmEyOCIsImMiOjR9

~ A
{ A

semaforo [:]

escuela

Mas informacion en:
www.minedu.gob.pe/semaforo-escuela/
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http://www.minedu.gob.pe/semaforo-escuela/

ANEXOS
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Indicadores por area y nivel — noviembre 2018

Porcentaje de directores/as asistentes

o 91.8% 91.6%
90.6% 91.3% 0
89.1%
I 86.4%
Nacional Rural Urbano Inicial* Primaria  Secundaria

B soa% [ ] 89%-84%
[ ] oa%s9% [ <=84%

*Solo codigos modulares de inicial ubicados en locales con primaria 0 secundaria

Porcentaje de docentes presentes en aulas donde se
encuentra estudiantes

98.0%

0,
96.6% 96.6% 96.6% 97.2%
I I I I I |
Nacional Rural Urbano Inicial* Primaria  Secundaria

B > o0s% [ ] 95%-93%
[ ] osw%osy [ <=93%
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Indicadores por area y nivel — noviembre 2018

Porcentaje de estudiantes observados en aulas

90.6%
88.7% 89.1%
87.5% 87.6%
76.3%
Nacional Rural Urbano Inicial* Primaria  Secundaria

B > 02% [ ] 8s%-80%
[ o2%ss% [ <=80%

*Solo codigos modulares de inicial ubicados en locales con primaria 0 secundaria

Porcentaje de lIEE que cumplen con horas

L]
efectivas
98.6% 99.2% 99.9%
97.3% 97.0%
I I |
Nacional Rural Urbano Inicial* Primaria  Secundaria

B >os% [ ] 90%-s0%
[ ] os%o0% [ <=80%
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Indicadores por area y nivel — noviembre 2018

Porcentaje de IIEE con acceso/disponibilidad a agua Porcentaje de lIEE que poseen los cuadernos de trabajo
y saneamiento priorizados
98.6% .
83.9% 90.9% 29 89% 93.1% o 94.2%

61.4%

50.5%

Nacional Rural Urbano Nacional Rural Urbano Inicial* Primaria  Secundaria

B > s0% [ ] 60%-a0% B > os% [ ] 80%-50%
[ ]eo%60% [ <=40% [ ] oswso% [ <=50%

*Solo cddigos modulares de inicial ubicados en locales con primaria o secundaria
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Indicadores por area y nivel — noviembre 2018

Porcentaje de lIEE que poseen los cuadernos de trabajo priorizados en cantidad

(] (]
suficiente
62.8% 63.2% 63.4%
58.6% 56.4%
21.9%
Nacional Rural Urbano Inicial* Primaria  Secundaria

B >os% [ ] 80%s50%
[ ] osws0% [ <=50%

*Solo codigos modulares de inicial ubicados en locales con primaria o secundaria
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