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PRESENTACION

Desde marzo de 2015, la Oficina de Seguimiento y Evaluacion Estratégica ( OSEB
realiza el monitoreo a instituciones educativas Semaéaforo Escuela . Este consiste en
visitas inopinadas de un monitor en un dia de clase cualquiera en servicios
educativos de inicial, primariay secundaria de educacion basicar egular (EBR) en
todas las regiones del pais . Dicha institucion sera seleccionad a de una muestra a
nivel de la UGEL.

Semafor o Escuela tiene como proposito obtener indicadores que permitan
supervisar la gestion educativa  en los locales escolares 0 servicios educativos
durante todo el afio lectivo . Para alcanzar este proposito , es preciso recopilar
informacién procedente de los locales escolares  publicas de inicial, primaria y
secundaria a nivel nacional , a fin de conocer la forma como se encuentran
operando y ayud ar, de este modo, a mejorar la cadena de entrega del servicio
educativo.

Para identificar el estado de este servici 0, se han elaborado indicadores de
elementos basicos que deberian encontrarse en las escuelas , de modo que se
pueda recoger una imagen de la realidad y las necesidades de cada una de

estas.

En tal sentido, con lafinalidad de asegurar la plena aplicacion y comprension de
los aspectos técnicos asociados a la toma de informacion de los monitores en
campo, se ha elaborado este manual , que servira como un documento de
consulta y apoyo para que el personal pueda realizar  adecuadamente sus
actividades.

En él se encontrara informacid n sobre aspectos fundamentales que se debe n
tomar en cuenta al llenar el cuestionario

Finalmente, la OSEEexpresa su reconocimiento a todo el personal que tiene a su

cargo el recojo de informacion en campo vy | 0 invoca a desempefar sus
funciones con la honestidad y el esfuerzo que requiere tan importante labor, ya
gue ella permitird obtener indicadores sobre la base de una informacion veraz,
confiable y oportuna que contribu ir4 al mejoramiento de la calidad educativa

en las instituc iones educativas del pais.
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1. SEMAFORO ESCUELA

1.1 ;Qué es Semaforo Escuela?

Semaforo Escuela es una herramienta del o
Ministerio de Educacién que nos permite

» S
conocer como func ionan las esuelas Semaforo e < o “
publicas de educacién basica r egular y l
cuales son las condiciones en las que se escue
brinda el servicio educativo.

Esta plataforma cuenta con informacion:

V Oportuna: para tomar decisiones rapidas y adecuadas, de acuerdo con las
necesidades de cada escuela.

V Confiable: porque toma informaciéon de campo directa, desde la misma
escuela visitada. La informacion recopilada sera enviada, todos los meses del
afio escolar, a funcionarios de las unidades de gestion educativa local
(UGEL), direcciones regionales de educacién (DRE) y del Ministerio de
Educacion, para que puedan conocer, de primera mano, el porcentaje de
asistencia de directores, docentes y estudiantes; y si la escuela cuenta con
todos los insumos necesarios para la adecuada provision del servicio
educativo en todo el pais.

1.2 ¢Quédtilidad tiene?

Esta herramienta permite que las UGEL y DRE puedan

implementar acci ones correctivas en el corto plazo para

mejorar la prestacion del servicio educativo en las escuelas de

su ambito de influencia. Al Ministerio de Educacion, le permite

realizar un seguimiento al desempefio de las instancias

descentralizadas del sector educa cion en el pais, con lo cual

se podra:

V Detectar las regiones que necesitan mayor apoyo.

V Conocer la situacion econdmica de las instancias descentralizadas del sector
educacion.
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1.3 ¢ Comose realiz®

\

Semaforo Escuela tiene desplegado a nivel nacional mas ;
de \ A\
300 monitores quienes visitaran, sin previo aviso, las X
. . L, \
escuelas de | pais, para recoger informacién sobre:
V Gestion interna de la escuela.
V Insumos minimos para el desarrollo del servicio educativo.
V Asistencia del director, docentes y estudiantes. Los monitores contaran con

una tablet con acceso a Internet donde registraran la informacién del colegio
visitado. Esta informacion sera procesada en tiempo real en la base de datos

del Ministerio de Educacion. La informacion obtenida en cada visita sera
sistematizada en reportes me nsuales y enviadas a todas las direcciones
regionales de educaciéon y unidades de gestiéon e ducativa local del pais.
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2. FINALIDAD Y OBJETIV

2.1 ¢Con qué finalidad se recoge informacion?

Disponer de una base d e datos de calidad, con - "
datos confiables y oportunos  que permita obtener Finalidadiy,
indicadores sobre las condiciones actuales en que Objetivos

operan los locales escolares, su infraestructura ,

mobiliario, equipamiento vy disponibilidad , y sobre 7 ‘

el uso de los materiales educati vos
proporcionados por el Ministerio de Educacién

2.2 ¢Con quéobjetivos?

M Obtener informacién sobre la presencia del director en la institucion
educativa

9 Conocer los motivos de la ausencia del director en la institucién
educativa

9 Obtener informacion so bre el nUmero de instituciones educativas que han
recibido visitas de monitoreo o supervision por parte de la Unidad de
Gestién Educativa Local ( UGEL).

1 Obtener informacion sobre el numero de secciones en funcionamiento
existentes en el local escolar

1 Obtener informacioén sobre el nimero de horas efectivas de clases que
cumplen las instituciones educativas

1 Obtener informacién sobre el numero de instituciones educativas que
cuentan con los ser vicios de luz, agua, desagiie el nternet .

1 Obtenerinformacion s obre el nimero de instituciones educativas que ha n
recibido oportunamente los materiales educativos

1 Obtener informacion sobre el nimero de instituciones educativas que ha n
recibido en cantidad suficiente los materiales educativos

1 Obtener informacion so bre el nimero de docentes presente sen el aula
de clases

1 Recoger informacion sobre  algunos programas del Ministerio de
Educacion .
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3. DEFINICIONES BASIC;

3.1 ¢Qué definicioneautilizaremos?

A continuacion, les presentamos algunas definiciones
ba sicas que utilizaremos durante el desarrollo del presente
manual. Es importante que las conozcas para realizar un

trabajo Optimo durante el proceso de recoleccién de
R informacion.

Local escolar

Comprende ala edificaciébn levantada sobre un
terreno de pr opiedad publica o privada donde
funciona una o0 mas instituciones educativas.
Todo local escolar cuenta con un cédigo que lo
identifica.

Institucion Educativa

Se refiere a los centros de educacion basica, los
centros de educacion técnico -productiva, y | 0s
institutos y escuelas de educacion superior. Toda
instituciéon  educativa con autorizacion de
funcionamiento debe estar registrada en el
Padrén de Instituciones Educativas del Ministerio

de Educacion e identificada con un cédigo
modular y un codigo del lo cal escolar donde
funciona.

Cddigo de local escolar

Identifica al local escolar donde funciona la IE y

es generado por la Unidad de Estadistica
Educativa del Minedu, consta de seis digitos.
Todas las instituciones educativas que funcionan
en el mismo local escolar tienen el mismo cédigo
de local.
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Codigo modular

El cédigo modular cumple la funcién de identificar a
la IE o programa, consta de siete digitos y lo genera la
Unidad de Estadistica Educativa del Minedu.

IEmonolingiie (Castellano)

Estd referida a las escuelas donde se imparte la
ensefianza en una sola lengua o en la lengua
predominante en su lugar de residencia o
convivencia.

IEde educacion intercultural bilingle
EIB

Una institucion educativa intercultural bilingtie es
aguella qu e brinda un servicio educativo a nifios,
nifas y adolescentes de inicial, primaria y
secundaria que pertenecen a un pueblo indigena

u originario, y que hablan una lengua originaria
como primera o como segunda lengua.

La escuela intercultural bilingle es una institucion
educativa inserta en la comunidad, que responde

a sus intereses y necesidades y que tiene una
estructura y funcionamiento acordes con la cultura

de los estudiantes.

IEunidocente

Son aquellas escuelas en las que todos los grados
(desde u no hasta seis grados) estan a cargo de un
solo docente. Este hecho obliga a que el docente
se convierta al mismo tiempo en director de la IE y
en docente de aula; consecuentemente, las
labores administrativas de la institucion estan a
cargo del propio doce nte.
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5 3933 g ml IEmultiedad

Son aquellas IEde nivel inicial en las que algunas
5 3333 secciones de 3,4 05 afios se encuentran a cargo

333?1 . de un solo docente.

oy |[E multigrado

m Son aquellas IE donde laboran mas de un

g m ' docente (de dos a cinco), y en la que cada uno

de ello s tiene a su cargo mas de un grado.
Excepcionalmente  existe para el nivel
secundaria.

|[E polidocente completa

Es aquella institucion educativa que tiene seis o
méas docentes. Generalmente cada docente
estd encargado de impartir clases a una sola
seccio n.

d

d_ %

d 393

E m Todos los centros de educacion secundaria
=

Ei

superior son polidocentes completos. Una forma
practica de identificar es verificando que el
namero de sus docentes sea igual o mayor que
el nimero de sus secciones.

Aula pedagodgica

Es el espacio fisico en e | que se desarrolla el
proceso de enseflanza -aprendizaje formal,
independientemente del nivel académico o de

los conocimientos impartidos en cada uno de
ellos.

Afo/grado

Se refiere a cada una de las etapas en que se
divide un nivel educativo. A cada g rado
corresponde un conjunto de conocimientos.
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° Seccion
- - “ Conjunto de estudiantes que constituyen una unidad
\\_ de ensefianza, agrupados en base a factores como

\R, la edad o el grado de estudio. En un centro educativo
R multigrado, se atiende a mas de un grado enun aula.

Local Anexo

Son aquellos locales que se  encuentran fuera del local
escolar seleccionado (listado de II.EB.

En un local anexo podemos encontrar funcionando
otros niveles y/o secciones de forma permanente o
temporal todos ellos tienen e | mismo cédigo de | local
principal

Salud Escolar

Es una iniciativa intersectorial en la que participan los
Ministerios de Educacién, Salud y Desarrollo e Inclusion
Social. Tiene por objetivo  desarrollar una cultura de
salud en los escolares, de las institucio nes educativas,
basada en los estilos de vida saludables y los
determinantes sociales de la salud, asi como detectar

y atender de manera oportuna los riesgos y dafios
relacionados con el proceso de aprendizaje.

Accesos a losesviciosBasicos

La Unida d de Planificacion y Presupuesto del Minedu
se ha propuesto la meta de cerrar la brecha de
servicios basicos en las IIEE, motivo por el cual se
requiere contar con informacion que permita el
calculo de indicadores
Verificar la tenencia 0 no de los servicios de agua ,
W electricidad o desague asegura que efectivamente
L2 ~L]l=1 secuente conaccesoa  los servicios.
Asimismo, se podra verificar la informacion registrada
por la UGEL en el aplicativo SIGA
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Acompafiamiento Pedagdgico

Es una estrag ia de formacion docente en servicio

centrada en la escuela, la misma que mediada
por el acompafante promueve en los docentes
de manera individual o colectiva la mejora de su
practica pedag o6gica.

Curriculo
Nacienal

CurriculoNacional

Es el documento que muestra la vision de
educacibn que quer emos para nuest

la
ros

estudiantes. En ese sentido, contiene los

aprendizajes y las orientaciones para s
formacion, con la finalidad de que los

u

estudiantes se desenvuelvan en su vida presente

y futura.

Su implementacién serealizé en aula a partir

del

afo 2 017 en el nivel primario de las instituciones
educativas (II.EE.) ubicadas en zonas urbanas y

se realizard a través de formacidon docente,

asistencia curricular en regiones y desarrollo de
herramientas curriculares que faciliten su

aplicacion.

Construccon de aulas en proceso de

conversiondel servicio

Con el objetivo de universalizar el servicio de

Educacioén Inicial para los menores de 3 a 5 afios,

el Estado implementd acciones estratégicas
para ampliar la cobertura de Il.LEE. del nivel

inicial, a favor de mas nifios del pais.

Para tal efecto, el Minedu ha ejecutado el
Programa Presupuest al
acceso de la poblacion de 3 a 16 afios a los
servicios educativos
labor es articulada con las DRE y las Ugels
permite desarrollar alternativas de atencién para
los menores de 3 a5 afios. Entre  ellas:

0091 ol

p¥bl icos
y

nc

C
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a. Alternativa 1a : creaciéon de IE inicial escolarizado en CCPP sin servicio de
educacion inicial

b. Alternativa 1mp: creacion de IE inicial escolarizado por conversion de
PRONOEI

c. Alternativa 4a: creacion de IE inicial escolarizado por ampliacién del nivel
inicial en una IE primaria

d. Alternativa 4mp: creacion de IE inicial escolarizado por ampliacion de nivel
en una IE primaria, por conversion de PRONOEI

Arte y Qiltura

El arte y la cultura son conceptos alejados de la
educaciéon actual. Esta realidad se refleja en las
prioridades y conocimientos de las juventudes
cuando se trata, por ejemplo, de definir sus
preferencias musicales, cinematograficas o de
entretenimiento. De esto set rata en el perfil de egreso
La interaccion con diversas manifestaciones artisticas
y culturales, nacionales e internacionales, amplia el
criterio y la capacidad de entender a otros segun sus
costumbres y procedencias, por lo cual es una
herramienta vital para desarrollar nociones como la
tolerancia, el respeto por lo propio y lo extranjero, la
identidad nacional y la importancia que tiene la
apreciacion de estas expresiones del espiritu humano,

gque actualmente no se limitan a las
denominadas "artes mayore s" -musica, arquitectura,
escultura, pintura, literatura, teatro - sino que se

extienden a disciplinas modernas como el disefio
grafico y audiovisual, la television, el cine y las
multiples variantes de la musica y la literatura.
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4. EL MONITOR

4.1 ¢Quién es el monitor?

Es la persona fundamental en el recojo de
informacion, ya que es el responsable de aplicar

la entrevista a los directoresy  personal docente en
los locales escolares.

De su compromiso y desempefio dependen que

la informacion obt enida en los locales escolares
sea veraz y de calidad, por lo tanto, sus funciones

y responsabilidades son de gran importancia.

4.2 ¢@al es el rol que debe cumplir?

V  Participar en el curso de capacitacion
organizado  por la Unidad de
Seguimiento y Evaluac i6n UE del
Minedu.

V Revisar y leer detalladamente las
instrucciones del Manual del Monitor

esto le ayudara a comprender y
mejorar su labor.

V  Realizar la entrevista en los locales escolares asignados en su ruta de
trabajo siguiendo las indicaciones conteni das en el presente manual y en
los cursos de capacitacion.

<

Velar por la seguridad e integridad del material y los equipos recibidos.

V Informar a su jefe inmediato sobre las situaciones especiales o problemas
gue se presentan durante el desarrollo de su trab ajo y que no estan
contemplados en este manual.

V  Asegurar que via Internet, la informacidon recopilada en campo se envie al

servidor Minedu.
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4.3 ¢@al es su compromiso ético?

V  Consignar datos reales con objetividad y sin alterar la informacion
recopilada.
V  Cumplir personalmente con su labor sin delegar su trabajo a otras personas

V  Asistir antes del inicio de clases y realizar
la entrevista durante el horario de la
jornada escolar.

V  Evitar situaciones de conflicto com o la
confrontacion de ideas politicas,
religiosas o de otra indole.

\% Prescindir de realizar otras tareas o actividades que no estén relacionadas
al monitoreo .

<

Asegurar la confidencialidad de la informacion recogida.

Vv Garantizar el cuidado de los materiale s e instrumentos utilizados para el
monitoreo .

Vv Visitar solo los locales escolares asignados en su ruta y periodo de trabajo.
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5. LA ENTREVISTA

5.1 ¢Qué es laentrevista?

Entrevistar es un arte que no debe ser tratado
como un proceso mecanico. Cada entrevista es
una nueva fuente importante de informacion, de
manera que debe hacerse interesante y
placentera.

Este es el momento para que el monitor
demuestre toda su destreza y recabe informacion
veraz y oportuna.

La entrevista consta d e 3 partes:

a. El contacto inicial (presentacion)
b. La conduccion de la entrevista
c. El cierre de la entrevista

5.2 ¢Como debe ser el contacto inicial cehinformante?

Normalmente, el monitor y el entrevistado son
extrafios el uno al otro, por lo cual, una de las
tareas principales de un monitor consiste en

] establecer ese primer vinculo.
J Recuerde que la primera impresion que usted
] | cause a la persona que va a entrevistar
\ influenciara su deseo de responder o no a la
.;

entrevista .
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5.3 ¢Qué procedimientos debemaseguir para realizar una
buena entrevista?

A continuacion, presentamos algunas instrucciones orientadas a establecer las
formas y procedimientos que debe seguir para realizar una buena entrevista:

Lea las preguntas como estan escritas, con voz clara y pausa

’ ( N
! Muéstrese natural y tranquilouando realice las preguntas.
l' i\ /
| - N
! Conserve el respet@No tutee)hacia las personasualquiera sea
| el cargo
1 (S J
I
I
I
I
I
I

, \ Esté atento durante toda la entrevista, para no perder
secuencia de las pregtas.

—

/{ At LISNER2YIlF AYyTFT2NXIYyGS ﬁd)
4SS y2 NBOdzZSNR2¢3> NBLNGF TS
es suficienterealice otras preguntas que le ayuden a obtener
respuesta que estéa solicitando.

\Jeopesa J
4 g B )
Nunca muestre sorpsa, aprobacion o desaprobacion con ¢
tono de voz o con laxpresion de su rostro ante la respuesta. Sc
\escuche. )
/ - - 0 . - - \
Si la persona informante se distrae, tenga paciencia y repita
preguntas las veces qean necesarias.

G J

No asuma respuestas por adetada

Si accede a la entrevista, pero tiene prisa para que term
pronto, 0 no puede atender porquéene otros asuntos que
resolver, pida ser atendido paon informante calificado

-
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54:QuéSa St aaz2yRS2£K

Los sondeos son preguntas o frases adicionales que |
se formulan cuando la respuesta que brinda la m
persona informante no estd acorde con los objetivos __/
de la pregunta; estos permiten completar o
enriquecer la respuesta.

Los sondeos deb en utilizarse cuando la respuesta
esta incompleta, por lo que resulta insuficiente para
responder a los requerimientos de la pregunta.

Para realizar un buen sondeo, es importante y
necesario comprender perfectamente el sentido de

la pregunta, a fin de rea lizar las preguntas
adicionales correctas.

MONITOR,

El sondeo debe hacerse con frases y palabras que sean neu trales y que no
guien al informante hacia una respuesta en particular. Existen sondeos que
son incorrectos y que no deberian usarse, porque sugieren una respuesta al
informante.

5.5 ¢Como finaliza una entrevista?

Al término de la entrevista, verifique que la informacion recopilada se encuentre
completa, si le falta algun dato, es el momento de solicitarlo al director o
persona informante.

Una vez gque se asegurd de que toda la informaciéon esta completa, despidase
amablemente, agradeciendo al director o persona informante por su
colaboracion.

MONITOR,

La despedida es un aspecto importante, razén por la cual debe hace rla de
una manera cordial, usando frases amables y amistosas, que muestren su

agradecimiento.
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6. TAREASEL MONITOR

A continuacion  detallaremos las tareas que debe cum plir el monitor antes,
durante y después del recojo de informacién en las instituciones educativas.

6.1 ¢ Qué tareas debe cumplir el monitor antes de iniciar la
entrevista?

Luego de haber aprobado el curso de capacitacion, debera asistir a su sede
correspo ndiente, en donde realizara las siguientes tareas:

1. Verifique que la tablet se encuentre operativa
(encendido y apagado) que no presente roturas,
quifios o rajaduras en la pantalla, ni en la carcasa.

2. Verifiqgue que el aplicativo se encuentre cargad
informacion que corresponde a su ruta de trabajo ( directorio de instituciones
educativas a visitar en el periodo correspondiente). De no contar con el
aplicativo, debera instalar  lo, segun las indicaciones transmitidas en el taller de
capacitacion.

Reciba y verifique los equipos, documentos y materiales dejvabe

3. Asimismo, recibira la siguiente documentacion y aplicaciones

V Directorio de instituciones educativas
Document o que contiene los datos de todo s los locales escolares que
deben ser visitadas por el monitor durante el periodo de trabajo.

V Programacion de rutas de trabajo
Documento que contiene en detalle el periodo de trabajo, dias y montos
asignados para el desplazamiento del monitor en su ruta de trabajo.

V Locus Free para la ubicacion de las IE
Navegador versatil con seguimiento comp leto por localizacion de GPS y un
servicio de mapas para la ubicacion de las instituciones educativas.
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4. Consulte con las personas que conocen
la zona de trabajo sobre los medios de
transporte a utilizar y la frecuencia de
salida de los vehiculos al centro  poblado
donde se ubican sus instituciones
educativas.

5. Finalmente, junto al coordinador regional
o lider de equipo , resuelva cualquier
duda que tuviera en relacién a su ruta de
trabajo, antes de iniciar el trabajo de
campo.

Reciba y verifique los equipos, documentos y materiales de trabe

6. Desplacese a las rutas de trabajo programadas

Después de haber verificado e identificado la informacién en la tablet,
recibird las Ultimas instrucciones del coordinador (@) regional . Luego se
debera desplazar segun la Programacion de Rutas para visitar el primer local
escolar .

MONITOR,

Queda terminantemente prohibido realizar cambios o reprogramaciones en
la programacion de rutas de trabajo original, cualquier duda debe ser
reportada a su jefe inmediato.




Documentos y materiales  que se va a utilizar
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Para el cump limiento de su labor, el monito r utilizara:

Documentos Q

Manual del Monitor . seméforo[-] %
escuela

Directorio de instituciones educativas

Progra

Manual del Monitor

macion de rutas del monitor.

Credencia | del monitor .

Carta

Constancia de Monitoreo.
Constancia de n o0 ejecucion de la entrevista.

Equipos y utiles

Tablet
Boligrafo de tinta a zul
Mochila

Gorro

Chaleco

de presentacion .

CONSEJOS PRACTICOS A TOMAR EN CUENTA PARA

EL BUEN USO DE LA TABLET

Para transportarla, es conveniente que la lleve sola en un

maletin en el que NO esté acompafiada de objetos rigidos

como lapiceros, llaveros, teléfonos mdviles, agendas u
otros objetos que puedan dafiar la pantalla.

Para limpiar la pantalla, no es conveniente que utilice
ningun liquido que contenga alcohol, es mejor utilizar un
pafio suave y seco para ello.

Si sale de viaje, dependiendo de laregion en la que estés,
revisa siempre el voltaje antes de cargar la bateria.

NO REALICE DESCARGAS QUE PUEDAN DANAR EL
SISTEMA.

Trate de no forzar la tablet a trabajar con muchas

aplicaciones abiertas al mismo tiempo, pues la tablet no
tiene sufic iente cantidad de memoria para soportar
esto. Cargar la tablet con 6 u 8 aplicaciones al mismo
tiempo hace que su tiempo de respuesta sea mas lento.

Credencial

Boligrafoy block de notas
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6.2 ¢Qué tareas debe cumplir el monitor durante el recojo de

informacion?

De acuerdo a la carga de trabajo asignada, debera dirigirse a su respectiva ruta
de trabajo para la ubicacion del primer local escolar.

Antes de ingresar a la institucion educativa de be situarse en un lugar a cielo
abierto para captura r el punto GPSy tomar la foto grafia en la puerta del local
escolar. Luego, en el interior del local escolar, debera llenar los datos de
identificacion.

Primer contacto y coordinacion con el director del local escolar - —————— . 9

Una vez identificada la institucion educati va,
debera presentarse ante el director o persona
encargada de la direccion del local escolar
portando su credencial y el oficio mdltiple , a fin de
explicarle sobre los objetivos  de la visita . Asimismo,
informele que para realizar su trabajo, es necesario:

V Visitar los ambientes del local escolar.
V Visitar algunas aulas y realizar una entrevista con los docentes, sin alterar
su sesiodn de clase, ni ausentarlo del aula.

Inicie la entrevista con una sonrisa y un saludo y proceda entonces con su
presentacion:

N

/Buenos dias/Buenas tardes sefior direc  tor . Mi nombre es , SOy

el monitor de Semaforo Escuela del Ministerio de Educacién. En esta oportunidad
estamos visitando su instituciéon educativa para realizar el monitoreo sobre las
condiciones actuales en que esta opera. Al respecto le info rmo que recogeré
informacién sobre la matricula y asistencia de los estudiantes, asistencia del
personal docente en sus aulas de clases, infraestructura, mobiliario, equipamiento,
disponibilidad, y uso de los materiales educativos y la presencia de otrosp  rogramas
del Ministerio de Educacion. Esta es mi credencial y este es un oficio dirigido a

vsted explicando lo anteriormente expuesto. /
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Recuerde que el monitor y el entrevistado no se conocen, por

tal razén es muy importante la imagen personal , como signo de
seriedad del proyecto y de la entidad que lo realiza. En
consecuencia, es necesario causar una buena primera
impresio n.

Cuando trate por primera vez al director 0 persona informante
que debe entrevistar, haga todo lo posible para que se sienta
confiado y con pocas palabras pueda conseguir realizar la
entrevista . Mantenga siempre una actitud positiva y segura, no
adopte una actitud de disculpa y tampoco utilice frases que
podrian darle la oportunidad al director de negarse a la
entrevista. Por ejemplo puede usar las siguientes frases.

0 Eimportante conversar con usted 6
OMe gustaria hacerle alguna spr egunbasao
OMe gu staria conversar con usted por unos minutos 6 .

Sieldirector o persona informante le solicita que se le informe para qué se utilizara

la informacién, expliquele que los datos recopilados seran utilizados para la
elaboracion de los indicadores que ayuden a mejorar el servicio educativo en
las instituciones educativas.

Si al director o persona informante le preocupa la duracién de la entrevista y le
pregunta al respecto, digale que la entrevista "durard poco".

Entrevista al director y personal docente del local escolar .

V Inicie la entrevista con el director o persona
informante, segun las instrucciones
contenidas en el Manual de | Monitor.

V Indague con el director o persona informante
acerca del numero de secciones por nivel
educativo y turno de clases que, a la fecha de
entrevista, se encuentran en funcio  namiento y
registre los datos en el formato de seleccién de
la muestra.
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V  Finalizada la entrevista solicite los documentos e (L
y permisos necesarios para realizar la
verificacion 'y observacién, recorra las -~
instalaciones del local escolar.

V Conlaayuda de latablade seleccion de aulas
0 secciones, realice el muestreo de las
secciones que va a entrevistar.

V En las aulas de clase seleccionadas, inicie la entrevista con los docentes,
mantenga una sonrisa y un saludo, luego proceda con su presentac ion:

/Buenos dias/Buenas tardes, Sr(a) docente . Mi nombre es\
, soy el monitor de Semaforo Escuela del

Ministerio de Educacion. Conversé con el director de la IE, estoy
visitando las aulas para recoger informacion sobre algunos aspectos
relacionados con la labor docente. Voy a realizarle algunas
preguntas y luego procederé a observar la infraestructura y

kequipamiento de su aula. /

V Inicie la entrevista con el docente, segun las
instrucciones contenidas en el Manual de I
monitor.

V Finalizada la entrevista, indique al docente que
puede continuar con su sesion de clase, ya que
usted solo permanecera unos minutos en el aula
para observa rlainfraestructuray el mobiliario.

V  Despidase amablemente del docente
agradeciéndole por su atencion.
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6.3 ¢ Qué casos pueden presentarse durante la visita al local
escolar?

Durante la visita a los diferentes locales escolares se pueden presentar los
siguientes casos:

a. El local escolar seleccionado se
encuentra cerrado. De presentarse este
caso, indague con las autoridades o
personas notables de la zona, si el cierre
es temporal (fumigacion, aniversario,
huelga, etc.) de ser asi, tendrA que
registrar como r esultado de la entrevista,
O0Local c eespecHfigue & caso en el
recuadro de observaciones.

b. El local escolar seleccionado no es ubicado
fisicamente en campo. De presentarse este caso,
trate de ubicar el local escolar, pregunta ndo a las
autoridades o personas notables de la zona por la
ubicacion, agote todos los recursos posibles para
ubicarlo. Si no es posible, seleccione la alternativa ,
otro y especifique ONo existe 6 en el recuadro
correspondiente.

Luego debe asistir a la UGE L, en donde solicitara
informacién y documentacion sobre el local
escolar. Este caso debe ser informado a su lider de
equipo , coordinador regional y monitor nacional.

c. El local escolar no se encuentra en
funcionamiento. De presentarse el caso, verifique
gue realmente sea asi, averiguando los motivos de
no funcionamiento  con las autoridades locales de
la zona, luego seleccione la alternativa oLocal
escolar inactivo 6 y especifiqgue el caso en el
recuadro correspondiente.

En la UGEL debe solicitar informaci 6n vy
documentacion sobre el no funcionamiento del
local escolar; por consiguiente, no hay necesidad

de realizar otras visitas.
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En el local escolar seleccionado no se
encuentra al director ni a una persona
calificada para brindar informacion. Tenga
presente que la ausencia del director o]
personas informantes calificadas puede ser
por razones de licencia, salud, o vacaciones;

de ser asi, seleccione la alternativa 0 @Qrody
especifique ONo hay informante calificado 6,
anote las observaciones del caso.

En el local escolar seleccionado, el director
manifiesta rechazo absoluto a  la entrevista . Si
el director del local escolar, rechaza ser
entrevistado, agote todos los recursos para
vencer dicho rechazo y obtener asi la
informacion. De  persistir el rech azo,
seleccione la alternativa, r  echazo e informe a
su lider de equipo, coordinador regional y/o
monitor nacional.

En el local escolar seleccionado el director
manifiesta que tiene aulas pedagogicas
funcionando en un local prestado. Sialgunas
aulas del local escolar se encuentran
funcionando en un local escolar prestado,
local comunal, parroquial, etc., realice el
monitoreo  solo de las aulas que se
encuentran funcionando en el local escolar
seleccionado, las aulas que funcionan en otro
local no seran visitada s por el monitor.

En el local escolar seleccionado el director
pedagdgicas funcionando en un local anexo.

manifiesta que tiene aulas

Si el director del local escolar manifiesta que su local escolar cuenta con mas

de un nivel educativo (primaria y secunda  ria) y por razones de espacio un

nivel funciona en un local anexo , solo debe realizar la entrevista en las aulas

que funcionan en el local seleccionado, las aulas que funcionan en el local

escolar anexo, no seran visitadas por el monitor.
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MONITOR,

Recuerde que debe realizar la seleccion de la muestra con las secciones que
se encuentran en el local escolar seleccionado, sin considerar las secciones
gue se encuentran en locales anexos o prestados.

Finalizando la visita en el local escolar

V  Antes de retirarse de la institucion educativa, revise la
informacién registrada en la tablet a fin de detectar
posibles errores o0 inconsistencias y realizar las
correcciones del caso en presencia del director o]
persona informante calificad a, todo dentro de las
instalaciones del local escolar.

Antes de retirarse del local escolar entregue al
director , la Constancia de Monitoreo, la cual debe
ser emitida en dos copias originales, un a sera
otorgada al director de la IE y la otra sera remitida al
Minedu par a dar conformidad de las instituciones
educativas visitadas y entrevistadas.

V  Finalice la entrevista agradeciendo al director o
persona infor mante por la atencion brindada e
informele que el monitoreo a instituciones educativas
se realiza durante todo el afio escolar, por lo que es
muy probable que retorne nuevamente para realizar
una segunda visita al local escolar.

V  Realice la conexién a Internet y envie los datos al
servidor del Minedu. \

V  Dirijase a la siguiente institucion educativa Qﬁ@ "
programada, en  donde debera realizar el mismo
procedimiento.

-

c
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6.4 ¢Qué tareas debe cumplir el monitor después del recojo de

informacion?

Al concluir la visita en todas las instituciones educativas registradas en su
OProgramaci -n de Rutas de Tr alregiona ,sobieftos or me
problemas encontrados durante el recojo de informacién en campo.

La informacién recopilada debe ser remitida a la sede central del Minedu.

Asistira, de ser necesario , a los talleres de retroalimentacion.

MONITOR:

Durante el recojo de informacién en la IE, se pueden presentar casos en los que
el personal de la IE aprovecha de su presencia para informarle sobre
necesidades que se presentan, tanto en la institucion educativa como en el
personal docente. Por ello EL MONITOR DEBE TENER CUIDADO DE GENERAR
EXPECTATIVAS EN LOS DIRECTORES. Si bien es positivo que el monitor
escuche dichos descargos, es importante que se tenga claro que como monitor
recolectamos informacién sobre la realidad de los locales escolares con el fin

de poder mapear la situacion de las escuelas de manera actualizada y completa
para una toma de decision eficiente. Al monitor no | e corresponde a ctuar como
nexo entre las Il .EE. y el Minedu, la UGEL u otra entidad publica o privada. Por
lo tanto el monitor n o debe ofrecer ayuda fuera de lo pertinente a su  labor, ni
debe comunicar nada que pueda generar expectativas en los informantes
respecto a una intervencion particular por parte del ~ Minedu.

Existe un equipo de especialistas dentro de la Oficina de Seguimiento y

Evaluacién Estratégica cuya funcién es tomar conocimiento sobre estos casos

excepcionales para luego planificar formas de intervencion.

al
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/. EL CUESTIONARIO

7.1 ¢ CoOmo esta estructurado el cuestionafio

Elcuestionario esta dividido en cuatro moddulos:

—— Modulo 1: caratula

4( Moddulo 2: resultado de la entrevista W’

’—‘ Médulo 4: entrevista por niveles J

ok

Cada moédulo cuenta con diferentes secciones

Modulos Secciones

Datos generales

Caratula Ubicacién geografica

Identificacion del local escolar

Resultado de la entrevista Fecha y hora de entrevista

Asistencia dedlirector

Asistencia de estudiantes y horas efectivas de cla

Personal de la IE

Educacion inclusiva
Relacion con la UGEL/DREEGR
Portal PeriEduca

Aprende saludable
Preguntas al director Acompafiamiento Pedagdgico
Servicio de Internet

Servicio de agua

Servicio de saneamiento

Servicio de electricidad

Materiales educativos

Curriculo Nacional

Construccién de aulas en proceso de conversié
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Modulos

Secciones

Bienestar y satisfaccion

Arte y Cultura

Observacion de respuestatel
director

Observacion de las respuestas del director

Entrevista por niveleginicial)

Preguntas al docente de inicial

Acompafiamiento pedagdégico

Curriculo Nacional

Uso de tenologias de informacion y comunicacion

Observacion en aula

Entrevista por nivelegprimaria)

Preguntas al docente deimaria

Acompafamiento pedagdgico

Curriculo Nacional

Uso de tecnologias de informacion y comunicacio

Observacion en aula

Entrevista por nivelegsecundaria)

Preguntas al docente deecundaria

Acompafamiento pedagdégico

Curriculo Nacional

Uso de tecnologias de informacion y comunicacio

Observacion en aula
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7.2 ¢Quétipo de preguntas tiene el cuestionario?

El Cuestionario contiene el conjunto de preguntas que realizaré el monitor a los
directores y docentes de las diferentes instituciones educativas

Contiene preguntas de tipo abiertas y cerradas, con alternativa Unica o]
multiple.

Preguntas de seleccion maltipe —HSSS 9

Se caracterizan por tener botones cuadrados . H monitor podra seleccionar una
0 mas alternativas de respuesta.

11. ¢ Qué actividades de trabajo con familias desarrolla la IE?

Talleres con padres

Charlas
Escuela de familias

D Otras actividades

Preguntas de seleccién dnica =SS @

Se caracterizan por tener botones circulares . H monitor podra seleccionar solo
una alternativa de respuesta

7. ¢La IE atiende estudiantes con necesidades especiales asociadas a discapacidad?

Inicial OE O o
Primaria @ Sl O NO
Secundaria O SI @ NO

t NE3dzydla O2y It GSNYFGAQDE ahd

En este tipo de pregunta , al seleccionar el recuadro de la alternativa 00tro 6, se
ac tiva el recuadro 0 Epecificar 6 el monitor debe detallar la informacion en el
recuadro correspondiente
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13. ¢Cudles son los principales motivos por los que visité la UGEL o DRE?

Inicial Gestién de personal

D Registro del estudiante

D Gestion de recursos dela IE (mobiliario, infraestructura y recursos propios)

e iento de de gestion (PEI, PAT, PCI, RI)
Otro
Especificar.  capacitacion

Preguntas que requieren del registro de nUmeros ~HS . @

Este tipo de preguntas requieren de
ello, el sistema le mostrara una pantalla numérica que le
de la informacion.

| ingreso de nimeros como respues

ta. Para
permitird el facil ingreso

8. Por nivel educativo indique ; Cudntos estudiantes con necesidades especiales ascciadas a
discapacidad se han matriculado a la fecha? y ;Cudntos estudiantes asistieron el dia de hoy?

Nivel 8A. N.° Total de estudiantes

matriculados

8B. N.* estudiantes que asistieron hoy

Inicial 2 2

Primaria 1 1

Preguntas con lista desplegable A 9

En estas preguntas , las alternativas se muestran en una lista desplegable con

todas las opcion es de respuesta. P ara mostrarlas , se debe pulsar en el recuadro

de la preguntay automaticamente se mostrara

n todas las opciones.

Sede Operativa AREQUIPA

4
Mes OCTUBRE

4
Monitor(a) MONITOR 01

4
Periodo 4

4
Dia MIERCOLES

A
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8. LLENADO DEL CUESTIONA

8.1 ¢ Como se llena la caratula?

Datos Genewgles SN @

Preguntas 1, 2, 3,4,5y 6: DATOS GENERALES DHRIOCAL ESCOLAR

Para iniciar la entrevista en el local escolar , desde la pantalla principal  de la tablet ,
seleccione de cada lista desplegable la informacion sobre sede operativa , mes,
monitor, periodo de trabajo, dia en que se ejecutala  entrevistay cédig o de local |,
segun corresponda

1. SEDE OPERATIV 4. PERIODO
2. MES 5. DIA:
3. MONITOR 6. CODIGO DE LOCAL N

CODIGO DE LOCAL

Identifica al local escolar donde funciona la IE y es generado por la Unidad de
Estadistica Educativa del Minedu, consta de seis digitos. Todas las Il.EE. que
funcionan en el mismo local escolar tiene n el mismo cédigo de local.

Pregunta 7: CAPTURA DEL PUNTO GPS
Pregunta 8: FOTOGRAFIA DEL MONITOR

Antes de iniciar la entrevista en la puerta del local escolar, capture las coordenadas
del punto GPS (ubicacién georreferencial de la institucién educativa ).

7. CAPTURA DEL PUNTO GPS 8. FOTOGRAFIA DEL MONITOR

MONITOR,

En este punto del monitoreo, debera dar un clic en los

recuadros para activar la camara y tomar la  foto tipo
selfie.
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Ubicacion geografica A 9

Preguntas 9, 10, 11, 12, 13, 13A, 14, 14A Y 15

Con la informacion seleccionada del codigo de local, el sistema cargara
automaticamente la siguiente informacion: departamento, provincia, distrito,
centro poblado, nombre dela DRE cdd igo de la DRE, nombre dela UGEL cddigo
de la UGEL y érea.

9. DEPARTAMENTO :

10. PROVINCIA:

11. DISTRITO:

12. CENTRO POBL&D

13. CODIGO DRE 13A. NOMBRE DRE
14. CODIGO UGEL: 14A. NOMBRE UGEL
15. AREA

V Todos los datos precargados a excepcion del centro poblado no podran ser
modificados.

Pregunta 16y 17: REGION Y ZONA PRIORIZADA

16. REGION COSTA SIERRA SELVA
17. ZONA PRORIZADA FRONTERA VRAEM NINGUNO

V Valide con el personal directivo la regiébn donde se ubica el local escolar e
independientemente de su ubicacion geografica , seleccione la alternativa
correspondiente.

V La informacion de estas variables es obligatoria, aun cuando los co6digos
modulares se encuentren inactivos.

Zona frontera

Son aquellas i nstituciones educativas ubicadas en el perimetro fronterizo, cuyos
limites coinciden con los limites internacionales del pais.

Zona Vraem
Son aquellas instituciones educativas ubicadas en la selva alta . Esta conformada
por cinco departamentos: Ayacucho, Apurimac, Huancavelica, Cusco y Junin . Se

ubican en la zona oriental de las provincias de Huanta y La Mar del departamento
de Ayacucho y al noroeste de la provincia de La Convencion, Cusco.
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Pregunta 18: NIVEL

Pregunta 19

: NIVEL SEGUN MARCO

Pregunta 20 : NIVEL SEGUN CAMPO

Pregunta 21 : ;CODIGO MODULAR?

Pregunta 22 : ¢ EL NIVEL ESTA ACTIVO?

Pregunta 23: ¢ EL NIVEL FUNCIONA EN UN LOCAL ANEXO?

. 19. Nivel Sic\)/.el _ 22.¢ El nivel Z?Gn(é:lizcir?;\/g\
18. Nivel segun seguin 21.Cadigo Modular e;té un local
marco campo activo? anexo?
Inicial Si|No| Si| No Si | No | Si No
Primaria Si | No| Si | No Si | No Si No
Secundaria | Si | No| Si | No Si | No Si No

V  Con la informacién cargada qgue muestra | a pregunta 6 o0C- Hi
sistema cargard automaticamente los datos de las instituciones educativas
seleccionadas segun la muestra del marco .

V  Asimismo, en P.20 se deberd validar y confirmar la existencia de los niveles
educativos generados por el marco y de los codigos modulares nuevos
encontrados al momento de la visita.

V  Estainformacién debe ser brindada por el director o algin informante del local
escolar.

V Paralas|l.EE. que no cuentan con cédigo modular asignado, se deberéregistrar
siete veces el digito 9; por ejemplo: 9999999.

V Considere que el nivelseenc uentra oactivod cuando el
funcionamiento independientemente si al momento de la visita se encontraba
cerrado por actividades propias del local escolar.

V  Considere que el nivel funciona en local anexo solo cuando alguno de los
niveles seleccionados funcionan integramente en un local anexo.

¢, Cuando umivel educativofunciona en un local anexo?

Un local anexo es aquel local (perteneciente o no a la IE) que atiende a otros niveles

educativos (de forma permanente o temporal), tiene el m ismo codigo de local

escolar seguido de una numeracion que lo identifica como tal .

Para identificar un local anexo, lo primero es identificar el local principal.

Durante el desarrollo de la entrevista se pueden presentar diferentes situaciones ,

analice mos alguna de ellas

go

d ¢

OCa
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Casol:

1. En el local escolar seleccionado funcionan los niveles de Inicial primaria y
secundaria, por motivos de remodelacién del local escolar, el nivel inicial
funciona en el local de una IE vecina (local anexo).

Local principal Local Anexo
Nivel . L
primaria Solo el nivel inicial
funciona e otro local
_ Nivel
Nivel v Inicial
secundaria

Procedimiento

Para este caso, en la P. 23: ¢El nivel funciona en el local anexo? seleccione la
alternativa 0SbD , p o todp elenivel incial se encuentra funcionando en un local
anexo.

2. Segun el listado de Il.EE, se ha selecciona do los niveles de primariay se cundaria,
al realizar la visita, el director informa que el  nivel secundaria tiene tres secciones
funcionando en un local anexo.

Local principal Local Aner
Nivel
primaria Algunas secciones
funcionan en otro local
Nivel
. 5A 5B 5C
Secundaria

Procedimiento

Para este caso, en la P. 23: ¢El nivel funciona en el local anexo? seleccione | a

alternativa 0 N@ , porque en el | oc allos mpvelésme pripaeidy f unci ona
algunas secciones del nivel secundaria.

La entrevista se realizara solo con las secciones del nivel primaria y secundaria que

se encuentran funcionando en el local princip al. Las tres secciones de secundaria

que funcionan en el local anexo |, se registran en el recuadro de observaciones
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Caso 3:
Enla IE seleccionada solo se encuentra al director porque los niveles educativos que

lo conforman se encuentran temporalmente en el local anexo por construccion,
remodelacion , etc. del local escolar.

Local principal Local anexo
Localen . . ;
s Los niveles se atienden Nivel
05 rUCCI(.j)[’l, de forma temporal en el primana
remodelacion, etc. local anexo
R Nivel
Of. > Secundaria
Director

Procedimiento

Para este caso en | a P.23: ¢El nivel funciona en un local anexo? registre por
excepcion la alternatva 0 NOG , porque en el | ocal sel ecci
encuentra al director realizando las labores administrativas de su local escolar

Al visitar la IE seleccionada , el monitor observa que la direccién registrada en el
listado de II.EE. corresponde a las oficinas administrativas del local escolar (Oficina
de d ireccion y sub direccién) , los niveles funcionan en otro local.

Direccioén en listado de II.EE Local principal
Oficinas administrativas

) Los niveds funcionan en .
Oficinas Nivel

otro local N
e ! rimaria
administrativas P

v

Nivel
Secundar

Procedimiento

Para este caso en la P. 23 : ¢El nivel funciona en un local anexo? registre por
excepcion la alternativa 0 NOOG , porque |l a entrewnselfoeal se de
escolar que e | director reconozca como oprincipal6o.

MONITOR,

La oficina de direccidn no es un criterio establecido para identificar al local
escolar.
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CODIGO MODULAR

El c6digo modular cumple la funcion de identificar a la IE o programa, consta de
siete digitos y lo genera la Unidad de Estadistica Educativa del Minedu.

Datos del local escolar S )

Pregunta 2 4: NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Los nombres de las instituciones educativas a  tendidas en el local escolar seran
llenados en campo

Por ejemplo:

Nivel 9. Nombre de la Institucién Educativa

Inicial
Primaria SAGRADA FAMIL-IA

Secundaria

V La informacion de esta pregunta debe ser llenada en campo, segun la
declaracién del director o pe rsona informante.

V  Para los casos de |II.EE inactivas, el sistema cargar4 automaticamente el
modulo de visitas.

Direcci6on del local escolar A 9

Pregunta 25: CATEGORIA DEL CENTRO POBLADO

Ciudad.......oooovvvvininennns 1 Puebla........cccoevevvinnenn. 5.

25. Categoria del Centrg Pueblo Joven................ 2 CaSEriO. ..o 6.
Poblado AA'HH """ A AR 3 Y g 1=) (e T 4
Urbanizacion................... 4 Otro 8

V  Determine el &mbito geografico donde se lleva a cabo el levantamiento de
informacion , Realic e el sondeo respectivo  para determinar la categoria de |
centro poblado o nucleo urbano donde se ubica la institucién educativa.

V  Paralos casos en que el director declare que la IE no tiene categoria porque
se ubica en el mismo centro de la ciudad, selecci one |l a alternativa o0C
o Puebl 06, t enga spiguestessrcritegios] o

a. Ciudad : poblacion superior a 5000 habitantes, cuenta con servicios
educativos y de salud completos, constituyendo un polo de desarrollo.

b. Pueblo: poblacién entre 500 y 2000 m il habitantes cuyos servicios de
educacioén y salud son bésicos (escuelas y puestos de salud).
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CATEGORIA DE CENTRO POBLADO

Es la calificacién otorgada al centro p oblado por ley o por costumbre.
Ejemplo: ciudad, pueblo, caserio, anexo, villa, unidad agrop ecuaria, campamento
minero, comunidad nativa, etc.

NUCLEO URBANO

Son asentamientos poblacionales ubicados al interior de un centro poblado
urbano, constituidos por una 0 mas manzanas contiguas, conocidas localmente

por un nombre. Entre las categorias de nucleo urbano se encuentran ciudad,
pueblo joven, asentamientos humanos, urbanizacién, pueblo, conjunto
habitacional, asociacion de vivienda, cooperativa de viviendas, entre otros.

Centro poblado urbano Centro poblado rural

Ciudad Pueblo

Pueblo joven / AA.HH. Caserio

Urbanizacion Anexo

Conjunto habitacional Cooperativa agraria
( Asociacion de viviendas Campamento  minero

Comunidad campesina

Pregunta 26: Nombre del centro poblado

10.Nombredel Centro Poblado/ localidad

V Registre el nombre de la localidad , centro poblado o nucle o urbano donde se
ubic a el local escolar seleccionado
V No utilice abreviaturas para el registro de  la respuesta .

Pregunta 27: Tipo de via

11.Tipo de via | SYARI XPdm I o SXPHh NNBE WS NB
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V  Seleccione la alternativa que corresponde al tipo de via .

V  Lainformacion de esta variable es obligatoria

V  En los centros poblados rurales donde no exista  tipo de via, seleccione la
alternativa 00trob6.

Pregunta 28: Nombre de via

28. Nombre de via

V Registre obligatoriamente el nombre de la via donde se ubica el local escolar.
V Silavia no tiene nombre, anote SN (sin nombre ).

V En los centros poblados rurales donde no existe direccién , se debera indicar

alguna referencia  de ubicacion del local escolar.

Pregunta 2 9: Detalle de la direccion

N.° DEPUERTA

V Sila puerta no tiene numero, anote SN (sin numero).
V Registre el nimero que corresponde ala  puerta principal del local escolar.

V Siel local escolar tiene  dos placas de numeracion, indague y anote por
ndmero mas reciente.
V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo
29. Detalle de la ‘ Nro. puerta ‘ Piso Manzana ‘ Lote ‘ KM
direccion ‘ ‘ ‘ ‘
PISO

V B numero de piso donde se encu  entra ubicado el local escolar es automatico.

V Lainformacion de esta variable es obligatoria.

MANZANA Y LOTE

Si el local escolar no tiene nimero de puerta porque la distribucion de las viviendas

y establecimientos en la zona es por lotes y manzanas, reg istre el nimero de

manzana y lote en el recuadro correspondiente.
En el recuadpucerdM.0A Sdsnoimero).

Pregunta 30: ¢ El local escolar tiene teléfono?

30. El local escolar tiene teléfono Si No




Se
\%
\%
V

Seméforo Escuela B4

7

|l ecci onar | a @nldsesigurerdesicasas: 0 S2 6

El local escolar cuenta ¢ on teléfono fijo.

El local escolar cuenta con celular y es para su uso exclusivo

El local escolar accede a un teléfono comunitario y siempre accede
haciendo uso de este .

Pregunta 31: Indique el numero

Registre el numero telefonico del local escolar,

31. Indicar Nro. ‘

sin considerar el cédigo de

discado directo nacional (DDN).

Pregunta 32: El local escolar es de

\%
V

12.El local es de: Varones | Mujeres Mixto
Inicial 1 2 3
Primara 1 2 3
Secundaria 1 2 3

Seleccione esta pregunta por nivel educativo
De ser necesario , registre las observaciones del caso.

Pregunta 33: Turno

33.Turno
Mafiana Tarde TN
tarde
1 2 3
1 2 3
1 2 3

Seleccione laalt er n at Mafiana Ocuando la carga académica se realiza

solo por las mafianas.

Sel ecci one | aTaal¢otpa atodastios lecales@scolares cuya carga
académica se llevaacabos  olo por la tarde.
Sel ecci one | aMdddna e tarda & pana#dos lo s locales escolares

cuya carga académica se realiza en la mafiana y en la tarde.

Por excepcion , en las instituciones educativas tipo  jornada escolar completa
(JEC), cuya carga académica se divide en algunas clases por la mafiana y

otras por latarde,selecci one | a alternativa oOMafYanao
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Pregunta 34: Por nivel educativo, indicar
Pregunta 3 5: Tipo de IE

Esta pregunta permitird conocer , por nivel educativo, cuél es  la caracteristica
principal que identifica alai  nstituciébn educativa entrevistada

13. Nivel 14. Tipo de IE
e B2
prmare g0
Secundara a2

V Considere 0lEde EIB cuando :
a. Cuenta con resolucion directoral emitid a por la UGEL, que la reconoce
como |E de EIB.
b. Cuando se encuentra inscrita en Registro Nacional de Il .EE de EIB

V Indague por el bono de reconocimiento que reciben las II.EE .de EIB, en caso
de no contar con alguna resoluciéon o documento

Pregunta 36 : CATEGORIA

La informacion de esta pregunta permitira identificar la categoria de la institucion
educativa seleccionada para la entrevista

15. Categoria

Multiedad ...... 1 Unidocente....2 Poldocente......... 3

Unidocente.....2 Polidocente...3 Multigrado.......... 4

Unidocente.....2 Polidocente.....3 Multigrado........ 4

V Lainformacién de esta preg unta es de ¢ aracter declarativo, si el director o
persona informante no puede precisar la categoria que tiene la IE, realice
sondee considerando todo documento que ayude a definir la categoria que
tiene el local escolar.

VV Monitor, es importante reconocer la siguientes categorias: : I

Polidocente
completo

Inicial %////////////////////////%

Primaria Primaria

Nivel Multiedad Unidocente

o [ nca

(*) Solo en casos muy aislados

Multigrado

Inicial Inicial

Primaria

Secundaria Secundaria | Secundaria (*
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Pregunta 37: EN EL LOCAL ESCOLAREXISTE UN:

Esta pregunta permitira conocer el nimero de directores que administran los
diferentes niveles educativos existentes en un local escolar.

37. En el local escolar ¢ Existe un:
¢Director pornivel educativo?.................. 1
¢Director Generdl.............ooooe, 2 . < dulo do resud
NO COrreSPONdE. .....ccvveeriieiieeieeiiee e 3> "aseamodulode resiado
V Sel eccione | aDidtot ponati veal 0eudhndo:at i voo

a. Enellocal escolar existe un direc tor que administra un nivel educativo
b. La selecciébn recae en un local escolar donde existe un solo nivel

educativo.
V Seleccione |l a alternativa o0Director general
solo un director que administra todos los niveles educativos del local escolar .
V Sel eccione | a alternatcuamdo: ONo correspondebod

c. El local escolar se encuentra cerrado (alternatva 0 Loccadrradodé del

maodulo visitas) .
d. H director del local escolar o todos los directores de las II.EE. rechaza n la
entrevista (alternat i va ORechazod6 del m- dul o visitas

Pregunta : TOTAL DE DIRECTORES

Total de directores

=]
Q
©
—

V Si sel ecci on- Diractoaportnevrenlate dviac adt i voo e
indague por el nimero de directores del local escolar.

Re c u a dAgregardben| ace 6

Enlace de directores

Director 1 Primaria D Secundaria

Director 2 |:| Primaria Secundaria

V Segun el nime r o de directores regi st rmead ae en e
directores 0, el sistema solicitard que seleccione el nivel al que pertenecen los
directores registrado s.

MONITOR,

En el contexto educativo, existen| |.E E. que prestan el servicio educativo en mas
de un nivel y modalidad, y funcionan en el mismo local escolar. A estas,

generalmente, s e | es conoce como (iarss tiinttuecgileoar
direccion esta a cargo de un director general, quien coordina con los sub
directores de cada nivel, modalidad o forma educativa
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6.1 ¢CoOmo se registra el recuadro de visitas

RESULTADO DE LA ENCUESTA

1ravisita

Resultado: Completo 4

Fecha: 01-02-2017

Hora de inicio: 8:.00

Hora de término: ~ 16:00

Observaciones:

El director se encontraba en el local anexo

Fechayhoradevisita ~  CEEEEEEEEE o

Pregunta 1. FECHA

Seleccion e lafecha correspondiente aldiade entrevista . La seleccion es automatica.

Pregunta 2: HORA DE INICIO DE ENTREVISTA

Pregunta 3: HORA DE TERMINO DE ENTREVISTA

V El sistema considerard automaticamente la hora de inicio

V Al terminar la entrevista ingrese n uevamente al modulo de
visitas, el sistema cargard automaticamente la hora de
término de entrevista .

V Registre todas las visitas realizadas a la IE.

Resultado de la entrevista S ()

Pregunta 4: RESULTADO FINAL DE ENTREVISTA

Utilice los siguientes resultados:

Completo

Cuando todas las preguntas que corresponden registrar en el cuestionario
electronico han sido ingresadas al sistema.

Incompleto

Cuando al menos una pregunta que corresponde registrar en el cuestionario
electronico no han sido ingresadas al sistema.



Seméforo Escuela §8
Local cerrado

Cuando el local escolar se encuentra cerrado temporal mente por los siguientes

motivos:

a. Inasistencia docente, es decir, ausencia de director y/o docentes con o sin
motivo para justificarl a: capacitacién docente en la DRE, UGEL, reuniones en
el gobierno region al, municipal, Minedu , u otros motivos.

b. Actividades propias del local escolar , es decir, juegos florales (fuera del local
escolar) , campeonatos deportivos, vacaciones, etc.

c. Local en construccién , es decir, el local escolar se encuentra en proceso de
constr uccion y los estudiantes desempefan sus labores estudiantiles en mas
de un local prestado (otra IE, local comunal, etc.)

d. Por obras de mantenimiento , es decir, el local escolar se encuentra en
proceso de mantenimiento  , remodelacién y/o reparacion de algu  na o todas
sus instalaciones y los estudiantes se encuentran temporalmente
desempefiando  sus labores estudianti les en otros local es prestado s (otra IE,
local comunal, etc.)

e. Por actividades de la localidad, es decir, la IE se encuentra cerrada por
aniversar io de creacion, fiestas religiosas, inauguracion de obras, proceso
electoral, otros dias festivos, etc.

f.  Porparos, protestas , es decir, el local se encuentra cerrado por acciones que
impiden la continuidad de las clases: huelgas, paros , protestas, etc.

g. Por fenémenos naturales , es decir, lluvias, derrumbes, huaicos , terremotos,
incendios forestales, etc.

h. Otro: No tiene metas de atencion |, etc .

Local escolar inactivo sin justificacion

Seleccione esta alternativa cuando el local escolar se encuentr a inacti vo, es
decir, oNo funciona 6y, al corroborar los datos en la UGEL, no  se logra obtener
algin documento  (resolucién, acta, etc.) que avale el cierre definitvo o
temporal .

Local escolar inactivo con justificacion

Seleccione esta alternativa cuando , al llegar al local escolar , este se encuentra
inactivo , es decir, ONo funciona 6y, al corroborar los datos en la UGEL, se logra
obt ener algin documento (resolucién, acta, etc.) que avale el cierre definitivo.

Rechazo

Seleccione esta alternativa cuando el dir ector o persona informante se

encurntran presentes en la IE y pudiendo responder la entrevista , Se niega n de
forma rotunda, no autorizando a ninguna persona a brindar informacion.
Solicite al director que firme y selle la Constancia de No ejecucién del mon itoreo

detallando el caso en los recuadros de observaciones.
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Otro

Seleccione esta alternativa en los siguientes casos:

a. Hlocal escolar no es ubicado fisicamente encampo , es decir, 0 M existe 0.

b. No hay una persona informante
cuando la IE se encuentre
no cuantan con

pero el dire ctor declare
programada por su IE

momento la entrevista,
literalmente en la alternativa

calificada
n presentes el personal administrativo y docente
la autorizacién del director
c. Porexcepcién , para los casos en que el local escolar no
que se encuentra
(Visita a museos) , lo cual lo impo sibilita atender en ese
solicitando  al

:Otro OActivid ad e s

para brindar infor macién , aun
pero
la informacion.

se encuentre cerrado ,
cumpliendo con una actividad

para brindar

monitor regresar otro dia, registre

extracurricul

Para este caso la Constancia de No Ejecucion debe ser firmada por una

autoridad del centro poblado

Casos a presentarse durante la visita a las II.EE.

< RESULTADO DE LA
CASOS INDICACION

a. Ellocal escolar se encuentra en
construccion y todos los estudiante:
estanrealizando clases en aro
varioslocaksprestadas (otra IE,
municipalidad, local comunggtc).

b. El local escolar se encuentra en vV
construccid y todos los estudiantes
estanrealizando clases en ambiente
gue han sido habilitadoen el mismo
terreno de la IE.

c. Ellocal scobr se encuentra en \%
construcciéntodos los estudiantes
realizanclases en ambientes
prestados, el director se encuentra
supervisando las obras en una ofici
instalada para tal fin.

d. Ellocal escolar se encuentra
parcialmenteen construccion y
algunas secciones realizan clasas
un local prestadael municipo.

V No se realiza la entrevista.

LOCAL CERRAD(
EN CONSTRUCCI(

Entreviste al director.

Entreviste todas las COMPLETO o
seccionesle la muestra dll INCOMPLETO
local escolar.

No se realiza la entrevista al

director porque, la oficina

instaladaes solo para LOCAL CERRAD(

supervision de obras y no EN CONSTRUCCI!
para el desempefio de sus
labores administrativas.
Entreviste abirector.
Entrevistesololas secciones
que funcionan en el local
escolar

Las secciones que funciona
en el local prestado no seréi
entrevistadas.

COMPLETO o
INCOMPLETO

aresao.
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> RESULTADO DE L/
CASOS INDICACION
ENTREVISTA

V'  Entreviste al director.

e. End local escolaseleccionado el V Entreviste solo las secciones
director manifiesta que tiene aulas del local escolar seleccionadc COMPLETO o

pedagdgicas funcionando enun  V  Las secciones que funcionan ~ INCOMPLETO
local anexo. en el anexo no seran
entrevistadas.

f. El local escolar se encuentra en
mantenimiento oreparacion solo
funciona la oficinadministrativa

del dire-c-t(r)r(zlo o:)icig; p:ra | z I|E_ntrevist(3T solo al dire(ftor. COMPLETO o
supervision de obrag)todos los as secciones no seran

esfudiantes se encuentran entrevistadas NGO
realizando clases en aro mas

locaksprestadcs (otra IE,

municipalidad, local comunal, etc.)

g. Ellocal escolaastaderruido hace
o o et alos dosemes | COMPLETO
permarente en un ambiente que INCOMPLETO
han sido cedidgor la comunidad.

h. Eldirector dellocal escolar LOCAL CERRADC
manifiesta que no tiene poblacion .
estudiantil V  No se realiza la entrevista. OTRO:

La UGEL aun no ha intervenigdara SIN META,S DE
el cierre ddinitivo. ATENEION
V Trate de ubicar el local
escolar, preguntando a las
autoridades o personas

i. Ellocal escolar seleccionado no e notables de la zona, agst OTRO:

ubicado fisicamente en campo. todos los recursos posibles NO EXISTE

para ubicarlo
V  Sino es posibleo se realiza
la entrevista.

LOCAL ESCOLAF
V Verifique que realmente sea INACTIVO CON

j.  Ellocal escolar no se encuentra e asi, indague por los motivos ¢~ JUSTIFICACION
funcionamiento no funcionamiento con las 0

autoridaces locales de la zone LOCAL INACTIVC
SIN JUSTIFICACIC

V  Espere un tiempo prudencial

k. Enellocal escolqr seIeCC|.onado (10.00 am.). Si el director o la OTRO:
se encuentra al director ni a una . NO HAY
- . persona informante no llegare
persona calificada para brindar a | debera lizala INFORMANTE
informacion. ala IEno debera realiz CALIFICADO.

entrevista.
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9. ENTREVISTA AL DIRECTOF

9.1 ¢Qué preguntas respondera el directorpersona informant@

Seccion 1: ASIENCIA DEL DIRECTOR HSSSa @

Las preguntas de esta seccion permitirdn ¢ onocer las
caracteristicas principales que identifican al director y a
su local escolar . S investigardn aspectos como
presencia del director en la IE, situacion laboral, car ga
horaria, etc.

INFORMANTE: seréd el director d el local escolar o nivel
educativo ; en ausencia , una persona responsa ble
encargada del local escolar (subdirector, ¢ oordinador
académico ).

Pregunta 1A: ¢EL LOCAL ESCOLAR CUENTA CONUN ESPACIO FISICO PARA LA
OFICINA DEL DIRECTOR

Esta pregunta permitird conocer si el local escolar cuenta con un ambiente
destinado a la oficina de direccion , un lugar en donde el director pueda ejercer
su gestién administrativa.

1A.
éEl local escolar
cuenta con espacio
Nivel educativo fisico para la oficina
del director?
Si No
a. Director general Si No
V  Considere oficina de direccion a todo espacio utilizado por el d irector para
realizar las labores administrativas del local escolar. Por excepcién , consider e

el espacio adaptado para  oficina, aunque no haya sido construido como tal.

Pregunta 1B: ¢ EL DIRECTOR ESTPRESENTE?

Esta pregunta permitira obtener informacién sobre la presencia de la maxima
autoridad de la institucion educativa en el local escolar seleccionado , el cual
debera brindar informacién sobre todos los temas a tratar.
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1B.
¢ El director esta
presente

Si ‘ No
Si No
Si No

Seleccione | a adniogsiguientescasas: 0 S2 0,

V El director se encuentra presente, pero no esta disponible y lo deriva con un
informante calificado

V El director se encuentra en el local anexo y se presenta en la IE para ser
entrevistado .

Seleccione | a alternativa ONob6, en | os siguier

V El director tiene otro horario de ingreso y la entrevista se inicia con un
informante calificado

V El director esta realizando gestiones fuera del local escolar , Se encuentra de
vacaciones, licencia, etc.

Durante el desarrollo de la entrevista , por ningin motivo debera modificar la
opcion seleccionada  sobre la presencia del dire  ctor.

MONITOR,

POR EXCEPCION, si el director se encuentra en un local anexo cerca al local

principal, debera desplazarse a dicho lugar y realizar la entrevista de forma

directa.

DIRECTOR

Es la maxima autoridad y el representante legal de la
institucion educativa. Brinda las facilidades y establece

las condiciones para que el personal docente realice su
trabajo adecuadamente y los estudiantes alcancen
mejores aprendizajes. Se accede al cargo de director
mediante concurso publico.

Pregunta 1C : ¢ CUALESSON SUS APELLIDOS Y NOMBRES

Esta pregunta permitird contar con una base de datos actualizada de los
directore s de las IIEE
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1C.
¢, Cuales son sus apellidos y nombres?

Apellido Paterno Apellido materno Nombre

Solicite al director el documento de identidad y registre la informacién que
corresponde a sus datos personales.  Tenga en cuenta lo siguiente:

V  Si el director(a) tuviera apellidos compuestos, anételo en forma completa. Por
ejem plo, NINO DE GUZMAN SALAZAR MARIA.

V Si el director (a) solo tiene Apellido patern
debe quedar en blanco. Anote las observaciones del caso.

V Los apellidos y nombres, deben ser consignados tal y como se encuentran
registrados en el DNI.

Pregunta 1 D: CORREO ELECTRONICO

1D.
Correo electrénico

Registre el correo electrénico utilizado frecuentemente por el director para la
administracion de la IE.

Pregunta 1 E SEXO

1E.
Sexo
M F
M
Por observacion seleccione la alternativa que corresponde al género d el director .

Pregunta 1 F. ¢ CUALESSU N.° DE DNP

1F.
¢ Cudl es su N.° de DNI?

V Registre en los recuadros correspondientes a 8 digitos .

V Si el director(a) manifiesta tener carnet de extranjeria por no ser ciudadano
peruano registre 8 veces el digito 8; 88888888.

V Si eldirec tor(a) no recuerda o no sabe su numero de DNI, registre 8 veces el
digito 9; 999999999.
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Pregunta 1G : DOCUMENTO CON EL QUE EVIDENCIO EL N° DE DNI

1G.
Documento con que evidencié e
N.° de DNI
‘ Cadigo
‘ Especifique
V Seleccione | a

al t er nat idireaor Inpestia BuNDocumento u a n d o

Nacional de Identida d (DNI).

V Seleccione la alternativa

2, Camnéo, c u a n diectore Imuestra algun

documento de identificacién o acreditacién donde se indique el nimero de
DNI. Por ejemplo: Brevete,
V  Seleccione la alternativa 3
boleta de pago correspondiente a cualquier mes.

V Sel ecci

one

a

fotocheck, etc.
O0Bol eta de padgioeéqgqr muasteatad o e |

alternati va directoo Dodrajd cansigot i v o 06,

su DNI pero recuerda su namero.

V Sel ecci

one

a

al ternat i dieectob ,mandi€te nooténer,

saber o recordar el nimero, de su DNI.

Pregunta 1 H: ¢ CUAL ES SU SITUACION LABORAL?

Esta pregunta permitira conocer la forma de adjudicacién de los directores al
cargo.
1H.
¢ Cual es su situacion Ratificado por evaluacion excepcional 2014.......... 1
laboral? Designado por evaluacion de acceso 2015 o 20162
o Encargada@e puesto...........ccceerueiiiiiiiiien i 3
Cadigo ‘ Encargadale fundones..........c.ccccvevevveeireveeeeeenenn 4
[ 1 {0 PP UP PRSPPI 5
‘ (Fsnecifiniie)
V  Seleccione laalternativa O Enc ar gmaapuesto 6 cuando
a. LalE cuenta conun a plaza organica presupuestada , pero no cuenta con
un director titular.
b. H director ha sido desig nado por la UGEL mediante resolucion directoral

(cuenta con resolucién de encargatura).
c. El director ha sido designado por la UGEL, pero aiun no cuenta con
(se encuentra en espera  de resolucion ).

resolucioén directoral

V Sel ecci

V Considere el cargo que ostenta el director

seleccionada.

one

a

(

cuando

alternati va sdokunaodar upaatente por f
ha sido designado por la UGEL para asumir la encargatura de la direccion
esta IE no cuenta con plaza organica presupuestad a.

en la institucion educativa

y

u
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V Considere | a alternativa 00troo6 cuando
a cargo de la direccion por una medida cautelar; asimismo, a los directores
designados de las II.EE. Fe y Alegria, Fuerzas Armadas, PNP, 6rdenes religiosas,
etc.

RATIFICADOPOR EVALUACION EXCEPCIONAL 20%

Referido a los docentes que venian ejerciendo funciones directivas en las I.LEE
publicas de gestion directa o en II.EE publicas de ges tidon privada por convenio y
gue han participado en la Evaluacién Excepcional de Directivos, que han

superado los puntajes minimos de la totalidad de instrumentos de evaluacion, de
forma que han sido ratificados en su cargo directivo.

DESIGNADO POR EVALUAGQON DE ACCESO 2014 /2015

Esta referido a los cargos a los que acceden por concurso los docentes para

postular a una plaza de director o subdirector en las II.EE publicas de gestién
directa y de gestion privada por convenio. Estas plazas son convocadas ca da dos
afos.

Se incluye n en esta evaluacion aquellas plazas declaradas vacantes en el
procedimiento excepcional de evaluacion.

ENCARGADO DE PUESTO

Esta referido a la accién que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de

un titular mientras dure la  ausencia de este (por motivos de licencia, designacion,
destaque o sancion), para desempefiar funciones de mayor responsabilidad. Es de
caracter temporal y excepcional sin exceder el periodo de ejercicio fiscal.

Pueden participar todos los docentes compren didos en la Carrera Publica
Magisterial que se encuentren en la escala requerida para el cargo.

ENCARGADO POR FUNCION

Segun la Ley de Reforma Magisterial, es el docente que asume la funcion de
director de la institucion educativa, en caso de que la IE no cuente con la plaza
organica vacante debidamente presupuestada. En este caso , el profesor
encargado continta ejerciendo su labor docente en aula.

Pregunta 11. ¢ CUANTOS ANOS DE EXPERIENCIA TIENE USTED COMO DIRECT2VO

El objetivo de esta pregunta es cono cer el tiempo de experiencia del director en
el cargo directivo  que ostenta.

11
¢,Cuantos afios de experienc|
tiene usted como directivo?

N.° de afios | N.° de meses

el

di

re
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V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.

V Considere los afios de experiencia del director en el cargo en entidades
publicas o privadas, como nombrado, contr atado ,encargadoo porfuncion .

V Si el director declara su experiencia menor a un mes (dias) por excepcion,
registre un mes.

V Considere el tiempo de  experiencia que declare el director aunque este no
haya sido en forma continua.

V Registre la informacion en a fios 0 meses.

Pregunta 1J: ( TIENEAULA A CARGO O CARGA HORARIA?

Esta pregunta permitira conocer el nimero de d irectores entrevistados que ,
ademés de dedicar tiempo a las demandas administrativas de su institucién
educativa, tienen aula acargo o cargaho raria.

12
¢ Tieneaula a cargo o
carga horaria?

Si No
Si No

V  Considere aula a cargo o carga horaria cuando:
a. Eldirector tiene aula acargo o carga horariaen la institucion educativa
seleccionada
b. El director subcontrat6 a otro docente o0 persona externa para asumir su
carga horaria.
V  No se considera aul a a cargo o carga horaria cuando:
c. Por razones de fuerza mayor , el director se encuentra reemplazando al
docente el dia de la entrevista
d. El director tiene aula a cargo o carga horaria en otra IE.

AULA A CARGO

Hace referencia al director ~ de los niveles de inicial y primaria que , ademas de
cumplir con sus funciones administrativas en la institucion educativa, tiene bajo
su responsabilidad el dictado de clases en un aula o seccion.

CARGA HORARIA

Hace referencia al director de educacion secundaria que , adem as de cumplir
con sus funciones administrativas , tiene bajo responsabilidad el dictado de horas

de clase.
En instituciones educativas con 10 o menos secciones, el director debe tener 12

horas de dictado de clase.
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Pregunta 1K: ¢CUANTAS HORAS DE DICTADO SEMANAL TIENE BAJO SU

RESPONSABILIDAD?

Esta pregunta permitira conocer el nimero de horas de clase asignadas al director
de la institucion educativa.

1K
¢ Cuantas horas de
dictado semanal tiene
bajo su responsabilidad

N.° de horas
5

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Registre la informacion auno o dos digitos segln corresponda

Pregunta 1L: (EN QUE ESCALA DEA NUEVA LEY MAGISTERIAL SE ENCUENTRA

Esta pregunta permitira conocer la escala magisterial en que, segln la norma, se
ubica el director de la institucion educativa.

1L. ¢ En qué escala de la Nueva Ley Magisterial se encuentra?

Nivel educativo Escala magisterial Ninguna

Director general Iy Iv{ Vv viivi| VIl | Ninguna

|
Inicial L1 v|v|vivi VI | Ninguna
Primaria L1 vy v |vevi Vil Ninguna
Secundaria | imfupv, v vivil Vi Ninguna

V Sondee respect o a la escala magisterial del director, independientemente de
la situacion laboral que  declare.

V Solol os directores con condici-n | abor al

en alguna escala magisterial.

ESCALA MAGISTERIAL

las cuales tienen requisitos especificos vinculados a
tiempo de permanencia, formacién académica y
competencias pedagdgicas diferenciadas,
tomando como base el Marco del Buen
Desempefio Docente.

=“NWHOIO,~

Tiene en su estructura ocho escal as magisteriales,

onombr
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Pregunta 1M: ¢(QUE CARGO DESEMPENA BTED(PERSONA INFORMANTEEN EL
LOCAL ESCOLAR?

Esta pregunta permitird ¢ onocer el cargo que desempefia la persona informante
gue brinda informacion ante la ausencia del director de  la IE
1M. ¢,Qué cargo desempefia usted (persona Informante) en el local escolar?
Nivel educativo Cargo &SUbIrector2.........cooviiiriiin 1
- ¢Subdirector administrato?.................. 2
Director General ¢Coordinador académico?................. 3
Inicial ¢, Docente encargado?..........ocueveernnn 4
- - Otro 5
Primaria Especifique
Secundaria
El informante calificado es la persona que brindard informacion de la IE en
ausencia del director, debe tener el conocimiento necesario en relacion a los
temas a tratar. Puede n ser considerados informante calificado . el Subdirector

académico , Subdirector administrativo, = Coordinador A cadémico o un docente
encargado de la direccion ; en estos casos, se requiere que su designacion sea
de conocimiento del Director.

SUBDIRECTOR

Es la segunda autoridad maxima en la IE, después del
director, a quien sustituye automaticamente en su
ausencia, asumiendo las funciones técnica sy
administrativas. Ejerce su autoridad sobre todo el
personal, supervisa y controla el proceso de ensefianza -
aprendizaje, a fin de garantizar el desarrollo integral del
alumnado .

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

H subdirector administrativo es el responsa ble de hacer
uso eficiente de los recursos materiales, técnicos y
financieros, asi como coordinar las acciones referentes al
capital humano para el éptimo funcionamiento del local.

COORDINADOR ACADEMICO

Es la persona encargada de apoyar la organizacion de
estudiantes y docentes por areas, coordina sus
acciones para el logro de los objetivos administrativos y
pedagogicos
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«

PN DOCENTE ENCARGADO DE LA DIRECCION

queda a cargo \
de la direccién

Es el docente de aula designado temporalmente
por el director para que , en su ausencia , se
encar gue de la administracion de  la IE.

Este docente podra ser informante siempre y
cuando conozca sobre los datos del local y sea de
conocimiento del  director .

\

Pregunta 2: ;PORQUEMOTIVO EL DIRECTOR NO SE ENCUENTRA PRESENTE

Esta pregunta permitira cono  cer el motivo de la ausencia del director durante la
visita del monitor a la institucion educativa.

2. ¢Por qué motivo el director no se encuentra presente?

Nivel Educativo | Motivo

Director General ¢ Participacion en capacitaciones de Minedu?....5
¢ Participacion en capacitaciones de DRE / UGEG?

Inicial ¢ Tiene otro horario de ingresa?..........ccceeeeenenn.. 7
¢Enfermedad sindencia?.............

Primaria clicencia?.......covevenennns
¢Permiso por horas?..............

Secundaria ¢Se encuentra de vacaciones?...

Especifique

V Se considera que el director no se encuentra presente en los siguientes casos:

a.

Diligencias en la DRE o UGEL : incluye tramites y reuniones de directores en la
DRE o UGEL, Por excepcion GRE.

Diligencias en el Minedu : incluye tramites y reuniones en el Minedu .
Participacion en capacitaciones de Minedu :incluye capacitaciones, talleres,
cursos, charlas, etc., organizad os por el Minedu .

Participac i6n en capacitaciones de DRE/UGEL: incluye todas las
capacitaciones, talleres, cursos organizados por la UGEL y la DRE. Por
excepcion GRE.

Licencia : es el derecho del director para suspender temporalmente el
ejercicio de sus funciones por uno o ma s dias; el tramite se inicia en la IE y
culmina en las instancias superiores correspondientes.

Incluye incapacidad temporal , maternidad, paternidad, fallecimiento de padres
o hijos, motivos personales, etc.



f. Enfermedad sin licencia:
motivos de enfermedad sin licencia previa.
g. Permiso por horas:

Seméforo Escuela 0

Considere solo los casos de ausen cia del director por

son las autorizaciones otorgadas por el director para

ausentarse por horas del centro laboral durante la jornada de trabajo. Se

concede por los mismos motivos que las licen

cias.

h. Otro: considere solo aquellos casos que no han sido contemplados en las

alternativas anteriores.

Seccion 2: ASISTENCIA DE ESTUDIANTES Y HORAS EFECTIVA X

Pregunta 1: POR NIVEL EDUCATIVO INDIQUE USTED:
Pregunta 1 A: NUMERO TOTAL DE ESDIANTES MATRICULADQS
Pregunta 1B: NUMERO DE ESTUDIANTES QUE ASISTIERON HOY

La informacion de estas preguntas permitira conocer el numero de estudiantes

matriculados que

, el dia de la entrevista

, asistieron a la IE.

Nivel N.° Total de estudiantes
matriculados

1A

1B.

N.° estudiantes
que asistieron hoy

a.

Inicial

b.

Primaria

C.

Secundaria

Solicite al director las né6 minas de matricula y registre el total de

estudiantes

matriculados el presente afio en los diferentes turnos y niveles del local escolar.

esaquel que hasidoregistrado en la ficha de matricula,

, aungue s us datos no hayan si do ingresados al

Excepcionalmente considere matriculado

a aquellos estudiantes

pero esta pendiente algin documento que complete su

siempre que se encuentren en el sistema

V
V  Estudiante matriculado
tiene documentacion completa
sistema SIAGIE.
\
matriculados
inscripcion.
\
V
V

Considere estudiante asistente, a aquel que seg

Los estudiantes cuya matricula es automatica, sera

SIAGIE

n considerados en el registro

Considere los reportes del sistema  SIAGIEen fisico o virtual.
Un némina, ficha de matricula,

registros o reporte SIAGIEse encuent ra matriculado.
V Los =estudiantes

considerados

pregunta 1A .

que

asi

sten

La informacion de la pregunta 1B debe ser menor o igual

a | a | E

a lo declarado en la

gue han sido

en

con:
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Pregunta 2 : SOBRE EL HORARIO ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTHEIQJUE USTED:
Pregunta 2A: TURNO DE CLASES:

Pregunta 2B: HORA DE INICIO DE CLASES:

Pregunta 2C: HORA DE TERMINO DE CLASES:

Estas pregunta s permitird n conocer el nimero de instituciones educativas que

cumplen con las horas reglamentarias de dictado de clas es escolares.
Nivel 2A: 232. 29:.
. Hora de inicio de | Hora de término de
educativo Turnos de clases
clases clases
» a.Manana
1 |Inicial
b.Tarde
a.Mafiana
2 | Primaria b.Tarde
c. Discontinuo

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo
V Registre en hora de inicio

a. La hora efectiva del inicio de clases en las aulas ; no la hora de ingreso de
los estudiantes al local escolar

b. H horario dentro de las 24 horas del dia, es decir , de 0 a 24 horas ,
considerando los minutos

c. No considermmraome 4 ndctividaded rutinarias realizadas
antes de lingreso a las aulas (formacién, desayuno escolar, et  c.).

V La hora de inicio debe ser menor  que la hora de t¢ rmino.

V El cambio de turno u horario temporal realizados por factores climaticos o
razones externas , ocurridos durante la visita de monitor a la IE no seran
considerados. Registre el horario normal para el inicio y término de clases.

MONITOR,

Las II.LEE. que cuentan con secundaria implementada en el modelo de servicio
educativo de jornada escolar completa (JEC) y que han aumentado las horas
lectivas en algunos cursos, lo cual ha implicado un incremento en el horario de
salida del estudiantado , presentan la carac teristica de contar con un horario o
turno discontinuo . Esto quiere decir que, a diferencia del horario continuo , en el
gue toda la carga académica es por la mafiana, su carga académica se divide en

dos partes, mafiana (horario matutino ) y tarde (horario vespertino ). Para estos
casos, seleccione la alternativa 0 Tur no duoscont i n
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Pregunta 2D: NUMERO DE SECCIONES
Pregunta 2 E: TIEMPO DE ACTIVIDADALMUERZO

Esta pregunta permitira identificar el nimero de secciones en funcionamiento en
el local escolar.

. 20.
Mivel 2A: M.* de
educativo Turnos de clases ",
secciones

a. Marfiana 5

1 Inicial
b. Tarde 5
a. Mafiana 5

2 Primaria b. Tarde 5
. Discontinuo 5
a. Mafiana 5

3 Secundaria b. Tarde 5
. Discontinuo 5 D Minutos

.

V Registre el total de secciones de todos los turno satendidos en el local escolar.

V En Il.LEE con horario disc ontinuo , el registro de secciones se realiza una sola
vez.

V Solo en las Il.LEE. con horario discontinuo , se debe registrar el tiempo utilizado
para el consumo del almuerzo.

V Lassecciones que funcionan en ellocal anexo deben ser considerada s.

Seccion 3: EDUCACION INCLUSIVA | )

Pregunta 1: ¢ESTA IE ATIENDEESTUDIANTES CONNECESIDAES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOCIADAS ISCAPACIDAD?

Esta pregunta permitirdA ¢ onocer sila |E de edu cacién basicar egular brinda
educacion inclusiva para personas con  necesidades educativas especiales
asociadas a discapacidad.

Nivel educativo Si No
a. Inicial Si No
b. Primaria Si No {A G2RFA& t+&a FEtGaGSNyL{
c. Secundaria Si No

V Seleccione la alternativa S cuando :
a. LalE atiende estudiantes con alguna necesidad educativa especial ,y que
al momento de su matricula presentaron un cer tificado de E sXalud, Minsa
u hospital y asi constaenla néminade matricula.
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b. La ndémina, ficha o registros SIAGIE reportan estudiantes con discapacidad,
pero el director o persona informante declaran que los estudiantes no

presentan discapacidad.
c. Seleccone | a alternativa ONooG, pGgue al ditecod o0 s | os

manifieste que la IE atiende estudiantes con NEE, pero no consta en la ndémina,
ficha de matricula o reportes SIAGIE.

Pregunta 2: ¢LA IE ES ATENDIDA POR EL SERVICIEE APOYO Y ASESORAMIENTO A
LASNECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (SAANEE)?

Esta pregunta permitird  identificar el numero de instituciones educativas
atendidas por el SAANEE

2. ¢lalE es atendida por el Servicio de Apoyo y Asesoramiento a las Necesid
Educativas Especiales (SAANEE)?
Nivel educativo Si No
a. Inicial Si No
b. Primaria Si No {A G2RF& tF& I taSNyI (
c. Secundaria Si No
SAANEE ..
. 0@‘3\3 atencion 4 A 51,
Esta conformado por un conjunto de personas é\e?‘ %,}d
capacitadas para  brindar, entre otras tare as orientacion, 5@ Q %
asesoramiento y capacitacion a las II.EE. inclusivas,‘f € -'&jm o ré
estudiantes con NEE, a quienes presentan talento y % ‘@ §“
superdotacion y a los padres de familia de forma %_O/ ?} "'m@”’
permanente. %@@ v e

Pregunta 3: EN ELULTIMOMESSU IE HA RECIBIDO LA VISITAOR PARTE DERAANEE?
¢ CUANTAS VECES?

Esta pregunta permitira conocer si los estudiantes de la institucion educativa
inclusiva han recibido la visita del SAANE durante el periodo de referencia , asi
como el nimero de visitas recibidas

3. Enelultimo mes, su IE ghiecibido visitas por parte de SAANEE
¢ Cuéantas veces?
3A.
Nivel educativo|  Recibi6 visitas 3B.
. N.° de veces

Si No
a. Inicial Si No
b. Primaria Si No
c. Secundaria Si No

V Lainformacion de esta pr  egunta es de caracter declarativo.
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Seccién 4: RELACION CON LA UGEL/DRE/GRE

LA INFORMACION DE ESTA SECCION SERBRINDADA SOLO POR EL DIRECTOR DE LA IE.

Pregunta 1: EL MESANTERIOR ¢USTED HA VISITADO LAIGELO DREGRE? INDIQUE
CUANTAS VECES

Esta pregunta permitird realizar un  diagndstico del uso del tiempo en la gestion
del directo r.

1. El mes anterior, ¢ Usted ha visitado la UGEL o/BRE? Indique: ¢ Cuantas veces?

_ 1A. UGEL 1B. DRE/GRE 1C. N.° de 1D_. N de
Nivel - visitas
Si No Si No | Visitas UGEL DRE/GRE
a. Director general Si No Si No
b. Inicial Si No Si No
c. Primaria Si No Si No
d. Secundaria Si No Si No

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.

V El periodo de referencia es el tltimo mes , el anterior al dia de la entrevista.

V Se considera n las visitas realizadas por el director por cualquier tramite
realizado enla UGEL, DREGRE, u oficinas descentralizadas (zonales).

Pregunta 2: ¢ CUALES SON LOS PRINCIPALES MOTIVOS POR LOS QUE VISITO LA UGEL
O DREGRE?

Esta pregunta permitird conocer  los motivos principales del director para visitar la
UGELo DRE/GRE

2. ¢Cuales son los pringdles motivos por los que visitta UGEL o DRERE?
2A. UGEL

Motivos Z:ﬁg[r(;rl Inicial Primaria | Secundaria
a. ¢Gestion de personal Si | No| Si|No| Si | No| Si | No
b. ¢Gestion de bienes y patrimor#o Si | No| Si|No| Si | No| Si | No
c. ¢Gestiénfinanciera? Si | No| Si|No| Si | No| Si | No
d. ¢Consulta pedagogica? Si | No| Si|No| Si | No| Si | No
e. ¢Consulta técnicéegal? Si|No| Si|No| 9§ | No| Si | No
f. ¢@ordinaciones para event@s Si | No| Si|No| Si | No| Si | No
g. ¢PRocesos disciplinari@s Si | No| Si|No| Si | No| Si | No
h. ¢Registro del estudiante y administrativos? Si | No| Si|No| Si | No Si No
i. 6?22??3@?;338 herramientas de gestion (F silnol g Inol silno! sil No
j. Otro (Especificar) Si | No| Si|No| Si | No| Si | No
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V Indague porlos motivos que llevar on al director a visitar la DRE/ UGEL
V Tenga presente:

a.

Gestion de personal: pago a personal, beneficios laborales,
contrataciones, racionalizacién, pensiones, constancias de trabajo,
licencias, vacaciones, del personal de la IE o del director, etc.

Gestion de bienes y patrimonios: inventario, transferencia, baja,
requerimiento, donaciones de bienes, equipos, peticion de mobiliarios,
solicitud de dotacion de materiales educativos, etc.

Gestion financiera: presentacion de librode ¢ aja, libro banco, caja chica,
comité de recursos propios, etc.

Consulta pedagogica:  Uso y aplicaciéon de las tics, consultas sobre el uso
de materiales educativos, implementacion del Curriculo Nacional,
Sesiones de aprendizaje, etc.

Consulto técnico lega |: Saneamiento y titulo de propiedad del local
escolar,), asesoria legal (SiseVe, convivencia escolar), etc.

Coordinaciones para eventos: Coordinaciones para simulacros, paseos,
desfiles, actividades deportivas, concursos, etc.

Procesos disciplinarios:  Sanciones administrativas, medida cautelar,
procesos disciplinarios, etc.

Registro del estudiante : presentacion de nominas, actas, certificados,
creacioén de usuarios del SIAGIE, etc.

Planeamiento y herramientas de gestion: remision de PEIl, PAT, PCI, RI,
calen darizacion.

Otro: Gestion de capacitacion docente, reportes del censo escolar,
presentacion de documentos: a  dministrativos, resoluciones, presupuesto
de mantenimiento, rendicién y consultas Wasichay, etc.

Seccion 5: PORTAL PERUEDUCA EESSa @

Pregunta 1: DURANTEEL PRESENTE ANO LECTIVO, ¢HA UTILIZADO USTED LOS
RECURSOS Y SERVICIOS DE PERUEDUCA?

La informacion de esta  pregunta permitirA conocer el total de directores que
acceden a los recursos y servicios de PerUEduca .

1. Durante el presente afio lectivo, ¢ha utilizado usted los recursos
servicios de PerUEduca?

2 —» Pase a Sec. 7

V Lainformacion de esta preguntae s de caracter declarativo.
V El periodo de referencia es el presente afio lectivo.
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PERUEDUCA

Es la plataforma virtual que permite a los
docentes , directivos, estudiantes y padres de
familia acceder a herramientas, servicios vy
recursos educativos de acuerdo con sus propios
gustos y necesidades de informacion, através de
una PC, laptop, notebook, Tablet o celular con
conexién a Internet.

PERUEDUCAofrece : aula virtual, foros, blogs, wiki, grupos , etc .

Pregunta 2 : ¢CUAL ES EL MOTIVO PRINCIPAL POR EL QUE ACCEML PORTAL
EDUCATIVO PERUEDUCA?

La informacion de e sta pregunta permitira conocer el interés de los directores
respecto a los servicios ofrecidos  por el portal PerGEduca, con el fin de contar con
un portal que responda a sus necesidades.

2. ¢Cual es el motivo principapor el que accede al portal educativo

PeruEduca?

SPara llevar cursos Virtuales2.......coooovvviiiii i, 1
¢Para enterarme de novedades (convocatorias, noticias, @tras)....2
¢Para utilizarecursos para preparar mi clase?........cccceeeeeeeeeeieeeennns 3
¢Para relacionarme con otros profesores y mis estudisiht............... 4
cOtro? 5

Especificar

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Sondee por el motivo principal del director para acceder a los servicios del
portal PerduEduca.

Pregunta 3: ¢(DESDEDONDE UTILIZACON MAS FRECUENCIA LOS RECURSOS Y
SERVICIOS DE PERUEDUCA

La informacié n de e sta pregunta permitird conocer desde donde acceden los
directores A | portal PerGEduca, con el fin de realizar estrategias de difusion, y
propuesta de soluciones digitales.

3. ¢Desde doénde utiliza con mas frecuencia los recursos y servicios |
PeruEduca?
cDesde [aF?.......cooooevvviiiiiiiiieee e, 1
DESAE SBASE.......vuoeieiiiiiieee e 2
¢Desde una cabina de Interret.............covvvenn.... 3
cOtro? 4
Especificar

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
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V Consid ere laforma mas frecuente de  acceso a la plataforma virtual declarados
por el director .

Pregunta 4 : ;DE QUE MANERA LE GUSTARIA ENTERARSE DE LA INFORMACION QUE
PRODUCE MINEDG@

La informacion de e sta pregunta permitird identificar los medios adecuados y
necesarios a través del cual los directores necesitan recibir la informacién que
produce el Minedu

4. ¢De qué manera le gustaria enterarse de la informacion que produce el Minedu

Medios de comunicacién Si No
a. ¢Mensaje de texto? Si No
b. ¢Periédico® Si No
c. ¢Pagina web MINEDU Si No
d. ¢ UGELDREGRE Si No
e. ¢/Radio? Si No
f. ¢Television? Si No
g. ¢, Otros? si No

Especificar

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Considere todos los medios de comunicacion reportados por el director.

Seccion 6: APRENDE SALUDABLE =SS ¥o)

6A. Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali War

Pregunta 1: SOBRE EL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLARALI
WARMA, INDIQUE USTED:
Pregunta 1A: ¢(LA IEESUSUARIADEL PROGRAMA QALI WARMA?

Esta pregunta permitird conocer si la institucion educativa ha sido focalizada para
ser atendida por el programa Qali Warma.

1. Sobre el Programa de Alimentacion Escolar Qali Warmdique usted:
1A,
¢La |IE es usuaria del Program
Nivel educativo Qali Warma?
Si No
a. Inicial Si No
b. Primaria Si No
c. Secundaria Si No

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
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QALI WARMA

Es un programa del Midis que brinda servicio
alimentario a nifios matriculados en instituciones
educativas publicas de inicial, primar ia, y secundaria
de las poblaciones indigenas de la Amazonia

peruana, a fin de contribuir a mejorar la atencién en Qaliwqrma

clases, la asistencia esco lary los habitos alimenticios.

Pregunta 1B: (LA IE HA CONFORMADO EL COMITE DE ALIMENTACION ESCOLAR
(CAE)?

La informacién de esta pregunta permite conocer la conformacion d el Comité
de Alimentacion Escolar de la |IE, establecido de acuerdo con lanorma para el
cumplimiento en la  funcién de acompafar y vigilar de forma permanente el

buen desarrollo de las actividades propias de la gestion del servicio alimentario

al interior de la institucion educativa.

1B.
¢La |IE ha conformado el
Comité de Alimentacion
Escolar (CAE)?

Si No

Si No

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
V  Considere la formacion del CAE de productos y CAE de raciones.

COMITE DE ALIMENTACION ESCOLARCAE)

El Comité de Alimentacibn Escolar es una
organizacién integrada por mie mbros de la
comunidad educativa, se constituyen para ejecutar

y vigilar la prestacion del servicio alimentario en
cada |E publica usuaria del Programa Nacional de
Alimentacién Esco lar Qali Warma.

Estéa conformado por e I/la director/a, de la IE, quien
preside el Comité, y podra delegar sus funciones en

un docente y/o administrativo de su institucion
educativa publica , un docente del cada nivel
educativo vy tres representantes de los padres o
madres de familia.
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Pregunta 1C: ¢{ CON QUE FRECUENCIA FUNCIONA EL CAE?

La informacién de esta pregunta permite conocer la frecuencia con la que el
Comité de Alimentacion Escolar ejerce sus funciones y responsabilidades.

1C.
¢Con que
frecuencia
funciona el CAE?

Cadigo

v

¢ Todos los dias que hay clases2

V Lainfor macion de esta pregunta es de caracter declarativo.

Pregunta: 1D: (LA IE RECIBE LOS ALIMENTOS?

La informacién de esta pregunta permitira conocer

la recepcion de los alimentos
por parte de la IE.

1D.
¢La IE recibe los
alimentos?

Si No

Si No
Si No

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter decl arativo.

Pregunta: 1E: ¢EN QUEMODALIDAD?

Esta pregunta permitira conocer

la modalidad de entrega de alimentos en la
institucion educativa

1E.
¢En qué modalidad?

Productos Raciones

Si | No Si No

Si | No Si No

V  Por nivel educativo seleccione la modalidad.
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PRODUCTOS

Se caracteriza por la entrega de alimentos sin
preparar (arroz, leche, cereales menestras,
etc.) al Comité de Alimentacion Escolar, el
cual se encarga de gestionar y vigilar la
prestacion del servicio.

RACIONES

LECHE

Se caracteriza por la entrega de alimentos

preparados (galletas, pan, lacteos, etc.), ya
sea desayuno y/o almuerzo a los usuarios del

“ Con cereales

++ Enriquecida programa

Pregunta 2: ;QUESERVICIO ALIMENTARIO RECIBE LA2E

El objetivo de esta pregunta es conocer el tipo de servicio alimentario
recibido por la IE.
. Servicio alimentario
Nivel
eduaativo 2A. 2B.
¢Desayuno? | ¢Almuerzo?
a. Inicial Si No Si No
b. Primaria Si No Si No {A Sy RSaleédy2 NBaLRYRS &
{A 8y RSateédzy2 NBaLRyRS «
c. Secundaria Si No Si No
V La informacion de esta pregunta es de ca racter declarativo.
V Considere el tipo de servicio independientemente del horario en que se
brinda.
DESAYUNO
Constituido por un bebible preparado en la IE mas un

componente solido

ALMUERZO

Es un segundo, que aporta alrededor del 35% al 40% de
los requerimientos energéticos diarios. Contiene
cereales, menestras, tubérculos, etc.
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Pregunta 3: ¢(QALI WARMA ENTREGO OENTREGARA HOY DESAYUNO A LOS
ESTUDIANTES DE INICIAL, PRIMARIA O SECUNDARIA

Esta pregunta permitira obtener informacion sobre la entrega

desayunos a los estudiantes de inicial, primaria y secundaria.

diaria de los

3. ¢Qali Warma entegd o entregara HOY desayuno a los estudiantes de inicial,
primaria o secundaria?

Si entreg6 desayuno yPo | £ Y dzS NI 2 0

Nivel educativo Si No
a. Inicial Si No
b. Primaria Si No
c. Secundaria Si No

Si no entreg6 desayunconitintie con p.4.

V  Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
V  El periodo de referencia es el dia de la entrevista.

Pregunta 4: ;POR QUE MOTIVO HOY NO SE ENTREGO DESANO?

El objetivo de esta pregunta es conocer el motivo principal por el cual la institucién
educativa que forma parte del programa no entregé desayuno a los estudiantes

de inicial, primaria o secundaria.

Nivel educativo Motivo

a. Inicial

b. Primaria

c. Secundaria

4. ¢Por qué motivo HOY no se entregd desayuno?

¢Otro? ESPECIfiCal......cvveeeeiiiiieeiiieee e eeieenn ]

V Se cons Ndlegamlos@productos/ racionesé cuando no s

los alimentos del mes correspondiente 0 no se han recibido alimentos por parte

del programa hasta la fecha.

V Se c ons iLa esumos/taciones son insuficientes 6 cuando el

ha agotado y no es posible servir e

V Seconsidera 0La persona encargada de puaedplr ar

| desayuno y/o almuerzo a todos lo grados

persona asignada a la preparacion de los alimentos no se encuentra presente.

V Seconsidera 0 No hay

act

i vi duacde enla¢Erse H an prodtatnado

paseos, desfiles, actuaciones, dia del logro, etc. y no hay clases en la IE.

e

al

me nt c

est §
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Pregunta 5: ¢QALI WARMA ENTREGO OENTREGARA HOY ALMUERZO A LOS
ESTUDIANTES DE INICIAL, PRIMARWSECUNDARIA?

Esta pregunta permitirA obtener informacion sobre la entrega de los almuerzos a
los estudiantes de inicial, primaria o secundaria.

5. ¢QaliWarma entregé o entregardHOY almuerzo a los estudiantes de inicial,
primaria, secundaria?

Nivel educativo Si No
a. Inicial Si No Si entreg6 almuerzo pase a P.7 o sec.7B, segun
b. Primaria Si No CgrreSponda, -
- - Si no entreg6 almuerzo continde con P.6
c. Secundaa Si No

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
V  El periodo de referencia para esta pregunta es el dia de la entrevista.

Pregunta 6: (POR QUE MOTIVO HOr NO SE ENTREGO ALMUERZO?

El objetivo de esta pregunta es conocer el motivo principal por el cual la
institucion educativa que forma parte del programa no entregd almuerzo a los
estudiantes de inicial, primaria o secundaria.

6. gPor qué motivo HOY no se entregd almuerzo?

Nivel educativo Motivo iﬁ?slliigir;] Iooss/;:;z?ouncézsslge;c:ggs%sifc.?i.é.r.].tgs.; .................................. 32.
d. Inicial

e. Primaria

f. Secundaria

V Lainformacién de e sta pregunta es de caracter declarativo.

6B. Salud Escolar S )

Pregunta 1: DE LOS SIGUIENTES ACTORE$CUAL(ES) HA(N) REALIZADO
ACTIVIDADES DE SALUD EN LA IE?

La informacion de esta pregunta permite conocer la presencia de los
componentes del Plan Escolar de Salud, loqu e permitird beneficiar y potenciar el
logro de aprendizajes de los  estudiantes de las instituciones educativas.

1. ¢De los guientes actores ¢,Cudl(es) ha(n) realizado actividades de salud en la IE?

con P. 2

Motivos Inicial Primaria = Secundaria
a. ¢ Salud Escolar? (Ministerio de Salud) Si ‘ No Si ‘ No Si ‘ No —» | Pase a Sec.
b. ¢Por gestién de la IE? Si ‘ No | Si ‘ No @ Si ‘ No .
c. ¢lniciativa o trabajo con ONG? Si ‘ No Si ‘ No Si ‘ No illt::g;g\?aes
d. ¢Otro? Especificar Si ‘ No Si ‘ No Si ‘ No a{ N¢ O2
’ {A G2R2 Sa abz ‘
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\Y,

La informacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Considere en | a alternati va ooaSasladividadessreao lizadaso ,
por el programa.

Las campafas extraordinarias
vacunacion por dengue, chikunguya, etc., deberan ser consideradas en la
al

ternativa 00troo.

realizadas por el MINSA,

El periodo de referencia es al dia de la entrevista.

SALUD ESCOLAR

Esuna estrategia de atencion de salud para
la poblacién escolar que contribuye a
mejorar su calidad de vida, mediante el
desarrollo de estilos de vida y entornos
saludables, la deteccion de riesgos y dafios

en salud, asi como su atenciébn oportuna
relacionada con el proceso de aprendizaje

tales como:

Pregunta 2 : ;QUEPRESTACIONES DE SALUD SE HREALIZADO?

Esta pregunta permitird conocer el tipo de prestaciones de salud realizadas en las
instituciones educativas para detectar y prevenir oportunamente los riesgos y

dafio s de su poblacién escolar.

2. ¢Qué prestaciones de salud se han realizado?
Prestacion Inicial Primaria Secundaria

a. ¢Estudiantes afiliadad SIS? Si No Si No Si No
b. ¢Revisién de cartilla de Vacunacion? Si No Si No Si No
c. ¢VacunaciogVPH (Virus Papiloma Humano) a nifias de 5to y 6to aﬁ Si No Si No
d. ¢Salud ocular? (Evaluacion, derivacion) Si No Si No Si No
e. ¢Salud bucal? (Evaluacioén, dacivn, demostracion) Si No Si No Si No
f. ¢Evaluacién de salud mental? Si No Si No Si No
g. ¢Despistaje de anemia? Si No Si No Si No
h. ¢Suplementacién preventiva: sulfato ferroso? Si No Si No Si No
i. ¢Desparasitacion? Si No Si No Si No
V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Considere | a al t e restudianiey ailiados al SIS 6 ¢ u a ladfiiacion se

realiza en la misma IEo a través de alguna campafa fuera de la IE.

Para e ste caso e | director debe tener conocimiento de la afiliacion de sus

estudiantes al SIS
V Sel ecci one | aRewidion dercartéla © sola a la revision que realiza el

el personal de salud para el cumplimiento de la aplicaciéon de las dosis de
vacunas de los estudiantes, segun el esquema nacional de vacunas.

s ol
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V  Sondee para identificar si las vacunas aplicadas a los estudiantes en el centro
de salud, fueron derivadas por el personal de salud d entro de la intervencion
de Salud escolar.

V Considere la alternativ. a Vacunacion o VPHG6 a la primera dosis aplicada a las
estudiantes de 6to grado de primaria (se administra entre los meses de marzo
a abril) y 1ro de secundaria en su segunda dosis  (seis meses después) .

V Considere | a al t e Evaldcionvoaulard 6 al tamiz aje de agudeza visual,
diagnostico de errores refractivos y otras patologias oculares realizadas en la
IE o derivadas al puesto de salud.

V Consi dB8alud buoal 6 as guea actividades que fomentan la practica
correcta de la higiene bucal para evitar la for macion de caries dental que
puede afectar la salud  de los estudiantes. Estas pueden darse a través de la
evaluacion , derivacibn o demostracion de cepillado dental.

V Consi dPespidost aj e dal dosaeedsnhanodglob ina o toma de
muestra de sangrey med icién de peso y talla.

V Considere la alternatva 0 Supl ement aci -n preventalasa:
campafas realizadas por el programa para el tratamiento de la anemia, se
aplica para los niveles de inicial y primaria y el afio pasado en una

intervencion piloto de suplementacién de sulfato ferroso y &cido félico se
aplic’para estudiantes mujeres del nivel secundaria.

V Con s i dResparasitacion 0 a las campafas realizadas por el programa con
la finalidad de disminuir las tasas de prevalencia y los niveles d e infestacién de
los parasitos intestinales que disminuyen la calidad de vida de los estudiantes.

Pregunta 3: ¢LA INSTITUCION EDUCATIVA Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD
ESTABLECIERON UN CRONOGRAMA PARA LAS INTERVENCIONES DE SA*XUD

Lainformacion de estapre gunta permite conocer las coordinaciones anticipadas
realizadas por el centro de salud para la llegada del personal de salud a la
institucion educativa

3. ¢la institucién ducativa y el establecimiento de salud
establecieron un cronograma patas intervenciones dealud?

Nivel educativo Si No
a. Inicial Si No
b. Primaria Si No
c. Secundaria Si No

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.

V Los acuerdos verbales y los regis tros realizados en algun documento por el
director deberan ser considerados.

V Las coordinaciones con el establecimiento de salud el mismo dia de la
evaluacion no deben ser considerados.
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Pregunta 4: ¢LA INSTITUCION EDUCATIVA RECIBIO EL INFORME GENERAL DESLO
RESULTADOS DE LA EVALUACION INTEGRAL DE SALUD7Z01

La informacion de esta pregunta permitird conocer si el centro de salud ha
enviado a la institucion educativa el informe con los resultados de la evaluacion
integral realizada a los estudiantes.

4. ¢Lainstitucién educativa recibio el informe general de
los resultados de laealuacion integral de salud 2017?

Nivel educativo Si No
a. Inicial Si No
b. Primaria Si No
c. Secundaria Si No

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.

INFORME GENERAL DE RESULTADOS

Es el documento que contiene el diagnéstico general del estado de salud de los
estudiantes por cada aula. Es remitido por el establecimiento de salud para
cono cimiento de los docentes y directivos. No detalla la identificacion de los
estudiantes.

Pregunta 5: ¢LA INSTITUCION EDUCATIVA HA INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE
TRABAJOG PAT, LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES

La informacion de esta p regunta permitira conocer la  incorporacion de las
actividades relacionadas con la salud integral de los estudiantes en el Plan Anual
de Trabajo.

5. ¢La institucién educativa ha incluido en el Plan Anual de Trab@jeAT, las siguientes

actividades?
Inicial Primaria Secundaria
Actividades

Si No Si No Si No
a. ¢Salud escolar? Si No Si No Si No
¢ Qali Warma? Si No Si No Si No
¢Norma técnica de gestion de quioscos, cafeterias y S No Si No Si No

comedores escolares.

V  Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.

V  Sondee por la inclusion de las prestaciones de salud ejecutadas por el
programay no por las a ctividades de salud gestionadas de forma directa por
el director de la IE y que no pertenecen a Salud Escolar
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Pregunta 6: ¢LAINSTITUCION EDUCATIVA CUENTA CON QUIOSCO?

6. ¢Lainstitucién educativa cuenta con Quiosco?
Nivel educativo Si No
a. Local scolar Si No
b. Inicial Si No
c. Primaria Si No
d. Secundaria Si No
V Seleccione |l a alternativa 0S206 cuando:

a. Existe un espacio para la venta y/o consumo de alimentos,
independientemente del tipo de alimentos que se expenden.

b. Existe un espacio para la venta de alimentos independientemente de si
cuenta o0 no con una infraestructura.

V Seleccione |l a alternativa ONoO cuando:
a. No existe un espacio para la venta de alimentos dentro del local escolar.
b. Laventa y/o consumo de alimentos se realiza fuera del local escolar.

Seccion 7: ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO N

Pregunta 1: DURANTE EL PRESENTE ANQ@SU IE HA RECIBIDO VISITASDE
AC OMPANAMIENTO PEDAGOGICO?

La informacion de esta pregunta permitirA conocer la presencia de alguna
intervencion de acompafiamiento pedagdgico en la institucion educativa.

1. Durante el presente afio ¢Su IE hacibido visitas de
acompafiamiento pedagoégico?

Nivel educativo Si No
a. Inicial Si No
b. Primaria Si No
c. Secundaria S No

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.

V Indague por | a presencia de cualquier tipo de acompafamiento
pedagdgico (interno o externo) recibido por los docentes de la IE.

V La primera visita de diagnostico realizada por el acompafiante para
identificar las demandas y necesidades del docente, no deben ser
consider adas.

V El periodo de referencia es el afio 201 8.
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ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO

El acompafiamiento pedagdgico es una
estrategia de formacién en servicio situada en

la escuela, dirigida al profesor de aula para
fortalecer sus competencias pedagogicas de
manera individualizada 'y mejorar su
desempefio en aula, su propdésito es promover
el desarrollo profesional del docente de aula
mediante acciones de orientacidn y asesoria

Pregunta 2: ¢A TRAVES DE QUE INTERVENCION SUE |HA RECIBIDO
ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO ?

La informacién de esta pregunta permitira conocer el tipo de acompafamiento
pedagdgico que interviene la IE

Intervenciones Inicial Primaria | Secundaria

¢Acompafiamiento Pedagdgico EIB inicial (ASPI Inicial)?

o p

¢Acomparfiamiento Pedagogico II.LEE. Primaria (Interno)?

¢Acomparfiamiento Pedagogico II.LEE. Prin{axterno)?

a o

¢Acomparfiamiento Pedagogico II.LEE. Unidocente y Multigrad

e. ¢Acompafiamiento Pedagdgico EIB primaria (ASPI Primaria)

f. ¢ Acompafamiento Jornada Escolar Completa (Interno)?

g. ¢Propio de UGEL, DRE/GRE?

h. ¢Propia de ONG o empresa privada? Si | No| Si| No | Si No

i. ¢0Otro? Especificar Si | No| Si| No | Si No

V  Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
V  Tenga presente las siguientes definiciones:

ASPI (INICIAL EIB)

Es la estrategia que orienta a los docentes 'y
directores de e ducacion inicial de las ILEE de EIB
en la plani ficacion, desarrollo y evaluacion de los
aprendizajes, asi como en el uso de cuadernos de
trabajo y material concreto

De marzo a diciembre, cada docente r ecibe en
promedio 9 visitas de 5 horas.
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ASPI (PRIMARIA EIB)

Es la estrategia de asesoria pedagogica, capacitacion y actualizacion
organizada para docentes y directores de educacién primaria de las I.EE. de
EIB, a fin de fortalecer las competencias prio rizadas y el perfil de los docentes
para la mejora de su practica pedagdgica.

De marzo a diciembre, cada docente recibe en promedio 16 visitas de 5
horas, cada una por parte del equipo de acompafantes del nivel (cuatro
visitas de cada acompafiante):

a. Comuni cacion -lengua originaria

b. Comunicacion -castellano

c. Mateméticas

d. Personal socialy Cienciay ambiente (todas en forma ciclica)

SOPORTE PEDAGOGICO

Es una estrategia pedagdgica que busca mejorar
la calidad del servicio brindado por las II.EE.
polidocentes pu blicas de primer a cuarto grado de
prim aria para generar logros de aprendizajes en los
estudiantes.

PELA (ILEEUNIDOCENTEY MULTIGRADQ

Es la estrategia implementada por los gobiernos regionales con el apoyo del
Minedu (Digeibira/DISER). Atiende principalmente a docentes de Il.EE.
unidocentes y multigrado  conlafinalidad de que los  nifios logren aprendizajes
con énfasis en las areas priorizadas (Matematica y Comunicacion) . Realiza
aproximadamente 9 visitas al afio, con una duracién de 5 horas.

ACOMPANA MIENTO JORNADA ESCOLAR COMPLETA

El acompafamiento pedagogico en las Il .EE con Jornada Escolar Completa
tiene por finalidad mejorar el desempefio del docente para alcanzar los logros
de aprendizaje de los estudiantes, a partir del acompafiamiento a su labor
diaria, ayudandole a reconocer sus fortalezas y debilidades al interior de su
propio quehacer profesional; a asumir una practica pedagdgica critica y
reflexiva e implementar jornadas de intercambio de experiencias entre
docentes que permitan fortalecer su s capacidades y la mejora continua de
sus practicas.

Pregunta 3 : DURANTE EL PRESENTE ARNOUANTAS VECES FUE VISITADO POR EL
ACOMPANANTE?

La informacion de esta pregunta permitir a conocer del numero de visitas
realizadas por el acompafante pedagdégico al local escolar.
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3. ¢Cuantas veces fue visitado por el acompafiante?

Intervenciones Inicial

¢Acompafiamiento Pedagogico EIB inicial (ASPI Iicial)

¢Acomparfiamiento Pedagogico II.LEE. Primaria (Interno)?

¢Acomparfiamiento Pedagogico I.EE. Primaria (externo)?

¢Acomparfiamiento Pedagogico II.LEE. Unidocente y Multigra

¢Acomparfiamiento Pedagogico EIB primaria (ASPI Primaria)

~ o a0 op

¢Acomparfianento Jornada Escolar Completa (Interno)?

V  Lainform acién de esta pregunta es de caracter declarativo
V  Sondee a fin de determinar el total de visitas realizadas por el acompanante
hasta el dia de la entrevista.

MONITOR,
Apoyese del registro de asistencia que el acompafiante firma en cada vista

realizada al local escolar.

Pregunta 4: ;CON QUE FRECUENCIARECIBIO LA VISITA DEQS ACOMPANANTES?

La informacién de esta pregunta permite conocer el cumplimiento de la norma
técnica relacionada con la frecuencia de visitas realizadas por el acompafante
pedagogico a los docentes de la institucién educativa.

4. ¢Con qué frecuencia recibio la visita de los acompafiantes?
Intervenciones Inicial Primaria | Secundaria
a. ¢Acompafiamiento Pedagdgico EIB inicial (ASPI Inicial)
b. ¢Acompafiamiento Pedagdgico Il.EE. Primaria (Interno)?
c. ¢Acompafiamiento Pedagdgico II.EE. Primaria (externo)?
d. ¢Acompafiamiento Pedagoégico II.EE. Unidocente y Multigrado?
e. ¢Acompafiamiento Pedagégico EIB primaria (ASPI Primaria)?
f. ¢ Acompafamiento Jornada Escolar Comple CODIGO DE FRECUENCIA
¢Una vez ala semana?..1 ¢Una vez cada 2 meses?
¢Una vez cada 15 dias?.2 ¢Una vez caRlaneses?...5
+Unavez al mes?2.......... 3 Otro (Especifican.......... 6
V  Recuerde que el acompafamiento pedagoégi co considera un minimo de una

(1) visita al mes, conforme a los modelos operativos de cada intervencion.

V Considere al menos la visita de un acompafiante pedagdgico ASPI,
priorizando la visita mas reciente.

V  Sondee por la frecuen cia de visitas del acompafante considerando el
protocolo que cumple la intervencion y no de acuerdo al total de visitas que
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realiza el acompafante
Pregunta 5: EL ULTIMO MES,;EL ACOMPANANTE PEDAGOGICO BRINDO
INFORMACION SOBRE LAS ACCIONES QUE REALIZA EX LE?

La informacién de esta pregunta permitirA conocer el cumplimiento de la
norma técnica de acompafiamiento que establece que las acciones
desarrolladas, los logros , dificultades y el progreso de los docentes
acompafados deben ser informados al directo  rde la IE.

5.En el Gltimo mes, ¢ El acompafante le brindé informacién sobre las acciones que realiza en la IE

Intervenciones Inicial Primaria Secundaria

a. ¢Acompafiamiento Pedagdgico EIB inicial (AK&fal)?

b. ¢Acompafiamiento Pedagdgico II.EE. Primaria (Interno)?

c. ¢Acompafiamiento Pedagdgico II.EE. Primaria (externo)?

d. ¢Acompafamiento Pedagdgico II.EE. Unidocente y Multigrado

e. ¢Acompafamiento Pedagogico EIB jariia (ASPI Primaria)?

f. ¢ Acompafiamiento Jornada Escolar Completa (Interno)?

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Indague por las acciones de acompafamiento que realiz6 el acompafiante
el ultimo mes .

Pregunta 6: ¢ TIENE CONSTANCIA DE LA ULTIMA VISITA REALIZADA A LA IE?
La informacion d e esta pregunta permitird evidenciar a través de la

constancia de monitoreo, la visita de los acompafiantes a la institucion
educativa.

6. ¢Tiene constancia de la Gltima visita realizada a la IE?

Intervenciones Inicial Primaria Secundaria

a. ¢Acompafiamiento Pedagdgico EIB inicial (ASPI)nicia

b. ¢Acompafiamiento Pedagégico II.EE. Primaria (Interno)?

c. ¢Acompafamiento Pedagogico II.LEE. Primaria (externo)?

d. ¢Acompafiamiento Pedagogico II.LEE. Unidocente y Multigrac

e. ¢Acompafiamiento Pedagogico EIB primak@RI| Primaria)?

f. ¢ Acompafiamiento Jornada Escolar Completa (Interno)?

V Para registrar informacion en esta pregunta, s  olicite al director o persona
informante la constancia de visi ta entregada por el acompafante

V Considere la constancia entregada en la Ultima visita a la IE.

V Considere cualquier modelo de  constancia entregada por el acompafnante
en su visita a la IE.
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Pregunta 7 : INDIQUE EL NUMERO DE CONSTANCIA DE LA ULTIMA VISITEARLIZADA

7. Indique el nUmero deconstancia de la Gltima visita realizada

Intervenciones Inicial Primaria | Secundaria

a. ¢Acompafiamiento Pedagogico EIB inicial (ASPI)picial

b. ¢Acompafiamiento Pedagdgico II.EE. Primaria (Interno)?

c. ¢Acompafiamiento Pedagdgico II.EE. Primaria (externo)?

d. ¢Acompafamiento Pedagoégico II.EE. Unidocente y Multigrado

e. ¢Acompafamiento Pedagogico EIB primaria (ASPI Primaria)?

f. ¢ Acompafimiento Jornada Escolar Completa (Interno)?

V De existir mas de una constancia de visita durante el mes, considere la
constancia que corresponde a la levantada durante la Ultima visita del
acompafante.

V  El cédigo de identificacion de la constancia de visita se encuentra en la par te

superior derecha del documento.
V  Sila constancia no tiene numero registre SN (Sin nimero)

CONSTANCIA DE VISITA AL DIRECTOR

Documento que el acompafiante lleva cuando ha concluido sus visitasauna lE y
se reune con el director. Esfirmado y sellado por el Director de la IE o quien haga
da sus veces. Es entregado de forma mensual al término de su trabajo mensu al.

Seccion 8: SERVICIO DE INTERNET HSSSSaa 9

Pregunta filtro : LA PREGUNTA SE REALIZARA POR
¢La prégunta se realizagor :

‘ LOCAL ESCOLAR‘ NIVEL EDUCATlvq

V Indague con el director o persona informante si el servicio de internet se
contrata para todo el local escolar o por nivel educativo.

Pregunta 1: ¢(LA IE CUENTA CON SERVICIO DE INTERNET

La informacion de esta  pregunta permite conocer el nimero de Il.EE.que
cuen tan con el servicio de Internet y lo incorpora n al proceso de ensefianza -
aprendizaje y a otras actividades necesarias en el local escolar.

1. ¢La IE cuenta con servicio de internet?
. . 1A. Cuenta
Nivel educativo -

Si No

a. Local escolar Si No

b. Inicial Si No

c. Primaria Si No

d. Secundaria Si No
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V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.

V Considere el acceso a los servicios de Internet, ya sea para el uso de
estudiantes, doc ente s o personal administrativo, independientemente de
quién financia el pago.

V Considere el acceso al servicio a través de la red alambrica o inalambrica
(wifi).

V El servicio adquirido a través de médem personal del director, celular, etc.,
no debe ser consider ado.

Seccion 9: SERVICIODEAGUA SRR )

Pregunta 1: ¢EL LOCAL ESCOLAR CUENTA CON ABASTECIMIENTO DE AGUA?

La informacion de e sta pregunta permitira conocer la cantidad de locales
escolares que carecen de abastecimiento de agua, lo cual influye en la sa lud de
los estudiantes.

1. ¢Ellocal escolar cuenta con abastecimiento de agua?

] R 1
NO .ot 2 —» PaseaSec. 1
V Se consider a abastecimiento de agua cuando Independientemente de la

forma de distribucién, el local escolar cuenta con agua.

V No se considera abastecimiento de agua cuando:
a. El agua no llega al local escolar y los estudiante s hacen uso del servicio
fuera de él (no abastecende aguaasulE) . Porejemplo: utilizan el agua de
una vivienda, puesto de salud, local comunal, otra IE, etc.

ABASTECIMIENTO DE AGUA

Es la forma de abastecimiento utilizada por la
institucion educativ  a.

Pregunta 2: EL ABASTECIMIENTO DE AGUA PROVIENE DE:

Esta pregunta permitird conocer la procedencia del abastecimiento de agua en
los locales escolares, ya que influye directamente en la salud de los estudiantes.



@ | 83 Manual dé monitor 2018

2. ¢El abastecimiento de agua proviene de:

Procedencia Si | No
a. ¢Red publica? Si | No
b. ¢Pilon de uso publico? Si | No
C. ¢Rio, acequia, manantial o similarq Sfi No
d. ¢Camibrristerna? Si | No
e. ¢Pozo? Si | No FEESEIEEE 1
f.  ¢Otro? si | No

Especificar

a. Seconsidera que el ab astecimiento de agua espor o0Re d p Ysbduandoa 6

V  El agua llega al local escolar a través de un sistema de tuberias ubicadas
en el subsuelo de la via publica, y procede de una empresa prestadora de
servicios de saneamiento -EPS (SEDAPAL, SEDAPAR, etc.), enpresa de
saneamiento municipal, JASS, etc.

V  El agua que proviene de un pilén de uso publico.

V  Por excepcion , considere red publica cuando el agua llega al local escolar
a través de un sistema de tuberias ubicad 0 en el subsuelo de la via publica
gue abastece de agua a todo el distrito o centro poblado donde se
encuentra ubicado el local escolar.

b. No c onsidere abastecimientode agua por 0 Bd p Yb cuarda 6

V  El agua del local escolar procede de unr io, acequia, manantial o puquial
y llega a través de un sist ema de tuberias instalad o por la comunidad
educativa y abastece  solo al local escolar.

V  El agua del local escolar procede de un reservorio de agua de lluviay llega
a través de un sistema de tuberias instalad o por la comunidad educativa y
abastece solo al local escolar.

V Enellocal escolar se compraaguaa través del ¢ amion cisterna.

V  El agua llega al local escolar a través de un pozo ubicado fuera del local
escolar.

Casos a presentarse:

V  Ellocal escolar se abastece de agua de las viviendas aledafias.

Si este es el caso, debe seleccionar | a al ternativa 00tro6 y esp:
recuadro correspondiente: agua de pozo del vecino, agua de red publica del
vecino, etc.

V  Ellocal escolar se abastece de agua entubada.
Realice las preguntas necesarias para determin ar la procedencia del agua y,
segun sea el caso, seleccione la alternativa correspondiente (red publica u
otra forma de abastecimiento)
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MONITOR,

Seleccione la alternatv a0 Poz o6 sol o cuando el ab:i
local escolar prov enga del subsuelo de la tierra.

RED PUBLICA

Es el sistema de tuberias ubicad o0 en el subsuelo de
la via publica por el que se provee de agua a los
locales escolares.

CAMION CISTERNA U OTRO SIMILAR

Cuando en el local escolar se abastecen de agua

de un camion cisterna, carreta del aguatero, etc.,
independientemente del lugar donde sea
acumulada vy la forma como sea distribuida

Cua ndo en el local escolar se abastecen de agua del
subsuelo, proveniente de un pozo, el cual puede estar
ubicado dentro o fuera del local escolar,
independientemente de la forma c¢c omo sea
acumulada y distribuida

PUQUIAL

Es una fuente natural de agua que brota de la tierra

0 entre las rocas. Puede ser permanente o temporal.

Se origina en la filtracibn de agua, de lluvia o
de nieve , que penetra en un area y emerge en otra

de menor altitud, donde el agua no esta confinada

en un conducto impermeable



https://es.wikipedia.org/wiki/Agua
https://es.wikipedia.org/wiki/Filtraci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Lluvia
https://es.wikipedia.org/wiki/Nieve
https://es.wikipedia.org/wiki/Permeabilidad
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OTRO

Considere en esta alternativa otras formas de
abastecimiento de agua no contempladas en las
alternativas anteriores. Por ejemplo: agua de lluvia.

Pregunta 3: (QUE ENTIDAD PROVEE DEL SERVICIO DE AGRA

La informacion de esta pregunta permitird conocer el organismo publico o privado
que proporciona el servicio de agua al local escolar seleccionado.

3. ¢Qué entidad provee el servicio de agua?

Entidad Si No

¢Empresa prestadora de servicio de saneamiento (EPS)]  Si No

b. ¢Junta Administradora de S@io de Saneamiento (JASS)]  Si No

C. ¢0Otro? Si No

Especificar

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter decla rativo.
V  Sondee para determinar el tipo de empresa publica o privada que abastece
de agua al local escolar

EMPRESAPRESTADORAS DEERVICIOS DESANEAMIENTO (EPS)

Son entidades que operan a nivel nacional ; o P
constituidas con el exclusivo proposito de 0 o
pre star servicios de agua y saneamiento, de O 0 .
conformidad a lo dispuesto en Ley General de o _
Servicios de Saneamiento. Ol o
En el Peru existe 50 EPS, 48 son municipales, 1 X, ; =
EPS en concesion (ATUSA) y SEDAPAL o b
administrada por el estado (FONAFE). ‘or 610,



Seméforo Escuela 6 o

JUNTA  ADMINISTRADRA DE  SERVICIO DE
SANEAMIENTO (JASS)

Las JASS son organizaciones comunal es
conformada s con el propésito de administrar,
operar y mantener los sistemas de agua Yy
saneamiento.

Pregunta 4: (QUIEN FINANCIA EL PAGO DEL SERVICIO DE AGUA

La informacion de esta pregunta permitira conocer gué entidad financia el pago
del servicio de agua en el local escolar

4. ¢Quién financia el pago del servicio de agua?

Entidades Si No
a. ¢LlaUnidad Ejecutora, UGEL/ DRE/GH Si No
b. ¢La Municipalidad? 9 No
Cc. ¢Llacomunidad? Si No
d. ¢La APAFA / Padres de familia? Si No
e. ¢Personal delalE? Si No
f.  ¢Empresa privada / organizacion? Si No

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
V  Sondee para determinar el tipo de empresa publica o privada que financia el
pago del servicio de agua en el local escolar

Seccion 10: SERVICIO DE SANEAMIENTO S @

Pregunta 1: ¢;EL LOCAL ESCOLAR CUENTA CON SERVICIOS HIGIENICOS?

La informacion de esta pregunta permitira identificar el ndmero de locales
escolares que al no disponer de servicio higiénico ponen en riesgo la salud de los
estudiantes.

1. ¢Ellocal escolar cuenta con servicios higiénicos?

Pase a Se 11

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.

Se consider a que la IE cuenta con SS.HH. cuando:

a. Independientemente del tipo, el local escolar cuenta con servicios
higiénicos .

<



@ | 87 Manual dé monitor 2018
b. El servicio higiénico se encuentra  dentro o fuera del local escolar y es
exclusivo para el uso de los estudiantes de la IE.

V  No se considera que la IE cuenta con SS.HH. cuando
a. El local escolar no cuenta con SS.HH. vy los estudiantes hacen uso de |
servicio fuera de él. Por ejemplo: utilizan los SS.HH.de la vivienda de los
vecinos , puesto de salud, local comunal, otra IE, etc.

Pregunta 2: ¢(LOS SERVICIOS HIGIENICOS SON DE USO EXCLUSIVPARA LOS
ESTUDIANTEEN CADA NIVEL EDUCATIVO?

Esta pregunta p ermitira identificar si los estudiantes tienen exclusividad en el uso
de los servicios higiénicos por cada nivel educativo, variable importante para el
andlisis de la infraestructura de las II.EE.

2. ¢Los servicios higiénicos son de uso exclusivo para los estudiante
cada nivel educativo?
Nivel educativo Si No
a. Inicial Si No
b. Primaria Si No
c. Secundaria Si No
V Lainformacién en esta pregunta es de caracter declarativo.

V  Considere oexclusivo 6 solo cuando los servicio s higiénico s son utilizado s de
forma exclusiva por cada nivel educativo, es decir, no se comparte con otros
niveles del local escolar.

V  Considere para esta pregunta, solo los servicios higiénicos q ue utilizan los
estudiantes.

Pregunta 3: ¢CON QUE TIPO DE SISTEMA DE SANEAMIENTO CUENTAN LOS AMBIENTES
QUE FUNCIONAN COMO SERVICIOS SANITARIOS EN EL LOCAL ESCOLAR?

La informacion de e sta pregunta permitira conocer el tipo de sistema de
saneamiento dispon ible en el local escolar.

3. ¢Con qué tipo de sistema de saneamiento cuentan los ambientes
gue funcionan comaservicios sanitarios en el local escolar?

Tipo Si No

a. ¢Red publica? Si No

b. ¢Pozo séptico? Si No

c. ¢Pozo ciegm negro? Si No

d. ¢Rio, acequia o carial Si No

e. ¢Otro? : S NoO
Espedicar
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V Se consi der a 0Ré&d aqéldslinstalaxionessaalizadas por la
municipalidad o empresas privadas que brindan servicios de aguas residuales.
V Por excepcibn ,se consi dera ORed p%¥blicad cdelando t
distrito o centro poblado ha instalado un sistema de tuberias de desagle en
el subsuelo y el destino final de las aguas residuales es un lago, mar, rio, etc.,
asi este sistema no pase por una planta de tratamiento de aguas residuales.
V Consi der e®ptPioa a ccanstruccion en donde los residuos humanos
son enviados directamente a un pozo u hoyo, el cual recibe tratamiento con

cal o ceniza, estiércol (solo excremento de animales herbivoros) y aserrin.
V H pozo biodigestor, pozo de percolacion, fosa sé ptica, letrinas (reciben

tratamiento) ,etc. deben ser considerados en | a altern
V Considere OR20, acequia o canal é cuando | os

através de tuberias a un rio, acequiao canal.
V Siel local escolar ha instalado tuberias de desagiie por cuenta propia Yy su

destino final es un canal o rio, entonces seleccione | a al terna
acequi a, o canal o.
RED PUBLICA

Sstema de tuberias ubicado en el subsuelo de la via
publica por el cual los locales escolares desechan
residuos humanos. Considere red publica solo aquellas
instalaciones de un servicio formal y legal de
recolecciéon de aguas residuales.

POZO SEPTICO

Esté referid o a la construccion en donde los residuos
humanos son enviados directamente a un pozo u
hoyo, el cual recibe tratamiento con cal 0 ceniza.
También se puede dar tratamiento con estiércol y
aserrin (solo excremento de animales herbivoros).

POZO CIEGO O NEGRO

Referido a la construccion en donde los residuos
humanos son enviados directamente a un pozo u hoyo,
el cual no recibe tratamiento alguno.
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RIO, ACEQUIA O CANAL

Cuando los residuos humanos del local escolar son
enviados directamente a una acequia, rio, canal,

lagoy el mar.

etc. En esta alternativa también se consideran un

Seccion 11: SERVICIO DE ELEDARICI S

Pregunta 1: ;QUE TIPODE ENERGIATIENEEL LOCAL ESCOLAR

La informacién de esta pregunta permitira conocer el tipo de  energia que utilizan en

el local escolar .

1. ¢Qué tipo de energia tienel local escolar?
Tipo de energia Si | No
a. ¢Eléctric® Si | No
b. ¢No eléctric® Si | No || Pase a Sec. 11
{A (2R2 ashaSedah
V Lainformacién de esta pregunta es de carac ter declarativo

V  Considere oOenergia eléctrica 0 cuando el alumbrado en el local escolar
proviene de energia eléctr ica.
Considere dentro de este tipo  (energia eléctrica) a:

a. Los locales que se abastecen de energia eléctrica a
través una empresa generadora d e energia,
generador del Municipio, generador del local escolar o
panel solar .

b. Los locales que al momento de la visita pr esenta corte
de fluido eléctrico  por desperfectos en la empresa
distribuidora de energia

V Considere la alternativa ONo eléctrico 6 cuando el
alumbrado en el local escolar se realiza con petréleo,
kerosene, gas, linterna, vela, bateria , etc .
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Pregunta 2: ¢ ELSERVICIOELECTRICO EN EL LOCAL ESCOLAFS:

La informacion de esta pregunta permitira conocer la fuente de abastecimiento
del servicio eléctrico que tiene el  local escolar , diferenciando el abastecimiento
exclusivo para el local escolar  (suministro exclusivo), del abastecimiento colectivo
para la comunidad (suministro colectivo).

2. ¢El servicio eléctrico en el local escolar es:

V Lainformacién de esta pregunta es de caracte r declarativo

V  Considere el uso exclusivo cuando el medidor de luz es de propiedad
exclusiva del local escolar, no compartiendo el servicio ni pago con otros
locales.

V  Considere de uso colectivo cuando:

a. Hlocal escolar seleccionado funciona en un local pre  stado, el cual tiene

su propio suministro eléctrico (medidor); y abastece del servicio de

electricidad a | local albergado.
b. B local escolar no cuenta con suministro eléctrico (medidor) vy

abastece de electricidad del vecino, recibiendo el servicio a cam bio de

un pago o donacion.
c. Ellocal escolar se abastece del servicio eléctrico a través del generador
de un municipio, cooperativa, campamento minero, comunidad, etc.

MEDIDOR DE USO EXCLUSIVO PAREL L.E
Cuando la electricidad que abastece al local

escolar, proviene de un medidor de uso
exclusivo para el local escolar

MEDIDOR DE USCCOMPARTIDO

Cuando la electricidad que abastece al local
escolar, proviene de un medidor de uso
compartido o  colectivo; es decir el medidor
provee de energia eléct rica a mas de una
vivienda , establecimiento o local escolar
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Pregunta 3: ;CON QUE TIPO DEENERGIAELECTRICACUENTAEL LOCAL ESCOLAR

La informacion de esta pregunta permitira d eterminar la procedencia del
alumbrado eléctrico  del local escolar

3. ¢Con qué tipo denergiaeléctrica cuenta el local escolar?
Nivel educativo Si No
a. ¢Electricidad por red publica? Si No
b. ¢Electricidad por generador o motor del Municipio? Si No
C. ¢Electridlad por generador o motor del local educativo] ~ Si No
d. ¢Electricidad por panel solar? Si No

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo

V Considere la alternatva O El ectri ci dad p o solo rckamdo ¢ Yab |1 i cad

alumbrado proviene de energia eléctr ica generada por una empresa
administradora del servicio.

V Considere la alternativa 0 Ectricidad por generador 0 motor del municipio 6
solo cuando el alumbrado proviene del generador municipal que abastece a
toda la poblacién del centro poblado donde se ubica el local escolar.

V Considere la alternatva O EIl ectri ci dad por gendaca d or
educativodéd cuando el alumbrado proviene
escolar.

V  Por excepcion para las Il.EE. albergadas en otros locales escolares, considere
el tipo de alumbrado  eléctrico del local que alberga

ELECTRICIDAD POR RED PUBLICA

Cuando el alumbrado en el local
escolar se realiza mediante el uso de —
energia eléctrica proveniente de una e e
empresa administradora.

ELECTRICIDAD POR PANEL SOLAR

Es la fuente de energia alternativa que
aprovecha la energia de la radiacion
solar y la transforma en energia
eléctrica de corriente continua.

m
C


http://es.wikipedia.org/wiki/Energ%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Radiaci%C3%B3n_solar
http://es.wikipedia.org/wiki/Radiaci%C3%B3n_solar
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ELECTRICIDAD PORGENERADOR DEL MUNICIPIO

Cuando el alumbrado en el local escolar se
realiza mediante el generador municipal que
abastece a toda la comunidad

Pregunta 4: ;QUIEN PROVEE DE ENERGIA ELECTRICA AL LOCAL ESCOLAR?

La informacion de esta pregunta permitira conocer qué empresa abast ece de |
servicio de energia allocal escolar .

4. ¢Quién proveeale energia eléctrica al local escofar

¢ Fuente propia: comBanel Solar, generador, entre otros?..3

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo .

V Considere laalternativa OEmpresa prestadorade  servicio de luz 6 solo cuando
el alumbrado proviene de energia eléctr ica generada por una empre  sa
administradora del servicio.

V Considere la alternativa OEmpresa de luz municipal 6 solo cuando el
alumbrado proviene del generador municipal que abastece a toda la
poblacién del centro poblado donde se ubica el local escolar.

Seccion 12: MATERIALES EDUCATIVOS S )

Pregunta 1: ¢;DURANTE LOS ULTIMOS MESES DEL ANO 2017 O COMIENZO DEL 2018,
LA IE HA RECIBIDO LOS MATERIALES EDUCATIVOS DOTACION 2018, PROVISTOS POR
EL MINISTERIO DE EDUCACION PARA SU USO DURANTE EL PRESENTE ANO LECTIVO?

La informacién de est a pregunta permitird conocer si la institucion educativa
visitada ha recibido los materiales educativos provistos por el Minedu .

1. ¢Durante los dltimos meses del afio 2017 o comienzo del 2018, La IE ha rec
los materiales educativos dotacion 2018, provistos por el Ministerio de Educaci
para su uso drante el presente afio lectivo?

Nivel Recibio
a. Inicial Si No P .
(A G2R2 S&.66
b. Primaria Si No
c. Secundaria Si No
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V Considere solo los materiales educativos dotacion 201 8 recibidos por la IE
para su uso durante el presente afio esc  olar, aunque estos hayan llegado
sin documento de recepcion.

V  Considere los materiales educativos recibidos , independientemente  de su
distribucion a los docentes.

V Considere los materiales educativos que llegaron a la IE aunque este
corresponda a una modalid  ad de ensefianza diferente al de la IE.

V  No se consideran los materiales educativos pertenecientes a dotaciones
ante riores, ni aquellos que por gestion propia del director fueron adquiridos
por intercambios con otras II.EE.

MONITOR,

Realice el sondeo respectivo para determinar que los materiales educativos

declar ados por el director corresponda n solos a la dotacibn 2018 y no a
dotaciones de afios anteriores (2011, 2012, 2013, 2014 , 2015, 2016 o0 2017).

MATERIALES EDUCATIVOS

Son recursos pedagogicos que contribuyen a
desarrollar y favorecer la adquisicion de
conocimientos y el desarrollo de las
capacidades en los estudiantes . Por ello, es
importante conocer la disponibilidad, el estado

en que fueron recibidos y la suficiencia en la
distribucion por el Ministerio de Educacion
durante el presente afio lectivo.

CUADERNOS DE TRABAJO DE INICIAL

Los cuadernos de trabajo de inicial estan
dirigidos a niflos y nifias de cuatro Yy cinco
afos, y presentan actividades para todas las
areas incluidas en el Disefio Curricular
Nacional del Perd. Estos cuadernos son
un  complemento de las actividades
significativas realizadas por la docente,
teniendo como base la actividad ladica en el
aula.
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CUADERNOS DE TRABAJO DE PRIMARIA

Son material es impresos que contienen
diversas actividades destinadas a favorecer
la adquisicion de conocimientos y el
desarrollo de las capacidades y actitudes ,

de los estudiantes de educacion primaria e e e
en concordancia con el Disefio Curricular ' rno de Trabajo
Nacional de la Educacién  Bésica Regular. S

TEXTOS ESCOLARES

Son libros cuyo contenido presenta
secuencias didacticas orientadas al logro de
aprendizajes de los estudiantes, en
correspondencia con lo establecido en el
curriculo para el grado escolar. No incluyen
actividades, ejercicios o tareas para ser
desarrollad os en el mismo texto. Tienen un
tiempo de renovacion de  tres afios.

Pregunta 2: ;CON CUANTAS PECOSASRECIBIO USTED EL MATERIAEDUCATIVO
PRIORIZADC®?
Pregunta 2A: { CON CUANTAS PECOSAS CUENTA EN ESTE MOMENTO?

La informacion de e sta pregunta permitird conocer la cantidad de pecosas  con
gue los materiales educativos  ingresaron al local escolar, asi como la cantidad
con que cuenta el director al momento de la entrevista.

2. ¢Con cuantas PECOSAS recibi6 usted el material educativo
priorizado? ¢ Con cuéntas pecosas cuenta en este momento?

2A. 2B.
Nivel Total de | Cantidad con
pecosas gue cuenta
a. Inicial
b. Primaria

c. Secundaria

V  Solicite al director las pecosas de r ecepcion de los materiales educativos
dotacién 2018 .

V Indague solo por la pecosa de recepcion de los cuadernos de trabajo
dotacién 201 8.
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V  Si el material educativo fue recepcionado con otros documentos diferentes
al pedido de comprobante de salida ( PECOSA),r egi stre 006
correspondiente.

PEDIDO DE COMPROBANTE DE SALIDA (PECOSA)

Es el documento generado por el Sistema Integrado de Gestion Administrativa
gue contiene la relacion de materiales educativos que ingresaron a la institucion
educativa.

Siems ingradde Gestén Adiiekativn
Madulo de Logitea PEDIDO - COMPROBANTE DE SALIDA No
Version 18.08.00
UMDAD EJECUTORA 120 UNIDAD ELECUTORA 120 PROGRANANACIONAL DE DOTACION DE WATERIALES EDUCATIVOS
NRO. IDENTIFICACION 001476 10 | 09 | 2018
Centro de Costo  : 1.2 DIRECCION DE EDUCACION PRIMARIA
Entregar a i PERSONAL CON AUTORIZACION N* Pedido : 07140 CADENA FUNCIONAL Programa - 0090
Tarea : POO02 DISTRIBUCION DE TEXTOS, CUADERNOS Y KITS DE EVALUACION
Aimacén 1 001003 SUBALMACEN LURIN (DISTRIBUCION) | fa | owe | G | proamry | Actavon|cod mes
Destino : 250004 DRE UCAYALI- UGEL PURUS Hneninice
i o | & | o | ovor [sooweer [sooero | oouor
ARTICULOS SOLIGITADOS GRDEN DE DESPAGHO
w|  cedigo Cantidad Descripeion — Moon Cantidad ™ Yatos —
TRABAIO D - unoro | Henoon-201508 19615 cer womo|  aoseom waao
‘ CLASIFICADOR -23.1 6.1 1 CUENTA CONTABLE : 130152
[o [seronssses P TRABAIO O NoRD | WEAOoB-20180s 1e8-15 P o0 ose0m w240
CLASIFICADOR 23,1 8.1 1 CUENTA CONTABLE - 150712
s - non> | WERoos-201808 108.18 P mowa] 820000 oo
\ el pnshalat
RN DE TRABAIO DE - wono | nencom-2or6s tesis oer moos]  asaooon a0
CLASFICADOR 23,1 8.1 1 CUENTA CONTABLE : 130112
s TRABALO DE MATEMATICA 3* GRADO PRINARA nor> | meaoos-z01508 19515 e w0 aose000 w240
CLASFICADOR: 23,1 8.1 1 CUENTACONTABLE - 130112
s TRASAJO DE WATENATICA 4+ GRADO PRIVARIA unono | nencosasteos ressoep woo|  aosoom| 240
CLASFICADOR 23,1 0.1 1 CUENTACONTABLE 130112
Y I— 40.0000{ CUADERNO DE TRABALO DE MATEMATICA & GRADO PRIMARIA oo | eaoos 201508 1958 0e, o] asa0000 wam
GLASFICADOR: 23,1 6.1 1 CUENTACONTABLE - 130112
s TRABAJO DE MATEMATICA & GRADO PRIMARIA ooas | meacoszorsos 19515 oer wome]  asa00 10030
GLASFICADOR: 231 9.1 1 CUENTACONTABLE 139112
Tom fr
SOLIGITANTE “ T H MACEN i i }i FLCHA )

Pregunta 3: MONITOR, SOLICITE LAS PECOSAS DE ENTREGA DE MATERIALES

EDUCATIVOS Y REGISTRE EL NUMERO

La informacion de e sta pregunta permitira identificar el nimero de documento
con que el director recepcion6 los materiales educativos, dot acion 201 8.

3. Monitor, solicite las pecosas de entrega de materiales educativos y registre el nimero

Nivel Pecosa 1| Pecosa 2| Pecosa 3| Pecosa 4 Pecosa5 X ® @ Pecosa 25

a. Inicial

b. Primaria

C. Secundara

V  Monitor, en cada recuadro registre el nimero de pecosa SIGA gue contiene
la relacién de los materiales educativos dotacién 201 8.

V  El sistema tiene capacidad para el registro de 25 pecosas.

V  Sila pecosa se encuentra deteriorada y no es posible visualizar el nUmero ,
registre | i t eral mente ONo se visualizab

V  Sila pecosa no tiene niumero registre SN.
V  El Numero de la Pecosa SIGA puede observarse en la parte superior del
documento.
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Sistema Integradc de Gestion Administrativa
Médulo de Logistica
Versién 16.05.00
UNIDAD EJECUTORA
NRO. IDENTIFICACION 001476

PEDIDO - COMPROBANTE DE SALIDA ‘iI 06617 ’

120 UNIDAD EJECUTORA 120 PROGRAMA NACIONAL DE DOTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

Pag: 1de1

( ia] Mes | Ao )

{10 [ 09 {2015 ]

Centro de Costo  : 1.2 DIRECCION DE EDUCACION PRIMARIA )

Entregar a : PERSONAL CON AUTORIZACION N° Pedido : 07140 CADENA FUNCIONAL Programa 10080
Tarea : PO002 DISTRIBUCION DE TEXTQS, CUADERNOS Y KITS DE EVALUACION

Almacén 1 001003 SUB ALMACEN LURIN (DISTRIBUCION) it nics fn | DWE | GpF | ProdPry | Actalbr|Cod Meta
Destino + 250004 DRE UCAYALI - UGEL PURUS

Justificacién + REF. O$ 195-2015 / NEA 009-2015 DEP 0026 22 047 | 0104 | 3000387 | 5003130 | 00001
( ARTICULOS SOLICITADOS ORDEN DE DESPACHQ

N°[  Cédigo Cantidad Descripcion ,::lﬂz: Wares ol Ydor T

d'8 al

1 |541100058982 40,0000| CUADERNO DE TRABAJO DE COMUNICACION 3* GRADO PRIMARIA UNIDAD NEA 009-2015/08 195-15 DEP 40,0000/ 4.060000 162.40

Pregunta 4: LOSMATERIALES EDUCATIVORBECIBIDOSCORRESPONDEN A:

La informacién de esta pregunta permitira c

educativos (cuadernos de trabajo y textos escolares)
el local escolar.

onocer

4. ¢Los materiales educativos recibidos corresponden a:

Tipo Inicial Primaria Secundaria
a. ¢Material monolingiie?| Si | No | Si | No Si No
b. ¢Material multigrado? Si | No
c. ¢Material EIB? Si | No Si | No

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
V  Considere todos los materiales educativos recepcionados en el local escolar,
aunque éstos no correspondan al tipo de institucion educativa.

Pregunta 5: SOBRE LOS MATERIALES EDUCATIVOS, INDIQUE USTED:
Pregunta 5 A: ¢ QUE MATERIAL LLEGO A LA IE?

La informa cién de e sta pregunta permitira identificar

trabajo y textos escolares) distribuidos por el Minedu

gué tipo de materiales
han sido recepcionados en

gué materiales (cuadernos de

llegaron al local escolar.

5A.
¢ Qué material
Nivel Materiales llegé a la IE?
Si No
¢,Cuaderno de trabajo Aprendamos Si N
< . N i o)
‘G | Jugando para estudiantes deafios?
c .
= ¢ Cuaderno de trabajo Aprendamos si N
: N i 0
Jugando para estudiantes de 5 afios?
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V  Realice el sondeo respectivo para registrar todos los materiales educativos

dotacién 201 8 que llegaron al local escolar.
V Considere todos los materiales dotacion 2018, independientemente si
llegaron o no con algin documento de recepcion.

Pregunta 5 B: (EL MATERIAL QUE LLEGO CORRESPONDEN A LA LENGUA DE LA
MAYORIA DE LOS ESTUDIANTES

La informacién de e sta pregunta permitira

conocer si el material recepcionado
por el director

corresponde a la lengua de la mayoria de los estudiantes del local

escolar.
5B.
¢El material que llegé corresponde
Nivel Materiales a la lengua de la mayoria de los
estudiantes?

Si No
— ¢,Cuaderno de trabajo Aprendamos ]
© : ~ Si No
‘s | Jugando para estudiantes deafios?
c
- ¢,Cuaderno de trabajo Aprendamos Si No

Jugando para estudiantes de 5 afios?

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo

Pregunta 5C: ¢ QUE CANTIDAD DE MATERIALES RECIBIO?

Esta pregunta permitira determinar la cantidad de materiales educativos recibida
por el local escolar para su uso en el afio lectivo 201 8.

5C
. ;,Qué cantidad
Nivel Materiales ¢Q .
de material
recibio?

¢, Cuaderno de trabajo Aprendamos
Jwando para estudiantes deafios?

¢, Cuaderno de trabajo Aprendamos
Jugando para estudiantes de 5 afios?

Inicial

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.

Pregunta 5D : ¢ EL MATERIAL LLEGO EN BUEN ESTADO?

La informacion de esta pregunta permitira conocer
los materiales educativos
educativa.

el estado de conservacion de
del Minedu al momento de su recepcion en la institucion



Seméforo Escuela 98

5D.
¢ Qué material
- : llegéen buen
Materiales
NI estadd?
Si No
= ¢,Cuaderno de trabajo Aprendamos si NoO
© Jugando para estudiantes deafios?
c .
= ¢,Cuaderno de trabajo Aprendamos si No
Jugando para estudiantes de 5 afios?

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Se considera 0 Ben estado 6 cuando todo el material recibido se encuentra

completo, legible, limpio y permite su uso por parte de los estudiantes.

V Considere 0 Ml estado 6 cuando al menos un cuaderno de trabajo presenta

dafios como fal ta de paginas, marcas imborrables que no permiten
legibilidad, roturas, hu medad, quemaduras, entre otros, y

dificulta el uso por
parte del estudiante.

Pregunta 5E ¢EL MATERIAL RECIBIDO ES SUFICIENTE?

La informacion de esta pregunta permitira conocer el nimero de directores que
manifiestan contar con materiales e  ducativos (cuadernos de trabajo

) suficiente s
para cada uno de los estudiantes de la institucion educativa.

5E
¢Elmaterial
. Materiales recibido es
Nivel suficiente?
Si No
¢, Cuaderno de trabajo Aprendamos si N
< . N i o
‘s Jugando para estudiantes deafios?
= ¢ Cuadernale trabajo Aprendamos si N
. " i 0
Jugando para estudiantes de 5 afios?

V  Se considera 0 Sficiencia 6 cuando el material educativo distribuido por

Minedu es suficiente para entregar un cuaderno de trabajo a
estudiante.

V No consi

el
cada

der 8 f ¢ ¢ in@cuandoaed | material educativo  ha sido
adquirido o fotocopiado  por el director o docente.
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Pregunta 5F. ¢QUE CANTIDAD DE ESTUDIANTES NO CUENT CON MATERIALES?

La informacion de esta pregunta permitira identificar el nimero de estudiantes
gue al dia de la entrevista no cuentan con materiales educativos
distribuidos por el Minedu

dotacion 2018,

Nivel

Materiales

¢ Qué cantidad de
estudiantes no cuentan
con materiales?

5F.

Inicial

¢,Cuaderno de trabajo Aprendamos
Jugando para estudiantes deafios?

¢,Cuaderno de trabajo Aprdamos

Jugando para estudiantes de 5 afios?

V  Realice el sondeo necesario para determ

inar el nUmero de estudiantes que,

a la fecha de entrevista, no cuenta con un cuaderno de trabajo o texto
escolar en buen estado.

Pregunta 5G: ¢LA UGEL ENTREGO MATERIAL EDUCATIVO ADICIONAL A LAAE

La informacion de e sta pregunta permite conocer
UGEL frente a la insuficiencia de

reportados por el director del local escolar.

materiales educativos

la atenc i6n por parte de la
en buen estado,

¢La UGEL entreg6

5G

Jugando para estudiantes de 5 afios?

Nivel Materiales material educativo
adicional a la IE?
Si No
T ¢,Cuaderno de trabajo Aprendamos si No
Ig Jugando para estudiantes deafios?
= ¢, Cuaderno de trabajo Aprenchas Si No

V Sel eccione

|l a alternativa

0 completado por gestiébn propia del director
intercambio de materialesc  on as Il.EE.

en mal

La informacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Considere las reposiciones de material
completitud del  material faltante

e stado, asi como la
entregados por la UGEL a la IE.

ONo O, S i el

como

resultado del

Pregunta 5H: ¢RECIBIO LA CANTIDAD COMPLETA DE MATERIAL CONSIGNADO EN

LA PECOSA?

La informacion de esta pregunta permitira conocer

si la cantidad de material

consignado en las pecosas de entrega son las mismas cantidades que llegan a la

institucion educativa.

mat er i

al
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5H.
¢Recibi6 la cantidad
) . completa de material
Nivel HMEIEES consignado en la PECOBA
si | o | Mo
reviso
= ¢,Cuaderno de trabajo Aprendamos Si No No se
Zg Jugando para estudiantes deafios? reviso
= ¢,Cuaderno de trabajo Aprendamos si No No se
Jugando para estudiantes de 5 afios? reviso

V Realice el sondeo respectivo para determinar si la cantidad de material
consignado en la pecosa de entrega es la misma cantidad que ha sido
recepcionada en la institucion educativa.
V Seleccione | a al ter naotsiavrmmentdde lazmrevista®li s - 6 s 0|
director manifiesta no conocer sobre las cantidades recepcionadas ni de las
consignadas en la pecosa de entrega.

Pregunta 5I: ¢PORQUEMOTIVO?

La informacion de esta pregunta conocer el motivo principal por el cual las
cantidades consignadas en la pecosa de entrega no coincide con el
recepcionado en la IE.

51.
. . ¢Por qué
Nivel Materiales R
Cadigo
— : - . Cédigo
®© Ccuademo de traba_Jo Aprend'flmo. Error en la cantidad indicada en la PECQSA
Q Jugando para estudiantes dafios? Material deteriorada.............coovvvcrvvernennn. 2
£ g,Cuaderno de trabajAprendamos Material distinto a lo descrito en la PECOSA&
: ~ N D e 4
Jugando para estudiantes de 5 afic o sabe

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.

V Considere |l a alternativa OError en | a <cant
cuando la cantidad  descrita en la pecosa no coincide con el material que
se recepciond en la IE. es decir, hubo exceso o falta de material.

V Considere | a Mdtetriad rdetemidradoy a6, © cuando | a cant
indicada en la pecosa no coincide con el material que se recepcioné en | a
IEporque algun cuaderno se encontraba deteriorado y no se recepcion 0,

V Considere |l a alternativa o0OMateri al di stint

cuando la cantidad indicada en la pecosa no coincide con el material que
se recepcionod en la IE porque alguin cuaderno no corresponde al material
descrito en la pecosa.
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Pregunta 6: DURANTE EL PRESENTE ANO LECTIVO, ¢HA RECIBIDO EL KIT DE
MATERIALES FUNGIBLES

La informacién de esta pregunta permitira conocer la recepcion del  material
fungible en las institucion es educativas .

6. Durante el presente afio lectivo ¢ha recibido el kit de mater@feingibles?
Nivel Recibio
a. Local escolar Si No
b. Inicial Si No
c. Primaria Si No
d. Secundaria Si No

V  Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo
V Indague por las Il.LEE. que recibieron el kit de material fungible ;
independientemente de la entidad publica o privada  que los otorgo.

MATERIAL FUNGIBLE

Son materiales de caracter descartable o de
rapido desgaste. La falta de estos recursos
limita el desarrollo 6ptimo de las actividades
programadas por los docentes. Son material
fungible los colores, plumones, tizas, cartulina,
papel, etc.

Pregunta 7: ; CONOCE USTED @E INSTITUCION LE ENTREGO EL KIT DE MATERIALES
FUNGIBLES

La informacion de esta pregunta permitird conocer el nivel de conocimientod el
director sobre el organismo o institucion que entreg6 el kit de materiales fungibles
a la institucion educativa.

7. ¢ Conoce usted que institucion le entrego6 el kit de materiales fungibles?

Nivel Recibid
a. Local escolar Si No
b. Inicial Si No — -
c. Primaria Si No {A (2R2asBaP.9db
d. Secundara Si No

V  Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo



Pregunta 8: ;QUEINSTITUCIONENTREGO EL MATERIAL FUNGIBLE

La informacion de esta pregunta

permitira conocer

la entrega de material fungible a las instituciones
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el desempenfo de la UGEL en

educativas de su jurisdiccion

8. ¢ Qué instancias entreg6 el material fungible?

Institucion que entrego el material

Nivel a. ¢ DRE/GRE| b. ¢(UGEL7 ¢ Otro?(Especificar)
a. Local escolar | Si No Si No Si No
b. Inicial Si No Si No Si No
c. Primaria Si No Si No Si No
d. Secundaria Si No Si No Si No

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo

Pregunta 9: ¢LA II.LEE TIENE DESIGNADO UN ESPACIO PARA LA RECEPCION DE
MATERIALES EDUCATIVOS QUE PERMITE EL RESGUARDO DR ESTE

La informacion de esta

pregunta permitira conocer

adecuado y seguro para el resguardo de los materiales educativos

sila IE cuenta con un espacio

9. ¢La I.LEE tiene designado un espacio para la recepcion de materia

educativos que permite el resguardo de este?

Nivel Recibié
a. Local escolar Si No
b. Inicial Si No
c. Primaria Si No
d. Secundaria Si No

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo

V  Considere la tenencia de un ambiente
compartido para guardar los materiales educativos de forma segura.

Seccion 13CURRICULO NACIONAL

Pregunta 1 : ¢ CONOCE USTED EL NUEVO CURRICULO NACIONAL DE LA EDUCACION

BASICA APROBADO ENEL2016?

Lainformacién de esta pregunta permi

Béasica.

dentro de la IE, de uso exclusivo o

tird conocer cuan informado se encuentra
el director con el contenido y estructura del Curriculo Nacional de la Educacion
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1.

¢, Conoce usted el nuevo Curriculo Naciortd la Educacion Béasica

aprobado en el 20167

Nivel educativo Si No
a. Director general 1 2
b. Inicial 1 2
c. Primaria 1 2
d. Secundaria 1 2

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
re tener conocimiento
del C urriculo Nacional aun que éste no se haya implementado en la IE.

V Considere la alternativa 0 S éuando el director decla

¢ QUEESEL CURRICULO NACIONAL?

A Es el

documento marco de la politica
educativa de la educacion bésica.

A Muestra la vision de la educacion queremos
para nuestros es tudiantes.

A Acompafia al docente en el dia a dia en su
trabajo con los estudiantes.

A Busca una formacion integral enfocada en el
desarrollo de competencias.

_v

Curriculo
Nacienal

.. Zducacion Basics
.
PERU | Ministerio
de Educacién

Pregunta 2 : (QUE MEDIOS LE PERMITIERON CONOCER EN MAYOR MEDIDA EL
CURRICULO NACIONAL DE LA EDUCACION BASICA APROBADO EN EL 20167

La informacion de esta  pregunta permite conocer

cuales se ha tomado conocimiento de la existencia del
Nacional .

los medios a través de los

nuevo Curriculo

2.

¢, Qué medios le permitieron conocer en mayor medidaQirriculo Nacional
de la Educacion Basica aprobado en el 2016?
Medios Si No
a. ¢ Curso virtual del MINEDU? Si No
b. ¢ Pagina web Minedu? Si No
c. ¢Busqueda en internet? Si No
d. ¢Converscioncon sus coleg&s Si No
e. ¢Recibio informacién de parte del directorfa) Si No
f. ¢Participd en grupos de interaprendizaje o talleres .
. P Si No
relacionados con el Currictlo
g. ¢Recibio visitas de acompafiamiefito Si No
h. ¢Leyd el Curriculo o los Programas curriculares Si No
i. Otro Si No
Especificar
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V Lainformacién de esta informacion es declarativ a.
V Indague por los dos medios mas importantes por los cuales el director
conoce sobre la existencia del Curriculo Nacional vigente.

Pregunta 3 : ¢ CUAL DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS HA TENIDO OPORTUNIDAD DE
CONOCER MAS?

Esta pregunta permitird conocer cua | es el documento por el cual conocen
acerca del curriculo nacional vigente.

3. ¢Cuédl de los siguientes documentos ha tenido oportunidad de
conocer mas?

¢Curriculo Nacional de la Educacion Baxica...............cccccevvvvvvnnnnn. 1
¢Programa curricular del nivel educativo en que en&efia.............. 2
¢Cartilla de planificadn curriculaP...........cccccceeeeeeiiiiiccciiiiiieeeeee 3
¢Ejemplos de unidades didacticas y sesiones de aprendizaje.....4
NINGUNQ e 5

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.

V  Considere el documento que declare el docente, aun cuando manifieste
que enlalE onivelenelquelab orano se esté realizando la implementacion
del Curriculo Nacional.

Pregunta 4: ;EN ESTA IE SE ESTA IMPLEMENTANDO EL CURRICULO NACIONAL DE LA
EDUCACION BASICA APROBADO EN EL 2016

Esta pregunta permitira conocer si en la IE visitada se esta desarrollan do el
proceso de implementacién del nuevo Curriculo Nacional.

4. ¢En esta IE se esta implementando el Curriculo Nacional de la Educa
Basica aprobado en el 2016?

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Considere laalternativa 60 S2 6, a u nenlailEseawkrga implementando
el Curriculo Nacional desde el afio anter ior.
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Pregunta 5: EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL CURRICULO NACIONAL DE
LA EDUCACION BASICA ¢ QUEINTERVENCI®N HA RECIBIDO LA IE? ¢QUE TAN UTIL
LE PARECIERON ESTAS INTERVENCIONES PARA QUE USTED REALICE SU LABOR?

La informacion de esta pregunta per mitira conocer que capacitaciones ha
recibido el director para la implementacion del Curriculo nacional en su
institucion educativa, asimismo, su  percepcion sobre el grado de utilidad de  las
actividades realizadas para la implementacion.

5. En el proceso de implementacién de&lurriculo Nacional de la Educacion Basica, ¢Qu
intervencién ha recibido en la IE donde trabaja? ¢Qué tan Util le parecieron este
intervenciones para que usted realice su labor?

5A. Recibio SB.
Intervencion , Indicar grado
St | No | deutilidad
a. ¢ Curso vigal del MINEDU? si | No codigos
adze guAft
b. ¢ Asistencia técnica de la UGBEINEDU? Sf No TOAE XXXX
; . i Poco tiK X X @ g
c. ¢Acompafiamiento pedagogico? Si No bt RF §aA
; ?
d. ¢Otro — Sf No
Especificar

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.

PREGUNTAG: ¢(SABE USTED EN QUE ANO SE DEBE IMPLEMENTAR EL CURRICULO
NACIONAL EN EL NIVEL SECUNDARIA?

La informacién de e sta pregunta permitird conocer el nivel de conocimiento de
los directores del nivel secundario sobre la implementacion del Curriculo
Nacional en sus instituciones educativas.

6. ¢Sabe usted en qué afio se debe implementar el Curriculo Nacional en el nivel Secundaria’

A. 2018 B. 2019 C. 2020
Nivel educativo
Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural
a. Secundaria Si|No| Si|No| Si | No| Si | No| Si|No| Si|No

V Lainformacién de esta pregunta es de cara cter declarativo.
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Seccién 14: CONSTRUCCION DE AULAS EN PROCESO DE Cf

PREGUNTAL: ¢ LA IE TIENE AULAS QUE HAN SIDO CONSTRUIDAS COMO PARTE DEL
PROCESO DE CONVERSION DEL SERVICIQZUANTAS?

La informacion de esta  pregunta permitird conoc  er si en el marco del PP091, la |IE
seleccionada ha construido aulas con motivos de la ampliacion de servicios
educativos para la atencion de estudiantes del nivel in icial.

1. ¢La IE tiene aulas que han sido construidas como parte del proceso de convers
del servicio?,Cuantas?

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Considere en esta pregunta :
a. La construccibn de ambientes nuevos para la implementacion del
servicio educativo.
b. Las aulas prefabricadas y los ambientes que han sido adaptados para la
implementacion del  servicio educativo.

PREGUNTALA: ; CUANTAS?

La informacion de esta pr egunta permitira conocer el nimero de aulas
construidas para la ampliacion o atencion del servicio educativo en el nivel
inicial.

1A. ¢ Cuantas aulas han sido construidas?

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.

PROCESO DE CONVERSION DEL SERVICIO

Con el objetivo de unive rsalizar el servicio de Educacion Inicial para los menores

de 3 a 5 afios, el Estado ha implementado  acciones estratégicas que permit  en
ampliar la coberturade  II.EE. dd nivel inicial, a favor de mas nifios del pais.

Para tal efecto, el Minedu ha ejecutado el Programa Presupuestal 0091

Ol ncremento en el acceso de | a poblaci - -n
educativos publicos de la  EBR. Esta labor es articulada con las  DREYy las Ugels y
permite desarrollar alternativas de atencién para los menores de 3a5 afios. Entre

ellas la ampliacion y creacion de servicios educativos escolarizados y no
escolarizados asi como la conversion de los locales del Programa no escolarizado

de Educacion Inicial (Pronoei) en centros de educacion inicial



107 || Manual dé monitor 2018

Seccion 16: BIENESTAR MISIRACCION (e @

Pregunta 1 : EN LA ESCALA DEL 1 AL 4; DONDE 1 ES MUY DE ACUERDO Y 4 MUY EN
DESACUERDO ¢QUE TAN DE ACUERDO ESTON LOS SIGUIENTES ENUNCIADOS?

Esta pregunta permitira conocer la percepcion del director en relacién a su
trabajo en el Minister io de Educacion.

5. Enlaescaladel 1 al 4; donde 1 es Muy de acuerdo y 4 Muy en desacuerdo ¢Qué tan de acuerdo e
los siguientes enunciados:

Director
General
Grado de Gradode | Gradode | Grado de
acuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

Inicial Primaria | Secundaria|
Nivel educativo

a. El MINEDU se preocupa mrbienestar.

b. EI MINEDU valorsulabor como director de la IE.

c. Sesiento satisfecho de ser director de una IE publica.

d. El MINEDU esté trabajando para que la sociedad valore n
la carrera docente.

e. La carrera docente en el sistema educativo publico es
atractiva.

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.

Pregunta 2: ¢;DURANTE LA ULTIMA SEMANA, (CUANTAS HORAS LABORALES HA
DEDICADO A ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS O GESTION DE LA IE?

La informacion de esta pregunta per mitirdA ¢ onocer las horas de trabajo
destinadas a actividades  administrativas d el director .

6. Durante la Ultima semana, ¢Cuantas horas laborales ha dedicado &
actividades administrativas o gestion de la IE?

N.° dehoras

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.

V El periodo de referencia corresponde a la semana anterior.

V Considere solo las horas de trabajo  dedicadas a la administracién o gestion de
actividades de la lE.

V Las horas de dictado de clase a cargo del director en las aulas de clase, no
deben ser consideradas.
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Secciéon 17: ARTE Y CULTURA 9

Pregunta 1: ¢ EN EL LOCAL ESCOLAR SE IMPARTE CLASES DERREA CURRICULAR DE
ARTE Y CULTURA?

La informacion de esta pregunta permite conocer si en el en el marco de la
implementacion del Curriculo Nacional, el local escolar imparte clases  en el &rea
curricular de A rtey Cultura.

1. ¢En ellocabscolar se imparte clases del area curricular de Arte y Cultura?

Nivel educativo Si No
a. Primaria 1 2
PaseaP.7
b. Secundaria 1

V Lainformacién de es ta pregunta es de caracter declarativo.
V  No considere la imparticion de horas extracurriculares en el area de arte y
cultura.

Pregunta 2: ;CUANTAS HORAS DE ARTE Y CULTURA IMPARTE EFECTIVAMENTE, A LA
SEMANA?

La informacion de esta pregunta permite conoce r si en el en el marco de la
implementacién del Curriculo Nacional, el local escolar imparte clases en el area
curricular de Arte y Cultura.

2. ¢Cuantas horas de Arte y Cultura imparte efectivamente, a la semana?

Nivel educativo Cadigo .
¢1 hora pedagogica?...1
a. Primaria ¢2 horas pedagoégicas?2
b. Secundad ¢3 horas pedagogicas?

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Registre y sondee por las horas pedagoégic as dedicadas a impartir clases en
el area curricular de Arte y Cultura.

Pregunta 3: ¢EL LOCAL ESCOLAR TIENE DISPONIBILIDAD DE MATERIALES Y/O
RECURSOS DIDACTICOS PARA LA ENSENANZA DEL AREA DE ARTE Y CULTURA?

La informacién de esta pregunta permite conocer si el local escolar cuenta con
materiales y recursos didacticos  disponibles parala ensefianza del area curricular
de Arte y Cultura.

3. ¢Ellocal escolar tiene disponibilidad de materiales y/o recursos didacticos
para la ensefianza del area de Arte y Cultura?

Nivel educativo Si No

a. Primaria 1 2 {A G2R2 §a at
b. Secundaria 1 2
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V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.

V Considere como materiales educativo s: plumones, c olores,
pinceles, hojas de colores, et c., provistas por la IE.

V Considere recursos educativos: todo tipo de instrumentos musicales, videos,
reproductores de sonido, video, tv, etc ., de propiedad de la IE.

temperas,

Pregunta 4: (QUE RECURSOS Y/O MATERIALEE ENCUENTRAN DISPONIBLES?

La informacién de esta pregunta permite conocer con qué materiales y recursos
educativos cuenta la IE para  la ensefianza del area curricular de Arte y Cultura.
4. ¢Qué recursos y/o materiales se encuentran disponibles?
) . fo cisetleles leises B. dnstrumentos| C. Reproductores D cliEieies E. ¢ Otros?
Nivel Educativo plumones, papeles, . . para danzay o
. musicale® de sonid@ (especificar)
pinceles)? teatro?
a. Primaria Si No Si No Si No Si No Si No
b. Secundaria Si No Si No Si No Si No Si No
V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declar ativo.

V Considere todos los materiales y recursos educativos propios del local escolar

gue se encuentren disponibles  para el uso de la ensefianza del area curricular
de arte y cultura.

Pregunta 5: ¢(CUALES DE LAS SIGUIENTES DISCIPLINAS ARTISTICAS DESARROLLA
CON MAYOR FRECUENCIA EN SUS SESIONES DE APRENDIZAJE?

La informacién de esta pregunta permite conocer las disciplinas artisticas que
desarrollan con mas frecuencia los docentes del local escolar.

5. ¢Cuales de las siguientes disciplinas artisticas desarrolla con mayor frecuencia en sus sesiones

aprendizaje?

el et A. ¢Danza? B. ¢MUsica? C.¢cTeatrg? \?iéﬁt::? (E'S‘;g;icéz’;
Si No Si No Si No Si No Si No

a. Primaria Si No Si No Si No Si No Si No
b. Secundaria Si No Si No Si No Si No Si No

V Lainformacion de esta pregunta es de ¢ aracter declarativo.

Pregunta 6: ;CON QUE FRECUENCIALA IE SE APLICA PROGRAMAS, PROYECTOS O
ACTIVIDADES ARTISTICG&CULTURALES PARA ATENDER ESTUDIANTES CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES DE APRENDIZAJE?

La informacién de esta pregunta permite conocer la frecuencia enla aplicacion
de programas artisticos culturales para la atencién de estudiantes inclusivos.
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Nivel educativo

Cadigo

a. Primaria

b. Secundaria

|

6. ¢Con qué frecuencia la IE aplica programpspyectos o actividades
artistico-culturales para atender estudiantes con necesidades educativas
especiales de aprendizaje?

oSiempre?. ... 1
¢ Casi siempre?............ 2
A VECESR i 3
SNUNCa?...o 4

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.

Pregunta 7: ;CUAN IMPORTANTE CONSIDERA USTED QUE ES EL AREA CUBRAR

DE ARTE Y CULTURA PARA LA IE?

La informacion de esta pregunta permite conocer la
referencia al grado de importancia en la aplicacion del area curricular de arte y

cultura

percepcién del director con

7.

¢,Cuan importanteconsidera usted que es el area curricular de Arte y

Cultura para la IE?

Nivel educativo

Cadigo

a. Primaria

b. Secundaria

V Lainformacion de esta pregunta

es de caracter declarativo.
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10. OBSERVACION DEL LGESROL/

10.1 ¢ Qué preguntas observaremos en el local escolar?

MONITOR,

Todas las preguntas de esta seccion seran respondidas por OBSERVACION
DIRECTA DE LOS AMBIENTES DEL LOCAL ESCOLAR . Solicite al director
la autorizacion para recorrer las instalaciones de | local escolar

Pregunta 1: MONITOR SOLICITE AL DIRECTOR EL LIBRO DE REGISTRO DE INCIDENCIAS,

E INDIQUE ¢ LA IE CUENTA CON LIBROE REGISTRO DE INCIDENCIAS?

1. Monitor solicite al director el Libro de Regisirde incidencias, e
indique ¢ La IE cuenta con Libro de Registro de Incidencias?

Sttt 1
NOL e 2
V  Solicite al director el libro de registro de incidencias y registre la informacion

segun corresponda.

Pregunta 2 : MONITOR EL LIBRO DE REGISTRO DE INCIDENCIAS ¢ SE ENCUENTRA EN UN

LUGAR VISIBLE O DE FACIL ACCESO?

2. Monitor el libro de Registro de incidencias ¢ Se encuentra en un lug
visible o de facil acceso?

V Considere que el libro de registro de incidencias se encuentra en un lugar
visible o de facil acceso cuando éste se encuentra disponible para el registro
de casos de violencia escolar facilitando el reporte ocurrido el hecho de
violencia.

Pregunta 3: MONITOR OBSERVA SI LA IE CUENTA CON AL MENOS UN EQUIPO DE
COMPUTO QUE TENGA CONEXION A INTERNET.

3. Monitor observa si la IE cuenta con al menos equipo de computo
gue tenga conexion a internet.
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V Dirijase a algun ambiente del local escolar que cuente con equipos de
cdmputo y verifigue  que tenga acceso a los servicios de internet.
V  Considere los equipo s utilizados por el director, docentes o estudiantes.

Pregunta 4 : OBSERVE;CUANTOS PATIOS Y/O LOZAS CON QUE CUENTA EL LOCAL
ESCOLAR TIENEN MALLA O TECHO QUE CUMPLA UNA FUNCION PROTECTORA DE
LOS RAYOS SOLARES?

El objetivo de esta pregunta es conocer si en el local escolar se han tomado
medidas preventivas para proteger a los estudiantes de la radiacién solar.

4. Observe ¢ Cuantos patios y/o lozas con que cuenta el local escolar tient
malla o techo que cumpla una funcion protectora de los rayos solares?
4A.
Inf Tiene &2
nfraestructura ;
Si NoO Cantidad
a. Patios con mallas Si | No
b. Lozas con mallas Si | No
V  Monitor, o bserve si el local escolar cuenta con patios y/o lozas deportivas .
V Considere | a atuanda elgttio v laza def 2odiva se encuentra
cubierta de forma total o parcial con mallas protectoras de rayos solares

independiente  mente del tipo de material.
V Silamalla o techo no cumple con la funcion de proteger de los rayos solares
(se encuentra en mal estado) seleccione la alternativa ONo0O.
V Registre la cantidad de patios y/o lozas deportivas que cuenta n con malla o
techo protector de rayos solares.

Pregunta 5: MONITOR, ¢EL LOCAL ESCOLAR TIENE SERVICIOS HIGIENICOS?

5. Monitor; ¢El local escolar tiene servicios higiénicos?

S 1
NO et e e 2| PaseaP.9
V Seleccione | a alternativa 0S206 cuando:

a. Independie ntemente del tipo, el local escolar cuenta con servicios
higiénicos propios .

b. El servicio higiénico se encuentra fuera del local escolar y es de uso
exclusivo para los estudiantes.

c. Por excepcion, considere el uso compartido de los servicios con los
estudian tes y el personal que labora en el local escolar.

V Los datos observados en esta pregunta no deben ser corregidos segun la
declaracion del director.
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Pregunta 6: MONITOR, ¢(LOS SERVICIOS HIGIENICOS DEL LOCAL ESCOLAR SE
ENCUENTRAN ABIERTOS?

6. Monitor; ¢los servicios higiénicos del local escolar se
encuentran abietos?

N[0 2 —»| PaseaP.8

V Considere la alternativa 0 S2 6 sab Imomenside su recorrido por las
instalaciones del local escolar, los servicios higiénicos se encuentran abiertos,
disponibles para su uso.

Pregunta 7: ¢QUE TIPOS DE SISTEMA DE SANEAMIENDBSERVA EN LOSMBIENTES
QUE FUNCIONAN COMO SERVICIOSSANITARIOS ENEL LOCAL ESCOLAR?

7. ¢Qué tipos de sistema de saneamiento observa en los ambientes que
funcionan como servicios sanitarios en el local escolar?

Tipo Si No
a. Red publica Si No
b. Pozo séptico Si No
c. Pozo ciegm negro Si No
d. Rio, acequia o canh Si No
e. Otro - No

Espedicar

V Observe y seleccione el(los) tipo( s) de sistema de saneamiento del local
escolar.

V' No debe corregir la informacion si los sistemas de saneamiento observados
no coinciden con las respuestas deld  irector.

Pregunta 8: ¢CUENTA CON BANOS ESPECIALES PARA ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD?

8. ¢Cuenta con bafios especiales para estudiantes con discapacidad?

S 1
NOL . 2
V Seleccione | a alahde:r nati va 0S256

. H local escolar cuenta al menos con un (1) servicio especialmente
disefiado para personas con discapacidad.
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b. EI servicio higiénico cuenta con un espacio libre interior de giro y
maniobra de una silla de ruedas para evitar que no interfieran con los
aparatos sanitarios, y accesorios instalados.

c. ElI SSHHuenta en suinterior con 02 barras de apoyo tubulares de fierro.

d. Por excepci 6n, sel ecci one | a agdi ¢l Service thigibniso 6eS2 0 ,
encuentra cerrado pero  cuenta con alguna sefal de identificaci on que
caracterice el servicio higiénico para personas con discapacidad.

Pregunta 9: MONITOR, CONFIRME: ¢EL LOCAL ESCOLAR CUENTA CON
ABASTECIMIENTO DE AGUA

9. Monitor confirme: ¢El local escolar cuenta con abastecimiento
de agua?
Sl 1
NO..ctiieiee e 2 — | PaseaP.1
V Seleccione |l a alternativa 0S26 erdal adn cuandc

abastecimiento de agua, independientemente de su procedencia.
V No debe corregir la informacion si el abastecimiento de agua observado no
coincide ¢ on los datos declarados por el director.

Pregunta 10: ;COMO REALIZO LA VERIFICACION SOBRE ABASTECIMIENTO DE
AGUA?

10. ¢ Como realizo la verificacién sobre abastecimiento de agua?
Verificacion Si | No
a. Abriendo los grifos de agua (cafio) Si | No
b. Almacenamiento en bidén Si | No
c. Almacenamiento en cilindro Si | No
d. ¢Otro? .
< = Si ' No
Espeificar
V Seleccion e la alternativa que corresponda de acuerdo a la forma en que
verifico la presencia del servicio de agua en el local esco lar.

MONITOR,

En ningulin caso debe solicitar al director o persona informante, la apertura de

las conexiones de agua y servicios higiénicos para realizar la observacion.
El registro de esta informacion debe ser la fotografia del momento.




115|| Manual dé monitor 2018
Pregunta 11: MONITOR CONFIRME EN AL MENOS UN AULADE CLASESQUE CUENTE
CON UN FOCO / LUMINARIA / FLUORESCENTE QUE ALUMBRE E INDIQUE ¢ EL LOCAL
ESCOLAR CUENTA CON ALUMBRADO?

11. Monitor confirme en al menos una aula que cuente con un foco
luminaria / fluorescente que alumbre e indique ¢El local escolar cuen
con alumbrado?

1o T 2 —» | PaseaP.13
No tiene foco/luminaria / fluorescente.. 3

V' Monitor ingrese a cualquier aula utilizada para el dic tado de clases vy
encienda el interruptor de luz para verificar siel aula cuenta con luz eléctrica
operativa.

V Si al momento de realizar la verificacion en el aula, ésta no cuenta con luz
porque el bombillo se encuentra quemado, dirijase a otra aula y reali ce la
misma operacion.

Pregunta 12: CONFIRMAR CON QUE TIPO DE ALUMBRADO CUENTA EL LOCAL
ESCOLAR

12. Confirmar con qué tipo delambrado cuenta el local escolar
Tipo de alumbrado Si No
a. ¢Electricidad por red publica? Si No
b. ¢Electricidad por generador o motor del Municipio? Si No
C. ¢Electricidad por generador o motor del local educativo?  Si No
d. ¢Electricidad por panel solar? Si No

V  Confirme por observacién directa e | tipo de alumbrado eléctrico que

abastece al local escolar.

V  No debe corregir la informacion si el tipo de alumbrad o observado no

coincide con los datos declarados por el director.

Pregunta 1 3: MONITOR ¢ EL DIA DE HOY EN LA IE SE HAREALIZADO LAS LABORES
ESCOLARES DE FORMA NORMAL2POR QUE MOTIVO NO SE REALIZO DE FORMA
NORMAL?

13. Monitor, ¢El dia de hoy en la IE se han realizado las labores escolares de forma normal? ¢ P¢

motivo no se realizé de forma normal?

13A 138 ¢ Por actividades del Dia del Logro2...1

) . . - ¢Por capacitacion docente?............... 2

Nivel educativo Rea}“ZO FElsores M(,)“YO ¢Juegos florales2..........cccveveveveennnn... 3

Si ‘ No Codigo £Juegos deportivos?.............cccueenn b

.. . S CONCUISOS?. i 5

a. Inicial Si ‘ No ¢Por huelga docente?...........cccceeeen 6.

b. Primaria Si ‘ No ¢ Por aniversario de la IE2................... 7

¢ Por celebraciones de dias festivos2..8

c. Secundaria Si ‘ No ¢ Feriadaegional o local?.................... 9

&0tras razones?.........cccccevevvevnivnnnnnnn. 10

Especifiaue




V Considere que las labores esc olares 0 S 2
cuando en cada nivel educativo del local
secciones desarrollaron las labores escolares sin
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o} s e real i zar on de
escolar visitado, todas las
interrupciones, aunque no se

hayan realizado en el turno que les corresponde  (cambio de horari 0).
V Considere que | as |INbobres ersalbil aawemn ode

cuando:

a. Las clases en todas las aulas del local escolar se suspendieron o
interrumpieron para realizar actividades escolares o programadas por la IE
(Dia del Logro, exposiciones, actuaciones, concursos, desfiles, actividades
deportivas, actuaciones, aniversario de la IE, etc.)

b. Las clases en todas las aulas del local escolar se suspendieron o

interrumpieron por capacitacion docente,

jornada de reflexion,

fumigacion, trabajos de m  antenimiento, vacaciones, feriados, huelgas,

paros, etc.

c. Cuando las labores académicas o pedagdgicas se vieron afectadas a
partir del 50% mas uno de total de aulas existentes en cada nivel

educativo.

¢ Qué casos se pueden presentar durante el llenado de la Seccion IV de la

Constancia de Monitoreo?

Durante el recojo de informacién en la IE, se pueden presentar los siguientes

casos:

Caso 1:

En el nivel primaria existen 6 secciones en funcionamiento, el monitor no pudo
visitar las 6 secciones debidoa una suspension de clases; solo visito 4 secciones.

P.13A: ¢ Las clases se desarrollaron de forma normal?

Respuesta: NO

Justificacién del procedimiento

Debido a la suspension de clases la jornada escolar fue interrumpida en todas
las aulas, por tal motivo el monitor so lo visitd 4 secciones , 2 no fueron visitadas,

en la Tablet se debe generar la entrevista con

resultado de visita O Fal t a de

t i e mpEo & recuadro de observaciones anote el motivo por el cual las aulas

no fueron visitadas

Resultado Final del Local escolar:  INCOMPLETO

f
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Caso 2:

En el nivel secundaria existen 1 0 secciones, el
monitor visité todas las secciones durante el
horario de clases, en 2 de ellas el docente no

se encontraba presente so6lo se encontro a los
estudiantes.

P.13A: ¢ Las clases se desarrollaron de forma normal?
Respuesta: Sl

Justificacion del procedimiento:

Independientemente de la ausencia de los docentes en las 2 secciones, el monitor
debe realizar el registro de las 14 secciones visitadas dentro la jorn ada escolar

Resultado Final del Local escolar; COMPLETO

Caso 3:

En el nivel primaria existen 10 secciones; el
monitor realizaba la entrevista en las aulas, hasta
gue llegod la hora de salida, por tal motivo solo se
lograron visitaron 7 secciones, 3 s ecciones no
fueron visitadas.

P.13A: ¢ Las clases se desarrollaron con normalidad?
Respuesta: Sl

Justificacion de procedimiento:

Debidoaquelaj ornada escolarterminé ensu horario regular, el monitor no puedo
visitar 3 secciones, por tal motivo esta s secciones deben ser generadas y
registradas enla Tabletconresultado o0 Fal ta dé.ti empo

Segun la programacion de II.EE. el monitor podra recuperar las secciones no
visitadas en una segunda visita.

Resultado Final del Local escolar: INCOMPLETO

Caso 4:
En el nivel inicial existen 5 secciones, todos los docentes y estudiantes no asistieron
debido a la fumigacién del local escolar.

P.13A: ¢ Las clases se desarrollaron con normalidad?
Respuesta: NO



Semaforo Escuela {118

Justificacion de procedimiento:

Debido a la fu migacion en el local escolar, las clases no se desarrollaron con

normalidad, las 5 secciones de inicial deben generarse en la Tablet con
resul tAuld €errada 6, debido a la inasistencia total de docentes y
estudiantes.

Resultado Final del Local escol ar: INCOMPLETO

Caso 5:

En el nivel secundario existen 10 secciones, , \ |
todos los estudiantes del nivel se encuentran B {' '."‘[:H "
en un desfile en la plaza de armas.  EI monitor [ BT
observa que todas las aulas estan abiertas !

pero vacias. 3

P.13A: ¢ Las clases se desa rrollaron de forma normal?
Respuesta: NO

Justificacion del procedimiento:

Debido a los estudiantes  se encuentran fuera del local escolar cumpliendo una
actividad programada o coordinada por la IE (Si hay jornada escolar) , las
cl asNOx & e dersdeforma hormeal

Sin embargo, al realizar la visita dentro de la jornada escolar, el monitor debera

visitar todas las secciones seleccionadas y realizar la observacion de las aulas.

Resultado Final del Local escolar; COMPLETO

En el nivel primaria existen 5 secciones, todos los Y’
estudiantes del nivel participan de las olimpiadas ’
escolares en un local municipal.

Las aulas estan totalmente cerradas con llave.

P.13A: ¢ Las clases se desarrollaron de forma normal?
Respuesta: NO

Justificacion de procedimiento:

Debido a los estudiantes se encuentran fuera del local escolar cumpliendo
una actividad programada o coordinada por la IE (Si hay jornada escolar)
las cl| &6&k ss & d e sderforma hornaln . Sin embargo, al estar dentro
del h orario regular de clases, el monitor debe visitar las aulas, pero al estar
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cerradas debe generar entrevistas en las aulas que corresponde con
resultado OAula Cerradabo.

Resultado Final del Local escolar: INCOMPLETO

En el nivel secundaria ex isten 5 secciones y en solo 4, los docentes y estudiantes  se
encuentran presentes ; en una seccion los estudiantes y el docente no asistieron
por el onoméstico del docente.

P.13A: ¢ Las clases se desarrollaron de forma normal?
Respuesta: Si

Justificaci 6n de procedimiento:

Independiente a la inasistencia de | docente y de los estudiantes en el nivel
secundaria las clases Sise realizaron con normalidad. E | aulade la seccién ausente
debe ser visitada para realizar la observacion de infraestructura.

Resultado Final del Local escolar: COMPLETO
Caso 8: . .

En el nivel primaria se realiza la feria de ciencias, 7 " »
todos los estudiantes y docentes de las 6 secciones
del nivel, se encuentran en el patio realizando la

exposicion de sus trabajos, N T

P.13A: ¢ Las clases se desarrollaron de forma normal?

Respuesta: NO "

Justificacién del procedimiento:

Debido a la realizacién de la feria de ciencias en eel nivel primaria, | as cl| ABG%k s o

se desarrollan con normalidad , sin embargo los estudiantes se encuentran en e I

local escolar cumpliendo una actividad programada o coordinada por la IE, es

decir 0SlI 6 hay jornada escol ar. En este context
sin docentes y estudiantes 0 presentarse casos que algunas aulas se encuentren

vacias. Todas las aulas deben ser registradas y visitadas.

Resultado Final del Local escolar: COMPLETO
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Pregunta 14: MONITOR, SOBRE EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

INDIQUE:
14. Monitor, sobre el director de la institucién educativa indique:
14B. 14D. El
14A. Se hizo Se presento con . contacto con el
el monitor 14C Indicar hora .
Nivel educativo presente en la IE monitor(a) se
realizé
Si No Si No Horas Minutos Cadigo
a. Director general Si No Si No
b. Inicial Si No Si No
c. Primaria Si No Si No
d. Secundaria Si No Si No
, X Durante el desarrollo
Pase a modulo niveles de la @trevista........ccceeeeeiiiiiiiieee el 1
Durante la emision de la constancia
dEe MONItOrEO......eeveeiieciieciee e 2
V Preguntal4A, sel eccione | a alternativa 0S206 cuanoct

a. Eldirectorse hace presente enlalE en cualquier momento de la entrevista,
independientemente si éste  lo atendié o no.

b. El director llega a la institucion educativa en algin momento de la
entrevista y se saluda o se presenta al monitor(a).

c. Seleccionelaalternat i va O0No 6 c ua nddabeasidp erdoemado de la
presencia del director en la IE, no se ha evidenciado su presencia durante el
proceso de observacion  ni entrevista, tampoco al momento del llenado de la
constancia de monitoreo.

MONITOR,

Si el director se hizo presente en la IE, pero usted nunca lo evidencio,
seleccione |l a alternativa ONo06OG.

V Preguntal4B,r egi stre | a alternativa 0S240, cuando:
a. Durante el proceso de entrevista el director llega a la IE y se presenta con el
monitor(a).
b. EIl director(a) llegd a la IE, y aunque no se presentd con el monitor(a) al
momento de su llegada, se presenta en e I momento que realza el llenado  de

la Constancia de monitoreo.
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V  Pregunta 1 4C, registre la hora exacta en que evidencia la presencia del director

en lalE.

V  El registro de la informacion se realizara en formato de 24 horas.

V  Pregunta 1 4D, seleccione la a lIternativa correspondiente a | momento enelqg ue se
evidencio la presencia del director en la IE.
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11.LA MUESTRA

Con la finalidad de establecer el conjunto de reglas, procedimientos y criterios
mediante los cuales s eleccionaremos un conjunto de elementos que representen
a la totalidad, se ha realizado la seleccion para la muestra de secciones

111 ;Cbmo se realiza la seleccion de aulas/secciones?

Para la seleccién de la muestra en instituciones educativas con una
poblacién de hasta 100 secciones por cada nivel educativo (primaria y
secundaria), la seleccibn de la muestra se realizara en forma
independiente por cada nivel.

1 hasta 14 secciones: censal

Mas de 14 secciones: muestral

Instrucciones especific as

a. El'monitor debera registrar en una ficha, con ayuda del director 0 persona
informante, el total de aulas o secciones en funcionamiento de forma
ordenada (1 .° A, 1.°B, 1.° C, etc.) , considerando los turnos mafana y tarde
de los niveles educativos de primaria o secundaria en el local escolar a visitar.
Las aulas de cada nivel del turno mafiana deben estar antes que los del turno
tarde.

b. De acuerdo al total de aulas o secciones, asignar una numeracion en la ficha
de seleccion de aulas o secciones (  anexo 1) encada una de las aulas desde
el 1 hasta el final.

c. Luego, con la tabla de seleccion de aulas ( anexo 2), se elige la muestra que
se encuentra en la interseccion de la fecha calendario del dia de la entrevista
y el nimero total de aulas que existen por nivel educativo (primaria o
secundaria ) en el local escolar.

d. Al final, pasar a recorrer las aulas que se deben muestrear segun la tabla de
seleccidn aleatoria.
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Ejemplo :

El monitor realizala entrevista en la institucion educativa Felipe Santia  go Salaverry
el dia jueves 9 de marzo, en el turno mafana del local escolar. El director indica

que cuenta con 10 aulas de primaria en el turno mafiana y con 32 aulas de
secundaria en los turnos mafana y tarde.

Solucién:

Para las secciones de primaria no  realizard ninguna muestra, ya que la institucion
educativa tiene  una poblacion de hasta 14 secciones, por lo tanto, la toma de
informacion es ocensal 6.

Para el nivel secundaria , debe registrar la informacion en la ficha de seleccion de
aulas o secciones 'y seguir las siguientes pautas:

FICHA DE SELECCION DE AULAS O SECCIONES

TURNO MANANA

N°DEORDEN | 1 2 3 4| 5|6
1° Grado 1A 1B 1C 1D | 1E | 1F
N°DEORDEN | 7 & 9 10 11 12
2° Grado 2A 2B 2C 2D 2E 2F
N°DEORDEN | 13| 14|15 16
3° Grado 3A 3B 3C 3D
N°DEORDEN |17 18 19
4° Grado 4A 4B 4AC
o N°DEORDEN | 20|21 22
E 5° Grado 5A 5B 5C
(=]
=
o TURNO TARDE
[1F]
(751

N°DEORDEN |23 |24

1° Grado 1C 1D
N°DEORDEN | 25| 26
2° Grado 2C 2D
N°DEORDEN | 27| 28
3° Grado ac 3D
N°DEORDEN | 29 30
4° Grado 29 30

N°DEORDEN | 31 32
5° Grado S5A 5B
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Tabla de muestra de aulas o secciones

Dia l 32 salones ]
1|2 4|5|6|7|8|9|10|11]|12]13|14
1|57 19| 20| 21|22|23|25|26|29|30|31]32
2 14| 6| 7|10|13]|14|17|19|20|22]|25]|26] 30
3 |1]8|10|11|13]|14|16|19]|20|21|25]|26]|29] 30
4 [1]|2]| 8 |10|13|14|15|19]|20|21|25]|27|30] 32
5 |4|5|6|12|13]|14|15|17| 20| 22| 25| 26| 28] 32
6 [3|4|6|8|9|15[16|17|18|19|21|24|26] 29
7 [3]7] 9|13|18|19|20]|21|22|25|28|29|30]32
8 [4]5]| 6 |11]15]/18]20|22]26]27]|29]30]31]32
—)[9123 101118192024303132]
10[1]2]5 8 10| 11|12| 15| 16|17 19| 26
11 [2]3|10|13|16|19|20| 21| 22| 23| 25|26 28] 31
12|3|4| 5 9 |12|13|16|21|22|23| 24| 29|31
13[1]2]| 3 8 |14|15|17| 20| 21| 23| 27| 28] 29
14 |2|5| 6 [11|12|14|17| 20| 21| 24| 27|30| 31|32
15(1]2| 3|6 | 9|11|15|17|19|20]|21|23|27]|32
16[4]6]| 7 12|13|15|19| 22| 24| 26| 28| 30| 31
17 [1]2] 7 10| 12| 13| 15| 17| 18| 21| 27| 29| 30
18|1]2] 4 7| 9|10|11|12]13|21|26]|29]|31
19 (1]2| 6 |11]|13|15|17|18|20| 22| 24| 25| 27| 31
20(2]4| 6 9 |11|14|16|17|18|22|23|30] 32
21|1|5]| 7 13| 15| 16| 18| 21| 22| 24| 28| 29| 31
22|3|5]| 6 9 |10|15|16|17|19|21| 23| 28] 30
23|1|2| 3 |11|14|15|16|17|18|22| 24| 29| 30| 32
24(3|5]| 7 12|14|15|17| 18| 24| 26| 27| 29| 30
25(2|3]| 5 11| 12| 14| 15| 21| 22| 24| 26| 30
26 (1|2 3 8 |11|14|15|16|18|20]| 24| 30
27 |8|9|10|14|15| 16|17 | 19| 21| 26| 27| 28| 30| 32
28 |6|9|16|17|20|21|22|23|24|26|28|29]30]32
29 (3|4| 6| 8|9 |11|13|14|18|20|21|24]26]29
30|25 9 |12|14|16|17|19|24|28|29|30] 32
31(3|4 11|12|13|14| 18| 22| 27| 28| 31| 32
De acuerdo a la tabla de seleccién de muestra , Se deben visitar 14 secciones en

el nivel secundaria

Solicite al director o persona informante conocer la ubicacion de las aulas o
secciones que fueron seleccionadas segiin muestra y dirijase a ellas para realizar
la entrevista.

MONITOR,

Para el registro de aulas o secciones solo debe considerar aquellas que se

encuentran en funcionamiento en el local escolar visitado (local principal).
Este proceso debe realizarse al término de la entrevista al director o
informante calificado y antes del recorrido de observacion por el local e scolar.
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12. ENTREVISTA AL DOCEN

12.1 ¢Con gué finalidad se visitdasaulas?

La visita a las aulas de clase permite recoger a través de
una entrevista informacién directa sobre la gestién que
realiza cada docente, asi como también conocer a través

de la observacibn en qu € estado se encuentra la
infraestructura del aula.

Esta informacién permitird elaborar indicadores de
seguimiento para la toma de decisiones rapidas y
adecuadas, de acuerdo con las necesidades de cada IE

12.2 ¢Quétemas se recogeran en aua

Los temas de interés para el recojo de informacién son los siguientes:

U Presencia del docente en el aula.

]

]

1

1

: {U Acompafiamiento pedagdgico. }
J

‘ .

I [ U Curriculo nacional. J
1

1

I [ U Uso de Tecnoloaias de Informacion ]
1

\

1
: U Observacion de la Infraestructura del aula.

Tenencia de mobiliario. ]

7~
-
(=H

———— -

[ U Presencia de estudiantes ]

-
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12.3 ¢ Quién sera nuestro informante

La entrevista se realizara Unicamente con el
docente responsable del aula o seccién
seleccionada para el monitoreo y que se
encuen tre presente en el aula el dia de la visita.

MON ITOR,

No seran informantes: el personal de apoyo, auxiliar de educacién, equipo
directivo y/o personal jerarquico, personal no docente, administrativo o de
limpieza, padres de familia, estudiantes, acompafante pedagdgico, etc.; que
se encuentren a cargo d el aula por ausencia del docente responsable.

12.4 ¢Quién es el docente responsable del aila

Es la persona que desempefia de forma
permanente y efectiva el cargo de docente

en un aula o seccion de la IE, independiente

de su condicion laboral o fuen te de
financiamiento. Su asignacion depende del
director de la IE.

En el nivel inicial y primaria existe un docente
responsable para cada aula o seccion. En el
nivel secundaria la asignacion de los
docentes se realiza por area curricular de
acuerdo a la cantidad de secciones en
funcionamiento.
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12.5 ¢ Qué preguntas respondera el docefte

Seccién: CARATULA

ENTREVISTA PARA EL DOCENTE DE NIVEL INICIAL

Turno: Manana | | Tarde ‘
Nombre de la seccion: | ‘ N.” de secciones: I:l
Aio/Grado: ‘ 3 ‘ | a | | 5 | Cédigos de Resultado [*):
. Completo ... 1
Resultado de entrevista: »
Incompleto.....
Rechazg. .
£El aula tiene infraestructura? ‘ Si | Mo | Falta de tiempo............ 8
Aulacermada.. ]

Por cada aula visitada, realice el siguiente procedimiento:

Turno: seleccione el turno de atencion

Nombre de la seccion

: registre el nombre de

de acuerdo al horario

de clases .

la seccién a entrevistar , tal

como lo declare el docente o persona responsable del aula

Sila IE es unidocente o multigrado y tienen secciones en una sola aula,

recuadro
forma: 1U,3,4U;3,45U;1,2,3U; 4,5, 6 U.

Numero de secciones:
Grado (solo para los niveles de primaria y secundaria):

de estudios elegido

ONombr e

en el

degistré & infermacion de fa, siguiente

para la entrevista.

Pregunta: ¢ EL AULA TIENE INFRAESTRUCTURA?

V

V

¢El aula tiene infraestructura?

Si

No

Sel

cuenta con un ambiente fisico (

Sel

ecci

ecci

one

one

|l a al

l a al

ternat.
aula ) para realizar la observacion.
t s=ccidnes¢éldcoionadanbl cuénta soin anibignte

vV a

anote el nimero de secciones atendidas en el aula
seleccione el grado

0S2 0 paalh entresista

fisico para realizar la observacion de infraestructura. Ejemplo: estudiantes de
Educacion fisica de II.EE. de modalidad JEC que no cuentan con aula de clases
para dicha area curricular.

a

S

ec
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a. ¢Qué resultadogle vista se utilizarar?

Utilizaremos los siguientes resultados:

Completo PY

Cuando todas las preguntas de | cuestionario al docente y de
e O observacion en aula al que corresponde una respuesta fueron
e’ realizadas en su totalidad,

Incompleto ®

Cuando las preguntas del cuestio nario se respondieron de forma
parcial, es decir , no se respondieron atodaslasp eguntas por falta

| T =~ . . . .
| e | de tiempo para culminar la entrevista, rechazo de algun
wr Informante, quedando el cuestionario pendiente de respuestas.
Asimismo, si se registraron los cédig os 9999 para completar una
respuesta faltante, se considera el resultado incompleto.

-------------------------------------- :

Cuandono hasido posible realizar la entrevista porque los docente s
se niegan a ser entrevistados y no permiten el ingreso al aula de
clase para realizar la obser vacion . En estos casos So6lo se realiza el
registro de los datos generales de la seccion visitada.

Falta de tiempo ol °

Cuando la entrevista en las secciones seleccionadas no se
concluy6 debido a la realizacion de alguna actividad
programada o coordinada por la IE o porq ue concluy 6 el horario
regular de clases y e | monitor no alcanz6 a visitar todas las
secciones seleccionadas para la entrevista.

Aula cerrada el °®

Cuando los estudiantes de alguna seccibn no asistieron a clases
por inasistencia docente 0 suspension de clases (asueto,
fumigacion, etc.) y es imposible realizar la observacion  del aula
porque se encuentra cerrada
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MONITOR,

Independiente al resultado de visita y de la situacién presentada en el local

escol ar Ot odas | as aul as o} seccione
entrevista deben tener un registro c¢

b. ¢Cual es la forma correcta para realizar el registro de aulas?

Veamos algunos ejemplos de registro.

Nivel Inicial
[ e e e e
IE Unidocente:
o ~ Nombre de N.° de
Seccion: 3,4 y 5 afos seccion secciones
(Todos en una sola aula) 345U 3
3 4 5
IE Multiedad
Secci -n: 4 y 5 N°mbf?de N..de i s
Sseccion secaones 3 4 5

Secci -n 3 afos 4,qsleéc9u§|sr 0S0
(En la IE existen 2 aulas)

Nombre de o .
seccion N.° desecciones
3 4 5
3 LUCEROS 1
o o e
IE Polidocente: : IE Polidocente:
Secci - n: 3 afos oCI Seccibén: 5 afios
1
Nombre de N.° de : Nombre de N.° de
I ——_— I seccion secciones
3 CONEJITOS 1 : sU 1
1
3 | 4| 5 : 3] 4] 5
1
1
1
1



IE Unidocente :
Secci6é n: 1°, 3°, 4°, 5°
(Seccidn Unica en una sola aula)
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Nivel Primaria
i S |

Nombre de o .
. N.° desecciones
seccion
1,3,4,5U 4
1 3 4 5 6

1 2 3 4 5

1123 |4|5]|6

1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
: Nombre de N.° de :
: IE Multigrado : seceion seceiones 1| 2| 3| 4|56 :
: Seccion: 1°y 2° 1,2V 2 :
I Seccion: 3°,4°,5°y6 | Nombre de N.° de 1
: seccion secciones 1 2 3 4 5 6 :
1 3,4,5,6U 4 I
1 1
I-------------------------_------------------------I
I I |
1 1 1
: IE Polidocente : : IE Polidocente : :
1 Seccion: 1° grado 1 Seccion: 1 A 0 A0 1
1 1 1
1 1 1
| Nombre de o . | Nombre de N.° de |
I - N.° desecciones i - . i
" seccion " seccion seccimes "
1 1U 1 | 1A 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1| 2|3|4|5]|6 1 2 | 3| 4|56 1
1 1 1
1 1 1
N P |
Nivel Secundaria
[ e e e e e o o o o o o o o o o
1 1
| . Nombre de N° d . |
1 |EUnidocente : ST .~ gesecciones i
: Seccion: 1°, 2°, 3°, 4° Yy 5° 1:2,3,4,5U 5 :
: (Secciones Unicas en una sola aula) :
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131|| Manual dé monitor 2018

Casos pueden presentarse

Durante el desarrollo de la entrevista se pueden presentar la S siguientes

situacione s:

1. las secciones 3depomada seunieBoA (ebdBde la visita) en una
sola aula por motivos de ausencia de uno de los docentes.

Solucion:  Realice el registro de cada una de las secciones
Nombre de N.° de Nombre de N.° de
seccion secciones seccion secciones
3A 1 3B 1
1 2|1 8| 4|5 6 1 2 3 | 4 5 6
2. las secci onyebkA 1dADubiersne(de forma permanente ) en una sola

aula por falta de asignacién de plaza docente.

Solucién: Realice sélo un registro con la informacion de ambas secciones.

Nombre de N.° de
seccion secciones ‘ 1 ‘ 2 ‘ 3 ‘ 4 ‘ 5 ‘
1U 1

3. las secciones de 4° y 5° de secundaria se unieron temporalmente en una
sola aula por falta del docente del area curricular
Solucién: Realice un registro en la Tablet para cada seccion.
Nombre de N.° de Nombre de N.° de
seccion secciones seccion secciones
4U 1 5U 1
1 2 3| 4| 5 1 2 3| 4|5

una sola aula por
aula tiene su propia

4. Lassecciones de 3°y 4 ° se unieron de forma permanente en
falta de espacio. Cada seccién que trabaja en la misma
docente responsable.

Solucion:  Realice un registro en la Tablet para cada seccion.
Nombre de N.° de Nombre de N.° de
seccion secciones seccion secciones
3U 1 4u 1
1 2 3 | 4|5 1 2 4 | 5
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Seccion 1: PREGUNTAS AL DOCENTE

Pregunta 1 A: MONITOR: (,ELDOCENTE ESTA PRESENTE EN EL AULA?

La informacion de esta  pregunta permitird con ocer la presencia del docente en
el aula de clases.

1A.
¢ El docente esta presente e
el aula?
Si No
Si No

V Considere la alternativa 0 S 3o cuando el docente responsable del aula
(docente titular o docente de &rea curricular). se encuentra presente

V  No considere presencia docente cuando:

a. Eldocente titular se encuentra ausente y el personal directivo, jerarquico,
no docente o administrativo asiste el aula como encargado , el dia de la
entrevista .

b. EL docente titular se encuentra ausente y el docente de otra seccién se
encuentra a cargo de | aula seleccionada.

c. Eldocente titular se encuentra ausente y un padre de familia o personal
ajeno a la IE asiste el aula el dia de la entrevista.

MONITOR,

Realice la entrevista al docent e responsable del aula aun cuando al momento

de la visita no se encuentre realizando labores pedagdgicas con los

estudiantes.

Casos queueden presentaseal momento de la visita en el aula

Al llegar al aula seleccionada para la entrevista podemos encontrar las
siguientes situaciones:
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Procedimiento:

Caso 1: Dirijase al lugar o espacio donde s e
B docente titular del nivel primaria se  encuentra el docente y realice la
encuentra  desarrollando clases de entrevista, al término de la misma retorne
Educacién Fisica con sus estudiantes al aula para realizar la observacion de la
fuera del aula , en un espacio abierto. infraestructura.

Justificacion del procedimiento

La entrevista se debe realizar al docente titular en
el lugar dond e se encuentre realizando susclases
y al ser un nivel primario con un aula asignada
permanentemente durante el afio escolar,
corresponde observar su ambiente educativo.

Caso 2: Procedimiento:

B docente del area curricular de Dirijase al aula o ambiente donde se
matematica se encuentre en el aulay encuentra el docente de informatica y
sus estudiantes realicen labores realice la entrevista con él, asimismo
académicas en otro ambiente acargo realice la observacionenel aula donde

del docente de informatica segin  Se encuentran los estudiantes.
horario de clase .

Justificacion del procedimiento

Las clases al momento de la visita se encuentran a
cargo del docente de otra area curricular, para
efectos de la entrevista este docente es el docente
titular.

Caso 3: Procedimiento:

B docente ftitular de una IE JEC se En el cuestionario, en la pregunta ¢  El
encuentra  desarrollando clases de aula tiene infraestructura ?, seleccion e
Educacién Fisica con sus estudiantes la alternativa, 0SD, luego dirfjase al
fuera del aula , en un espacio abierto. lugar o espacio donde s e encuentra el

docente y realice la entrevista,

Justificacion del procedimiento

La entrevista se debe realizar al docente titular en el lugar donde se encuentre
realizando sus clases y al s er una IE JEC, los estudiantes no cuentan con un aula
asignada permanentemente durante el afio escolar, por lo que no corresponde

realizar observacion en aula, pero si, los datos que corresponden al total de
estudiantes.
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Pregunta 1B: ¢ EXISTE UN RESPONSABERN EL AULA

La informacion de esta pregunta permitirA conocer si en ausencia del
docente titular otra persona se encuentra a cargo del aula el dia de la visita

1B
¢ Existe un responsable en ¢
aula?
Si No
Si No

V Seleccione | a al ternativa 0Si @Queseeracnedt@erebhaulp@ar sona

al moment o de la visita no es el docente titular, se asigné personal de otra

area o docente de otra secciéon para hacerse temporalmente cargo del aula
selecciona da.
V Seleccione |l a alternativa ONoO6 cudgondho el
persona a cargo del cuidado de los estudiantes .
V Para ambos casos el aplicativo direcciona al médulo de observaciéon del
aula.

MONITOR,

La entrevista en el aula se realiza solo al docente titular de la seccion
seleccionada.

Pregunta 1C: ¢EL DOCENTE ESTA DISPUESTO A RESPONDER LAS PREGB®NTAS

La informaciébn de esta pregunta permitira conocer la disponibilidad y
participaciéon de los docentes de aula para acceder a la entrevista.

1C
¢El docente esta dispuesto a responder |
preguntas?
si NoO Entrewstad_(? en otra
Seccion
SI, No Entrewstaq? en otra
seccion
V Seleccione la alternativa 0S26 cuando el docent e titul
entrevista.
V Seleccione | a alternativa ONod6 cuando el
realice la entrevista.
V Seleccio ne la alternativa OEnt r evi st ado en ot r aldscenteci - no

dicta area(s) curricular(es) en diferentes secciones o turnos y ya fue
entrevistado en otra seccion visitada.
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Pregunta 1D: ¢ CUALES SON SUS APELLIDOS Y NOMBRES?

La informacion de esta pre gunta permitrd generar una base de datos
actualizada

1D.
¢ Cudles son sus apellisy nombres?

Apellido Paterno Apellido materno Nombre

V  Solicite al docente titular su DNI y proceda a registrar sus apellidos y nombres tal
como figuran en el documento de identificacion.

Casos qu@ueden presentase

Al llegar al aula seleccio nada podemos encontrar estas situaciones:
Caso 1:
H docente tiene apellidos compuestos.

4.
¢,Cuales son sus apellidos y nombres?
4A. 4B. 4C.
Apellido Paterno Apellido materno Nombre
NINO DE GUZMAN VELA SUSANA

Procedimiento:
Registralo en forma comp leta tal como figura en el DNI 0 como

. lo declare el docente.
Caso 2:
Que el docente solo tenga apellido paterno 0 materno .
4.
¢,Cuales son sus apellidos y nombres?
.. & AA. ~4B. 4c.
p Apellido Paterno Apellido materno Nombre
v/ MONTES ALVARO
'\\'
- 4.
¢ Cudles sonus apellidos y nombres?
4A. 4B. 4C.
Apellido Paterno Apellido materno Nombre
MONTES ALVARO

Procedimiento:

S| recuadr o O0Aped matedno 6 gebe quedar en
blanco .
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MONITOR,
Si el docente no cuenta con su DNI solicite otro documento de identificacion.

De no contar con ningln documento de identificacién recoja la informacion de
forma declarativa.

Pregunta 1E SEXO

1E.
Sexo

Por observacion seleccione la alternativa qu e corresponde al género del
docente.

Pregunta 1F. ¢ CUALESSU N.° DE DN?P

1F.
¢ Cuadl es su N.° de DNI?

V Registre en los recuadros correspondientes a 8 digitos .

V El nimero de DNI debe ser digitado 2 veces para validacion.

V Siel docente tiene carnet de extranjeria por ser ciu  dadano peruano registre
8 veces el digito 8; 88888888.

V Si el docente no tiene su DNI, solicite otro documento de identificacion , de
no contar con alguno , recoja la informacién de forma declarativa.

V  En caso el docente no presenta ningln documento de identi ficacion donde
se observe el numero de DNI y tampoco recuerda el niUmero registre ocho
veces el n¥imero 9: 099999999¢.

Pregunta 1G : DOCUMENTO CON EL QUE EVIDENCIO EL N° DE DNI

1G. DNL.ueiiiieiieeieieeieeae 1
Documento con que evidencio el N. Camé.....ooeii 2
de DNI Boleta de paga.............. 3
o Declarativo.................... 4
Coadigo (@] 1¢c HTUN 5
Especifique
V Sel eccione |l a alternativa 1, O DNIlodumenmu ando

Nacional de Identidad (DNI).

e
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V  Seleccione la alternativa 2, Camnéo , c u a n dogentee | muestra alguin
documento de identificacion o acreditacion donde se indique el nimero de
DNI. Por ejemplo: Brevete, fotocheck, etc.

V  Seleccione la alternativa3 , ®lBet a de pagobod, cuando el docen
boleta de pago correspondiente a cualquier mes.

V Seleccione | a alternativa 4, o0Declarativod, cu
su DNI pero recuerda su numero.

V Seleccione |l a alternativa 8emanfi€ternotner, cuando e

saber o recordar el nUmero, de su DNI.

Pregunta 2: (A QUE HORA INICIAN Y TERMINAN LAS CLASES EN ESTA INSTITUCION
EDUCATIVA?

La informacion de e sta pregunta permitira determinar el nimero de instituciones
educativas que cumplen ¢ on las horas reglamentarias de dictado de clases
escolares.

2. ¢Aqué hora inician y terminan las clases en esta lnsiiin
Educativa?

Horario Horas Minutos

2A. Hora de Inicio

2B. Hora de Término

V  Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.

V  Registre el horario de clases en formato de 24 horas.

V  Considere el horario de clases que se cumple en la IE (la jornada regular con
estudiantes en sus aulas) y no el que eldocente manejaen suaula.

Pregunta 3: ¢ CUANTO TIEMPO DE EXPERIENCIA TIENE USTED COMO DOCENTE EN
EDUCACION INICIAL?

La informacién de e sta pregunta permitira conocer el tiempo de experiencia en
docencia como  docente de aula

3. ¢Cuéanto tiempo de experiencia tiene usted como docente en educacion
inicial?

Afos Meses

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Registre la informacion en afios 0 meses.
V Considere tiempo de experiencia de docente en el cargo ya sea en una IE
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publica o privada, en condicibn de nombrado o cont ratado de la EBRtipo
EIB, ETP, EBA, etcNo considere experiencia en educacion superior.
V Considere el tiempo en que se ejercio sélo la docencia , si fue de forma
discontinua considere el acumulado de todo el tiempo.
V Si el docente declara el tiempo de exper iencia en afios y meses registre la
informacién considerando el nimero inmediato su perior a partir de los 6
meses.

Casos qu@ueden presentase

Al llegar al aula seleccionada para la entrevista se pueden presentar las
siguientes situaciones:

Caso 1:

El tiempo de experiencia declarado por el
docente esde 20 dias .

Afos Meses

Procedimiento:

Por excepcion, ¢ onsidere en tiempo de experiencia  (01) un mes.

Caso 2
: o 2 0
El tiempo de experiencia declarado por el
N Afos Meses
docente es (01) un afio y 8 meses.
Procedimiento:
Realice el redondeo, considerando el nUmero inmediato superior: (02) dos afios.
Caso 3
1 0
B tiempo de experiencia declarado por el
Anos Meses

docente es: 1 afioy 3 meses.

Procedimiento:

No se aplica el redondeo,  porque el nimero inmediato superior es menor a 6
meses, se considera (01) un afo.



@ | 139 Manual dé monitor 2018

Caso 4: :
El tiempo de experiencia declarado por el docente 0
es de 5 afos Afos Meses

Procedimiento:

Realice el r egistre del tiempo de experiencia  declarado por el docente.

Caso 5
H docente declara  haber ejercido el cargo  de director 3 0
durante 10 afios, pero se ha desempefiado como v -

. nos eses
docente durante 3, porque tiene aula a cargo.
Procedimiento:
Registre solo el tempo en que el director ejercié  la docencia.
Caso 6:
El docente declara que ejerce la docencia desde hace 0 =
cinco m eses pero en calidad de practicante a cargo _

Afos Meses

de un aula.

Procedimiento:

Considere los 5 meses ya que siendo practicante ejerce la docencia a cargo de

un aula
Caso 7:
El docente declara que ejerce la docencia desde hace 2 0
dos afios con sdlo haber terminado la educacion
secundaria. Afios Meses
Procedimiento:
Registre el tiempo de experiencia en que se ejerce la docencia
Pregunta 4: ¢, CUAL ESEL NIVEL EDUCATIVO MAS ALT@LCANZADO?
La informacion de esta pregunta permite c onocer el grado de estudios mas alto

alcanzado por los docentes entrevistados
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4. ¢Cudl es el nivel de estudios mas alto alcanzado?
¢Primaria incompleta?.. .. 1
SPrimard completa?... ..o 2
¢Secundaria incompleta?.........ccoceeeviiiiieeenneee 3
¢Secundaria completa?........ooceeeeeeiiiiieee e, 4
¢ Educacion superior no universitaria incompleta?.....5
¢,Educacion superior universitaria incompletaz........... 6
¢ Educacion superior no universitaria completa?........ 7
¢Educacion superior universitaria completaz............. 8
EMABSIITAZ. i 9
A52002NF RZKXXXXXXXXXXXXXXXXX

La informacién de esta pregunta es de caracter declarativo.

Considere el nivel de estudios mas alto alcanzado por el docente aldiadela
entrevista.

El nivel de estudios méas alto alcanzado, comprende el nivel educativo
aprobado por el doc ente .

Tenga presente lo siguiente:

a. Si el docente manifiesta haber  concluido estudios en un instituto superior
pedagdgico (5 afios), considere | a alternatirma 0Sup
compl et abd
b. Solo para el caso de los docentes que manifiestan haber cursado estudios
en el Instituto Pedagdgico Nacional |, Instituto Superior de Arte del Pert o
Conservatorio Nacional de M¥si ca, consi de
Uni ver si t ar i, estasirstitusibnesttiené rango universitario.
c. Sieldocente manifiesta que concluyo una carrera superior no universitaria
(3 afos) y actualmente esta cursando el segundo afio de una carrera en
la universidad, consid ere los estudios de mayor nivel, enes te caso Superior
Universitaria Incompleta.
d. Sieldocente concluy6 el nivel Superior No Universitaria y también estudié
hasta segundo afio  de Superior Universitaria pero dejé de estudiar. En este
caso, considere como nivel mas alto alcanzado, el nivel Super ior
Universitario incompleto
e. Si el docente concluy6 una carrera Superior No Universitaria (3 afios) y
actualmente esté cursando el primer afio de Superior Universitaria. En este
caso, considere |l os estudi os de mayor ni
Universitaria completa 0 , ya que a?¥no calminbag primér afio
del nivel Superior universitaria.
f. Parael caso de los docentes de areas rurales que solo han realizado cursos
de extension universitaria o capacitaciones en docencia , éstos no forman
parte de una in struccion superior, por lo tanto, para éstos docentes
indague por el nivel mas alto alcanzado (educacion primaria o
educacion secundaria).
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g. No se considera el grado que curso el docente si no ha sido aprobado.
h. Considere la conclusién de los estudios de Post grado (maestria y doctorado)
aun cuando al dia de la entrevista el informante no haya tramitado la
expedicion del grado (resolucién, diploma).

Pregunta 5: ;ESTUDIO USTED PARA SER DOCENTE?

Esta pregunta permitira conocer si los docentes titulares han rec ibido formacion
docente.

5. ¢Estudié usted para ser docente?

Sttt 1—» PaseaP.7

V  Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.

V Seleccione | a actuandoehdodemntesdeclad S & gue ha seguido
estudios de formacion pedagoégica en Educacion en cualquiera de sus
especialidades.

V Seleccione | a a,lctardo nehdodenteadectand o éque ha recibido
formacion técnica o superior en otras especialidades diferentes a la docencia
(no es docente de profesion, formacion técnica o universitaria ).

Pregunta 6: ¢ QUE ESTUDIOS TIENE?

Estn pregunta permitird conocer que estudios han seguido los docentes
entrevistados.

6. ¢Qué estudios tiene?

} PaseaP.8

V  Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
V  Registre en el recuadro el nombre de la profesién, especialidad o carrera que
declare el docente entrevi stado.

Pregunta 7: ;CUAL ES SU ESPECIALIDAD DOCENTE?

Esta pregunta permitira conocer la especialidad pedagodgica que tienen los
docentes entrevistados.

7. ¢Cual es su especialidad docente?
¢Educacion Inicial?.........oveeeeeiiiiiiiininnnen, 1
SEducacion Primaria?.......cccceeeeeeeeeeeeeenennnn. 2
SEdicacion Secundaria?.......ccceeeeeeeeeeennnn. 3
¢ Educacion Intercultural bilingie?............ 4
¢Educacion Especial?..........cccooveeeiinnn, 5
¢ 0tro? 6

Especificar
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V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Si el docente declara otra especialid ad pedagogica seleccione el cédigo
00tro6 y especifiqgue el nombre.

Pregunta 8 : (USTED DESEMPENA SU LABOR COMO DOCENTE EN OTRA U OTRAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS?

Esta pregunta permitira conocer si los docentes entrevistados ejercen la
docencia o cumplimien to de horas pedagbgicas en otras instituciones
educativas .

8. ¢Usted desempefia su labor como docente en otra u otras Institucione

educativas?
S 1
NO i, 2

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
V El periodo de referencia es el presente afio escolar 2018.

V Considere la labor docente realizada en calidad de practicante a ca rgo de
un aula o seccion.
V Considere la labor docente realizada en II.LEE. publica s o privada s, en

condicion de nombrado o contratado de EBR.EIB, ETP, EB/Aetc.
V No considere la docencia ejercida en instituciones de educacion técnica o
superior.

Pregunta 9 : (SU AULA CUENTA CON AUXILIAR DE EDUCACION?

Esta pregunta permitira conocer sobre la asistencia de personal de apoyo solo
en las aulas de nivel inicial

9. Su aula cuenta con Auxiliar de Educacion?

NO ..o 2 —» Pase a P.11

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Considere la alternativa 0 S tua ndo:

a. El aula cuenta con auxiliar de educacién aun cuando éste atiende a
mas de una seccion y no se encuentre presente en el aula al momento
de la visita.

b. El auxiliar de educacion tiene condicion de nombrado o contratado por
cualquier fuente que financia s u contratacion.
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AUXILIAR DE EDUCACION

Es la persona que complementa la labor
del docente, trabaja en interaccién con los
estudiantes garantizando su cuidado
integral y el desarrollo de las actividades
pedagdgicas que se realizan en el aula.

Pregunta 10: ¢EL AUXILIAR ATIENDE EN FORMA EXCLUSIVA A SU AULA?

Esta pregunta permitird conocer cudl es la forma de atencion de los aux iliares de
educacion en las instituciones educativas v isitados.

10. ¢ EAuxiliaratiende de forma exclusiva a su atla

Sl 1
NO.eei e, 2
V Lainformacion de esta pregunta es de caracter decl arativo.
V Considere la alternativa 0 S tuédndo el auxiliar atiende forma exclusiva una

sola aula.

Pregunta 1 1: ;QUE AREA CURRICULAR ESTA DESARROLLANDO EL DOCENTE CON LOS
ESTUDIANTES?

Esta pregunta permitird conocer si se cumple con el desarrollo de las s esiones de
aprendizaje de los estudiantes en las aulas.

11. ;Qué area curricular esta desarrollando el docente con los estudiante
COMUNICACION. .....eeiiiee ittt e e staeee e 1
MatEMAICA. ..o 2
Ciencia y teCNOolOgia.......cceeeeeeiiiiiiiiiiieeieee e 3
Personal social........cccuvvveiieieee e A
PSICOMOLNZ.....cooiiiiii e 5
Descubrimiento del MUNdO.........coveeeeeiiiiiiiiiiieieeee e 6.
Castellano como segunda [engua...........cccceeeeeiiiiiciiiiiiieeennn. 4

Otro 8
Especificar

V Lainformacion de esta pregunta sélo e s de caracter declarativo.
V  Para el recojo de informacién no es necesario solicitar documento S.
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V Registre el area curricular que declare el docente a un cuando al visitar el aula
se encuentre una situacion diferente.

V Si el docente declara que se encuentra realizando la planificacion,
programacion o elaboracion de unidades de aprendizaje, proyectos o talleres
solicitele que declare a que area curricul ar corresponde tal actividad y
seleccione el codigo que corresponde de acuerdo a lo declarado.

V  Si el docente declara que se encuentra trabajando con los estudiantes en la
planificacion de actividades grupales (psicomotricidad, juegos, etc.), ensayos
para d esfiles o actuacio nes solicitele que declare a qué area curricular
corresponden esas actividades y seleccione la alternativa correspondiente

Seccion 2: ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO EEa. @
NIVEL INICIAL

Pregunta 1 : EN LO QUE VA DEL ANO LECTIVQ;USTED HA RECIBIDO LA VISAEN
AULA DE UN ACOMPANANTE PEDAGOGICOEIB INICIAL (ASPI INCIAL)?

La informacién de esta pregunta permitird conocer si durante el presente afio
escolar la IE ha recibido las vis itas del acompafiante pedagdgico ASPI cuya
focalizacion es realizada por el Mi  nedu.

1. Enlo g va del afio lectivo, ¢ Usted ha recibido la visita en aula de un
acompafante pedagdgico EIB Inicial (ASPI Inicial)?
] 1.

NO . 2. — Pase a Seccidon

V Lainformacién de esta pregunta es de caracter declarativo.

V Considere solo las visitas de Acompafiamiento de Soporte Pedagdgico Inicial
(ASPI) recibidas por los docentes en sus aulas al dia de la entrevista.

V  No considere las visi tas de diagnéstico.

V Si el docente declara que fue visitado en aula y recibié acompafiamiento
pedagdgico de una intervencion diferente a la de ASPI Inicial seleccione la
alternativa ONo6 y contin%e |l a entrevista en

MONITOR,

La intervencion delMi nedu OAcompafYamiento de S

( A S P Is@ réaliza baj o la modalidad de acompafiamiento extern oy lo lleva a

cabo personal contratado por Ugel que no labora en la IE.
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NIVEL PRIMARIA

Pregunta 1 : EN LO QUE VA DEL ANO LECTIVQ;USTED HA RECIBIDO VISIBEN AULA
DE UN ACOMPANANTE PEDAGOGICO?

La informacion de esta pregunta permitirda conocer si se estan ejecutando las
intervenciones de Acompafiamiento Pedagdgico Minedu dirigidas a los docentes
de nivel primaria.

1. Enlo que va del afio lectivo, ¢Usted ha recibido vis&a aula de un acompafante pedagégico?)

Intervencion Si | No
a. ¢Aconpafiamiento Pedagdgico II.EE. primaria? Si | No
b. ¢Acomparfiamiento Pedagdgico IIEE. Unidocente y Multigrad¢ Si | No gikt)oczioées l
c. ¢ Acompafiamiento Pedagdgico EIB Primaria (ASPI Primaria) Si | No a Seccion 5

V Lainformacion de esta pregunta es de caracter declarativo.
V Considere solo las visitas de Acompafiamiento Pedagégico de las
intervenciones Minedu, enlamodalidad interno o externo, segun lo declarado
por el director.
V Si el docente declara que fue visitado en aula y recibi6 acompafiamiento
ped agdgico de una intervencion que no es del Minedu , seleccione la
alternativa ONo6 y contin¥%e | a entrevista en |

NIVEL SECUNDARIA

Pregunta 1: EN LO QUE VA DEL ANO LECTIVQ ¢(USTED HA RECIBIDO VISIBADE
ACOMPANAMIENTO EN AULA?

La informacién de esta pregunta permitird conocer si se esta ejecutando el
acompafamiento en aula a cargo del Coordinador Pedagdgico JEC.

1. Enlo que va del afio lestd, ¢ Usted ha recibido visiten aula de un
acompafante pedagogico?

1A. ¢ Recibi6 visitas? 1B. ¢Cuantas

Acompafiamiento
Si No veces?

a. ¢Interno? Si No

La informacion de esta pregun  ta es de caracter declarativo.

Solo se realiza a las II.EE de Jornada Escolar Completa 6 JEC.

Considere sélo las visitas de Acompafiamiento Pedagodgico que realiza el
Coordinador Pedagdégico en las Il.EE de Jornada Escolar Completa (JEC); en
la modalidad inte rno.
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V  No considere visitas de diagndstico.

V Si el docente declara que fue visitado en aula y recibid acompafiamiento
pedagdgico de una intervencion diferente a la que realiza el Coordinador
Pedagogico JEC , en la modalidad de acompafiamiento interno, seleccion e
|l a alternativa ONobo6.

MONITOR,

El acompafami eenlasll.ER que atiendem endla modalidad JEC
lo realiza el Coordinador Pedagdgico y/o Coordinador de Tutoria, éste

personal labora en la IE. Por lo tanto , considere las visitas recibidas por
ambos coordinadores durante el presente afio escolar , en el marco de la
estrategia de Acompafiamiento pedagdgico interno.

NIVELES: INICIAL. PRIMARIA'Y SECUNDAF

Pregunta 2: EN RELACIONA LAS VISITAS DE ACOMPANAMIENTO QUE HA RECIBIDO
USTED, INDIQUE

Lainformacion de esta  pregunta perm itira conocer el cumplimiento del protocolo
de acompafiamiento pedagdgico en cuanto a la realiz acion de visitas en el aula
a los docentes entrevistados.

2. En relacién a las visitas de acompafiamiento que ha recibido usted, indiqy
2A. 2C.
o ¢En qué mes fue ZE:" ¢Recibid

Mes de visita e ¢Cuantas constancia?

Si No veces? si | No

a. ¢Marzo? Si No Si No

b. ¢ Abril? Si No Si No

c. ¢ Mayo? Si No Si No

d. ¢Junio? Si No Si No

V Lainformacion de la pregunta es de caracter declarativo.

V Considere visita de acompafiamiento cuando el acompafiante realizo la
observacién del desarrollo de la sesion de aprendiza je a los docentes, aun
cuando el dia de la visita no haya realizado  la reunion de reflexion.

V  No considere las visitas de  diagnoéstico realizadas por el acompafante antes
del acompafiamiento  en aula .

V S el acompafiamiento se realiza en la modalidad externo, solicite al docente
la c onstancia de visita del acompafiamiento y seleccione la alternativa segun
corresponde.

V Utilice el sondeo para determinar el nimero de visitas  recibidas en cada mes
y evitar duplicidad o confusion por el mes al que correspondan dicha S visitas.













































