Conoce los beneficios del nuevo proceso de

CONTRATACION DOCENTE 2020

Con el objetivo de garantizar el servicio educativo, el Minedu realiza anualmente el proceso
de contratacion de profesores para cubrir las plazas vacantes a nivel nacional.

¢Cudles son los nuevos beneficios?
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Rapidez enla cobertura Contratacion especial Procesomas simpley
de plazas, con criterios que para plazas de dificil transparente con
reconocen la diversidad del pais cobertura (rural, VRAEM, etc.) prepublicacion de plazas

{Quiénesrealizan el proceso de contratacién?

Elproceso esrealizado por los comités de contratacion conformados enlas UGEL.

Miembros titulares Miembros alternos
) Jefe de Gestion Institucional > Esspecialista del area de Gestion Institucional
» Jefe de Gestion Pedagogica » Especialistadel rea de Gestion Pedagdgica
» Jefe de Personal i 2 Especialista del area de Gestion Administrativa
» Especialista enracionalizacion b Especialista en finanzas
Proceso
Etapa de convocatoria Etapa de adjudicacion
» Prepublicacion de plazas » Fase: contratacion por resultados PUN
Ultima semana de diciembre Inicia el 15 de enero
» Publicacién de plazas Postulantes: docentes ubicados en el cuadro de
Hasta el 14 de enero meritos de la PUN y que acrediten requisitos
b Conformacion de comitésy ) FaselIl: contratacion por evaluacion de expedientes
publicacion de cronograma Postulantes: docentes que acrediten los requisitos
Segunda semana de enero (numeral 74 y anexo 3-A)
» Publicacién de plazas de dificil ) FaseIlII: contratacién excepcional
cobertura . Hasta la tercera semana de Postulantes: docentes que acrediten requisitos
enero (numeral 74 y anexos 3-B)
A ) Fase de contratacién especial
Inicia el 16 de enero
Plazas de dificil cobertura (zona rural, frontera y

VRAEM, entre otros)
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