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ANEXO 7 
FICHA DE EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO DE ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN EN DRE/UGEL
	Factores
	Deficiente
	En Proceso
	Suficiente
	Destacado

	1
	Factores y aspectos a evaluar logros de aprendizaje
	Nunca
1
	A veces
2
	La mayoría de las veces
3
	Siempre
4

	1.1
	Identifica las necesidades, características y condiciones de gestión de las instituciones o programas educativos de su jurisdicción, junto con sus resultados.
	
	
	
	

	1.2
	Propone y elabora estrategias, planes y recursos técnico-pedagógicos
	
	
	
	

	2
	Mejora continua
	
	
	
	

	2.1
	Supervisa la aplicación de las disposiciones y orientaciones emitidas por el MINEDU y la DRE.
	
	
	
	

	3
	Acciones de formación
	
	
	
	

	3.1
	Brinda asistencia técnica y formativa para implementar el CNEB y las prácticas de gestión.
	
	
	
	

	3.2
	Coordina y organiza acciones formativas dirigidas al personal directivo, jerárquico, docente y auxiliar de las IIEE.
	
	
	
	

	4
	Educación inclusiva
	
	
	
	

	4.1
	Promueven acciones que garanticen una atención educativa personalizada a estudiantes con necesidades especiales.
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	TOTAL GENERAL
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