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066-2019-EF, Decreto Supremo que establece medidas
reglamentarias para la aplicacion de lo dispuesto por la
Ley N° 30896, Ley que Promueve la Inversion y Desarrollo
de la Region Amazénica;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Objeto

Aprobar los indices de distribucion y los montos a
ser transferidos para el Afio Fiscal 2022 a cada una de
las Municipalidades Provinciales y Distritales de las
provincias y distritos de los demas departamentos de la
Amazonia, en el marco del numeral 7.2 del articulo 7 del
Decreto Supremo N° 066-2019-EF, Decreto Supremo que
establece medidas reglamentarias para la aplicacion de
lo dispuesto por la Ley N° 30896, Ley que Promueve la
Inversion y Desarrollo de la Regién Amazénica, conforme
al Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucion Ministerial.

Articulo 2.- Publicacion

La presente Resolucién Ministerial y su Anexo se
publican en la sede digital del Ministerio de Economia
y Finanzas (www.gob.pe/mef), en la misma fecha de
publicacion de la presente norma en el Diario Oficial El
Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

PEDRO FRANCKE BALLVE
Ministro de Economia y Finanzas

2034268-1

Aprueban indices de Distribucién del Fondo
de Desarrollo Socioeconémico de Camisea
- FOCAM, correspondientes al Ano Fiscal
2022

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 017-2022-EF/50

Lima, 27 de enero del 2022

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Ley N° 28451, Ley que
crea el Fondo de Desarrollo Socioeconémico del
Proyecto Camisea — FOCAM, establece la creacion
del FOCAM, como un fondo intangible destinado a
contribuir al desarrollo sostenible de los departamentos
por donde pasan los ductos principales conteniendo los
hidrocarburos de los Lotes 88 y 56, mejorando el bienestar
de las comunidades involucradas y coadyuvando a la
preservacion del ambiente y de la ecologia, en el marco
del compromiso suscrito por el Gobierno del Pert con el
Banco Interamericano de Desarrollo (BID) de fecha 4 de
marzo de 2004;

Que, los articulos 2 y 3 de la citada Ley N° 28451,
sefialan que constituyen recursos del FOCAM, el 25%
de las regalias que corresponden al Gobierno Nacional
provenientes de los Lotes 88 y 56, luego de efectuadas
las deducciones derivadas del pago del Canon Gasifero
al que se refiere el articulo 11 de la Ley N° 27506, Ley
de Canon, los cuales son destinados exclusivamente
a financiar la ejecucion de proyectos de inversion e
infraestructura econémica y social de los Gobiernos
Regionales y Municipalidades de los departamentos de
Ayacucho, Huancavelica, Ica y el area de Lima provincias,
exceptuando a Lima Metropolitana; asi como de las
Universidades Publicas de esas jurisdicciones, para los
fines de investigacion;

Que, asimismo, el articulo 5 de la Ley N° 28451
establece que el Departamento de Ucayali debe percibir
el 2,5% del total de los ingresos que reciba el Estado
Peruano por concepto de regalias, que son distribuidos de
acuerdo a los porcentajes establecidos en la citada Ley;

Que, los articulos 4 y 5 del Reglamento de la Ley N°
28451, Reglamento de la Ley de Creacion del Fondo

de Desarrollo Socioeconémico de Camisea - FOCAM,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 042-2005-EF,
establecen los porcentajes y criterios de distribucion de
los recursos del FOCAM, disponiéndose que los Indices
de Distribucion se determinan anualmente para las
transferencias a efectuarse en el mes de enero de cada
afo, mediante Resolucion Ministerial aprobada por el
Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, el numeral 52.1 del articulo 52 del Decreto
Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, establece que los
Indices de Distribucién del FOCAM, entre otros, son
aprobados por el Ministerio de Economia y Finanzas,
mediante Resolucion Ministerial, sobre la base de los
calculos que para tal efecto formule la Direccion General
de Presupuesto Publico, considerando los criterios
establecidos en el marco legal correspondiente;

Que, mediante los Oficios N° 000008-2022-INEI/JEF,
N° 0001-2022/MINEM-DGH y N° 01414-2021-MINEDU/
VMGP-DIGESU, el Instituto Nacional de Estadistica
e Informatica, el Ministerio de Energia y Minas y el
Ministerio de Educacién, respectivamente, proporcionan
informacién, conforme al articulo 5 del Reglamento
de la Ley N° 28451, a fin de que la Direccion General
de Presupuesto Publico efectie los calculos para la
determinacion de los Indices de Distribucion del FOCAM
correspondientes al Afio Fiscal 2022;
~ Que, en ese sentido, resulta necesario aprobar los
Indices de Distribucion del FOCAM correspondientes al
Afo Fiscal 2022;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 28451,
Ley que crea el Fondo de Desarrollo Socioeconémico del
Proyecto Camisea — FOCAM; en el Reglamento de la Ley
de Creacioén del Fondo de Desarrollo Socioeconémico de
Camisea — FOCAM, aprobado por Decreto Supremo N°
042-2005-EF y en el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Objeto

Aprobar los Indices de Distribucién del Fondo de
Desarrollo Socioeconémico de Camisea — FOCAM
correspondientes al Afio Fiscal 2022, a ser aplicados
a los Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y
Universidades Publicas de los Departamentos de
Ayacucho, Huancavelica, Ica, Lima provincias y Ucayali,
exceptuando a Lima Metropolitana, conforme a los Anexos
N° 1y N° 2 que forman parte de la presente Resolucion
Ministerial.

Articulo 2.- Publicacion

La presente Resolucién Ministerial y sus Anexos se
publican en la sede digital del Ministerio de Economia
y Finanzas (www.gob.pe/mef), en la misma fecha de
publicacion de la presente norma en el Diario Oficial El
Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

PEDRO FRANCKE BALLVE
Ministro de Economia y Finanzas

2034270-1

Aprueban Padrones de Instituciones

Educativas Publicas

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 047-2022-MINEDU

Lima, 27 de enero de 2022

VISTOS; el Expediente N° DITEN2022-INT-0000752,
los Informes N° 00917-2021-MINEDU/VMGP-DIGEDD-
DITEN y N° 00001-2022-MINEDU/VMGP-DIGEDD-
DITEN, de la Direcciéon Técnico Normativa de Docentes
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de la Direccion General de Desarrollo Docente, el Informe
N° 00258-2021-MINEDU/VMGP-DIGEIBIRA-DEIB de la
Direcciénde Educacion Intercultural Bilinglie dela Direccion
General de Educacion Basica Alternativa, Intercultural
Bilinglie y de Servicios Educativos en el Ambito Rural,
los Informes N° 00168-2021-MINEDU/SPE-OSEE-UE vy
N° 00169-2021-MINEDU/SPE-OSEE-UE de la Unidad
de Estadistica de la Oficina de Seguimiento y Evaluacién
Estratégica, el Informe N° 00021-2022-MINEDU/SPE-
OPEP-UPP de la Unidad de Planificacion y Presupuesto
de la Oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto,
y el Informe N° 00045-2022-MINEDU/SG-OGAJ de la
Oficina General de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en los literales b) y
c) del articulo 56 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, en adelante la Ley de Reforma Magisterial,
concordantes con los literales b) y ¢) del numeral 129.1
del articulo 129 de su Reglamento, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2013-ED, ademas de la remuneracion,
el profesor puede percibir asignaciones temporales
que se otorgan por laborar en una institucion educativa
ubicada en el ambito rural y de frontera, asi como en una
institucion educativa unidocente, multigrado o bilingue;

Que, de acuerdo a lo establecido en la Octava
Disposicion Complementaria, Transitoria y Final de la Ley
de Reforma Magisterial, adicionalmente a las asignaciones
establecidas en la presente Ley, los profesores que
laboran en el Valle de los Rios Apurimac, Ene y Mantaro
(VRAEM) percibiran una asignacion especial, cuya
vigencia, periodicidad y monto seran fijados por el Poder
Ejecutivo a propuesta del Ministerio de Educacion;

Que, la Novena Disposicion Complementaria Final del
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2013-ED y modificado
por Decreto Supremo N° 005-2017-MINEDU, establece
que adicionalmente a las asignaciones e incentivos
mencionados en la Ley y en el Reglamento, los profesores
comprendidos en la Carrera Publica Magisterial de la Ley,
que laboran en los distritos que forman parte del ambito
de intervencion directa o del ambito de influencia del
VRAEM, perciben una asignacién mensual por laborar en
dicha zona; precisando ademas que el monto de dicha
asignacion y los distritos que forman parte del ambito de
intervencion directa y del ambito de influencia del VRAEM,
son fijados o declarados mediante Decreto Supremo;

Que, el articulo 1 de la Ley N° 30202, Ley que
otorga asignacion especial por laborar en el Valle de
los Rios Apurimac, Ene y Mantaro (VRAEM) a los
profesores contratados y dicta otras disposiciones,
establece que los profesores contratados en instituciones
educativas publicas de Educacion Basica y Educacion
Técnico Productiva perciben, de manera excepcional,
la asignacion especial a que se refiere la octava
disposicion complementaria, transitoria y final de la Ley
de Reforma Magisterial, por servicio efectivo en el ambito
de intervencion directa o de influencia del VRAEM. Esta
asignacion no tiene caracter remunerativo ni pensionable,
no se incorpora a la remuneracion del profesor, no forma
base de calculo para la asignacion o compensacién por
tiempo de servicios o cualquier otro tipo de bonificaciones,
asignaciones o entregas, ni esta afecta a cargas sociales;

Que, los literales b) y c) del articulo 2 de la Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa
y dicta otras disposiciones, sefialan que el profesorado
contratado en el marco del Contrato de Servicio
Docente, ademas de su remuneracion mensual percibe
bonificaciones por condiciones especiales de servicio:
i) de acuerdo a la ubicacion de la institucion educativa:
ambito rural y zona de frontera, y ii) de acuerdo a la
caracteristica de la institucion educativa: unidocente,
multigrado o bilingtie; asimismo, perciben una asignacion
especial por prestar servicios en instituciones educativas
en el VRAEM;

Que, conforme a lo dispuesto en el literal b) del
articulo 2 y el literal b) del articulo 3 de la Ley N° 30493,
Ley que regula la Politica Remunerativa del Auxiliar de
Educacién en las Instituciones Educativas Publicas, en
el marco de la Ley de Reforma Magisterial, el auxiliar de

educacion nombrado percibe el concepto de asignaciones
temporales por condiciones especiales del servicio; i) De
acuerdo a la ubicacién de la institucion educativa: Por
prestar servicios en una institucion educativa publica
del ambito rural y zona de frontera; ii) De acuerdo al tipo
de institucion educativa: Por prestar servicios en una
institucion educativa publica unidocente o multigrado vy iii)
Por prestar servicios en una institucion educativa publica
bilinglie; asimismo, el auxiliar de educacion contratado
percibe el concepto de Bonificaciones por condiciones
especiales del servicio: i) De acuerdo a la ubicacion de la
institucion educativa: Por prestar servicios en institucion
educativa publica del ambito rural y zona de frontera; ii)
De acuerdo al tipo de institucién educativa: Por prestar
servicios en institucion educativa publica unidocente o
multigrado vy iii) Por prestar servicios en una institucion
educativa publica bilingue;

Que, asimismo, el literal e) del articulo 2 de la Ley
N° 30493 sefiala que el auxiliar de educacién nombrado
percibe una remuneracion vacacional que se otorga por
el periodo vacacional establecido para los auxiliares
de educacion; siendo irrenunciable y no acumulable.
Precisa ademas que el auxiliar de educacién que cesa
en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones
tiene derecho a percibir una compensacion vacacional,
cuyo calculo se realiza en proporcion de un quinto de la
remuneracion mensual y de las asignaciones que percibe
al momento del cese, por cada mes de servicio efectivo
durante el afio lectivo;

Que, adicionalmente el literal d) del articulo 3 de la Ley
N° 30493 sefala que el auxiliar de educacién contratado
percibe el concepto de vacaciones truncas el cual se
otorga por culminar su vinculo laboral; siendo proporcional
a los meses y dias laborados el afio lectivo anterior;

Que, por su parte el articulo 4 de la Ley N° 30493
establece que los auxiliares de educacion nombrados y
contratados perciben una asignacion especial mensual
por laborar en instituciones educativas publicas ubicadas
en zonas de influencia y de intervencion directa del
VRAEM;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 014-2014-EF
modificado por el Decreto Supremo N° 227-2015-EF se
establecen la vigencia, caracteristicas, criterios y montos
de las asignaciones temporales por prestar servicio
efectivo en una institucion educativa publica unidocente
o multigrado de Educacién Basica y Educacion Técnico
Productiva, en wuna institucion educativa publica
comprendida en la Educacion Intercultural Bilingle, de
acuerdo al criterio linguistico, y en una institucion educativa
publica ubicada en zona rural y/o de frontera; asimismo,
se establece la vigencia, caracteristicas, criterios y monto
de la asignacion especial por prestar servicio efectivo en
una institucion educativa publica de Educacion Basica o
Educacion Técnico Productiva ubicada en el ambito de
intervencion directa del VRAEM, en el marco de la Ley
N° 29944;

Que, segun lo establecido en el numeral 3.1 del
articulo 3 del citado Decreto Supremo, el Ministerio
de Educacion actualizara anualmente el padron de
instituciones educativas publicas ubicadas en zonas
rurales y el tipo de ruralidad correspondiente; ademas,
el tercer parrafo del articulo 6, precisa que el Ministerio
de Educacion actualiza anualmente los padrones de
instituciones educativas publicas comprendidas en
Educacion Intercultural Bilingie de acuerdo al criterio
linglistico, instituciones educativas ubicadas en zona rural
y su grado de ruralidad, instituciones educativas ubicadas
en zona de frontera y por tipo de institucion educativa, los
cuales constituyen el Unico instrumento habilitante para la
percepcion de las asignaciones sefialadas en el Decreto
Supremo bajo comentario;

Que, mediante Decreto Supremo N° 226-2015-EF y
modificatorias, se establecen monto, criterios y condiciones
de la remuneracion mensual, las bonificaciones por
condiciones especiales de servicio y las vacaciones
truncas a otorgarse al profesorado contratado en el
marco del Contrato de Servicio Docente; siendo que, el
cuarto parrafo de su articulo 9 establece que el Ministerio
de Educacion actualiza anualmente los padrones de
las instituciones educativas publicas comprendidas en
Educacion Intercultural Bilingie de acuerdo al criterio
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linglistico, instituciones educativas ubicadas en zona
rural y su grado de ruralidad, instituciones educativas
ubicadas en zona de frontera y por tipo de institucion
educativa, los cuales constituyen el unico instrumento
habilitante para la percepcion de las bonificaciones por
condiciones especiales de servicio docente sefialadas en
el presente Decreto Supremo;

Que, asimismo, el primer parrafo del articulo 7 del
citado Decreto Supremo establece que al finalizar su
contrato, el profesor contratado tiene derecho a percibir
vacaciones truncas. El monto que le corresponde percibir
por dicho concepto se calcula en proporcion de un
quinto de la remuneracion mensual, la asignacion y las
bonificaciones que percibe, por cada mes laborado, hasta
la fecha de culminacién de su contrato;

Que, a través del Decreto Supremo N° 296-2016-
EF, se establecen monto, criterios y condiciones de la
remuneracion mensual, las asignaciones y bonificaciones
por condiciones especiales del servicio, los beneficios,
la remuneracion vacacional y las vacaciones truncas
a otorgarse a los Auxiliares de Educacion nombrados y
contratados;

Que, el segundo parrafo del articulo 11 del citado
Decreto Supremo sefiala que el Ministerio de Educacion
actualiza anualmente los padrones de las instituciones
educativas publicas comprendidas en Educacion
Intercultural Bilingie de acuerdo al criterio linguistico,
instituciones educativas ubicadas en zona rural y su
grado de ruralidad, instituciones educativas ubicadas
en zona de frontera y por tipo de institucion educativa
(unidocente o multigrado), los cuales constituyen el
Unico instrumento habilitante para la percepcion de las
asignaciones temporales y bonificaciones por condiciones
especiales del servicio sefialadas en el Decreto Supremo
bajo comentario;

Que, el numeral 1 del articulo 6 del Decreto Supremo
al que se hace referencia en el considerando precedente,
establece que el auxiliar de educacion que cesa en el
servicio antes de hacer uso de sus vacaciones percibe
una compensacion vacacional, cuyo calculo se realiza en
proporcidon de un quinto de la remuneracién mensual y
de las asignaciones temporales que percibe al momento
del cese, por cada mes de servicio efectivo durante el
afio lectivo; por su parte, el numeral 2 del articulo bajo
comentario establece que las vacaciones truncas se
otorgan por culminar su vinculo laboral al auxiliar de
educacion contratado, siendo proporcional a los meses
y dias laborados en el afio lectivo anterior, cuyo calculo
se realiza en base a la remuneracion mensual y las
bonificaciones por condiciones especiales del servicio;

Que, la Sexta Disposicion Complementaria, Transitoria
y Final de la Ley de Reforma Magisterial sefiala que el
Ministerio de Educacién, en coordinacion con el Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), actualizara
la determinacion de los ambitos territoriales considerados
como rurales y de frontera, a fin de efectivizar el pago de
las asignaciones que correspondan en los términos de la
Ley;

Que, a través del Decreto Supremo N° 040-2016-
PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 112-2017-
PCM, se aprueba el reordenamiento de los ambitos de
intervencion directa y de influencia del VRAEM;

Que, con Resolucion Ministerial N° 646-2018-MINEDU,
se crea el Registro Nacional de Instituciones Educativas
que brindan el Servicio de Educacion Intercultural Bilingtie
— RNIIEE-EIB, el cual esta a cargo de la Direccion de
Educacion Intercultural Bilingtie de la Direccion General
de Educacion Basica Alternativa, Intercultural Bilingle y
de Servicios Educativos en el Ambito Rural - DIGEIBIRA,;
asimismo se aprueba la Norma técnica denominada
“Disposiciones para el Registro de Instituciones
Educativas que brindan el Servicios de Educacion
Intercultural Bilingue;

Que, bajo dicho marco legal, mediante Resolucion
Viceministerial N° 185-2019-MINEDU se dispone la
actualizacion del Registro Nacional de Instituciones
Educativas que brindan el servicio de Educacion
Intercultural Bilinglie, segun lo establecido en la
Resolucion Ministerial N° 646-2018-MINEDU;

Que, mediante Oficio N° 00283-2021-MINEDU/VMGP-
DIGEIBIRA-DEIB e Informe N° 00258-2021-MINEDU/

VMGP-DIGEIBIRA-DEIB, la Direccion de Educacion
Intercultural Bilingle remite la actualizacion del padron de
docentes bilinglies acreditados y el padrdn de Instituciones
Educativas Bilingles, para el afio 2022;

Que, con los Informes N° 00917-2021-MINEDU/
VMGP-DIGEDD-DITEN 'y N° 00001-2022-MINEDU/
VMGP-DIGEDD-DITEN, la Direcciéon Técnico Normativa
de Docentes da cuenta que, de acuerdo a la actual
estructura del sistema educativo y los criterios sefialados
en los citados Informes, se adjuntan los siguientes
Padrones de Instituciones Educativas: i) Padron
de Instituciones Educativas Publicas Unidocente y
Multigrado, ii) Padron de Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica Regular del Nivel Inicial
Escolarizado, Primaria y Secundaria, comprendidas en
Educacién Intercultural Bilingiie de acuerdo al criterio
linguistico, iii) Padron de Docentes Bilinglies, acreditados
con al menos nivel intermedio en el dominio oral e
intermedio en el dominio escrito de las lenguas originarias
aimara y quechua (surefio, nortefio y central) y al menos
nivel basico en el dominio oral de las otras lenguas
originarias, iv) Padron de Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica Regular, Educacion Basica
Especial, Educacion Basica Alternativa y Educacion
Técnico Productiva, ubicadas en zona rural y su grado de
ruralidad, v) Padrén de Instituciones Educativas Publicas
de Educacion Basica Regular, Educacion Basica Especial,
Educacién Basica Alternativa y Educacion Técnico
Productiva, ubicadas en zona de frontera, y vi) Padron
de Instituciones Educativas Publicas de Educacion
Basica Regular, Educacion Basica Especial, Educacion
Basica Alternativa y Educacion Técnico Productiva,
ubicadas en los distritos que forman parte de la zona de
intervencion directa y de influencia del VRAEM, los cuales
se encuentran técnicamente sustentados a través de los
Informes N° 00168-2021-MINEDU/SPE-OSEE-UE, N°
00169-2021-MINEDU/SPE-OSEE-UE, elaborados por
la Unidad de Estadistica de la Oficina de Seguimiento
y Evaluacion Estratégica, asi como del Informe N°
00258-2021-MINEDU/VMGP-DIGEIBIRA-DEIB,
elaborado por la Direccion de Educacion Intercultural
Bilinglie de la Direccion General de Educacion Basica
Alternativa, Intercultural Bilinglie y de Servicios Educativos
en el Ambito Rural;

Que, mediante el Informe N° 00021-2022-MINEDU/
SPE-OPEP-UPP, la Unidad de Planificacion vy
Presupuesto de la Oficina de Planificacion Estratégica y
Presupuesto de la Secretaria de Planificacion Estratégica
sefiala que considera factible continuar con el tramite
de aprobacion del proyecto de Resolucion Ministerial
que dispone actualizar y aprobar los Padrones de
Instituciones Educativas 2022, para la percepcion de las
asignaciones temporales y bonificaciones especiales,
por cuanto se encuentra alineada con los documentos
de planificacion estratégica del Sector y desde el punto
de vista presupuestal no irroga gastos al Pliego 010:
Ministerio de Educacion; toda vez que, una parte de los
recursos se encuentran programados en el Presupuesto
Institucional de Apertura de los Pliegos Gobiernos
Regionales y Unidades Ejecutoras de Educacion de
Lima Metropolitana y la otra parte puede ser transferido
o habilitado en amparo de los literales a), c), d) y e) del
numeral 47.1 del articulo 47 de la Ley N° 31365, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022;

De conformidad con lo establecido en la Ley N°
31224, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Educacién; y, el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Educacion, aprobado por Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar los Padrones de Instituciones
Educativas Publicas que a continuacion se detallan, los
mismos que como anexos, forman parte de la presente
resolucion:

Anexo 1: Padrén de Instituciones Educativas Publicas
Unidocente y Multigrado.

Anexo 2: Padrén de Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica Regular del Nivel Inicial




y
% El Peruano/Viernes 28 de enero de 2022

NORMAS LEGALES 13

Escolarizado, Primaria y Secundaria, comprendidas en
Educacién Intercultural Bilinglie de acuerdo al criterio
linguistico.

Anexo 3: Padrén de Docentes Bilingles, acreditados
con al menos nivel intermedio en el dominio oral e
intermedio en el dominio escrito de las lenguas originarias
aimara y quechua (surefio, nortefio y central) y al menos
nivel basico en el dominio oral de las otras lenguas
originarias.

Anexo 4: Padrén de Instituciones Educativas Publicas
de Educacion Basica Regular, Educacion Basica
Especial, Educacion Baésica Alternativa y Educacion
Técnico Productiva, ubicadas en zona rural y su grado de
ruralidad.

Anexo 5: Padrén de Instituciones Educativas Publicas
de Educacién Basica Regular, Educacion Basica Especial,
Educacién Basica Alternativa y Educacion Técnico
Productiva, ubicadas en zona de frontera.

Anexo 6: Padrén de Instituciones Educativas Publicas
de Educacién Basica Regular, Educacion Basica Especial,
Educacién Basica Alternativa y Educacion Técnico
Productiva, ubicadas en los distritos que forman parte de
la zona de intervencion directa y de influencia del Valle de
los Rios Apurimac, Ene y Mantaro (VRAEM).

Articulo 2.- Establecer que los padrones
aprobados por el articulo precedente, constituyen el
Unico instrumento habilitante para la percepcion de
las asignaciones y/o bonificaciones cuyos montos se
establecen en el Decreto Supremo N° 014-2014-EF,
modificado por Decreto Supremo N° 227-2015-EF; en el
Decreto Supremo N° 226-2015-EF y sus modificatorias;
y, el Decreto Supremo N° 296-2016-EF, durante el
afio 2022, los mismos que deben ser actualizados
anualmente.

Articulo 3.- Precisar que solo podran percibir
las asignaciones y/o bonificaciones, los profesores
nombrados y contratados, que desempefian funciones
efectivas como docentes, jerarquicos, directivos y
auxiliares de educacion, nombrados y contratados en las
instituciones educativas publicas de educaciéon basica
o técnico-productiva consideradas en los padrones
correspondientes.

Articulo 4.- Dispéngase que los padrones de
instituciones educativas publicas aprobados por la
Resolucion Ministerial N° 028-2021-MINEDU se utilicen
para efectuar el calculo de la remuneracion vacacional
para los docentes y auxiliares de educacién nombrados,
y las vacaciones truncas a favor de los profesores y
auxiliares educacion contratados que mantuvieron vinculo
laboral durante el afio 2021.

Articulo 5.- Dejar sin efecto la Resolucion Ministerial
N° 028-2021-MINEDU.

Articulo 6.- Disponer la publicacion de la presente
Resolucién y sus anexos, en el Sistema de Informacion
Juridica de Educacion — SIJE ubicado en el Portal
Institucional del Ministerio de Educacion (www.gob.pe/
minedu), el mismo dia de su publicacién en el Diario
Oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ROSENDO LEONCIO SERNA ROMAN
Ministro de Educacién

20343791

Modifican el documento normativo
denominado “Norma que regula el registro
de la trayectoria educativa del estudiante
de educacion basica, a través del Sistema
de Informacion de Apoyo a la Gestion de
Institucion Educativa (SIAGIE)”

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 049-2022-MINEDU

Lima, 27 de enero de 2022

VISTOS, el Expediente N° 0195398-2021, el Informe
N° 00069-2021-MINEDU/VMGI-DIGC de la Direccion
General de Calidad de la Gestion Escolar, el Informe
N°  001873-2021-MINEDU/SPE-OPEP-UPP de Ia
Unidad de Planificacion y Presupuesto de la Oficina de
Planificacion Estratégica y Presupuesto, el Informe N°
01386-2021-MINEDU/SG-OGAJ de la Oficina General de
Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
13 y 16 de la Constitucion Politica del Peru, la educacion
tiene como finalidad el desarrollo integral de la persona
humana; correspondiéndole al Estado coordinar la politica
educativa y formular los lineamientos generales de los
planes de estudios, asi como los requisitos minimos de la
organizacion de los centros educativos;

Que, el articulo 3 de la Ley N° 31224, Ley de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion,
establece que el Ministerio de Educaciéon es el 6rgano
central y rector del Sector Educacion; asimismo, conforme
con el literal a) del numeral 1y el literal a) del numeral 2
del articulo 5 de la citada Ley, son funciones rectoras y
técnico-normativas del Ministerio de Educacion, formular,
planear, dirigir, ejecutar, supervisar y evaluar la politica
nacional y sectorial bajo su competencia, aplicable a
todos los niveles de gobierno, asi como aprobar las
disposiciones normativas vinculadas con sus ambitos de
competencia, respectivamente;

Que, el articulo 25 de la Ley N° 28044, Ley General
de Educacion (en adelante, Ley N° 28044) establece que
el Sistema Educativo Peruano es integrador y flexible
porque abarca y articula todos sus elementos vy, a la vez,
permite a los usuarios organizar su trayectoria educativa;
y el articulo 26 de la citada Ley sefiala que el Sistema
Educativo articula sus componentes para que toda
persona tenga oportunidad de alcanzar un mayor nivel de
aprendizaje, precisando ademas que la certificacion es un
medio que asegura la trayectoria de los estudiantes;

Que, segun lo dispuesto en el literal a) del articulo 53
de la Ley N° 28044, el estudiante es el centro del proceso
y del sistema educativo; y le corresponde contar con un
sistema educativo eficiente, con instituciones y profesores
responsables de su aprendizaje y desarrollo integral;
recibir un buen trato y adecuada orientacion e ingresar
oportunamente al sistema o disponer de alternativas para
culminar su educacion; asimismo, el literal d) del articulo
68 de la citada Ley sefiala como una de las funciones
de las Instituciones Educativas, otorgar certificados,
diplomas vy titulos, seguin corresponda;

Que, conforme con lo previsto en el articulo 35 del
Reglamento de la Ley General de Educacion, aprobado
por Decreto Supremo N° 011-2012-ED, el certificado de
estudios reconoce los logros de aprendizaje del estudiante
por grado y ciclo avanzado y se expide de acuerdo a los
calificativos que aparecen en las actas oficiales de cada
grado de estudios. Al culminar satisfactoriamente la
Educacién Basica, la Institucion Educativa o programa
educativo otorga el certificado de estudios y el diploma
con mencion en area técnica, que habilite al egresado
para insertarse en el mercado laboral;

Que, mediante la Resolucion Ministerial  N°
432-2020-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada
“Norma que regula el Registro de la trayectoria educativa del
estudiante de Educacion Basica, a través del Sistema de
Informacion de Apoyo a la Gestion de la Institucion Educativa
(SIAGIE)", la cual tiene por objetivo, entre otros aspectos,
regular la emisién de documentos que reflejan la trayectoria
educativa del estudiante durante su permanencia en la
Educacién Basica, con base en la informacion registrada y
disponible en el SIAGIE;

Que, el subnumeral 5.7.1 del numeral 5 de la referida
Norma Técnica sefala que, a través del SIAGIE, se
permite la emision de documentos de caracter oficial por
parte de las autoridades responsables de las instancias
competentes segun el marco legal vigente, encontrandose
entre dichos documentos, el Certificado Oficial de
Estudios, la ndmina de matricula, el acta de evaluacion,
asi como otros documentos regulados en los dispositivos
normativos correspondientes;




