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Presentacion del expositor

Investigadora, gestora cultural y educadora. Licenciada en Arqueologia por la Universidad
Nacional de Trujillo, magister en la misma especialidad por la Pontificia Universidad Catdlica
del Peru, doctora en Turismo por la Universidad de San Martin de Porres, Posdoctorado en
Ciencias por la Universidad Nacional Hermilio Valdizan,. Especialista en gestion
universitaria. Docente principal de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco. Reconocida en setiembre del 2014 profesora
emérita por la referida Facultad en reconocimiento a su condicion de ser una de las
fundadoras de la Facultad de Ciencias Sociales, y encargada de elaborar los planes
curriculares para su funcionamiento. En esta universidad se ha desempeiado como
directora de la Oficina Central de Investigacion y decana de las facultades de Letras,
Ciencias Sociales, y, Educacion y Humanidades. Por encargo de la Asamblea Nacional de
Rectores del Peru, formd parte de comisiones para orientar la gestién de tres universidades
en problemas: fue vicepresidenta administrativa en la Universidad José Carlos Mariategui
de Moquegua (2011-2012), vicepresidenta académica de la Universidad Nacional Santiago
Antunez de Mayolo de Huaraz (2012-2013), y vicepresidenta académica de la Universidad
Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle — La Cantuta, Lima (2013-2014). En el 2010
fue condecorada por el Ministerio de la Mujer con la “Orden al Mérito de la Mujer” en la
categoria Mérito a la Actividad Destacada en el Desempefio de su Profesién (Resolucién
Ministerial N° 118-2010-MIMDES). En marzo del 2014 fue distinguida por el Consorcio de Mujeres
Lideres de Washington. Por invitacion especial del Ministerio de Cultura, el 2015 integro el
jurado del Premio Nacional de Cultura. Coordinadora del Proyecto Qhapaq Nan Huanuco.
Actualmente es Vicepresidenta Académica de la Universidad Nacional de Frontera de
Sullana.

Dra.Denesy Pelagia Palacios Jiménez

VICEPRESIDENTA ACADEMICA
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Antecedentes

Desde la realidad peruana quién destaca por sus condiciones particulares de gran potencial de
recursos, un proceso de crecimiento y desarrollo economico importante, pero con limitaciones
en cuanto al bienestar de sus poblaciones, especialmente de aquellas marginadas por el
centralismo, es la region de Piura, por eso las universidades deben y pueden contribuir a
entender el proceso de desarrollo regional en nuestro contexto. el desarrollo regional piurano ha
estado efectivamente determinado por factores internos y externos, que han limitado su
desarrollo de forma gravitante, a pesar de los importantes recursos es notaria una limitacion en
el desarrollo de la economia regional, de la condiciones de sus capacidades humanas y
tecnoldgicas y una marcada exclusion en cuanto a servicios y otros que marca que la economia
piurana fue afectada por la crisis externa, por sus limitaciones internas y la prioridad que tiene
en el nivel nacional, y que se refleja en relativo estancamiento en los ultimos siete anos,
mientras que el pais mejoro las condiciones de desarrollo en general en el mismo periodo.

(LINEA BASE PARA EL DESARROLLO REGIONAL DE PIURA DESDE EL ENFOQUE TERRITORIAL de Humberto Correa y DanielMorocho)
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LA UNF CAMINO A LA PRESENCIALIDAD

Esta considerado en funcion de las normas dispuestas por el Ministerio de
Educacion camino a la presencialidad y teniendo en cuenta el sistema hibrido a
desarrollar el 2022. Desde el afio 2021, la UNF viene preparandose para entrar a la
presencialidad, prueba de ello es que el calendario académico para el ai02022, se
presentd en noviembre y fue aprobado con Resolucion N°457-2021-UNF/CO de
fecha 25 de noviembre del 2022. En ella consideramos la necesidad de hacer un
solo examen de admision en el Presente afio, por las consideraciones del aforo, y
porgue los pabellones de aulas en su gran mayoria no estan aun implementados, ni
los proyectos cerrados, ni con las Resoluciones respectivas para su uso, por lo que
ha tenido que designarse al Pabellon de Estudios Generales para uso comun de las
tres facultades, impulsando aulas hibridas. Mientras que en los laboratorios sera
presencial y un gran porcentaje continuaran en la virtualidad, hasta que
paulatinamente se irdn incorporando a la presencialidad. Hoy en vista que el aforo
se esta ampliando estamos considerando hacer un segundo examen de admision en
el mes de agosto.
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Realidad de la UNF

 Esta casa superior de estudios es una de las pocas universidades ubicadas en zona
de frontera del pais, es la segunda universidad publica mas joven del norte
peruano. Tiene 12 anos de creacion y ocho anos de funcionamiento, esta
licenciada por SUNEDU y actualmente es dirigida por la Comision Organizadora
designada por el Ministerio de Educacion para impulsar su organizacion
académica, administrativa y constituir los 6rganos de gobierno de acuerdo con los
alcances de la Ley Universitaria y la Resolucion N° 244-2021-MINEDU.

* Imparte las especialidades de Ingenieria Econdmica, Ingenieria de Industrias
Alimentarias y Administracion Hotelera y de Turismo, y desde el ano pasado se
han sumado tres nuevas especialidades recientemente licenciadas por SUNEDU:
Ingenieria en Biotecnologia, Ingenieria Ambiental e Ingenieria Forestal.
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Semestre Académico ) 4
nieria ngenieri. istracio UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA 2018 | 20191 | 2019-I
e : % e o 20201 | 2020- | 20211
Econdémica Industrias Hotelera y ESTADISTICA POR SEMESTRE ACADEMICO 20211

Alimentarias Turismo

N° Docentes 28 19 24 71 Estudios Concluidos Egresados
Semestre Académico

IE DA AHT
N° Docentes 28 19 24 71 201811 41 |34 41| 116 41 | 32| 34 (10740 32] 3¢ [ 106 o[ 0| 1 [1
20191 16 15| 30 | 6t 12 | 7| 17 [3%6] 4| 7 13 2a oo 0 |0
Evaluados 20151 % | 4| ® | 131 2 |33 13|75| 5] 10] 2 17 o[ o | o |o
20201 37 21| 18| 7% 11 [11] 6 [28] 7| 8 | 2 17 Jo| o | o |o
% de Docentes 100% 100% 100% 100% T 7 TV 7 BT R 5 S I o e Telmsl=Te T oo T o o
Evaluad 20211 3 |26 3% | 106 17 | 35| 32 |84] 6 | 10| 16 | 35 |0 | 0 | 0 |0
valuados 2021-11 43 33 | 52 128 60 27 | 55 |142] 0 | O 0 0 0 0 0 |0
Total general 258 217 260 735 204 175 182 561 95 92 82 269 0 O 1 1

Fuente. Direccion de Admision y Registros Académicos — UNF.El periodo de ingreso hace referencia al afio de ingreso del estudiante a la UNF.
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Estudiantes matriculados hasta el 2022-1, segin semestre, programa
académico, género

FACULTAD DE
CIENCIAS
EMPRESARIALES Y
TURISMO

FACULTAD DE INGENIERIA DE
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y AMBIENTAL INDUSTRIAS ALIMENTARIAS Y
BIOTECNOLOGIA

ADMINISTRACION INGENIERIA DE

INGENIERIA INGENIERIA INGENIERIA INGENIERIA EN
DE HOTELERIAY INDUSTRIAS -
z ECONOMICA AMBIENTAL FORESTAL BIOTECNOLOGIA
PERIODO DE TURISMO ALIMENTARIAS
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1. Fuente. Direccion de Admision y Registros Académicos — UNF.

2. El periodo de ingreso hace referencia al afio de ingreso del estudiante a la UNF.
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PABELLON DE ESTUDIOS GENERALES PARA SU OPTIMO ESTADO ANTE EL INICIO DE CLASES.
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Buenas Practicas

Protocolo de bioseguridad, charlas de induccion impartidas por el responsable del comité de
bioseguridad

Ventilacidn y distancia en las aulas

Esta Universidad toma la agenda del 2030 de los Objetivos de Desarrollo de Desarrollo
Sostenible e impulsa su cumplimiento, especialmente en el Objetivo 4 sobre Calidad d la
Educacion y el objetivo 5 sobre la equidad de Genero.

Cuida sobre la integridad de los estudiantes y combate el acoso sexual y toma la Ley 30314
Cuida de que los trabajos de investigacion, Tesis pasen por el Sistema Turnitin o antiplagio.
Emprende su lucha contra la corrupcion, y fomenta que los pagos solo se deben hacer los
considerados en el TUPA, y denunciar los cobros indebidos.

Asistencia y servicio de salud.

Asistencia de servicio psicoldgico.

Brindar un ambiente agradable y acogedor
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ASISTENCIA DE SERVICIO DE SALUD

REGISTRO DE TELECONSULTAS A ESTUDIANTES EN DE
MARZO 2022

Atenciones brindadas por enfermeria del servicio de salud — topico

Inj, i i 37, N_|DNI CELULAR | FACULTAD FECHA CONSENTIMIENTO | EDAD | DIAGNOSTICO
Llamadas telefonicas a estudiantes para programacion con consulta médica [ P Y P R i - vy P Y S ———
2| 73210564 | 932549378 jante TTA MARTES 15/03/2022 | ST 20 | CEFALEA
. 3 | 73200732 | 915357445 jante IIA MARTES 15/03/2022 | ST 22 | DIARREA
" a e Sl = = : B esransr. - 4| 75104217 | 999621633 jante TIA MARTES 15/03/2022089| St 19 | RINOFARINGITIS
2 5 | 47285857 | 932128671 iante ITA VIERNES 18/03/2022 | SI 30 | CEFALEA
L= - v - | o ¥ ‘o - = 6 | 75991677 | 962297285 E MARTES 15/03/2022 | ST 22 | INFECCION VIAS URINARIAS
— : - | =X 9 004 47 <, 7| 72175953 | 998136358 jante IE MARTES 15/03/2022 | ST 23 | RINOFARINGITIS
“ | = ) & | 72464758 | 973418286 jante TTA VIERNES 18/03/2022 | SI 20 | LUMBALGIA
- A - P S 9| 74080590 | 979213067 jante AHT VIERNES 18/03/2022 SI 25 | NO CONTESTA
> s O 39 49 <. 10 | 75567534| 962391431 jante IE VIERNES 18/03/2022 | SI 20 | OTITIS MEDIA AGUDA
f - 11| 72906937 ante I VIERNES 18/03/2022 | ST 21 | EXAMEN MEDICO GENERAL
} ' A -
] | . T : . - 12 | 75840539 | 967509430 jante AHT | LUNES 21/03/2022 St 18 | INFECCION VIAS URINARIAS
13 | 74080590 979213097 lante AHT | MARTES 23/03/2022 | SI 24 | NO CONTESTA
14 | 74290089 | 997087923 jante TIA MARTES 23/03/2022 ST 20 | 08
15 | 74025970 | 935764933 jante AHT | MIERCOLES 23/03/2022 | SI 26 | RINOFARINGITIS
16 | 72851268 | 945629426 Estudiante AHT | JUEVES 24/03/2022 st 20 | RINOFARINGITIS
17 | 72695595 | 937676015| Estudiante ITA MIERCOLES 23/03/2022 | ST 23 | QUISTE TESTICULAR
18 | 70618186 jante IE JUEVES 24/03/2022 St 20 | LUMBALGIA
| 19 | 76075257 | 970187751 | Estudiante AHT | JUEVES 24/03/2022 s 18 | CEFALEA
20 | 74066854 | 939737108 Estudiante IE JUEVES 24/03/2022 st 18 | CEFALEA
21 | 75744973 | 936198749 | Estudiante TTA LUNES 21/03/2022 s SE LE LLAMO
- ADMINISTRACION
T = = mem— : 3 1 . HOTELERA Y DE | MIERCOLES 30/03/2022 | 51
;‘lr‘lrl'r: "i':r:fr-‘-; A-.,,'.;_"-:-,iﬁ;.t'] "-"' :r;l- . . 22 | 75068270 | 991636807 | TURISMO 21 | DISPEPSIA
- : oo 23 | 73860581 | 971186469 Lﬁr}gﬁﬁmm LUNES 26/03/2022 st 17 | INFECCION VIAS URINARIAS
24 | 78461541 | 980159927 A HiTARAG | MIERCOLES 30/03/202 | 51 20 | RINOFARINGITIS
25 | 48822411 | 995469592 ﬁﬁ?ﬁ#ﬁm MIERCOLES 30/03/2022 | SI 25 | CEFALEA
26 | 72175953 | 923920639 ING ECONOMICA | MIERCOLES 30/03/2022 | SI 23 | RINOFARINGITIS

26 estudiantes atendidos
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ASISTENCIA DE SERVICIO PSICOLOGICO

- Programa de atencién individual en linea y/o presencial: “ESTAMOS PARA ESCUCHARTE”, "ORIENTACION PSICOLOGICA Y
PSICOPEDAGOGICA . )

- Programa de salud mental: "CUIDANDO NUESTRO BIENESTAR PSICOLOGICO”

- Programa virtual: "SOY CONSTRUCTOR DE PAZ", para prevenir, intervenir y erradicar la violencia de género u hostigamiento sexual
en la comunidad universitaria.

80 Estudiantes Atendidos
2 Colaboradores de la UNF

META FISICA ENERO 2022

ACTIVIDAD OBSERVACIONES ACTIVIDAD META FISICA MARZO 2022 OBSERVACIONES
Aetam ! PROGRAMADA | EJECUTADA | PORCENTAJE OPERATIVA -
ESTUDIANTES Del Programa de “ESTAMOS Se tealid  Ta evaluacian
ATENDIDOS EN 30 30 100 % PARA ESCUCHARTE", se realizd ESTUDIANTES 40 13 32.5 % psicolc')gica virtual a 13
ENERO atencion  y  orientacion ATENDIDOS EN ingresantes del semestre 2022
psicolégica en linea a 30 MARZO I
estudiantes en asesorias El proceso de admisién se
personalizadas en estudiantes ripflogramo para el mes de
identificados  con  riesgo april.
démi 9 El Servicio de Psicologia del 01
academico. al 15 de marzo por periodo
vacacional se dejo bajo la
encargatura de la jefa de USA.
META FISICA FEBRERO 2022
ACTIVIDAD OBSERVACIONES
OPERATIVA DR DOR :
Ao chinlil iy 2k 2 META FiSICA III TRIMESTRE 2022
ESTUDIANTES Los estudiantes se encontraban SEIIE-IER‘:\I?II\‘I[; OBSERVACIONES
ATENDIDOS EN 40 2 5% de vacaciones, no habian
FEBRERO estudiantes matriculados. BRULHATSISY e NS BECHUE v S Actualmente e sigue
EII (5)‘;“’('1? f?a?alri?ode z:‘emr?oa;ga ESTUDIANTES 60 37 80 % evaluando a los ingresantes del
eacional estabg tffo h ATENDIDOS EN semestre 2022- I hasta la fecha
N ! . J ABRIL se ha entrevistado a 35
encargatura del jefe encargado estudiantes, asi como también
dela DBU. » se realizé atencibn vy
Se brindd atencion a 2 orientacién psicolégica en linea
colaboradores de la UNF. a 2 estudiantes que solicitaron
del servicio.
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“Inicio del retorno gradual a clases con sistema semipresencial e hibrido”. Inauguracién del afio
Académico con Ponencia virtual de Ricardo.... El lunes 28 de marzo
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Charla de induccion de protocolo de bioseguridad al ingreso del pabellon de
estudios por el “Inicio del retorno gradual a clases con sistema semipresencial
hibrido”.
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“Inicio del retorno gradual a clases con sistema semipresencial e hibrido”
en el pabellon de estudios generales
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Saludo de los coordinadores de las facultades en el
“Inicio del retorno gradual a clases con sistema semipresencial e hibrido”.
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Foto final de la inauguracion del aho académico 2022
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UNF suscribe convenio con Municipalidad Provincial de Ayabaca, nos proyectamos a
las zonas mas alejadas de Piura.
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Resolucin del Consajo Directivo N'045-2019-2UNEDU/CD

LA UNF IMPULSA

“Transformando nuestro mundo:
La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible”

Uno de los acuerdos globales més ambiciosos e importantesde nuestra
historia reciente. La Agenda,que entro en vigor el 1 de enero de 2016, aspira
a que para el afio 2030 hayamos situado al mundo y asus sociedades en un

camino hacia un futuro mejor.

A continuacion cada objetivo que desarrolla nuestra universidad

=
T

Banner de los ODS agenda 2030

OBIJETIVC:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

UNF 2030

www.unf.edu.pe visitanos en: G0

Vicepresidencia Académica
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En nuestra Universidad

estan prohibidas las conductas de D E N U N c I A

hostigamiento y acoso sexual ACTOS DE PLAGIO

——— VoL

PLAGIO

es una forma de violencia que
se configura a través de...

Banner contra

actos como tocamientos, roces,

el acoso B

. : por la persona contra la que se dirige. ™ ad
sexual jCita tus fuentes!
y

el plag To) , UNF RESPETA LA PROPIEDAD INTELECTUAL
LA UNF PROPUGNA LAS BUENAS PRACTICAS USANDO SOFTWARE ANTIPLAGIO
Y TURNITIN

COMBATE EL ACOSO SEXUAL

Ten en cuenta que el PLAGIO constituye una falta grave

2 El delito de plagio se encuentra tipificado en el articulo 219 del Cédigo penal
LEY N°30314 - LEY PARA PREVENIR Y SANSIONAR EL ACOSO SEXUAL EN ESPACIOS PUBLICOS modificazo gor el articulo 1 depla Lev N° 28229 de la siguiente mgnepra‘ :
LEY N° 27942 - LEY DE PREVENCION Y SANCION DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL e por. a ey ; g '
; pe oty o " sera reprimido con pena privativa de libertad no menor de cuatro
LEY N° 30220 - Articulo 95. Destituciéon: Son causales de destitucion la transgresion por R = . .
A i3 Hr i B Gt ni mayor de ocho afios y noventa a ciento ochenta dias multa,
accion u omision, de los principios, deberes,obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de la I o i n bra. la difund Mo bropi
funcion docente, consideradas como muy graves,las siguientes: ledque co Ef'pec 0.,3 L& f oora, ad U. s 3':‘0 to ? DF 2, ¢
95.7 Realizar conductas de hostigamiento sexual y actos que atenten ent oto 383 P?‘T (.3’ C(‘)plélir‘l o a_ o repdrp L:me‘n ? N BI:( e T“e” €,
contra la integridad y libertad sexual tipificados como delitos en el Cédigo Penal. 0 Iraiando de disimular la copia mediante clerias alleracionss,

atribuyéndose o atribuyendo a otro, la autoria o titularidad ajena”

DX defensoriauniversitaria@unf.edupe & 073-215861

X defensoriauniversitaria@unf.edu.pe s 073-519316

www.unf.edu.pe visitanos en: [f]e]v]o] www.unf.edu.pe visitanos en: F[=[¥I=]

Vicepresidencia Académica Vicepresidencia Académica
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DENUNCIA

ACTOS DE CORRUPCION

Banner contra la corrupcion

mesadepartesvirtual@unf.edu.pe

UNF LIBRE DE CORRUPCION

Denuncia cualquier cobro que no esté contemplado en el TUPA

Ley N° 30424, que regula la responsabilidad administrativa de las
personas juridicas por el delito de cohecho activo transnacional,
se establece que las personas juridicas pueden ser declaradas
responsables administrativamente de la comision de los delitos

de cohecho transnacional, cohecho activo genérico,
cohecho activo especifico, colusion simple y agravada,
trafico de influencias,lavado de activos y financiamiento del terrorismo.

XX mesadepartesvirtual@unf.edu.pe Q 073-519316

www.unf.edu.pe visitanos en: [f[e]v]=]

Vicepresidencia Académica
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Dr. Yvan V. Delgado Sarmiento




Coordinaciones
previas para el
retorno seguro

Formacion de una comision que
evalle el retorno seguro de acuerdo
a los lineamientos vigentes




Control de carnet
de vacunacion

Formacion de una comision que
evalle el retorno seguro de acuerdo
a los lineamientos vigentes




Implementacion
de lavamanos al

ingreso

® @
En cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad

S




Implementacion
de dispensadores
de alcohol en gel
al ingreso de

oficinas

® @
En cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad

S



Implementacion de
dispensadores de
alcohol en gel al
ingreso de aulas y
laboratorios

En cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad




Cumplimiento del

distanciamiento
social en
actividades

® o

En cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad




Cumplimiento del
distanciamiento
social en
laboratorios

En cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad




Cumplimiento del
distanciamiento
social en
laboratorios

En cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad




Desarrollo de

practicas
deportivas

® ®
En cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad

R



Implementacion de

aulas hibridas

En cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad




Implementacion de

aulas hibridas

En cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad




Implementacion de

aulas hibridas

En cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad




Gracias!

Lo que no se sabe, se aprende; y lo que no existe, se inventa.

By Yvan Delgado




