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ACCIONES REALIZADAS
PARA EL INICIO DE CLASES
PRESENCIALES

LICENCIAMIENTO RESOLUCION N° 095-2018-
SUNEDU/CD

El 13 de agosto del 2018, la UNIFSLB fue licenciada
por SUNEDU, licencia valida hasta el 2026.

30 de mayo de 2022
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UNIFSLB




UNIFSLB

COORDINACION CON LA RED DE SALUD
DE BAGUA PARA LAS ACCIONES DE
IMPLEMENTACION Y CAPACITACION

A www.unibagua.edu.pe



IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

UNIFSLB

Se instalaron lavaderos estables con caneria
directa, estos son mas funcionales y usados por
la comunidad universitaria.

A www.unibagua.edu.pe




UNIFSLB

Se instalaron pedestales de madera con alcohol
y gel en cada aula y por ambientes.

- Se evidencia su uso.

A www.unibagua.edu.pe



UNIFSLB

ADQUISICION DE IMPLEMENTOS DE BIOSEGURIDAD.

Compra de mascarillas quirurgicas y KN95, de
buena calidad, para el personal de limpieza,
vigilancia y casos de emergencia.

Compra de materiales indicados por la Red de
Salud para el personal de limpieza

A www.unibagua.edu.pe




TALLER DE CAPACITACION EN BIOSEGURIDAD PARA LA
LIMPIEZA DE AULAS E INSTALACIONES DE LA
UNIVERSIDAD

El uso adecuado de los productos quimicos, asi como también contar con el EPP, es
fundamental en el trabajo.

A www.unibagua.edu.pe



TALLER DE CAPACITACION EN BIOSEGURIDAD PARA LA LIMPIEZA DE AULAS E oo
INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD

Desinfectar con agua, lejia (Hipoclorito de sodio) rebajarlo con agua, al 1%,
Desinfectar escritorios, sillas, teclados, mouse, carpetas, etc.
*Los trapeadores son separados para oficinas.*Trapeadores separados para los
banos.
*Escobas separados para oficinas y para los bafos.
- EPP para el personal de Aseo.
*Uniforme adecuado™*Mascarillas KN95.*Cubre calzado.*Gorro
quirurgico.*Guantes.*Zapato de cuero.
Nota:
*cada Aula cuenta en su ingreso con alcohol y papel toalla y su papelera.
*Cada oficina, sala de docentes, laboratorios, etc . cuenta al ingreso con alcohol
y papel toalla y su papelera.
*Las mascarillas y papel higiénico o tallitas humedas usadas son rodeadas con
agua y lejia son colocadas en bolsa plasticas y luego desecharlas.



DOCUMENTACION
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de Administracién

INFORME N° 111-2022-UNIFSLB/PCO-DGA e At o

A  Dra. MARIA NELLY LUJAN ESPINOZA 11 HAR 2022
Presidenta de la Comision Organizadora de la UNIFS 2 25 P

DE : Ing. JIMMY ROY MORALES FLORES L
Director General de Administracion de la UNIFSLB

ASUNTO : REMITO SOLICITUD DE ACREDITACION DE ESTADO DE RIESGO O
COMORBILIDAD

REF. : INFORME N° 097-2022-UNIFSLB/DGA-URH/KMCD

FECHA Bagua, 11 de marzo de 2022

Por medio del presente me dirijo al despacho de su digno cargo,
expresandole mi cordial saludo, con la finalidad de hacerle llegar el documento de la
referencia mediante el cual la Unidad de Recursos Humanos solicita que por intermedio de
su despacho se eleve el informe adjunto para que a través de los Coordinadores de las
Carreras Profesionales y/o la Vicepresidenta Académica, se notifique a los docentes
ordinarios nombrados de la entidad que se encuentren dentro del grupo de riesgo; hagan
llegar el documento que sustente dicho riesgo o comorbilidad (Emitido por el MINSA o
EsSalud); todo ello a efectos de que se autorices y/o asigne labores académicas remotas
durante el estado de emergencia.

Se remite a Usted para su conocimiento y fines que acciones
pertinentes.

Es todo en cuanto informo a usted; me suscribo reiterandole las
muestras de mi especial consideracion y estima.
RSTDAD NACIONAL INTERCULTURAL
Atentamente, UIXBIOLA SALAZAR LEGUIA® DE WSXA
' VICENER&MDEN%A CADE

i mad 02!

HoRMA:O.

JRMFDGA
valSec.
C.c: Archivo

Jr. Comercio N° 128
www.unibagua.edu.pe | Bagua, Amazonas, Perd
Telf. (041) 471005
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APERSONAMIENTO DE LOS DOCENTES

- Difusidn del apersonamiento de los docentes en

medios radiales UNSLB

- Notificacion de la obligatoriedad de |la -
. . s s % Universidad Nacional Intercultural Fa...
reincorporacion ) e« X

- Capacitacion inmediata en.blosegurldad del La Presidenta de la Comisién Organizadora de la
nersonal docente al reincorporarse UNIFSLB, brindo declaraciones a UCI TV... Ver mas

MINEDU APRUEBA RETORNO GRADUAL A LAS CLASES
woncias  gocsow  PRESENCIALES Y SEMIPRESENCIALES EN UNIVERSIDADES
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ANTES DEL INICIO DE CLASES SE COORDINO CON LA RED DE SALUD BAGUA PARA LA
VACUNACION DE NUESTROS ESTUDIANTES EL PRIMER DIA DE INICIO DE CLASES, SI
NO SE VACUNABAN, CON LAS TRES DOSIS, NO INGRESABAN
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A www.unibagua.edu.pe

UNIFSLB

Supervision del protocolo de
bioseguridad en las aulas, al
identificar algun estudiante con
sintomas del Covid — 19, se procedera
a su aislamiento




REFORZAR EL APOYO PARA RECUPERACION DE LA SALUD MENTAL.

UNIFSLB

PSICOLOGIA

TALLER DE DEPORTE
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UNIFSLB

GRACIAS
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UNIVERSIDAD
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UNAM DE MOQUEGUA
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' PERL] | Ministerio
& de Educacion

WEBINAR

TOD i El retorno a las aulas universitarias:
lecciones aprendidas y desafios

VUEI'VEN pendientes

Dr. Washington Zeballos Gamez
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o
p4 PROGRAMAS DE ESTUDIO

Estudiantes Matriculados
Semestre 2022-1

Docentes Sede Moquegua

Ingenieria de Minas
Ingenieria Agroindustrial
Filiales Gestion Publica y Desarrollo Social
Ingenieria Civil (2020)
Medicina (2021)

Laboratorios y Talleres Filial llo

Ingenieria de Sistemas e Informatica
Ingenieria Ambiental

Ingenieria Pesquera

Administracion (2020)

Creaci6n por Ley N° 28520 — 2005 Filial Ichuna

* Ingenieria de Minas




CAMPUS UNIVERSITARIO - SEDE MOQUEGUA




CAMPUS UNIVERSITARIO - FILIAL ILO




CAMPUS UNIVERSITARIO — FILIAL ICHUNA




UNIVERSIDAD
((!l NACIONAL

UNAM DE MOQUEGUA

PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD



VOLVEMOS A LA UNAM




PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

ANTES DE INGRESAR, CUMPLEN CON EL LAVADO DE MANOS CON
AGUA Y JABON.




PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

PERSONAL DE SALUD VERIFICA QUE LOS ESTUDIANTES CUENTEN CON CARNET DE
VACUNACION, USO DE MASCARILLA Y CONTROL DE SALUD




CAMPANA DE VACUNACION

Se realizaron 03 campaiias en la Sede Moquegua y 02 campaiias en la Filial llo
con la finalidad de que los alumnos, personal docente y administrativo cumpla
con el esquema completo de vacunacion.




O PRIORIZAMOS LA SALUD FiSICA Y MENTAL DE LOS ESTUDIANTES
Y PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD

‘L‘l VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

UNAM DIRECCION E BENESTAR UNIVERSTARID

R )

Se elabor6 e implemento el Plan PLAN DE TRABAJO DE SALUD MENTAL
de trabajo de Salud mental 2022, Denominado: “ALEJANDO EL ESTRES LABORAL Y

re al |Z an d 0 |OS CcO ntI’O | es PREPARANDONOS PARA EL RETORNO A CLASES PRESENCIALES”

respectivos y realizando charlas
en cada salon de todas las R
ESC ue | as P rOfeS | on al es. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ANTI ESTRES, PARA UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA.

-Programa anti estrés y de relajacion.
-Programa de salud mental y calidad de vida.
-Programa de Integracién con el medio ambiente.

EN BENEFICIO DE LOS TRABAJADORES DE LA UNAM SEDE MARISCAL NIETO Y FILIAL ILO

IL.-FINALIDAD

El presente plan tiene por finalidad mejorar la realidad y perspectiva en los aspectos
Biopsicosociales organizacionales de los trabajadores de la Universidad Nacional de Moquegua,
para un mejor desarrollo en el aspecto de clima y comportamiento organizacional.

Tomando en cuenta que para una mejor terapia para el estrés (desgaste verbal por medio de
impulsos neuroldgicos cognitivos en medio de risas, alegrias acciones lidicas) de esta manera el




ACCIONES IMPLEMENTADAS
PARA EL RETORNO




RETORNO A LA PRESPECIALIDAD — LINEAMIENTOS Y SENSIBILIZACION

La Universidad Nacional de Moquegua, elabord los
“Lineamientos para el retorno a la presencialidad en
la Universidad Nacional de Moquegua“, aprobado
con R.C.O 271-2022-UNAM, en el contexto del D.S.

016-2022-PCM

Archivo  Edicid nsertar  Formato  Merrami
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de las del Perfil de Docente Formador. En
enmarca el manejo de las ! parala integral del n|
Existen tres posibles en la nueva el fisico, el digital si
asincrono. Por o tanto, el docente gestiona su prictica pedagdgica combinandd

recursos y . en los tres. Es decir, planifica |
o

de ¥y asi como
empleo de herramientas y recursos educativos de los entomos digitales o en la
fisica, la de fisicos o digitales, creacién de nf
en diversos formatos (textos, imagenes, videos, etc.) y su transmision de maner]
responsable, critica y con ética, en i las del es|
de cual sea el canal de transmisidn (fisico o virtuall]
Para la de los apr jes se priorizard la fisica sin el
obligatoriamente el empleo de recursos en los entormos digitales. Pues en las in
pedagdgicas en plataformas digitales o aulas virtuales se da la evaluacién en tie
diferido y se agiiza la sistematizacidn, ol andlisis, reflexidn, toma de decisiones,
inmediata, diferenciada con el apoyo de recursos y entomos digitales.
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DISTRIBUCION DE MOBILIARIO EN AULAS DE ACUERDO
A LA NORMATIVIDAD: D.S. 016-2022-PCM Y R.V.M. 015-2022-MINEDU




FIRMA DE CONVENIO INTERINSTITUCIONAL
CON LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD

La Universidad Nacional de
Moquegua firmo convenio con
Direccion Regional de Salud con
el objetivo de desarrollar
acciones y actividades de
investigacion, innovacion y
difusion en el marco de Ia
ejecucion del proyecto de
investigacion “Aplicacion de redes
neuronales profundas para el
reconocimiento del Covid-19 en
la region” ano 2022.




RETORNO AL 100 %




INGRESO AL CAMPUS UNIVERSITARIO




®

Los laboratorios de las
diversas escuelas
profesionales de la
Universidad Nacional de
Moquegua se encuentra
en funcionamiento y de
acuerdo a las medidas de
bioseguridad.

LABORATORIOS EN FUNCIONAMIENTO




ESTUDIANTES — RETORNANDO A LA NUEVA PRESENCIALIDAD




GRACIAS




