
 
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” “Año del 

Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

  

 

PROCESO N° 005-PRE-OTEPA-2022 
 

UN (1) PRACTICANTE PRE-PROFESIONAL 05 PARA LA OFICINA GENERAL DE TRANSPARENCIA, ÉTICA 
PÚBLICA Y ANTICORRUPCIÓN -CÓDIGO AIRSHP 000088 

 

RESULTADO DE ENTREVISTA PERSONAL 

 

Se comunica a los interesados los resultados de la etapa de Entrevista Personal del proceso N° 005-PRE- 

OTEPA-2022, UN (1) PRACTICANTE PRE-PROFESIONAL 5 PARA LA OFICINA GENERAL DE 

TRANSPARENCIA, ÉTICA PÚBLICA Y ANTICORRUPCIÓN -CÓDIGO AIRSHP 000088, según lo detallado 

a continuación: 

 

N°   APELLIDOS Y NOMBRES   PUNTAJE    

1 CAMACHO FLORES DINA  11 

2 DAMIAN YUPANQUI MEDALIT STEFANNY  11 

3 ESPINOZA SANCHEZ STEPHANY  11 

4 FRANCO FELIX ESTEFANIA CLAUDIA   11 

5 GÓMEZ POZO KATHERINE DEL ROCÍO  11 

6 GUTIERREZ OYOLA BRENDA LUCILA  11 

7 GUTIERREZ RODRIGUEZ MAYKOL  11 

8 ÑAHUI RETAMOZO VICTOR SANTIAGO  11 

9 ORBEGOSO ARRIETA RODRIGO  11 

10 QUISPEALAYA LAZO NANYELY  11 

11 SOTO PANTOJA GRACE  11 

12 ZARZOSA SILVA ANGIE  11 

13 CHAVEZ SAYAS CAMILA  10 

14 LEÓN PICHILINGUE KIARA  10 

15 AVELLANEDA NAVARRO ADRIAN  9 

16 ASTETE ROJAS RODRIGO  8 

17 TOMAILLA TAYPE  KAREN  8 

18 VILCARINO COLUNCHE FIORELA  8 

19 YAÑE TOLENTINO SHAARON  8 

20 AGUILAR FELIX SHEYLA  7 

21 TAIPE HUAMAN DIEGO SAUL  7 

22 ALTOS QUISPE EDUARDO  NSP*  

23 ARIAS VARGAS DIANA   NSP*  

24 CHACALIAZA TIRADO ALLISON  NSP*  

25 COMENA BOHORQUEZ SOFIA  NSP*  

26 CORNEJO ARROYO HRISTO  NSP*  

27 JIMENEZ ZUÑIGA MARCELA ALEJANDRA  NSP*  

28 MEZA LEIVA ALONSO JOSEPH  NSP*  

29 ROQUE AYALA  CLAUDIA  NSP*  

30 SUSANIVAR  HERMITAÑO CLARIVEL  NSP*  

   



 
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” “Año del 

Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

  

 
 
 

 

31 TRUCÍOS BELLIDO NICOL BEATRIZ  NSP*  

32 VÁSQUEZ JARA DANIELA ELIZABETH  NSP*  

33 ZÁRATE PANTY ANNA GABRIELLA  NSP*  

34 ZUÑIGA DOMINGUEZ LESLIE  NSP*  

No se presentó (NSP*) 

 

Cabe precisar que, según las Pautas del Concurso Público, el puntaje mínimo aprobatorio para esta etapa es de 
doce (12) puntos y el máximo de veinte (20) puntos. 
 
 
 
 

Lima, 21 de abril del 2022 
 
 

 


