
  
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” “Año del 

Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

 
 

 

 

PROCESO N° 004-PRE-OTEPA-2022 

 
UN (1) PRACTICANTE PRE-PROFESIONAL 04 PARA LA OFICINA GENERAL DE TRANSPARENCIA, ÉTICA 

PÚBLICA Y ANTICORRUPCIÓN -CÓDIGO AIRSHP 000087 
 

RESULTADO DE ENTREVISTA PERSONAL 

 

Se comunica a los interesados los resultados de la etapa de Entrevista Personal del proceso N° 004-PRE- 

OTEPA-2022, UN (1) PRACTICANTE PRE-PROFESIONAL 4 PARA LA OFICINA GENERAL DE 

TRANSPARENCIA, ÉTICA PÚBLICA Y ANTICORRUPCIÓN -CÓDIGO AIRSHP 000087, según lo detallado 

a continuación: 

     
N°   APELLIDOS Y NOMBRES   PUNTAJE    

1 SORIA HUAMBO MIRIAN 18 

2 PINEDO LUCERO DANIELA  17 

3 GONZALES CASTILLO RODRIGO 16 

4 CHAVEZ HUAMAN ANGEL ARMANDO ALEJANDRO 15 

5 HUAYTA RODRIGUEZ  BRAYAN 14 

6 POMA ARRIETA KARLA XIMENA 12 

7 ZEVALLOS PASTRANA BRANDON 12 

8 CUEVA REVILLA JORGE 11 

9 NAVA FLORES JESUS MARCELO 11 

10 NOHUA CHAPARRO DINA ARACELI 11 

11 CHUIS GRANDES NAOMI 10 

12 CASTROMONTE  BARBA JOEL 9 

13 HUAMAN CONDE HUMER 9 

14 IBARRA NOREÑA GABY 9 

15 PILLPE MUÑOZ GIANELLA 9 

16 SANCHEZ CHAVEZ JOSE LUIS 9 

17 PARIONA MEZA STHEFANI 8 

18 ROMERO AIMA KEVIN 8 

19 RUIZ ROBLES ADOLFO 8 

20 AYALA HUACCHO REGINA NSP*  

21 CONCEPCION CCORAHUA DICK NSP*  

22 JAIMES CAJAHUARINGA TATIANA NSP*  

No se presentó (NSP*) 
 

Cabe precisar que, según las Pautas del Concurso Público, el puntaje mínimo aprobatorio para esta 

etapa es de doce (12) puntos y el máximo de veinte (20) puntos. 

Lima, 21 de abril del 2022 


