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PROCESO N° 013-PRE-2019
PRACTICANTE PREPROFESIONAL PARA LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

Se comunica a los interesados los resultados de la entrevista personal del proceso N° 013-PRE-
2019, PRACTICANTE PREPROFESIONAL PARA LA OFICINA GENERAL DE
ADMINISTRACION, segun lo detallado a continuacion:

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

1 Altamirano Chuquimbalqui Mery 10

2 Anchiraico Baldeon Marco Antonio 11

3 | Arriola Pomasoncco, David Aurelio 14

4 Bardales Mejia Geraldine Rocio 10

5 Bellido Coronel Lucia Isabel 09

6 Camacho Leandro Mariana Angélica No se presento
7 Castilla Ttito Karina Paola 10

8 Collana Fernandez Delany Sofia 13

9 Diaz Bejar Saul Arturo 09

10 |Dominguez Veramendi Edi David 09

11 | Guillen Huaman Kevin Dayve 09

12 | Herrera Villafuerte William Cirilo No se presento
13 | Huamali Zapata Ivany Aldair 12

14 |Huaman Pilco Ximena Mercedes 14

15 |Jordan Saavedra Airo Enrique 13

16 |Levano Flores Johana Aracely 12

17 | Mayhua Guisado Jessica 08

18 | Mori Arévalo Eybi Johana 13

19 | Polo Malca Emily Steysi 09

20 | Puican Rios Kimberlyn No se presentd
21 |Ricopa Gonzales Martin Israel 14

22 | Ruiz Aguilar Samuel Alexander 16

23 | Soto Calachahuin Dianira Lucia No se presentd
24 | Suyo Rua Luis Alberto 09

25 | Tio Berta Pedro Alonso 13

Cabe precisar, que segun las Pautas del Concurso Publico, el puntaje minimo
aprobatorio para esta etapa es de doce (12) puntos y el maximo de veinte (20) puntos.



