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3. FECHA
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4. JUSTIFICACION
La Oficina de Informatica tiene la necesidad de actualizar su sistema de gestion de

base de datos para manejar de manera clara, sencilla y ordenada el conjunto de
datos que manejan las diversas aplicaciones que se usan en el Ministerio. Ademas,
debe ser una herramienta segura, va que los datos que contiene posteriormente se
convertirdn en informacién relevante para el Ministerio de Educacién.

Por lo expuesto y el marco de Ley 28612 “Ley que norma el uso, adquisicion y
adecuacion del software en la Administracién Pdblica” se procede a evaluar el
Sistema de Gestién de Base de Datos que debe adquirir el Ministerio de Educacién

para uso institucional.

5. ALTERNATIVAS
Considerando los requerimientos de la Oficina de Informatica del MED se ha

buscado alternativas de software en el mercado local gue cumpla con dichos
requerimientos y exista soporte local.

Por lo tanto, Ia herramienta seleccionada debe permitir manejar de manera clara,
sencilla y ordenada un conjunto de datos y sobre todo que sea una herramienta

segura, asi mismo deberd contar con soporte local.
La busqueda inicial ha dado como resultado el software que se lista a continuacidn

e SQL Server 2008 Standard Edition

e Oracle Database 11g Standard Edition ONE
e DB2 Workgroup Server

e SyBase Smail Business Edition

® Interbase Sever Edition

e MySql

o PostgreSQL



6. ANALISIS COMPARATIVO TECNICO

El analisis técnico ha sido realizado en conformidad con la metodologia establecida
en la “Guia Técnica sobre evaluacion de software en la administracion pdblica” (R.M.
N°® 139-2004-PCM) tal como se exige en el reglamento de la Ley N° 28612.

6.1. Propdsito de evaluacion
Validar que las alternativas seleccionadas sean las mas convenientes para el

uso en el Ministerio de Educacion.

6.2. Identificar el tipo de producto
Sistema de Gestion de Base de Datos.

6.3. ldentificacién del modeio de calidad
Para la evaluacion técnica del Sistema de Gestion de Base de Datos se va
utilizar la guia de evaluacién de software aprobado por Resolucion Ministerial

N® 139-2004-PCM.

6.4. Seleccion de métricas.
Las métricas fueron identificadas de acuerdo az los criterios de las
especificaciones técnicas del Ministerio de Educacidn ver anexo 01.

7. ANALISIS COMPARATIVO DE COSTO —~ BENEFICIO
Los costos son referenciales sacados de Internet ver anexo 02.

8. CONCLUSIONES
Del presente informe se concluye:

e El resultado del andlisis técnico y econdmico, nos muestra que SQL Server
2008, en comparacion con los demas Sistemas de Gestidn de Base de Datos,
es la mejor opcidn segun los requerimientos del Ministerio de Educacidn

(ver anexo 01y 02).

9. FIRMAS
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ANEXO 02

ANALISIS COSTO BENEFICIO

Costos Referenciales de Linceciamiento + mantenimiento por un aiio

it Software rosto de Licencia:
Sqi Server 2008 $1,350.00
Oracle 10.0 $8,500.00

DB2Z $8,500.00
MySql $ 0.00
Sybase $ 3,500.00
Interbase $ 3,000.00
Postgre SQL $0.00

Precios referenciales en ddlares incluido 1GV

Costos Referenciales de capacitacién

- Software - Horas Requeridas: -} " Costo por horas: . | Costo Capacitacion
SQL Server 2008 40 $ 20.00 $ 800.00
Oracle 10.0 50 $ 30.00 $ 1,500.00
DB2 50 $ 20.00 3 1,000.00
MySal 50 $ 30.00 $ 1,500.00
Sybase 0 $0.00 5 0.00
Interbase 50 $ 30.00 % 1,500.00
Posigre SQL 50 $ 30.00 $ 1,600.00
Andalisis Costo - Beneficio
Ll Software Costo Total " - |7y Beneficiol o+ F Beneficio/Costo:
SQL Server 2008 $2,150.00 93 84,88
QOracle 10.0 $ 10,000.00 89 55.35
DB2 $ 9,500.00 82 51,98
MySql $ 1,500.00 40 71.51
Sybase % 3,500.00 84 66.59
Interbase 3 4,500.00 74 586.45
Postgre SQL $ 1,500.00 38 70.43

Nota: Los precios son referenciales sacados de internet, los cuales pusden varian con el tiempo.
En el caso de Sybase no se toma en cuenia el coste de capacitacion porque es la base de datos
gue el Ministerio esta usando actualmente.



