Anexo N° 03: Reporte del Estado Situacional de los Sistemas Administrativos

1.SISTEMA NACIONAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

pracedimiento de saneamiento.

Informacién o documentacion con la que cuenta la entidad, sujeta a Respuesta . |
# verlficacién (S1/NO / No aplica Observaciones Base Lega
1 Informe sobre el estado de la implementacién de la reforma del servicio No aplica Ley N" 30057, articulo 1" y Primera Disposicion Complementaria
civil: reporte de transito. Transitoria.
I g Decreto Supremo N* 040-2014-PCM, articulo 129°, y la normativa
2 R,sg\amento Interno de Trabajo / Reglamento Interno de Servidores si RDNUCS;?EC:.Z(;EOH-WE regule Ias carreras especiales y a todos los demas excluidos
Clviles en la Ley N° 30057, en lo que corresponda.
Se adjunta
informacion  del
o R : Perfil del Puesto|Decreto Supremo N* 040-2014-PCM, articulo 134", y la normativa
3 Fla."ﬁ!es dopuestos ”""zfd:;:,’“ 12 '"f““’i“’" de/personal e Joa dos si del TOR del|que requle las carreras especiales y a todos los demas excluidos
ultimos afos anteriores al término de la gestion persanal cAS|en la Ley N° 30057, en lo que carresponda.
vigente de la
UGELO1,
N Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, articulos 3°, 3.3.2 v) y 131",
] =2 = 4 |Reporte con nimero de persanal por régimen laboral St y la normativa que regule las carreras especiales y a todos los
g % 5 o demas excluidos en la Ley N° 30057, en lo que corresponda.
TSR
H % F % Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, articulos 3%, 3.3.2 v) y 1317,
E - ZE Zl 5 |Listado de funcionarios, directives y personal de confianza. S y la normativa que regule las carreras especiales y a todos los
rn T g demas excluidos en la Ley N” 30057, en lo que corresponda.
« Cr. X
—-\- ':; RS N° 280-2001- Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, articulos 3°, 3.3.2 v) y 1317,
- 6 |CAP o CEP vigente de la entidad. S ED y la normativa que regule las carreras especiales y a todos los
g. demas excluidos en la Ley N” 30057, en lo que corresponda.
p :‘lj Report imero de personas por régimen pensionario, indicando el i';.o'a ::;GELne:; Decreto Supremo: N°. 040-2014-PCM, rarticulos. 37 3.6b), y la
337 epol e:m "“l e.:n e p At !ap ns?g:v s ; si nersionatas de |o|10TMativa que regule las carreras especiales y a todos los demas
R nLmer Ca resolCINN que otorg w12 pey i Ley N' 20530 excluidos en la Ley N° 30057, en lo que corresponda.
§ Ley N° 30057, articulo 13° y Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
RD N’ 808-2016-articulos 21° 21.1 y 135", y la normativa que regule las carreras|
Plan de Desarrollo de las Persanas (PDF). sl UGEL01-8JM |especiales y a todos los demés excluidos en 1a citada Ley, en lo
que corresponda.
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, art 3°, 3.3.2 vii). y la
Reporte nominal sobre desplazamiento de personal. SI normativa que regule las carreras especiales y a todos los demas!
excluidos en la Ley N” 30057, en lo que corresponda.
[Listado de procedimientos disciplinarios en tramite, indicando nombre del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, articulos 3°, 3.3.2 vii), y la
servidor procesado, breve sintesis del estado del procedimiento y fecha Si normativa que regule las carreras especiales y a todos los demas
de prescripcion. excluidos en la citada Ley, en lo que corresponda.
Ley N 30057 articulo 6° f). Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
; i H articulos 3°, 3.3.2 viii). y la normativa que regule las carreras
11 |Listado nominal de servidores con sanciones vigentes. SI empeciales y 2 lodos s Hemas: exchiitios e 14 titads Ley; en o
que corresponda.
Ley N° 30057 articulos 6° y 98°: Decreto Supremo N* 040-2014-
; i . x PCM, articulos 3°, 3.3.2 viil), y la nomativa que regule las
12 |Usuario y clave del aplicativo registro de sanciones. sI carreras especiales y a todos los demas excluidos en la citada
Ley, en lo que corresponda.
~ Ley N” 30057, articulo 29°; Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
articulo 3°, 3.5 a), y la normativa gue regule las carreras
12 |Reporte de/compensaciones por pagar. NO especiales y a todos los demas excluidos en la citada Ley, en lo
Que corresponda.
4 Ley N° 30057, articulo 29°; Decreto Suprema N° 040-2014-PCM,
: articulos 3°, 3.5 a), y la normativa que regule las carreras
1 [Reptatedeicompensaciones:noieconomicas. NO especiales y a todos los demas excluidos en la citada Ley, en lo
que corresponda.
] " ; 1 Ley N° 30057, articulo 41°; Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
15 :.':;?g:lesznﬁ:gfﬁgz oe: lar enbidedlio; que:idesarrlian achvidaces Sl articulo 59°, y la nermativa que regule las carreras especiales y a
. . todos los demés excluidos en la citada ley. en lo que corresponda,
Ley N 30057, articulos 43" y 44°; Decreto Supremo N° 040-2014-
: ¢ " PCM, articulo 69° c), y la normativa que regule las carreras
16 (Fiegdside teciamos:y tonyenios colEClvos vigentes. NeY especiales y a todos los demas excluidos en la citada Ley, en lo
que corresponda.
i ; F RDN" 0228-2015
17 RB[EC‘IGI'I del personal que conforma el Comité de seguridad y salud en el si UGELO1-JM |Ley N* 29783, articulo 29°.
trabajo, indicando el periodo.
¢ = Ley N° 29783, articulo 39°; Decreto Supremo N° 005-2012-TR, art
18 |Plan de:seguridad:y salud en el trabajo. NO 32° f); Decreto Supremo N* 040-2014-PCM, articulo 3°, 3.7 b).
Ley N° 29783 articulo 39°; Decreto Supremo N° 005-2012-TR,
19 |Plan de capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo. NO articulos 28° y 29°; Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, articulo
LT b).
Ley N° 29783, articulo 39°; Decreto Supremo N° 005-2012-TR,
20 |Documento de identificacién de peligros y evaluacion, NO articulo 32° incise c). Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
articulos 3°, 3.7 b)
TOQ
Informacién o documentacion con la que cuenta la entidad, sujeta a Respuesta
# |verificacién (S1/NO / No aplica) | OPServaciones At il
1. FASE DE PROGRAMACION Y DE ACTOS PREPARATORIOS
—— y ’ Decreto Supremo N° 350-2015-EF, articulo 7° del Reglamento de
21 |Uttimo informe de Evaluacion del Plan Anual de Contrataciones Sl a Lay de Contrataciones del Estado.
i : IR Decreto Supremo N° 350-2015-EF, articulo 5° del Reglamento de;
22 |Cuadro de necesidades de la entidad para el afio siguiente. SI 16 Ly e Contratacionies del Estads.,
23 Listado de servidores del drgano encargado de las contrataciones de la si Decreto Supremo N° 350-2015-EF, articulo 4° del Reglamento de
Entidad (OEC) gue cuenten con certificacion. la Ley de Contrataciones del Estado.
Organismos B - )
Supervisor de las Ligadio) el ipersonal de l? entdlad que 2 la' fecha Aengan msignaas Decreto Supremo N° 350-2015-EF, articulo 250" del Reglamento.
5 24 |claves de acceso al Sistema Electronico de Contrataciones del Sl :
Contrataciones del E SEACE de la Ley de Contrataciones del Estado.
Estado - OSCE stado.( !
2. FASE DE SELECCION Y EJECUCION
Listado de los procesos de contratacién en tramite y en ejecucion,
25 incluyendo los procesos de seleccion por encargo segun detalle de sl Decreto Supremo N° 350-2015-EF, articulo 5° del Reglamento de
Anexo N° 04, el cual debe adjuntarse al Informe para |la Transferencia de la Ley de Contrataciones del Estado.
Gestion,
Documentos que sustenten la delegacion por parte del Titular en materia RDN® 5291-20151
26 [de contrataciones del Estado durante el presente ano fiscal, de SI UGEL.01-SUM Ley N" 30225, Ley de Contrataciones del Estado, articulo 8°.
corresponder. '
Listado verificado por el érgano encargado de las contrataciones (OEC)
mediante el cual se indica que en el acervo documentario de la entidad si Decreto Supremo N® 350-2015-EF, articulo 21° del Reglamento de
constan los expedientes fisicos de contratacién correspondientes a todo la Ley de Contrataciones del Estado.
el periodo de gestién de la autoridad saliente.
Listado de garantias vigentes a favor de la Entidad, segun Anexo N° 05, si Decreto Supremo N° 350-2015-EF, articulos 126" y siguientes de!
el cual debe adjuntarse al Informe para la Transferencia de Gestion, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
1. BIENES MUEBLES
Archivo digital comrespondiente al Inventario patrimonial del ejercicio Deceeto, Suprea. N° COT-2008-VIVIENDA, iqus ' #piusoa: e}
i ) £ 3 3 Reglamento de la Ley N° 29151, articulo 121", y Resolucion N
anterior al término de la gestion, que fue remitido a la SBN, asi como el Si Ay X
cargo de la entrega respectiva 046-2015/SBN, que aprueba la Directiva N° 001-2015/SBN,
i numeral 6.7.3.12.
y ; o S . Decreto Supremo N° 007-2008-VIVIENDA, que aprueba el
Informe Final de Inventario al 31 de diciembre del ejercicio anterior, o ; o
30 |precisando si existen bienes faltantes y bienes sobrantes pendientes de Si Reglaments:dacla bay/NE25151, iarticnlo 245y, Resdllicién /N

046-2015/SBN, que aprueba la Directiva N° 001-2015/SEN,
numeral 6.7.3.10.




o Lallt et

Supeririteridencia de Acta de Conciliacion Patrimonio-Contable debidamente suscrita por la Decreto Supremo N’ 007-2008-VIVIENDA, que aprueba el
Bienes Nacionales - | 31 Comision de Inventario, la Oficina de Contabilidad y la Unidad de Control sl Reglamento de la Ley N° 29151, articulo 121", y Resolucion N®
SBN Patrimonial o la que haga sus veces, al 31 de diciembre del ejercicio 046-2015/SBN, que aprueba la Directiva N° 001-2015/SBN,
anterior al términa de la gestion. numeral 6.7.3.9.
Informe de las variaciones de los activos muebles del 01 de enero del a
32 |ejercicio actual hasta la fecha de corte. (segun formato del Informe Final Sl g:::::e n?ouz;er:?.e:\l“ gg 1752;02?‘; D{;ESE:A que: aprusng: o
de Inventario)
Relaciéon de vehiculos lde la en;:aea_d publica y de aquellus que se Decreto Supremo N° 007-2008-VIVIENDA, que aprueba el
33 :ncuentre; :n i posesu!:ncy[')uso. ‘md'ﬁ.an.d?;a;!a;ra Y ::n:’e;g i:“!arfta sl Reglamento de la Ley N° 29151, articulo 121", y Resolucion N®
Spropievac s fomo:el bicon e | aeias Co it rop edac Cliaduns 046-2015/SBN, que aprueba la Directiva N° 001-2015/SBN,
de los vehiculos, los cuales deben adjuntarse al Informe para la
A " numeral 6.7.3.7.
Transferencia de Gestion.
2. BIENES INMUEBLES
Relacion de los bienes inmuebles que se encuentren en propiedad de la
a3 entidad o en posesion y uso a la fecha de corte, segun el detalle del S| Decreto Supremo N” 007-2008-VIVIENDA, que aprueba el
Anexa N° 06, el cual debera adjuntarse al Informe para la Transferencia Reglamento de la Ley N° 29151, articulos 10° e), 12° 227 y 23
de Gestion
1
La entidad ha implementado un Sistema Institucional de Archivos (SIA), Decreto Supremo N* 011-2006-ED, que aprueba el Reglamento de
35 |que comprende el Archivo Central, archivos de gestion por unidad NO la Ley N" 28296, articulo 70°, Decreto Supremo N° 070-2013-
organica y archivos periféricos de corresponder. PCM, articulos 23" al 25°.
o= 2. ORGANIZACION DE DOCUMENTOS
@ = Resolucion Jefatural N° 073-85-AGN-J., que aprueba el S.N.A. 02,
5 g 4 36 |Cuadro de Clasificacion (guia) NO incisos 1 y 2 del punto lll. Acciones a Desarrollar y el Decreto
==za Supremo N° 008-92-JUS, articulo 10” incisos c) v f).
= § 3. DESCRIPCION DOCUMENTAL
&= F Resolucidn Jefatural N° 173-86-AGN-J, que aprueba la Directiva
== g g 37 |Inventario de transferencia de documentos sl N® 005/86-AGN-DGAI y el Decreto Supremo N° 008-92-JUS,
3 g3 articulo 10" incisos ¢) y f).
'1:5 1 2 Por que es un
= § 3 procedimiento
=3 archivistico Resolucion Jefatural N° 173-86-AGN-J, gque aprueba la Directiva
‘21 % 7 38 |Inventario de eliminacién de documentos NO autorizado N° 006/86-AGN-DGAI, y el Decreto Supremo N° 008-92-JUS,
fg; 2 expresamente por|articulo 10" incisos ¢} y f).
=2w el Archivo General
S E de la Nacion.
Por que se|
encuentra en|
proceso de|Resolucién Jefatural N° 073-85-AGN-J, que aprueba el S.N.A. 03,
2 9 [Inventario general de fondes documentales NO desarrolle de las|incisos 1y 2 del punto lll. Acciones a Desarrollar, y el Decreto
L') actividades, a| Supremo N° 008-92-JUS, articulo 10" inc. c) y f).
3 culminar en el
o |presente mes.
> Resolucion Jefatural N° 073-85-AGN-J, que aprueba el S.N.A. 03,
gg[‘q 40 [Registro de documentos SI incisos 1 y 2 del punto lll. Acciones a Desarrollar, y el Decreto
Supremo N” 008-92-JUS, articulo 10° incisos c) y ).
4. SELECCION DOCUMENTAL
Resolucion Jefatural N° 173-86-AGN-J, que aprueba la Directiva
41 |Comisién Evaluadora de Documentos S| N 004-86-AGN-DGAI, VI. Normas Especificas, numeral 2, y el
Decreto Supremo N" 008-92-JUS, articulo 107 incisos c) y f).
Resolucion Jefatural N” 173-86-AGN-J, que aprueba la Directiva
42 |Programa de Control de Documentos Ll N° 004-86-AGN-DGAI, VI. Normas Especificas, numeral 2, y el
Decreto Supremo N* 008-92-JUS, articulo 10° incisos ¢) y f).
43 Cronograma anual de transferencia de documentos de los archivos de NO ;ﬁzuﬂ?n d‘éffzt::; N!n.otsgnﬁ“:'S:;:Z“ﬁayﬂefgétrgfé
gesth Suprema N° 008-92-JUS, articulo 10° incisos c) y f).
Resolucion Jefatural N° 073-B5-AGN-J, que aprueba el S.N.A 04,
44 |Cronograma anual de documentos a eliminarse NO inciso 5) del punto lll. Acciones a Desarrollar, y el Decreto
Supremo N” 008-92-JUS, articulo 10 incisos c) v f).
5. CONSERVACION DE DOCUMENTOS
Resolucién Jefatural N° 073-85-AGN-J, que aprueba el S.N.A. 05
inciso 1) punto Ill. Acciones a Desarroliar, y la Directiva N° 007/8
¢ 45 |Local apropiado para el Archiva Central NO AGN-DGALI, inciso 1) Local de Archivos, del punto V Disposiciones
Generales; Punto 1, y el Decreto Supremo N’ 008-92-JUS.
articulo 10° incisos ¢} y f).
= 5 Por incremento de % ~
46 Mabiliario y equipos necesarios para la proteccion y conservacion de los NO eidcess Resolucién Jefatural N° 073-85-AGN-J, que aprueba el S.N.A. 05
documentos [ punto lll numeral 2.
6. SERVICIOS ARCHIVISTICOS
RD N‘12828-2015-
UGEL.01-SJM,
aprueba el manuel
sabre la proteccion
del Patrimanio | Resolucion Jefatural N° 073-85-AGN-J, que aprueba el S.N.A. 06
47 |Atencion del servicio archivistico de los documentos gue conserva SI documental  qus|inciso 1) punto lIl, y el Decreto Supremo N* 008-92-JUS, articulo
forma en el item| 10° incisos ¢} y e).
26, 281 sobre la
atencidn del servicio
archivistico que se
da en |a UGEL 01
3. SISTEMA NACIONAL DE PRESUPUESTO.
4 Tnformacion o documentacion con la que cuenta la entidad, sujeta a Respuesia Obsarvaciones Base Legal
verificacion ISI/NO I No anlica)
1. FASE DE PROGRAMACION Y FORMULACION PRESUPUESTARIA
PARA EL EJERCICIO SIGUIENTE
De ser el caso. la propuesta de la Programacion Multianual del Gasto Ley N" 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
Publico, asi como del Presupuesto Institucional Anual del ejercicio y modificatorias, articulos 16° y 18, y la Resolucion Directoral N°
48 |siguiente al del cambio de gestién, acompanado del Resumen Ejecutivo No aplica 003-2015-EF-50.01. que aprueba la Directiva para la
correspondiente, presentada a la Direccion General de Presupuestol Programacion y Formulacion Anual del Presupuesto del Sector
Publico. Publico, con una perspectiva de Programacion Multianual,
2. FASE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
Informacion de Ejecuciéon del Presupuesto de la Entidad del Ley N” 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
Gobierne Nacional del periodo de gestion ejercido hasta la fecha de No aplica articulo 25°, y la Directiva N° 005-2010-EF/76.01, y modificatorias,
corte: que aprueba la Directiva para la Ejecucién Presupuestaria.
- Reporte a nivel de Pliego, por toda Fuente de Financiamiento, . ‘
4 6o por oty Candic, I, P v, SO0V e | Sl s et e e
Avance del Gasto (obtenido del Sistema Integrado de Administracion 4 i 5 el ; :
Financiera). que aprueba la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria,
Direccion General de d(;s:ger%;:fjoa ;‘é‘:‘t d:r{:"egé’e::ﬂrc:ag:q F;mtengfe H:;;:laénar:;rga Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
Presupuesto Publico - . de? Gastaeguniuny-nacien i deI.Sistemn: o d; No aplica articulo 25°, y la Directiva N° 005-2010-EF/76.01, y modificatorias,
DGPP Administracién Financlera), 9 que aprueba la Directiva para la Ejecucién Presupuestaria.
- Reporte a nivel de Pliego, desagregado por Productos, Proyectos y, Ley N 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
Actividades (obtenido del Sistema Integrado de Administracién No aplica articulo 257, y la Directiva N° 005-2010-EF/76.01, y modificatorias.
Financiero). que aprueba la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria.
Relacion de Medificaciones Presupuestarias en el Nivel Institucional del Ley N* 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
ultima afo de gestiéon, indicando dispositivo. monto y objeto de las No aplica articulo 39", y la Directiva N® 005-2010-EF/76.01, y modificatorias,
mismas. que aprueba |a Directiva para la Ejecucién Presupuestaria.
Relacion de Modificaciones Presupuestarias en el Nivel Funcional Ley N 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
Programatico del ultimo ano de gestion, indicando dispositivo, mento y el No aplica articulo 40°, y la Directiva N° 005-2010-EF/76.01, y modificatorias,
objeto de las mismas. que aprueba la Directiva para la Ejecucién Presupuestaria.
3. FASE DE EVALUACION PRESUPUESTARIA




Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
articulo 47, y la Directiva N® 005-2012-EF/50.01 "Directiva para la
: . . Evaluacion Semestral y Anual de los Presupuestos Institucionales
52 |Evaluacion presupuestaria anuat de la Enlidad por el periodo de gestitn. Noaplica de las Entidades del Gobierno Nacional y Gobiemos Regionales
para el Ano Fiscal 2012 y ampliaciones para su aplicacion en los
siguientes anos fiscales.
4.SISTEMA NACIONAL DE TESORERIA
Informacion o documentacion con la que cuenta la entidad, sujeta a Respuesta 2
# erifiacifn {SLIND I No aglica) Observaciones Base Legal
; 2 z ; Decreto Supremo N° 035-2012-EF. que aprueba el Texto Unico
53 p'elalle dg cduenta|: Fanoaos é\nc;’lulc:o: fm:s::z ye:;:’::f;mes) o S| Ordenado de la Ley N° 28693, Ley General del Sistema Nacional
informacion de saldos en moneda nacional y moneda jera. dé Tesorera, anlieulo 12°.

DE&?IOZ ngezal de ot Operaciones pendientes: Compromisos por Devengar y Devengados por| sl Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15. que aprueba la

bkl Girar desde el 01 de enero del ejercicio actual hasta la fecha de corte. Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15, articulo 5°.
55 Detalle de Responsables Titulares y Suplentes del manejo de las cuentas si Resolucion Directoral N° 031-2014-EF/52.03, articulo 3°, y la
bancarias Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15, articulo 49",
Actas de Conciliacion de Cuentas de Enlace por fuentes de Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28693, Ley General del
56 |financiamiento centralizadas en la CUT al 31 de diciembre del ejercicio Sl Sistema Nacional de Tesoreria, articule 45°, y Directiva de|
anterior. Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15, articulo 80°".
5.SISTEMA NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO
Infi ion o docum ion con la que cuenta la entidad, sujeta a Respuesta
# verificacié (S1/NO I No aplica Observaciones Base Legal
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28563, Ley General del
Sistema Nacional de Endeudamiento, articulos 10°, 13° 19°, 20" y
57 Relacion de operaciones de endeudamiento solicitados por el pliego NO 21, 22°, y la Resolucion Directoral N° 05-2006-EF/75.01, que
presupuestal (aprobadas y en tramite de aprobacion) a la fecha de corte. aprueba la Directiva para la Concertaciones de las Operaciones
de Endeudamiento Publico, articulos 6°, 7°, 87, 10°, 13°, 157, 18",
17°.22°, 23", 24°.

Direccion General de Relacion del personal autorizado para solicitar desembolsos de las) Resolucion Directoral N° 21-2006-EF/75.01, que aprueba la
Endeudamiento y 58 |operaciones de endeudamiento, precisando el documento de NO Directiva de Desembolsos de las Operaciones de Endeudamiento
Tesoreria - DGET autorizacion. y Administracion de Deuda, articulo 6.1°,

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28563, Ley General del
! ; Sistema Macional de Endeudamiento, articulo 33° y la Resolucién
59 5;“::%:’;:’;;";‘;'::21'?: g:f;:gf’“""'s“ [RSiEACas peo S =ikl NO Directoral N° 21-2006-EF/75.01, que aprueba la Directiva de
b d * Desembolsos de las Operaciones de Endeudamiento y
Administracion de Deuda, articulo 17",
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 2B563. Ley General del
. Sistema Nacional de Endeudamiento, articulo 30°, y la Resolucion
60 2’;‘:‘2‘: ,;32:2?2'?;“;; e ::;g" 8 fasioperaciones ‘. engeudamients NO Directoral N° 21-2006-EF/75.01, que aprueba la Directiva de
. Desembolsos de las Operaclones de Endeudamiento vy
Administracion de Deuda, articulo 10°.
6.SISTEMA NACIONAL DE CONTABILIDAD
Informacién o documentacion con la que cuenta la entidad, sujeta a Respuesta ¥
¥ |verificacion (S1/NO / No aplica) | OPServaciones Base Legal
Ley N 28708, Ley General del Sistema Nacional de Contabiiidad,
articulos 22°,24.1y28.2, yla
Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51.01, que aprueba la
; 3 Directiva N° 004-2015-EF/51.01, "Presentacion de Informacion
61 Er:?:na:::d;cdr;tat::t;:anclera. peasupUEsiana,y complementsrialanual Si Financiera, Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable
s i 9 : por las Entidades Gubernamentales del Estado para la
elaboracion de la Cuenta General de la Replblica” (Numerales 1
al 4),
Resolucién Directoral N° 010-2014-EF/51.01, que aprueba la
" : " 3 " Directiva N° 005-2014-EF/51.01 “Directiva para |la Preparacion y
:::::T::?:n:‘?r:‘;adh::nigﬁfga bl s oD Sl Presentacion de Informacion Financiera y Presupuestaria
9 . Trimestral y Semestral por las entidades usuarias del Sistema de
Contabilidad Gubernamental. (Numeral 4, inciso 4.1).
Resolucién Directoral N°® 003-2016-EF/51.01, que aprueba la
Actas de Conciliacién del Marco Legal del Presupuesto con la Direccion :" i icornpelancwla Directiva N° 001-2016-EF/51.01 “Conciliacion del Marco Legal y
General de Contabilidad Publica, presentadas en archivo digital, por el No aplica c:rmp;‘dﬂ U":, Ejecucion del Presupuesto para las Entidades Gubernamentales
periodo de gestion. MINEDU del Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos
Locales” y sus ocho anexos (Numeral 10.9),
Ley N° 29465, Ley de Presupuesto del sector publico para el afio
Informacion presentada sobre saldos de fondos publicos a través del sl fiscal 2010, Décima Octava Disposicién Final, y la Resolucion
aplicativo Saldo de Fondos Publicos, por el periodo de gestion. Ministerial N® 059-2010-EF-93, que aprueba el “Reglamento para
la Presentacion de Informacion sobre saldos de fondos publicos”.
=l Ley N° 28708, Ley General del Sistema Nacional de Contabilidad,
n . = rticulo 26°, numeral 3, literal ¢), y la
Direccion Gennaz a
= 3 £ 5 A " Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51.01, que aprueba la
Conwmhﬁ;ﬁ@ 5 [Notas a los estados financieros correspondientes al periodo de gestion. sl Directiva N° 004-2015-EF/51.01, “Presentacin de Informacion
= Financiera, Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable
H ; por las Entidades Gubernamentales del Estado para la
. 3 Relacion de Activos Financieros y Actas de Conciliacion (saldos de
. -1 cuentas corrientes bancarias, asignaciones financieras, arqueos de Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51.01, que aprueba la
- 7 i i z
: & fondos y valores con la Oficina de Tesoreria, incluyendo los informes Directiva N° 004-2015-EF/51 01 “Presentacion de Informacion
H & D66 |finales presentados a la Direccion General de Administracion o la Oficina Si Financiera, Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable
H 3 que haga sus veces, a la fecha de suscripcion del Acta de por las Entidades Gubernamentales del Estado para la
s 2 Transferencia); la cual debe adjuntarse en archivo digital al Informe para elaboracion de la Cuenia General de la Republica”’ (Numeral 4).
L la Transferencia de Gestion.
H -«
H % o




Conciliaciones de saldos contables contrastados con los inventarios

Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51.01, que aprueba la
Directiva N° 004-2015-EF/51,01 “Presentacion de Informacion

67 . i 5 Si Financiera, Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable
valorados del 4rea de almacén al término del ejercicio anterior. por las Entidades Gibemamentales del Estada para la
elaboracion de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4)
Resolucién Directoral N° 016-2015-EF/51.01, aprueba la Directiva
Relacion de los Anticipos Otorgados y Encargos Internos pendientes de N® 004-2015-EF/51.01 “Presentacion de Informacion Financiera,
68 |rendicién, indicando el monto y la fecha en que han sido otorgados y las NO Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable por las
acciones administrativas efectuadas, hasta la fecha de corte. Entidades Gubernamentales del Estado para la elaboracion de la
Cuenta General de |la Republica” (Numeral 4)
. . — Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51.01, aprueba la Directiva
e N° 004-2015-EF/51.01 *Presentacion de Informacion Financiera,
69 |an 'm:: % han sitlo ‘aloraades: v las acclt.mes admmistrahvasl NO Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable por las
eaf l:c : g o » ! Entidades Gubernamentales del Estado para la elaboracion de la
& SR Cuenta General de |la Republica’ (Numeral 4).
=
St o TeT— :
C:E:) g o Relacion de saldos contables en las cuentas de Edificios, Residenciales, 2.,& 553:;?& g_'éa':’,ga(;.‘N"POr :‘:;(:;gfnﬂs;'?;f;:?;gﬁ l;:::]i?::
S g 0 Il 6 SV Sl ORI Presupusiai  Complamerara de s Caiale pr s
-t s esarrcitudas vars oy reslanzastsn : Entidades Gubernamentales del Estado para la elaboracion de la
;Tr_, P P e - Cuenta General de la Republica’ (Numeral 4)
[= =
£ K Resolucién Directoral N° 016-2015-EF/51.01, aprueba la Directiva
o & Relacién de resolucion dbcumentadibn aus: subibia: el raskuib.is N° 004-2015-EF/51.01 “Presentacion de Informacion Financiera,
L:J'_'—_‘ 3 71 Ia:‘:t:;ras csn::?:id:s a:sh'ays sritidades 9 No aplica Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable por las|
QZ‘. z § > g Entidades Gubernamentales del Estado para la elaboracion de la
%.' i ; Cuenta General de la Republica’ (Numeral 4).
£
==24 ‘ "
=] Conciliacion de saldos contables de Propiedades, Planta y Equipo con la gﬁﬂ:’v"imN,D‘(;gﬁEZ’g: s-NEF g%ﬁmgﬁ: ?-.:a?:: i Q:e :1':;::_:’: al:
=5 Oficina de Control Patrimonial sobre los inventarios fisicos valorados y i . ; = 7
72 g ; 1 + % ] Financiera, Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable|
sus depreciaciones, incluyendo bienes no depreciables (realizadas | Entidad: Gub I del Estad |
nualmente en el periodo de la gestion) por las Enkidaces: ‘Gubemamentales: s stad jparat la
o ' elaboracion de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4)
Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51.01, que aprueba la
Directiva N° 004-2015-EF/51.01 "Presentacion de Informacion
3 |Relacion de Activos Intangibles y su amortizacion, SI Financiera, Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable
por las Entdades Gubemamentales del Estado para la
elaboracion de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4)
Relacion de las cuentas por pagar a la SUNAT, ESSALUD, ONP y AFP, Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51.01, que aprueba la
vigentes y vencidas indicando los afos a los que corresponden. De ser el Directiva N° 004-2015-EF/51.01 “Presentacion de Informacion
74 |caso, la relacién de convenios de fraccionamiento con dichas entidades, SI Financiera, Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable
indicando el monto, composicion de la deuda, la fecha de inicio y la fecha por las Entidades Gubemamentales del Estado para la
de culminacion del pago. elaboracion de la Cuenta General de |la Republica” (Numeral 4),
Resolucién Directoral N° 016-2015-EF/51.01, que aprueba la
. SO . Por que no hay|Directiva N° 004-2015-EF/51.01 “Presentacion de Informacion
75 L’;r;is:;gﬁz‘:"i:; d: S;T:img:'%‘?'i:'::afﬁ;;:‘;"::‘:o r1¥e ala NO deudas pendiente| Financiera, Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable
s . por pagar por las Entidades Gubemamentales del Estado para la
elaboracion de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4)
. o Resolucién Directoral N° 016-2015-EF/51.01, que aprueba la
:eiacubn sobre saldos de Deuda a Largo Plazo, indicando el monto de la No hay deudas|pocviia No 004-2015-EF/51.01 “Presentacion de Informacion
76 leuda principal, intereses. otros cargos. cronograma de pagos, entidad NO contraidas por la Financiera, Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable
con la que se contrajo la obligacion y fuente de financiamiento que entidad de largo| las Entidad Gube: tales del Estad I
sustenta el pago de la obligacian. plazo PO B ooeaces. SURSTIaMeTIies SB. Solea pare A
elaboracion de la Cuenta General de la Republica” (Numeral 4),
Informe del Saneamiento Contable indicando las cuentas y saldos . s 5
77 |comprometidos, asi como la resolucion de aprobacion de haber concluido No aplica :m:‘:c'?gn dg”se:;‘::"me:m Cgﬁ:aiﬁ;f"EFm 01, Epwena; la
el procesc por el periodo ejercido. )
Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51.01, aprueba la Directiva
N° 004-2015-EF/51.01 “Presemtacion de Informacion Financiera,
78 |Relacion de activos entregados en concesidn, a la fecha de corte. NO Presupuestaria y Complementaria de Cierre Contable por las
Entidades Gubernamentales del Estado para la elaboracion de la
Cuenta General de la Republica’ (Numeral 4).
7.SISTEMA NACIONAL DE INVERSION PUBLICA
Informacién o documentacion con la que cuenta la entidad, sujeta a Respuesta ¥
# |verificacion (S1/NO | No aplica) | OPservaciones Bary: ooy
Ley N° 27293, Ley del Sistema Nacicnal de Inversién Publica,
articulo 7°, y el Decreto Suprema N° 102-2007-EF, que aprueba el
Reglamento del Sistema Nacional de Inversién Publica, articulo
Direcci nngagaLﬁe Relacion de programa(s) o proyectos de inversion publica de la entidad, 10°, numeral 10.2,
o Babfida> | 79 |segun el detalle del Anexo N° 07, el cual debe adjuntarse al Informe para No aplica y su Tercera Disposicién Complementaria, y la Resolucion
la Transferencia de Gestion. Directoral N* 003-2011-EF/68.01, y modificatorias, que aprueba
la Directiva General del Sistema Nacional de Inversion Publica,
articulo 327,
Relacion de proyectos a cargo de la Entidad que han sido exonerados del
80 |SNIP, segun el detalle del Anexa N° 08, el cual debe adjuntarse al No aplica Ley N° 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversion Publica.
Informe para la Transferencia de Gestion.
8.SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
Inf ion o di i6n con la que cuenta la entidad, sujeta a Respuesta
# verificacién (S1/NO / No aplica) Observaciones Base Legal
FIan g ECTOTET MUmanuarFFESENT
dE" ;bsewac:orfes p::cme € documento.de aprobacion y.1a:rula ol povtal Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 26-2014-
i |dedransparencia.estindar. No aplica CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2014-CEPLAN
Si no cuenta con PESEM, en observaciones precise en qué etapa de la “Directiva Gen‘em‘ del Procesa del Planeamiento Esiratégico”
fase prospectiva o estratégica se encuentra. 9
Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N* 26-2014-
Centro Nacional de : .
Planeamiento 82 |informe Técnico de CEPLAN para aprobar el PESEM. No aplica GEPLANPGD, qus aprieba la Direciva N’ 001:2012-CEPLAN
¢ Directiva General del Proceso del Planeamiento Estratégico”,
Estratégico - CEPLAN 7
articulo 47",
Plan Estratégico Institucional - PEI = -
> Decreto Supremo N° 304-2012-EF, que aprueba el Texto Unico
83 En obsatvaciones preciss el documentd de aprobiacion'y fa ruta del portal No aplica Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional

de transparencla estandar,

de Presupuesto, articulo 717, numeral 71.2.




Plan Operativo Institucional - POl
En observaciones precise el documento de aprobacion y la ruta del portal

Decreto Supremo N° 304-2012-EF. que aprueba el Texto Unico

Transparencia Estandar.

84 : tand No aplica Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional|
de transparencia estandar. de Presupuesto, articulo 717, numeral 71.2.
Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 26-2014-
o . B 1 de PRl POI pareel siarditi: pestarordidal CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N’ 001-2014-CEPLAN
85 t; sgr eﬂ:alsc. :%yecu e y et | P Here No aplica “Directiva General del Proceso del Planeamiento Estratégico”,
THina 2R fa.geston. concardada con la Guia de la Fase Institucional, Sétima
Disposicion Final v Transitoria.
9. SISTEMA NACIONAL DE DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO.
Informacién o documentacion con la que cuenta la entidad, sujeta a Respuesta
B Legal
¥ lverificacion (S1/NO / No aplica) | OPservaciones s
Ministerio de Justicia y _ Decreto Legisiativo N” 1068, del Sistema de Defensa Juridica del
Berechos Humanos | 86 [Procuradurla impiementada. No aplica Estado, articulo 22.1.
Reporte Consclidado sobre los procesos legales en los gue participa la
87 |entidad. segun el detalle del Anexo N° 09, el cual debe adjuntarse al No aplica Buenas practicas de Gestion.
Informe para la Transferencia de Gestion.
10.SISTEMA NACIONAL DE CONTROL
Informacién o documentacion con la que cuenta la entidad, sujeta a Respuesta
# | verificacion (511 NO [ No aplica) | OBservaciones Base gl
% Resoluci loria N* 324-2013-CG. eba |
Reporte de obras publicas gestionadas durante el periodo de gestion. esolucion de Contraloria ; S e
88 |Fuente: Portal INFOBRAS/Opcion: Registro/Sub: opcion: Transferencia No aplica Directivs, N Q07-2013CG/06A "Megisiiy: de Inforecion .y
d“ ﬁ poion: heg . o ! P participacion ciudadana en el control de obras publicas -
€ gestion. INFOBRAS", articulo 3"
Recomendaciones
de la OCI al |
semestre 2015, es| Resolucion Ministerial N° 252-2013-PCM que modifica el articulo
Cortraloia General:de Registro actualizado de las recomendaciones de auditoria en el Rubro el ultimo[10° de la Directiva N° 001-2010-PCM/SGP “Lineamientos para la
\a I;e Gblica - CGR B9 |Tematico: Planeamiento y Organizacion del Portal de Transparencia Bl documento implementacion del Portal de Transparencia Estandar en las
P & Estandar de la entidad. registrado  en el|entidades de la Administracion Publica” aprobada por Resolucion
Portal de| Ministerial N° 200-2010-PCM.
Transparencia de
la UGELO1.
El envio anual a la
CGR de la
Relacién de los
nombramientos ¥|Resolycion de Contraloria N° 328-2015-CG. que aprueba la
Documentacion que sustente el envio anual a la CGR de la Relacion de Q;'I"m;“ de 18| pirectiva N* 013-2015-CG/GPROD *Presentacién, Procesamiento
los nombramientos y contratos de los obligados a presentar Declaracion NO I BE:n; A y Archivo de Declaraciones Juradas de Ingresos, y de Bienes y
Jurada. B‘wmmhn Rentas de los funcionarios y servidores publicos del Estado®,
Jurada; se|numeral 7.3
encuentra en|
proceso de
regularizacion.
Reporte comparativo anual entre el nimero de declaraciones juradas Se aclara que la
recibidas por \_a Oficina General de Adrmmstracn:n o la que haga' sus si copraracién - sejp préciicas de Gestién.
veces, y el nimerc de declaraciones juradas remitidas por la citada realizd para el afo
unidad organica a la CGR. 2015.
Nivel de avance en la implementacion del Sistema de Control Interno, Resolucion de Contraloria N* 458-2008-CG, que aprueba la Guia
92 |segun detalle del Anexo N* 10, el cual debe adjuntarse al Informe para la Sl para la implementacion del Sistema de Control Interno de las
Transferencia de Gestion. entidades del Estado.
93 Organo de Control Institucional (OCI) en la estructura organica de la 1 ey . Ley Organica del Sislema Nacional de Control y de
entidad la Contralaoria General de |a Repiiblica articulo 177
a4 OCI ubicado en el mayor nivel jerarquico de la estructura organica de la sl Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de|
entidad. la Contraloria General de la Republica, articulo 17°.
Informacién sobre el L : i &
Organo de Control Concordancia de las funciones del OCI entre el Reglanjnenlo de Resolucion de Contraloria N° 163-2015-CG, que aprueba de la
Institucional (OCH) - 95 |Organizacion y Funciones de la Entidad y las sefialadas en la Directiva de| SI Directiva N* 007-2015-CG/PROCAL "Directiva de los Organos de
H CGR los Organos de Control Institucional. Control Institucional®, numeral 7.1.7 Funciones del OCI.
= - Ley N 29555, Ley que implementa la incorporacion progresiva de
96 gC'uE';:gg“’ CouR et dbsigradorpoe.ca Contralaa Diascat Bénla sl las plazas y presupuesto de los Organos de Control Institucional a
i z la Contraloria General de la Republica.
" Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de
97 |Cobertura de todas las plazas previstas para el OCI. sl la Contraloria General de la Republica, articulo 17°.
11. SISTEMA NACIONAL DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
0 =
H § = # Informacién o documentacion con la que cuenta la entidad, sujeta a Respuesta Ohaaiacianes Base Legal
= 0 verificacion (S1/NO / No aplica)
P § = 1. GESTION POR PROCESOS, SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA Y|
= % (=) ORGANIZACION INSTITUCIONAL
=445 TLEAszclualizado: sogiin metodaloglatdn:Simpliticacin fuminisketival Comesponde  al|Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y
i:lc"‘ = 98 |(Indicar en el rubro observaciones si se encuentra aprobado, en proceso) No aplica Pliego modificatorias, articulo 38.8
% de aprobacién o pendiente de actualizar), L o
[ ]
£3
= Decreto Suprema N° 007-2011-PCM, que aprueba la Metodologia
ST Documento por el cual se conforma el equipo de mejora continua para la de Simplificacitn: Administrativa y estabiece: disposiciones para su
(S - 99 |, e i p uproCy ) P NO implementacién, para la mejora de los procedimientos
3 implementacion de la Simplificacion Administrativa. : ’ P 1
=3 administrativos y servicios prestados en exclusividad, numeral
= E 411,
Informe sobre actividades desarrolladas y resultados alcanzados por el
equipo de mejora continua para la implementacion de la Simplificacion - 3
o Administrativa, segun detalle del Anexo N* 11, el cual debe adjuntarse al Ll Buenas practicas de Gestion.
Informe para la Transferencia de Gestién.
Ley de Organizacion y Funciones y/o Reglamento de Organizacién y
Funciones actualizado en el marco de lo dispuesto por la Ley Organica . vt .
101 de Poder Ejeculivo (Indicar en las observaciones si se encuenira No aplica Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, articulo 22.4.
pendiente de actualizar, en proceso o aprobado).
2. GOBIERNO ABIERTO
102 Responsable designado formalmente para la Atencion del Acceso a la ~ RDN’ 339-2015 Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién
Informacién Publica. Publica, articulo 3°.
Responsable designado formalmente para el Portal de Transparencia Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
103 sl RDN" 339-2015 (=< . 5 4
Estandar. Publica, articulo 5°.
Reporte del Portal de Transparencia a la fecha de corte: presentando Rgolucnbn Msn\;terla[ N 2022015 R OM qu_e‘mudiﬁ.ca £ dnfculo
inf N i - I8 fi 10" de la Directiva N° 001-2010-PCM/SGP "Lineamientos para la
Fou | Itefrekin acylalizacaipor nibro tematiao asla-fecha: ue seiablace 1 sl implementacién del Portal de Transparencia Estandar en las
normativa, segun detalle del Anexo N° 12, el cual debe adjuntarse al i i Ao i
Informe para la Transferencia de Gestién entidades de la Administracién Publica”, aprobada por Resolucion
. Ministerial N 200-2010-PCM.
3. CAPACITACION
Relacién del personal que ha sido capacitado en temas de Simplificacion ’
105 Py NO Buenas practicas de Gestion.
106 gz:::;sdei personal que ha sido capacitado en temas de Gestion por NO Buenas préciicas de Gestion,
107 Relacion del personal que ha sido capacitado en temas del Portal de| NO Buenas practicas de Gestion.
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EducativaLocal N°01

Cf_ i PERU Ministerio
de Educacién

Anexo N° 08: Proyectos y obras exoneradas del Sistema Nacional de Inversion Publica

i Dispositivo legal que lo T
N°| Nombre del Proyecto / Obra exonara el SNIP Monto de inversion Estado situacional

NO APLICA
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Unidad de Gestidn
Educativa Local N* 01

Ministerio
de Educacion

g reo

Anexo N° 09: Resumen de expedientes de procesos legales

NO APLICA

CANTIDAD TOTAL DE CASOS (NO INCLUIR CASOS ARCHIVADOS O
CONCLUIDOS)

CANTIDAD DE CASOS POR MATERIA

Penal

Civil

Laboral

Contencioso administrativo

Constitucional

Arbitraje

Conciliacién

Ante el Sistema Interamericano de Derechos Humanos

Casos ante la Comision

Casos ante la Corte

Medidas cautelares vigentes

Casos en sequimiento con acuerdo de Solucion Amistosa

Casos en seguimiento de recomendaciones

—

Casos en supervision de sentencia

CANTIDAD DE CASOS POR ESTADO DEL PROCESO

En tramite [ |

En Ejecucién de Sentencia o Laudo Arbitral | ]

CANTIDAD DE CASOS POR SITUACION DEL ESTADO EN EL PROCESO

Demandante

Demandado

Parte Civil

Tercero civilmente respansable

POR MONTOS (EN EJECUCION)

Suma total S/ Recibido S/ Por Recibir S/ |

Por pagar S/_|
|

Suma total S/ Pagado S/

[
A favor del "Estado” L

[
En contra del "Estado” [
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PERU Ministerio

de Educacién

Unidad de Gestién

Educativa Local N* 01

Area De Planificacion y
Presupuesto

“Afia de la consolidacion del Mar de Grau”
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd 2007-2016"

Anexo N° 11: Informe sobre actividades desarrolladas y resultados por el
Equipo de Mejora Continua para la implementacion de la simplificacion
administrativa

Etapas

Actividades Principales

Resultados

1: Planificacion del
Proceso

Se identificaron los principales
sub-procesos relacionados a:
(a) Envio de documentos a
entidades externas,

(b) Visacion de certificados de
estudios,

(c) Pago de planilla de
remuneraciones.

Se obtuvieron diagramas de procesos que
reflejan la relacion entre sub-procesos y que
sirvieron de base para el diagnéstico

2: Diagnostico

Se realizd el levantamiento de
informacion para realizar el
analisis de los procesos

Se presentaron 3 informes que reflejan el
estado actual de los procesos y proponen

3: Rediseno

identificados en el punto|recomendaciones para su simplificacion.
anterior.
Sobre la base de |las

recomendaciones se
reformularon los diagramas de
flujo, anadiendo:

(a) puntos de control

(b) bases de datos

(c) formatos

(d) indicadores.

Se presentaron y aprobaron 2 MAPRO:
(a) Envio de documentos a entidades
externas, y
(b) Visacion de certificados de estudios.

4: Implementacion

Se realizé la induccion de los
nuevos MAPRO al personal
involucrado, anulando los
formatos y bases de datos
anteriores.

Se constato que el personal involucrado ya se
encuentra  ejecutando las  actividades
asociadas al nuevo MAPRO al final de la
implementacion.

5: Seguimiento y
Evaluacion

Se realiz6 el seguimiento a la
ejecucion de los nuevos
MAPRO.

Se identificaron incumplimientos por falta de
personal en el proceso de (a) Envio de
documentos a entidades externas, los cuales
se subsanaron con la contratacion de nuevo
personal.

6: Mejoramiento
Continuo y
Sostenibilidad

Se identificaron 5 MAPRO
relacionados a tramites que
involucran al ciudadano que
necesitan actualizacion:

(a) Licencia con goce de haber
(b) Licencia sin goce de haber
(c) Subsidio por Luto.

(d) Elaboracion y Emision de
Informe Escalafonario.

(e) Asignacién por Tiempo de
Servicios

Se recomendo en el Informe de Diagnodstico
del Pago de Planilla de remuneraciones que
se deben conformar grupos de trabajo para
actualizar y mejorar los procedimientos,
estando alun pendiente a la fecha.

http /lwww.ugel01.gob.pe
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C)_ PERU Ministerio

de Educacion

Unidad de Gestion

Educativa Local N* 01

Anexo N° 12: Portal de Transparencia Estandar.

; Respuesta :
Rubro Tematico Sub Rubro Tematico / Contenido (S1/NO / No aplica) Observaciones
Directorio Si
Marco Legal SI
1. Digte Cenerales Normas emitidas por la entidad Si
Declaraciones Juradas NO
Instrumentos de Gestion:
Reglamento de Organizacion y Funciones- ROF Si
Manual de Organizacion y Funciones- MOF Sl
Manual de Clasificacion de Cargos NO
Cuadro de Asignacion de Personal-CAP o el Cuadro de
Puestos de |a Entidad una vez implementado NO
Manual de Procedimientos- MAPRO Sl
Texto Unico de Procedimientos Administrativos-TUPA,
. registrado en el MODULO TUPA de servicios al ciudadano Si
2. Planeamiento y
Organizacién Reglamento Interno de Trabajo - RIT S|
Indicadores de Desemperio NO
Planes y Politicas
Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM (De ser No aplica
aplicable a la Entidad)
Plan Estratégico Institucional - PEI Si
Plan Operativo Institucional - POl S|
Informacién Adicional Si DOC DE VEHICULOS
Recomendaciones de Auditoria S| ROCI AL | SEMESTRE 2015
Glosario de Términos NO
Detalle
Cuadros PIA,PIM, Devengado por fuente de Financiamiento NO
Cuadros PIA,PIM, Devengado por genérica de Gastos NO
I ——— Cuadros PIA PIM, Devengado por genérica de Ingresos NO
Eficiencia de Gastos NO
Graficos de Presentacion NO
Comparativos por Trimestre NO
Link a Registro Histérico NO
Glosario de Términos NO
Viabilidades
Codigo DGPP No aplica
Cadigo SNIP No aplica
Proyecto No aplica
Monto Viabilidad No aplica
Costo del proyecto No aplica
4. Proyectos de Inversién Presupuesto y Ejecucion
Cddigo U/E No aplica
Unidad Ejecutora No aplica
PIM No aplica
Devengado No aplica
Link a Registro Histérico No aplica
Glosario de Términos No aplica
5. Participacion Ciudadana _|Audiencias NO
|Registro de Personal:
Ao, mes, modalidad de contrato, nombres y DNI NO
o Link a Registro Histérico NO
6. Informacion de Personal Glosario de Términos NO
Informacion Adicional NO
PAP NO
Procesos de Seleccion para la contratacién de bienes, S|
servicios y obras,
Exoneraciones Aprobadas Sl
Ordenes de Servicio S
7. Informacion de Gastos de viaticos y pasajes S|
contrataciones Gastos de telefonia Si
Uso de vehiculos Sl
Gastos por Publicidad Sl
Unidades Organicas SI
Link a Registro Histérico S|
Informacién Adicional S|
8. Actividades Oficiales Agenda NO
Comunicados NO
9. Informacién Adicional Formato de Solicitud de Acceso a la Informacion sl
Informacién Adicional Sl
Registro de Obras Publicas en Ejecucién No aplica
Cddigo de INFOBRAS No aplica
Nombre de la Obra No aplica
Monto de Aprobacion del Expediente Técnico No aplica
10. INFOBRAS Modalidad No aplica
Fecha de inicio de la obra No aplica
% de Avance Fisico No aplica
Estado de la Obra No aplica
Glosario de Términ H No aplica
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