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Visto, el Oficio N" 070-2023-GOB'REG'PIURA-DREP-DESTP v

dem¿ls documentación que se acompañan en un total de I 18 folios útiles;

COiISIDEMIIIDO;

Que, mediante Ley N' 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educación

SuperiorydelaCarreraPúblicadesusDocentes,seregulalacreación,licenciamiento,
*g1."., ácadémico, gestión, supervisión y fiscalización de los Institutos de Educación

Su"perior y Escuelas ¿e paucáciOá Superior i'úbli.ot y.Privados; así como, el desarrollo de la

"ri".u 
pítti"u docente de los lnstitutos de Educación Superior y Escuelas de Educación

Superior;' 
aue, mediante RSG N" 349-2017-MINEDU se aprueba la Norma

Técnica ..Disposiciones que regulan el proceso de distribución de horas pedagógicas de los

Institutos de Educación Superior Públicos";

Que, a través de la Resolución Viceministeú al N" 226-2020-ED' se

establecen las "Dispositiones que regulan los procesos de contratación de docentes, asistentes

y auxiliares y de ienovación 
-de 

cJngato en Institutos y Escuelaq de Educación Superior

í".norogi.u públicos", disponiendo la implementación del referido proceso a fin de

garantizár el servicio educativo en las instituciones de Educación Superior;

Que, de conformidad con el numeral 5 2 1 de la Norma Técnica'

. corresponde a los Institutos implementar el proceso de Contratación docente, a través de los
', Comités de Evaluación Institu¿ional y selección y a la Dirección Regional de Educación de

Piura, aprobar la convocatoria a contratación docente, y el cuadro de necesidades que contiene

la relación de posiciones vacantes presupuestadas reportadas por los Directores Generales,

luego de ia aprobación del Cuadro de Horas;

Que, mediante Oficio N" 070-2023-GOB REG PruRA-DR-EP-DESTP

de fecha 21 de Febrero del 2022,1a Dirección de Educación superior y Técnico Productivo de

esta Sede Regional de Educación, remite la convocatoria que contiene el Cronograma,

requisitos e impedimentos de los postulantes y relación de plazas y/o horas vacantes

por los Directores Generales, para la emisión de la respectiva resolución;

t Estando a lo informado por la Dirección de Educación Superior y

Tácnico Productivo según Oficio N' 070-2023-GOB REG'PIURA-DREP-DESTP, v lo
-dispuesto 

por el Despacho Directoral según Hoja de Envío N" 096-2023-DREP-D, y;
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De conformidad con la Ley N. 305 12,
226-2020-ED, D.S. N' 004-2019-JUS que aprueba el TUO de
del Procedimiento Administrativo General y en uso de
RES.EJEC.REG. N' 02 1 -2023-GOB.REG.PIIIRA-GR.

Resolución Viceministerial N"
la Ley N" 27444 - Ley General
las facultades conferidas por

SERESUEIYE

rr . . . ARTÍCULO PRIMERO.- APROBA& LA CONVOCATORIA
PARA' EL'CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO DE DOCEN'TES
REGULARES EN INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLOGICA
PUBLICA- PROCESO DE CONTRATACION DE DOCENTES REGULARES EN
LOS INSTITTITOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICOS dE IA
JUriSdiCCióN dC IA DIRECCIÓN R¡CIOXAT, DE EDUCACIÓN DE PIURA - AÑO ZOZ¡.
conforme se consigna en el ANEXO, que forma parte de la presente resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO.- PUBLICA,R, IA RELACIÓN DE PLAZAS
I_{g!As VACANTES reportadas por los reportadas por los Directores Generales, para el
PROCESO DE CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN LOS TNSTITUTóS DE
EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICOS dE IA JUriSdiCCióN dE IA
DIRECCIÓN REGIoNAL DE EDUCACIÓN DE PIT]RA . AÑo zozi-.onTo.*. To.
Alexos que forma parte de la presente resolución.

ARTúCULO TERCERO.- NOTIFIeUESE,Ia presenre resolución en la
forma y modo de acuerdo a Ley.

Lo.srz,A xtño
DE EDUCACION

JWLBDREP.
FPII,VDOADM

ECC/R,AD RR,HH,

JEZPIESP,ADJM
Lpr
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A¡{EXO T 001408

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO DE DOCENTES

REGUI,ARES EN INSTITUTOS DE EDUCACIóN SUPERIOR TECNOLÓGICA PÚBLICOS

La Dirección Regional de Educación de Piura, de acusrdo con lo dispuesto en la Resolución Vice Ministerial N226-202O-

MÍNEDU, CONVOCA al proceso de selección y contratación de docentes regulares en las siguienrcs posiciones vacantes:

VER ANEXOS
EI del Droceso de selecc¡ón y contratación de docentes regulares se¡á el

lf ETAPA DIAS
FECH,AS

TNICIO FIN

I CONVOCATOR]A DEL PROCESO
I O DIAS

CAIENDARIO
21n2n023 0ti/03¿023

2. INSCRTPCION DE LOS POSTUT-\NTES C)
7 DIAS

CAIENDARIO
02t03t207J 0 03n02J

3

EVALUACION CURR]CULAR I DTA HABIL 09t¡3n023

PT]BLICACION DE RESULTADOS PARCIALES I DIA HÁBIL 1u03n023

PRESENTACION DE RECLAMOS I D]A HABIL l.3n3n023

ABSOLUCION DE RECI-AMOS I DIA HÁBIL 14t03D023

EVALUACION DE SESION DE APRENDIZAJE (¡') I DIA HABIL ls/03¿023

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES EN EL
CUADRO DE MERITOS

1 DIA TIABIL t6n3n0z3

ADJUDICACION DE POSICIONES Y HOR.AS VACANTES I DIAS T1ABIL t1t0¡n023

6
CONDICIONES PARA SUSCRIrcION DE CONTRATO Y SU

APROBACION
2 DIAS HABILES 20103Í2023 2U03t2023

ptrt l¡ co
fiSc ¡plic¡rt solo p¡r¡ los postul¡ntes s¡tr rrtccedertes de eje¡cicio docente

- Los postulantes que obtenga¡ el puntaje de 55 o más en la evaluación curricular, pasarán a la siguienrc etap4 que es la

evaluación de una sesión de aprsndizajg de acuerdo a los temas que el comité de selección establczc4 la cual debeá

esta¡ relacionada al programa de esh¡dios.

Las personas interesad&s on posn¡lar deben acreditar los siguientes requisitos:

Modalidad presencial:

á) Grado académico o rítulo registrado por la entidad competente, que sea equivalcnte o superior al grado o titulo

del programa formativo que brinda el instituto en el que sg va a desempeña¡.

b) Dos (2) años de expe.iencia especlfica en su especialidad o en la temática a desempeñarse, distinta a la docente,

desa¡rollada en los últimos cinco (5) años; o un (l) año de expericncia como formador-insructor en la

especialidad a la que postula.

NO TENER LOS IMPEDIMENTOS ÍNDICADOS EN EL NUMERAL 5,I ,5 DE LA NORMA TÉCNICA,

l,os postulantes deberá¡ ingresar a la página web del lnstituto al cual postulan y registrar la información de su hoja de vida

CD:

. Ficha del postula¡le

. Adjunta¡ la decla¡ación jurada en el que el participante añrma no incunir en los impedimentos

mencionados en la prescnte No.ma Técnica (5.1.5) y la veracidad de la informac¡ón presentada.

los postulanres declarados ganadorcs del proceso deberá¡ presentar sus expedientes oígina.les, de ma¡era fisic4 pa¡a la

adjudicación de la posición vacante, en la fecha indicada en el cronogram4 en la sede del l¡stituto al cual postularorL

asimismo los anexos N's. 08 y 15 dc la Norma Técnic4 debidamente llenado, suscrito y con huella digital por parte del

postulantc.

:
,¿

!)
r)
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INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PUBLICO HUARMACA 

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA PÚBLICOS 

La Dirección Regional de Educación de Piura, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolución Vice Ministerial Nº226-2020-MINEDU, CONVOCA al proceso de selección y 

contratación de docentes regulares en las siguientes posiciones vacantes: 

CÓDIGO 
MODULAR 

IEST 
PROGRAM

A DE 
ESTUDIOS 

Provincia 
distrito 

CÓDIGO  
NEXUS DE LA 

PLAZA 

JORNADA 

LABORAL 

 

PERFIL DOCENTE 

UNIDAD DIDÁCTICA 
ACTIVIDADES NO 

LECTIVAS 

REMUNERA 
CIÓN FORMACIÓN 

ACADÉMICA 
EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

0532226 

H
U

A
R

M
A

C
A

 

Enfermería 
Técnica 

HBBA 
Huarmaca 

5
2
1

4
8

1
2

1
4
1

1
2
 

40 horas 

Licenciado(a).
en 
Enfermería o 
Prof. Técnico 
en 
Enfermería 

2 años en el 
sector 
productivo o 
un año en 
docencia 

Anatomía funcional 
Preparación de clase 
Seguimiento y servicios de 
apoyo al estudiante y egresado  
Supervisión de EFSRT  
Otras actividades relacionadas a 
los programas de estudios 

2,532.84 

Asistencia en salud materna 

Cultura ambiental 

Salud pública 

Asistencia al usuario oncológico 

0532226 

H
U

A
R

M
A

C
A

 

P
R

O
D

U
C

C
IÓ

N
 A

G
R

O
P

E
C

U
A

R
IA

 

HBBA 
Huarmaca 

5
2
3
4

1
1
8

1
0
9

1
8

 

40 horas 

Ingeniero 
Zootecnist

a con 
dominio 

del idioma 
inglés, 

informática 
y gestión 
financiera 

2 años en el 
sector 

productivo o 
un año en 
docencia 

Ingles Básico 

Preparación de clase 
Seguimiento y servicios de 
apoyo al estudiante y egresado  
Supervisión de EFSRT 
Otras actividades relacionadas a 
los programas de estudios 

2,532.84  

Inglés técnico 

Crianza tecnificada de ovinos 

Crianza tecnificada de porcinos 

Reproducción Animal e inseminación artificial 

Inglés básico 

Herramientas informáticas II 

Inglés técnico 

Innovación  

Formulación y evaluación de proyectos 
productivos II 

Gestión financiera II 

Gestión de trabajo, empresa y certificaciones 

0532226 

H
U

A
R

M
A

C
A

 

P
R

O
D

U
C

C
IÓ

N
 A

G
R

O
P

E
C

U
A

R
IA

 

HBBA 
Huarmaca 

5
2
3
4
0
1
8
1
6
9
1
6
 

40 horas 

Ing. 

Agrónomo o 

Profesional 

Técnico en 

Producción 

Agropecuari

a 

2 años en el 
sector 

productivo o 
un año en 
docencia 

Manejo y conservación de suelos I 

Preparación de clase 
Seguimiento y servicios de 
apoyo al estudiante y egresado  
Supervisión de EFSRT 
Otras actividades relacionadas a 
los programas de estudios 

2,532.84 

Producción de cultivos hortícolas y tuberosas 

Producción de cultivos agroindustriales y/o 
promisorios I 

Instalación y mantenimiento de vivero 

Innovación tecnológica 

Manejo y conservación de suelos II 

Producción de pastos y forrajes 

Fruticultura 

Cultivo de plantas medicinales y aromáticas 

Innovación tecnológica agropecuaria 

Relación en el entorno de trabajo 

Las personas interesadas en postular deben acreditar los siguientes requisitos: 

            Modalidad presencial: 

a) Grado académico o título registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior al grado o título del programa formativo que brinda el instituto en el 

que se va a desempeñar. 

b) Dos (2) años de experiencia específica en su especialidad o en la temática a desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en los últimos cinco (5) años; o un (1) 

año de experiencia como formador-instructor en la especialidad a la que postula. 

c) NO TENER LOS IMPEDIMENTOS INDICADOS EN EL NUMERAL 5.1.5 DE LA NORMA TÉCNICA. 

 

















 
      

ANEXO 5 

 

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA PÚBLICOS 

La Dirección Regional de Educación de Piura, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolución Vice Ministerial Nº226-2020-MINEDU, CONVOCA al proceso de selección y 

contratación de docentes regulares en las siguientes posiciones vacantes: 

CÓDIGO 

MODULAR 
IEST PROGRAMA DE 

ESTUDIOS 

PROVINCI

A - 

DISTRITO 

CÓDIGO 

NEXUS DE 

LA PLAZA 

JORNADA 

LABORAL 

PERFIL DOCENTE 

UNIDAD DIDÁCTICA 
ACTIVIDADES NO 

LECTIVAS 
REMUNERACIÓN 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 

ESPECÍFICA 

0719807 LA UNION ARQUITECTURA 

DE 

PLATAFORMAS Y 

SERVICIOS DE TI 

PIURA – 

LA UNION 

52141121

5113 

40 

HORAS 

ING. DE 

SISTEMAS /ING. 

INFORMATICO/ 

P.TECNICO 

2 AÑOS I-2023 

• Administración de 

soporte técnico (CPD). 

• Taller de Modelamiento 

de software. 

• Inserción en el mercado 

laboral. 

• Instalación y 

configuración de 

dispositivos de seguridad 

y vigilancia. 

• Organización y 

constitución de 

empresas. 

• Interpretación y 

producción de textos. 

 

II-2023 

• Preparación de 

clase. 

• Articulación con el 

sector productivo. 

• Seguimiento y 

servicio de apoyo al 

estudiante y 

egresado. 

• Supervisión de 

experiencias 

formativas en 

situaciones reales 

de trabajo. 

• Otras actividades 

relacionadas con el 

programa de 

estudios. 

S/. 2, 478.84 



 

• Arquitectura web  

• Reparación de equipos 

de cómputo. 

• Proyecto empresarial. 

• Taller de programación 

web. 

• Diseño de infraestructura 

asistido por 

computadora. 

 

0719807 LA UNION ARQUITECTURA 

DE 

PLATAFORMAS Y 

SERVICIOS DE TI 

PIURA – 

LA UNION 

52140121

3113 

40 

HORAS 

ING. DE 

SISTEMAS /ING. 

INFORMATICO/ 

P.TECNICO 

2 AÑOS I-2023 

 

• Sistemas operativos. 

• Comunicación oral. 

• Análisis y diseño de 

sistemas. 

• Técnicas de redacción. 

• Herramientas 

multimedia. 

• Técnicas de 

comunicación. 

• Ingles técnico I. 

 

II-2023 

• Dispositivos de seguridad 

y vigilancia. 

• Desarrollo de 

aplicaciones móviles. 

• Programación orientada 

a objetos. 

• Ingles técnico I. 

 

• Diseño y desarrollo 

académico. 

• Investigación e 

innovación. 

• Preparación de 

clase. 

• Seguimiento y 

servicio de apoyo al 

estudiante y 

egresado.  

S/. 2, 478.84 



• Medio ambiente y 

desarrollo sostenible. 

• Ofimática. 

 

 

0719807 LA UNION ADMINISTRACION 

DE NEGOCIOS 

AGROPECUARIOS  

PIURA – 

LA UNION 

52145121

3118 

40 

HORAS 

LIC. EN 

ADMINISTRACI

ON / 

CONTADOR  

2 AÑOS I-2023 

• Gestión de recursos 

humanos. 

• Legislación comercial y 

tributaria. 

• Gerencia de empresas 

agropecuarias. 

• Comercio internacional 

control de calidad. 

• Fundamentos de 

investigación e 

innovación. 

 

II-2023 

• Marketing empresarial. 

• Admiración de empresas 

agropecuarias. 

• Auditoria de empresas 

agropecuarias. 

•  Estados financieros 

sector agropecuario. 

• Liderazgo y trabajo en 

equipo. 

 

 

 

 

• Preparación de 

clase. 

• Supervisión de 

EFSRT. 

• Investigación e 

innovación. 

• Desarrollo 

institucional. 

S/. 2, 478.84 



0719807 LA UNION ADMINISTRACION 

DE NEGOCIOS 

AGROPECUARIOS  

PIURA – 

LA UNION 

CA1A0160

901Z 

16 

HORAS 

ING. 

AGRONOMO / 

P. TECNICO  

2 AÑOS I-2023 

• Producción de animales 

menores. 

• Sanidad y protección 

vegetal. 

• Investigación de 

mercado. 

II-2023 

• Producción de pastos y 

forrajes. 

• Apicultura. 

• Gestión de logística. 

• Interpretación y 

producción de texto. 

 

 

 S/.  995.14 

0719807 LA UNION ENFERMERIA 

TECNICA   

PIURA – 

LA UNION 

CA1A0460

901Z 

19 

HORAS 

LIC. EN 

ENFERMERIA / 

P. TECNICO  

2 AÑOS I-2023 

• Seguridad e higiene en el 

trabajo. 

• Asistencia en geriatría 

integral. 

• Salud del niño y el 

adolecente. 

 II-2023 

• Procedimientos invasivos 

y no invasivos. 

• Bioseguridad en muestra 

bilógicas. 

• Asistencia en medicina 

alternativa. 

 

 

 S/. 1,181.72 



0719807 LA UNION ENFERMERIA 

TECNICA   

PIURA – 

LA UNION 

CA1A0260

901Z 

20 

HORAS 

LIC. EN 

ENFERMERIA / 

OBSTETRICIA / 

P. TECNICO  

2 AÑOS I-2023 

• Prevención y control de 

enfermedades 

transmisibles. 

• Anatomía y fisionomía 

humana. 

• Desastres, salud y 

seguridad laboral. 

• Asistencia en salud 

mental. 

II-2023 

• Asistencia al usuario con 

transtornos patológicos. 

• Asistencia en fisioterapia 

y rehabilitación. 

• Educación para la salud. 

• Matemática aplicada a la 

enfermería. 

 S/. 1,243.92 

0719807 LA UNION ELECTRONICA 

INDUSTRIAL   

PIURA – 

LA UNION 

CA1A0360

901Z 

14 

HORAS 

ING. 

ELECTRONICO / 

MECATRONICO 

/ P. TECNICO  

2 AÑOS I-2023 

• Calculo aplicado a la 

electrónica. 

• Aplicaciones en internet. 

• Redes y sistemas 

industriales. 

II-2023 

• Cableado estructurado. 

• Tableros electrónicos. 

• Interpretación y 

producción de textos. 

• Ingles I. 

• Ingles II. 

 

 S/. 870.74 



Las personas interesadas en postular deben acreditar los siguientes requisitos: 

            Modalidad presencial: 

a) Grado académico o título registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior al grado o título del programa formativo que brinda el instituto en el 

que se va a desempeñar. 

b) Dos (2) años de experiencia específica en su especialidad o en la temática a desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en los últimos cinco (5) años; o un (1) 

año de experiencia como formador-instructor en la especialidad a la que postula. 

 

NO TENER LOS IMPEDIMENTOS INDICADOS EN EL NUMERAL 5.1.5 DE LA NORMA TÉCNICA. 

 

 

 



 
      

                                                                                ANEXO 5 

 

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA PÚBLICOS 

La Dirección Regional de Educación de Piura, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolución Vice Ministerial Nº226-2020-MINEDU, CONVOCA al proceso de selección y 
contratación de docentes regulares en las siguientes posiciones vacantes: 

CÓDIGO 
MODULAR 

IEST PROGRAMA DE 
ESTUDIOS 

PROVINCIA 
- DISTRITO 

CÓDIGO 
NEXUS DE LA 

PLAZA 

JORNADA 
LABORAL 

PERFIL DOCENTE 
UNIDADES DIDÁCTICAS ACTIVIDADES NO LECTIVAS REMUNERACIÓN 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

1180843 
“Lizardo    

Montero 

Flores” 

Administración 

de Negocios 

Agropecuarios. 

Montero 521441214112 40 
Ing.  

Zootecnista 
02 años 

2023-I 
1. Producción de Aves. 
2. Matemática para 

Negocios 
Agropecuarios  

3. Reproducción Animal e 
Inseminación Artificial. 
 

2023-II 
1. Anatomía y Fisiología 

Animal 
2. Apicultura y 

Piscicultura 
3. Sanidad Animal).  
4. Gestión de Resolución 

Conflictos 

2023-I 
- Desarrollo Institucional  
- Preparación de clase 
- Seguimiento y apoyo al 

estudiante y egresado. 
- Articulación con sector 

productivo.  
 
2023-II 

- Desarrollo Institucional  
- Preparación de clase 
- Seguimiento y apoyo al 

estudiante y egresado. 
- Articulación con sector 

productivo.  

S/, 2,774.00 

Montero 

 
523401816913 40 

Ing. 

Agrónomo 
02 años 

2023-I 
1. Producción de cultivos 

hortícolas. 
2. Producción de cultivos 

orgánicos y 
agroindustriales. 

3. Topografía.  
 

2023-II 
1. Sanidad y Protección 

Vegetal. 
2. Gestión de Logística de 

Exportación. 
3. Planes de Negocios 

Agropecuarios. 
4. Fundamentos de 

Economía.  

2023-I 
- Desarrollo Institucional  
- Preparación de clase 
- Seguimiento y apoyo al 

estudiante y egresado. 
- Articulación con sector 

productivo.  
 
2023-II 

- Desarrollo Institucional  
- Preparación de clase 
- Seguimiento y apoyo al 

estudiante y egresado. 
Articulación con sector 

productivo.  

S/, 2,774.00 



Montero 523431818915 40 

Ingeniero de 
producción, 
educación y 
extensión 

agropecuaria 
 

02 años 

2023-I 
1. Agro-forestería  
2. Floricultura y plantas 

aromáticas. 
3. Ofimática e Internet. 
4. Comercialización 

Agropecuaria. 
 

2023-II 
1. Producción de cereales 

y leguminosas.  
2. Pastos y forrajes. 
3. Proyectos de 

Investigación e 
Innovación tecnológica. 

 

2023-I 
- Desarrollo Institucional  
- Preparación de clase 
- Seguimiento y apoyo al 

estudiante y egresado. 
- Articulación con sector 

productivo.  
 
2023-II 

- Desarrollo Institucional  
- Preparación de clase 
- Seguimiento y apoyo al 

estudiante y egresado. 
Articulación con sector 

productivo.  

S/, 2,774.00 

Montero 

 
521441214111 40 Contador 02 años 

2023-I 
1. Costos y Presupuestos 

de Negocios 
Agropecuarios. 

2. Registro de 
Información Contable.  

3. Legislación comercial y 
tributaria. 

4. Fundamentos de 
Investigación. 
 

2023-II            
1. Contabilidad General. 
2. Abastecimiento, 

Inventario y Almacén.  
3. Constitución de 

empresas 
agropecuarias. 

4. Gerencia de Empresas 
Agropecuarias.  

5. Gestión de talento 
humano.              
                               

2023-I 
- Desarrollo Institucional  
- Preparación de clase 
- Seguimiento y apoyo al 

estudiante y egresado. 
- Articulación con sector 

productivo.  
 
 
 
 
2023-II 

- Desarrollo Institucional  
- Preparación de clase 
- Seguimiento y apoyo al 

estudiante y egresado. 
Articulación con sector 

productivo.  

S/, 2,774.00 

Montero 

 
521441214118 40 

Licenciado en 
marketing 

Y dirección de 
empresas y/o 
Licenciado en 
Administración 
de Empresas 

 

02 años 

2023-I                             
1. Comercio 

Internacional. 
2. Investigación de 

mercados para 
negocios 
agropecuarios. 

2023-I 
- Desarrollo Institucional  
- Preparación de clase 
- Seguimiento y apoyo al 

estudiante y egresado. 
- Articulación con sector 

productivo.  
 

S/, 2,774.00 



3. Ofimática aplicada al 
marketing 
agropecuario. 

4. Gestión financiera para 
negocios 
agropecuarios. 
 

2023-II 
1. Crédito Rural Bancario 

agropecuario. 
2. Administración de 

Empresas 
Agropecuarias 

3. Ofimática para 
negocios 
agropecuarios. 

4. Marketing empresaria. 
Agropecuario.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
2023-II 

- Desarrollo Institucional  
- Preparación de clase 
- Seguimiento y apoyo al 

estudiante y egresado. 
Articulación con sector 

productivo.  

 

Las personas interesadas en postular deben acreditar los siguientes requisitos: 

            Modalidad presencial: 

a) Grado académico o título registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior al grado o título del programa formativo que brinda el instituto en el que se va a 

desempeñar. 

b) Dos (2) años de experiencia específica en su especialidad o en la temática a desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en los últimos cinco (5) años; o un (1) año de experiencia 

como formador-instructor en la especialidad a la que postula. 

 

NO TENER LOS IMPEDIMENTOS INDICADOS EN EL NUMERAL 5.1.5 DE LA NORMA TÉCNICA. 

 

 

 













 
      

 

ANEXO 5 

 

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA PÚBLICOS 

La Dirección Regional de Educación de Piura, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolución Vice Ministerial Nº226-2020-MINEDU. 

El IESTP “MANUEL YARLEQUE ESPINOZA”- CATACAOS 

 Convoca al proceso de selección y contratación de docentes regulares Año Lectivo 2023 en las siguientes posiciones vacantes: 

CÓDIGO 

MODULAR 
IEST 

PROGRA

MA DE 

ESTUDIOS 

PROVINCIA 

- DISTRITO 

CÓDIGO NEXUS 

DE LA PLAZA 

JORNADA 

LABORAL 

PERFIL DOCENTE 

UNIDAD DIDÁCTICA 
ACTIVIDADES NO 

LECTIVAS 
REMUNERACIÓN 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 

ESPECÍFICA 

1016484 Manuel 

Yarleque 

Espinoza 

Arquitect

ura de 

Plataform

as y 

servicios 

TI 

Piura -  

Catacaos 

 

521441211112 40 horas Profesional 

Técnico en 

Computación e 

informática con 

conocimientos en 

mantenimiento y 

reparación de 

equipos de 

computo 

2  años  Gestión de 
servicios de TI 

 Algoritmo y 
Estructura de 
Datos  

 Aplicaciones 
Móviles. 

 Taller de base de 
Datos 

 

 Excel Logístico 

  Tecnología de 
Información  

 Desarrollo de 
Sistemas 
Empresariales 

 Proyecto Web 

Desarrollo 

Institucional 

Supervisión de 

EFSRT 

Estrategias de 

articulación con 

el sector 

productivo 

Preparación de 

clases 

s/. 2,500 



1016484 Manuel 

Yarleque 

Espinoza 

Empleabili

dad 

Piura -  

Catacaos 

 

523451816918 40 horas Lic. En Educación 

con estudios en 

administración de 

Empresas 

2 años  Comunicación 
efectiva 

 Cultura Física y 
Deportiva 

 Ética  

 Emprendimiento 

 Comunicación 
Efectiva 
 

 Solución de 
Problemas 

 Liderazgo Personal 
y Profesional 

 Emprendimiento 

 Cultura Física y 
Deporte 

 Responsabilidad 
Social y Desarrollo 
Sostenibles 

Desarrollo 

Institucional 

Otras 

actividades 

relacionadas a 

los programas 

de estudio 

Estrategias de 

articulación con 

el sector 

productivo 

Preparación de 

clases 

s/. 2,500 

1016484 Manuel 

Yarleque 

Espinoza 

Administr

acion de 

Empresas 

y/0 

Gestion 

asministra

tiva 

Piura -  

Catacaos 

 

523431818914 40 horas Lic. En 

Administración de 

Empresas o 

carreras afines 

2 años  Planificación y 
Organización 

 Gestión de 
Operaciones 

 Gerencia 
Estratégica 

 
 

 Sistema de 
Compensación 
Asistencial y 
Previsional 

 Ética 

 Emprendimiento 

 Gestión de 
Almacenes 

Seguimiento y 

servicio de 

apoyo al 

estudiante y 

egresado 

Supervisión de 

EFSRT 

Estrategias de 

articulación con 

el sector 

productivo 

Preparación de 

clases 

s/. 2,500 



1016484 Manuel 

Yarleque 

Espinoza 

Administr

acion de 

Empresas 

y/0 

Gestion 

asministra

tiva 

Piura -  

Catacaos 

521491213118 40 horas Lic. En 

Administración de 

Empresas o 

carreras afines 

2 años  Ingles Técnico  

 Diagnóstico 
Organizacional 

 Gestión de 
Tesorería  

 Comportamiento 
organizacional 

 Comunicación 
Efectiva 
 

 Sistemas de 
Ventas y Comercio 
Electrónico 

 Gestión de 
Proyectos de 
Inversión 

 Dirección y Control 

DesaDiseño y 

desarrollo 

academico 

Supervisión de 

EFSRT 

Estrategias de 

articulación con 

el sector 

productivo 

Preparación de 

clases 

s/. 2,500 

1016484 Manuel 

Yarleque 

Espinoza 

Empleabili

dad 

Piura -  

Catacaos 

523411810919 40 horas Lic. En C.C. con 

conocimientos en 

Ingles 

2 años  Ofimática  

 Ingles comercial 

 Ingles Técnico 

 Ingles Técnico 
Intermedio 

 Producción 
audiovisual 

 Aplicaciones en 
Internet 

 Ofimática  
 

 Ingles comercial 

 Ingles Técnico 

 Ingles Técnico 
Intermedio 

 Producción 
audiovisual 

 Aplicaciones en 
Internet 

 

Seguimiento y 

servicio de 

apoyo al 

estudiante y 

egresado 

Otras 

actividades 

relacionadas a 

los programas 

de estudios 

Estrategias de 

articulación con 

el sector 

productivo 

s/. 2,500 



Preparación de 

clases 

1016484 Manuel 

Yarleque 

Espinoza 

Administr

acion de 

Empresas 

y/0 

Gestion 

asministra

tiva 

Piura -  

Catacaos 

Bolsa de 

Horas 

20 horas Lic. E 

Administración de 

Empresas o 

Carreras afines 

1 año  Servicio y Atención 
al Cliente 

 Servicio y Atención 
al Cliente 

 Documentación 
Empresarial  
 

 Finanzas 
Corporativas  

 Sistema Integrado 
de Administración 
Financiera 

 Excel Financiero  

Preparación de 

clases 

S/ 1300 

1016484 Manuel 

Yarleque 

Espinoza 

Arquitect

ura de 

Plataform

as y 

servicios 

TI 

Piura -  

Catacaos 

Bolsa de 

Horas 

22 horas P.T. Computación 

e informática con 

conocimiento en 

mantenimiento y 

reparación de 

equipos de 

computo1 

 1 año  Hacking ético 

 Community 
Manager   

 Ofimática 

 Tecnología de la 
información  

 Cultura Ambiental 

 Cultura Ambiental 

 Cultura ambiental 
 

 Marketing Digital 

 Inteligencia de 
Negocios 

 Liderazgo Personal 
y Profesional 

 Ética  

 Herramientas 
Informáticas 

 

Preparación de 

clases 

S/ 1300 



1016484 Manuel 

Yarleque 

Espinoza 

Mecatróni

ca 

Automotri

z 

Piura -  

Catacaos 

 

Bolsa de 

Horas 

20 horas P.T. Mecánica 

automotriz con 

conocimientos en 

electricidad y 

electrónica 

automotriz 

 1 año  Soldadura 
automotriz 

 Sistema de 
suspensión y 
dirección  

 sistemas  auxiliares 
de vehículos 
pesados 

 Gestión de riesgos 
 

 Mecanismo 
Diferencial y 
Tracción 

 Sistemas 
Inteligentes del 
Automóvil 

 

 Proyecto 
Mecatrónico de 
Motores y 
Combustibles 
Alternos 

 Sistema de Carga y 
Arranque 

 

Preparación de 

clases 

S/ 1300 

1016484 Manuel 

Yarleque 

Espinoza 

 Piura -  

Catacaos 

Bolsa de 

Horas 

10 horas P.T. Mecanica 

automotriz con 

conocimientos en 

electricidad y 

electrónica 

automotriz 

 1 año  Sistema de frenos 

 Afinamiento 
electrónico 
automotriz 

 

 Proyecto 
Mecatrónica 

 Mecanismos De 
Embrague y Caja 
de Velocidad 

Preparación de 

clases 

S/ 1300 



1016484 Manuel 

Yarleque 

Espinoza 

Enfermerí

a Técnica 

Piura -  

Catacaos 

Bolsa de 

Horas 

20 horas Lic. En Psicología 

con estudios de 

computación 

1 año  Asistencia del Niño 
y del Adolescente 

 Asistencia en Salud 
Mental 

 Mantenimiento de 
Dispositivos 
Electrónicos 

 Actividades en 
Epidemiologia 

 Asistencia en Salud 
Ocupacional 

 Solución de 
Problemas 

 Reparación de 
dispositivos 
electrónicos 

Preparación de 

clases 

S/ 1300 

Las personas interesadas en postular deben acreditar los siguientes requisitos: 

            Modalidad presencial: 

a) Grado académico o título registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior al grado o título del programa formativo que brinda el instituto en el 

que se va a desempeñar. 

b) Dos (2) años de experiencia específica en su especialidad o en la temática a desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en los últimos cinco (5) años; o un (1) 

año de experiencia como formador-instructor en la especialidad a la que postula. 

 

NO TENER LOS IMPEDIMENTOS INDICADOS EN EL NUMERAL 5.1.5 DE LA NORMA TÉCNICA. 

 







ANEXO 05 

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP <NÉSTOR SAMUEL 
MARTOS GARRIDO= 

La Dirección Regional de Educación de Piura, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolución Vice Ministerial Nº 226-2020-MINEDU, CONVOCA al proceso 
de selección y contratación de docentes regulares en las siguientes posiciones vacantes: 

Código 
modular  

IES 
Y 
EES 

Programa de 
estudios 

Provincia - 
Distrito 

Código Nexus 
de la plaza 

Jornada 
Laboral 

Perfil Docente Modalidad Unidad Didáctica Actividades No lectivas Remuneración 
Formación 
Académica 

Experiencia 
específica 

674622 Néstor 
Samuel 
Martos 
Garrido 

Enfermería 
Técnica  

Huancabamba 521401210113 
 

40 
Horas 

Lic. 
Enfermería 

2 Años Presencial  Muestras Biológicas, Bioseguridad y 
Esterilización 

Desarrollo institucional, Preparación de clase, 
Seguimiento y servicios de apoyo al estudiante y 
egresado, supervisión de experiencias formativas 
en situaciones reales de trabajo. 

S/. 3132.84 

674622 Néstor 
Samuel 
Martos 
Garrido 

Enfermería 
Técnica  

Huancabamba 521491213115 40 
Horas 

Lic. 
Enfermería 

2 Años Presencial  Salud Comunitaria y Familiar, Cultura 
Física y Deportiva., Asistencia al Adulto 
Mayor, Asistencia en Salud Mental 

Investigación e innovación, Preparación de clase, 
Seguimiento y servicios de apoyo al estudiante y 
egresado, supervisión de experiencias formativas 
en situaciones reales de trabajo. 

S/. 3132.84 

674622 Néstor 
Samuel 
Martos 
Garrido 

Enfermería 
Técnica  

Huancabamba 20EV01810696 40 
Horas 

Lic. 
Enfermería 

2 Años Presencial  Primeros Auxilios, Inglés Básico, 
Asistencia en Salud Materna, 
Ética 

Estrategias de articulación con el sector 
productivo, Preparación de clase, supervisión de 
experiencias formativas en situaciones reales de 
trabajo, Otras actividades relacionadas a los 
programas de estudios. 

S/. 3132.84 

674622 Néstor 
Samuel 
Martos 
Garrido 

Enfermería 
Técnica  

Huancabamba 521461217114 40 
Horas 

Lic. 
Enfermería 

2 Años Presencial  Técnicas de Comunicación en Salud, 
Anatomía Funcional, 
Asistencia al Usuario Ambulatorio y  
Hospitalizado. 

Investigación e innovación, Preparación de clase, 
Seguimiento y servicios de apoyo al estudiante y 
egresado, supervisión de experiencias formativas 
en situaciones reales de trabajo. 

S/.  
3132.84 

674622 Néstor 
Samuel 
Martos 
Garrido 

Enfermería 
Técnica  

Huancabamba 521481217118 40 
Horas 

Lic. 
Enfermería 

2 Años Presencial  Comunicación Oral y Escrita, 
Herramientas Informáticas, Asistencia en 
Administración de Medicamentos, 
Innovación Tecnológica, 
Asistencia del Niño y Adolescente 

Investigación e innovación, Preparación de clase, 
Seguimiento y servicios de apoyo al estudiante y 
egresado, supervisión de experiencias formativas 
en situaciones reales de trabajo. 

S/. 3132.84 

674622 Néstor 
Samuel 
Martos 
Garrido 

Producción 
Agropecuaria  

Huancabamba 521411215115 40 
Horas 

Ing. 
Agrónomo 

2 Años Presencial Botánica y Fisiología Vegetal, 
Herramientas informáticas I, Inglés II, 
Procesamiento de Productos Agrícolas I, 
Formulación y Evaluación de Proyectos  
Productivos I, Gestión Financiera I, 
Manejo y Conservación de Suelo I, 
Extensión Agraria. 

Investigación e innovación, Preparación de clase,        
Seguimiento y servicios de apoyo al estudiante y 
egresado, Supervisión de experiencias formativas 
en situaciones reales de trabajo 

S/. 3132.84 

674622 Néstor 
Samuel 
Martos 
Garrido 

Producción 
Agropecuaria  

Huancabamba 521491213114 40 
Horas 

Ing. 
Zootecnista 

2 Años Presencial Anatomía y Fisiología Animal, 
Crianza Tecnificada de Ovinos, 
Crianza Tecnificada de Porcinos, 
Crianza Tecnificada de Vacunos de 
Carne, 
Reproducción Animal e Inseminación 
Artificial, Mejoramiento Genético de 
Animales Domésticos. 

Estrategias de articulación con el sector 
productivo, Preparación de clase,    Supervisión 
de experiencias formativas en situaciones reales 
de trabajo, Otras actividades relacionadas a los 
programas de estudios. 

S/. 3132.84 

NOTA: Los postulantes presentaran su documentación en físico en mesa de partes del instituto 
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ANEXO 05 

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN IEST PUBLICOS REGION PIURA  

La Dirección Regional de Educación de Piura, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolución Vice Ministerial Nº226-2020-MINEDU, CONVOCA al proceso de selección y contratación de 

docentes regulares en las siguientes posiciones vacantes: 

CÓDIGO 
MODULAR 

IES 
Y 

EES 

PROGRAMA DE 
ESTUDIOS 

PROVINCIA - 
DISTRITO 

CÓDIGO NEXUS 
DE LA PLAZA 

JORNADA 
LABORAL 

PERFIL DOCENTE 

MODALIDAD UNIDAD DIDÁCTICA ACTIVIDADES NO LECTIVAS REMUNERACIÓN Formación 
Académica 

Experiencia 
específica 

1016286 RRP 

ARQUITECTU
RA DE 
PLATAFORMA
S Y 
SERVICIOS 
DE TI 

SECHURA 521451213117 40 

Ing. 
Sistemas 

/Ing. 
Informático/P

.T. 
Computación 
e Informática 

Cumplimient
o de los 

requisitos de 
la RVM - 226 

- 2020 
MINEDU 

PRESENCIAL 

I – 2023  
 

• DESPLIEGUE Y CONFIGURACIÓN DE 

SERVICIOS DE TI 

• GESTION DE SERVICIOS DE TI I 

• DOCUMENTACIÓN TÉCNICA 

• INGLÉS PARA LA COMUNICACIÓN ORAL 

• METODOLOGIAS DE BUENAS PRACTICAS 

EN TI 

 

II – 2023  
 

• SW DE SERVIDOR DE REDES 

• COMPRENSIÓN Y REDACCIÓN EN INGLÉS 

• ADMINISTRACION Y MONITORES DE 

REDES Y STI 

• APLICACIONES MULTIMEDIA Y 

TECNOLOGIA VIRTUAL 

• GESTIÓN TECNOLÓGICA Y AMBIENTAL 

• Preparación de clase  

• Seguimiento al egresado 

• Investigación e Innovación 

• Tutoría y seguimiento al estudiante 

• Actividades Gestión Pedagógica  

S/ 2,774.80 
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1016286 RRP 

ARQUITECTU
RA DE 
PLATAFORMA
S Y 
SERVICIOS 
DE TI 

SECHURA 521431213115           40 

Ing. 
Sistemas 

/Ing. 
Informático/P

.T. 
Computación 
e Informática 

Cumplimient
o de los 

requisitos de 
la RVM - 226 

- 2020 
MINEDU 

PRESENCIAL 

I – 2023  
 

• DESARROLLO WEB I 

• DESPLIEGUE DE INSTALACIÓN DE 

APLICACIONES 

• DIDACTICA EN EL USO DE TECNOLOGIAS 

DE INFORMACION  

• INGLES TÉCNICO 

• DOCUMENTACIÓN DE PROYECTOS TI 

 

II – 2023  
 

• PRODUCCION AUDIOVISUAL 

• DESARROLLO WEB II 

• SISTEMA DE ALIMENTACIÓN 

ININTERRUMPIDA 

• Preparación de clase  

• Seguimiento al egresado 

• Investigación e Innovación 

• Tutoría y seguimiento al estudiante 

• Actividades Gestión Pedagógica  

S/ 2,774.80 

1016286 RRP 
ENFERMERIA 
TECNICA  

SECHURA 521431213118     40 

LICENCIAD
A EN 

ENFERMERI
A 

Cumplimient
o de los 

requisitos de 
la RVM - 226 

- 2020 
MINEDU 

PRESENCIAL 

I – 2023  
 

• SALUD COMUNITARIA 

• PRIMEROS AUXILIOS 

• TECNICAS DE COMUNICACIÓN EN SALUD 
 

II – 2023  
 

• ACTIVIDADES EN SALUD PÚBLICA 

• ASISTENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 

• ASISTENCIA EN INMUNIZACIONES 

• Preparación de clase  

• Experiencias formativas en situaciones reales 

de Trabajo 

• Investigación e Innovación 

• Tutoría y seguimiento al estudiante 

S/ 2,774.80 

 



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PÚBLICO    
           “RICARDO RAMOS PLATA” – SECHURA 

           Autorizado con R.D.R. 414-90-ED del 19/03/1990 
Autorizado con R.D.R.182-96-ED del 10/04/1996 /  Revalidado con R.D. 109-2006-ED del 14/02/2006            

OFICIO 246-2015-MINEDU/VMG DIGESUTPA-DIGEST del 12/08/2015  /   OFICIO 618-2017-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA-DIGEST del 16/02/2017 
OFICIO 1687-2017-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA-DIGEST del 11/04/2017 

 

1016286 RRP 
FARMACIA 
TECNIA  

SECHURA 521431213112 40 
Químico 

Farmacéutico 

Cumplimiento 
de los 

requisitos de 
la RVM - 226 - 
2020 MINEDU 

PRESENCIAL 

I – 2023 
 

• BIOFARMACIA  

• TECNICAS DE TRANSFORMACION DE 

MATERIAS PRIMAS EN LA 

INDUSTRIUA FARMACECUTICA 

• CLASIFICACIÓN DE PRODUCTOS 

FARMACÉUTICOS Y DISPOSITIVOS 

MÉDICOS  

II – 2023 
 

• ELABORACION DE FORMAS 

FARMACEUTICAS 

• ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD  EN 

LA INDUSTRIA FARMACEUTICA 

• APLICACIÓN DE BASES 

FARMACOLOGICAS DE LOS 

MEDICAMENTOS II 

• Preparación de clase  

• Experiencias formativas en situaciones reales 

de Trabajo 

• Investigación e Innovación 

• Tutoría y seguimiento al estudiante 

S/ 2,774.80 

1016286 RRP 
TECNOLOGIA 
PESQUERA Y 
ACUICOLA 

SECHURA 521481212116             40 

Especialidad 
Titulo: P.T. En 

Pesquería / 
Ing. Pesquero 

Cumplimiento 
de los 

requisitos de 
la RVM - 226 - 
2020 MINEDU 

PRESENCIAL 

I – 2023  
 

• PROGRAMA DE HIGIENE Y 

SANEAMIENTO EN LA INDUSTRIA 

PESQUERA  

• ARTES Y APAREJOS DE PESCA 

• EQUIPOS ELECTRONICOS DE PESCA 

• BUENAS PRACTICAS ACUICOLAS 

II – 2023  
 

• MÉTODOS DE PESCA 

• CULTIVO DE  PECES 

• SUPERVIVENCIA EN EL MAR 

• Preparación de clase  

• Desarrollo Institucional  
S/ 2,774.80 
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1016286 RRP 
TECNOLOGIA 
PESQUERA Y 
ACUICOLA 

SECHURA AA00CO28    

19 

Ing. Pesquero 
/ Técnico 
Pesquero 

Cumplimiento 
de los 

requisitos de 
la RVM - 226 - 
2020 MINEDU 

 

PRESENCIAL 

I – 2023  
 

• SANIDAD ACUICOLA 

• ACTIVIDADES DE PREPARACION Y 

PESCA 

• MICROBIOLOGIA PESQUERA 

• TRATAMIENTO DE RESIDUOS 

SOLIDOS Y EFLUENTES DERIVADOS 

EN LA INDUSTRIA PESQUERA 

II – 2023  
 

• CULTIVO DE MOLUSCOS 

• DISEÑO DE LINEAS DE PRODUCCION 

Y PLANTAS PESQUERAS 

• TECNOLOGIA DE PASTAS Y 

CONSERVAS 

−  S/  1,387.40 

18 

 

1016286 RRP 
TECNOLOGIA 
PESQUERA Y 
ACUICOLA 

SECHURA AA00CO28    

20 

Ing. 
Sistemas/Ing. 
Informático/ 

Técnico 
informático 

Cumplimiento 
de los 

requisitos de 
la RVM - 226 - 
2020 MINEDU 

PRESENCIAL 

I – 2023  
 

• FUNDAMENTOS DE TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION  

• SISTEMAS OPERATIVOS 

• PRUEBAS DE SISTEMAS Y SERVICIOS 

DE TI 

•  APLICACIONES EN INTERNET  

• INGLES PARA LA COMUNICACIÓN 

ORAL (Farmacia Técnica) 

• INGLES PARA LA COMUNICACIÓN 

ORAL (Tecnología Pesquera y Acuícola) 

 

II – 2023  
 

• SEGURIDAD DE LA INFORMACION EN 

REDES 

• METODOLOGÍA DE CONTINUIDAD Y 

GESTIÓN DE RIESGOS 

• MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO 

−  S/  1,387.40 

19 
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1016286 RRP 
TECNOLOGIA 
PESQUERA Y 
ACUICOLA 

SECHURA AA00CO28    

18 

Biólogo/ 
Microbiólogo 

Cumplimiento 
de los 

requisitos de 
la RVM - 226 - 
2020 MINEDU 

PRESENCIAL 

I – 2023  
 

• DISPENSACION DE MEDICAMENTOS 

EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD 

• VENTA Y DISPENSACION DE 

PRODUCTOS NATURALES 

• BIOTECNOLOGIA FARMACEUTICA 

II – 2023  
 

• ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD  EN 

LA INDUSTRIA PESQUERA Y 

ACUICOLA 

• BIOTECNOLOGÍA 

• ACTIVIDADES EN EPIDEMIOLOGÍA 

−  S/  1,387.40 

19 

 

Las personas interesadas en postular deben acreditar los siguientes requisitos: 

            Modalidad presencial: 

a) Grado académico o título registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior al grado o título del programa formativo que brinda el instituto 
en el que se va a desempeñar. 

b) Dos (2) años de experiencia específica en su especialidad o en la temática a desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en los últimos cinco (5) años; o 
un (1) año de experiencia como formador-instructor en la especialidad a la que postula. 

 

NO TENER LOS IMPEDIMENTOS INDICADOS EN EL NUMERAL 5.1.5 DE LA NORMA TÉCNICA. 
 

 



 
      

ANEXO 5 

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN INSTITUTOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA PÚBLICOS 

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “SAN ANDRES” 

La Dirección Regional de Educación de Piura, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolución Vice Ministerial Nº226-2020-MINEDU, CONVOCA al proceso de selección y 

contratación de docentes regulares en las siguientes posiciones vacantes: 

CÓDIGO 

MODULAR 
IEST PROGRAMA 

DE ESTUDIOS 

PROVIN

CIA - 

DISTRIT

O 

CÓDIGO 

NEXUS DE LA 

PLAZA 

JORNADA 

LABORAL 

PERFIL DOCENTE 

UNIDAD DIDÁCTICA 
ACTIVIDADES NO 

LECTIVAS 
REMUNERACIÓN 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 

ESPECÍFICA 

 

0560615 

 

SAN 

ANDRES 

 

ADMINISTRACION 

DE RECURSOS 

FORESTALES 

 

AYABACA - 

FRIAS 

 

521411214113 

 

40 HORAS 

 

Profesional Técnico, 

Bachiller  y/o 

Ingeniero Ambiental. 

 

Especializado en 

gestión de 

Proyectos de la 

Información 

2023 - I 

• Inventario Forestal  

• Ecología Forestal  

• Comunicación Efectiva 

• Impacto ambiental 

• Planificación y programación 
de la producción 

• Cultura Ambiental 
2023 – II 

• Dendrología 

• Responsabilidad social y 
desarrollo sostenible 

• Maquinaria y equipo para el 
aprovechamiento forestal 

• Legislación forestal y del 
medio ambiente. 

• Biocomercio. 

• Aprovechamiento de plantas 
medicinales 

- Diseño y desarrollo  
académico 
- Desarrollo  
institucional 
- Investigación e  
innovación 
- Preparación de 
clase 
- Supervisión de  
experiencias  
formativas en  
situación de reales  
de trabajo 
-Otras actividades  
relacionadas a los  
programas de  
estudio 

 

2200 

 

0560615 

 

SAN 

ANDRES 

 

ADMINISTRACION 

DE RECURSOS 

FORESTALES 

 

AYABACA - 

FRIAS 

 

CA1A0460211Z 

BOLSA DE 

HORAS 

 

19 HORAS 

 

Profesional Técnico 

en Agronomía y/o 

Profesional Técnico 

Forestal. 

 

Especializado en 

Educación 

Ambiental para el 

desarrollo 

sostenible y 

Especializado en 

Carpintería y 

Ebanistería 

              2023 - I 

• Matemática aplicada y 
Estadística  

• Herramientas Informáticas 

• Protección y conservación de 
suelos, aguas y recursos 
agroforestales. 

• Industria forestal 

• Aprovechamiento de 
recursos maderables. 
              2023 – II 

• Manejo de rodales 
semilleros.  

• Manejo de abonos y 
fertilizantes 

• Inglés 

•  Floricultura 

• Proyecto de investigación e 
Innovación tecnológica I 

• Técnicas de manipulación de 
la madera I 

- Diseño y desarrollo  
académico 
- Desarrollo  
institucional 
- Investigación e  
innovación 
- Preparación de 
clase 
- Supervisión de  
experiencias  
formativas en  
situación de reales  
de trabajo 
-Otras actividades  
relacionadas a los  
programas de  
estudio 

 

1000 



 

0560615 

 

SAN 

ANDRES 

 

ENFERMERIA 

TECNICA 

 

AYABACA - 

FRIAS 

 

CA0A0960310Z 

BOLSA DE 

HORAS 

 

21 HORAS 

 

Licenciada(o) en 

Enfermería y/o 

Profesional Técnico 

en Enfermería 

 

Licenciada(o) en 

Enfermería y/o 

Profesional 

Técnico en 

Enfermería 

 
2023 - i 

• Primeros Auxilios. 

• Asistencia en Administración 
de medicamentos  

• Cultura física y deportiva 

• Asistencia en Salud Materna 
 

2023 – iI 
 

• Asistencia en 
Inmunizaciones. 

• Salud Pública 

• Procedimientos invasivos y 
no invasivos. 

• Metodología de la 
investigación 

- Diseño y desarrollo  
académico 
- Desarrollo  
institucional 
- Investigación e  
innovación 
- Preparación de 
clase 
- Supervisión de  
experiencias  
formativas en  
situación de reales  
de trabajo 
-Otras actividades  
relacionadas a los  
programas de  
estudio 

 

1100 

 

Las personas interesadas en postular deben acreditar los siguientes requisitos: 

            Modalidad presencial: 

a) Grado académico o título registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior al grado o título del programa formativo que brinda el instituto en el 

que se va a desempeñar. 

b) Dos (2) años de experiencia específica en su especialidad o en la temática a desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en los últimos cinco (5) años; o un (1) 

año de experiencia como formador-instructor en la especialidad a la que postula. 

 

NO TENER LOS IMPEDIMENTOS INDICADOS EN EL NUMERAL 5.1.5 DE LA NORMA TÉCNICA. 

 



 

   
  

 

INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO 

“SANTO DOMINGO DE GUZMÁN” 

Creado con R.M.N°.694-90-ED. del 28 de mayo de 1990 

Revalidado con R.D. N° 0428-2006-ED. del 13 de junio de 2006 

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES DEL IESTP SANTO DOMINGO 

DE GUZMAN. 

La Dirección Regional de Educación de Piura, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolución Vice Ministerial Nº226-2020-MINEDU, CONVOCA al 

proceso de selección y contratación de docentes regulares en las siguientes posiciones vacantes: 

 

CÓDIGO 

MODULAR 
IEST 

PROGRAM

A DE 

ESTUDIOS 

PROVINCIA 

- DISTRITO 

CÓDIGO 

NEXUS 

DE LA 

PLAZA 

JORNADA 

LABORAL 

PERFIL DOCENTE 

UNIDAD DIDÁCTICA 
ACTIVIDADES NO 

LECTIVAS 
REMUNERACIÓN 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 

ESPECÍFICA 

 

 

1016443 

Santo Domingo 

de Guzmán 

Enfermería 

técnica 

Morropon- 

Santo 

Domingo 

 

52143121

3113 

40 Lic. en 

enfermería/ 

Prof. técnico 

en enfermería 

Técnica 

Cumplimiento 

de los 

requisitos de 

la RVM - 226 

- 2020 

MINEDU 

I-2023 

-Anatomía funcional. 

-Asistencia al usuario 

Ambulatorio y hospitalizado  

-Bioseguridad y esterilización  

II-2023 

-Asistencia en salud ocupacional 

-Medicina alternativa 

-Asistencia al usuario quirúrgico 

-Preparación de 

clase. 

-Seguimiento al 

egresado. 

-Supervisión de 

EFSRT 

 

S/ 2,487.84 

 

 

 

1016443 

Santo Domingo 

de Guzmán 

Enfermería 

técnica 

Morropon- 

Santo 

Domingo 

52141121

1118 

40 Lic. en 

enfermería/ 

Prof. técnico 

en enfermería 

Técnica 

Cumplimiento 

de los 

requisitos de 

la RVM - 226 

- 2020 

MINEDU 

I-2023 

-Primeros auxilios 

-Muestras biológicas. 

-Asistencia al adulto mayor 

II-2023 

-Actividades en epidemiologia y 

vigilancia activa 

-Asistencia en fisioterapia y 

rehabilitación 

-Asistencia en nutrición y dietas. 

-Preparación de 

clase. 

-Supervisión de 

EFSRT 

-Tutoría y 

seguimiento al 

estudiante 

S/ 2,487.84 



 

   
  

 

INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO 

“SANTO DOMINGO DE GUZMÁN” 

Creado con R.M.N°.694-90-ED. del 28 de mayo de 1990 

Revalidado con R.D. N° 0428-2006-ED. del 13 de junio de 2006 

 
Las personas interesadas en postular deben acreditar los siguientes requisitos: 

            Modalidad presencial: 

a) Grado académico o título registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior al grado o título del programa formativo que brinda el instituto en el que se va a 

desempeñar. 

b) Dos (2) años de experiencia específica en su especialidad o en la temática a desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en los últimos cinco (5) años; o un (1) año de 

experiencia como formador-instructor en la especialidad a la que postula. 

 

NO TENER LOS IMPEDIMENTOS INDICADOS EN EL NUMERAL 5.1.5 DE LA NORMA TÉCNICA. 

 

 

 

 

  

1016443 Santo Domingo 

de Guzmán 

Enfermería 

técnica 

Morropon- 

Santo 

Domingo 

 

CA1A048

0501Z 

 

20 

Lic. en 

enfermería 

/obstriz/Médic

o/Prof. 

Técnico  en 

enfermería 

técnica 

Cumplimiento 

de los 

requisitos de 

la RVM - 226 

- 2020 

MINEDU 

I-2023 

-Asistencia en administración de 

medicamentos 

-Asistencia en salud materna 

-Asistencia del niño y  

adolescente 

-Solución de problemas. 

II-2023 

-Asistencia en inmunizaciones 

-Procedimientos invasivos y no 

invasivos. 

-Asistencia al usuario 

oncológico 

 -Asistencia en salud bucal 

 S/ 1,100.00 









https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO 

“ALMIRANTE MIGUEL GRAU” 
R. S Nº 131 – 1983 – ED (09 – 03 - 1983) 

REVALIDADO R. D. 018 – 2008 E. D. (30 – 01 - 2008) 

 
ANEXO 5 

 

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN INSTITUTOS 
DE EDUCACCIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICOS PÚBLICOS 

 
La Dirección Regional de Educación de Piura, de acuerdo con lo dispuesto en la RVM N° 0226-2020-MINEDU, convoca al proceso de selección y contratación 

de Docentes Regulares, en las siguientes posiciones vacantes 
 

 

CÓDIGO 
MODULAR 

 
IESTP 

 

PROGRAMA DE 
ESTUDIOS 

 

PROVINCIA 
DISTRITO 

 

CÓDIGO NEXUS 
DE LA PLAZA 

 

JORNADA 
LABORAL 

PERFIL DOCENTE  
UNIDAD DIDÁCTICA 

 

ACTIVIDADES 
NO LECTIVAS FORMACIÓN 

ACADÉMICA 
EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

0635995 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
IESTP. 
ALM. 

MIGUEL 
GRAU 

 
 
 
 

 
APYSTI 

 
 
 
 
 
 

Piura 

 
 
 
 

 
521411213111 

 
 
 
 
 
 

40 horas 

 
 
 

 
Ing. Informático, 

Prof. Tco. En 
Computación e 

Informática 

 
2 años de 

Experiencia 
Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 
formador en 

la        
especialidad 

• RED DE VOZ Y DATOS EN 
TERMINALES 

• DESPLIEGUE Y CONFIG. 
SERVICIOS TI 

• REPARACIÓN DE EQUIPOS 
DE TI 

• APLICACIONES EN INTERNET 

• ADMINISTRACION DE REDES 

• CONFIG.Y ADM. DE SERVID. 
DE RED 
ORGANIZACIÓN DE 
SOPORTE TÉCNICO 

 

 
• Articulación 

con el sector 
productivo 

• Seguimiento 
de 
Egresados 

• Preparación 
de clases 

 
 
 
 
 

CONTABILIDAD 

 
 
 
 

 
Piura 

 
 
 
 
 

521441213116 

 
 
 
 
 

40 
HORAS 

 
 

 
Contador 
Público 

Colegiado, Prof. 
Tco. 

Contabilidad 

 

2 años de 
Experiencia 

Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 
formador en 

la        
especialidad 

• DOCUMENT. CONTABLE Y 
COMERCIAL 

• SOFTWARE CONTABLE 

• FINANZAS PÚBLICAS 

• LOGÍSTICA 

• ANÁLISIS DE ESTADOS 
FINANCIEROS 

• PRÁCTICA PROFESIONAL 
CONTAB.CO 

• REGISTRO EN LIBROS 
CONTABLES 

 
 

• Articulación 
con el sector 
productivo 

• Seguimiento 
de 
Egresados 

• Preparación 
de clases 



 
   

 
 
 
 

ENFERMERÍA 
TÉCNICA 

 
 
 
 
 

 
Piura 

 
 
 
 

 
521401217111 

 
 
 
 
 

 
40 horas 

 
 
 

 
Lic. En 

Enfermería, 
Prof. Tco. En 
Enfermería 

Técnica 

 

2 años de 
Experiencia 

Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 
formador en 

la        
especialidad 

• TÉCNICAS DE COMUNIC. EN 
SALUD 

• ASIST. USUARIO AMBUL. 
HOSPITALIZ. 

• ASISTENCIA EN SALUD 
MENTAL 

• ACTIVIDADES EN 
EPIDEMIOLOGIA 

• ASISTE EN FISIOTERA. Y 
REHABILITAC. 

• ASISTENCIA AL 
USUA.ONCOLÓGICO 

 
 

• Supervisión 
de EFSRT 

• Seguimiento 
de 
Egresados 

• Preparación 
de clases 

 

MECANICA 
INDUSTRIAL 

 
 
 
 

Piura 

 
 
 
 

521431217111 

 
 
 
 

40 horas 

 
 

Ing. Industrial. 
Ing. Mdcánico. 
Prof. Tco. En 
Mecánica de 
Producción 

2 años de 
Experiencia 

Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 
formador en 

la 
especialidad 

• MATRICERÍA 

• DIBUJO Y CALDERERÍA 

• HERRAMIENTAS E 
INSTRUMENTOS PARA 
ENSAMBLAJE 

• MOLDES PERMANENTES. 

• SOLDADURA ELÉCTRICA 

• MONT. Y DESMON. DE 
MÁQ. Y EQUIPOS 

 
 

• Seguimiento 

de 

Egresados 

• Preparación 

de clases 

 
MECATRÓNICA 
AUTOMOTRIZ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 

Piura 

 
 
 
 

521431217114 

 
 
 
 

40 horas 

 

 
Prof. Tco. En 

Mecánica 
Automotriz, Ing. 

Mecánico - 
Automotriz 

2 años de 
Experiencia 

Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 
formador en 

la 
especialidad 

 
• HERRAM.MÁQUINAS Y 

SEGURIDAD 

• SISTEMA DE DIRECCIÓN 

• HERRAM.MÁQUINAS Y 
SEGURIDAD 

• SISTEMA DE DIRECCIÓN 

• DIBUJO MECÁNICO 

 

• Articulación 
con el sector 
productivo 

• Seguimiento 
de 
Egresados 

• Preparación 
de clases 

 
 

 
Piura 

 
 

52141121311 

 
 

 
40 horas 

 
Prof. Tco. En 

Mecánica 
Automotriz, Ing. 

Mecánico - 
Automotriz 

2 años de 
Experiencia 

Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 

• SISTEMAS DE INYECCIÓN A 
GASOLINA 

• CIRCUITOS ELECTRÓNICOS 
AUTOMOT. 

• DIBUJO MECÁNICO 

• SISTEMAS EOS. CONTROL 
AUTOMOT. 

• Supervisión 
de EFSRT 

• Seguimiento 
de 
Egresados 

• Preparación 
de clases 



 

 
V 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO 

“ALMIRANTE MIGUEL GRAU” 
R. S Nº 131 – 1983 – ED (09 – 03 - 1983) 

REVALIDADO R. D. 018 – 2008 E. D. (30 – 01 - 2008) 

 
       formador en 

la       
especialidad 

• CONVERSIÓN AL SIST. DUAL 
DE COMB. 

• ELABORAI´N Y EJEC. DE 
PROY.AUTOM. 

 

 
 
 
 
 

Piura 

 
 
 

 
521411213119 

 
 
 
 
 

40 horas 

 
 

Prof. Tco. En 
Mecánica 

Automotriz, Ing. 
Mecánico - 
Automotriz 

2 años de 
Experiencia 

Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 
formador en 

la 
especialidad 

 

• SOLDADURAS 
AUTOMOTRICES 

• RECTIFICACIONES 
AUTOMOTRICES 

• LAB. DE SIST. DE INYECCIÓN 
DIESEL 

• AFINA.DE MOTORES DE 
COMB.INTER. 

 

• Investigación 
e Innovación 
Tecnológica 

• Seguimiento 
de 
Egresados 

• Preparación 
de clases 

 
 
 
 
 
 

EMPLEABILIDAD 

 
 
 
 
 
 

Piura 

 
 
 
 

 
521431217110 

 
 
 
 
 
 

40 horas 

 
 
 

Ing. de 
Sistemas. Ing. 
Informático. 

Prof. Tco. Comp. 
E Informática. 
Lic. Educac. – 

Computac. Inf. 

 
2 años de 

Experiencia 
Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 
formador en 

la        
especialidad 

• TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

• HERRAM.INFORM.DE 
CÁLCULO 

• APLICACIONES EN INTERNET 

• TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

• TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

• HERRAMIENTAS 
INFORMÁTICAS 

• APLICACIÓN EN INTERNET 

 
 

• Investigación 

e Innovación 

Tecnológica 

• Seguimiento 

de 

Egresados 

• Preparación 
de clases 

 
 

 
MECÁNICA DE 
PRODUCCIÓN 
INDUSTRIAL 

 
 
 
 
 

Piura 

 
 
 

 
521441213112 

 
 
 
 
 

40 horas 

 
 
 

Prof. Tco. En 
Mecánica de 
Producción 

2 años de 
Experiencia 

Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 
formador en 

la 
especialidad 

 

• DISEÑO DE MÁQUINAS 

• CIRC. ELECT. NEUMAT. 
HIDRÁULICOS 

• HERRAM. E INSTRUM. PARA 
ENSAMBL. 

• MANT. OLEOHIDRAULICO Y 
NEUMATICO 

 

• Articulación 
con el sector 
productivo 

• Seguimiento 
de 
Egresados 

• Preparación 
de clases 



 
   

 
 
 

 
QUÍMICA 

INDUSTRIAL 

 
 
 
 
 
 

Piura 

 
 
 
 
 
 

521401217116 

 
 
 
 
 
 

40 horas 

 
 
 

Ing. Químico, 
Ing. 

Agroindustrial o 
Industrias 

Alimentarias, 
Prof. Tco. 
Química 

Industrial 

 
 

2 años de 
Experiencia 

Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 
formador en 

la        
especialidad 

• FUNC. QUIM. INORG. Y 
NOMENCLAT. 

• MANEJO INSUMOS REACT. Y 
PROD. Q 

• TECNOL. PROD. INORG. Y 
ORGANICOS 

• SISTEMAS DE CALIDAD 

• FÍSICO QUIMICA I 

• AUDITORÍA DE CALIDAD 

• BIOQUÍMICA 

• BALANCE COMBI. DE MATE. 
Y ENERGÍA 

• FISICOQUÍMCA 

 
 

 
• Supervisión 

de EFSRT 

• Seguimiento 
de 
Egresados 

• Preparación 
de clases 

 
 
 
 
 

 
ASISTENCIA 

ADMINISTRATIV 

 
 
 
 
 
 
 

Piura 

 
 
 
 
 
 
 

521441213115 

 
 
 
 
 
 
 

40 horas 

 

 
Administrador; 

Prof. Tco. En 
Secretariado 
Ejecutivo; Lic. 
Educación con 

mención en 
Gestión 

Empresarial, 
Conocimientos 

de Inglés, 
Marketing. 

 
 
 

2 años de 
Experiencia 

Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 
formador en 

la        
especialidad 

• ORG. EVENTOS Y 
PROTOCOLOS 

• PROGRAMACIÓN DE 
EVENTOS 

• ETIQUETA PROFESIONAL 

• COMPRENSIÓN Y REDACC. 
EN INGLÉS 

• REDACCIÓN GENERAL 

• COMUNICACIÓN EFECTIVA 

• REDACCIÓN EMPRESARIAL 

• CULTURA FÍSICA Y 
DEPORTIVA 

• MANEJO DE EQ. Y SEGUR. 
INFORMAC. 

• REDACCIÓN GENERAL 

 
 
 
 

• Investigación 
e Innovación 
Tecnológica 

• Seguimiento 
de 
Egresados 

• Preparación 
de clases 

 
 

 
COMPETENCIAS 

DE        
EMPLEABILIDAD 

 
 
 
 
 

Piura 

 
 
 

 
CA0A0910300Z 

 
 
 
 
 

14 horas 

 
 

Lic. En 
Enfermería, 
Prof. Tco. En 
Enfermería 

Técnica 

2 años de 
Experiencia 

Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 
formador en 

la 
especialidad 

 

• ASIST. AL NIÑO Y AL 
ADOLESCENTE 

• PRIMEROS AUXILIOS 

• ACTIVIDAD. EN SALUD 
OCUPACIONAL 

• ASISTENCIA EN NUTRICIÓN 
Y DIETAS 

 
 
 
 
 

----- 



 

 
V 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO 

“ALMIRANTE MIGUEL GRAU” 
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REVALIDADO R. D. 018 – 2008 E. D. (30 – 01 - 2008) 

 
    

 
 
 

 
Piura 

 
 
 
 
 

CA1A0110501Z 

 
 
 
 

 
24 horas 

 

 
Lic. Educación – 

Especialidad: 
Inglés; 

Traductor e 
Interpretación 

de Idiomas, 
Otros 

2 años de 
Experiencia 

Laboral en su 
especialidad 
o 1 año de 
experiencia 

como 
formador en 

la        
especialidad 

• INGLÉS II 

• COMUN. EN ID. EXTRANJ.Y 
LEG.ORIG II 

• INGLÉS PARA LA 
COMUNICAC. ORAL 

• COMUNICACIÓN IDIOMA 
EXTRANJERO 

• INGLÉS 

• TRABAJO EN EQUIPO 

 
 
 
 

 
------ 

 
 

 

Piura, febrero 2023 
 


