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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Perii: 200 afos de Independencia™

Resolucion Directoral Regional N%: 000136
Teens. 94 FEB 2021

Visto, el Informe N° 214-2021-UPER-OAD-DRET/GOB.REG.TACNA de fecha 23 FEB 2021,
sobre aprobacion de convocatoria del proceso de contratacion de docentes regulares en el IESTP.

“Ramén Copaja” de Tarata y “Sefior de Locumba® de Jorge Basadre, para el periodo lectivo 2021,
y: :

CONSIDERANDO:

Que, es responsabilidad de la Direccion Regional de Educacion de Tacna, garantizar el
desarrollo de las actividades pedagégicas y administrativas en los Institutos y Escuelas de
Educacién Superior de su ambito jurisdiccional, acorde con la Ley General de Educacion y demas
disposiciones legales vigentes;

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico,
gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos y Escuelas de Educacién Superior publicos y
privados, asi como el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacién Superior Publicos;

Que, los articulos 102 y 107 de la referida Ley, establece que los Institutos de Educacion
berior y Escuelas de Educacion Superior Publicos pueden contratar docentes, asistentes y
A xiliares de educacion superior a fin de cubrir las necesidades de los programas de estudios;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprueba el documento
mativo denominado: “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de Docentes,
stentes y Auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion
perior Tecnoldgica publicos™;

g

)
Que, el literal b) del numeral 6.2 del referido documento normativo, establece como
responsabilidad de la Direccion Regional de Educacion, entre otras, la de aprobar las
convocatorias y remitirlas al MINEDU para su publicacion, asi como promover su difusion en
paneles informativos, portal web institucional u otros medios de comunicacion masivos.

Que, mediante Informe N° 214-2021-UPER-OAD-DRET/GOB.REG.TACNA de fecha 23
®cB 2021, la Unidad de Personal, informa que cormresponde a la DRE Tacna, fortalecer y

grantizar un servicio educativo eficiente y eficaz en los Institutos de Educacion Superior Fublicos,
" /., %@n personal idoneo seleccionados en estricto orden de mérito; en ese contexto y en aplicacion
i\ = del numeral 6.2 del mencionado documento normativo, corresponde a la Direccion Regional de

-;} Educacion de Tacna, aprobar la convocatoria y el cronograma que regird el concurso publico de
4= ontratacion de docentes regulares en el IESTP. “Ramén Copaja” de Tarata y "Sefior de
~{ = Locumba" de Jorge Basadre, para el periodo Jectivo 2021 y adjunta el Anexo 01 por el cual se
/2. . -% ronvoca al concurso pablico de méritos abierto de docentes y contiene las posiciones vacantes

: N gor especialidad, cronograma, requisitos y procedimiento, todo ello dentro del marco normativo
“{ | que establece la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU;

P

4/ &/ De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion y su reglamento aprobado
=7 _“¢bn Decreto Supremo N°® 011-2012-ED, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
“>~Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, el
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General y en uso de las facultades conferidas por el DS. N°
015-2002-ED y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 003-2020-G.R/IGOB.REG.TACNA;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR LA CONVOCATORIA para llevar a cabo el concurso publico de
contratacion de docentes regulares en el IESTP. “Ramén Copaja” de Tarata y “Sefior de
Locumba® de Jorge Basadre, para el periodo lectivo h%t dentrg ::pl #marco normativo que
establece la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-Mi U, la' misma que como anexo 01 en
dos (02) folios utiles, forma parte de la presente Resolucion. :

ARTICULO 2.- NOTIFIQUESE, Ia presente Resolucién al IESTP. “Ramén Copaja” de Tarata

y “Sefior de Locumba® de Jorge Basadre y demas instancias administrativas correspondientes para
su publicacién, implementacién y ejecucion.
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ANEXO N° 01

CONVDCATORIA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS MBIERTIEII DE DOCENTES REGULARES EN EL INSTITUTO DE DE

EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “RAMON COPAJA” Y “SENOR DE LOCUMBA” PARA EL ANO LECTIVO 2021

La Direccién Regional de Educacion de Tacna, en el marco de lo dispuesto en la RESOLUCION VICE MINISTERIAL N° 226-2020-MINEDU, CONVOCA al proceso de seleccion y contratacion de
docentes regulares en las siguientes posiciones vacantes:

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “RAMON COPAJA”
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “SENOR DE LOCUMBA”
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Para postular a las posiciones vacantes de docentes requlares, se debe acreditar los siguientes requisitos:

a) Grado académico o tilulo registrade por la entidad competente, que sea equivalente o
superior al grado o titulo del programa formativo qua brinda el instiulo en el gue sa va a
desampeiiar.

Para docentes de la especialidad:

b) Dos {2) afios de experiencia especifica en su especialidad o en la tematica a
desempefiarse, distinta a la docente, desarrollada en los Gitimos cinco (5) afios; o un
(1) afto de experiencia como formador-instructor an la espacialidad a la que postula,

Para docentes de empleabilidad:

b) Tres afios (3) afios de experiencia como docente en unidades didachicas referidas a
la formacidn transversal o compatenclas para la empleabilidad en educacion superior
vinculada a su propla especialidad o perfil, en Instituciones pablicas o privadas,

El cronograma del proceso de seleccién y contratacion de docentes regulares es el siguiente:

- FECHAS

N | ETAPA DIAS NGO =

1 | Convocatoria del proceso 10 24 FEBRERD 2021 05 MARZ0 2021
Inscripcion de postulantes (*) 07 27 FEBRERD 2021 05 MARZD 2021

3 | Evaluacion
a) Evaluacion curricular 02 08 MARZD 2021 09 MARZOD 2021
b) Publicacion de resultados parciales 01 10 MARZO 2021 10 MARZ0 2021
c) Presentacion de reclamos (**) 01 11 MARZO 2021 11 MARZ0 2021
d) Absolucién de reclamos 01 12 MARZOD 2021 12 MARZD 2021
e) Evaluacién de sesion de aprendizaje 02 15 MARZD 2021 16 MARZD 2021

4 | Publicacion de resultados finales en el cuadro de méritos 01 17 MARZD 2021 17 MARZO 2021
Adjudicacion de las posiciones vacantes y horas 01 18 MARZO 2021 18 MARZ0 2021
Condiciones para suscripcién de contrato y su aprobacién 04 19 MARZO 2021 24 MARZO 2021

(*) Las inscripciones son a través del correo institucional contratodocenteiest@educaciontacna.edu.pe

(**) Presentacion de reclamos hasta las 15:00 horas del dia indicado




Para el ejec.ﬁciﬁn'de las 'eﬁhas y desarrollo de todo el prur.&so se tomara en cuenta los lineamientos establar.idbs en la Resolucién
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU.

Para la etapa de inscripcion de postulantes, el interesado/interesada debera descargar y remitir la ficha de postulante y declaracion jurada, correctamente
llenada y suscrita, al correo electrénico contratodocenteiest@educaciontacna.edu.pe. Posteriormente, el interesado debera adjuntar su CV documentado a la
carpeta drive a través del enlace compartido por el comite de evaluacion mediante correo electronico.

Podran encontrar los requisitos para las plazas en el numeral 5.1.4.1 de las disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y
auxiliares, y renovacion de contratos en Institutos de Educacion Superior Tecnologica,

El puntaje maximo en la etapa de evaluacion es de cien (100) puntos. EI puntaje minimo aprobatorio es de cincuenta y cinco (55) puntos.

Para mas informacion puede ingresar. www.minedu gob.pe/superiortecnologica/convocatoria.php

Los postulantes declarados ganadores deberan presentar sus expedientes originales de manera fisica, para la adjudicacion de la posicion vacante, segun
fecha indicada en el cronograma.




