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ANEXO 05

GOBIERNO REGIONAL ICA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO DE DOCENTES
REGULARES EN INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

PUBLICOS DRE ICA-2021

La Direccién Regional de Educacion de Ica, CONVOCA al proceso de seleccidén y contratacion de
docentes regulares, segin la RVM N° 226-2020-MINEDU que aprueba el documento normativo
denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contrataciéon de Docentes, Asistentes y
Auxiliares y de renovacidn de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica
Publicos”, en las posiciones vacantes del Anexo adjunto.

Para postular a las posiciones vacantes de docentes en el periodo académico 2021 deben acreditar
los siguientes requisitos®:
a) Grado académico o titulo registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior
al grado o titulo del programa formativo que brinda el instituto en el que se va a desempeniar.
PARA DOCENTES DE ESPECIALIDAD
b) Dos (2) afios de experiencia especifica en su especialidad o en la temdtica a desempefiarse,
distinta a la docente, desarrollada en los ultimos cinco (5) afios; o un (1) afio de experiencia
como formador-instructor en la especialidad a la que postula.
PARA DOCENTES DE EMPLEABILIDAD
b) Tres (3) afios de experiencia docente en unidades diddcticas referidas a la formacion transversal
o competencias para la empleabilidad en educacion superior vinculada a su propia especialidad
o perfil, en instituciones publicas o privadas.

El cronograma del proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares serd el siguiente:

N° ETAPA Dlas FECHAS
INICIO FIN
1 | Convocatoria del proceso 10 dias calendario| 15/03/2021 | 24/03/2021
2 Registro virtual e inscripcion por mesa de partes del IEST 7 dias
calendarios* | 18/03/2021 | 24/02/2021
EVALUACION
Evaluacion Curricular. 25/03/2021 | 26/03/2021
Publicacién de resultados parciales. Hasta 9 dias 26/03/2021 | 26/03/2021
3 Presentacion de reclamos. habiles 29/03/2021 29/03/2021
Absolucion de reclamos. 30/03/2021 30/03/2021
Evaluacidn de sesién de aprendizaje** 31/04/2021 | 31/04/2021
4 | Publicacion de resultados finales del cuadro de méritos. 1 dia habil 05/04/2021 | 05/04/2021
5 Adjudicacion de las posiciones vacantes y suscripcién del | Hasta 2 dias | 06/03/2021 | 06/03/2021
contrato. hdbiles
6 Condiciones para emision de aprobacion de contrato Hasta 4 dias
hdbiles 07/04/2021 | 09/04/2021

*Estos dias estdn incluidos dentro de los dias establecidos para la convocatoria.
**Se aplicard solo para los postulantes sin antecedentes de ejercicio docente

1 OFICIO MULTIPLE N° 00019-2021-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA-DISERTPA

..."los requisitos requeridos a los

postulantes corresponden a la modalidad presencial, ya que las modalidades semipresencial y a distancia
recién se vienen implementando en los IESTP”.




Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 o mds en la evaluacion curricular, pasardn a la
siguiente etapa, que es la evaluacion de una sesion de aprendizaje, de acuerdo con los temas
que el comité de seleccion establezca al postulante, el cual debe estar relacionado con el
programa de estudio.

FORMA Y CANAL DE POSTULACION

Los postulantes deberdn ingresar a la direccion electrdnica del Instituto al cual postulan y

presentar virtualizado lo siguiente:

e Ficha del postulante

e Declaracion jurada en el que el participante afirma no incurrir en los impedimentos
mencionados en la presente Norma Técnica (5.1.5) y la veracidad de la informacion
presentada.

e Documentos que acreditan lo registrado en la ficha del postulante.

De acuerdo con el TUO de la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por D.S. 04-2019-JUS “1.16. Principio de privilegio de controles posteriores. - La
tramitacién de los procedimientos administrativos se sustentard en la aplicacion de la
fiscalizacién posterior; reservandose la autoridad administrativa, el derecho de comprobar la
veracidad de la informacién presentada, el cumplimiento de la normatividad sustantiva y
aplicar las sanciones pertinentes en caso que la informacién presentada no sea veraz.”

Los formatos para postular podran ser descargados de la siguiente pdgina:
http://www.minedu.gob.pe/superiortecnologica/anexos.php

Ica, 15 de marzo del 2021



http://www.minedu.gob.pe/superiortecnologica/anexos.php

Correo electrénico para inscripcion de postulantes: mesa.de.parte.iestplfdicg@gmail.com

ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IEST!

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PUBLICO
DE MERITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN
INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA PUBLICOS 2021

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA "LUIS FELIPE DE LAS CASAS GRIVE"

CODIGO PROGRAMA DE CODIGO NEXUS DE LA|  JORNADA . . EXPERIENCIA B
MODULAR IES ESTUDIOS PROVINCIA PLAZA LABORAL FORMACION ACADEMICA ESPECIFICA UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDADES NO LECTIVAS REMUNERACION
2021-1
Soldadura Oxigas Desarrollo Institucional
Dos (2) afios de Técnicas de Produccién | Preparacion de clases
experiencia !3?0"11' &N | \ratriceria de Chapas Otras Actividades relacionadas al
LUIS FELIPE MEGANICA DE Ing. Mecanico, Lic. en su especialidad programa de estudios Equivalento a | t ’
’ P uivalente a la categoria
0752469 |DELAS CASAS| 5o oii e oo NASCA 116121C511C2 | 40HORAS | Mecanicade Produccion |  desarroliada en los 2021-11 quiveler Loy N e
GRIEVE Prof. Tec ultimos cinco (5) afios
Mecanica de Produccion oun (1) ano de Maquinas Béasicas Desarrollo Institucional
expenelnma COMO =T dadura Mixta preparacion de Clases
formadorinstructor en — —
la especialidad a la Automatizacion E;JperwsAwnl dz IZFSF{T — |
ue postula. - . tras Actividades relacionadas a
que p Mantenimiento Eléctrico programa de estudios
2021-1
Introduccién al Mecanizado Desarrollo Institucional
~ Metrologia y Calculo de Taller preparacion de Clases
Dos (2) afios de Maounas Esoecial ision de EFSRT
experiencia laboral en |Maduinas Especiales superwsmnl le .
N . su especialidad Moldes Permanentes Otras Acgwdatdzs relacionadas al
Ing. Mecanico, Lic. en desarrollada en los programa de estudios
LUIS FELIPE MECANICA DE Mecénica de Produccién | Ultimos cinco (5) afios o
Tratamientos Térmicos Desarrollo Institucional
0752469 |DELAS CASAS] PRODUGCION NASCA 116121C511C7 [ 40HORAS | b t"Tec. Mecanica de un (1) afo de

Produccion

experiencia como
formador instructor en
la especialidad a la que
postula.

2021-11

Célculo de Elementos de Maquinas

preparacion de Clases

Introduccién al Mecanizado

supervision de EFSRT

Gestion de Mantenimiento

Otras Actividades relacionadas
programa de estudios

al

Seguridad e Higiene Industrial

Mantenimiento Mecanico

Equivalente a la categoria
1-LeyN° 30512
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PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

Dos (2) afios de
experiencia laboral en
su especialidad

2021-

Habilidades Tecnolégicas e Informaticas

Estrategias de Articulacién con el
Sector Productivo

Gestion y Administracion de Base de datos

Preparacion de clases

Auditoria de sistema Informéticos

supervision de EFSRT

Disefio y Arquitectura de Sistema de

Otras Actividades relacionadas al

LUIS FELIPE A?’?E‘:'LE%TFEJMR'AA\?E Ing. Sistemas/Lic. En desarrollada en los Informacién programa de estudios
0752469 | DE LAS CASAS| SERvICIOS DE NASCA 116121C511C4 | 40HORAS C°mpF§“af°'9r”, e Informética,  Gltimos °'1”°°.(5) |2fios o 20211 Eq“';’a'eL“‘e ﬁj%gg‘fg"”a
GRIEVE | TECNOLOGIA DE LA rof. Técnicoen un (1) afo de -Ley
INFORMACION Computacion e Informatica experiencia como ) ] B
formador instructor en | Fundamento de Base de Datos Estrategias de Articulacion con el
la especialidad a la que Sector Productivo
postula. - — —
Comercio Electrénico Preparacion de clases
Ingles supervision de EFSRT
Instalaciones de Sistemas Operativos de |Otras Actividades relacionadas al
Plataforma Tl programa de estudios
Ofimatica
2021-1
Experiencias Formativas en Situacién Real de | Disefio y Desarrollo Académico
~ Trabajo
Dos (2) afios de  [Bpanilia Electronica Preparacion de clases
experiencia I‘ab‘oral €N I'Habilidades Tecnolégicas Otras Actividades relacionadas al
su especialidad d di
ARQUITECTURA DE Ing. Sistemas/Lic. En desarrollada en los programa de estudios
LUIS FELIPE PLATAFORMA Y Comgluta(?i('?n ealsnfofr.nética ultimos cinco (5) afios o Gestion Pedagdgica Equivalente a la categoria
0752469 |DE LAS CASAS| SERVICIOS DE NASCA 116121C531C4 | 40HORAS P 16 g | 2051 q Ja categ
Prof. Técnico en un (1) afo de 1-Ley N° 30512
GRIEVE TECNOLOGIA DE LA » - L — - — —
INFORMACION Computacién e Informatica experiencia como | Gestién de Diagramacion e Informacion L e
formador instructor en Disefio y Desarrollo Académico
la eSpeC'i“s?Sga la que R ecirsos y Documentos de Informacion Preparacion de clases
P ' Herramientas Informaticas
Administracién de Servidores de RED Gestion Pedagdgica
Gestién de Proyectos
2021-|
Dos (2) afos de Actividades epidemiolégicas Desarrollo Institucional
experiencia laboral en
su especialidad Asistencia en Urgencias y Emergencias Preparacion de clases
LUIS FELIPE Lic. En Enfermeria, Prof desarrollada en los Asistencia Basica Hospitalaria Investigacion
0752469 |DELAS CAsas| T ERMERIA NASCA 116121C521C9 | 40HORAS |  Técnico en Enfermeria | “1™08 1100 (5) anos oy Equivalenta 2  catagoria
GRIEVE Técnica un (1) afio de -LeyN®305

experiencia como
formador instructor en
la especialidad a la que
postula.

Asistencia en Salud Publica

Otras Actividades relacionadas al
programa de estudios

Muestras Bilégicas

Asistencia del Adulto Mayor
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PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

Dos (2) afos de
experiencia laboral en
su especialidad
desarrollada en los

2021-1

Asistencia en Inmunizaciones

Preparacion de clases

Nutricién y Dietas

Seguimiento Y servicio de Apoyo al
estudiante y Egresado

Asistencia en Salud Mental

Otras Actividades relacionadas al
programa de estudios

LUIS FELIPE Lic. En Enfermeria, Prof. | ... - = . . .
0752469 | DE LAS CASAS ENTFEEgm%F:A NASCA 116121C521C5 | 40HORAS | Técnico en Enfermeria | 91imoS °'1”°°.(5)da”°s ° 20214 Eq”';'alef_me ,3'%8?16 Sore
GRIEVE Técnica n (1) afio de — , — ” - Ley
experiencia como | Asistencia al Usuario Oncoldgico Preparacion de clases
formador instructor en
la espemahdalcl alaque Asistencia en Administracién de Medicamentos| Seguimiento Y servicio de Apoyo al
postula. 202111 estudiante y Egresado
Asistencia en Salud Bucal Otras Actividades rlelamonadas al
programa de estudios
Procedimientos Invasivos y No Invasivos
2021-1
Do; (2? afos de Experiencias Formativas en Situacién Real de - -
experiencia laboral en Trabajo Disefio y Desarrollo Académico
su especialidad - - —
LUIS FELIPE ) Ing. Mecanico, Prof. desarrollada en los | Transmisiones Integrales 4 X 4 gzg%tfg'rzzugt?VOAmcmac'on con el
MECATRONICA Mecéanica Automotriz, Prof. | tltimos cinco (5) afios o — - — Equivalente a la categoria
0752469 | DE lc_;l\:(SIECVAESAS AUTOMOTRIZ NASCA 116121C521C0 | 40HORAS Técnico en Mecanica n (1) afio de Motor de Combustion Interna Diesel Preparacion de clases 1 - Ley N° 30512
Automotriz experiencia como | Inyeccién Electrénica a Gasolina
formador instructor en 2021-11 Otras Actividades relacionadas al
la especialidad a la que - . . . programa de estudios
postula. Encendido Eléctrico y Electrénico Automotriz
Conversién de Motor con GLV
2021-1
Fluidos Preparacién de clases
Dos (2) afos de . .
experiencia laboral en | Cajas Automaticas SegLél.m|entoEY SeN(IjCIO de Apoyo al
su especialidad estudiante y Egresado
LUIS FELIPE i Ing. Mecanico, Prof. desarrollada en los
MECATRONICA Mecanica Automotriz, Prof. | Gltimos cinco (5) afios o| Motor de Combustion Otto supervision de EFSRT Equivalente a la categoria
0752469 | DELAS CASAS AUTOMOTRIZ NSCA 116121C521C4 40 HORAS Técnico en Mecanica un (1) afio de 1-Ley N° 30512
GRIEVE . L
Automotriz experiencia como 2021-1l

formador instructor en
la especialidad a la que
postula.

Sistema de Suspensién Mantenimiento y
Reparacion

Actividades de Gestion Pedagdgica

Conversién Dual con Motor GLP

Experiencias Formativas en Situaciéon Real de
Trabajo

Pagina 3




ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO "NASCA" DE NASCA

Correo electronico para inscripcion de postulantes: mesapartes2020@istpnasca.edu.pe

CODIGO PROGRAMA DE CODIGO NEXUS DE LA| JORNADA . EXPERIENCIA <
MODULAR IES ESTUDIOS PROVINCIA PLAZA LABORAL FORMACION ACADEMICA ESPECIFICA UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDADES NO LECTIVAS REMUNERACION
Dos (2) afios de 2021-1 _ Estrat. y artic. en el sector product. (04)
experiencia laboral en Contabilidad General | (06) Disefio y desarrollo académico (05)
su especialidad Aplicativos informaticos (05) Preparacion de clases (05)
CONTADOR PUBLICO| desarrollada en los  [Formulacion de estados financieros (06) | Se
- : - g. Y serv. De apoyo al est. (05) . .
COLEGIADO/PROF. ultimos cinco (5) afos o - Equivalente a la categoria
1116557 NASCA CONTABILIDAD NASCA 116121C221C2 40 TECNICO EN n (1) afio de Fundamentos de finanzas (04) 1- Ley N° 30512
CONTABILIDAD experiencia como  |2021-1l Estrat. y artic. en el sector product. (05)
lformadqullgst(;uctlor en | Contabilidad general Il (07) Disefio y desarrollo académico (05)
a espec;;tjlaa @ AU€[ Contabilidad aplicada (8) Preparacién de clases (05)
Andlisis e interpretacion de estados Seg. Y serv. De apoyo al est. (05)
financieros (05?
2021-1 Disefo y desarrollo académico (05)
Dos (2) afios de Anatomia leJ—nC|onaI (05 Desarrollo institucional (04)
experiencia laboral en | Salud del nifio y del adolescente (07) Estrategias de articulacion (06)
su especialidad Medio ambiente y desarrollo sostenible (03)| Preparacion de clases (06)
ENFERMERIA LICENCIADO(A) EN ,thesarrgllad?St)en Jos Documentos én salud (02) Equivalente a la categorii
] Gltimos cinco (5) afos o - — quivalente a la categoria
1116557 NASCA TECNIGA NASCA 116121025107 40 |ENFERME RIA un (1)anode  |Comportamiento ético (02) 1- Ley N° 30512
experiencia como  |2021-lI Disefio y desarrollo académico (05)
|formad9r|i'rc1181c;mllor €n | Asistencia al usuario con patologias (04) | Desarrollo institucional (06)
a especialidad a fa QUe I aqistencia en la administracion de Estrategias de articulacion (05
postula. medicamentos (05) 9 (05)
Asistencia al usuario oncolégico (07) Preparacion de clases (05)
Liderazgo y Trabajo en equipo (02)
2021-I Disefio y desarrollo académico (04)
Geografia turistica (06) Desarrollo institucional (02)
Dos (2) afios de Manifestaciones antropolégicas (05) Estrategias de articulacion (02)
experiencia laboral en | Disefio de circuitos turisticos (04) Investigacién e innovacion (04)
su especialidad ¢ . -
LICENCIADO GUIAl  desarrollada en los Logistica de guiado (04) grepa\:amon (;)e clases ((75) o
GUIA OFICIAL DE OFICIAL DE TURISMO/P.T ] tltimos cinco (5) afios o €Q. Y Serv. Ue apoyo a’ est. Equivalente a la categoria
1116557 NASCA TURISMO NASCA 116121G221C7 40 GUA  OFICIAL  DE|  un(i)afode  |2021-11 Disefio y desarrolio académico (04) 1-Ley N° 30512
TURISMO experiencia como | Gontrol de informacion turistica (03) Estrategias de articulacion (04)
formador instructor en
la especialidad a la que | Manifestaciones folkloricas y culturas vivas |Investigacién e innovacion (04)
postula. (06)
Operacién de circuitos turisticos (04) Preparacion de clases (05)
Control de calidad en servicios turisticos Seg. Y serv. De apoyo al est. (04)
(03)
Liderazgo y Trabajo en equipo (02)
2021-1 Disefio y desarrollo académico (04)
Dos (2) afos de | Legislacion turistica (04) Estrategias de articulacion (04)
experiencia Ilabloral €N [ Turismo convencional (05) Estrategias de articulacion (04)
su especialidad - - —
LICENCIADO GUIA| desarrollada en los | Turismo no convencional (08) Preparacion de clases (05)
GUIA OFICIAL DE OFICIAL DE TURISMO/P.T| tltimos cinco (5) afios o| Comportamiento ético (02) Seg. Y serv. De apoyo al est. (04) Equivalente a la categoria
1116557 NASCA NASCA 116121C261C2 40 o
TURISMO GUIA OFICIAL DE| un (1) afno de 2021-Il Disefio y desarrollo académico (05) 1-Ley N° 30512
rien m
" = TURISMO fofn):gsolfinzilf&oroen Gestion de proyectos turisticos (05) Desarrollo institucional (06)
Bﬂgf\ | la especialidad a la que | Patrimonio cultural (08) Estrategias de articulacion (05)
& / postula. Asistencia y seguridad al visitante (02) Preparacion de clases (05)
z
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ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

Servicios conexos al guiado (04)

Ing.  AGRONOMO/PROF.

Dos (2) afos de
experiencia laboral en
su especialidad
desarrollada en los

2021-1

Preparacion de clases (04)

Agrecologia (04)

Disefio y desarrollo isntitucional(04)

Produccién de turberosas (06)

Asesoria a los estudiantes (04)

Botanica y Fisiologia Vegetal (04)

Segui. y servicio de apoyo al est.

(03)

Control Biolégico de plagas (05)

Activ. de investigacion e inno tec

PRODUCCION TECNICO EN] ultimos cinco (5) afios o (03) Equivalente a la categoria
1116557 NASCA NASCA 116121C231C3 40 4 - o
AGROPECUARIA PRODUCCION n (1) afio de Produccién de pastos y forrajes (03) 1-Ley N° 30512
AGROPECUARIA experiencia como —
formador instructor en 2021-11 Preparacion de clases (05)
la especialidad a la que | Anatomia y fisiologia animal (03) Disefio y desarrollo isntitucional(05)
postula. Mejoramiento animal (05) Asesoria a los estudiantes (04)
Nutricion y alimentacién animal (03) Segui. y servicio de apoyo al est.
(04)
Procesos de productos pecuarios (04) Activ. de investigacién e inno tec
(03)
Proyecto empresarial (02)
Fundamentos de investigacion (02)
2021-I Disefio y desarrollo académico (04)
Dos (2) arios de Organizacién y adminsitracion del soporte Desarrollo institucional (04)
experiencia laboral en |técnico (04)
Ing. DE SISTEMAS dess“a‘:rs(m:fj'?f:?os Taller de base de datos (04) Estrategias de articulacion (06)
1116557 NASGA COMPUTACION E NASCA 1161216261C6 0 fll_‘llz(éﬁrg(leDO/PROF' gn| ltimos cinco (5) afios o Disefio Web (04) Preparacién de clases (04) Equivalente a la categoria
INFORMATICA COMPUTACION n (1) afio de Gestion y adminsitracion Web (06) Segui. y serv. de apoyo al est. (04) 1-Ley N° 30512
INFORMATICA experiencia como  [2021-I1
formador instructor en Ofimatica (02)
la especialidad a la que
postula. Administracion de redes (02)
Administracién de base de datos (06)
Taller de programacién Web (09)
2021-1 Disefio y desarrollo académico (04)
Dos (2) afios de Dispositivos electrénicos (04) Desarrollo institucional (04)
experiencia laboral en | |nstalacion de maquinas eléctricas (06) Estrategias de articulacion (06)
su especialidad . P ”
Ing. desarrollada en los Maquinas eléctricas (08) Preparacion de clases (04)
ELECTROTECNIA ELECTRICISTA/LICENCIA | ultimos cinco (5) afios 0] 2021-1I Segui. y serv. de apoyo al est. (04) | Equivalente a la categoria
1116557 NASCA INDUSTRIAL NASCA 116121C251C6 40 DO/PROF. TECNICO EN un (1) afo de Equipos e instrumentos de medicion (04) Diseno y desarrollo academico (04) a 1-LeyNe 30513
ELECTRICIDAD experiencia como | Rebobinado de maquinas eléctricas (08) Desarrollo institucional (04)
formadqr |lnstructor en Proyecto empresarial (02) Estrategias de articulacion (06)
la especialidad a la que
postula. Proyecto de sistemas de automatizacion Preparacién de clases (04)
industrial (04)
Segui. y serv. de apoyo al est. (04)
2021-1 Disefio y desarrollo académico (04)
Dos (2) afios de Instalaciones eléctricas | (07? Desarrolllo |nst|tucl|onal §04)
experiencia laboral en |Fundamentos de electrotecnia (07) Estrategias de articulacion (06)
su especialidad Sistemas de control automatico (04) Preparacion de clases (04)
Ing. desarrollada en los [5g94.y Segui. y serv. de apoyo al est. (04
1116857 NASCA ELECTROTECNIA NASCA 16121C21106 0 ELECTRICISTA/LICENCIA | altimos cinco (5) afios o , — ogui. y serv. de apoyoalest. (04) } o o iente a la categoria
INDUSTRIAL DO/PROF. TECNICO EN un (1) afio de Instalaciones eléctricas Il (05) Disefio y desarrollo académico (04) 1 - Ley N° 30512
ELECTRICIDAD experiencia como | proyecto de mantenimiento de sistemas Desarrollo institucional (04)
formador instructor en | g|actricos (03)
| iali |
a es%c;ﬁjgé aque Montaje e instalaciones de sub estacion (04) | Estrategias de articulaciéon (06)
_j Instrumentacion y control deprocesos Preparacién de clases (04)
A{‘\ / industriales (05)
[\ Liderazgo y trabajo en equipo (02) Segui. y serv. de apoyo al est. (04)
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ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

2021-I Disefo y desarrollo académico (04)
Dos (2) afios de Electrotecnia general (08) Desarrollo institucional (04)
experiencia laboral en | Control electronico de motores (05) Estrategias de articulacion (06)
su especialidad Investigacion cientifica | (03) Preparacion de clases (04)
ELECTROIJrélé/L|CENC|A desarrollada en los Investigacion cientifica Il (03) Segui. y serv. de apoyo al est. (03)
1116557 NASCA ELECTRONICA NASCA 116121C231C5 40 DO/PROF. TECNIGO EN | {timos cinco (5) afios o Activ. de investigacion e inno tec. | 1 va/ente a 1a categoria
INDUSTRIAL ELECTRONICA n (1) afio de 1-LeyN° 30512
INDUSTRIAL experiencia como (04)
formador instructor en | 2021-l1 Disefio y desarrollo académico (04)
la especialidald ala que| sistemas digitales (08) Desarrollo institucional (04)
postula. Robstica (04) Estrategias de articulacion (03)
Proyectos electronicos Il (08) Preparacion de clases (04)
Segui. y serv. de apoyo al est. (05)
Dos (2) afios de 2021-1 Disefio y desarrollo académico (04)
experiencia laboral en | Circuitos electronicos (08) Desarrollo institucional (04)
su especialidad Microcontroladores | (07) Estrategias de articulacion (06)
Ing. desarrollada en los i
o - - Cablead tructurado (05 P de cl 06 ) .
1116557 NASCA ELECTRONICA NASCA 116121C261C5 40 ELECTRONICO/LICENCIA | dltimos cinco (5) afios o ableado y estructurado (09) repfmra0|on e clases ( ,) - Equivalente a la categoria
INDUSTRIAL DO/PROF. TECNICO EN n(1)afiode  [2021-ll Disefio y desarrolio académico (04) 1-LeyN° 30512
ELECTRONICA experiencia como | Microcontroladores Il (07) Desarrollo institucional (04)
lformadqullgst(;uctlor €N | Control de procesos industriales (06) Estrategias de articulacion (03)
a espec;étjlaa aque Redes industriales 1 (07) Preparacion de clases (04)
Segui. y serv. de apoyo al est. (05)
2021-1 Disefio y desarrollo académico (04)
Dos (2) afios de Dibujo mecéanico (04) Desarrollo institucional (04)
experiencia laboral en [ Mecanismo de embrague y caja de Estrategias de articulacién (05)
su especialidad velocidades (08)
Ing. desarrollada en los Soldad licad . b i6n de ol (04)
MECANICA MECANICO/LICENCIADOY/ | tltimos cinco (5) afios o|S0ldadura aplicada a mecanismos reparacion de clases Equivalente a la categoria
1116857 NASCA AUTOMOTRIZ NASCA 116121C261C3 40 PROF. TECNICO un (1) ahode  fautomotrices (06) 1- Ley N° 30512
MECANICO AUTOMOTRIZ experiencia como Segui. y serv. de apoyo al est. (05)
lformadqr Il'gszumlor en [2021-1l Disefio y desarrollo académico (04)
a espec;lstjlaa aque Hidroneumatica (04) Desarrollo institucional (04)
Laboratorio de sistemas (04) Estrategias de articulacién (05)
Sistema de luces y controles auxiliares (05) Preparacién de clases (04)
Laboratorio de sisyemass diesel (05) Segui. y serv. de apoyo al est. (05)
2021-1 Disefio y desarrollo académico (04)
Dos (2) afios de Medio ambiente y desarrollo sostenido (03) Desarrollo institucional (04)
experiencia laboral en | Motores de combustion interna Otto (10) Estrategias de articulacion (04)
su especialidad Laboratorio de motores (05) Preparacion de clases (05)
. i Ing. desarrollada en los Sequi d | est. (05
1116857 NASGA MECANICA NASCA 16121C241C1 %0 MECANICO/LICENCIADOY | ltimos cinco (5) afios o equi. y serv. de apoyo alest. (09) . .z iente a la categoria
AUTOMOTRIZ PROF. TECNICO un(1)aiode (20211 Disefio y desarrolio académico (04) 1-Ley N°30512
MECANICO AUTOMOTRIZ [~ experiencia como | sjstema de encendido convencional y Desarrollo institucional (04)
formador instructor en | glectronico (06)
la especialidad a la que - —
Proyectos de investigacion de . . "
postula. investigacion e Estrategias de articulacion (04)
innovacion (04)
Motores de combustién interna Diesel (05) Preparacion de clases (05)
Inyeccion electronica diesel (03) Segui. y serv. de apoyo al est. (05)
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ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

Tres (3) afios de
experiencia docente en
unidades didacticas
referidas a la formacién

2021-1

Disefo y desarrollo académico (03)

Légica y funciones

Desarrollo institucional (05)

Légica y funciones

Investigacion e innovacion (03)

(02)
(02)
Légica y funciones (02) Preparacién de clases (06)
Légica y funciones (02) Segui. y serv. de apoyo al est. (03)
Légica y funciones (02)
Légica y funciones (02)
Légica y funciones (02)

FORMACION Ati
transversal o Matematica (03)
TRANSVERSAL LICENCIADO EN : P ) .
1116557 NASCA (LOGICA Y NASCA 116121C231C7 40 EDUCACION/PROFESOR | Somelericias para la | Estadistica (03) — — Baulyalente a a categoria
FUNCIONES) DE MATEMATICAS edué)acién superior 2021-l1 Disefio y desarrollo académico (04) y
vinculada a su propia Estadistica general (02) Desarrollo institucional (05)
especialidad o perfil, en | Estadistica general (02) Investigacién e innovacion (03)
lnstltUCIOQesdpubllcas 0| Estadistica general (02) Preparacion de clases (06)
privacas Estadistica general (02) Segui. y serv. de apoyo al est. (04)
Estadistica general (02)
Estadistica general (02)
Estadistica general (02)
Liderazgo y trabajo en equipo (02)
Fundamentos de investigacion (02)
2021-1 Disefio y desarrollo académico (04)
Informatica e internet (02) Desarrollo institucional (05)
Informatica e internet (02) Investigacion e innovacion (03)
Informatica e internet (02) Preparacién de clases (06)
Informatica e internet (02) Segui. y serv. de apoyo al est. (04)
Tres (3) afios de Informatica e internet (02)
experiencia docente en | |nformatica e internet (02)
unidades didacticas ¢ atica e internet (02)
referidas a la formacion —— — —
FORMACION Ing. DE SISTEMAS/PROF. transversal o Investigacion e innovacion tecnolégica (02)
TRANSVERSAL - TECNICO EN competencias para la | Investigacion e innovacion tecnolégica (02) Equivalente a la categoria
1116557 NASCA INFORMATICA E NASCA 1161216241C3 30 COMPUTACION E empleabilidad en  [50011 Disenoy deserrollo académios (04 1-Ley N° 30512
INTERNET INFORMATICA educacion superior — —
vinculada a su propia Ofimatica (02) Desarrollo institucional (05)
especialidad o perfil, en | Ofiméatica (02) Investigacion e innovacién (03)
instituciones publicas 0| ofimatica (02) Preparacion de clases (06)
privadas Ofimatica (02) Segui. y serv. de apoyo al est. (04)
Ofimatica (02)

Ofimatica (02)

Fundamentos de investigacién (02)

Liderazgo y trabajo en equipo (02)

Fundamentos de investigacioén (02)
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ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

Tres (3) afios de
experiencia docente en
unidades didacticas
referidas a la formacién

2021-1

Disefo y desarrollo académico (04)

Comunicacion interpersonal (02

Desarrollo institucional (05)

Comunicacioén interpersonal (02

Investigacion e innovacion (03)

Comunicacién interpersonal (02

Preparacion de clases (05)

Segui. y serv. de apoyo al est. (04)

Comunicacién interpersonal (02

Comunicacién interpersonal (02

(02)
(02)
(02)
Comunicacion interpersonal (02)
(02)
(02)
(02)

Comunicacién interpersonal (02

FORMACION transversal o Inglés técnico (03)
TRANVERSAL- LICENCIADO/PROFESOR | competencias para la | Comportamiento ético (02) Equivalente a la categoria
1116557 NASCA COMUNICACION NASCA 1116121C241C2 30 DE INGLES empleabilidad en 50291 Disero y deserrallo scadémios (04) 1- Ley N° 30512
INTERPERSONAL educacion superior — - —

vinculada a su propia Comunicacién empresarial (02) Desarrollo institucional (05)

especialidad o perfil, en | Comunicacién empresarial (02) Investigacién e innovacion (03)

lnstltUCIOQesdpubllcas O] Comunicacién empresarial (02) Preparacion de clases (05)

privacas Comunicacién empresarial (02) Segui. y serv. de apoyo al est. (04)
Comunicacién empresarial (02)
Comunicacién empresarial (02)
Comunicacién empresarial (02)
Inglés técnico Il (03)
Liderazgo y trabajo en equipo (02)
2021-1 Orient. Ases. Consult. Multp. Bient.
Gnrl. (06)
TUTORIA (12) Desarrollo institucional (06)
Visit. domic. y hosp. Estud. Doc.
02 ANOS EN EL (04)
SERVICIO DE Problemas de gestion estudiantil Equivalente a la cat .
1116557 NASCA | ASITENTA SOCIAL NASCA 116121C211C3 40 ASISTENTA SOCIAL | ASISTENCIA SOCIAL (04) quivalente a 'a categoria

EN EDUCACION
SUPERIOR

Segui. y serv. de apoyo al est. (04)

Org. y verif. tramite de subsidios (04)

2021-11

Orient. Ases. Consult. Multp. Bient.
Gnrl. (06)

TUTORIA (12)

Desarrollo institucional (06)

Visit. domic. y hosp. Estud. Doc.
(04)

Problemas de gestion estudiantil

(04)

Segui. y serv. de apoyo al est. (04)

Org. y verif. tramite de subsidios (04)

1-Ley N° 30512
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EXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA "PALPA"

Correo electronico para inscripcion de postulantes: contratos2021@istpalpa.edu.pe

CcODIGO PROGRAMA DE CODIGO NEXUS DE LA | JORNADA . . EXPERIENCIA UNIDAD DIDACTICA 2
MODULAR =5 ESTUDIOS EESVBICI PLAZA LABORAL | FORMACION ACADEMICA ESPECIFICA e ACTIVIDADES NO LECTIVAS REMUNERACION
Administracién de centros de computo
- | Uso eficiente de los recursos informaticos
Dos . (2). lar;)os | “llnstalacion y configuracion de redes de
experiencia laboral enl comunicacisn
. su especiali — — o
ngerero ds sstemas ofdesarolaca en_los [ooces Goproganacin
i i0 alti i A Informética e internet (Prod. Agrop. i it
0714451 PALPA Servicios de Palpa 116111C621D9 |40 Horas In’ger]|ero en computac_pn o ltimos cinco (5.) anos o ( grop) Servicios de apoyo al Estudiante y Equivalente aola categoria
Tecnologias de la Técnico en computacién efun (1) afio  de| Il semestre caresado 1-Ley N° 30512
Inforrgacién informatica experiencia COMOl seguridad Informatica Pre aragcién de clases
formador instructor en — — P
la especialidad a la que Aplicaciones Mdviles
postula. Producciones Multimedia
Administracion de Servidores de Redes de
Comunicacién
| semestre
Herramientas informaticas
Dos (2) afios de Fundamentos de base de datos
experiencia laboral en | Disefio grafico
Arquitectura de ' ) su especialidad informética e Internet (enfermeria T.) Supervision de EFSRT Investigacién e
Plataformas y Ingeniero de sistemas o desarrollada en los H ientas informati Mecatrénica A innovacién Desarrollo académico
L i i6 (lti i fi erramientas informaticas (Mecatronica A. e ) i it
0714451 PALPA Servicios de Palpa 116111C611D2 40 Horas '”,ger?'e"’ en computagon o [dltimos cinco (5) afos o ( ) Servicios de apoyo al Estudiante y Equivalente acla categoria
. Técnico en computacion e n (1) afio de 1-Ley N° 30512
Tecnologias de la inf o A Il semestre egresado
Informacion informatica experiencia como Py i Preparacion de clases
formador instructor en | Mantenimiento de EqUIpOS de COmpUtO
la especialidad a la que | Tecnologias Emergentes
postula. Inteligencia de Negocios
Ofimatica (Produc. Agropecuaria)
Ofimatica (Enfermeria Técnica)
| semestre
Dos (2) afios de Bioseguridad
experiencia laboral en Comportamiento ético
su especialidad Comunicacion efectiva | Supervision de EFSRT Investigacién e
desarrollada en los ! " A
Enfermeria Técnica y . -— Gltimos cinco (5) afos o flisemestre innovacion Desarrollo acadgmlco Equivalente a la categoria
0714451 PALPA Palpa 116111C611D6 |40 Horas Quimico Farmacéutico Interpretacién y produccién de textos Servicios de apoyo al Estudiante y

Empleabilidad

n (1) afio de

experiencia como
formador instructor en

Asistencia en administracion de medicamentos

la especialidad a la que

Muestras bioldgicas

postula.

Comunicacién efectiva Il

Interpretacion y produccion de textos

egresado
Preparacion de clases

1-LeyN° 30512

‘9.
5

@
A "%rom‘»?/
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ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

Enfermeria Técnica y

Licenciada (o) en

Dos (2) anos de | semestre
experiencia laboral en —
su especialidad Atencién en Salud Mental Supervision de EFSRT Investigacion e

desarrollada en los|

Taller psicolégico

innovacién Desarrollo académico

Equivalente a la categoria

-~ A ) ultimos cinco (5) afios o ici i
0714451 PALPA Empleabilidad Palpa 116111C611D5 |40 Horas Psicologia i e(lﬁ)o ™~ 1l semestre Servicios de apoyo gl Estudiante y 1- Ley N° 30512
N Psicologia turistica egresado
experiencia como Preparacion de clases
formado.r .lnstructor en Taller psicologico
la especialidad a la que
| semestre
Introduccién a la industria del turismo
Dos (2) afos d Elab?r.aciénlc’iel guion tLlJrfstico’ :
experiencia laboral en Administracién del servicio turistico
su especialidad | Prestadores de servicios turisticos Supervision de EFSRT Investigacion e
Licenciada (o) en turismo o desarrollada en los|EFSRT innovacion Desarrollo académico
Guia Oficial de . p . Ultimos cinco (5) afios o Servicios de apoyo al Estudiante y | Equivalente a la categoria
0714451 PALPA Turismo Palpa 116111C621D0 |40 Horas $e<r:in|r(r:]o en Guia Oficial de un ) afo  del _ ] s?mestre egresado 1- Ley N° 30512
urismo experiencia como| Resolucién de Conflictos Preparacion de clases
formador instructor en|Seguridad y asistencia al Visitante
Iaoeszﬁﬁzualldad ala que[greanizacion de congresos y eventos
P ' Control de Calidad
logistica del Guiado
EFSRT
| semestre
Transporte turistico
Producto turistico
Dos (2) afios de|Operacion de circuitos turisticos
experiencia laboral enfCotizacion de paquetes turisticos
su especialidad — — — s o
desarrollada  en los Planificacién de servicios turisticos Supervision de EFSRT Investigacion e
. - Licenciada (o) en turismo of - .. - - EFSRT innovacién Desarrollo académico . .
0714451 PALPA Gu'.? Qf|C|aI de Palpa 116111C611D8 |40 Horas Técnico en Guia Oficial de ultimos cinco (5.) anos o Servicios de apoyo al Estudiante y Bauivalente acla categoria
urismo Turismo un (1) afio de Il semestre egresado 1-Ley N° 30512
experiencia “OMOT egislacion turistica Preparacion de clases
formador instructor en —
la especialidad a la que Formulacién de Proyectos
postula. Técnicas de Atencidn y Servicios al turista
Manifestaciones Folkloricas
Gestion de Recursos Humanos
EFSRT
Dos (2) afos de [Isemestio
ienci Mantenimiento de neumaticos
experiencia laboral en fa - - — — Supervision de EFSRT Investigacion e
especialidad Sistema de encendido eléctrico y electrénico . " A
. - innovacién Desarrollo académico
Ingeniero  Mecénico  o|desarrollada en los M d bustion i 0 - )
Mecatrénica Técnico en  Mecanica] tltimos cinco (5) afios o otor de combustion interna Otto Servicios de apoyo al Estudiante y Equivalente a la categoria
0714451 PALPA Palpa 116111C631D5 |40 Horas Il semestre egresado

Automotriz

Automotriz o Mecatrénica]
Automotriz

un (1) afio de

experiencia como|

Sistema de direccion

formador instructor en

Embrague y caja de velocidad mecdnica

la especialidad a la que
postula.

Mantenimiento y reparacion del sistema DUAL
GLP

Preparacion de clases

1- Ley N° 30512

2
resionat @ S}
EDUCACION 'f-‘g 5,

p
feoionn S

&
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ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

Ingeniero Mecanico o

Dos (2) afilos de

| semestre

experiencia laboral en la

Mantenimiento automotriz

especialidad
desarrollada en los

Sistema de carga y arranque

Supervision de EFSRT Investigacion e

Mecatronica Técnico en Mecanical ultimos cinco (5) afios o| Sistema de inyeccién diésel ; ., A Equivalente a la categoria
0714451 PALPA Automotriz Palpa 116111C631D6 |40 Horas Automotriz o Mecatronica |un (1) afo  de F—— innovacion Desarrollo acadgmlco 1-Ley N° 30512
semesirg S d | Estudiant
Automotriz experiencia COMOl G a de suspension ervicios de apoyo: studiante y
formador instructor en Ld egresaco
la especialidad a la que| Transmision electronica Preparacion de clases
postula. Conversion de motores a sistema DUAL GLP
| semestre
Preparacion de terrenos y fertilizacion
Dos (2) afos de Control biol6gico de plagas
experiencia laboral en|Mejoramiento genético de plantas
su especialidad| Topografia agricola
Ingeniero  Agrénomo 0| desarrollada en _ log Produccién de plantas medicinales y aromaticas Supervision de EFSRT Investigacion e
0714451 PALPA Azrrgggg?:rg Palpa 116111C631D8 |40 Horas Tecnico en  Produccion Elr?mos“c)mco E(;)oanosdg Il semestre innovacion Desarrollo académico EqU|¥za_IeI;_r;t§ ;nggt;egorla
Agropecuaria experiencia como| Floricultura Servicios de apoyo :I Estudiante y
: — — - egresado
{Zr:s?):?:'i‘allizzzugﬁrqfn Instalacion y mantenimiento de viveros Preparacion de clases
postula. Procesos de productos pecuarios
Formulacion 'y evaluacion de proyectos
agropecuarios
Control de calidad de productos pecuarios
| semestre
Botanica y fisiologia vegetal
Dos (2) afos d y - g 9
experiencia laboral en|Agroecologia
su especialidad | Apicultura y psicultura
desarrollada  en  los Supervision de EFSRT Investigacion e
i Olti i A Reproduccién e inseminacién artificial i i
0714451 PALPA Produccion Palpa 116111C631D9 [40Horas | Meédico Veterinario altimos cinco (5) afios of Fep innovacion Desarrollo académico | E0UIvalente a la categoria
Agropecuaria un (1) afio de L ) 1-Ley N° 30512
experiencia como Il semestre Servicios de apoyo al Estudiante y
formador instructor enf Anatomia y fisiologia animal Preparilgczgﬁa:jdeoclases
la especialidad a la que Produccién de cuyes y conejos
postula. - - -
Mejoramiento animal
Produccién de porcinos
Tres (3) afios de I'semestre
experiencia como| Organizacién y constitucion de empresas
docente en unidades|sociedad y economia en la globalizacion
didacticas referidas a la| — —
formacion transversal ol Legislacion e insercion laboral
Contador o competencias para la| Il semestre
f : empleabilidad en| Legislacion laboral Supervision de EFSRT Investigacion e ; .
0714451 PALPA Empleabilidad Palpa 116111C641D1 |40 Horas Licenciado ol Cducacion  superiorfo—s innovacién Desarrollo académico | CaUivalente a la categoria

Administracion o Técnico en
Contabilidad

vinculada a su propi

Proyecto empresarial

especialidad o perfil, en
instituciones publicas o
privadas.

Legislacion e insercion laboral

Organizacién y constitucion de empresas

Servicios de apoyo al Estudiante y
egresado
Preparacion de clases

1-Ley N° 30512
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ANEXO PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

Tres (3) afios de| | semestre
eéxperiencia _ €0MO[ protocolo y etiqueta

docente en unidad Viedi borto v d M e
didacticas referidas a la edalo ambiente y desarrollo sostenible
formacién transversal of Investigacion e innovacion tecnolégica

supervision de EFSRT Investigacion e

. ! - competencias para la Il semestre . P
N Llcenmadg en G_estlo_n empleabilidad on . Innoyguon Desarrollo acad§m|co Equivalente a la categoria
0714451 PALPA Empleabilidad Palpa 116111C641D2 |40 Horas Empresarial o Licenciado en " -~ | Proyecto empresarial Servicios de apoyo al Estudiante y o
educacion superior 1-Ley N° 30512

Administraciéon egresado

vincul ropial Proyecto de investigacion e innovacin tecnologic re
oulada a su_propia preparacion de clases

especialidad o perfil, en| Fundamentos de investigacion

instituciones plblicas o[ G idado del medio ambiente
privadas.

b=
EnucATION 10A £ ) !
e
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA " FERNANDO LEON DE VIVERO”

ANEXO

Correo electronico para inscripcion de postulantes: mesadepartes@iestpflv.edu.pe

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

CODIGO PROGRAMA DE CODIGO NEXUS DE LA| JORNADA . EXPERIENCIA 4
MODULAR IES ESTUDIOS PROVINCIA PLAZA LABORAL FORMACION ACADEMICA ESPECIFICA UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDADES NO LECTIVAS REMUNERACION
2021 -1
Ruedas neuméticos.
B | Sistema de fluidos en vehiculos.
2 a”?:bdea?Xpes”e”C'a Caja de velocidad automatica, mantenimiento y
oral en su 5
especialidad, reparacion - -
desarrollada en los 5 | Caja de velocidad electrénica, mantenimiento y
ING. O PROF. TEC. EN| dltimos afios o 1 afio |reparacion. Preparacion de clases
886499 Fernando Ledn Mecatrénica Ica 111221C91100 40 MECATRONICA de experiencia como |[Inyeccién electrénica a gasolina, mantenimiento | . p~ - . .
de Vi A : formador reparacion ’ Disefio y desarrollo académico Equivalente a la categoria
© Vivero utomotriz AUTOMOTRIZ _instructor en la )21021p ek Desarrollo Institucional 1-Ley 30512
especialidad al que . " - Investigacion e Innovacion
postula Sistema de suspension, mantenimiento y
reparac. Sistema de
direccion, mantenimiento y reparacién
Conversién del motor a combustible alterno con
gas natural vehicular.
Mantenimiento y reparacién del motor con gas
natural vehicular.
2 afios de experiencia [2021-1
laboral ?3 S(;J Primeros
especialiaac, auxilios P 6
. . . reparacion de clases
Fernando Leén Enfermeria desarrollada en los 5 icié I - . .
886499 de Vivero Técnica lca 111221C94102 40 Lic. en Enfermeria dltimos afos o 1 afio 2‘,””'0'0” y Disefio y desarrollo académico Equivalente a la categoria
de experiencia como |dietas. Desarrollo Institucional 1-Ley 30512
. formador Salud del nifio y adolescente Investigacion e Innovacion
- instructor en la 2021 -11
especialidad al que | Asistencia en salud bucal
postula. Asistencia en medicina
alternativa.
2 afios de experiencia | 554 _
laboral en su . . Preparacion de clases
especialidad, Primeros auxilios Disefio y desarrollo académico
Fernando Ledn Enfermeria desarrollada en los 5 | Bioseguridad Desarrollo Institucional
; ; Gltimos arios 0 1 afo | Salud del nifio y adolescente e o Equivalente a la categoria
886499 de Vivero Téonica lca 111221094103 40 Lic. en Enfermeria de experioncia como | o delnifoy Investigacion e Innovacion e Loy sos12
formador - Supervisién de experiencias
. Educacion para la salud X R :
- instructor en la ] - - " formativas en situaciones reales
especialidad al que Asistencia en la administracién de detrabajo
postula medicamentos.
2021 -1
Tramite documentario.
Habilidades sociales y
2 afios de experiencia profesionales. Cultura )
laboral e% su organizacional. Pfep?racion de clages
F do Led Secretariad especialidad, Herramientas para la transcripcion de Disefio y desarrollo académicq
ernando Ledn ecretariado i . I
886499 de Vi Eiccutt Ica 40 desarrollada en los 5 documehtos. Rvedacmon gerenmlal. Desar'rollo. ) Instltumopgl Equivalente a la categoria
€ Vivero jecutivo altimos afos 0 1 afio | Estadistica aplicada a los negocios Investigacion e Innovacion
111221C93106 PROF. SEC. EJECUTIVO | de experiencia como 1-Ley 30512

formador
- instructor en la
especialidad al que

2021 -11
Gestion de archivos
Relaciones publicas empresariales

Supervision de experienciag
formativas en situaciones reales dqg
trabajo

) postula Gestion de calidad.
: Gestion de
A%/ . ventas
o )
I (Y
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ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

2 afos de experiencia

2021-1
Asistencia dental

PROFESIONAL TECNICO 'abor?{' en su Fupdarlnentoslde prétes_is parcial removible.
EN PROTESIS especialidad, Protgss parz;|all remowple de base
DENTAL Y/O CIRUANO desarrolladaenlos 5 |acrilica. Protesis sobrg |mp|antes.
86499 | Fernando Ledn|  protesis dental lca 111221C92103 DENTISTA CN ultimos afios 0 1 afio | Innovacion y emprendimiento de Preparacion de clases
de Vivero EXPERIENCIA PROBADA| de experiencia como |empresas ensalud. Disefio y desarrollo académico
EN TECNICAS DE formador - instructor (2021-11 . Desarrollo Institucional
LABORATORIO DENTAL. | ©n la especialidad al |Informatica apl|c§da en la : Investigacion e Innoval Equivalente a la categoria
40 que postula odontologia. Espigos intrarradiculares Supervision de experiencias formatival 1-Ley 30512
e incrustaciones. en situaciones reales de trabajo
Puentes dentales. Aparatos
parala disfuncién témporo dental.
2 afos de experiencia [ 501 . |
laboral en su Mantenimiento y reparacién de equipos
q espﬁczalldadl, 5 dentales. Prétesis parcial removible de base o - g |
3 esarrollada en los Al reparacion e clase]
Fernando Ledn o PROFESIONAL e - > | metalica. ropd L
886499 de Vivero Proétesis dental Ica 111221C91108 40 TECNICO EN tltimos anos o 1afio |pstesis fija de metal ceramica y libre de metal. Disefio y desarrollo academlqo )
- de experiencia como Desarrollo Institucional
PROTESIS DENTAL- - 2021 -1l o » . .
formador - instructor en| 5 .. . Investigacion e Innovacion Equivalente a la categoria
CERAMISTA - Prétesis total ; . >
la especialidad al que poliplano. Coronas Estrategias de articulacion con el 1-Ley 30512
postula dentales. sector productivo
Ortodoncia fija y removible.
Tres (3) afos de 2021-1
d €xperiencia como Contabilidad computarizada.
ocente en unidades s
e ; Empresa e iniciativa
didacticas referidas a Ia
formacién transversal o emprendedora.
F do Led Formacion ADM- CPC CON competencias para la Sociedad y economia en la
8geag9 [ "ermando teon lca 111221C95102 40 MANEJO DE petencias p globalizacion. Organizacion y 3
de Vivero Transvers.al - INFORMATICA E empleglbllldad en | onstitucion de empresas. 2021 - I Preparacion de clases!
Empleabilidad INTERNET educacién superior Legislacién laboral. Disefio y desarrollo académico
V|ncq|El|fia g su pr?r)la logistica empresarial. Desarrollo _ Institucionall Equivalente a la categoria
privadas. Legislacion e insercion laboral.
Tres (3) afios de 2021 -1
experiencia como | Ingles basico I.
docente en unidades | Computacién en el mantenimiento y
didacticas referidas a g reparacion automotriz.
formacién transversal of Informatica e internet.
competencias para la | Comunicacién empresarial.
empleabilidad en | Medio ambiente y desarrollo sostenible. Preparacion de clases
Fernando Le6n Formacién Ica 116221E95101 40 PROF. EN IDIOMA educacion superior 12021 -1 Disefio y desarrollo académico Equivalente a la categoria
886499 de Vivero Transversal - INGLES E vinculada a su propia |Inglés Basico Il Desarrollo Institucional 1-Ley 30512
Empleabilidad |NFORMAT|CA E espeC|aI|dad (o] perfll, en| |ng|és Técnico de los Sistemas Investigacic')n e Innovacién
INTERNET instituciones pablicas of Automotrices. Ofimatica.

privadas.

Comunicacién
Interpersonal. Liderazgo.
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Tres (3) afos de

experiencia como
docente en unidades
didacticas referidas a Ia
formacién transversal o
competencias para la

, o empleabilidad en  f Atengion 4 estudiantes, personal docente, |Desarrollo  Institucional.  Apoyd - - )
886499 Fernando Ledn Formacion Ica 111221C95104 40 PSICOLOGO educacién superior |, yinistrativo y directivos? administrativo Seguimiento Equivalente a la categoria
de Vivero Transversal - vinculada a su propia servicio de apoyo 1-Ley 30512
Empleabilidad especialidad o perfil, en|
instituciones publicas o
privadas.
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Correo electronico para inscripcion de postulantes:

ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA "CATALINA BUENDIA DE PECHO"

mesadepartesvirtual@cbp.edu.pe

PERIODO ACADEMICO

CODIGO PROGRAMA DE CODIGO NEXUS DE JORNADA FORMACION EXPERIENCIA
MODULAR ES ESTUDIOS EEOVINCLE LAPLAZA LABORAL ACADEMICA ESPECIFICA Unida?z?égcﬁca SCIVIDADESINOILECTIVAS e
0563619 | Catalina ADMINISTRACION Ica 116121C93102 40 Lic. Administracién - Prof. | 2 afios de experiencia | Normas Basicas de Organizacién de Archivos | Desarrollo institucional Equivalente a la
Buendiade | DEEMPRESAS (4145) Téc.Administracion, o laboral en su Herramientas Informaticas - AE Estrategias de articulacién con el categoria 1 -Ley N°
Pecho afines y estudios en especialidad, sector pro 30512
Informatica con manejo de | desarrollada en los [Administracion de Personal Investigacion e innovacion
excel financiero altimos — - -
Informética Aplicada a los Negocios | i6
5afios; 0 1 afio de |- f i Ap|- - J — Preparacién de clase
experiencia como informética Aplicada a los Negocios
formador-instructor en | Auditoria Administrativa
la especialidad a la que]
postula PERIODO
ACADEMICO2020-11
Unidad didactica
Consulta y Acceso a la Informacion
Documentaria.
Administracion Publica
Informe de Gestion del Plan Operativo
Empresarial
0563619 | Catalina ADMINISTRACION Ica 116121C94102 40 Contador Publico 2 anos de experiencia | Andlisis e Interpretacion de EE.FF.-AE Preparacion de clase Equivalente a la
Buendiade DE Colegiado laboral en su Fundamentos de Contabilidad-AE Seguimiento y servicios de apoyo al categoria 1 -Ley N°
Pecho EMPRESAS especialidad, estudia 30512
desarrollada en 10s - [Gontabilidad-SE Supervisién de experiencias
_ Ultimos formativas en s
5 anog; o 1 afio de Otras actividades relacionadas a los
experiencia como programas de estudios
formador-instructor en PERIODO
la especialidad a la quej ACADEMIC0O2020-1I
postula
Costos y Presupuestos - AE
Documentacién Comercial y Bancaria-SE
EFSRT AE
0563619 | Catalina CONTABILIDAD Ica 116121C93105 40 Contador Publico 2 afos de experiencia | Plan Contable Empresarial Desarrollo institucional Equivalente a la
Buendiade (4137) Colegiado laboral en su Formulacion de Estados Financieros Estrategias de articulacion con el categoria 1 -Ley N°
Pecho especialidad, sector pro 30512
desarroliada en los [EFSRT Investigacion e innovacién
ultimos

5 afios; 0 1 afio de

Preparacién de clase

experiencia como
formador-instructor en

PERIODO
ACADEMICO2020-1I

la especialidad a la qu

Contabilidad Aplicada

postula

Legislacion e Insercion Laboral

Emprendedor empresarial - TAQ

)
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ANEXO PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

0563619 | Catalina CONTABILIDAD Ica 116121C95101 40 Profesor de 2 anos de experiencia | Informéatica Contable Preparacion de clase Equivalente a la

Buendiade (4146) Computacién e laboral en su EFSRT-Taller de Informatica Contable Seguimiento y servicios de apoyo al categoria 1 -Ley N°
Pecho Informatica, con especialidad, estudia 30512
estudios deContabilidad desarrqllgda en los Supervision de experiencias
5 o ult|m1os_ 4 formativas en s
afos; o 1 afio de
’ PERIODO . .
experiencia como ACADEMICO2020-1I Otras actividades reIaC|orl1adas
formador-instructor en a losprogramas de estudios
la especialidad a la que| EFSRT-Ofimatica Contable CO
postula Disefio Grafico-SE
Ofimética-SE
Consejeria-CO

0563619 | Catalina CONTABILIDAD Ica 116121C95107 40 Contador Publico 2 anos de experiencia | Normas Internacionales de Informacién Desarrollo institucional Equivalente a la
Buendiade (4161) Colegiado laboral en su Financiera | categoria 1 -Ley N°
Pecho especialidad, Contabilidad Gubernamental | Estrategias de articulacién con el 30512

desarrollada en los sector pro
Gltimos Investigacién e innovacion
5 afos; o 1 afio de PERIODO
experiencia como ACADEMICO2020-11 Preparacion de clase
formador-instructor en Unidad didactica
la especialidad a la que| Contabilidad Gubernamental Il
postula Analisis e Interpretacion de EE.FF.

0563619 | Catalina ELECTRICIDAD Ica 116121C97103 40 Ing. Mecanico Eléctrico / 2 afos de experiencia | Supervision y operacion de instalaciones Preparacion de clase Equivalente a la
Buendiade INDUSTRIAL (4154) Prof.Técnico en laboral en su eléctricas P categoria 1 -Ley N°
Pecho Electrotecnia - especialidad, EFSRT Seguimiento y servicios de apoyo al 30512

Electricidad - Electrénica desarrollada en los estudia
o afines tltimos Electrénica de Potencia Supervision de experiencias
5 afnos; o 1 ano de formativas en s
experiencia EFSRT Otras actividades relacionadas a los
com programas de estudios
oformador-instructor en
la especialidad a la que] PERIODO
postula ACADEMICO2020-1I
Unidad didactica
Electrénica Aplicada
Instalacién de tableros Eléctricos y
electrénicos
Técnicas de funcionamiento de tableros
electrénicos
Gestién de Manteniiento
0563619 | Catalina ELECTRONICA Ica 116121C93108 40 Ing. Mecanico eléctrico / | 2 afios de experiencia | Electrotecnia aplicada Desarrollo institucional Equivalente a la
Buendiade | INDUSTRIAL (4159) Prof.Técnico en laboral en su Instrumentacién Industrial Estrategias de articulacion con el categoria 1 -Ley N°
Pecho Electrénica o afines especialidad, sector pro 30512
desarr(,)lltli;:lca’sen los [EFSRT Investigacién e innovacién
Glti >
5 afios; 0 1 afio de Preparacién de clase
experiencia PERIODO
com ACADEMICO2020-1I
) Unidad didactica
oformador-instructor en — - -
L Mantenimiento de equipos electricos y
-~ la especialidad a la que| gjectrénicos
LAy postula e : P
fe ) \ Mantenimiento de los sistemas electrénicos
{ ®. Supervision y control de Procesos industriales
/ & z
{\ =t b2
o Ted 5 ON 1CA T 7
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0563619 | Catalina MECANICA DE Ica 116121C94108 40 Lic. Educ. - Prof. 2 afios de experiencia | Célculo Técnico Preparacion de clase Equivalente a la
Buendiade PRODUCCION (4151) Téc. EnMecanica de laboral en su Dibujo mecanico convencional Seguimiento y servicios de apoyo al categoria 1 -Ley N°
Pecho Produccion especialidad, estudia 30512

desarrollada en los | Matrices de chapas Supervisién de experiencias formativas
ultimos 5 afos; o 1 afo ens
de experiencia como | Tratamientos térmicos y ensayos Otras actividades relacionadas a los
formador-instructor en programas de estudios
la especialidad a la que Conocimientos de materiales
postula
PERIODO
ACADEMICO2020-1I
Soldadura TIG - MIG
Sistemas Eléctricos
Mé&quinas de control numérico computarizado
Sistemas Neumaticos e Hidraulicos
0563619 | Catalina MECATRONICA Ica 116121C92100 40 Lic. Educ. - Prof. Téc. 2 afos de experiencia | Encendido eléctrico y Electronico mantenimiento y D I Equivalente a la
B e e Reparacion esarrollo institucional i N
Buendiade IAUTOMOTRIZ MecénicaAutomotriz i Ing. laboral en su p ° — — categoria 1 -Ley N
Pecho Mecanico Eléctrico con especialidad, 'r”YBfC"?UnE'ec"O”'Ca diésel mantenimiento y Estrategias de articulacion con el sector 30512
Especializacion en desarrollada en los  |"*P2"2°° pro
Mecatrénica Automotriz Ultimos 5 afios; o 1 afio| Inyeccion Electrénica a gasolina mantenimiento y | PR "
S 2 nvestigacion e innovacion
de experiencia como |reparacion
formador-instructor en Preparacion de clase
la especialidad a la que PERIODO
postula ACADEMICO2020-1I
Mantenimiento y reparacién del motor con gas
natural
vehicular
Caja de velocidades electrénicas mantenimiento y
reparacion
Sistema de Direccion mantenimiento y reparacion

0563619 | Catalina MECATRONICA Ica 116121C96102 40 Lic. Educ. - Prof. Téc. 2 afios de experiencia |Sistema de Fluidos Automotrices Preparacioén de clase Equivalente a la
Buendiade AUTOMOTRIZ MecanicaAutomlotriz iIng. Iaborall gn su Balanceo de ruedas y Neumaticos Seguimiento y servicios de apoyo al categoria 1 -Ley N°
Pecho Mecanico Eléctrico con especialidad, estudia 30512

Especializacion en desarrollada en los [ Mantenimiento de Chasis y carroceria Supervisién de experiencias formativas
Mecatrénica Automotriz ultimos 5 afios; o 1 afo ens
de experiencia como Otras actividades relacionadas a los
formador-instructor en programas de estudios
la especialidad a la que PERIODO
postula ACADEMICO2020-II
Mantenimiento y Reparacion del sistema de
Suspension
Caja de Velocidades Automaticas mantenimiento
y
Reparacion
Mantenimiento y Reparacién del motor con Gas
Natural Vehicular

0563619 | Catalina MECATRONICA Ica 116121C99100 40 Lic. Educ. - Prof. Téc. 2 afos de experiencia |Inspeccién y mantenimiento de sistemas del Desarrollo institucional Equivalente a la
Buendiade  [AUTOMOTRIZ (4167) MecanicaAutomotriz i Ing. laboral en su vehiculo _ : categoria 1 -Ley N°
Pecho Mecanico Eléctrico con especialidad, Programa de cableado eléctrico y sistemas| g\ o.coiac de articulacién con el sector 30512

Especializacion en
Mecatrénica Automotriz

desarrollada en los
Ultimos 5 afos; o 1 afo

de experiencia como
formador-instructor en

de
iluminacion del vehiculo

pro

Investigacion e innovacién

PERIODO
ACADEMIC02020-I1

Preparacion de clase

la especialidad a la que
postula

Conjunto diferencial, mantenimiento y reparacion

Conversién del motor a combustible Alterno con
gas
natural vehicular

CONSEJERIA
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0563619 | Catalina MECATRONICA Ica 116121C99102 40 Ing. Mecénico Eléctrico - 2 afos de experiencig Elementos de maquinas y mecanizado Preparacién de clase Equivalente a la
Buendiade INDUSTRIAL Ing. Electrénico - Prof. Téc. |laboral en ! TP m———"r——— P op—— — | categoria 1 - Ley N°
Pecho Sis. Aut.Prog. - Electrénica |especialidad, eset%lé'ir:'e” 0y servicios de apoyo a 30512

- Electricidado afines gﬁ;:a(r)?llada en 1Y Eigcirnica de Potencia s:;;ervisién de experiencias formativas
5 anqs; ,0 1 afo d Robética Otras actividades relacionadas a los
experiencia programas de estudios

com
oformador-instructor e PERIODO
la especialidad a la qudg ACADEMICO2020-11
postula
Sistemas de control medida y regulacién
Maquinas Eléctricas
Microprocesador y microcontroladores
Mecatrénica aplicada a equipos biomédicos

0563619 | Catalina PRODUCCION Ica 116121C94100 40 Ing. Agronomo - Prof. |2 afios de experiencig Produccién de Tuberosas Desarrollo institucional Equivalente a la
Buendiade AGROPECUARIA (4135) Téc. Produccién  |laboral en sU Horticultura Estrategias de articulacion con el sector| ~ categoria 1-Ley N°
Pecho Agropecuaria - Lic. |especialidad, pro 30512

Educ. - Prof. Téc. desarrollada en  log Taller - Instalaciones Agropecuarias Investigacion e innovacion

Mecanica Agricola Gltimos Produccion de Plantas Medicinales Preparacioén de clase
5 afos; o 1 afo d
experiencia

com PERIODO
. ACADEMIC0O2020-1l

oformador-instructor e - - -

la especialidad a la qu Cultivos Agroindustriales

postula Floricultura
Instalacién y mantenimiento de Viveros
Control de calidad de productos pecuarios
Taller - Administracién Agropecuaria

0563619 | Catalina ISECRETARIADO Ica 116121C98100 40 Profesional Técnico en 2 afos de experiencig Organizacion de Eventos Empresariales Preparacion de clase Equivalente a la
Buendiade EJECUTIVO Secretariado Ejecutivo / laboral en sU Gestion del Talento Humano Seguimiento y servicios de apoyo al categoria 1 - Ley N°
Pecho PESTPen Secretariado especialidad, estudia 30512

Ejecutivo y de Gerencia desarrollada en  log Redaccion Basica Supervision de experiencias formativas
Ultimos ens
5 afios; o 1 afo de Otras actividades relacionadas a los
experiencia programas de estudios

com PERIODO
oformador-instructor en ACADEMIC02020-1I
la especialidad a la que] Laboratorio Profesional
postula Redaccion Comercial

0563619 | Catalina ISECRETARIADO Ica 116121C95105 40 Prof. Téc. Secretariado 2 afios de experiencig Relaciones Interpersonales Desarrollo institucional Equivalente a la
Buendiade EJECUTIVO Ejecutivo laboral en sU Gestion de Calidad Estrategias de articulacion con el sector|  categoria 1 - Ley N°
Pecho / Lic. Admén. / PEST especialidad, pro 30512

Secretariado Ejecutivo y
Gerencia / Prof. Téc.
Admén.

desarrollada en log

Imagen Ejecutiva

Investigacion e innovacién

Ultimos

Preparacion de clase

5 afos; o 1 afio d
experiencia comg
formador-instructor e

PERIODO
ACADEMICO2020-II

la especialidad a la qug]

Gestion del Tiempo

postula

Técnicas de Servicio al Cliente

Formacién y Orientacién Laboral

Inteligencia Emocional
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0563619 [Catalina ISECRETARIADO Ica 116121C99106 40 Prof. Téc. Secretariado 2 afios de experiencia | Imagen Ejecutiva Preparacion de clase Equivalente a la
Buendiade EJECUTIVO (4200) Ejecutivo laboral en su Trabajo en Equipo Seguimiento y servicios de apoyo al categoria 1 -Ley N°
Pecho / PEST Secretariado especialidad, estudia 30512

Ejecutivo yGerencia. desarrollada en los [Laboratorio de Digitacion Supervision de experiencias formativas
ultimos ens
5 afios; o 1 afio de Otras actividades relacionadas a los
experiencia como programas de estudios
formador-instructor en PERIODO
la especialidad a la que] ACADEMICO2020-11
postula Técnicas de Servicio al Cliente
Transcripcion
Laboratorio de Digitacion Il
0563619 | Catalina EMPLEABILIDAD Ica 116121C99108 40 Lic. Admén, Profesional Tres (3) afos de Empresa e Iniciativa Emprendedora - SE Desarrollo institucional Equivalente a la
Buendiade (4176) Técnicoen Administracion /| experiencia docente en| Taller de Coaching - SE Estrategias de articulacion con el sector| ~ categoria 1 -Ley N°
Pecho Administrador de Empresas| unidades didacticas pro 30512
o afines referidas a la formacionf Organizacién y Constitucion de Empresas (PA) | investigacion e innovacion
transversal o Organizacion y Constitucion de Empresas (IA) Preparacién de clase
competencllzlas para la Gestion Empresarial (MP)
empleabilidad en Etica y Responsabilidad Social - TAQ
educacion superior|
vinculada a su propia
especialidad o perfil, en| PERIODO
instituciones publicas o ACADEMICO2020-II
privadas — — -
Creacioén y Gestion de Negcios (ETI)
Plan de Negocios (ELI)
Proyecto Empresarial (PA)
Proyecto Empresarial (1A)
Orientacion Empresarial (MP)
Empresa e Iniciativa Emprendedora (M)
Resolucién de Conflictos (AE)
0563619 | Catalina EMPLEABILIDAD Ica 116122C91108 40 Prof. Inglés o Tres (3) afios de |Inglés Empresarial | - SE Preparacién de clase Equivalente a la
Buendiade Segunda experiencia docente ennglés para la Comunicacion - ETI Seguimiento y servicios de apoyo al categoria 1 -Ley N°
Pecho Especializacion en unidades didacticas estudia 30512

InglésEducativo

referidas a la formacién|
transversal o

Inglés Técnico Aplicado - ELI

Supervision de experiencias formativas
ens

competencias para la
empleabilidad en

EFSRT - TALLER

Otras actividades relacionadas a los
programas de estudios

educacion superior|

EFSRT -TALLER

vinculada a su propia

especialidad o perfil, en|
instituciones publicas o
privadas.

PERIODO
ACADEMIC0O2020-I1

Inglés Empresarial Il

Comunicacion Interpersonal - PA

Comunicacién Interpersonal - IA

Liderazgo y trabajo en equipo - PA

Liderazgo y trabajo en equipo - IA

Inglés Técnico Béasico

EFSRT
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0563619 | Catalina TECNOLOGIA DE Ica 116121C95102 40 Ing. Quimico, 2 afios de experiencia | Calidad de Envases, Embalajes y Trazabilidad Desarrollo institucional Equivalente a la categoria 1 -
Buendiade ANALISIS (4141) Quimico laboral en su especialidad, | Matematica Aplicada Estrategias de articulacion con el sector pro Ley N° 30512
Pecho QUIMICO Farmacéutico, desarrollada en los Ultimos[Quimica Analitica Cualitativa Aplicada Investigacion e innovacion
afines 5 alﬁosg o 1 afio de Tecnologia Basica Preparacién de clase
experiencia como
formador-instructor en la
L PERIODO ACADEMICO
especialidad a la que 2020-11
postula Técnicas de Muestreo
Andlisis de Minerales
Andlisis de Productos Quimicos Industriales,
intermedios y finales
EFSRT
0563619 | Catalina EMPLEABILIDAD Ica 116121C98104 40 Lic. en Psicologia Tres (3) afios de Consejeria Desarrollo institucional Equivalente a la categoria 1 -
Buendiade experiencia docente en Estrategias de articulacion con el sector pro Ley N° 30512
Pecho unidades didacticas Investigacion e innovacion
referidas a la formacién PERIODO ACADEMICO
transversal o competencias 2020-11 Preparacion de clase
para la empleabilidad en
educacion superior |Consejeria
vinculada a su propia
especialidad o perfil, en
instituciones publicas o
privadas
0563619 | Catalina EMPLEABILIDAD Ica 116121C93106 40 Lic. Educ. Lengua y Tres (3) afios de COMUNICACION EFECTIVA - ELI Preparacion de clase Equivalente a la categoria 1 -
Buendiade literatura, Prof. experiencia docente en  [TECNICAS DE COMUNICACION - PA Seguimiento y servicios de apoyo al estudia Ley N°30512
Pecho Comunicacion. unidades didacticas TECNICAS DE COMUNICACION - 1A

referidas a la formacion
transversal o competencias
para la empleabilidad en
educacion superior
vinculada a su propia
especialidad o perfil, en
instituciones publicas o
privadas

Supervision de experiencias formativas en s

COMUNICACION - MP

Otras actividades relacionadas a los

programas de estudios

COMUNICACION EFECTIVA - Ml

COMPORTAMIENTO ETICO - PA

PERIODO ACADEMICO
2020-11

INTERPRETACION Y PRODUCCION DE TEXTOS -
PA

INTERPRETACION Y PRODUCCION DE TEXTOS -

INTERPRETACION Y PRODUCCION DE TEXTOS -
CO

TALLER DE COMUNICACION
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO "PARCONA"

Correo electrénico para inscripcion de postulantes: mesadepartes@iestpmparcona.edu.pe

coDIGO PROGRAMA DE CODIGO NEXUS DE LA JORNADA - EXPERIENCIA <
MODULAR IES ESTUDIOS PROVINCIA PLAZA LABORAL FORMACION ACADEMICA ESPECIFICA UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDADES NO LECTIVAS REMUNERACION
. o |2021-1 Disefio y desarrollo académico
02 afios de experiencia - . N - o
laboral en su Asistencia basica hospitalaria (10) Desarrollo institucional
. especialidaden los Asistencia al adulto mayor (14) Investigacion e innovacion . )
886515 "PARCONA" ENTFEEEIL\TSEIA ICA 11EV01811263 40 H. Licenciado(a) Enfermeria Gltimos 05 afios, 0 01 |2021 -11 Preparacion de clase. Eq“'“'ig;eNi ';0(;?:90”8 1
ar;zriz fe:fn?:gg::la Actividades en salud publica (09) Seguimiento y serv apoyo al estud y
) egresado
instructor (especialidad — J
ala que postula) Muestras biolégicas. (08)
Asistencia al usuario oncoldgico. (07)
. [2021-1 Disefo y desarrollo académico
02 afios de experiencia — —
laboral en su Salud del nifio y adolescente (14) Desarrollo institucional
. especialidaden los Anatomia Funcional (10) Investigacion e innovacion . i
ENFERMERIA . . . 1 -
886515 "PARCONA" TECNICA ICA 11EV01811267 40H Licenciado(a) Enfermeria Gltimos 05 afios, 0 01 |2021 - I Preparacion de clase. EqUIvalfg;eNzi '330‘;?;90”3 1
ar;zr:i ?;(E:?Zggfla Actividades en salud comunitaria. (06). Seguimiento y serv apoyo al estud y
) egresado
instructor (especialidad - . 9
ala que postula) Asistencia en salud bucal. (08)
Asistencia en la administracién de medicamentos.
(10)
2021-1 Disefio y desarrollo académico
02 afios de experiencia [ - —
laboral en su Bioseguridad. (10) Desarrollo institucional
i especialidaden los Documentos en salud. (02) Investigacion e innovacion , i
H N ENFERMERIA . . . 1 - E lente a la catt 1
886515 PARCONA! TECNICA ICA 11EV01811271 40 H. Licenciado(a) Enfermeria | ultimos 05 afios, 0 01 | Asistencia en inmunizaciones (12) Preparacion de clase. qU'VafgyeNi ;0?2990”3
afo de experiencia 2021 - 11 L
como formador- - Segum:;ento y serv apoyo al estud y
egresado
instructor (especialidad = g
ala que postula) Educacién para la salud. (10)
Asistencia en fisioterapia y rehabilitacion. (14)
2021-1 Disefio y desarrollo académico
Informéatica e Internet. (04 C.1.) Desarrollo institucional
02 afios de experiencia | Herramientas de desarrollo de software. (12) Investigacion e innovacién
| i d ist Y aboral en su Organizacién y administracién de del soporte Preparacion de clase
886515 | "PARCONA" | COMPUTACION ICA 11EV01811279 w0H  |Protesonal Teomico especialidaden los —i4onico (02) ' Equivalente a la categoria 1
INFORMATICA . rofesional €cnico — enl ytimos 05 afios, o 01 — Ley N° 30512
Computacién e Informatica afio de experiencia Disefio web (04). Seguimiento y serv apoyo al estud y
como formador- egresado
instructor (especialidad |2021-11
ala que postula) Taller de programacién concurrente. (16)
Did4ctica en el uso de recursos informaticos. (02)
Produccion audiovisual (06)
2021-1 Disefio y desarrollo académico
02 afios de experiencia Taller de base de datos. (08) Desarrollo institucional
laboral en su Andlisis y Disefio de sistemas. (06) Investigacion e innovacion
Ingeniero  de sistemas /| ggpecialidaden los I ” , .
886515 | "PARCONA" ?ﬁgg:&ﬁ?:ggj ICA 11EV01811287 40H.  |Profesional Técnico en| iirmos 08 afos 001 [oere-draico (10) Preparacion de clase. Eq“'va'f;’;eNi 12 categoria T
‘ Computacién e Informéatica afio de experiencia 2021 -11 Seguimiento y serv apoyo al estud y
GlOy, o como formador- — egresado
083\0 OE ’ {9 f 3 instructor (especialidad | Ofimatica. (02—~ C.1.)
f J 'lso o a la que postula) Administracién de Base de datos. (12).
] 4!’, Taller de programacion web. (10)
Gy T LA
I?’{ 1.&\"" REGIONAL g —‘\

\2‘-"%*/
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ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA "FEDERICO URANGA"

Correo electronico para inscripcion de postulantes: iestp.federicouranga.pisco@gmail.com

CODIGO PROGRAMA DE CODIGO NEXUS DE LA JORNADA - - EXPERIENCIA 2
MODULAR IES ESTUDIOS PROVINCIA PLAZA LABORAL FORMACION ACADEMICA ESPECIFICA UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDADES NO LECTIVAS REMUNERACION
PERIODO 2021-I PERIODO 2021-I
lgl%%umanase Equipos e Instalaciones para Disefio y desarrollo Académico
Frutas, Hortalizas y Azucares
PP ar&mctacmn y Organizacion de Ta Produccion de Est&ate ias de arficulacion con el sector
roductos roductivo
Carnicos e Hidrobiol6gicos P
[Materias Primas e Insumos en Productos Carnicos L . W
~ e Investigacion e innovacion
2 afios de experiencia | Hidrobioldgicos
Iabora! ?n su ale rgrtgldoallgg? Higiene en Productos Carnicos e Preparacion de clase
Ing. Industrias Alimentarias especialidad, Maquinarias, Eqmpos ¢ Instalaciones para )
1219146 ]'Egg:rico Industrias PISCO 111131C511B4 40 |oIng. Quimico o P.T. desarrolladaen los | BEOCI0S iy ohioisgicos Equwa(l:zrt];e jr:: .
Uranga” Alimentarias Industrias Alimentarias ul~t|mos 5 anos; 0.1 Procesos para Productos de Granos y Tubérculos e 3%512 Yy
afio de experiencia | pERIoDO 2021-11 PERIODO 20211l
comoformador- PP ar&lf ctacu)n y Organizacion de Ta Produccion de Investigacion e innovacién
i roductos
|nsj[ru.ctor enla Lacteos y Derivados
especialidad a la que 'IV[a_cmunanas_E_uupos e Instalaciones para »
| Produc Preparacion de clase
postula Lacteos y  Derivados
[Tnnovacion Tecnologica en Productos Carnicos e o .
Hidrobiologicos Disefio y desarrollo Académico
Bakc)]glnarlas Equipos e Instalaciones para Est&ate ias de articulacion con el sector
ebidas roducfivo
| Industriales P
Procesos para Bebidas Industriales Tnnovacion
Tecnologica
en Bebidas
PERIODO 2021-1 PERIODO 2021-
Construccion y Ensamblaje de Maquinas Desarrollo institucional
2 afios de experiencia Motores de Combustién Interna Diesel Investigacién e innovacion
. . Estrategias de articulacion con el sector
laboral en su Comportamiento ético productivo
especialidad, i6
1219146 ||IESTP Ing. Mecanico Agricolao | esarF:oII o on oS Preparacion de clase Equivalente a la
"Federico Mecanica Agricola PISCO 116221E94108 40 P.T.Mecanico tllimos 5 afios: © 1 afio PERIODO 2021-1I PERIODO 2021-1I categoria 1 -Ley
Uranga" Agricola S Sistema de Luces y Controles Auxiliares Desarrollo institucional N° 30512
de experiencia como | Ejectrénicos
formador-{ns‘tructor en Méaquinas e Implementos Agricolas Investigacién e innovacion
la especialidad a la Comunicacion interpersonal Esfrategias de arficulacion con el sector
que postula P produciivo
Preparacion de clase
PERIODO 2021-1 PERIODO 2021-1
Mecanica de Taller Est&ate ias de articulacion con el sector
productivo
2 afios de experiencia '\Sﬂngaeurlr;]a;s Auxiliares y Complementarios de Tas Preparacion de clase
laboral en su Agricolas
especialidad, Transmisiones Hidraulicas | Desarrollo institucional
IESTP - " Ing. Mecanico Agricola, o | desarrollada en los Investigacion e innovacion Equivalente a la
1219146 Mecanica Agricola PISCO 116121E98101 40 ’ - - -
"Federico 9 P.T.Mecénico Gltimos 5 afios; o 1 afio| PERIODO 2021-II PERIODO 2021-1l categoria 1 -Ley
Uranga" Agricola de experiencia como |sistema de Encendido Convencional y Electrénico | Disefio y desarrollo Académico Ne 30512

ic )
X
ﬁ;ﬁ "Fo

formador-instructor en
la especialidad a la
que postula

Estadistica general

Investigacion e innovacién

Operacién de Tractores de Ruedas

Preparacion de clase

Transmisiones Hidraulicas Il

SuperV|S|on de experiencias formativas

S|tua0|ones reales de trabajo

5
&)
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ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

PERIODO 2021-1 PERIODO 2021-
Equipos de oficina Disefio y desarrollo Académico
I Estrategias de articulacion con el sector
Digitacion producfivo
o . . |Digitacién Secretarial Preparacion de clase
2 afios de experiencia iz Superwsmn de experiencias formativas
laboral en su Organizacién de eventos y protocolo
- snuauones reales de trabajo
IESTP P.T. Secretariado especialidad, — oeRio06 2021-1 PERIODO 2021-1I Equivalente a la
1219146 |, ) Secretariado PISCO 116121E98103 40 - desarrolladaen los - — — ; .
Federico Ejecutivo Ejecutivo o Gltimos 5 afios; 0 1 |Archivo Disefio y desarrollo Académico categoria 1-Ley N
Uranga' ngrgglss:sador de afio de experiencia | Redaccion general Erséaabtg |\I/%s de articulacion con el sector| 30512
’ (l:omoformador- Relaciones humanas Preparacion de clase
instructor en la Deontologia secretarial Superwsmn de experiencias formativas
especialidad a la que snuauones reales de trabajo
postula - -
Relaciones publicas
Marketing secretarial
PERIODO 2021-1 PERIODO 2021-1
Imagen ejecutiva Desarrollo institucional
Tramite Documentario Investigacion e innovacion
Tres (3) afios de Organizacién y administracion de oficina Preparacion de clase
. . . . Superwsmn de experiencias formativas
experiencia docente en|ofimatica secretarial |
unidades didacticas snuacmnes reales de trabajo
referidas a la logistica
IESTP Secretariado C.P.C. o P.T. Secretariado | formacién transversal | Comercio internacional Equivalente a la
1219146  ['Federico Ejecutivo PISCO 116122C92102 40 Ejecutivo o0 competenciaspara la| PERIODO 2021-11 PERIODO 2021-1I categoria 1 -Ley N°
Uranga (Empleabilidad) empleabilidad en [ Arencion y servicio al cliente Desarrollo institucional 30512
educacion superior ” - — »
. . | Documentacién mercantil Investigacion e innovacion
vinculada a su propia — —
especialidad o perfil, Contabilidad Preparacion de clase
R . L . ., . . __|Supervision de experiencias formativas
en instituciones Proyecto de investigacion e innovacion tecnolégicalen’ )
pUblicas o privadas situaciones reales de trabajo
Ofimatica gerencial Il
Liderazgo y trabajo en equipo
PERIODO 2021-1 PERIODO 2021-1
Sociedad y economia en la globalizacion Desarrollo institucional
. s Estrategias de articulacion con el sector
Organizacién y constitucién de empresas productivo
Informatica e internet Investigacion e innovacion
Comportamiento ético Preparacion de clase
Tres (3) afios de Legislacién e insercion laboral
experiencia docente en| Fundamentos de investigacion
unidades didacticas | Redaccion empresarial
Secretariado referidas a la Idioma aplicativo secretarial Il
IESTP j i i Lic. en Administracion de formacion transversal - Equivalente a la
1219146 oo Ejecutivo, Industrias PISCO 116121E98104 40 ° Proyecto empresarial quivare .
Federico Alimentarias y Empresas o Abogado 0 competenciaspara la categoria 1 -Ley N
" . . PERIODO 2021-1l PERIODO 2021-II
Uranga Mecanica empleabilidad en 30512
Agricola(Empleabilid educacién superior Legislacion e insercion laboral Desarrollo institucional
: . . L . L Estrategias de articulacion con el sector
ad) vinculada a su propia |Legislacion e insercién laboral productivo
especl|allc.iad.o perfil Legislacion e insercion laboral Investigacion e innovacion
. en instituciones - - "
Wi S X Fundamentos de investigacion Preparacién de clase
B publicas o privadas — -
1 Redaccion empresarial
L g Idioma aplicativo secretarial Il
LAY j Proyecto empresarial
\ ] bt Pagina 24
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PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

1219146

IESTP "Federico|
Uranga"

Secretariado
Ejecutivo, Industrias
/Alimentarias y
Mecanica Agricola
(Empleabilidad

PISCO

116221E94109

40

Licenciado en Educacién:
lespecialidad comunicacion

Tres (3) afios de
experiencia docente
en unidades
didacticas referidas
a la formacién
transversal o
competenciaspara
la empleabilidad en
educacion superior
vinculada a su
propia especialidad
o perfil, en
instituciones
publicas o privadas

PERIODO 2021-1

PERIODO 2021-I

Equivalente a la

Técnicas de comunicacion

Disefio y desarrollo Académico

categoria 1 -Ley N°

Investigacion e innovacion tecnologica

Investigacién e innovacion

30512

Medio ambiente y desarrollo sostenible

Preparacion de clase

Redaccion comercial

Seguimiento y servicios de apoyo al
estudiante

y egresado
Comunicacién empresarial
Comportamiento ético
PERIODO 2021-1I PERIODO 2021-1l

Interpretacion y produccion de textos

Disefio y desarrollo Académico

Fundamentos de investigacion

Investigacion e innovacion

Idioma aplicativo Ill

Preparacion de clase

Proyecto empresarial

Seguimiento y servicios de apoyo al
estudiante

y egresado

Liderazgo y trabajo en equipo
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ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA "PISCO"

Correo electrénico para inscripcion de postulantes: mesadepartes.iestpisco@gmail.com

Perfil docente

INFORMATICA

informatica

02 afios de experiencia
laboral en su
especialidad,

desarrollada en los
ultimos 05 anos; o 01

afo de experiencia

como instructoren la
especialidad a la que

Disefio Web

preparacion de clases

Investigacion e innovacion tecnolégica

seguimiento y servicio de apoyo al estu

Comunicacién Empresarial

Il SEMESTRE

Taller de programacion Web

postula

Taller de programacién Distribuida

EeEle IEST ZEOCEAMADE Provincia CEEERERIE HORNADZ - - Experiencia Unidad didactica ACTIVIDADES NO LECTIVAS Remuneracién
Modular ESTUDIO posicion vacante LABORAL Formacion Académica especifica
0563460 Pisco CONTABILIDAD Pisco 111131C221B4 40 Contador Pablico colegiado | SEMESTRE Disefio y desarrollo académico
/Prof. Técnico en 02 afios de experiencial
contabilidad instituci
labora.l en su Plan Contabllei- . Desarrollg institucional Equivalente a la categoria
especialidad, Documentacion Comercial y contable preparacion de clases 1 -Ley N° 30512
desarrollada en los | Contabilidad de Entidades Financieras seguimiento y servicio de apoyo al estu
ultimos 05 afios; o 01 Il SEMESTRE
afo de experiencia |Legislacion Laboral
como instructoren la. [Gontabilidad de Sociedades
especialidad a la que
postula
Contador Publico colegiado
0563460 Pisco CONTABILIDAD Pisco 111131C241B7 40 /Prof. Técnico en | SEMESTRE Desarrollo institucional
contabilidad i ~ [Contabilidad de Costos preparacion de clases
02 afios de experiencial 5o ciedad y Economia en la Globalizacion lseguimiento y servicio de apoyo al estu
laboral en su Fundamentos de Finanzas Supervision de experiencias
especialidad, formativas en situa ) .
desarrollada en los  [Organizacién y Constitucién de empresas Equivalente a [a categoria
ultimos 05 afios; o 01 Il SEMESTRE 1-Ley N° 30512
afio de experiencia | Finanzas Publicas
como instructoren 12 [y acto Empresarial.
especialidad a la que
postula Legislacién e Insercion laboral.
Prof. Técnico Comp. | SEMESTRE Disefo y desarrollo académico
) . . i X
0563460 Pisco COMPUTACION E Pisco 111221C95101 40 P Herramientas de desarrollo de software Estrategia de articulacion con el sector]

Equivalente a la categoria
1 -Ley N° 30512
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PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

0563460 Pisco COMPUTACION E Pisco 111131C251B5 40 _ L | SEMESTRE Disefo y desarrollo académico
INFORMATICA 02 afios de experienciarGrganizacion y administracion del soporte
Prof. Técnico Comp, e laboral en su tecnico Estrategia de articulacion con el sector
informatica especialidad, Analisis y disefio de sistemas preparacion de clases
’dlesarrolladfl enlos [T 55ica de programacion seguimiento y servicio de apoyo al estu
Gltimos 05 afios; 0 01 54 2nizacién y Constitucion de empresas
Ci?::;:ﬁ;ﬁ?gglaa Taller de Modelamientonde Sofware Equivalente a la categoria
especialidad a la que Il SEMESTRE 1-Ley N° 30512
Herramienta de Gestion de Redes de
postula Comunicacion
Metodologias de Desarrollo de Software
Produccion Audiovisual.
Legislacion e Insercion laboral.
0563460 Pisco ADMINISTRACION Pisco 111131C221B7 40 Administracién y Finanzas | SEMESTRE Diseno y desarrollo académico
DESERVICIOS ~ .. |Organizacion Y Administracion Hotelera Desarrollo institucional
HOTELEROS Y DE 02 afios de experiencials yminisiracion_General preparacion de clases , )
RESTAURANT Iabora] e.n su Il SEMESTRE seguimiento y servicio de apoyo al estu Equivalente aola categoria
especialidad, Marketing para Jos Servicios de 1-Ley N° 30512
desarrollada en los osteleria y
ltimos 05 afos; o 01 Restaurante
c?)r::od; setjsst:;erzszlia Markgting de Servicios Turisticos
especialidad a la que Solucion de Problemas
postula
0563460 Pisco ADMINISTRACION Pisco 111131C211B7 40 Licenciado en | SEMESTRE Disefio y desarrollo académico
DESERVICIOS Administracion 02 afios de experiencia| Seguridad y Mantenimiento Hotelero preparacion de clases
HOTELEROS Y DE laboral en su Administracion de Restaurante Supervicion de experiencias
RESTAURANT especialidad, formativas en situa
desarrollada en los Il SEMESTRE seguimiento y servicio de apoyo al estu| Equivalente a la categoria
ultimos 05 afos; o 01 | Markting Hotelero 1 - Ley N° 30512
afo de experiencia | Comercializacion delos prod. De hossteleria
como instructoren la [y Restaurante
especialidad a la que
postula
0563460 Pisco ADMINISTRACION Pisco 111221C95105 40 | SEMESTRE Disefio y desarrollo académico
DESERVICIOS Licenciado de Organizacion del Area de reserva
HOTELEROS Y DE Administracién de Empresas y recepcion Desarrollo institucional
RESTAURANT Turisticas y Hoteleras. | 02 afios de experiencial Economato preparacién de clases
laboral en su de la calidad de los servicios de hosteleria Resta| seguimiento y servicio de apoyo al estu| Equivalente a la categoria
especialidad, Il SEMESTRE 1-Ley N° 30512

desarrollada en los
ultimos 05 anos; o 01
afo de experiencia
como instructoren la

Técnicas y Metodos de Bar

especialidad a la que

Servicio del Area de Alimentos y Bebidas

postula
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ANEXO PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA
0563460 Pisco ADMINISTRACION Pisco 111131C241B6 40 | SEMESTRE Disefio y desarrollo académico
DESERVICIOS . . Protocolo y Etiqueta Desarrollo institucional
HOTELEROS Y DE _ Licenciado de Gestion de la calidad de los servicios de hosteleri [preparacion de clases
RESTAURANT Administracién de Empresas 02 afios de experiencia|Proyecto de desarrollo turistico seguimiento y servicio de apoyo al estu
Turisticas y Hoteleras. —
Iaborgl en su Etica Equivalente a la categoria
especialidad, Il SEMESTRE 1-Ley N° 30512
desarrollada en los  [Seguridad y Mantenimiento de Restaurante
Ultimos 05 afios; 0 01 [Control de la calidad de los productos y servicios
afio de experiencia |de hosteleria y restaurante
como instructoren la | Ecoeficiencia en operaciones hoteleras y de
especialidad a la que |Restaurante
postula
0563460 Pisco ADMINISTRACION Pisco 116121C98105 40 | SEMESTRE Diseno y desarrollo académico
DESERVICIOS Prof en Administracién de 02 afios de experiencia|engua Extranjera Desarrollo institucional
HOTELEROS Y DE em Turisti laboral en su Ingles Aplicado a Restaurante preparacion de clases . ;
RESTAURANT presas Turisticas y especialidad, — : — — Equivalente a la categoria
Hoteleras con dominio de Comunicacién Empresarial seguimiento y servicio de apoyo al estu 1 -Ley N° 30512
idioma extranjero Ingles y ’dlesarrolladia en los Il SEMESTRE
Frances y Certificacion de uIt|_mos 05 anos, 0,01 Técnicas y métodos culinarios
Cocina Peruana, I?anaderia ano d.e expenencia - . - icas y métodos de Panaderia y Pasteleria
yPasteleria como instructoren la
especialidad a la que
postula
563480|Pisco ENF TECNICA Pisco 111131C231B0 40 Obstetra | SEMESTRE Disefio y desarrollo académico
Asistente de enfermeria en Salud Mental Desarrollo institucional
Sociedad y Economia en la globalizacién preparacion de clases
02 afios de experiencia Investigacion e Innovacion tecnoldgica seguimiento y servicio de apoyo al estu
laboral en su Comportamiento Etico Equivalente a la categoria
especialidad, Il SEMESTRE 1 -Ley N° 30512
desarrollada en los  |Asistencia en Salud Comunitaria
Ultimos 05 afios; 0 01 |Procedimiento Invasivo y no invasivos
afio de experiencia
como instructoren la  |Asistencia en Medicina Alternativa
especialidad a la que |Legislacion e insercion laboral.
postula
0563460 Pisco Pisco 111131C211B5 40 Ingeniero Agronomo | SEMESTRE Disefio y desarrollo académico
PRODUCCION Preparacion de terrenos y fertilizacion Investigacion e innovacion
AGROPECUARIA Boténica y Fisiologia Vegetal preparacién de clases
mejoramiento Genético de Plantas seguimiento y servicio de apoyo al estu
- .. |Manejo Integrado de Plagas
02 aq;z:;le:r?zﬂenma Topografia Agricola
Equivalente a la categoria
especialidad, | SEMESTRE * -Ley N 30512
desarrollada en log | Procesos de productos Agricolas

ultimos 05 afios; o 01
afo de experiencia
como instructoren la
especialidad a la que
postula

Ofiméatica

Proyecto de Investigacion e innovacién
tecnoldgica

Agropecuarios

Legislacion e insercion Laboral
Proyecto Empresarial.

{
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0563460 Pisco EMPLEABILIDAD Pisco 116122C91102 40 Prof. Inglés Tres (3) afios de | SEMESTRE Disefio y desarrollo académico
experiencia docente en Ingles Basico Investigacion e innovacion
unidades didacticas Ingles Intermedio preparacion de clases
referidas a la formacién Ingles Avanzado seguimiento y servicio de apoyo al estu Equivalente a la categoria
transversal o I SEMESTRE 1 - Ley N° 30512
competenciaspara la Ingles aplicado a los servicios de alojamiento
empleabilidad en
educacion superior L
vinculada a su propia Comunicacién Interpersonal
especialidad o perfil,
en instituciones
publicas o privadas
0563460 Pisco TRANSVERSALES |Pisco 111131C251B2 40 Prof. Educacion Fisica | SEMESTRE Disefo y desarrollo académico

Tres (3) afos de
experiencia docente en

Cultura fisica y deporte

Investigacién e innovacién

Historia de Cultura Peruana

preparacién de clases

unidades didacticas
referidas a la formacién

Il SEMESTRE

seguimiento y servicio de apoyo al estu

transversal o

Cultura artistica

competenciaspara la

Fundamentos de Investigacién

empleabilidad en
educacion superior
vinculada a su propia
especialidad o perfil,
en instituciones
publicas o privadas

Folklore Peruano

Equivalente a la categoria
1 - Ley N° 30512

)
i}
EodchcioN 104 §
@S

&
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO " CHINCHA"

ANEXO

Correo electronico para inscripcion de postulantes: mesadeparte.tecno20@hotmail.com

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

CODIGO PROGRAMA DE CODIGO NEXUS | JORNADA . EXPERIENCIA ;
MODULAR IES ESTUDIOS PROVINCIA PRI LABORAL FORMACION ESPECIFICA UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDADES NO LECTIVAS REMUNERACION
PLAZA ACADEMICA
| SEMESTRE
COMUNIGACION EMPRESARIAL SEGUIMIENTO Y SERVICIOS DE
CONSTRUCCION CIVIL APOYOAL ESTUDIANTE Y AL
EGRESADO
CONTABILIDAD M -T COMUNICACION EMPRESARIAL SUPERVISION DE PRACTICAS
ELECTROTECNIA IND. COMUNICACION EMPRESARIAL VIRTUALIZACION DE CLASES
ELECTRONICA IND. COMUNICACION EMPRESARIAL DESARROLLO INSTITUCIONAL
INDUSTRIA ALIMENTAR COMUNICACION EMPRESARIAL
PROD. AGROPECUARIA 03 afios de experiencia COMUNICACION EMPRESARIAL
docente en la U.D. en -
COMPUTACION E INF. oducacién superior COMUNICACION EMPRESARIAL Equivalente a categoria 1
517664 Chincha  |ENFERMERIA TECNICA | CHINCHA 111131C811A5| 40 HORAS | Lic. En Inglés 02 semestres de COMUNICACION EMPRESARIAL Ley30512
INDUSTRIA ALIMENTAR experiencia de COMPRENSION Y REDACCION EN INGLES
ENFERMERIA TECNICA ensefianzaen 1| SEMESTRE
CONSTRUCCION CIVIL entornos virtuales APLICACIONES DE INTERNET
COMNTABILIDAD - M- T APLICACIONES DE INTERNET
CONTABILIDAD - T APLICACIONES DE INTERNET
CONSTRUCCION CIVIL LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO
ELECTRONICA IND. LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO
INDUSTRIA ALIMENTARI LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO
| SEMESTRE SEGUIMIENTO Y SERVICIOS DE
CONTABILIDAD- M APOYOAL ESTUDIANTE Y AL
EGRESADO
03 afios de experiencial oRGANIZACION Y CONSTITUCION DE SUPERVISION DE PRACTICAS
CONTABILIDAD - T docente en la U.D. en | EMPRESAS
i4 ; P Equivalente a categoria 1
PROD. AGROPECUARIA educacion superior. | FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION VIRTUALIZACION DE CLASE
517664 Chincha CHINCHA 111131C841A8|40 HORAS LIC. EN 02 semestreps de y Clo CLASES Ley30512
COMPUTACION E INF. ADMINISTRACION ] 1l SEMESTRE DESARROLLO INSTITUCIONAL
experiencia de SUPERVISION DE EXPERIENCIAS
CONSTRUGGION GIVIL ensefianzaen LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO N
entornos virtuales SITUACIONES REALES DE TRABAJO
ENFERMERIA TECNICA LEGISLACION E INSERCION LABORAL SUPERVISION DE EFSRT
INDUSTRIA ALIMENTAR
CONTABILIDAD - T
| SEMESTRE ggLRATEGIAS DE ARTICULACION
EL SECTOR PRODUCTIVO Equivalente a categoria 1
SEGUIMIENTO Y SERVICIOS DE Ley30512
. X ._ | PRODUCCION DE VACUNOS APOYOAL ESTUDIANTE Y AL
2 an(l)sbde elzxperlenma EGRESADO
4 aboral en su ”
517664 Chincha PRODUCCION CHINCHA 111131C851A8[ 40 HORAS MEDICO especialidaddistinta a |- FOPUCCION DE PORGINOS VIRTUALIZACION DE CLASES
AGROPECUARIA VETERINARIO docente, 0 01 afio de | PROCESAMIENTO DE PRODUGT AGRICOLAS | DESARROLLO INSTITUCIONAL
experiencia como | FUNDAMENTOS DE PROGRAMAGION
formador - instructor |SISTEMAS OPERATIVOS
14 » Il SEMESTRE
A:% / %3 PRODUCCION DE VACUNOS
(\y y PROTECCION PECUARIA
i ) : g%
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ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

2 afios de experiencia

| SEMESTRE

ANIMACION DE GRAFICOS

INVESTIGACION E INNOVACION

FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION

ESTRATEGIAS DE ARTICULACION CON
EL SECTOR PRODUCTIVO

Equivalente a categoria 1
Ley30512

. COMPUTACION E INGENIERO DE laboral en su SISTEMAS OPERATIVOS SUPERVISION DE EFSRT
517664 Chincha ICHINCHA 111131C831A9 40 HORAS SISTEMAS OPROF. especialidaddistinta a
INFORMATICA ~ Il SEMESTRE
TECNICO EN docente, o 01 afo de p
COMPUTAGION experiencia como | TALLER DE PROGRAVIACION WEB
tormador - instructor | ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS
DESARROLLO DE APLICACIONES
SEGUIMIENTO Y SERVICIOS DE APOYO
| SEMESTRE AL ESTUDIANTE Y AL EGRESADO
TOPOGRAFIA PARA CATASTRO URBANO RURAL | SUPERVISION DE EFSRT
2 afios de experiencia [ DOCUMENTOS DE OBRA VIRTUALIZACION DE CLASES
laboral en su PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS . ,
517664 Chincha | CONSTRUCCION CIVIL| CHINCHA 111131C811A9 | 40 HORAs | INGENIERO CIVIL O especialidaddistinta a |CIVILES | DESARROLLO INSTITUCIONAL Equivalente a categoria 1
PROF.TECNICO EN ~ Ley30512
CONST. GIVIL docente, o 01 afio de Il SEMESTRE
experiencia como | FGTOGRAMETRIA
formador - instructor SEGURIDAD E HIGIENE
PROCEDEMIENTOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
GIVILES Il
ESTRATEGIAS DE ARTICULACION CON
| SEMESTRE EL SECTOR PRODUCTIVO
mg&:&g&soi;/am PRODUCTOS DE GRANOS Y | mrov e o s
SEGUIMIENTO Y SERVICIOS DE APOYO
ANALISIS DE ALIMENTOS AL ESTUDIANTE Y AL EGRESADO
COMPOSICION DE ALIMENTOS VIRTUALIZACION DE CLASES
I 2 a”‘l’sbde TXpe”e”C'a ALMAGENAMIENTO DE MATERIAS PRIMAS DESARROLLO INSTITUGIONAL
aporal en su
e 1| SEMESTRE i i
517664 Chincha INDUSTRIAS CHINGH|  116121E97107 | 40 HORAS INDUSTRIAS, especialidaddistinta a Equivalente a categoria 1
ALIMENTRIAS A ALIMENTARIAS O PROF. [ docente 0 01 afio de |PLANEAMIENTO Y CONTROL DE LA PRODUGCION Ley30512
TEC.EN INDUSTRIAS ienci
ALIMENTARIAS experiencia como  FgaGINARIA Y EQUIPOS PARA PROCESOS DE
formador - instructor | ALIMENTOS
MICROBIOLOGIA APLICADA
MAQUINARIA, EQUIPOS E INSTALACION PARA
BEBIDAS INDUSTRIALES
SEGURIDAD E HIGIENE PARA BEBIDAS
INDUSTRIALES
ESTRATEGIAS DE ARTICULACION CON
1 SEMESTRE EL SEGTOR PRODUCTIVO
SISTEMA GUBERNAMENTAL SUPERVISION DE EFSRT
) 2 afos de experiencia SEGUIMIENTO Y SERVICIOS DE APOYO
gg[l;’éa%% POUE;IS'(:) Ialbolral ensu FUNDAMENTOS DE COSTOS AL ESTUDIANTE Y AL EGRESADO Equivalente a categoria 1
517664 Chincha CONTABILIDAD  [CHINCHA 111131C831A7 40 HORAS - | especialidaddistinta a VIRTUALIZACION DE CLASES Ley30512

TECNICO EN
CONTABILIDAD

docente o 01 afio de
experiencia como
formador - instructor

Il SEMESTRE

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

DESARROLLO INSTITUCIONAL

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

LEGISLACION LABORAL

(=g

2
Recional @5 i
EDUCACION ““‘Cix I
S
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ANEXO PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA
ESTRATEGIAS DE ARTICULACION CON
| SEMESTRE EL SECTOR PRODUCTIVO
PLAN CONTABLE GENERAL EMPRESARIAL SUPERVISION DE EFSRT
SEGUIMIENTO Y SERVICIOS DE APOYO
. 2 afos de experiencia | APLICATIVOS INFORMATICOS CONTABLE AL ESTUDIANTE Y AL EGRESADO
CONTADOR PUBLICO laboral en su APLICATIVOS INFORMATICOS CONTABLE - Equivalente a categoria 1
517664 Chincha CONTABILIDAD CHINCHA 111131C851A3 | 40 HORAS| COLEGIADO O PROF. | especialidaddistinta a T SENESTRE VIRTUALIZACION DF CLASES Ley30512
TECNICO EN docente, o 01 afio de
CONTABILIDAD experiencia como LEGISLACION TRIBUTARIA
. ANALISIS E INTERPRETACION DE ESTADOS
formador - instructor FINANCIEROS
CONTABILIDAD DE COSTOS DESARROLLO INSTITUCIONAL
SEGUIMIENTO Y SERVICIOS DE APOYO
| SEMESTRE AL ESTUDIANTE Y AL EGRESADO
SUPERVISION Y CONTROL DE SISTEMAS ]
ELECTRICOS SUPERVISION DE EFSRT
2 afios de experiencia | FUNDAMENTOS DE MECATRONICA VIRTUALIZACION DE CLASES
. INGENIERO laboral en su COMUNICACION ELECTRONICAS | ) ’
517664 Chincha RLSS;;‘SELCA CHINCHA 111131C851A7 | 40 HORAS [ ELECTRONICO OPROF. | especialidaddistinta a Il SEMESTRE Equwalen:_ee;acg;%ona 1
TECNICO EN docente, 0 01 afio de [TaBLEROS DE DISTRIBUCION ELECTRICA
ELECTRONICA experiencia como
formador - instructor | CONTROL LOGICO PROGRAMABLE AVANZADO
CONTROL LOGICO PROGRAMABLE BASICO
REDES INDUSTRIALES II DESARROLLO INSTITUCIONAL
ESTRATEGIAS DE ARTICULACION CON
| SEMESTRE EL SECTOR PRODUCTIVO
ELECTRONEUMATICA - ELECTROHIDRAULICA SUPERVISION DE EFSRT
DISPOSITIVOS Y COMPONENTES SEGUIMIENTO Y SERVICIOS DE APOYO
ELECTRONICOS AL ESTUDIANTE Y AL EGRESADO
2 afios de experiencia | TALLER ELECTROMEGANICO VIRTUALIZACION DE CLASES
INGENIERO ELECTRICO laboral en su SUPERVISION Y CONTROL DE SISTEMAS ) )
ELECTRICIDAD ., Equivalente a categoria 1
517664 Chincha |\ USTRIAL CHINCHA 111131C851A4 | 40 HORAS| OPROF. TECNICO EN | especialidaddistinta a | ELECTRICOS DESARIROLLO INSTITUCIONAY ! Ley3051%
ELECTRICIDAD docente, o 01 afio de Il SEMESTRE
experiencia como | TABLEROS DE DISTRIBUCION ELECTRICA
formador - instructor
CONTROL LOGICO PROGRAMABLE AVANZADO
CONTROL LOGICO PROGRAMABLE BASICO
REDES INDUSTRIALES II
ESTRATEGIAS DE ARTICULACION CON
I SEMESTRE EL SECTOR PRODUCTIVO
SEGURIDAD LABORAL
SEGUIMIENTO Y SERVICIOS DE APOYO
CONFIGURACION DE BAJA Y MEDIA TENSION AL ESTUDIANTE Y AL EGRESADO
2 afios de experiencia %
MEDICIONES ELECTRICAS VIRTUALIZACION DE CLASE
INGENIERO ELECTRICO laboral en su = Y clo CLASES Equivalente a categoria 1
517664 Chincha ELECTRICIDAD CHINCHA 111131C811A6 40 HORAS OPROF. TECNlCO EN especialidaddistinta a DIBUJO Y DISENO ELECTRICO ELECTRONICO DESARROLLO INSTITUCIONAL Ley30512
INDUSTRIAL ELECTRICIDAD docente, 0 01 afio de | CONTROL DE ALIMENTACION ELECTRICA INVESTIGACION E INNOVACION
experiencia como Il SEMESTRE
formador - instructor [CONFIGURACION Y OPERATIVIDAD DE
MAQUINAS ELECTRICAS
= ELECTRONICA BASICA
[ ENSAMBLAJE DE MAQUINAS ELECTRICAS




ANEXO

PLAZAS PARA CONTRATO DE DOCENTES REGULARES EN IESTP 2021 - DREICA

517664

Chincha

ENFERMERIA
TECNICA

CHINCHA

111131C821A8

40 HORAS

LIC. EN ENFERMERIA O
PROFESIONAL
TECNICO EN
ENFERMERIA

I SEMESTRE

SEGUIMIENTO Y SERVICIOS DE
APOYOAL ESTUDIANTE Y AL
EGRESADO

FUNCIONES VITALES

INVESTIGACION E INNOVACION

2 afios de experiencia

BIOSEGURIDAD EN SALUD

VIRTUALIZACION DE CLASES

laboral en su

ATENCION EN SALUD MATERNA

DESARROLLO INSTITUCIONAL

especialidaddistinta a
docente, o 01 afio de

Il SEMESTRE

experiencia como

ACTIVIDADES DE PRIMEROS AUXILIOS

formador - instructor

ACTIVIDADES DE SALUD COMUNITARIA

PRODEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO
INVASIVOS

ASISTENCIA EN MEDICINA ALTERNATIVA

Equivalente a categoria 1
Ley30512
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ANEXO 06

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO DE DOCENTE ALTAMENTE ESPECIALIZADO Y
EXTRAORDINARIO

La Direccién Regional de Educacién de Ica, CONVOCA al proceso de seleccion y contrataciéon de docente altamente especializado y extraordinario, segun la RVM
N° 226-2020-MINEDU que aprueba el documento normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de Docentes, Asistentes y
Auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolédgica Publicos”, en las siguientes posiciones vacantes:

DOCENTE ALTAMENTE ESPECIALIZADO

PERFIL DOCENTE

cODIGO PROGRAMA PROVINCIA [JORNADA | CODIGO ORMACION UNIDAD ACTIVIDADES NO LECTIVAS
MODULAR [IES [DE ESTUDIOS DISTRITO DIDACTIC
LABORAL 25&? DELA ACADEMICA EXPERIENCIA A REMUNERACION
ESPECIFICA
0563619 Catalina PRODUCCION ICA 20 11EV01812593|Profesional que posealDe  conformidad la|PERIODO * Desarrollar un proyecto de innovacién o emprendimiento vinculado 3234.19
Buendia de |AGROPECUARIA grado académico o afin|Resolucién ACADEMICO |al programa de estudios, que involuce a los estudiantes, cuyo
Pecho al  Programa  de|Viceministerial N° 226-{2021-1 desarrollo y resultado deberan sistematizarse y difundirse entre laf
Estudio, y con ocho|2020-MINEDU . |comunidad educativa.
(08) afios de trayectoria INSEMINACION
distinta a la labor| Y ) * Organizar la presentacion de los proyectos, procesos o productos
docente. Desarrollada PRODUCCION que se realicen con la comunidad educativa (docentes, estudiantes|
en los Ultimos quince ANIMAL 0 egresados) en concursos nacionales, o internacionales, de ser el
(15) afios o cinco caso.
'y (05) afos como
f formador- instructor|
A dentro de una empresa PERIODO
Vg del sector ACADEMICO
il productivo o de 2021-11
f I servicios.
1 BE%E\’/%%G'UN Disefiar y organizar las experiencias formativas ensituaciones

jEsional @ 5 i
CioN 1CA X 5

&3

reales de trabajo del Programa de Estudios.

* Organizar pasantias de la especialidad en empresas o
instituciones de referencia en la region.

* Capacitar a los docentes vinculados a la especialidad

* Organizar mesas de trabajo , conferencias u otras actividades
analogas con reconocidos especialistas del sector productivo, sobre|
los temas de mayor impacto vinculado al programa de estudios; a
efectos de enriquecer las actividades formativas de los estudiantes.

* Proponer la participacién de la instituciéon en redes nacionales y/o|
internacionales para el desarrollo del programa de estudios que
permita la movilidad de docentes de la institucion.




Para postular a las posiciones vacantes de docentes altamente especializados debe presentar los siguientes requisitos:

a)

instituto en el que se va a desempenar.

b)
c)

de la nacidn o por el sector vinculado a la especialidad, en los dltimos ocho (8) afios.

d)

Grado de maestria en la especialidad o afin al programa de estudios en el que se va a desempeiiar.
Acreditar titulo o certificado de programas de especializacién de al menos 384 horas de duracidn brindado por una institucidn formal reconocida a nombre

o cinco (5) afos como formador instructor en su especialidad dentro de una empresa del sector productivo o de servicios.

DOCENTE EXTRAORDINARIO

Grado académico o titulo registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior al grado o titulo del programa formativo que brinda el

Ocho (8) afios de trayectoria laboral en su especialidad o en la tematica a desempefiarse, distinta a la docente, desarrollada en los ultimos quince (15) afios

cODIGO

PROGRAMA

PROVINC

CODIGO

Perfil Docente

UNIDAD

IACTIVIDADES NO LECTIVAS

en los Ultimos diecisiete
(17) afos.

ACADEMICO 2021-11

CONTROL DE
CALIDAD PARA
PRODUCTOS
ALIMENTICIOS

* Disefiar y organizar las experiencias formativas ensituaciones
reales de trabajo del Programa de Estudios.

* Organizar pasantias de la especialidad en empresas o
instituciones de referencia en la region.

* Capacitar a los docentes vinculados a la especialidad

* Organizar mesas de trabajo , conferencias u otras actividades
andlogas con reconocidos especialistas del sector productivo, sobre
los temas de mayor impacto vinculado al programa de estudios; a
efectos de enriquecer las actividades formativas de los estudiantes.

* Proponer la participacion de la institucién en redes nacionales y/o
internacionales para el desarrollo del programa de estudios que
permita la movilidad de docentes de la institucion.

MODULAR |IES DE 1A NEXUS DE LA |[FORMACION DIDACTICA R,E'g%:f
ESTUDIOS DISTRITO | JORNADA | pLAZA IACADEMICA EXPERIENCIA
LABORAL ESPECIFICA
0563619 Catalina INDUSTRIAS ICA 40 11EV01812613|Profesional que por lo|De conformidad la|PERIODO « Desarrollar un proyecto de innovacién o emprendimiento vinculado|6468.38
Buendia de |ALIMENTARIA menos tenga un (01)[Resolucion ACADEMICO 2021-l |al programa de estudios, que involuce a los estudiantes, cuyo
Pecho S reconocimiento de|Viceministerial N° 226- desarrollo y resultado deberan sistematizarse y difundirse entre la|
trascendencia nacional[2020-MINEDU PROCESOS  PARA [comunidad educativa.
y/o internacional por su PRODUCTOS
trayectoria laboral o afin ALIMENTICIOS + Organizar la presentacion de los proyectos, procesos o productos
al Programa de que se realicen con la comunidad educativa (docentes, estudiantes
Estudios, y diez (10) 0 egresados) en concursos nacionales, o internacionales, de ser el
afios de trayectoria caso.
distinta a la labor|
docente, desarrollada PERIODO




Para postular a la posicién vacante de docentes extraordinario debe presentar los siguientes requisitos:
a) Haber obtenido por lo menos un (1) reconocimiento de trascendencia nacional y/o internacional por su trayectoria laboral en su especialidad o afin.

b) Diez (10) afios de trayectoria laboral en su especialidad o en la tematica a desempenfarse, distinta a la docente, desarrollada en los ultimos diecisiete (17)

anos.

El Cronograma del Proceso de seleccidn y contratacion de docente altamente especializado y extraordinario sera el siguiente:

N ETAPA Dias INICIO FIN
1 Convocatoria del proceso 10 dias calendario 15/03/2021 24/03/2021
2 Registro virtual e inscripcion por mesa de partes del IEST 7 dias calendarios* 18/03/2021 24/02/2021
EVALUACION
Evaluacion Curricular. 25/03/2021 26/03/2021
3 Publicacidn de resultados parciales. Hasta 9 dias habiles 26/03/2021 26/03/2021
Presentacion de reclamos. 29/03/2021 29/03/2021
Absolucion de reclamos. 30/03/2021 30/03/2021
4 Publicacion de resultados finales del cuadro de méritos. 1 dia habil 31/03/2021 31/03/2021
5 Adjudicacién de las posiciones vacantes y suscripcién del contrato. Hasta 2 dias hdbiles 05/03/2021 05/03/2021
6 Condiciones para emision de aprobacion de contrato Hasta 4 dias habiles 06/04/2021 09/04/2021

*Estos dias estdn incluidos dentro de los dias establecidos para la convocatoria.

FORMA Y CANAL DE POSTULACION

Los postulantes deberdn ingresar al correo electronico de la DREI mesadepartes@dreica.qgob.pe y presentar:

e ficha del postulante

e Declaracion jurada en el que el participante afirma no incurrir en los impedimentos mencionados en la presente Norma Técnica (5.1.5) y la veracidad de

la informacion presentada.
e Documentos que acreditan lo registrado en la ficha del postulante.

-G
risiondl 83
wet ¥ rS/De acuerdo con el TUO de la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por D.S. 04-2019-JUS “1.16. Principio de privilegio de
R *Fcrom\»??‘} controles posteriores. - La tramitacion de los procedimientos administrativos se sustentara en la aplicacion de la fiscalizacién posterior; reservandose la



mailto:mesadepartes@dreica.gob.pe

autoridad administrativa, el derecho de comprobar la veracidad de la informacién presentada, el cumplimiento de la normatividad sustantiva y aplicar las
sanciones pertinentes en caso que la informacion presentada no sea veraz.”

Los formatos para postular podran ser descargados de la siguiente pagina: http://www.minedu.gob.pe/superiortecnologica/anexos.php

Ica, 15 de marzo del 2021

S f—— -3 =
FIRMAD dITOR REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
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