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Resolucion Ministerial
N°090-2017MINEDU
Lima, 30 ENE. 2017

Vistos, el Oficio N° 960-2016-MINEDU/SG-OTEPA y el Informe N° 286-2016-
MINEDU/SG-OTEPA y el Informe N° 1196-2016-SG-OGAJ,

CONSIDERANDO:

] Que, la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, en
\ adelante la Ley, tiene por objeto establecer las normas para regular la elaboracién,
> yovSA §]  aprobacion, implantacion, funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacion del control
%‘a interno en las entidades del Estado, con el propésito de cautelar y fortalecer los sistemas
Ja3 3¢ administrativos y operativos con acciones y actividades de control previo, simultaneo y
posterior, contra los actos y practicas indebidas o de corrupcién, propendiendo al debido

y transparente logro de los fines, objetivos y metas institucionales;

S,
N/
o

% Que, el articulo 4 de la Ley establece que las entidades implantan
0 ¢ obligatoriamente sistemas de control interno en sus procesos, actividades, recursos,
operaciones y actos institucionales, estableciéndose en el articulo 6 las obligaciones del
Titular y funcionarios de la entidad, relativas a la implantacién y funcionamiento del
control interno;

Que, mediante la Resolucion Mlnlsterlal N° 0126- 2009 ED se creo el Comlte

f Resolucion Ministerial N° 574-2015-MINEDU, que a su vez conform6 el Comité Central
5/ de Control Interno del Pliego 010: Ministerio de Educacion. Cabe precisar que, mediante
la resolucién Ministerial N° 626-2016-MINEDU se modificd la Resolucion Ministerial
N° 574-2015-MINEDU respecto de la conformacion del referido Comité, en el marco de
la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD denominada “Implementaciéon del Sistema de
Control Interno en las entidades del Estado”, aprobada por Resoluciéon de Contraloria
N° 149-2016-CG, en adelante la Directiva;

Que, asimismo, a través de la Resolucién Ministerial N° 0093-2012-ED,
modificada mediante la Resoluciéon Ministerial N° 0422-2012-ED, se designé a los
miembros del Comité de Control Interno de las Unidades Ejecutoras 024: Sede Central
y 026: Programa Educacién Basica Para Todos del Pliego 010: Ministerio de Educacion
y se establecieron sus funciones;

Que, la actividad 2 del inciso 7.2.1 “Etapa | — Acciones Preliminares” del sub
numeral 7.2 del numeral 7 de la Directiva sefiala, respecto de la Fase de Planificacion
del Modelo de Implementacién del Sistema de Control Interno — SCI, que el Comité de
Control Interno se constituye mediante resolucion suscrita por el Titular de la Entidad, el
cual es responsable de promover, orientar, coordinar y realizar seguimiento a las
acciones para la implementacion del SCI, el mismo que esta conformado por un
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presidente, un secretario técnico y miembros, que en su totalidad son un minimo de
cinco y un maximo de siete miembros titulares, que deben ocupar cargos directivos con
capacidad y atribuciones para la toma de decisiones, con el mismo numero de
suplentes; precisandose que la participacion de los miembros suplentes durante el
proceso de implementacion del SCI, estd orientada al apoyo del seguimiento y
monitoreo del cumplimiento de las acciones de cada una de las fases del proceso de
implementacion del referido Sistema;

Que, del mismo modo en la referida actividad se sefiala que las funciones y
responsabilidades de los miembros del Comité de Control Interno, respecto de las
labores de implementacion y la asistencia a las sesiones, se especifican en el
Reglamento de dicho Comité, el cual es elaborado por este y aprobado por el Titular de
la entidad;

Que, la Segunda Disposicion Complementaria Transitoria de la referida Directiva
establece que las entidades que se encuentren en proceso de implementacion de su

Que, mediante el Informe N° 286-2016-MINEDU/SG-OTEPA, la Oficina General
de Transparencia, Etica Publica y Anticorrupciéon, sefala que atendiendo a lo
establecido en la referida Directiva y considerando los acuerdos adoptados por los
i ros del mencionado Comité en la sesion del 2 de junio de 2016, el mismo debe

er reconformado y se debe disponer que las funciones y responsabilidades de sus
miembros, deben ser materia de especificacion en el respectivo Reglamento;

Que, por lo expuesto y en el marco de lo sefialado en la referida Directiva, resuita

% necesario modificar la conformacion de los miembros del Comité de Control Interno de

‘\las Unidades Ejecutoras 024: Sede Central y 026: Programa Educacién Basica Para

Todos del Pliego 010: Ministerio de Educacion, constituido mediante Resolucion
Ministerial N° 0093-2012-ED, modificada por Resolucion Ministerial N° 422-2012-ED,;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley N° 25762, Ley Organica
del Ministerio de Educacion, modificada por la Ley N° 26510; la Ley N° 28716, Ley de
Control Interno de las entidades del Estado; el Reglamento de Organizaciones y
Funciones del Ministerio de Educacién, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2015-
MINEDU; y la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD aprobada por Resolucion de
Contraloria N° 149-2016-CG;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- RECONFORMAR el Comité de Control Interno de las Unidades
Ejecutoras 024: Ministerio de Educacion - Sede Central y 026: Programa Educacion
Basica Para Todos, del Pliego 010: Ministerio de Educacion, constituido mediante
Resolucién Ministerial N° 0093-2012-ED y modificado mediante la Resolucion Ministerial
N° 0422-2012-ED, el mismo que quedara integrado por los siguientes miembros:
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Miembros Titulares:

Ella Jefe/a de la Oficina General de Transparencia, Etica Pablica y
Anticorrupcion, como Presidente/a

El/la Director/a de la Direccion General de Educacion Béasica Regular.

El/la Jefe/a de la Oficina General de Administracion.

El/la Jefe/a de la Oficina General de Asesoria Juridica.

Ella Jefe/a de la Unidad de Organizacion y Métodos, como Secretario/a
Técnico/a

Miembros Suplentes:

El/la representante de la Oficina General de Transparencia, Etica Publica y
Anticorrupcion.

Un/una representante de la Direccion General de Educacion Béasica Regular.
Un/una representante de la Oficina General de Administracion.

Un/una representante de la Oficina General de Asesoria Juridica.

Un/una representante de la Unidad de Organizacion y Métodos”.

Articulo 2.- El/la Jefe/a del Organo de Control Institucional del Ministerio de
Educacioén o su representante podra participar en calidad de veedor en las sesiones del
Comité.

Articulo 3.- Las funciones y responsabilidades de los miembros titulares y
suplentes del Comité de Control Interno a que se refiere el articulo 1 de la presente
Resolucién, respecto de las labores de implementacion y a la asistencia a las sesiones,
deben ser materia de especificacion en su respectivo Reglamento.

Articulo 4.- Dejar sin efecto el articulo 2 de la Resolucion Ministerial N° 0093-
2012-ED. :

Registrese y comuniquese.

“MARILU MARTENS CORTES
Ministra de Educacion



