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Ejecutora

000056: USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES
000057: USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS
000058: USE 03 CERCADO
000059: USE 04 COMAS
000060: USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO
000061: USE 06 VITARTE
000062: USE 07 SAN BORJA
000072: DIRECCION DE EDUCACION DE LIMA
000076: ESCUELA NACIONAL DE BELLAS ARTES
000077: INSTITUTO PEDAGOGICO NACIONAL DE MONTERRICO
000078: ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE FOLKLORE "J.M.A"
000079: MINISTERIO DE EDUCACION-SEDE CENTRAL
000081: PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
001253: M.E.-PROGRAMA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
001284: M.E.- APROLAB II
001418: COLEGIO MAYOR SECUNDARIO PRESIDENTE DEL PERU
001438: PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO
001442: MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION BASICA
001476: PROGRAMA NACIONAL DE DOTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS
001635: M.E. - ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE BALLET
001636: M.E. - ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO "GUILLERMO UGARTE
CHAMORRO"
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RESUMEN EJECUTIVO
 

En el marco de lo establecido en la Guía para el Planeamiento Institucional, aprobada por  Resolución de Presidencia de Consejo Directivo N° 033- 2017/CEPLAN/PCD y modificatorias,
se ha elaborado el Informe de Evaluación de Implementación del Plan Operativo Institucional (POI) al cierre del Primer Semestre del 2020 del Pliego 010: Ministerio de Educación, el
cual comprende una descripción de los principales logros obtenidos a la fecha, descritos a nivel cualitativo por cada Unidad Ejecutora, así como por las Acciones y Objetivos
implementados del Plan Estratégico Institucional (PEI) del Pliego 010: Ministerio de Educación.

El Pliego 010 Ministerio de Educación cuenta con 21 Unidades Ejecutoras (UE) de las cuales ocho (08) están a cargo de la Sede Central y trece (13) corresponden a (07) USEs,
Dirección Regional de Educación (DREL), (01) Instituto y (04) Escuelas Nacionales Superiores de Lima Metropolitana.

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Ministerio de Educación fue de S/ 10 251 570 206,00 y el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) al I Semestre del 2020 es de S/ 9
420 879 496,00, cuya ejecución ascendió a S/ 2 700 098 935,00 lo cual representa el 28.66% del Presupuesto Institucional Modificado, el cual se ejecutó a través de las Unidades
Ejecutoras que conforman el Pliego 010.

Asimismo, el Avance Físico de las Actividades Operativas, e inversiones por Unidad Ejecutora del I Semestre, se aprecia en el siguiente cuadro:     
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DESCRIPCIÓN GENERAL
 

En el Pliego 010: Ministerio de Educación se ha realizado el análisis de 21 Unidades Ejecutoras, en las cuales se han efectuado modificaciones físicas y financieras. Así, podemos
evidenciar que la ejecución financiera al I semestre del año 2020 asciende a S/ 2 700 098 935,00, lo cual representa el 28.66% del Presupuesto Institucional Modificado, de acuerdo al
siguiente cuadro:

                                

Respecto al cuadro precedente podemos indicar que el mayor avance se encuentra en las USEs, alcanzando la USE 02 el 48.89%, seguido de la USE 04 con 48.05% y la USE 07 con
47.68%.

Podemos señalar tambien que el Instituto Nacional Pedagógico Nacional Monterrico alcanzó el 48.60% de ejecución, seguido de la Dirección de Educación de Lima con el 46.62% de
ejecución, asi mismo se evidencia que el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo alcanzó el 39.80% de avance y la Sede Central alcanzó una ejecución del 36.10% del
Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

Se puede apreciar que el Presupuesto Institucional Modificado del Pliego 010: Ministerio de Educación desciende en vista de las transferencias habilitadoras principalmente de partidas
a favor de los Gobiernos Regionales para la atención de la emergencia sanitaria, producto de la pandemia del COVID - 19, que provocó que el servicio educativo de manera presencial
en colegios públicos y privados se suspenda y se de inicio a un servicio de manera virtual. De igual manera, todas las iniciativas, acciones y/o intervenciones pedagógicas, se han visto
afectadas por dicha medida, por lo que para su implementación respetando el aislamiento social, las se han realizado las modificaciones respectivas a las normas técnica aprobadas
antes del 15 de Marzo, para así brindar los nuevos lineamientos bajo una enseñanza virtual. Como ejemplo de los cambios realizados en la provisión del servicio educativo, se destaca
la estrategia "Aprendo en Casa", que a través de la televisión, radio e internet, se imparten a clases a nivel nacional a todos los estudiantes de la educación básica regular.

Por otro lado, se han efectuado modificaciones en el número de  Actividades Operativas  e inversiones en el POI 2020 asi tenemos que, la  Dirección de Educación de Lima muestra una
modificación en el número de A O en un incremento de 8 AO, el Instituto Pedagógico Nacional de Monterrico adicionó 1 AO e inversiones, la Escuela Nacional Superior de Arte
Dramático "Guillermo Ugarte Chamorro" redujo 2 AO del total de 6 programadas, la Escuela Nacional Superior de Ballet se adicionó 3 AO, el Programa Nacional de Infraestructura
Educativa modifico a 534 AO e inversiones adicionales a las programadas, la UE Mejoramiento de la Calidad de la Educación Básica adicionó  8 AO, el Ministerio De Educación-Sede
Central incrementó  4 AO e inversiones, el Programa Educación Básica para Todos modifico 72 AO adicionales, el Programa Nacional de Dotación De Materiales Educativos adicionó 13
AO, la USE 01 San Juan de Miraflores incremento 20 AO de lo programado, la USE 03 Cercado adicionó 17 AO , la USE 04 Comas incremento 12 AO, la USE 05 San Juan de
Lurigancho disminuyó 10 AO, la USE 06 Vitarte incrementó 12 AO y la USE 07 San Borja adicionó 14 AO.



/

Tabla N°1 - A: Resumen de las fases del POI según UE

POI aprobado 
1/

POI consistente con el PIA
2/

POI Modificado 
/3

UE: 001418 COLEGIO MAYOR SECUNDARIO PRESIDENTE DEL PERU
Monto financiero total (S/.) 35,159,491 26,974,464 30,480,207

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 3 3 3

UE: 000072 DIRECCION DE EDUCACION DE LIMA
Monto financiero total (S/.) 185,645,483 167,717,572 155,291,904

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 35 33 41

UE: 000076 ESCUELA NACIONAL DE BELLAS ARTES
Monto financiero total (S/.) 13,570,630 11,218,706 11,485,979

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 8 7 7

UE: 000078 ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE FOLKLORE "J.M.A"
Monto financiero total (S/.) 11,597,321 9,680,104 10,145,927

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 8 9 9

UE: 000077 INSTITUTO PEDAGOGICO NACIONAL DE MONTERRICO
Monto financiero total (S/.) 15,019,300 13,510,193 10,127,430

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 8 8 9

UE: 001636 M.E. - ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO "GUILLERMO UGARTE
CHAMORRO"
Monto financiero total (S/.) 8,130,000 6,516,567 3,847,990

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 6 6 4

UE: 001635 M.E. - ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE BALLET
Monto financiero total (S/.) 4,725,239 4,427,076 4,618,338

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 7 5 8

UE: 001284 M.E.- APROLAB II
Monto financiero total (S/.) 12,288,696 539,651 1,079,520

N° Inversiones 11 11 1

N° AO e inversiones 11 1 1

UE: 001253 M.E.-PROGRAMA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
Monto financiero total (S/.) 1,776,153,705 1,762,858,140 2,338,299,412

N° Inversiones 138 269 799

N° AO e inversiones 204 349 883

UE: 001442 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION BASICA
Monto financiero total (S/.) 129,753,154 129,753,154 133,319,793

N° Inversiones 31 31 39

N° AO e inversiones 31 31 39

UE: 000079 MINISTERIO DE EDUCACION-SEDE CENTRAL
Monto financiero total (S/.) 356,272,641 261,125,432 262,805,755

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 56 53 57

UE: 000081 PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
Monto financiero total (S/.) 5,006,258,350 4,029,445,330 2,223,678,091

N° Inversiones 4 6 8

N° AO e inversiones 205 168 240

Nota: El Monto financiero total es la suma de las metas financieras anuales de las AO.

1/ Las cifras corresponden al POI aprobado 

2/ Las cifras corresponden al grupo de AO financiadas, al cierre de la fase de consistencia con el PIA

3/ Se consideran parte del POI Modificado al grupo de AO e inversión que cuentan con meta física anual mayor a cero.

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.
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POI aprobado 
1/

POI consistente con el PIA
2/

POI Modificado 
/3

UE: 001438 PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO
Monto financiero total (S/.) 942,495,311 806,918,845 693,940,042

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 24 24 24

UE: 001476 PROGRAMA NACIONAL DE DOTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS
Monto financiero total (S/.) 623,243,601 356,601,617 892,650,778

N° Inversiones 5 3 14

N° AO e inversiones 27 23 36

UE: 000056 USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES
Monto financiero total (S/.) 439,650,560 432,108,932 493,232,398

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 43 34 51

UE: 000057 USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS
Monto financiero total (S/.) 449,445,350 431,903,110 474,430,709

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 43 34 54

UE: 000058 USE 03 CERCADO
Monto financiero total (S/.) 530,898,753 504,513,451 533,978,910

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 43 34 51

UE: 000059 USE 04 COMAS
Monto financiero total (S/.) 351,340,219 341,427,873 389,952,840

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 44 34 46

UE: 000060 USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO
Monto financiero total (S/.) 326,152,500 315,877,788 38,724,576

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 43 35 25

UE: 000061 USE 06 VITARTE
Monto financiero total (S/.) 315,731,588 310,281,966 355,878,291

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 39 32 44

UE: 000062 USE 07 SAN BORJA
Monto financiero total (S/.) 337,245,073 327,313,772 362,910,606

N° Inversiones 0 0 0

N° AO e inversiones 43 34 48

Nota: El Monto financiero total es la suma de las metas financieras anuales de las AO.

1/ Las cifras corresponden al POI aprobado 

2/ Las cifras corresponden al grupo de AO financiadas, al cierre de la fase de consistencia con el PIA

3/ Se consideran parte del POI Modificado al grupo de AO e inversión que cuentan con meta física anual mayor a cero.

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

Tabla N°1 - B: Resumen del POI Modificado, según AEI

Código Descripción

POI Modificado 1/
Monto

financiero
total (S/.)

N°
Inversiones

N°
AO

OEI.01
FORTALECER EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES DE CALIDAD SEGÚN EL CURRÍCULO NACIONAL PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN

BÁSICA

AEI.01.01
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE

BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES
429,517,103 0 34

AEI.01.02
FORMAS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EFECTIVAS PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE

EDUCACIÓN BÁSICA
47,146,263 0 45

AEI.01.03 SERVICIO EDUCATIVO EFICAZ PARA ESTUDIANTES CON DESEMPEÑO SOBRESALIENTE Y ALTO RENDIMIENTO EN LA EDUCACIÓN BÁSICA 175,071,193 0 27

1/ Se consideran parte del POI Modificado al grupo de AO e inversión que al inicio del módulo de evaluación, cuentan con meta física anual mayor a cero.

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.
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Código Descripción

POI Modificado 1/
Monto

financiero
total (S/.)

N°
Inversiones

N°
AO

AEI.01.04 ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE INCREMENTEN LA COBERTURA EN LA MATRÍCULA DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA 4,161,262 0 7

AEI.01.05 SISTEMA DE EVALUACIÓN INTEGRAL DE LOS APRENDIZAJES DE ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA 62,372,078 0 3

AEI.01.06 SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA 2,448,981,775 0 135

OEI.02
FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA

Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.01
SISTEMAS DE INFORMACIÓN IMPLEMENTADOS EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR

TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA
27,785,353 3 10

AEI.02.02
PROGRAMA DE OPTIMIZACIÓN DE LA OFERTA DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y LA

PERTINENCIA
6,074,222 0 3

AEI.02.03
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA VINCULADOS CON EL SECTOR

PRODUCTIVO
2,654,056 1 4

AEI.02.04
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EFECTIVO DE DOCENTES DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR

TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA
27,706,033 1 7

AEI.02.05
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EFECTIVO DE DIRECTIVOS DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR

TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA
960,490 0 2

AEI.02.06 INSTITUTOS DE EXCELENCIA IMPLEMENTADOS SEGÚN MODELO EN TODOS LOS DEPARTAMENTOS DEL PAÍS 6,476,334 5 6

AEI.02.07
MARCO NORMATIVO APROBADO PARA EL ASEGURAMIENTO Y LA PROMOCIÓN DE LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

UNIVERSITARIA
0

AEI.02.08 MECANISMOS DE FOMENTO EFECTIVOS PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO UNIVERSITARIO 97,372,768 31 34

AEI.02.09
PROGRAMA DE BECAS Y CRÉDITO EDUCATIVO EFECTIVO PARA EL ACCESO A EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR DE

CALIDAD DE JÓVENES CON ALTO RENDIMIENTO ACADÉMICO Y DE BAJOS O INSUFICIENTES RECURSOS ECONÓMICOS
667,726,450 0 15

AEI.02.10
SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA

METROPOLITANA
290,036,909 0 36

OEI.03 FORTALECER EL DESARROLLO SOCIOAFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES A TRAVÉS DE ESCUELAS SEGURAS Y SALUDABLES

AEI.03.01
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA PRÁCTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN

BÁSICA
1,530,608 0 4

AEI.03.02 ESTRATEGIAS EFECTIVAS DE ACOMPAÑAMIENTO SOCIO AFECTIVO PARA LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA 97,000 0 3

AEI.03.03
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA ADOPCIÓN DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE (ALIMENTACIÓN, HIGIENE PERSONAL Y AMBIENTAL) EN

ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
1,399,213 0 2

AEI.03.04
ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA

CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y JÓVENES
9,023,537 0 17

AEI.03.05
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ENSEÑANZA Y EL APRENDIZAJE DE ARTE Y LA CULTURA PARA LOS

ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
5,927,619 0 6

AEI.03.06
SISTEMA DE INFORMACIÓN Y CONTROL EFICAZ QUE GARANTICEN INSTITUCIONES EDUCATIVAS LIBRES DE DOCENTES Y

ADMINISTRATIVOS CON INCUMPLIMIENTO MUY GRAVE DE LA LEY DE LA REFORMA MAGISTERIAL Y DE LA LEY N 29988
0

OEI.04 FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AEI.04.01 ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA POLÍTICA INTEGRAL DE DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 2,066,931 0 1

AEI.04.02 ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LOS ESTÁNDARES PROFESIONALES DE COMPETENCIAS DOCENTES 792,400 0 1

AEI.04.03 SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIÓN DOCENTE IMPLEMENTADO PARA USO DE DOCENTES, DIRECTORES Y ESPECIALISTAS 731,625 1 2

AEI.04.04 ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA CERTIFICACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN DOCENTE CONTINUA 2,899,806 0 1

AEI.04.05
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA ATRACCIÓN DE EGRESADOS DE EDUCACIÓN BÁSICA, CON TALENTO, A LA CARRERA DOCENTE Y

DOCENTES A LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL
3,481,738 0 2

AEI.04.06 SERVICIO DE FORMACIÓN INICIAL DOCENTE DE CALIDAD EN ESCUELAS E INSTITUTOS PEDAGÓGICOS 11,592,062 0 14

AEI.04.07 PROGRAMA DE FORMACIÓN DE CALIDAD PARA DOCENTES EN SERVICIO EN SUS DIFERENTES ROLES Y FUNCIONES 52,151,058 0 14

AEI.04.08 ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL RECONOCIMIENTO DOCENTE 3,624,049 0 1

AEI.04.09 ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA FOMENTAR EL BIENESTAR DOCENTE 0

AEI.04.10 ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL MERITOCRÁTICA PARA DOCENTES NOMBRADOS 21,947,247 0 8

AEI.04.11 ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA INCREMENTAR LA VALORACIÓN SOCIAL DOCENTE 0

OEI.05 MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES

AEI.05.01 PROGRAMA DE DOTACIÓN OPORTUNA DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA II.EE. PÚBLICAS 894,036,186 14 45

AEI.05.02
INTERVENCIONES EFECTIVAS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LOS LOCALES EDUCATIVOS EN LM Y EN LAS REGIONES

MEDIANTE CONVENIO CON GOBIERNOS REGIONALES
1,493,045,788 765 779

AEI.05.03
ASISTENCIA TÉCNICA EFECTIVA EN LA FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA PRIORITARIOS PARA EL

CIERRE DE BRECHAS DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA A LOS GOBIERNOS SUBNACIONALES
15,237,541 0 6

1/ Se consideran parte del POI Modificado al grupo de AO e inversión que al inicio del módulo de evaluación, cuentan con meta física anual mayor a cero.

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.
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Código Descripción

POI Modificado 1/
Monto

financiero
total (S/.)

N°
Inversiones

N°
AO

AEI.05.04 PROGRAMA EFECTIVO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA 1,311,686 0 44

AEI.05.05
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO OPORTUNO Y ADECUADO DE MOBILIARIO, EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA DE II.EE. PÚBLICAS DE

LIMA METROPOLITANA
542,347,165 0 28

AEI.05.06 INTERVENCIONES EFECTIVAS DE ACONDICIONAMIENTO DE LOCALES EDUCATIVOS 93,170,268 0 35

OEI.06 MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.01
ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL

MINISTERIO DE EDUCACIÓN
212,448,831 0 44

AEI.06.02 ESTRATEGIAS PARA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS DE GÉNERO Y DISCAPACIDAD CON EQUIDAD EN EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 640,453 1 1

AEI.06.03 ESTRATEGIAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ARTICULADA DE LA POLÍTICA NACIONAL DE JUVENTUDES 2,420,329 0 1

AEI.06.04
GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO EN CONCORDANCIA CON LAS POLÍTICAS DEL SISTEMA NACIONAL INFORMÁTICO PARA EL

MINISTERIO DE EDUCACIÓN
32,223,150 2 8

AEI.06.05
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL DESARROLLO Y LA MEJORA DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVIDORES Y DIRECTIVOS DEL MINISTERIO

DE EDUCACIÓN
2,293,890 0 2

AEI.06.06
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS Y TOMA DE DECISIONES CON LAS INSTANCIAS VINCULADAS AL

SECTOR EDUCACIÓN
14,627,116 0 7

AEI.06.07
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DREGRE, UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA,

GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL)
640,468,476 0 96

AEI.06.08 ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN DE LAS II.EE. EN ZONAS RURALES 1,459,240 0 1

AEI.06.09 ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LAS II.EE. Y SERVICIOS EDUCATIVOS 2,811,709 0 2

AEI.06.10 ESTRATEGIAS EFECTIVAS DE SUPERVISIÓN DE LAS II.EE. PRIVADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE 868,757 0 1

AEI.06.11
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y PRESUPUESTAL DE LAS

UNIDADES ORGÁNICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
796,795,551 5 70

AEI.06.12
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS EN LAS UGEL Y DRE

DE LIMA METROPOLITANA
213,150 0 6

OEI.07 IMPLEMENTAR LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AEI.07.01 PLAN INTEGRAL DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 7,140,133 0 10

AEI.07.02 ESTRATEGIAS EFECTIVAS DE GESTIÓN DE RIESGOS EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA 295,672 0 3

AEI.07.03
ESTRATEGIAS EFICACES PARA LA MITIGACIÓN, REPARACIÓN, REHABILITACIÓN Y MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LIMA

METROPOLITANA, ASEGURANDO SU SOSTENIBILIDAD BAJO UN ENFOQUE DE REDUCCIÓN DE RIESGOS
234,729,302 32 37

OEI.08
FORTALECER EL COMPROMISO DE LOS AGENTES SOCIALES A FAVOR DE LA EDUCACIÓN DE LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES,

JÓVENES Y ADULTOS

AEI.08.01 ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA GENERACIÓN DE DIÁLOGO Y CONCERTACIÓN CON AGENTES SOCIALES POR LA EDUCACIÓN 6,562,428 0 3

AEI.08.02
ALIANZAS ESTRATÉGICAS ACTIVADAS CON AGENTES MEDIÁTICOS EN FAVOR DE LA EDUCACIÓN DE LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES,

JÓVENES Y ADULTOS
10,983,638 0 6

AEI.08.03 ALIANZAS ESTRATÉGICAS ACTIVADAS CON AGENTES ECONÓMICOS EN FAVOR DE LOS ESTUDIANTES DEL SISTEMA EDUCATIVO 3,441,855 0 1

TOTAL 9,420,879,496 861 1,680

1/ Se consideran parte del POI Modificado al grupo de AO e inversión que al inicio del módulo de evaluación, cuentan con meta física anual mayor a cero.

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

El POI 2020 fue aprobado con 957 actividades / inversiones, las cuales se incrementaron a 1,680 actividades operativas / inversiones al I semestre del 2020, evidenciandose que el
mayor incremento de actividades la realizó el Programa Nacional de Infraestructura Educativa con 534 AO / inversiones y la mayor reducción de actividades operativas la USE 05 San
Juan de Lurigancho con 10 AO/ inversiones.

El POI 2020 consistente con el PIA fue aprobado con el monto financiero total de S/ 10 250 713 743,00 el cual se muestra una dismisnución al I semestre siendo el monto fianciero de
S/  9 420 879 496 en el POI Modificado, debido a las transferencias de partidas efectuadas a los Gobiernos Regionales y entidades del Estado, teneiendo como prioritario la  atención de
las medidas para adoptadas por la existencia del brote del coronavirus (COVID -19).       



/

Tabla N°2 Índice de Ges�ón Ins�tucional (IEI) y el ejecución del POI Modificado, por elementos del PEI

Prioridad Ejecución �sica

Código Descripción Prioridad
N° de

AO/Inversión
1/

Seguimiento
financiero

2/

1°
Semestre 

3/

2°
Semestre 

3/

Anual 
4/

OEI.01
FORTALECER EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES DE CALIDAD SEGÚN EL CURRÍCULO

NACIONAL PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
1 95 % 0 % 24 %

AEI.01.01

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE

EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS

ESTUDIANTES

4 34 17,072,481 109 % 0 % 17 %

AEI.01.02
FORMAS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EFECTIVAS PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE

APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
1 45 19,979,107 93 % 0 % 28 %

AEI.01.03
SERVICIO EDUCATIVO EFICAZ PARA ESTUDIANTES CON DESEMPEÑO SOBRESALIENTE Y

ALTO RENDIMIENTO EN LA EDUCACIÓN BÁSICA
5 27 47,894,793 95 % 0 % 37 %

AEI.01.04
ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE INCREMENTEN LA COBERTURA EN LA MATRÍCULA DE LOS

ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
6 7 1,111,248 59 % 0 % 9 %

AEI.01.05
SISTEMA DE EVALUACIÓN INTEGRAL DE LOS APRENDIZAJES DE ESTUDIANTES DE

EDUCACIÓN BÁSICA
3 3 8,859,797 0 % 0 %

AEI.01.06 SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA 2 135 962,992,116 96 % 0 % 39 %

OEI.02

FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS

ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA,

ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

2 62 % 0 % 35338 %

AEI.02.01
SISTEMAS DE INFORMACIÓN IMPLEMENTADOS EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN

TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA
10 10 1,424,036 152 % 0 % 23 %

AEI.02.02
PROGRAMA DE OPTIMIZACIÓN DE LA OFERTA DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA

PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y LA PERTINENCIA
1 3 2,526,481 25 % 0 % 5 %

AEI.02.03
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA

VINCULADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO
2 4 1,450,172 75 % 0 % 20 %

AEI.02.04
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EFECTIVO DE DOCENTES DE

EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA
5 7 1,935,503 67 % 0 % 21 %

AEI.02.05
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EFECTIVO DE DIRECTIVOS DE

EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA
7 2 366,538 0 % 0 %

AEI.02.06
INSTITUTOS DE EXCELENCIA IMPLEMENTADOS SEGÚN MODELO EN TODOS LOS

DEPARTAMENTOS DEL PAÍS
3 6 1,967,876 50 % 0 % 229604 %

AEI.02.08
MECANISMOS DE FOMENTO EFECTIVOS PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA CALIDAD DEL

SERVICIO EDUCATIVO UNIVERSITARIO
9 34 14,547,877 29 % 0 % 3 %

AEI.02.09

PROGRAMA DE BECAS Y CRÉDITO EDUCATIVO EFECTIVO PARA EL ACCESO A EDUCACIÓN

TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR DE CALIDAD DE JÓVENES CON ALTO RENDIMIENTO

ACADÉMICO Y DE BAJOS O INSUFICIENTES RECURSOS ECONÓMICOS

6 15 266,054,456 73 % 0 % 24 %

AEI.02.10
SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA

DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA
4 36 63,128,848 98 % 0 % 31 %

OEI.03
FORTALECER EL DESARROLLO SOCIOAFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES A TRAVÉS DE

ESCUELAS SEGURAS Y SALUDABLES
3 123 % 0 % 15 %

AEI.03.01
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA PRÁCTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL

DEPORTE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
4 4 709,339 67 % 0 % 24 %

AEI.03.02
ESTRATEGIAS EFECTIVAS DE ACOMPAÑAMIENTO SOCIO AFECTIVO PARA LOS ESTUDIANTES

DE EDUCACIÓN BÁSICA
1 3 46,940 0 % 0 %

AEI.03.03
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA ADOPCIÓN DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

(ALIMENTACIÓN, HIGIENE PERSONAL Y AMBIENTAL) EN ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
2 2 209,886 200 % 0 % 17 %

AEI.03.04

ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD

EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA

ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y JÓVENES

3 17 3,169,986 75 % 0 % 29 %

1/ Total de AO/inversiones con meta física anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los OEI, se calcula como el

promedio de los avances por AEI, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los OEI, se calcula como el promedio de

los avances por AEI, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual distinta de cero. 

5/ El IGI se calcula como el promedio de avance de los OEI, ponderado por el grado de prioridad de cada Objetivo. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.
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Prioridad Ejecución �sica

Código Descripción Prioridad
N° de

AO/Inversión
1/

Seguimiento
financiero

2/

1°
Semestre 

3/

2°
Semestre 

3/

Anual 
4/

AEI.03.05
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ENSEÑANZA Y EL APRENDIZAJE

DE ARTE Y LA CULTURA PARA LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
5 6 2,226,911 68 % 0 % 20 %

OEI.04 FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 4 117 % 0 % 29 %

AEI.04.01
ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA POLÍTICA INTEGRAL DE DESARROLLO

PROFESIONAL DOCENTE
5 1 930,114 0 % 0 %

AEI.04.02
ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LOS ESTÁNDARES PROFESIONALES DE

COMPETENCIAS DOCENTES
3 1 792,239 100 % 100 %

AEI.04.03
SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIÓN DOCENTE IMPLEMENTADO PARA USO DE

DOCENTES, DIRECTORES Y ESPECIALISTAS
6 2 228,785 100 % 0 % 3 %

AEI.04.04
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA CERTIFICACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN

DOCENTE CONTINUA
4 1 1,374,161 0 % 0 %

AEI.04.05
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA ATRACCIÓN DE EGRESADOS DE EDUCACIÓN BÁSICA,

CON TALENTO, A LA CARRERA DOCENTE Y DOCENTES A LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL
8 2 895,571 0 % 0 %

AEI.04.06
SERVICIO DE FORMACIÓN INICIAL DOCENTE DE CALIDAD EN ESCUELAS E INSTITUTOS

PEDAGÓGICOS
1 14 5,152,518 101 % 0 % 57 %

AEI.04.07
PROGRAMA DE FORMACIÓN DE CALIDAD PARA DOCENTES EN SERVICIO EN SUS

DIFERENTES ROLES Y FUNCIONES
2 14 27,964,532 159 % 0 % 17 %

AEI.04.08 ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL RECONOCIMIENTO DOCENTE 10 1 1,538,400 0 % 0 %

AEI.04.10
ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL

MERITOCRÁTICA PARA DOCENTES NOMBRADOS
7 8 10,357,295 0 % 0 %

OEI.05
MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA

LOS ESTUDIANTES
5 58 % 1 % 24 %

AEI.05.01 PROGRAMA DE DOTACIÓN OPORTUNA DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA II.EE. PÚBLICAS 1 45 59,212,843 60 % 0 % 3 %

AEI.05.02

INTERVENCIONES EFECTIVAS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LOS LOCALES

EDUCATIVOS EN LM Y EN LAS REGIONES MEDIANTE CONVENIO CON GOBIERNOS

REGIONALES

5 779 122,422,293 72 % 0 % 3 %

AEI.05.03

ASISTENCIA TÉCNICA EFECTIVA EN LA FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE

INVERSIÓN PÚBLICA PRIORITARIOS PARA EL CIERRE DE BRECHAS DE LA INFRAESTRUCTURA

EDUCATIVA A LOS GOBIERNOS SUBNACIONALES

6 6 5,185,345 88 % 17 % 24 %

AEI.05.04
PROGRAMA EFECTIVO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE II.EE. PÚBLICAS

DE LIMA METROPOLITANA
2 44 3,719 43 % 0 % 13 %

AEI.05.05
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO OPORTUNO Y ADECUADO DE MOBILIARIO, EQUIPAMIENTO E

INFRAESTRUCTURA DE II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA
3 28 526,248,998 95 % 0 % 93 %

AEI.05.06 INTERVENCIONES EFECTIVAS DE ACONDICIONAMIENTO DE LOCALES EDUCATIVOS 4 35 17,569,390 10 % 0 % 3 %

OEI.06 MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO 6 94 % 4 % 34 %

AEI.06.01
ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS PROCESOS

ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
5 44 84,466,946 95 % 0 % 42 %

AEI.06.02
ESTRATEGIAS PARA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS DE GÉNERO Y DISCAPACIDAD CON

EQUIDAD EN EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
2 1 0 0 % 0 %

AEI.06.03
ESTRATEGIAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ARTICULADA DE LA POLÍTICA NACIONAL DE

JUVENTUDES
3 1 1,033,991 100 % 0 % 68 %

AEI.06.04
GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO EN CONCORDANCIA CON LAS POLÍTICAS DEL SISTEMA

NACIONAL INFORMÁTICO PARA EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
4 8 11,250,683 100 % 0 % 46 %

AEI.06.05
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL DESARROLLO Y LA MEJORA DEL DESEMPEÑO DE LOS

SERVIDORES Y DIRECTIVOS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
1 2 708,635 75 % 0 % 32 %

AEI.06.06
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS Y TOMA DE DECISIONES

CON LAS INSTANCIAS VINCULADAS AL SECTOR EDUCACIÓN
12 7 5,214,187 96 % 0 % 48 %

AEI.06.07

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DREGRE, UGEL

E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN

INSTITUCIONAL)

9 96 308,839,128 111 % 0 % 39 %

1/ Total de AO/inversiones con meta física anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los OEI, se calcula como el

promedio de los avances por AEI, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los OEI, se calcula como el promedio de

los avances por AEI, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual distinta de cero. 

5/ El IGI se calcula como el promedio de avance de los OEI, ponderado por el grado de prioridad de cada Objetivo. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.
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AEI.06.08
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN DE LAS II.EE. EN

ZONAS RURALES
8 1 564,589 100 % 0 % 50 %

AEI.06.09
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LAS II.EE. Y

SERVICIOS EDUCATIVOS
7 2 1,345,617 100 % 50 % 30 %

AEI.06.10
ESTRATEGIAS EFECTIVAS DE SUPERVISIÓN DE LAS II.EE. PRIVADAS PARA EL CUMPLIMIENTO

DE LA NORMATIVA VIGENTE
10 1 371,367 61 % 0 % 30 %

AEI.06.11

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN ESTRATÉGICA,

OPERATIVA Y PRESUPUESTAL DE LAS UNIDADES ORGÁNICAS DEL MINISTERIO DE

EDUCACIÓN

6 70 24,290,233 98 % 0 % 9 %

AEI.06.12
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA DE LOS

SISTEMAS ADMINISTRATIVOS EN LAS UGEL Y DRE DE LIMA METROPOLITANA
11 6 49,089 100 % 0 % 27 %

OEI.07 IMPLEMENTAR LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 7 75 % 0 % 25 %

AEI.07.01 PLAN INTEGRAL DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 3 10 2,309,606 128 % 0 % 36 %

AEI.07.02
ESTRATEGIAS EFECTIVAS DE GESTIÓN DE RIESGOS EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA

METROPOLITANA
2 3 64,900 111 % 0 % 51 %

AEI.07.03

ESTRATEGIAS EFICACES PARA LA MITIGACIÓN, REPARACIÓN, REHABILITACIÓN Y MEJORA DE

LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LIMA METROPOLITANA, ASEGURANDO SU

SOSTENIBILIDAD BAJO UN ENFOQUE DE REDUCCIÓN DE RIESGOS

1 37 53,683,359 33 % 0 % 4 %

OEI.08
FORTALECER EL COMPROMISO DE LOS AGENTES SOCIALES A FAVOR DE LA EDUCACIÓN DE

LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS
8 61 % 0 % 22 %

AEI.08.01
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA GENERACIÓN DE DIÁLOGO Y CONCERTACIÓN CON

AGENTES SOCIALES POR LA EDUCACIÓN
1 3 3,180,970 50 % 0 % 17 %

AEI.08.02
ALIANZAS ESTRATÉGICAS ACTIVADAS CON AGENTES MEDIÁTICOS EN FAVOR DE LA

EDUCACIÓN DE LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS
2 6 3,670,740 88 % 0 % 35 %

AEI.08.03
ALIANZAS ESTRATÉGICAS ACTIVADAS CON AGENTES ECONÓMICOS EN FAVOR DE LOS

ESTUDIANTES DEL SISTEMA EDUCATIVO
3 1 1,504,302 40 % 0 % 11 %

Índice de Gestión Institucional (IGI) 5/ 90 % 0 % 6890 %

1/ Total de AO/inversiones con meta física anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los OEI, se calcula como el

promedio de los avances por AEI, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los OEI, se calcula como el promedio de

los avances por AEI, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual distinta de cero. 

5/ El IGI se calcula como el promedio de avance de los OEI, ponderado por el grado de prioridad de cada Objetivo. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

 
OEI.01   Fortalecer el Desarrollo de Aprendizajes de Calidad según el Currículo Nacional para Estudiantes de Educación Básica

Se tienen 251 actividades operativas / inversiones relacionadas con este objetivo, las mismas que se vinculan con las Acciones Estratégicas de la siguiente forma:

AEI.01.01 Estrategias Efectivas para la Implementación del Currículo Nacional de Educación Básica para la Reducción de Brechas en los Aprendizajes de los Estudiantes,
cuenta con 34 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 109 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del S/ 17,072,481.

AEI.01.02 Formas de Atención Educativa Efectivas para la Reducción de Brechas de Aprendizaje de los Estudiantes de Educación Básica,  cuenta con 45 actividades
operativas/inversiones, los cuales lograron el       93 %   del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 19,979,107

AEI.01.03 Servicio Educativo Eficaz para Estudiantes con Desempeño Sobresaliente y Alto Rendimiento en la Educación Básica, cuenta con 27 actividades
operativas/inversiones, los cuales lograron el 95 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 47,894,793.

AEI.01.04 Estrategias efectivas que incrementen la cobertura en la matrícula de los estudiantes DE Educación Básica, cuenta con 7 actividades operativas/inversiones, los
cuales lograron el 59 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 1,111,248.

AEI.01.05 Sistema de Evaluación Integral de los Aprendizajes de Estudiantes de Educación Básica, cuenta con 3 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 0% del
avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 8,859,797.

AEI.01.06 Servicio de Calidad en Educación Básica en II.EE. Públicas de Lima Metropolitana, cuenta con 135   actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 96 % del
avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 962,992,116. 

OEI.02   Fortalecer el Acceso a una Formación de Calidad con Equidad en los Estudiantes de la Educación Técnico productiva y Superior (Tecnológica, Artística Y
Universitaria)

Se tiene 117 actividades operativas / inversiones relacionadas con este objetivo, las mismas que se vinculan con las Acciones Estratégicas de la siguiente forma:

AEI.02.01 Sistemas de Información Implementados en las Instituciones de Educación Técnicoproductiva y Superior Tecnológica, Artística Y Universitaria, cuenta con 10
actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 152 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 1, 424,036.

AEI.02.02 Programa de Optimización de la Oferta de Educación Superior Tecnológica para el Aseguramiento de la Calidad y la Pertinencia, cuenta con 3 actividades
operativas/inversiones, los cuales lograron el 25 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 2,526,481.

AEI.02.03 Programas de Estudio de Educación Técnicoproductiva y Superior Tecnológica Vinculados con el Sector Productivo, cuenta con 4 actividades
 operativas/inversiones, los cuales lograron el 75 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 1,450,172.



/

AEI.02.04 Programa de Fortalecimiento de Capacidades Efectivo de Docentes de Educación Técnicoproductiva y  Superior Tecnológica y Artística, cuenta con 7 actividades
operativas/inversiones, los cuales lograron el 67 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 1,935,503.

AEI.02.05 Programa de Fortalecimiento de Capacidades Efectivo de Directivos de Educación Técnicoproductiva y Superior Tecnológica y Artística, cuenta con 2 actividades
operativas/inversiones, los cuales lograron el 0% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 366,538.

AEI.02.06 Institutos de Excelencia Implementados según Modelo en todos los Departamentos del País, cuenta con 6 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el  50
% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 1,967,876.

AEI.02.08 Mecanismos de Fomento Efectivos para la Mejora Continua de la Calidad del Servicio Educativo Universitario, cuenta con 34 actividades operativas/inversiones, los
cuales lograron el 29 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 14,547,877.

AEI.02.09 Programa de Becas y Crédito Educativo Efectivo para el Acceso a Educación Técnicoproductiva y Superior de Calidad de Jóvenes con Alto Rendimiento
Académico y de Bajos O Insuficientes Recursos Económicos, cuenta con 15 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 73 % del avance de ejecución respecto a la
meta programada y una ejecución financiera del 266,054,456

AEI.02.10 Servicio de Educación Técnico Productiva y Superior Tecnológica y Artística de Calidad en Instituciones de Lima Metropolitana, cuenta con 36 actividades
operativas/inversiones, los cuales lograron el 98 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 63,128,848.

OEI.03   Fortalecer el Desarrollo Socio afectivo de los Estudiantes  a través de Escuelas Seguras y Saludables

Se tiene 32 actividades operativas / inversiones relacionadas con este objetivo, las mismas que se vinculan con las Acciones Estratégicas de la siguiente forma:

AEI.03.01 Estrategias Efectivas para la Práctica Regular de la Actividad Física y el Deporte de los Estudiantes de Educación Básica, cuenta con 4 actividades
operativas/inversiones, los cuales lograron el 67 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 709,339.

AEI.03.02 Estrategias Efectivas De Acompañamiento Socio Afectivo Para Los Estudiantes De Educación Básica, cuenta con 3 actividades operativas/inversiones, los cuales
lograron el 0% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 46,940.

AEI.03.03 Estrategias Efectivas para la Adopción de Estilos de Vida Saludable (Alimentación, Higiene Personal Y Ambiental) en Estudiantes de Educación Básica, cuenta con
2 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 200 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del  209,886.

AEI.03.04 Estrategias de Fortalecimiento Efectivo de Capacidades de la Comunidad Educativa Vinculadas a la Promoción de la Convivencia, la Prevención y la Atención de
la Violencia Contra Niñas, Niños, Adolescentes y Jóvenes, cuenta con 17 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 75 % del avance de ejecución respecto a la meta
programada y una ejecución financiera del 3,169,986

AEI.03.05 Estrategias Efectivas para el Fortalecimiento de la Enseñanza y el Aprendizaje de Arte y la Cultura para los Estudiantes de Educación Básica, cuenta con 6
actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 68 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 2,226,911.

OEI.04   Fortalecer el Desarrollo Profesional Docente    

Se tiene 44 actividades operativas / inversiones relacionadas con este objetivo, las mismas que se vinculan con las Acciones Estratégicas de la siguiente forma:

AEI.04.01 Estrategias Efectivas que Implementen la Política Integral de Desarrollo Profesional Docente,  cuenta con 1 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el
0% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 930,114

AEI.04.02 Estrategias Efectivas eue Implementen los Estándares Profesionales de Competencias Docentes, cuenta con 1 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron
el 100%  del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 792,239

AEI.04.03 Sistema Integrado de Información Docente Implementado para Uso de Docentes, Directores y Especialistas,  cuenta con 2 actividades operativas/inversiones, los
cuales lograron el 100 del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 228,785

AEI.04.04 Estrategias Efectivas para la Certificación de la Calidad de la Formación Docente Continua,  cuenta con 1 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el  0%
del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 1,374,161.

AEI.04.05 Estrategias Efectivas para la Atracción de Egresados de Educación Básica, con Talento, a la Carrera Docente y Docentes a la Carrera Pública Magisterial, cuenta
con 2 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 0% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 895,571.

AEI.04.06 Servicio de Formación Inicial Docente de Calidad en Escuelas e Institutos Pedagógicos, cuenta con 14 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 101%
del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 5,152,518

AEI.04.07 Programa de Formación de Calidad  para Docentes en Servicio en sus Diferentes Roles y Funciones, cuenta con 14 actividades operativas/inversiones, los cuales
lograron el 159% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 27,964,532

AEI.04.08 Estrategias Efectivas para el Reconocimiento Docente, cuenta con 1 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 0% del avance de ejecución respecto a la
meta programada y una ejecución financiera del 1,538,400

AEI.04.10 Estrategias Efectivas que Implementen la Carrera Pública Magisterial Meritocrática para Docentes Nombrados, cuenta con 8 actividades operativas/inversiones, los
cuales lograron el 0% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 10,357,295

OEI.05   Mejorar la Provisión de Calidad de Recursos e Infraestructura Educativa para los Estudiantes

Se tiene 937 actividades operativas / inversiones relacionadas con este objetivo, las mismas que se vinculan con las Acciones Estratégicas de la siguiente forma:

AEI.05.01 Programa de Dotación Oportuna de Recursos Educativos para II.EE. Públicas, cuenta con 45 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 60 % del avance
de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 59,212,843

AEI.05.02 Intervenciones Efectivas de Infraestructura y Equipamiento de los Locales Educativos en LM y en las Regiones Mediante Convenio con Gobiernos Regionales,
cuenta con 779 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 72 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 122,422,293

AEI.05.03 Asistencia Técnica Efectiva en la Formulación y Ejecución de Proyectos de Inversión Pública Prioritarios para el Cierre de Brechas de la Infraestructura Educativa
a los Gobiernos Subnacionales, cuenta con 6 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el   88% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución
financiera del 5,185,345

AEI.05.04 Programa Efectivo de Recursos Educativos para Estudiantes de II.EE. Públicas de Lima Metropolitana, cuenta con 44 actividades operativas/inversiones, los cuales
lograron el 43 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 3,719

AEI.05.05 Programa De Mantenimiento Oportuno y Adecuado de Mobiliario, Equipamiento e Infraestructura de II.EE. Públicas de Lima Metropolitana, cuenta con 28
actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 95% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 526,248,998

AEI.05.06 0 Intervenciones Efectivas de  Acondicionamiento de Locales Educativos, cuenta con 35 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 10 % del avance de
ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 17,569,390

OEI.06   Modernizar la Gestión y Financiamiento Institucional y del Sistema Educativo

Se tiene 239 actividades operativas / inversiones relacionadas con este objetivo, las mismas que se vinculan con las Acciones Estratégicas de la siguiente forma:

AEI.06.01 Estrategia Efectiva de Mejora de la Eficiencia y Transparencia en los Procesos Administrativos y Legales del Ministerio De Educación, cuenta con 44 actividades
operativas/inversiones, los cuales lograron el  95 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 84,466,946
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AEI.06.02 Estrategias para Implementación de Políticas de Género y Discapacidad con Equidad en el Ministerio de Educación, cuenta con  1 actividad operativa/inversiones, el
cual logro el 0% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 0

AEI.06.03 Estrategias para la Implementación Articulada de la Política Nacional de Juventudes, cuenta con 1 actividad operativa/inversiones, el cual logró el 100 % del avance de
ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 1,033,991

AEI.06.04 Gobierno Digital Implementado en Concordancia con las Políticas del Sistema Nacional Informático para el Ministerio de Educación, cuenta con 8 actividades
operativas/inversiones, los cuales lograron el 100 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 11,250,683

AEI.06.05 Estrategias Efectivas para el Desarrollo y la Mejora del Desempeño de los Servidores y Directivos del Ministerio de Educación, cuenta con 2 actividades
operativas/inversiones, los cuales lograron el 75 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 708,635

AEI.06.06 Estrategias Efectivas para la Implementación de Políticas y Toma de Decisiones con las Instancias Vinculadas al Sector Educación, cuenta con 7 actividades
operativas/inversiones, los cuales lograron el 96 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 5,214,187.

AEI.06.07 Estrategias Efectivas para la Modernización en la Gestión de las DREGRE, UGEL E IE (Simplificación Administrativa, Gestión Por Procesos y Organización
Institucional), cuenta con 96 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 111 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del
308,839,128

AEI.06.08 Estrategias Efectivas Para Mejorar El Desempeño En La Gestión De Las Ii.Ee. En Zonas Rurales, cuenta con 1 actividad operativa/inversiones, los cuales lograron el
100 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 564,589

AEI.06.09 Estrategias Efectivas para Mejorar el Ordenamiento Territorial de las II.EE. y Servicios Educativos, cuenta con 2 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron
el 100 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 1,345,617

AEI.06.10 Estrategias Efectivas de Supervisión de las II.EE. Privadas para el Cumplimiento de la Normativa Vigente, cuenta con 1 actividad operativa/inversiones, los cuales
lograron el 61 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 371,367

AEI.06.11 Estrategias Efectivas para Mejorar el Desempeño en la Gestión Estratégica, Operativa y Presupuestal de las Unidades Orgánicas del Ministerio de Educación,
cuenta con 70 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 98 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 24,290,233

AEI.06.12 Estrategias Efectivas para Mejorar la Eficiencia y Transparencia de los Sistemas Administrativos en las UGEL y DRE de Lima Metropolitana, cuenta con 6
actividades operativas/inversiones, los cuales lograron el 100 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 49,089.

OEI.07   Implementar la Gestión de Riesgo de Desastres en el Ministerio de Educación

Se tiene 50 actividades operativas / inversiones relacionadas con este objetivo, las mismas que se vinculan con las Acciones Estratégicas de la siguiente forma:

AEI.07.01 Plan Integral de Gestión de Riesgo de Desastres en el Ministerio de Educación, cuenta con 10 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron 128% del avance
de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 2,309,606

AEI.07.02 Estrategias Efectivas de Gestión de Riesgos en II.EE. Públicas de Lima Metropolitana, cuenta con 3 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron 111% del
avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 64,900

AEI.07.03 Estrategias Eficaces para la Mitigación, Reparación, Rehabilitación y Mejora de la Infraestructura Educativa en Lima Metropolitana, Asegurando su Sostenibilidad
Bajo un Enfoque de Reducción de Riesgos, cuenta con 37 actividades operativas/inversiones, los cuales lograron 33% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una
ejecución financiera del 53,683,359

OEI.08   Fortalecer el Compromiso de los Agentes Sociales a Favor de la Educación de las Niñas, Niños, Adolescentes, Jóvenes y Adultos

Se tiene 10 actividades operativas / inversiones relacionadas con este objetivo, las mismas que se vinculan con las Acciones Estratégicas de la siguiente forma:

AEI.08.01 Estrategias Efectivas para la Generación DE Diálogo y Concertación con Agentes Sociales por la Educación, cuenta con 3     actividades operativas/inversiones, los
cuales lograron el 50% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 3,180,970 

AEI.08.02 Alianzas Estratégicas Activadas con Agentes Mediáticos en Favor de la Educación de las Niñas, Niños, Adolescentes, Jóvenes y Adultos, cuenta con 6 actividades
operativas/inversiones, los cuales lograron el 88 % del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 3,670,740

AEI.08.03 Alianzas Estratégicas Activadas con Agentes Económicos en Favor de los Estudiantes del Sistema Educativo, cuenta con 1 actividades operativas/inversiones, los
cuales lograron el 40% del avance de ejecución respecto a la meta programada y una ejecución financiera del 1,504,302
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Tabla N°3 Avance de ejecución �sica del POI Modificado por funciones del Estado

Ejecución �sica

Código Descripción
N° de

AO/Inversión
1/

Seguimiento
financiero 

2/

1°
Semestre 

3/

2°
Semestre 

3/

Anual 
4/

1 102,402 100 % 0 % 50 %

21 CULTURA Y DEPORTE 1 0 0 % 0 % 0 %

22 EDUCACION 1,659 2,433,838,219 86 % 0 % 848 %

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 4 0 0 % 0 %

24 PREVISION SOCIAL 13 266,158,314 100 % 0 % 50 %

23 PROTECCION SOCIAL 1 0 0 % 0 %

19 VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 1 0 0 % 0 %

1,680 2,700,098,935

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral. Se considera sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión respecto a su meta anual. Se considera sólo a las AO que cuentan con meta física anual. 

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

 
De las 1,680 actividades operativas / inversiones al I semestre del ejercicio 2020, del Pliego 010: Ministerio de Educación, 1,659 actividades operativas / inversiones en la Función 22
(Educación) que presenta el 86% de avance de ejecución física; y en la Función 24 (Previsión social) se tienen 13 actividades operativas / inversiones con un avance de ejecución física
del 100%, 1 actividad operativa / inversión se encuentra programada en la Función 21  (Cultura y Deporte), 4 actividades operativas / inversiones en la Función 03 (Planeamiento,
gestión y reserva de contingencia), 1 actividad operativa / inversión programada en la Función 23 (Protección social) y 1 actividad operativa / inversión programada en la Función 19
 (Vivienda y Desarrollo Urbano),  las cuales no presenta ejecución.
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Tabla N°4: Avance de la ejecución del POI Modificado por Eje y Lineamiento de la PGG

Ejecución �sica

Código Descripción
N° de

AO/Inversión 
1/

Seguimiento
financiero

2/

1°
Semestre

3/

2°
Semestre

3/

Anual
4/

EJE.00 No Priorizado.

LIN.00.00 No Priorizado. 47 % 0 % 28 %

AEI.01.01

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE

EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS

ESTUDIANTES

1 0 0 % 0 % 0 %

AEI.01.05
SISTEMA DE EVALUACIÓN INTEGRAL DE LOS APRENDIZAJES DE ESTUDIANTES DE

EDUCACIÓN BÁSICA
2 8,539,262 0 % 0 % 0 %

AEI.02.02
PROGRAMA DE OPTIMIZACIÓN DE LA OFERTA DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA

PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y LA PERTINENCIA
1 2,036,319 35 % 0 % 11 %

AEI.02.06
INSTITUTOS DE EXCELENCIA IMPLEMENTADOS SEGÚN MODELO EN TODOS LOS

DEPARTAMENTOS DEL PAÍS
1 250,000 0 % 0 % 0 %

AEI.02.10
SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO- PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA

DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA
2 80,149 100 % 0 % 35 %

AEI.04.02
ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LOS ESTÁNDARES PROFESIONALES DE

COMPETENCIAS DOCENTES
1 792,239 100 % 0 % 100 %

AEI.06.01
ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS

PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
8 6,517,739 89 % 0 % 38 %

AEI.06.03
ESTRATEGIAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ARTICULADA DE LA POLÍTICA NACIONAL DE

JUVENTUDES
1 1,033,991 100 % 0 % 68 %

AEI.06.12
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA DE LOS

SISTEMAS ADMINISTRATIVOS EN LAS UGEL Y DRE DE LIMA METROPOLITANA
1 0 0 % 0 % 0 %

EJE.01 Integridad y lucha contra la corrupción.

LIN.01.01 Combatir la corrupción y las actividades ilícitas en todas sus formas. 81 % 0 % 24 %

AEI.06.01
ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS

PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
2 2,947,452 81 % 0 % 24 %

LIN.01.02 Asegurar la transparencia en todas las entidades gubernamentales. 147 % 0 % 70 %

AEI.06.01
ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS

PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
1 9,183,715 100 % 0 % 50 %

AEI.06.07

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DRE-GRE,

UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN

INSTITUCIONAL)

1 1,141,166 193 % 0 % 91 %

EJE.02 Fortalecimiento institucional para la gobernabilidad.

LIN.02.01 Construir consensos políticos y sociales para el desarrollo en democracia. 0 % 0 % 0 %

AEI.08.01
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA GENERACIÓN DE DIÁLOGO Y CONCERTACIÓN CON

AGENTES SOCIALES POR LA EDUCACIÓN
1 1,738,379 0 % 0 % 0 %

LIN.02.02
Fortalecer las capacidades del Estado para atender efectivamente las necesidades ciudadanas,

considerando sus condiciones de vulnerabilidad y diversidad cultural.
98 % 0 % 60 %

AEI.01.06
SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA

METROPOLITANA
1 60,000 100 % 0 % 100 %

AEI.06.01
ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS

PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
4 13,393,026 91 % 0 % 46 %

AEI.06.06
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS Y TOMA DE

DECISIONES CON LAS INSTANCIAS VINCULADAS AL SECTOR EDUCACIÓN
5 2,041,918 100 % 0 % 50 %

AEI.06.11

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN ESTRATÉGICA,

OPERATIVA Y PRESUPUESTAL DE LAS UNIDADES ORGÁNICAS DEL MINISTERIO DE

EDUCACIÓN

1 1,585,610 100 % 0 % 46 %

EJE.03 Crecimiento económico equitativo, competitivo y sostenible.

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, se calcula como el

promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, se calcula como el

promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual.

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01
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Ejecución �sica

Código Descripción
N° de

AO/Inversión 
1/

Seguimiento
financiero

2/

1°
Semestre

3/

2°
Semestre

3/

Anual
4/

LIN.03.04

Fomentar la competitividad basada en las potencialidades de desarrollo económico de cada territorio,

facilitando su articulación al mercado nacional e internacional, asegurando el aprovechamiento

sostenible de los recursos naturales y del patrimonio cultural.

0 % 0 % 0 %

AEI.02.08
MECANISMOS DE FOMENTO EFECTIVOS PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA CALIDAD DEL

SERVICIO EDUCATIVO UNIVERSITARIO
1 7,728 0 % 0 % 0 %

EJE.04 Desarrollo social y bienestar de la población.

LIN.04.03
Mejorar los niveles de logros de aprendizaje de los estudiantes con énfasis en los grupos con

mayores brechas.
72 % 1 % 5645 %

AEI.01.01

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE

EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS

ESTUDIANTES

27 17,072,481 116 % 0 % 21 %

AEI.01.02
FORMAS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EFECTIVAS PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE

APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
23 14,328,746 92 % 0 % 29 %

AEI.01.03
SERVICIO EDUCATIVO EFICAZ PARA ESTUDIANTES CON DESEMPEÑO SOBRESALIENTE Y

ALTO RENDIMIENTO EN LA EDUCACIÓN BÁSICA
27 47,894,793 95 % 0 % 37 %

AEI.01.04
ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE INCREMENTEN LA COBERTURA EN LA MATRÍCULA DE LOS

ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
7 1,111,248 59 % 0 % 9 %

AEI.01.06
SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA

METROPOLITANA
122 962,932,116 96 % 0 % 42 %

AEI.02.01
SISTEMAS DE INFORMACIÓN IMPLEMENTADOS EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN

TÉCNICO-PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA
10 1,424,036 152 % 0 % 23 %

AEI.02.02
PROGRAMA DE OPTIMIZACIÓN DE LA OFERTA DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA

PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y LA PERTINENCIA
2 490,162 20 % 0 % 2 %

AEI.02.03
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO-PRODUCTIVA Y SUPERIOR

TECNOLÓGICA VINCULADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO
4 1,450,172 75 % 0 % 20 %

AEI.02.04
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EFECTIVO DE DOCENTES DE

EDUCACIÓN TÉCNICO-PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA
7 1,935,503 67 % 0 % 21 %

AEI.02.05
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EFECTIVO DE DIRECTIVOS DE

EDUCACIÓN TÉCNICO-PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA
2 366,538 0 % 0 % 0 %

AEI.02.06
INSTITUTOS DE EXCELENCIA IMPLEMENTADOS SEGÚN MODELO EN TODOS LOS

DEPARTAMENTOS DEL PAÍS
5 1,717,876 50 % 0 %

275525

%

AEI.02.08
MECANISMOS DE FOMENTO EFECTIVOS PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA CALIDAD DEL

SERVICIO EDUCATIVO UNIVERSITARIO
32 14,540,148 29 % 0 % 3 %

AEI.02.09

PROGRAMA DE BECAS Y CRÉDITO EDUCATIVO EFECTIVO PARA EL ACCESO A EDUCACIÓN

TÉCNICO-PRODUCTIVA Y SUPERIOR DE CALIDAD DE JÓVENES CON ALTO RENDIMIENTO

ACADÉMICO Y DE BAJOS O INSUFICIENTES RECURSOS ECONÓMICOS

15 266,054,456 73 % 0 % 24 %

AEI.02.10
SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO- PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA

DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA
32 63,048,699 102 % 0 % 33 %

AEI.03.01
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA PRÁCTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL

DEPORTE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
4 709,339 67 % 0 % 24 %

AEI.03.02
ESTRATEGIAS EFECTIVAS DE ACOMPAÑAMIENTO SOCIO AFECTIVO PARA LOS

ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
3 46,940 0 % 0 % 0 %

AEI.03.03

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA ADOPCIÓN DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

(ALIMENTACIÓN, HIGIENE PERSONAL Y AMBIENTAL) EN ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN

BÁSICA

2 209,886 200 % 0 % 17 %

AEI.03.04

ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD

EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA

ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y JÓVENES

11 2,341,996 60 % 0 % 17 %

AEI.03.05
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ENSEÑANZA Y EL

APRENDIZAJE DE ARTE Y LA CULTURA PARA LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
5 454,737 59 % 0 % 14 %

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, se calcula como el

promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, se calcula como el

promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual.

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01
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Ejecución �sica

Código Descripción
N° de

AO/Inversión 
1/

Seguimiento
financiero

2/

1°
Semestre

3/

2°
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3/

Anual
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AEI.04.01
ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA POLÍTICA INTEGRAL DE DESARROLLO

PROFESIONAL DOCENTE
1 930,114 0 % 0 % 0 %

AEI.04.03
SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIÓN DOCENTE IMPLEMENTADO PARA USO DE

DOCENTES, DIRECTORES Y ESPECIALISTAS
1 0 100 % 0 % 5 %

AEI.04.04
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA CERTIFICACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN

DOCENTE CONTINUA
1 1,374,161 0 % 0 % 0 %

AEI.04.05

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA ATRACCIÓN DE EGRESADOS DE EDUCACIÓN BÁSICA,

CON TALENTO, A LA CARRERA DOCENTE Y DOCENTES A LA CARRERA PÚBLICA

MAGISTERIAL

2 895,571 0 % 0 % 0 %

AEI.04.06
SERVICIO DE FORMACIÓN INICIAL DOCENTE DE CALIDAD EN ESCUELAS E INSTITUTOS

PEDAGÓGICOS
12 4,823,667 102 % 0 % 50 %

AEI.04.07
PROGRAMA DE FORMACIÓN DE CALIDAD PARA DOCENTES EN SERVICIO EN SUS

DIFERENTES ROLES Y FUNCIONES
14 27,964,532 159 % 0 % 17 %

AEI.04.08 ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL RECONOCIMIENTO DOCENTE 1 1,538,400 0 % 0 % 0 %

AEI.04.10
ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL

MERITOCRÁTICA PARA DOCENTES NOMBRADOS
8 10,357,295 0 % 0 % 0 %

AEI.05.01 PROGRAMA DE DOTACIÓN OPORTUNA DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA II.EE. PÚBLICAS 35 51,408,045 67 % 0 % 3 %

AEI.05.02

INTERVENCIONES EFECTIVAS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LOS LOCALES

EDUCATIVOS EN LM Y EN LAS REGIONES MEDIANTE CONVENIO CON GOBIERNOS

REGIONALES

779 122,422,293 72 % 0 % 3 %

AEI.05.03

ASISTENCIA TÉCNICA EFECTIVA EN LA FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE

INVERSIÓN PÚBLICA PRIORITARIOS PARA EL CIERRE DE BRECHAS DE LA

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA A LOS GOBIERNOS SUBNACIONALES

1 2,283,761 170 % 0 % 82 %

AEI.05.04
PROGRAMA EFECTIVO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE II.EE. PÚBLICAS

DE LIMA METROPOLITANA
39 3,719 43 % 0 % 14 %

AEI.05.05
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO OPORTUNO Y ADECUADO DE MOBILIARIO, EQUIPAMIENTO

E INFRAESTRUCTURA DE II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA
28 526,248,998 95 % 0 % 93 %

AEI.05.06 INTERVENCIONES EFECTIVAS DE ACONDICIONAMIENTO DE LOCALES EDUCATIVOS 35 17,569,390 10 % 0 % 3 %

AEI.06.01
ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS

PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
22 30,788,900 100 % 0 % 43 %

AEI.06.02
ESTRATEGIAS PARA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS DE GÉNERO Y DISCAPACIDAD CON

EQUIDAD EN EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
1 0 0 % 0 % 0 %

AEI.06.04
GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO EN CONCORDANCIA CON LAS POLÍTICAS DEL SISTEMA

NACIONAL INFORMÁTICO PARA EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
6 10,992,683 100 % 0 % 61 %

AEI.06.05
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL DESARROLLO Y LA MEJORA DEL DESEMPEÑO DE LOS

SERVIDORES Y DIRECTIVOS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
1 708,635 101 % 0 % 39 %

AEI.06.06
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS Y TOMA DE

DECISIONES CON LAS INSTANCIAS VINCULADAS AL SECTOR EDUCACIÓN
1 475,451 100 % 0 % 50 %

AEI.06.07

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DRE-GRE,

UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN

INSTITUCIONAL)

35 84,023,760 98 % 0 % 34 %

AEI.06.08
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN DE LAS II.EE. EN

ZONAS RURALES
1 564,589 100 % 0 % 50 %

AEI.06.09
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LAS II.EE. Y

SERVICIOS EDUCATIVOS
2 1,345,617 100 % 50 % 30 %

AEI.06.10
ESTRATEGIAS EFECTIVAS DE SUPERVISIÓN DE LAS II.EE. PRIVADAS PARA EL

CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE
1 371,367 61 % 0 % 30 %

AEI.06.11

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN ESTRATÉGICA,

OPERATIVA Y PRESUPUESTAL DE LAS UNIDADES ORGÁNICAS DEL MINISTERIO DE

EDUCACIÓN

60 12,483,497 94 % 0 % 5 %

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, se calcula como el

promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, se calcula como el

promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual.

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01
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AEI.06.12
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA DE LOS

SISTEMAS ADMINISTRATIVOS EN LAS UGEL Y DRE DE LIMA METROPOLITANA
2 12,196 100 % 0 % 20 %

AEI.07.01
PLAN INTEGRAL DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN EL MINISTERIO DE

EDUCACIÓN
6 1,163,311 125 % 0 % 26 %

AEI.07.02
ESTRATEGIAS EFECTIVAS DE GESTIÓN DE RIESGOS EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA

METROPOLITANA
3 64,900 111 % 0 % 51 %

AEI.07.03

ESTRATEGIAS EFICACES PARA LA MITIGACIÓN, REPARACIÓN, REHABILITACIÓN Y MEJORA

DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LIMA METROPOLITANA, ASEGURANDO SU

SOSTENIBILIDAD BAJO UN ENFOQUE DE REDUCCIÓN DE RIESGOS

37 53,683,359 33 % 0 % 4 %

AEI.08.01
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA GENERACIÓN DE DIÁLOGO Y CONCERTACIÓN CON

AGENTES SOCIALES POR LA EDUCACIÓN
1 295,190 0 % 0 % 0 %

AEI.08.02
ALIANZAS ESTRATÉGICAS ACTIVADAS CON AGENTES MEDIÁTICOS EN FAVOR DE LA

EDUCACIÓN DE LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS
2 1,412,457 80 % 0 % 55 %

LIN.04.04 Aumentar la cobertura sostenible de servicios de agua y saneamiento. 0 % 0 % 0 %

AEI.05.01 PROGRAMA DE DOTACIÓN OPORTUNA DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA II.EE. PÚBLICAS 1 538,201 0 % 0 % 0 %

AEI.06.11

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN ESTRATÉGICA,

OPERATIVA Y PRESUPUESTAL DE LAS UNIDADES ORGÁNICAS DEL MINISTERIO DE

EDUCACIÓN

1 0 0 % 0 % 0 %

LIN.04.06
Promover la igualdad y no discriminación entre hombres y mujeres, así como garantizar la protección

de la niñez, la adolescencia y las mujeres frente a todo tipo de violencia.
100 % 0 % 100 %

AEI.03.04

ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD

EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA

ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y JÓVENES

1 13,422 100 % 0 % 100 %

AEI.04.06
SERVICIO DE FORMACIÓN INICIAL DOCENTE DE CALIDAD EN ESCUELAS E INSTITUTOS

PEDAGÓGICOS
1 298,850 100 % 0 % 100 %

EJE.05 Descentralización efectiva para el desarrollo.

LIN.05.01 Institucionalizar la articulación territorial de las políticas nacionales. 100 % 0 % 50 %

AEI.06.07

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DRE-GRE,

UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN

INSTITUCIONAL)

2 2,659,293 100 % 0 % 50 %

LIN.05.02
Promover, desde los distintos ámbitos territoriales del país, alianzas estratégicas para su desarrollo

sostenible.
98 % 0 % 37 %

AEI.08.01
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA GENERACIÓN DE DIÁLOGO Y CONCERTACIÓN CON

AGENTES SOCIALES POR LA EDUCACIÓN
1 1,147,401 100 % 0 % 50 %

AEI.08.02
ALIANZAS ESTRATÉGICAS ACTIVADAS CON AGENTES MEDIÁTICOS EN FAVOR DE LA

EDUCACIÓN DE LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS
4 2,258,282 95 % 0 % 25 %

EJE.99 Pendiente de vincular con la PGG.

LIN.99.00 Pendiente de vincular con la PGG. 55 % 1 % 24 %

AEI.01.01

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE

EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS

ESTUDIANTES

6 0 0 % 0 % 0 %

AEI.01.02
FORMAS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EFECTIVAS PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE

APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
22 5,650,361 94 % 0 % 28 %

AEI.01.05
SISTEMA DE EVALUACIÓN INTEGRAL DE LOS APRENDIZAJES DE ESTUDIANTES DE

EDUCACIÓN BÁSICA
1 320,535 0 % 0 % 0 %

AEI.01.06
SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA

METROPOLITANA
12 0 0 % 0 % 0 %

AEI.02.08
MECANISMOS DE FOMENTO EFECTIVOS PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA CALIDAD DEL

SERVICIO EDUCATIVO UNIVERSITARIO
1 0 0 % 0 % 0 %

AEI.02.10
SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO- PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA

DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA
2 0 0 % 0 % 0 %

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, se calcula como el

promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, se calcula como el

promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual.

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01
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AEI.03.04

ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD

EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA

ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y JÓVENES

5 814,567 96 % 0 % 43 %

AEI.03.05
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ENSEÑANZA Y EL

APRENDIZAJE DE ARTE Y LA CULTURA PARA LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
1 1,772,174 95 % 0 % 48 %

AEI.04.03
SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIÓN DOCENTE IMPLEMENTADO PARA USO DE

DOCENTES, DIRECTORES Y ESPECIALISTAS
1 228,785 0 % 0 % 0 %

AEI.04.06
SERVICIO DE FORMACIÓN INICIAL DOCENTE DE CALIDAD EN ESCUELAS E INSTITUTOS

PEDAGÓGICOS
1 30,000 100 % 0 % 100 %

AEI.05.01 PROGRAMA DE DOTACIÓN OPORTUNA DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA II.EE. PÚBLICAS 9 7,266,597 50 % 0 % 6 %

AEI.05.03

ASISTENCIA TÉCNICA EFECTIVA EN LA FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE

INVERSIÓN PÚBLICA PRIORITARIOS PARA EL CIERRE DE BRECHAS DE LA

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA A LOS GOBIERNOS SUBNACIONALES

5 2,901,584 61 % 20 % 12 %

AEI.05.04
PROGRAMA EFECTIVO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE II.EE. PÚBLICAS

DE LIMA METROPOLITANA
5 0 0 % 0 % 0 %

AEI.06.01
ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS

PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
7 21,636,114 95 % 0 % 43 %

AEI.06.04
GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO EN CONCORDANCIA CON LAS POLÍTICAS DEL SISTEMA

NACIONAL INFORMÁTICO PARA EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
2 258,000 0 % 0 % 0 %

AEI.06.05
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL DESARROLLO Y LA MEJORA DEL DESEMPEÑO DE LOS

SERVIDORES Y DIRECTIVOS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
1 0 50 % 0 % 25 %

AEI.06.06
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS Y TOMA DE

DECISIONES CON LAS INSTANCIAS VINCULADAS AL SECTOR EDUCACIÓN
1 2,696,818 75 % 0 % 38 %

AEI.06.07

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DRE-GRE,

UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN

INSTITUCIONAL)

58 221,014,909 116 % 0 % 41 %

AEI.06.11

ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN ESTRATÉGICA,

OPERATIVA Y PRESUPUESTAL DE LAS UNIDADES ORGÁNICAS DEL MINISTERIO DE

EDUCACIÓN

8 10,221,126 100 % 0 % 41 %

AEI.06.12
ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA DE LOS

SISTEMAS ADMINISTRATIVOS EN LAS UGEL Y DRE DE LIMA METROPOLITANA
3 36,893 100 % 0 % 40 %

AEI.07.01
PLAN INTEGRAL DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN EL MINISTERIO DE

EDUCACIÓN
4 1,146,294 131 % 0 % 51 %

AEI.08.03
ALIANZAS ESTRATÉGICAS ACTIVADAS CON AGENTES ECONÓMICOS EN FAVOR DE LOS

ESTUDIANTES DEL SISTEMA EDUCATIVO
1 1,504,302 40 % 0 % 11 %

 TOTAL 1,680 2,700,098,935

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, se calcula como el

promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre. 

4/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los Lineamientos, se calcula como el

promedio simple de los avances de las AEI; iv) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual.

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01

 
En cuanto a la alineamiento a la Política General de Gobierno; 18 actividades operativas programadas en el Pliego 010: Educación,  aparecen en el reporte con “eje no priorizado” y en
el Lineamiento 0.1.18 (Combatir la corrupción y las Actividades iolicitas en todas sus formas) cuenta con 02 ctividades operativas programadas, en el lineamiento 04.03 (mejorar los
niveles de logros de aprendizaje de los estudiantes con énfasis en los grupos con mayores brechas) se encuentran programadas 1360 actividades operativas teneniendo como eje el
Desarrollo y Bienestar de la Población.
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Tabla N°5: Avance de la ejecución del POI Modificado por UE

Ejecución �sica

Cod.
UE Unidad Ejecutora

N° de
AO/Inversión

1/

Seguimiento
financiero

2/

1°
Semestre

3/

2°
Semestre

3/

Anual
4/

001418 COLEGIO MAYOR SECUNDARIO PRESIDENTE DEL PERU 3 5,589,148 67 % 0 % 27 %

000072 DIRECCION DE EDUCACION DE LIMA 41 72,395,082 109 % 0 % 43 %

000076 ESCUELA NACIONAL DE BELLAS ARTES 7 3,765,904 100 % 0 % 40 %

000078 ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE FOLKLORE "J.M.A" 9 3,451,330 90 % 0 % 34 %

000077 INSTITUTO PEDAGOGICO NACIONAL DE MONTERRICO 9 4,922,281 94 % 0 % 70 %

001636
M.E. - ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO "GUILLERMO UGARTE

CHAMORRO"
4 1,461,364 100 % 0 % 13 %

001635 M.E. - ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE BALLET 8 1,523,873 156 % 0 % 39 %

001284 M.E.- APROLAB II 1 801,958 50 % 0 % 27 %

001253 M.E.-PROGRAMA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 883 721,490,898 63 % 0 % 6 %

001442 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION BASICA 39 13,640,005 17 % 0 % 35324 %

000079 MINISTERIO DE EDUCACION-SEDE CENTRAL 57 94,872,313 110 % 4 % 44 %

000081 PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS 240 189,941,655 103 % 0 % 17 %

001438 PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO 24 276,178,058 85 % 0 % 32 %

001476 PROGRAMA NACIONAL DE DOTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS 36 53,639,526 33 % 0 % 1 %

000056 USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES 51 228,849,862 73 % 0 % 30 %

000057 USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS 54 231,967,007 92 % 0 % 30 %

000058 USE 03 CERCADO 51 252,279,329 95 % 0 % 36 %

000059 USE 04 COMAS 46 187,364,865 88 % 0 % 34 %

000060 USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO 25 17,315,084 70 % 0 % 23 %

000061 USE 06 VITARTE 44 165,614,340 97 % 0 % 31 %

000062 USE 07 SAN BORJA 48 173,035,053 94 % 0 % 30 %

TOTAL 1,680 2,700,098,935

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero. 

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta semestral, agrupadas por UE.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta anual, agrupadas por UE.

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

 
La  UE 000056 USE 01 San Juan de Miraflores, logro ejecutar el 73 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 493, 232,398.

La UE 000057 USE 02 San Martin de Porras, logro ejecutar el 92 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 474, 430,709.

La UE 000058 USE 03 Cercado, logro ejecutar el 95 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 533, 978,910.

La UE 000059 USE 04 Comas, logro ejecutar el 88 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 389, 952,840.

La UE 000060 USE 05 San Juan de Lurigancho, logro ejecutar el 70 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 38, 724,576.

La UE 000061 USE 06 Vitarte, logro ejecutar el 97 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 355, 878,291.

La UE 000062 USE 07 San Borja, logro ejecutar el 94 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 362, 910,606.

La UE 000072 Dirección de Educación de Lima, logro ejecutar el 109 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 155, 291,904.

La UE 000076 Escuela Nacional de Bellas Artes, logro ejecutar el 100 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 11, 485,979.

La UE 000077 Instituto Pedagógico Nacional de Monterrico, logro ejecutar el 94 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 10,
127,430.

La UE 000078 Escuela Nacional Superior de Folklore "J.M.A", logro ejecutar el 90 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/
10, 145,927.

La UE 000079 Ministerio de Educación-Sede Central, logro ejecutar el 110 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 262,
805,755.

La UE 000081 Programa Educación Básica Para Todos, logro ejecutar el 103 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 2, 223,
678,091.

La UE 001253 M.E.-Programa Nacional de Infraestructura  Educativa, logro ejecutar el 63 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM
de S/ 2, 338, 299,412.

La UE 001284 M.E.- APROLAB II, logro ejecutar el 50 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 1, 079,520.

La UE 001418 Colegio Mayor Secundario Presidente del Perú, logro ejecutar el 67 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/
30, 480,207.

La UE 001438     Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, logro ejecutar el 85 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de
S/ 693, 940,042.



/

La UE 001442     Mejoramiento de la Calidad de la Educación Básica, logro ejecutar el 17 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM
de S/ 133, 319,793.

La UE 001476     Programa Nacional de Dotación de Materiales Educativos, logro ejecutar el 33 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un
PIM de S/ 892, 650,778.

La UE 001635     M.E. - Escuela Nacional Superior de Ballet, logro ejecutar el 156 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 4,
618,338.

La UE 001636     M.E. - Escuela Nacional Superior de Arte Dramático "Guillermo Ugarte Chamorro", logro ejecutar el 100 % del total de su meta física programada. Asimismo, al I
semestre del 2020 contó con un PIM de S/ 3, 847,990.



/

Tabla N°6: Avance de la ejecución del POI Modificado por departamento

Ejecución �sica

Código Departamento N° de AO/Inversión
1/

Seguimiento financiero
2/

1° Semestre
3/

2° Semestre
3/

Anual
4/

17 MADRE DE DIOS 8 7,831,310 48 % 0 % 17 %

12 JUNIN 10 31,795,074 74 % 0 % 83764 %

21 PUNO 17 48,437,976 75 % 0 % 14 %

09 HUANCAVELICA 20 25,332,218 65 % 0 % 7 %

19 PASCO 4 11,583,230 50 % 0 % 35 %

03 APURIMAC 10 19,117,355 50 % 0 % 14 %

22 SAN MARTIN 17 25,558,880 50 % 0 % 8 %

14 LAMBAYEQUE 46 15,645,327 66 % 0 % 3 %

06 CAJAMARCA 28 53,205,988 65 % 0 % 19298 %

16 LORETO 6 36,048,115 64 % 0 % 23 %

11 ICA 27 32,924,651 80 % 0 % 13 %

23 TACNA 5 6,011,096 66 % 0 % 28 %

13 LA LIBERTAD 70 29,217,241 67 % 0 % 2 %

01 AMAZONAS 16 19,177,921 39 % 0 % 9 %

10 HUANUCO 11 23,656,917 66 % 0 % 13 %

07 PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 5 7,576,071 49 % 0 % 20 %

24 TUMBES 10 5,511,909 67 % 0 % 14 %

18 MOQUEGUA 6 5,204,457 67 % 0 % 23 %

04 AREQUIPA 11 16,829,545 66 % 0 % 13 %

25 UCAYALI 5 15,871,822 63 % 0 % 26 %

15 LIMA 974 2,138,087,811 90 % 0 % 23 %

05 AYACUCHO 5 25,471,876 65 % 0 % 27 %

20 PIURA 171 41,107,903 56 % 0 % 2 %

02 ANCASH 191 27,283,973 66 % 0 % 1 %

08 CUSCO 7 31,610,267 67 % 0 % 20 %

TOTAL 1,680 2,700,098,935

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluación. 

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta semestral, agrupadas por departamento. 

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta anual, agrupadas por departamento.

Fuente: Información del aplicativo CEPLAN V.01.

 
Respecto al avance físico y financiero por departamento, se observa que el mayor porcentaje de ejecución se encuentra en los departamentos de: Lima con el 90% de avance fisico y un
79.19% de ejecución financiero, seguido de Ica con el 80% y un 1.22% de ejecución financiero y en  Puno con el 75% de avance fisico y un 1.79% de ejecución financiero al I semestre.
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Medidas adoptadas frente al COVID-19

- Actividades desarrolladas para contrarrestar el COVID-19.

- Presupuesto asignado y ejecutado. 

- Población beneficiada por las medidas.

- Actividades desarrolladas para contrarrestar el COVID-19
En el marco de lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 008-2020-SA, se declara la emergencia sanitaria a nivel nacional, por el plazo de noventa (90) días calendario, por la existencia
del brote del coronavirus (COVID -19). A consecuencia de ello, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, prórrogas y normas modificatorias, se declara el Estado de Emergencia
Nacional, y se dispone el aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nación a consecuencia del brote del COVID-19.

Dado este contexto, se dispuso el inicio del año escolar a través de la implementación de la estrategia denominada “Aprendo en casa”, a partir del 6 de abril de 2020 como medida del
Ministerio de Educación a nivel nacional, en el marco de la emergencia sanitaria para la prevención y control del COVID-19. En ese sentido, se realizó de manera remota el BIAE 2020
en el mes de abril, así como las acciones necesarias para garantizar la continuidad del servicio educativo no presencial de los estudiantes de las instituciones educativas públicas de
Educación Básica.

Es de precisar que la UGEL 03, mediante RD 319-2020-UGEL03 aprobó el Plan de Vigilancia, prevención y control de COVID 19 en el trabajo. Asimismo, continuó brindando sus
servicios por los canales virtuales e implementando sistemas de atención como el Sistema de Contrato Docente (SICODOC), finalista de buenas prácticas de gestión 2020 realizado por
SERVIR.

Mediante Resolución Directoral Nº 004988-2020-UGEL.04 de fecha 28 de mayo del 2020 se oficializó el “Plan para la vigilancia, prevención y control de COVID-19 en el trabajo de la
Unidad de Gestión Educativa Local Nº 04”, aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

Cabe destacar que se dio inicio a la entrega de cuadernos de trabajo y raciones de alimentos del PNAE QALI WARMA en las IIEE en el marco de la emergencia sanitaria por el COVID-
19, lo cual ha sido supervisado los por especialistas de la USE, además de las visitas de control respectivas por parte de OCI.

La DIGERE, en el contexto de las medidas adoptadas para contrarrestar el avance del COVID - 19, ha sido encargada de actividades e inversiones adicionales, por lo que la Unidad
Ejecutora 120, al primer semestre ha incorporado a su presupuesto recursos para la atención de emergencia.

Decreto de Urgencia N°026-2020, Articulo 9°, autorizan al MINEDU para realizar la adquisición de equipamiento menor (kits de higiene) para las Universidades Públicas a nivel nacional;
adquisición y distribución para ser destinados a la prevención para evitar la propagación del COVID-19.

Decreto Legislativo N°1465, se autoriza al MINEDU a través de la UE120 DIGERE de manera excepcional durante el año fiscal 2020, a efectuar la adquisición de dispositivos
informáticos y/o electrónicos para que sean entregados a las Instituciones Educativas Públicas focalizadas; así como la contratación de servicios de internet, con la finalidad que sean
usados para implementar el servicio de educación no presencial o remoto para los docentes y estudiantes.

Ante la emergencia sanitaria, a consecuencia de la propagación del COVID-19, y acorde a la Resolución Viceministerial Nº087-2020-MINEDU, mediante el cual se aprueba la Norma
Técnica denominada “Orientaciones para el desarrollo del servicio educativo en los centros de educación técnico-productiva e instituciones y escuelas de Educación Superior, la Escuela
Nacional Superior de Ballet, realizo un “Plan de Recuperación del semestre  2020-I de las actividades académicas”, los cuales contienen estrategias que permitieron la continuidad del
servicio educativo, a través de las herramientas virtuales; y de esta manera, cuidar la salud de los estudiantes y profesores de la institución, a fin de no perjudicar el desarrollo de la
formación académica.

Así también, la Unidad de Cursos de Extensión (responsable de la Actividad  Operatividad: Extensión Educativa) realizo un “Plan de estrategias para la realización de las clases de
manera virtual”, para el dictado de los cursos de Pre-ballet (niños de 5 a 12 años), Preparación (niños de 8 a 10 años) y Ballet Básico para jóvenes y adultos, correspondiente al
semestre 2020-I, como parte de la labor de proyección y extensión social de la Escuela Nacional Superior de Ballet, y con ello, continuar ofreciendo el servicio educativo dirigido al
público en general.

Por último, la Dirección de Investigación y Creación, responsable de la Actividad Operativa: Investigación Académica y Creación Artística en  Danza  Clásica y Contemporánea, en
cuanto a las actividades de investigación académica como talleres, seminarios y charlas, habiéndose realizado las coordinaciones correspondientes y contando con la autorización de la
Dirección General, modifico la modalidad de sus actividades presenciales a  virtual. Cabe mencionar que, en cuanto a la publicación de creaciones artísticas, también se han tomado las
medidas correspondientes para garantizar su continuidad y con ello cumplir con la meta física programada.

- Presupuesto asignado y ejecutado. 

El presupuesto 2020 asignado al Pliego 010: Ministerio de Educación para el desarrollo de la actividad Prevención, Control, Diagnóstico y Tratamiento de Coronavirus asciende a la
suma de S/ 249,472,815  y a para la Adquisición de Equipos para la Continuidad del Servicio Educativo en el Marco del COVID-19; en II.EE. Primaria, II.EE. Secundaria a Nivel Nacional
el monto es de S/ 693,891,62, los cuales se encuentran en proceso de ejecución.

- Población beneficiada por las medidas.

   Alumnado, personal docente y administrativo.
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ANÁLISIS ADICIONAL



/

MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO
 

En la USE 01 San Juan de Miraflores, se adoptaron medidas de transformación digital de los principales servicios, centrados en la atención al cuidado y en el cumplimiento de objetivos
Institucionales con la finalidad de asegurar la continuidad de las actividades críticas en la Institución realizadas de manera no presencial en el marco de la emergencia sanitaria, los que
resaltaremos, implementación de la ventanilla virtual para la atención de solicitudes de trámite, contratación docente, contratación CAS, implementación de las notificaciones mediante
casillas electrónicas con acuse de recibo, implementación en el SIIC 01 para el registro de actividades y seguimiento de aprendo en casa, implementación de un módulo en el SIIC 01
para la asignación de actividades y recojo de evidencias en el trabajo remoto, implementación en el SIIC 01 de un módulo de registro y revisión de planes de reprogramación de IIEE
privadas, implementación en el SIIC 01 de un módulo de registro y revisión de informe de costos variables y fijos de IIEE privadas, suscripción de un contrato con RENIEC para la
emisión de certificados digitales para la implementación de la firma digital en el Institución, gestión del seguimiento a la ejecución presupuestal mediante el "Sistema de Información para
la Ejecución y Monitoreo  del Presupuesto - SIEMPRE", Sistema desarrollando e implementado por el Área de Planificación y Presupuesto de la UGEL01 y mediante Matrices de
compromisos de los principales procesos por cada área usuaria responsable, asistencia técnica permanente de los Órganos de Asesoramiento (APP, AAJ) y los Órganos de apoyo
(RRHH y ADM) a los órganos de línea (AGEBRE, ASGESE y AGEBATP) y/o responsables de las metas presupuestarias, reunión de coordinación interna periódicas entre las diversas
Jefaturas y la Dirección, a fin de hacer seguimiento de la programación de las metas establecidos en el POI 2020 e identificar posibles nudos críticos para tomar acciones correctivas y
preventivas, coordinaciones permanentes con los sectoristas y/o especialistas de la UPP del MINEDU, por medio de oficios, teléfono, correos institucionales, Etc., para diversos trámites
y modificaciones presupuestales, incorporación de recursos, mantenimiento, operatividad y asistencia técnica de los sistemas administrativos (PLANIN, CEPLAN, SIAF ONLINE,
AIRHSP, Etc.), entre otros.

En la USE 02 San Martin de Porras, se realizaron talleres presenciales sobre vinculaciones de los componentes del currículo nacional, análisis de estándares de aprendizaje,
competencias, capacidades, desempeños y planificación curricular en el Marco de la implementación del CNEB, dirigido a directivos y docentes de todas las áreas, en el contexto del
aislamiento social por la pandemia COVID-19,  se realizaron talleres virtuales sobre la estrategia de “Aprendo en casa”, evaluación formativa y retroalimentación, se brindó asistencia
técnica a los directivos para que realicen el seguimiento al personal CAS como CARE, CIST, psicólogos, apoyo educativo, así como auxiliares de laboratorio y educación elaborando
instrumentos de monitoreo y asistencia y esquemas de informes, los docentes que no participaron en alguna reunión por licencia de salud o enfermedad se le hicieron llegar el PPT y
orientaciones de la reunión a través de los directivos y luego se evidenció su participación en las siguientes actividades realizadas, las reuniones de fortalecimiento se realizaron a través
de otros aplicativos como: cisco webex, Google Meet, Teams, para evitar el recorte de 40 minutos del zoom, se reprogramaron los talleres de sistematización de proyectos para el mes
de junio y julio, para que sean desarrolladas de manera virtual de acuerdo al contexto en el que nos encontramos actualmente, se solicitó el envío de la data de productos de PCI, en un
formato que se pueda descargar de acuerdo a la capacidad de programas en nuestros domicilios. También se reprogramó la asesoría y acompañamiento a las iniciativas pedagógicas
para el mes de junio y julio, se elaboró un plan de la Actividad Educativa Complementaria Expresarte en el contexto de la emergencia Sanitaria por COVID-19, los promotores culturales
contrataron un servicio de internet y adquirieron PC o laptop para realizar el trabajo remoto, para mejorar el proceso de planificación se realiza reuniones de sensibilización convocadas
a los colaboradores de las diferentes áreas operativas.

La USE 03 Cercado, en el marco del aislamiento social por el estado de emergencia por el Coronavirus- COVID - 19  (Título II  del decreto de  Urgencia Nº 026-2020), se han adoptado
el Tele trabajo como estrategia  para  dar  cumplimiento a las actividades el soporte administrativo, logístico y pedagógico a las IE,  se realizó asistencia técnica al personal docente,
directivo y administrativo para el manejo de las TIC y aplicarlas al trabajo remoto. Como estrategia principal se ha otorgado cuentas de correo institucional a 6800 personas, entre
directivos y docentes de las IIEE, para que a través de ese medio hagan uso de la plataforma de colaboración Office 365.

En la USE 04 Comas, se adoptaron las siguientes medidas: el Equipo de Planeamiento y Presupuesto del Área de Planificación y Presupuesto remite semanalmente el avance
porcentual de la ejecución de gasto, a fin de que cada una de las áreas responsables de metas presupuestarias estén informadas sobre el avance de ejecución de cada una de sus
actividades, coordinación permanente con las áreas usuarias a quienes se les ha brindado una asistencia sobre cada actividad operativa a ejecutar el presente año, esta asistencia es
permanente según lo solicite el área responsable de meta, las coordinaciones se vienen realizando de manera remota, a través de llamadas, correos, reuniones virtuales a fin de
garantizar el cumplimiento de metas, estandarización de formatos para el reporte de seguimiento mensual del avance de las actividades operativas del POI, se publicará reportes de
evaluación de implementación del POI en la página web de la UGEL.04.

La USE 05 San Juan de Lurigancho, debido a la declaratoria de la Emergencia Sanitaria por el COVID-19, se han realizado reuniones virtuales de seguimiento mensual y coordinación
con las diferentes Áreas sobre la ejecución de las metas físicas y financieras, se ha implementación la atención de mesa de partes virtual para agilizar la emisión de las resoluciones de
licencias solicitadas por los docentes nombrados, atención a las solicitudes de rotación y licencias solicitadas por el personal administrativo de las II.EE. en los plazos y formas que
establece la Ley, sobre los procesos de convocatoria para la contratación de personal CAS que han sido suspendido, los procesos se realizarán de manera virtual según las
disposiciones que emita el MINDEU a fin de cubrir las plazas vacantes por renuncia del personal, se realizó el requerimiento para la adquisición de materiales de escritorio según ítem
faltante, en el marco de los Programas Presupuestales 0090 y 0106, los cuales serán adquiridos por Perú Compras, coordinación con los Directores de las II.EE. que se encontraron
cerradas por motivo de vacaciones o por mantenimiento durante los meses de enero, febrero y los 10 días del mes de marzo, a fin de realizar la entrega de los materiales educativos
para los estudiantes de EBR y EBE para el BIAE 2020.

La USE 06 Vitarte, con el fin de garantizar el cumplimiento de metas al primer semestre se  ejecutó oportunamente el presupuesto programado en el POI 2020, no obstante de los 4
meses de la situación de la pandemia lo cual genero el no gasto, alcanzando un promedio de gasto por toda genérica de gasto del 46.7 % lo que restaría un 3.3 % por ejecutar y con ello
cumpliríamos la meta al primer semestre.

La USE 07 SAN BORJA, adopto las siguientes medidas:  en  las actividades operativas con ejecución por debajo de lo programado,  se procedió a su reprogramación en sus metas
físicas y financieras en el semestre siguiente, de manera presencial del 01/01/20 al 13/03/20 y de manera remota del 15 de marzo al presente, se realizaron reuniones con los
responsable de las metas presupuestales, con el fin de establecer el seguimiento y cumplimiento de las actividades con el fin de garantizar su óptima ejecución, se realizó el servicio de
control con el propósito de alertar al titular de la UGEL 07 de hechos que podría afectar a la entidad, permanente coordinación con el Área de Administración para acelerar los trámites,
tanto en la adquisición de bienes y servicios, así como, el correspondiente devengado de los expedientes derivados de compra de bienes y servicios, asegurando de esta forma una
ejecución presupuestal eficiente, constante coordinación con la Unidad de Presupuesto del MINEDU para un correcto seguimiento en temas presupuestales, reuniones de coordinación
virtual y articulación, participación en grupos de trabajo virtual y desarrollo de acciones conjuntas con la Mancomunidad (Entidades Públicas, privadas y sociedad civil) que
permanentemente apoyan a elevar la calidad educativa de las II.EE de la jurisdicción.

En la Dirección de Educación de Lima, se brindó asistencia técnica a las IIEE focalizadas por el PREVAED, logrando la conformación de 188 comisiones de educación ambiental y GRD
y 82 planes de gestión de riesgos, Se autorizó una modificación presupuestaria para acceder a mayor contratación de servicios administrativos y servicios de limpieza y mantenimiento
de locales, por un periodo de 2 meses y medio, Se consolidó y gestionó los ítems del Plan Anual de Contratación 2020, en atención de los requerimientos de los 21 Institutos de
Educación Superior Tecnológicos Públicos de Lima Metropolitana (papelería y materiales de oficina, suministros de impresión, agua de mesa, servicio de impresión del KIt de admisión
2020), se cumplió oportunamente con el trámite de pago del Servicio de Preparación Académica Orientación Vocacional (SPAYOV) de los Institutos de Educación Superior Tecnológicos
Públicos, se desarrolló el Proceso de Admisión en la fase no presencial ( Virtual) 2020 en los 21 Institutos de Educación Superior Tecnológicos Públicos de Lima Metropolitana, de
conformidad con el capítulo VI inciso 6.2.2 literal (a) de la RVM 087-2020- MINEDU, Desarrollo de aplicativos WEB (teletrabajo, Biae, CAS, Mesa de partes virtual, notificaciones
electrónicas para DRELM y 7 UGEL, desarrollo del Módulo de Registro de Asistencia en el SIIE, implementación del Certificado Digital para la firma de documentos electrónicos a todo
el personal CAS y CAP de la DRELM,  monitoreo “Aprendo en casa” 1er hito y 2do hito dirigido a directores de las IIEE públicas de Lima Metropolitana con un alcance censal, sobre la
gestión escolar en este contexto de emergencia y educación a distancia, validación de registro de vacantes disponibles en las IIEE según el registro en el SIAGIE en el marco de la
matrícula excepcional 2020, alineamiento de la cartera de inversiones de la DRELM al Programa Multianual de Inversiones 2021-2023 aprobado mediante Resolución Ministerial 104-
2020-MINEDU.                                              

El Instituto Pedagógico Nacional De Monterrico, realizó el pago oportuno a los docentes y personal administrativo nombrado y contratado, se cuenta con un equipo de asesores
permanentes en la escuela que brindan asesoría a los estudiantes que realizan sus prácticas en el colegio anexo.

En la Escuela Nacional Superior de Folklore "J.M.A", se realiza seguimiento quincenal de la ejecución del gasto a fin que puedan cumplir las reprogramaciones realizadas, se contrató
una plataforma digital para que los estudiantes y docentes puedan recibir clases virtuales durante los dos semestres académicos, con ello se logrará asegurar la continuidad del servicio
educativo, se viene implementando mejoras en las plataformas virtuales para que docentes y estudiantes reciban los servicios adicionales a los educativos de forma regular
(constancias, informes, solicitudes, etc.), los elencos artísticos, conformados por estudiantes, vienen recibiendo entrenamiento y capacitación de forma virtual para la realización de
eventos culturales de forma virtual, con ello se logra seguir cumpliendo con la finalidad de la difusión cultural, se implementó las medidas técnicas para asegurar el trabajo remoto,
dando soporte técnico a todo el personal administrativo para tener conectividad la información alojada en los servidores de la institución; así como la adquisición de computadoras
portátiles para el personal que no cuenta con equipos computacionales.

El Ministerio de Educación-Sede Central, adoptó las siguientes medidas: seguimiento continuo a los procesos de selección, con el fin de agilizar la ejecución de los mismos,  Asimismo,
asistencia técnica en la programación física y financiera a las Unidades Operativas de la ejecutora, Implementación de mecanismos de seguimiento y monitoreo a las Unidades
Operativas. Además, la elaboración de lineamientos para la mejora continua de los procesos de la ejecutora.

El Programa Educación Básica para Todos, adopto las siguientes medidas: actualización constante del sistema de planificación interno del Ministerio de Educación (PLANIN), con el fin
de darle un correcto seguimiento a las metas de las AO e I de las Unidades Operativas de la UE 026, considerando que este sistema cuenta con información de las tareas, recursos y
acciones programadas, conformación de equipos que realicen el seguimiento y generen alertas de las grandes contrataciones que decantan en el cumplimiento de metas de las AO,
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reuniones periódicas con los diversos equipos de la UPP de manera virtual, a fin de informar sobre los posibles saldos generados en las unidades operativas de la UE 026, a fin de
mejorar la ejecución presupuestal.

El Programa Nacional de Infraestructura Educativa, se realizó las coordinaciones para poder tramitar las valorizaciones pendientes y todos los documentos con plazo, al respecto a ello
ha elaborado un nuevo sistema informático de nombre GPIP, el cual ayudaría en realizar las valorizaciones de manera digital y de tener un control de documentos como adicionales,
ampliaciones de plazo, deductivos, consultas de obra, Se han realizado reuniones concurrentes para la revisión de los Expedientes Técnicos en elaboración y comunicar previamente
las observaciones a los distintos entregables a las empresas privadas para que, al momento de notificarse formalmente, la subsanación sea presentada rápidamente por las Empresas
Privadas, reinicio del cómputo de los plazos de procedimientos, conforme al régimen general de contrataciones del Estado. Posteriormente a ello se realizaron los registros de planes de
prevención ante el COVID-19 y entregar por parte de los contratistas las ampliaciones excepcionales de plazo, para que nosotros como entidad revisemos y observemos dichos
documentos, según como lo indica el Decreto Legislativo 1486, basándonos también en la Directiva 005-2020-OSCE/CD, Reactivación de obras públicas y contratos de supervisión,
contratación de colaboradores bajo la modalidad contractual CAS a fin de reforzar a los equipos de trabajo, compromiso de la Procuraduría Pública del MINEDU para la remisión directa
de copia informativa del estado y/o resultados de los procesos arbitrales cuya materia controvertida se vincule al proceso de liquidación.

El Proyecto APROLAB II, adopto las siguientes medidas: el seguimiento de las actividades operativas para cumplir con la programación establecida, compromisos de los especialistas y
profesionales en el cumplimiento de sus metas programadas en su POI.

El Colegio Mayor Secundario Presidente del Perú, realiza reuniones virtuales semanales con los equipos de seguimiento de la Coordinación de Bienestar y con el Equipo de Salud, para
planificar, organizar y programar acciones en relación con el seguimiento, derivación y atención de casos de alerta de salud, académica, emocional, social o de convivencia que necesite
el estudiante, utiliza herramientas digitales como son: SharePoint, OneDrive, Forms, Google Meet y Microsoft Teams para el acompañamiento y monitoreo de las actividades que
desarrolla el equipo de la Coordinación de Bienestar y Residencia, se ha contratado un personal por orden de servicio con el fin de atender la plaza desierta de una monitora de salud y
se ha distribuido la atención de los casos por grados académicos, se realizó la reprogramación de las sesiones de las estrategias de Tutoría, de OyC, y de las metas para el
acompañamiento y fortalecimiento de capacidades en el personal, la evaluación psicopedagógica entre otros, consignados en la Guía de la gestión del sistema de Bienestar modalidad
remota, se implementó la estrategia de Autoformación, en la cual los especialistas brindan las sesiones a través de la vía telefónica de manera personalizada y una vez a la semana, se
generó una nueva estrategia de Seguimiento, implementada por tutores y especialistas, para el acompañamiento personalizado de los estudiantes mediante llamadas telefónicas que
registran información del estudiante en relación a su aprendizaje académico, su salud física y emocional, su situación socioeconómica actual y familiar, además de recabar sus
necesidades que luego son derivadas a los especialistas para su atención. Dicha estrategia es monitoreada desde la DEBEDSAR, envío de material (afiches, folletos, video y otros) vía
correo institucional a la comunidad educativa sobre información relevante en el marco de la convivencia escolar, para las plazas por renuncias y desiertas de docentes y personal del
COAR se ha contratado por orden de servicios de terceros y distribución de horas entre profesionales ya contratados, se ha considerado un tiempo adicional a los alumnos que tienen
pendiente la entrega de sus evaluaciones, como actividades y evidencias, quienes pueden entregar sus tareas hasta el II bimestre, considerando el estado de emergencia y las
limitaciones de tecnología, se realizaron las supervisiones inopinadas y permanentes, así como las coordinaciones correspondientes con los contratistas a fin de que los servicios se
presten según lo establecido y que la emisión de conformidades no tengan contratiempos y demoras, para el proceso único de admisión 2020, se contó con 6 sedes de evaluación para
la primera fase a fin de tener el acceso de los estudiantes que se encontraban en los distritos más alejados; siendo nuestra población aproximada de 5200 postulantes, se gestionó
material de cada área a fin de poder solventar con las necesidades que se presentaban para este proceso, además de apoyo voluntario del personal, se pidió prestado útiles escolares
de las diferentes áreas para cubrir la necesidad de cada sede, se utilizó las impresoras del área académica para poder imprimir todos los documentos solicitados por la Coordinación de
Investigación y Mejora de Procesos, se realizó una convocatoria con los docentes a fin de traer un compañero docente para el apoyo en la evaluación, así como el apoyo de los
egresados, los estudiantes con discapacidad, fueron ubicados en aulas del primer piso y acondicionadas de acuerdo a la necesidad, los botiquines fueron abastecidos por la dirección
de bienestar estudiantil.

En el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo (PRONABEC), se adoptaron las siguientes medidas.se realizó acciones de coordinación con las UCCOR para brindar asistencia
técnica con la finalidad de sistematizar los procesos y brindar las pautas necesarias para llevar a cabo la plataforma de apoyo y orientación y la realización de ferias informativas a los
preseleccionados de beca 18 - convocatoria 2020, se brindó asistencia técnica virtual dirigida a los 24 órganos desconcentrados, sobre el uso del módulo de la encuesta de perfil para el
público interesado en el crédito talento 2020, se dieron asistencias técnicas virtuales, con las 24 UCCOR, en   el marco del Concurso de Beca 18, con la finalidad que la operatividad de
los procesos de becas sean exitosos y brindemos una atención pertinente a nuestros seleccionados, se remitieron calendarios académicos gestionados con cinco (5) instituciones
educativas para la generación de condiciones que permitan el otorgamiento de los beneficios a los usuarios y usuarias del programa. Asimismo, se realizaron gestiones de solicitudes y
conformidades de pago de costos directos e indirectos, se realizaron coordinaciones con las unidades desconcentradas para la sistematización de los procesos de intervención territorial
de becas y crédito educativo.

En la UE Mejoramiento de la Calidad de la Educación  Básica, para el cumplimiento de las actividades operativas del 2020 se ha coordinado con los órganos de línea del PMESUT, de
manera que se cumpla con la programación de sus actividades establecidas para el presente año.

En el Programa Nacional de Dotación de Materiales Educativos, debido a la situación de emergencia que atraviesa todo el país y el aislamiento social, ocasionado por la pandemia
producto del COVID 19, no fue posible fortalecer el cumplimiento de metas, ya que se depende de proveedores para los diferentes servicios de impresión, distribución, ejecución de
proyectos, etc. La paralización de actividades económicas afectó la operatividad de la DIGERE no permitiendo el cumplimiento de metas, se ha iniciado un lento proceso de inicio de
actividades, ya que todos los sectores público y privado se han visto afectados, en el contexto del cual la DIGERE está retomando las acciones y coordinaciones para dar continuidad a
los procesos iniciados; teniendo en cuenta que, por ejemplo, en el sector educación la no distribución total de materiales dotación 2020 ha generado una postergación de entrega para la
siguiente dotación, se reorientaron las actividades para priorizar la educación virtual a distancia, cuyos resultados podrán observarse a partir del segundo semestre 2020.

En la Escuela Nacional Superior de Ballet, se realizó la reprogramación en el aplicativo CEPLAN, acorde a la ejecución financiera mensual por cada Actividad Operativa del “POI
Modificado”. Así también, en cuanto a la programación física, se actualizo la cantidad de metas físicas, en coordinación y autorización previa de los responsables de las Actividades
Operativas, se propuso un formato que articula la programación física y financiera, a fin de que se ejecute el presupuesto, garantizando el cumplimiento de la programación de metas
físicas registradas por las actividades operativas, y con ello contribuir con los Objetivos Estratégicos Institucionales y Acciones Estratégicas Institucionales del PEI del Pliego 010:
Ministerio de Educación, se realizaron las coordinaciones y asistencia técnica a la Oficina de Comunicaciones y Producción Cultural, responsable de la Actividad Operativa: Difusión y
Producción Artística de la Danza; ya que debido al Decreto Supremo N° 044-2020- PCM y Decreto Supremo N° 020-2020-SA, y sus posteriores modificaciones, se suspendieron
eventos y actividades presenciales. Por lo cual, se modificó la Unidad de Medida Representativa, y se realizó la reprogramación física y financiera, las cuales se enfocaran a las
actividades de difusión, que no perjudicará el cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales – OEI, se solicitó a la Unidad de Planificación y Presupuesto, apoyo técnico para
la corrección de inconsistencias presentadas en cuanto a la articulación de metas presupuestarias, objetivos estratégicos institucionales – OEI y acciones estratégicas institucionales –
AEI de las actividades operativas, fin de llevar una correcta ejecución en cuanto a su cumplimiento físico y financiero.

En la Escuela Nacional Superior de Arte Dramático "Guillermo Ugarte Chamorro", por la pandemia del COVID 19 y el estado de emergencia, se inicio de actividades vía online, esta
situación hizo poner en marcha las plataformas virtuales Q10, motivo por el cual se realizaron reprogramación de las actividades académicas, instalación de plataforma virtual de acceso
a estudiantes y docentes, calendarización de asignaturas no presenciales y presenciales. Así como la gestión de adaptación no presencial de las asignaturas que incluiría la elaboración
de documentos de gestión académica adaptados a educación no presencial como reglamentos, directivas, guías, sílabos, entre otras; uso de tecnologías de información y comunicación,
conectividad y soporte administrativo de la ENSAD de acuerdo a las necesidades, demandas y requerimientos del proceso académico y principalmente a realizar capacitación a
docentes y estudiantes en educación a distancia con entornos virtuales, seguimiento y acompañamiento a docentes y estudiantes en cuanto se ejecuten el inicio de labores y a mitigar
riesgos en toda la Escuela, tratando de encontrar aliados estratégicos locales con el fin de mejorar la calidad de enseñanza y aprendizaje como el reforzamiento con talleres de
capacitación.
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MEDIDAS DE MEJORA CONTINUA
 
En la USE 01 para la Mejora de la Gestión de la Información se ha implementado un Sistema Integrado de Información y Comunicación – SIIC 01 el cual tiene como objetivo brindar
establecer comunicación en tiempo real entre los directores de las IIEE públicas y las Áreas Administrativas y pedagógicas de la UGEL 01. Dentro de las ventajas se observan: la
actualización de directorio, agenda de actividades; la aplicación de encuestas de satisfacción y cuestionarios para conocer necesidades;   repositorio para documentos de gestión, así
como de buenas prácticas pedagógicas y de gestión identificadas, entre otros. Asi mismo se ha suscripto un contrato con RENIEC para la emisión de certificados digitales para la
implementación de la firma digital en el Institución.
Implementación del Aplicativo ASEJU – APP para absolución de consultas normativas mediante audios y videos de temas frecuentes; a través del cual el Director de la IE se informa y
resuelve problemas relacionados al ejercicio de sus funciones.

La USE 03 ha implementado el Sistema de Contrato Docente (SICODOC), finalista de buena practicas de gestión 2020 realizado por SERVIR, para seguir brindando sus servicios de
manera remota y dando a conocer los canales de comunicación a los usuarios.  Asimismo, se ha realizado los diseños de los flujos de procedimientos para la implementación de la
mesa de partes virtual de la USE 03, en concordancia con la RD N° 3920-2020-UGEL03 y la gestión para la implementación de la Firma Digital en la USE 03.

En la Escuela Nacional Superior de Arte Dramático se implementó las aulas virtuales a través de la plataforma del Q10. En el mes de enero en el Programa de Licenciatura se
matricularon 24 alumnos y en el mes de abril 27 alumnos se matricularon en el Programa de bachillerato mediante complementación Académica. Por el Estado de Emergencia hay
algunos estudiantes que han optado por retirarse porque no cuentan con condiciones necesarias.
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CONCLUSIONES
 
Conclusiones 
Al cierre del I Semestre, el Pliego 010: Ministerio de Educación contó con un PIM de S/ 9 420 879 496,00, cuya ejecución ascendió a S/ 2 700 098 935,00, lo cual representa el 28.66%
del Presupuesto Institucional Modificado, ejecutado a través de las Unidades Ejecutoras que conforman el Pliego 010.   
El Pliego 010 Ministerio de Educación cuenta con 21 Unidades Ejecutoras (UE) de las cuales ocho (08) están a cargo de la Sede Central y trece (13) corresponden a (07) USEs, la
Dirección Regional de Educación (DREL), (01) Instituto y (04) Escuelas Nacionales Superiores de Lima Metropolitana, efectuándose modificaciones en el número de  Actividades
Operativas/ inversiones en el POI 2020 así tenemos que, la  Dirección de Educación de Lima muestra una modificación en el número de AO/I en un incremento de 8 AO/I, el Instituto
Pedagógico Nacional de Monterrico adicionó 1 AO/I, la Escuela Nacional Superior de Arte Dramático "Guillermo Ugarte Chamorro" redujo 2 AO/I del total de 6 programadas, la Escuela
Nacional Superior de Ballet se adicionó 3 AO, el Programa Nacional de Infraestructura Educativa modifico a 534 AO e inversiones adicionales a las programadas, la UE Mejoramiento de
la Calidad de la Educación Básica adicionó  8 AO, el Ministerio De Educación-Sede Central incrementó  4 AO e inversiones, el Programa Educación Básica para Todos modifico 72 AO
adicionales, el Programa Nacional de Dotación De Materiales Educativos adicionó 13 AO, la USE 01 San Juan de Miraflores incremento 20 AO de lo programado, la USE 03 Cercado
adicionó 17 AO , la USE 04 Comas incremento 12 AO, la USE 05 San Juan de Lurigancho disminuyó 10 AO, la USE 06 Vitarte incrementó 12 AO y la USE 07 San Borja adicionó 14 AO.
Recomendaciones
Se debe continuar con la implementación del enfoque de procesos en la formulación del POI, para que finalmente se cumpla con la programación inicial de las AO/I al cierre de cada
ejercicio. Asimismo este enfoque debe mantenerse cuando se produzcan modificaciones presupuestarias que creen nuevas AO/I.

Se recomienda el diseño de herramientas de gestión que ayuden a realizar un mejor seguimiento a los hitos principales de las intervenciones del MINEDU; asimismo respeten su
planificación de acuerdo a los documentos de Gestión del Ministerio, a fin de llevar a cabo un seguimiento y asistencia técnica al cumplimiento de las metas programadas.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000056 - USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - FORTALECER EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES DE CALIDAD SEGÚN EL CURRÍCULO NACIONAL PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AEI.01.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES

AOI00005600027 - GESTION DEL CURRICULO NIVEL INICIAL 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA
Fs

ABR 608.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 608.00

JUN 608.00

Fn T02 74,088.00 112,896.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600028 - GESTION DEL CURRICULO NIVEL
PRIMARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA
Fs

ABR 3,637.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 3,637.00

JUN 3,637.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600029 - GESTION DEL CURRICULO NIVEL
SECUNDARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA
Fs

ABR 1,128.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1,128.00

JUN 1,128.00

Fn T02 106,149.00 353,747.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600039 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS
PARA PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 1,265.00 2,530.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 11,160.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600040 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA
Fs

ABR 603.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 603.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600041 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE LOS PROGRAMAS DE INTERVENCION
TEMPRANA PARA PARTICIPACION EN EL PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA
Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.

5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 226.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600056 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600057 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00



31/7/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 2/10

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 180,237.00 497,803.00 0.00
AEI.01.02 - FORMAS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EFECTIVAS PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00005600048 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE EDUCACION
BASICA REGULAR

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AM

Fs T02 47.00 47.00 47.00 47.00 100.00 100.00 4. PAGO DE LA
PLANILLA CAS DE
DOCENTES
ACOMPAÑANTES
PEDAGOGICOS

5. PAGO DE LA
PLANILLA CAS DE
DOCENTES
ACOMPAÑANTES
PEDAGOGICOS

6. PAGO DE LA
PLANILLA CAS DE
DOCENTES
ACOMPAÑANTES
PEDAGOGICOS

MOTIVO:

Fn T02 38,615.90 98,532.00 38,615.60 49,868.64 100.00 50.61

AOI00005600053 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE EDUCACION
BASICA REGULAR

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs

ABR 1,198.00

1,198.00

1,198.00

* 1.00 *

4. PAGO PLANILLA DE
DOCENTES
ACOMPAÑANTSES
PEDAGOGICOS

5. PAGO PLANILLA DE
DOCENTES
ACOMPAÑANTSES
PEDAGOGICOS

6.
MOTIVO:

MAY 1,198.00 1,198.00

JUN 1,198.00 1,198.00

Fn T02 357,070.47 961,477.00 357,070.47 464,981.85 100.00 48.36

AOI00005600054 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE EDUCACION
BASICA REGULAR

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs

ABR 80.00

800.00

80.00

* 1.00 *

4. PAGO PLANILLAS DE
DOCENTES
ACOMPAÑANTES
PEDAGOGICOS

5. PAGO PLANILLAS DE
DOCENTES
ACOMPAÑANTES
PEDAGOGICOS

6. PAGO PLANILLAS DE
DOCENTES
ACOMPAÑANTES
PEDAGOGICOS

MOTIVO:

MAY 80.00 80.00

JUN 80.00 80.00

Fn T02 29,012.63 97,575.00 29,012.63 36,515.03 100.00 37.42

AOI00005600055 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 48,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 424,699.00 1,205,584.00 424,698.70
AEI.01.06 - SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005600002 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs

ABR 265.00

265.00

265.00

* 1.00 *

4. PAGO AL PERSONAL
DOCENTE Y
PROMOTORAS DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
E.B.R. NIVEL INICIAL

5. PAGO AL PERSONAL
DOCENTE Y
PROMOTORAS DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
E.B.R. NIVEL INICIAL

6. PAGO AL PERSONAL
DOCENTE Y
PROMOTORAS DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

MOTIVO:

MAY 265.00 265.00

JUN 265.00 265.00

Fn T02 17,235,494.53 72,812,131.00 17,235,494.53 33,699,407.21 100.00 46.28

AOI00005600003 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO 236 : 01.01 : UNIDAD

Ó

NA Fs ABR 186.00 186.00 186.00 * 1.00 * 4. PAGO AL PERSONAL
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DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL PRIMARIO

INSTITUCION
EDUCATIVA

DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

DOCENTE Y
PROMOTORAS DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
E.B.R. NIVEL
PRIMARIA

5. PAGO AL PERSONAL
DOCENTE Y
PROMOTORAS DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
E.B.R. NIVEL
PRIMARIA

6. PAGO AL PERSONAL
DOCENTE Y
PROMOTORAS DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
E.B.R. NIVEL
PRIMARIO

MOTIVO:

MAY 186.00 186.00

JUN 186.00 186.00

Fn T02 32,342,271.89 134,889,656.00 32,342,271.89 63,727,394.89 100.00 47.25

AOI00005600004 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL SECUNDARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs

ABR 0.00

148.00

148.00

* 0.33 *

4. PAGO AL PERSONAL
DOCENTE Y
PROMOTORAS DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
E.B.R. NIVEL
SECUNDARIA

5. PAGO AL PERSONAL
DOCENTE Y
PROMOTORAS DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
E.B.R. NIVEL
SECUNDARIA

6. PAGO AL PERSONAL
DOCENTE Y
PROMOTORAS DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
E.B.R. NIVEL
SECUNDARIO

MOTIVO:

MAY 0.00 148.00

JUN 148.00 148.00

Fn T02 38,009,362.11 159,703,485.00 38,009,362.11 74,609,628.64 100.00 46.72

AOI00005600005 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs

ABR 116.00

116.00

116.00

* 1.00 *

4. PAGO AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
APOYO DE LAS IIEE,
NIVEL INICIAL

5. PAGO AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
APOYO DE LAS IIEE,
NIVEL INICIAL

6. PAGO AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
APOYO DE LAS IIEE,
NIVEL INICIAL

MOTIVO:

MAY 116.00 116.00

JUN 116.00 116.00

Fn T02 1,053,424.23 3,866,233.00 1,053,424.23 2,173,389.07 100.00 56.22

AOI00005600006 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL PRIMARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs

ABR 168.00

168.00

168.00

* 1.00 *

4. PAGO AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
APOYO DE LAS IIEE,
NIVEL PRIMARIO

5. PAGO AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
APOYO DE LAS IIEE,
NIVEL PRIMARIO

6. PAGO AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
APOYO DE LAS IIEE,
NIVEL PRIMARIO

MOTIVO:

MAY 168.00 168.00

JUN 168.00 168.00

Fn T02 2,626,655.80 10,602,910.00 2,626,655.80 5,344,594.52 100.00 50.40

AOI00005600007 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS

236 :
INSTITUCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN

NA Fs ABR 120.00 120.00 120.00 * 1.00 * 4. PAGO AL PERSONAL
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL SECUNDARIAO

EDUCATIVA EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

ADMINISTRATIVO Y
APOYO DE LAS IIEE,
NIVEL SECUNDARIA

5. PAGO AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
APOYO DE LAS IIEE,
NIVEL SECUNDARIA

6. PAGO AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
APOYO DE LAS IIEE,
NIVEL SECUNDARIA

MOTIVO:

MAY 120.00 120.00

JUN 120.00 120.00

Fn T02 4,749,806.12 19,724,987.00 4,749,806.12 9,390,431.60 100.00 47.61

AOI00005600008 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO NIVEL INICIAL

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs

ABR 164.00

164.00

0.00

* 0.67 *

4.
5. PAGO DE LOS

SERVICIOS BASICOS
DE LOS LOCALES
ESCOLARES

6. PAGO DE LOS
SERVICIOS BASICOS
DE LOS LOCALES
ESCOLARES

MOTIVO:

MAY 164.00 164.00

JUN 164.00 164.00

Fn T02 216,147.30 2,061,726.00 216,147.30 518,134.78 100.00 25.13

AOI00005600009 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO NIVEL PRIMARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs
ABR 132.00

132.00 * 0.67 *
4.
5. PAGO DE LOS

SERVICIOS BASICOS
DE LOS LOCALES
ESCOLARES

6. PAGO DE LOS
SERVICIOS BASICOS
DE LOS LOCALES
ESCOLARES

MOTIVO:

MAY 132.00 132.00
JUN 132.00 132.00

Fn T02 983,402.42 7,029,848.00 983,402.42 2,402,814.54 100.00 34.18

AOI00005600010 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO NIVEL
SECUNDARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs

ABR 53.00

53.00

53.00

* 1.00 *

4. PAGO DE LOS
SERVICIOS BASICOS
DE LOS LOCALES
ESCOLARES

5. PAGO DE LOS
SERVICIOS BASICOS
DE LOS LOCALES
ESCOLARES

6. PAGO DE LOS
SERVICIOS BASICOS
DE LOS LOCALES
ESCOLARES

MOTIVO:

MAY 53.00 53.00

JUN 53.00 53.00

Fn T02 795,133.86 6,035,331.00 795,133.86 1,905,231.37 100.00 31.56

AOI00005600011 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE
PERSONAL PARA ATENCION DE PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs

ABR 13.00

13.00

13.00

* 1.00 *

4. PARA PAGO
PLANILLAS DE
PROGRAMA DE
INTERVENCION
TEMPRANA.

5. PARA PAGO
PLANILLAS DE
PROGRAMA DE
INTERVENCION
TEMPRANA.

6. PARA PAGO
PLANILLAS DE
PROGRAMA DE
INTERVENCION
TEMPRANA.

MOTIVO:

MAY 13.00 13.00

JUN 13.00 13.00

Fn T02 34,855.77 485,238.00 34,855.77 66,269.42 100.00 13.65

AOI00005600012 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE
PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS,
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

086 : PERSONA 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN

NA Fs

ABR 214.00

214.00

214.00

* 1.00 * 4. AGO DEL PERSONAL
EN IIEE INCLUSIVAS,
CENTRO DE
EDUCACIÓN BÁSICA
ESPECIAL
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JUAN DE
MIRAFLORES

5. AGO DEL PERSONAL
EN IIEE INCLUSIVAS,
CENTRO DE
EDUCACIÓN BÁSICA
ESPECIAL

6. PAGO DEL PERSONAL
EN IIEE INCLUSIVAS,
CENTRO DE
EDUCACION BASICA
ESPECIAL

MOTIVO:

MAY 214.00 214.00

JUN 214.00 214.00

Fn T02 1,770,398.22 6,647,343.00 1,770,398.22 3,406,076.19 100.00 51.24

AOI00005600013 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN LOCALES DE LOS
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs

ABR 9.00

9.00

0.00

* 0.67 *

4.
5.
6. MANTENIMIENTO DE

ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS
CENTROS DE
EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y LOS
CENTROS DE
RECURSOS

MOTIVO:

MAY 9.00 9.00

JUN 9.00 9.00

Fn T02 27,679.37 270,213.00 27,679.37 68,531.70 100.00 25.36

AOI00005600014 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs

ABR 2.00

2.00

0.00

* 0.67 *

4.
5. PAGO POR EL

MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO
DE ESPACIOS EN
PROGRAMAS DE
INTERVENCION
TEMPRANA

6. PAGO POR EL
MANTENIMIENTO Y
ACONCICIONAMIENTO
DE ESPACIOS EN
PROGRAMAS DE
INTERVENCION
TEMPRANA

MOTIVO:

MAY 2.00 2.00

JUN 2.00 2.00

Fn T02 1,824.54 30,010.00 1,824.54 5,105.44 100.00 17.01

AOI00005600017 - DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE
LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs

ABR 21.00

21.00

21.00

* 1.00 *

4. SERVICIO DE CALIDAD

EN EDUCACIÓN
BÁSICA EN II.EE.
PÚBLICAS DE LIMA
METROPOLITANA

5. SERVICIO DE CALIDAD
EN EDUCACIÓN
BÁSICA EN II.EE.
PÚBLICAS DE LIMA
METROPOLITANA

6. SERVICIO DE CALIDAD
EN EDUCACION
BASICA EN II.EE
PUBLICAS DE LIMA
METROPOLITANA

MOTIVO:

MAY 21.00 21.00

JUN 21.00 21.00

Fn T02 2,326,972.92 9,560,754.00 2,326,972.92 4,507,658.64 100.00 47.15

AOI00005600018 - DESARROLLO DEL CICLO INICIAL E
INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA Fs

ABR 17.00

17.00

17.00

* 1.00 * 4. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS EN
EL CICLO INICIAL E
INTERMEDIO DE LA
EDUCACIÓN BÁSICA
ALTERNATIVA

5. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS EN
EL CICLO INICIAL E
INTERMEDIO DE LA
EDUCACIÓN BÁSICA
ALTERNATIVA

6. CUMPLIMIENTO DE

MAY 17.00 17.00

JUN 17.00 17.00
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ACCIONES
ADMINISTRATIVAS EN
EL CICLO INICIAL E
INTERMEDIO

MOTIVO:

Fn T02 450,101.07 1,661,494.00 450,101.07 812,188.52 100.00 48.88

AOI00005600035 - GESTION DEL PROGRAMA EDUCACION
ESPECIAL 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 27.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 221.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600043 - GESTION PEDAGOGICA DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. FORTALECIMIENTO
EL DESARROLLO DE
APRENDIZAJE PARA
ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA

5. FORTALECIMIENTO
EL DESARROLLO DE
APRENDIZAJE PARA
ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA

6. FORTALECIMIENTO
EL DESARROLLO DE
APRENDIZAJE PARA
ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA

MOTIVO:

Fn T02 104,461.89 499,902.00 104,461.90 225,468.01 100.00 45.11

AOI00005600045 - SUPERVISION Y SOPORTE DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

109 :
SUPERVISION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

5. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

6. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

MOTIVO:

Fn T02 187,569.12 943,123.00 187,569.12 372,727.36 100.00 39.52

AOI00005600050 - ASISTENCIA TECNICA Y SOPORTE PARA
LA GESTION PEDAGOGICA E INSTITUCIONAL DE LOS
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600052 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600062 - SUPERVISION, MONITOREO Y ASESORIA
PEDAGOGICA CDD 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 81,060.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600063 - SUPERVISION, MONITOREO Y ASESORIA
PEDAGOGICA 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 102,915,561.16 436,925,665.00 102,915,561.17
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.10 - SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA
AOI00005600016 - DESARROLLO DE LA EDUCACION
LABORAL Y TECNICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA
Fs

ABR 26.00
26.00

26.00
* 1.00 *

4. PAGO DE PERSONAL
Y OBLIGACIONES
SOCIALES

5. PAGO DE PERSONAL
Y OBLIGACIONES
SOCIALES

MAY 26.00 26.00
JUN 26.00 26.00
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6. PAGO DE PERSONAL
Y OBLIGACIONES
SOCIALES

MOTIVO:

Fn T02 2,847,972.18 12,443,722.00 2,847,972.18 5,576,002.58 100.00 44.81

AOI00005600044 - GESTION PEDAGOGICA DE LA
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA Y TECNICO PRODUCTIVA
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

5. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

6. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

MOTIVO:

Fn T02 66,011.55 271,944.00 66,011.55 128,882.10 100.00 47.39

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,913,983.73 12,715,666.00 2,913,983.73
OEI.03 - FORTALECER EL DESARROLLO SOCIOAFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES A TRAVÉS DE ESCUELAS SEGURAS Y SALUDABLES

AEI.03.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA PRÁCTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00005600015 - ORGANIZACION DE LOS JUEGOS
DEPORTIVOS ESCOLARES NACIONALES

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 5,400.00 5,400.00 0.00 0.00 0.00
4. ACTIVIDAD

SUPRIMIDA
5. ACTIVIDAD

SUPRIMIDA
6. ACTIVIDAD

SUPRIMIDA
MOTIVO:

Fn T02 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 15,000.00 15,000.00 0.00
AEI.03.04 - ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES
Y JÓVENES

AOI00005600025 - PROMOCION DE LA CONVIVENCIA
ESCOLAR Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL AMBITO
EDUCATIVO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 12.00 1.00 0.00 8.33 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 14,467.00 0.00 4,530.56 0.00 31.32

AOI00005600049 - ESTRATEGIA DE SOPORTE A LA
CONVIVENCIA ESCOLAR DREUGEL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 175,149.77 581,159.00 175,149.77 223,814.85 100.00 38.51

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 175,149.77 595,626.00 175,149.77
OEI.04 - FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AEI.04.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA POLÍTICA INTEGRAL DE DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AOI00005600047 - EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE 200 : DOCENTE
EVALUADO

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.04.10 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL MERITOCRÁTICA PARA DOCENTES NOMBRADOS

AOI00005600034 - EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE 200 : DOCENTE
EVALUADO

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. PARA EVALUACION

DE DESEMPEÑO
DOCENTE.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 6,232.00 9,348.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 6,232.00 9,348.00 0.00
OEI.05 - MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES

AEI.05.04 - PROGRAMA EFECTIVO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005600030 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL INICIAL

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA
Fs

ABR 0.00

25,856.00 * 0.00 *

4.
5.
6. SIN ACTIVIDAD
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 7,546.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00005600031 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL PRIMARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA
Fs

ABR 0.00

81,133.00 * 0.00 *

4.
5.
6. SIN ACTIVIDAD
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 100,998.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600032 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL SECUNDARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA
Fs

ABR 0.00

68,762.00 * 0.00 *

4.
5.
6. SIN ACTIVIDAD
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 168,120.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600033 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR NIVEL INICIAL

007 : AULA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA
Fs

ABR 0.00

1,601.00 * 0.00 *

4.
5.
6. SIN ACTIVIDAD
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 20,408.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600036 - DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 366.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,288.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600037 - DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS
EDUCATIVOS PARA CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA

Fs
ABR 0.00

9.00 * 0.00 *
4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 9.00
JUN 0.00

Fn T02 0.00 47,960.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600038 - DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS
EDUCATIVOS PARA PROGRAMAS DE INTERVENCION
TEMPRANA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

NA
Fs

ABR 0.00

4.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 8,591.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 357,911.00 0.00
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.07 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DREGRE, UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL)

AOI00005600019 - GESTION DE LA PLANILLA DE PENSIONES
DE PERSONAL CESANTE Y SUPERVIVIENTE 137 : PLANILLA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. PAGO AL PERSONAL
CESANTE DE LA
JURISDICCION DE LA
UGEL 01

5. PAGO AL PERSONAL
CESANTE DE LA
JURISDICCION DE LA
UGEL 01

6. PAGO AL PERSONAL
CESANTE DE LA
JURISDICCION DE LA
UGEL 01

MOTIVO:

Fn T02 6,516,644.39 27,086,293.00 6,516,644.39 13,839,151.50 100.00 51.09

AOI00005600020 - GESTION PRESUPUESTAL Y
PLANIFICACION DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 01 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. GESTION

ADMINISTRATIVA
5. GESTION

ADMINISTRATIVA
6. GESTION

ADMINISTRATIVA
MOTIVO:

Fn T02 260,244.66 1,141,630.00 260,244.66 529,617.13 100.00 46.40

AOI00005600021 - CONDUCCION DE LA DE LA POLITICA
EDUCATIVA EN EL AMBITO DE COMPETENCIA DE LA UGEL
01

001 : ACCION 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

5. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

6. CUMPLIMIENTO DE
Fn T02 44,467.55 213,448.00 44,467.55 105,338.41 100.00 49.35
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ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

MOTIVO:

AOI00005600022 - ASESORAMIENTO EN ASUNTOS LEGALES
Y JURIDICOS DE COMPETENCIA DE LA UGEL 01 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

5. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

6. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

MOTIVO:

Fn T02 66,312.12 338,043.00 66,312.12 146,098.13 100.00 43.22

AOI00005600023 - GESTION ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA
DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 01 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. GESTION

ADMINISTRATIVA
5. GESTION

ADMINISTRATIVA
6. GESTION

ADMINISTRATIVA
MOTIVO:

Fn T02 831,658.59 4,271,493.00 831,658.59 1,699,386.77 100.00 39.78

AOI00005600024 - GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS
DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 01 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

5. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

6. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

MOTIVO:

Fn T02 1,252,756.78 7,924,460.00 1,252,756.78 2,648,970.99 100.00 33.43

AOI00005600026 - GESTION DEL PROGRAMA
ASESORAMIENTO Y APOYO 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 10.00 1.00 1.00 33.33 10.00

4. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

5. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

6. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

MOTIVO:

Fn T02 8,025.00 26,825.00 10,450.50 10,450.50 130.22 38.96

AOI00005600046 - ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

5. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

6. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

MOTIVO:

Fn T02 65,221.09 281,900.00 65,221.09 138,800.68 100.00 49.24

AOI00005600058 - PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO CDD1 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600059 - PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO CDD1 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 27,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005600060 - GESTION ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA
DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 1 CDD1 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 30,169.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00005600061 - GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS
DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 1 CDD1 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,045,330.18 41,350,261.00 9,047,755.68
AEI.06.12 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS EN LAS UGEL Y DRE DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005600051 - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE
LAS UGEL 086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 01 SAN
JUAN DE
MIRAFLORES

AA

Fs T02 3.00 10.00 3.00 4.00 100.00 40.00

4. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

5. CUMPLIMIENTO DE
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS

6.
MOTIVO:

Fn T02 9,525.00 35,525.00 9,525.00 12,400.00 100.00 34.90

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,525.00 35,525.00 9,525.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 115,685,717.84 493,708,389.00 115,486,674.05

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
AI Meta acumulativa Inversa
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000057 - USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - FORTALECER EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES DE CALIDAD SEGÚN EL CURRÍCULO NACIONAL PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AEI.01.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES

AOI00005700018 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL INICIAL 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA
Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700019 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL PRIMARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA
Fs

ABR 0.00

28.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700020 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL SECUNDARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA
Fs

ABR 1,147.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1,147.00

JUN 1,147.00

Fn T02 92,975.60 320,374.86 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700032 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE LOS PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA PARA
PARTICIPACION EN EL PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA
Fs

ABR 0.00

410.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 410.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700033 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA
Fs

ABR 0.00

597.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 597.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700034 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA
Fs

ABR 0.00

410.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 11,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 92,975.60 331,474.86 0.00
AEI.01.02 - FORMAS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EFECTIVAS PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00005700047 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

240 : DOCENTE 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA
Fs

ABR 136.00
136.00

136.00
* 1.00 *

4. Pago de remuneraciones de los
servicios CAS y de la contribución
de ESSALUD en el contexto de
emergencia sanitaria COVID19

5. Pago de remuneraciones de los
servicios CAS y de la contribución
de ESSALUD en el contexto de
emergencia sanitaria COVID19

6. Pago de remuneraciones de los

MAY 136.00 136.00
JUN 136.00 136.00
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servicios CAS y de la contribución
de ESSALUD en el contexto de
emergencia sanitaria COVID19

MOTIVO: Meta fisica de acuerdo a lo
programado por la Especialista del
area usuaria

Fn T02 58,110.00 180,285.00 58,110.00 76,246.65 100.00 42.29

AOI00005700048 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 624.00

624.00

624.00

* 1.00 *

4. Pago de remuneraciones de los
servicios administrativos CAS y
contribución a ESSALUD

5. Pago de remuneraciones de los
servicios administrativos CAS y
contribución a ESSALUD

6. Pago de remuneraciones de los
servicios administrativos CAS y
contribución a ESSALUD

MOTIVO:

MAY 624.00 624.00

JUN 624.00 624.00

Fn T02 352,546.00 1,007,776.00 352,546.00 464,380.57 100.00 46.08

AOI00005700049 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 52.00

52.00

52.00

* 1.00 *

4. Pago de remuneraciones de los
servicios administrativos CAS y
contribuciones de ESSALUD

5. Pago de remuneraciones de los
servicios administrativos CAS y
contribuciones de ESSALUD

6. Pago de remuneraciones de los
servicios administrativos CAS y
contribuciones de ESSALUD

MOTIVO:

MAY 52.00 52.00

JUN 52.00 52.00

Fn T02 34,866.00 93,141.00 34,866.00 45,747.99 100.00 49.11

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 445,522.00 1,281,202.00 445,522.00
AEI.01.06 - SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005700001 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE
Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
NIVEL SECUNDARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 101.00

101.00

101.00

* 1.00 *

4. Se ha ejecutado el pago del
personal docente y
auxiliar,bonificacion por
escolaridad, compensación

vacacional, gastos de sepelio y
luto y contribuciones a ESSALUD

5. Se ha ejecutado el pago del
personal docente y
auxiliar,bonificacion por
escolaridad, compensación
vacacional, gastos de sepelio y
luto y contribuciones a ESSALUD

6. Se ha ejecutado el pago del
personal docente y
auxiliar,bonificacion por
escolaridad, compensación
vacacional, gastos de sepelio y
luto y contribuciones a ESSALUD

MOTIVO:

MAY 101.00 101.00

JUN 101.00 101.00

Fn T02 31,229,481.18 124,304,628.00 31,229,481.18 60,969,068.26 100.00 49.04

AOI00005700002 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE
Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
NIVEL PRIMARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 149.00

149.00

149.00

* 1.00 *

4. Se ha ejecutado el pago del
personal docente, compensación
vacacional, sepelio y luto y
contribuciones a ESSALUD

5. Se ha ejecutado el pago del
personal docente, compensación
vacacional, sepelio y luto y
contribuciones a ESSALUD

6. Se ha ejecutado el pago del
personal docente, compensación
vacacional, sepelio y luto y
contribuciones a ESSALUD

MOTIVO:

MAY 149.00 149.00

JUN 149.00 149.00

Fn T02 26,969,785.51 107,987,313.00 26,969,785.51 52,718,280.52 100.00 48.81

AOI00005700003 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE
Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
NIVEL INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN

Í

NA Fs

ABR 164.00

164.00

164.00

* 1.00 * 4. Se ha ejecutado el pago de
personal docente, auxiliar de
educación asignación y
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MARTÍN DE
PORRES

bonificacion y contribuciones a
ESSALUD

5. Se ha ejecutado el pago de
personal docente, auxiliar de
educación asignación y
bonificacion y contribuciones a
ESSALUD

6. Se ha ejecutado el pago de
personal docente, auxiliar de
educación asignación y
bonificacion y contribuciones a
ESSALUD

MOTIVO:

MAY 164.00 164.00

JUN 164.00 164.00

Fn T02 15,753,567.01 65,910,190.00 15,753,567.01 30,955,052.20 100.00 46.96

AOI00005700004 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR NIVEL INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 164.00

164.00

164.00

* 1.00 *

4. Se ha ejecutado pago del personal
administrativo, asignación a
fondos para personal, bonificación
por escolaridad, gastos de sepelio
y luto de personal
activo,asignación por cumplir 25 o
30 años y contribuciones a
ESSALUD

5. Se ha ejecutado pago del personal
administrativo, asignación a
fondos para personal, bonificación
por escolaridad, gastos de sepelio
y luto de personal
activo,asignación por cumplir 25 o
30 años y contribuciones a
ESSALUD

6. Se ha ejecutado pago del personal
administrativo, asignación a
fondos para personal, bonificación
por escolaridad, gastos de sepelio
y luto de personal
activo,asignación por cumplir 25 o
30 años y contribuciones a
ESSALUD

MOTIVO:

MAY 164.00 164.00

JUN 164.00 164.00

Fn T02 1,326,037.96 5,793,216.00 1,326,037.96 2,771,571.41 100.00 47.84

AOI00005700005 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR NIVEL PRIMARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 149.00

149.00

149.00

* 1.00 *

4. Se ha ejecutado pago del personal
administrativo, asignación a
fondos para personal,
compensación por tiempo de
servicio, asignación por cumplir 25
o 30 años, gastos de sepelio y luto
de personal activo y
contribuciones a ESSALUD

5. Se ha ejecutado pago del personal
administrativo, asignación a
fondos para personal,
compensación por tiempo de
servicio, asignación por cumplir 25
o 30 años, gastos de sepelio y luto
de personal activo y
contribuciones a ESSALUD

6. Se ha ejecutado pago del personal
administrativo, asignación a
fondos para personal,
compensación por tiempo de
servicio, asignación por cumplir 25
o 30 años, gastos de sepelio y luto
de personal activo y
contribuciones a ESSALUD

MOTIVO:

MAY 149.00 149.00

JUN 149.00 149.00

Fn T02 3,204,872.00 13,810,867.00 3,204,872.00 6,607,032.12 100.00 47.84

AOI00005700006 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR NIVEL SECUNDARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA Fs

ABR 88.00

88.00

88.00

* 1.00 * 4. Se ha ejecutado pago del personal
administrativo, asignación a
fondos para
personal,compensación por
tiempo de servicios, aisgnación
por cumplir 25 o 30 años, gastos
de sepelio y luto de personal
activo y contribuciones a ESSALUD

5. Se ha ejecutado pago del personal
administrativo, asignación a
fondos para

MAY 88.00 88.00
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personal,compensación por
tiempo de servicios, aisgnación
por cumplir 25 o 30 años, gastos
de sepelio y luto de personal
activo y contribuciones a ESSALUD

6. Se ha ejecutado pago del personal
administrativo, asignación a
fondos para
personal,compensación por
tiempo de servicios, aisgnación
por cumplir 25 o 30 años, gastos
de sepelio y luto de personal
activo y contribuciones a ESSALUD

MOTIVO:

JUN 88.00 88.00

Fn T02 3,890,401.45 17,014,710.00 3,890,401.45 7,852,896.96 100.00 46.15

AOI00005700007 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
NIVEL INICIAL

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 95.00

95.00

95.00

* 1.00 *

4. Se realizó el pago de de energía
eléctrica, agua y desague de las
II.EE

5. Se realizó el pago de de energía
eléctrica, agua y desague de las
II.EE

6. Se realizó el pago de de energía
eléctrica, agua y desague de las
II.EE

MOTIVO:

MAY 95.00 95.00

JUN 95.00 95.00

Fn T02 347,903.57 1,892,603.00 347,903.57 838,910.96 100.00 44.32

AOI00005700008 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
NIVEL PRIMARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 67.00

67.00

67.00

* 1.00 *

4. Se realizó el pago de de energía
eléctrica, agua y desagüé de las
II.EE y pago de útiles de aseo

5. Se realizó el pago de de energía
eléctrica, agua y desagüé de las
II.EE y pago de útiles de aseo

6. Se realizó el pago de de energía
eléctrica, agua y desagüé de las
II.EE y pago de útiles de aseo

MOTIVO:

MAY 67.00 67.00

JUN 67.00 67.00

Fn T02 1,093,996.12 5,068,126.00 1,093,996.12 2,641,268.98 100.00 52.12

AOI00005700009 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
NIVEL SECUNDARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs
ABR 96.00

96.00
96.00

* 1.00 *
4. Se realizó el pago de de energía

eléctrica, agua y desagüe de las
II.EE y pago de materiales de aseo
y seguridad y vigilancia

5. Se realizó el pago de de energía
eléctrica, agua y desagüe de las
II.EE y pago de materiales de aseo
y seguridad y vigilancia

6. Se realizó el pago de de energía
eléctrica, agua y desagüe de las
II.EE y pago de materiales de aseo
y seguridad y vigilancia

MOTIVO:

MAY 96.00 96.00
JUN 96.00 96.00

Fn T02 1,307,585.23 6,222,540.00 1,307,585.23 3,351,183.51 100.00 53.85

AOI00005700010 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS,
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 138.00

138.00

138.00

* 1.00 *

4. Se ha ejecutado el pago de
personal de IIEE inclusivas de
centro de educación
básica,asignaciones y
bonificaciones, auxiliar de
educación, CAS, y contribuciones
a ESSALUD

5. Se ha ejecutado el pago de
personal de IIEE inclusivas de
centro de educación
básica,asignaciones y
bonificaciones, auxiliar de
educación, CAS, y contribuciones
a ESSALUD

6. Se ha ejecutado el pago de
personal de IIEE inclusivas de
centro de educación
básica,asignaciones y
bonificaciones, auxiliar de
educación, CAS, y contribuciones
a ESSALUD

MOTIVO:

MAY 138.00 138.00

JUN 138.00 138.00
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Fn T02 1,638,868.94 6,829,444.00 1,638,868.94 3,193,723.93 100.00 46.77

AOI00005700011 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL PARA
ATENCION DE PROGRAMAS DE INTERVENCION
TEMPRANA

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 52.00

52.00

52.00

* 1.00 *

4. Se ha ejecutado el pago de
personal PRITE, CAS y
contribuciones a ESSALUD

5. Se ha ejecutado el pago de
personal PRITE, CAS y
contribuciones a ESSALUD

6. Se ha ejecutado el pago de
personal PRITE, CAS y
contribuciones a ESSALUD

MOTIVO:

MAY 52.00 52.00

JUN 52.00 52.00

Fn T02 314,526.06 1,258,159.00 314,526.06 619,179.96 100.00 49.21

AOI00005700023 - DESARROLLO DEL CICLO
AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 26.00

26.00

26.00

* 1.00 *

4. PAGO DE PLANILLAS DE PERSONAL
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE
26 II EE Y PAGO DE SERVICIOS DE
ENERGÍA ELÉCTRICA Y AGUA PARA
EBA CICLO AVANZADO

5. PAGO DE PLANILLAS DE PERSONAL
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE
26 II EE Y PAGO DE SERVICIOS DE
ENERGÍA ELÉCTRICA Y AGUA PARA
EBA CICLO AVANZADO

6. PAGO DE PLANILLAS DE PERSONAL
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE
26 II EE Y PAGO DE SERVICIOS DE
ENERGÍA ELÉCTRICA Y AGUA PARA
EBA CICLO AVANZADO

MOTIVO:

MAY 26.00 26.00

JUN 26.00 26.00

Fn T02 2,697,434.46 11,155,516.00 2,697,434.46 5,319,796.43 100.00 47.69

AOI00005700024 - DESARROLLO DEL CICLO
INICIAL E INTERMEDIO DE LA EDUCACION
BASICA ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 23.00

23.00

23.00

* 1.00 *

4. POR EL PAGO DE LA PLANILLA DE
PERSONAL DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO

5. POR EL PAGO DE LA PLANILLA DE
PERSONAL DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO

6. POR EL PAGO DE LA PLANILLA DE
PERSONAL DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO

MOTIVO:

MAY 23.00 23.00

JUN 23.00 23.00

Fn T02 675,881.89 2,837,095.00 675,881.89 1,326,132.75 100.00 46.74

AOI00005700035 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 5.00

5.00

5.00

* 1.00 *

4. Pagos de energía eléctrica y agua
de los PRITE de nuestra

jurisdicción
5. Pagos de energía eléctrica y agua

de los PRITE de nuestra
jurisdicción

6. Pagos de energía eléctrica y agua
de los PRITE de nuestra
jurisdicción

MOTIVO:

MAY 5.00 5.00

JUN 5.00 5.00

Fn T02 3,055.70 41,815.00 3,055.70 10,307.13 100.00 24.65

AOI00005700036 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 4.00

4.00

4.00

* 1.00 *

4. Pagos de energía eléctrica y agua
de los 4 CEBE de nuestra
jurisdicción

5. Pagos de energía eléctrica y agua
de los 4 CEBE de nuestra
jurisdicción

6. Pagos de energía eléctrica y agua
de los 4 CEBE de nuestra
jurisdicción

MOTIVO:

MAY 4.00 4.00

JUN 4.00 4.00

Fn T02 33,862.10 157,644.00 33,862.10 92,344.21 100.00 58.58

AOI00005700037 - GESTION DEL PROGRAMA
EDUCACION ESPECIAL 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 86.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00005700042 - GESTION PEDAGOGICA DE
LA EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

060 : INFORME 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA Fs T02 4.00 12.00 4.00 4.00 100.00 33.33 4. Contratación de diversos servicios
para los talleres de monitoreo y
acompañamiento pedagógico para
cumplir tareas y acciones que no
están en el marco de la
emergencia sanitaria

5. Contratación de diversos servicios
para los talleres de monitoreo y
acompañamiento pedagógico para
cumplir tareas y acciones que no
están en el marco de la
emergencia sanitaria

6. Contratación de diversos servicios
para los talleres de monitoreo y
acompañamiento pedagógico para
cumplir tareas y acciones que no
están en el marco de la
emergencia sanitaria

MOTIVO:

Fn T02 10,905.00 181,362.00 10,905.00 56,425.00 100.00 31.11

AOI00005700044 - SUPERVISION Y SOPORTE
DEL SERVICIO EDUCATIVO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

060 : INFORME

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 6.00 24.00 6.00 12.00 100.00 50.00

4. Contratación de servicios para
asistencia Técnica de Gestión
Escolar en el marco de los cinco
compromisos y procedimientos
administrativos

5. Contratación de servicios para
asistencia Técnica de Gestión
Escolar en el marco de los cinco
compromisos y procedimientos
administrativos

6. Contratación de servicios para
asistencia Técnica de Gestión
Escolar en el marco de los cinco
compromisos y procedimientos
administrativos

MOTIVO:

Fn T02 168,204.34 828,621.00 168,204.34 356,901.67 100.00 43.07

AOI00005700052 - ASISTENCIA TECNICA Y
SOPORTE PARA LA GESTION PEDAGOGICA E
INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA
Fs

ABR 0.00

185.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 185.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700054 - ACCIONES FINANCIADAS
EN EL MARCO DE COMPROMISOS DE
DESEMPEÑO A NIVEL NACIONAL Y
REGIONALINICIAL

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA
Fs

ABR 0.00

27.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 79,196.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700060 - ACCIONES FINANCIADAS
EN EL MARCO DE COMPROMISOS DE
DESEMPEÑO A NIVEL NACIONAL Y REGIONAL
PRIMARIA

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 12,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 90,666,368.52 371,385,631.00 90,666,368.52
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.10 - SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005700022 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION LABORAL Y TECNICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs
ABR 12.00

12.00
12.00

* 1.00 *
4. PAGO DE PLANILLAS DEL

PERSONAL DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO, Y DE SERVICIOS
PARA LOS CETPROS

5. PAGO DE PLANILLAS DEL
PERSONAL DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO, Y DE SERVICIOS
PARA LOS CETPROS

6. PAGO DE PLANILLAS DEL
PERSONAL DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO, Y DE SERVICIOS
PARA LOS CETPROS

MOTIVO:

MAY 12.00 12.00
JUN 12.00 12.00

Fn T02 2,453,358.31 9,930,330.00 2,453,358.31 4,769,350.14 100.00 48.03

AOI00005700043 - GESTION PEDAGOGICA DE 060 : INFORME 01.01 : UNIDAD

Ó

AA Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. Pago de remuneraciones de
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LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA Y
TECNICO PRODUCTIVA EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

contratación cas y contribución de
ESSALUD

5. Pago de remuneraciones de
contratación cas y contribución de
ESSALUD

6. Pago de remuneraciones de
contratación cas y contribución de
ESSALUD

MOTIVO:

Fn T02 31,566.00 185,827.00 31,566.00 64,176.50 100.00 34.54

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,484,924.31 10,116,157.00 2,484,924.31
OEI.03 - FORTALECER EL DESARROLLO SOCIOAFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES A TRAVÉS DE ESCUELAS SEGURAS Y SALUDABLES

AEI.03.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA PRÁCTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00005700026 - ORGANIZACION DE LOS
JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES
NACIONALES

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.03.04 - ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES
Y JÓVENES

AOI00005700021 - PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR Y PREVENCION DE LA
VIOLENCIA EN EL AMBITO EDUCATIVO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 50.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,433.00 0.00 4,174.00 0.00 76.83

AOI00005700053 - ESTRATEGIA DE SOPORTE
A LA CONVIVENCIA ESCOLAR DREUGEL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 33.00

33.00

33.00

* 1.00 *

4. Pago de remuneraciones de la
contratación de servicios CAS y
contribuciones a ESSALUD, en el
marco de las estrategias de
soporte a la convivencia.

5. Pago de remuneraciones de la
contratación de servicios CAS y
contribuciones a ESSALUD, en el
marco de las estrategias de
soporte a la convivencia.

6. Pago de remuneraciones de la
contratación de servicios CAS y
contribuciones a ESSALUD, en el
marco de las estrategias de
soporte a la convivencia.

MOTIVO:

MAY 33.00 33.00

JUN 33.00 33.00

Fn T02 279,663.00 783,733.00 279,663.00 370,110.44 100.00 47.22

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 279,663.00 789,166.00 279,663.00
OEI.04 - FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AEI.04.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA POLÍTICA INTEGRAL DE DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AOI00005700051 - EVALUACION DEL
DESEMPEÑO DOCENTE

200 : DOCENTE
EVALUADO

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.04.10 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL MERITOCRÁTICA PARA DOCENTES NOMBRADOS

AOI00005700013 - EVALUACION DEL
DESEMPEÑO DOCENTE

200 : DOCENTE
EVALUADO

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.05 - MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES

AEI.05.04 - PROGRAMA EFECTIVO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA
AOI00005700014 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y
AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
INICIAL

007 : AULA 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 0.00

1,268.00

0.00

* 0.00 *

4. Se tiene reprogramado ejecutar la
acción de la actividad en otro mes

5. Se tiene reprogramado ejecutar la
acción de la actividad en otro mes

6. Se tiene reprogramado ejecutar la
acción de la actividad en otro mes

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00
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MOTIVO:

Fn T02 0.00 1,488.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700015 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES
DE EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
SECUNDARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 0.00

55,842.00

0.00

* 0.00 *

4. Se tiene programado ejecutar la
acción de la actividad en el mes
de mayo

5. Se tiene reprogramado ejecutar la
acción de la actividad en otro mes

6. Se tiene reprogramado ejecutar la
acción de la actividad en otro mes

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 31,054.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700016 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES
DE EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
PRIMARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 0.00

69,185.00

0.00

* 0.00 *

4. Se tiene programado ejecutar la
acción de la actividad en el mes
de mayo

5. Se tiene reprogramado ejecutar la
acción de la actividad en otro mes

6. Se tiene reprogramado ejecutar la
acción de la actividad en otro mes

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 53,936.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700017 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES
DE EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
INICIAL

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs
ABR 0.00

35,758.00
0.00

* 0.00 *
4. Se tiene programado ejecutar la

acción de la actividad en el mes
de mayo

5. Se tiene reprogramado ejecutar la
acción de la actividad en otros
meses

6. Se tiene reprogramado ejecutar la
acción de la actividad en otros
meses

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00
JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 6,270.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700038 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA
Fs

ABR 0.00

5.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 15,640.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700039 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA
Fs

ABR 0.00

4.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 52,639.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700040 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA

Fs

ABR 0.00

1,100.00

0.00

* 0.00 *

4. Se tiene programado ejecutar la
acción de la actividad en el mes
de mayo

5. Se tiene reprogramado ejecutar la
acción de la actividad en el mes
de junio

6. Se tiene reprogramado ejecutar la
acción de la actividad en el
siguiente mes

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 4,197.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700050 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA
Fs

ABR 0.00

6.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 36,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 201,224.00 0.00
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.07 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DREGRE, UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL)
AOI00005700012 - GESTION DEL PROGRAMA
ASESORAMIENTO Y APOYO

001 : ACCION 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN

AA Fs T02 3.00 10.00 3.00 4.00 100.00 40.00 4. Se realizo el apoyo a los procesos
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EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

administrativos de las
intervenciones

5. Se realizo el apoyo a los procesos
administrativos de las
intervenciones

6. e realizo el apoyo a los procesos
administrativos de las
intervenciones

MOTIVO:

Fn T02 8,022.00 26,825.00 8,022.00 10,279.33 100.00 38.32

AOI00005700025 - GESTION DE LA PLANILLA
DE PENSIONES DE PERSONAL CESANTE Y
SUPERVIVIENTE

137 : PLANILLA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. DEVENGADO PARA PAGO
OPORTUNO DE LA PLANILLA DE
PERSONAL CESANTE Y
SUPERVIVIENTE

5. DEVENGADO PARA PAGO
OPORTUNO DE LA PLANILLA DE
PERSONAL CESANTE Y
SUPERVIVIENTE

6. DEVENGADO PARA PAGO
OPORTUNO DE LA PLANILLA DE
PERSONAL CESANTE Y
SUPERVIVIENTE

MOTIVO:

Fn T02 19,371,087.95 77,057,856.00 19,371,087.95 41,260,660.33 100.00 53.55

AOI00005700027 - GESTION PRESUPUESTAL Y
PLANIFICACION DE LA SEDE INSTITUCIONAL
DE LA UGEL 02

060 : INFORME

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00

4. Para la ejecución de las
actividades operativas planificadas
a desarrollar en el presente año
fiscal, las que permitieron el
avance en el logro de los objetivos
institucionales en concordancia
con las políticas sectoriales en el
contexto de COVID 19. Dentro de
la emergencia sanitaria se realizo
el m...

5. Para la ejecución de las

actividades operativas planificadas
a desarrollar en el presente año
fiscal, las que permitieron el
avance en el logro de los objetivos
institucionales en concordancia
con las políticas sectoriales en el
contexto de COVID 19. Dentro de
la emergencia sanitaria se realizo
el m...

6. Para la ejecución de las
actividades operativas planificadas
a desarrollar en el presente año
fiscal, las que permitieron el
avance en el logro de los objetivos
institucionales en concordancia
con las políticas sectoriales en el
contexto de COVID 19. Dentro de
la emergencia sanitaria se realizo
el m...

MOTIVO:

Fn T02 165,448.33 876,532.00 165,448.33 340,960.38 100.00 38.90

AOI00005700028 - CONDUCCION DE LA DE LA
POLITICA EDUCATIVA EN EL AMBITO DE
COMPETENCIA DE LA UGEL 02

060 : INFORME 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se realizo contrato de servicios de
personal, con la finalidad de
implementar y evaluar la política
de local de la UGEL 02 y el
monitoreo de las consultas,
reclamos realizadas a través de las
plataformas digitales de la UGEL,
así como para evaluar la gestión
pedagógica y administrativa de las
IIEE y...

5. Se realizo contrato de servicios de
personal, con la finalidad de
implementar y evaluar la política
de local de la UGEL 02 y el
monitoreo de las consultas,
reclamos realizadas a través de las
plataformas digitales de la UGEL,
así como para evaluar la gestión
pedagógica y administrativa de las
IIEE y...

6. Se realizo contrato de servicios de
personal, con la finalidad de
implementar y evaluar la política
de local de la UGEL 02 y el
monitoreo de las consultas,

Fn T02 90,998.66 446,711.00 90,998.66 176,011.66 100.00 39.40
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reclamos realizadas a través de las
plataformas digitales de la UGEL,
así como para evaluar la gestión
pedagógica y administrativa de las
IIEE y...

MOTIVO:

AOI00005700029 - GESTION ADMINISTRATIVA
Y OPERATIVA DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE
LA UGEL 02

060 : INFORME

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 7.00 30.00 7.00 17.00 100.00 56.67 4. Ejecución del plan anual de
contrataciones y la toma de
inventario físico de bienes
muebles e inmuebles de II EE de
nuestra jurisdicción, pago los
servicios básicos de energía
eléctrica, agua, desagüe y
telefonía. Para la atención de las
actividades relacionadas a las II EE
también dotar de producto...

5. Ejecución del plan anual de
contrataciones y la toma de
inventario físico de bienes
muebles e inmuebles de II EE de
nuestra jurisdicción, pago los
servicios básicos de energía
eléctrica, agua, desagüe y
telefonía. Para la atención de las
actividades relacionadas a las II EE
también dotar de producto...

6. Ejecución del plan anual de
contrataciones y la toma de
inventario físico de bienes
muebles e inmuebles de II EE de
nuestra jurisdicción, pago los
servicios básicos de energía
eléctrica, agua, desagüe y
telefonía. Para la atención de las
actividades relacionadas a las II EE
también dotar de producto...

MOTIVO:

Fn T02 622,321.81 5,288,085.00 622,321.81 1,597,283.75 100.00 30.21

AOI00005700030 - ASESORAMIENTO EN
ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS DE
COMPETENCIA DE LA UGEL 02

060 : INFORME

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 225.00 900.00 225.00 450.00 100.00 50.00

4. Pago de planilla CAS y otros
servicios en el marco de
Asesoramiento a la UGEL en
aspectos jurídicos a las áreas y
dirección de la UGEL02, atención
de requerimientos de instancias
administrativas públicas.

5. Pago de planilla CAS y otros
servicios en el marco de
Asesoramiento a la UGEL en
aspectos jurídicos a las áreas y
dirección de la UGEL02, atención
de requerimientos de instancias
administrativas públicas.

6. Pago de planilla CAS y otros
servicios en el marco de
Asesoramiento a la UGEL en
aspectos jurídicos a las áreas y
dirección de la UGEL02, atención
de requerimientos de instancias
administrativas públicas.

MOTIVO:

Fn T02 70,725.00 352,345.00 70,725.00 158,111.32 100.00 44.87

AOI00005700031 - GESTION DE LOS
RECURSOS HUMANOS DE LA SEDE
INSTITUCIONAL DE LA UGEL 02

137 : PLANILLA 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Atención de la planilla de personal
administrativo y especialistas de la
sede institucional, contratos de
docentes, de auxiliares de
educación y personal
administrativo de II EE, para
cumplir con las tareas y acciones
de Recursos Humanos, también se
actualizo en los legajos.

5. Atención de la planilla de personal
administrativo y especialistas de la
sede institucional, contratos de
docentes, de auxiliares de
educación y personal
administrativo de II EE, para
cumplir con las tareas y acciones
de Recursos Humanos, también se
actualizo en los legajos.

6. Atención de la planilla de personal

Fn T02 1,437,047.24 6,243,527.00 1,437,047.24 2,874,154.12 100.00 46.04
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administrativo y especialistas de la
sede institucional, contratos de
docentes, de auxiliares de
educación y personal
administrativo de II EE, para
cumplir con las tareas y acciones
de Recursos Humanos, también se
actualizo en los legajos.

MOTIVO:

AOI00005700045 - EJECUCIÓN DE ACCIONES
DE CONTROL INTERNO A LOS ACTOS Y
OPERACIONES DE LA UGEL 02

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. SE REALIZO PAGO POR LA
REALIZACIÓN DE SERVICIO PARA
LAS ACCIONES CONTROL A LOS
ACTOS Y OPERACIONES
REALIZADAS POR LAS AREAS DE LA
UGEL

5. SE REALIZO PAGO POR LA
REALIZACIÓN DE SERVICIO PARA
LAS ACCIONES CONTROL A LOS
ACTOS Y OPERACIONES
REALIZADAS POR LAS AREAS DE LA
UGEL

6. SE REALIZO PAGO POR LA
REALIZACIÓN DE SERVICIO PARA
LAS ACCIONES CONTROL A LOS
ACTOS Y OPERACIONES
REALIZADAS POR LAS AREAS DE LA
UGEL

MOTIVO:

Fn T02 31,044.00 146,422.00 31,044.00 63,088.00 100.00 43.08

AOI00005700055 - ACCIONES FINANCIADAS
EN EL MARCO DE COMPROMISOS DE
DESEMPEÑO A NIVEL NACIONAL Y REGIONAL

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 12,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700056 - ACCIONES FINANCIADAS
EN EL MARCO DE COMPROMISOS DE
DESEMPEÑO A NIVEL NACIONAL Y
REGIONALDIRECCIÓN Y SUPERVISION

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 14,901.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700057 - ACCIONES FINANCIADAS
EN EL MARCO DE COMPROMISOS DE
DESEMPEÑO A NIVEL NACIONAL Y REGIONAL

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 52,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700058 - ACCIONES FINANCIADAS
EN EL MARCO DE COMPROMISOS DE
DESEMPEÑO A NIVEL NACIONAL Y REGIONAL
ASESORAMIENTO TÉCNICO Y JURÍDICO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005700059 - ACCIONES FINANCIADAS
EN EL MARCO DE COMPROMISOS DE
DESEMPEÑO A NIVEL NACIONAL Y
REGIONALGESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 72,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 21,796,694.99 90,610,704.00 21,796,694.99
AEI.06.12 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS EN LAS UGEL Y DRE DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005700046 - FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LAS UGEL

086 : PERSONA 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 02 SAN
MARTÍN DE
PORRES

NA Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 1.00 * 4. Pago de remuneraciones de los
servicios administrativos CAS y
contribuciones de ESSALUD en el
marco del fortalecimiento
Institucional UGEL02

5. Pago de remuneraciones de los
servicios administrativos CAS y
contribuciones de ESSALUD en el
marco del fortalecimiento
Institucional UGEL02

6. Pago de remuneraciones de los
servicios administrativos CAS y
contribuciones de ESSALUD en el

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00
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marco del fortalecimiento
Institucional UGEL02

MOTIVO:

Fn T02 9,522.00 35,525.00 9,522.00 12,196.00 100.00 34.33

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,522.00 35,525.00 9,522.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 115,775,670.42 474,751,083.86 115,682,694.82

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa
anual

AI Meta acumulativa
Inversa

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000058 - USE 03 CERCADO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL

2do TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - FORTALECER EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES DE CALIDAD SEGÚN EL CURRÍCULO NACIONAL PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AEI.01.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES

AOI00005800021 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL INICIAL 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. No forma parte de las
Estrategias aprobadas para la
UGEL en el marco de la RM
0272020MINEDU

5. No forma parte de las
Estrategias aprobadas para la
UGEL en el marco de la RM
0272020MINEDU

6. No forma parte de las
Estrategias aprobadas para la
UGEL en el marco de la RM
0272020MINEDU

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800022 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL PRIMARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800023 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL SECUNDARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. No forma parte de las
Estrategias aprobadas para la
UGEL en el marco de la RM
0272020MINEDU

5. No forma parte de las
Estrategias aprobadas para la
UGEL en el marco de la RM
0272020MINEDU

6. No forma parte de las
Estrategias aprobadas para la
UGEL en el marco de la RM
0272020MINEDU

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800036 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

1,224.00

0.00

* 0.00 *

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 6,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800037 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA Fs ABR 0.00 0.00 0.00 * 0.00 * 4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayoMAY 0.00 0.00
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6. No se tiene programado para el
mes de junio

MOTIVO:

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800038 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE LOS PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA PARA PARTICIPACION
EN EL PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 6,600.00 0.00
AEI.01.02 - FORMAS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EFECTIVAS PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00005800046 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA REGULAR
A NIVEL INICIAL

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

68.00

0.00

* 0.33 *

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. Se ha realizado el
acompañamiento pedagogico a
58 docentes de EBR nivel
inicial

6. Se ha realizado el
acompañamiento pedagogico a
58 docentes de EBR nivel
inicial

MOTIVO:

MAY 58.00 58.00

JUN 0.00 58.00

Fn T02 58,112.25 151,100.00 58,112.25 71,439.68 100.00 47.28

AOI00005800047 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR
A NIVEL PRIMARIA

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs
ABR 0.00

386.00
0.00

* 0.67 *
4. No se tiene programado para el

mes de abril
5. Se ha realizado el

acompañamiento pedagogico a
195 docentes de EBR nivel
primaria

6. Se ha realizado el
acompañamiento pedagogico a
107 docentes de EBR nivel
primaria

MOTIVO:

MAY 195.00 195.00
JUN 107.00 107.00

Fn T02 154,071.83 511,506.00 154,071.83 182,801.63 100.00 35.74

AOI00005800048 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGÓGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR
A NIVEL SECUNDARIA

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

49.00

0.00

* 0.67 *

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. Se ha realizado el
acompañamiento pedagogico a
15 docentes de EBR nivel
secundaria

6. Se ha realizado el
acompañamiento pedagogico a
15 docentes de EBR nivel
secundaria

MOTIVO:

MAY 15.00 15.00

JUN 15.00 15.00

Fn T02 11,622.45 51,272.00 11,622.45 14,139.93 100.00 27.58

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 223,806.53 713,878.00 223,806.53
AEI.01.06 - SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005800007 - DESARROLLO DEL CICLO
AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 20.00

20.00

20.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno del personal
directivo, docente y
administrativo de 20 CEBAs y
el pago de servicios básicos y
complementarios de los locales
escolares.

5. Pago oportuno del personal
directivo, docente y
administrativo de 20 CEBAs y
el pago de servicios básicos y
complementarios de los locales
escolares.

6. Pago oportuno del personal
directivo, docente y
administrativo de 20 CEBAs y
el pago de servicios básicos y
complementarios de los locales
escolares.

MAY 20.00 20.00

JUN 20.00 20.00
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MOTIVO:

Fn T02 2,604,630.90 10,955,437.00 2,604,630.90 4,862,508.15 100.00 44.38

AOI00005800008 - DESARROLLO DEL CICLO
INICIAL E INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 19.00

19.00

19.00

* 1.00 *

4. Se realizó el pago oportuno del
personal directivo, docente y
administrativo de 19
Instituciones Educativas de
Educación Básica Alternativa
(Ciclo Inicial Intermedio).

5. Se realizó el pago oportuno del
personal directivo, docente y
administrativo de 19
Instituciones Educativas de
Educación Básica Alternativa
(Ciclo Inicial Intermedio).

6. Se realizó el pago oportuno del
personal directivo, docente y
administrativo de 19
Instituciones Educativas de
Educación Básica Alternativa
(Ciclo Inicial Intermedio).

MOTIVO:

MAY 19.00 19.00

JUN 19.00 19.00

Fn T02 489,623.29 2,061,103.00 489,078.29 910,927.13 99.89 44.20

AOI00005800011 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 134.00

134.00

134.00

* 1.00 *

4. Se pago al personal nombrado
y contratado (directivos,
docentes y auxiliares de
educación) en 134 IIEE de
EBRInicial.

5. Se pago al personal nombrado
y contratado (directivos,
docentes y auxiliares de
educación) en 134 IIEE de
EBRInicial.

6. Se pago al personal nombrado
y contratado (directivos,
docentes y auxiliares de
educación) en 134 IIEE de
EBRInicial.

MOTIVO:

MAY 134.00 134.00

JUN 134.00 134.00

Fn T02 12,016,467.54 48,213,829.00 12,016,467.54 23,331,992.72 100.00 48.39

AOI00005800012 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL PRIMARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 152.00

152.00

152.00

* 1.00 *

4. Se realizó el pago de la
remuneración del personal
directivo, docente y auxiliares
de educación de 152 IIEE de
nivel primaria.

5. Se realizó el pago de la
remuneración del personal
directivo, docente y auxiliares
de educación de 152 IIEE de
nivel primaria.

6. Se realizó el pago de la
remuneración del personal
directivo, docente y auxiliares
de educación de 152 IIEE de
nivel primaria.

MOTIVO:

MAY 152.00 152.00

JUN 152.00 152.00

Fn T02 20,241,423.04 83,006,973.00 20,241,423.04 39,680,533.90 100.00 47.81

AOI00005800013 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL SECUNDARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 107.00

107.00

107.00

* 1.00 *

4. Se pagó oportunamente la
remuneración del personal
directivo, docentes y auxiliares
de educación de 107 IIEE de
nivel secundaria.

5. Se pagó oportunamente la
remuneración del personal
directivo, docentes y auxiliares
de educación de 107 IIEE de
nivel secundaria.

6. Se pagó oportunamente la
remuneración del personal
directivo, docentes y auxiliares
de educación de 107 IIEE de
nivel secundaria.

MOTIVO:

MAY 107.00 107.00

JUN 107.00 107.00

Fn T02 24,582,162.11 106,047,674.00 24,582,162.11 48,239,144.73 100.00 45.49
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AOI00005800014 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 92.00

92.00

92.00

* 1.00 *

4. Se ha realizado el pago
oportuno del personal
administrativo y de apoyo en
92 IIEE de nivel inicial.

5. Se ha realizado el pago
oportuno del personal
administrativo y de apoyo en
92 IIEE de nivel inicial.

6. Se ha realizado el pago
oportuno del personal
administrativo y de apoyo en
92 IIEE de nivel inicial.

MOTIVO:

MAY 92.00 92.00

JUN 92.00 92.00

Fn T02 1,476,119.07 5,907,784.00 1,476,119.07 3,068,759.59 100.00 51.95

AOI00005800015 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL PRIMARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 129.00

129.00

129.00

* 1.00 *

4. Se ha realizado el pago
oportuno del personal
administrativo y de apoyo de
129 IIEEnivel primaria.

5. Se ha realizado el pago
oportuno del personal
administrativo y de apoyo de
129 IIEEnivel primaria.

6. Se ha realizado el pago
oportuno del personal
administrativo y de apoyo de
129 IIEEnivel primaria.

MOTIVO:

MAY 129.00 129.00

JUN 129.00 129.00

Fn T02 3,461,176.41 13,804,452.00 3,461,176.41 6,957,801.20 100.00 50.40

AOI00005800016 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL SECUNDARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 86.00

86.00

86.00

* 1.00 *

4. Se ha asegurado la asignación
oportuna de personal
administrativo y de apoyo de
86 Instituciones Educativas de
Educación Básica Regular
Secundaria.

5. Se ha asegurado la asignación
oportuna de personal
administrativo y de apoyo de
86 Instituciones Educativas de
Educación Básica Regular
Secundaria.

6. Se ha asegurado la asignación
oportuna de personal
administrativo y de apoyo de
86 Instituciones Educativas de
Educación Básica Regular
Secundaria.

MOTIVO:

MAY 86.00 86.00

JUN 86.00 86.00

Fn T02 5,431,179.45 23,654,332.00 5,431,179.45 10,612,830.58 100.00 44.87

AOI00005800017 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS
PARA SU FUNCIONAMIENTO NIVEL INICIAL

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs
ABR 44.00

44.00
44.00

* 1.00 *
4. Se garantizó el pago oportuno

de servicios de luz, agua y
desagüe y arbitrios de las IIEE
de nivel inicial, para la
adecuada operatividad de 44
locales escolares.

5. Se garantizó el pago oportuno
de servicios de luz, agua y
desagüe y arbitrios de las IIEE
de nivel inicial, para la
adecuada operatividad de 44
locales escolares.

6. Se garantizó el pago oportuno
de servicios de luz, agua y
desagüe y arbitrios de las IIEE
de nivel inicial, para la
adecuada operatividad de 44
locales escolares.

MOTIVO:

MAY 44.00 44.00
JUN 44.00 44.00

Fn T02 288,228.36 1,607,457.00 288,228.36 636,795.18 100.00 39.61

AOI00005800018 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS
PARA SU FUNCIONAMIENTO NIVEL PRIMARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA Fs

ABR 73.00

73.00

73.00

* 1.00 * 4. Se garantizó el pago oportuno
de servicios de luz, agua y
desagüe y arbitrios de las IIEE
de nivel primaria, para la



31/7/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 5/12

adecuada operatividad de 73
locales escolares.

5. Se garantizó el pago oportuno
de servicios de luz, agua y
desagüe y arbitrios de las IIEE
de nivel primaria, para la
adecuada operatividad de 73
locales escolares.

6. Se garantizó el pago oportuno
de servicios de luz, agua y
desagüe y arbitrios de las IIEE
de nivel primaria, para la
adecuada operatividad de 73
locales escolares.

MOTIVO:

MAY 73.00 73.00

JUN 73.00 73.00

Fn T02 827,267.93 4,234,094.00 827,267.93 1,987,616.94 100.00 46.94

AOI00005800019 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS
PARA SU FUNCIONAMIENTO NIVEL SECUNDARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 48.00

48.00

48.00

* 1.00 *

4. Se garantizó el pago oportuno
de servicios de luz, agua y
desagüe y arbitrios de las IIEE
de nivel primaria, para la
adecuada operatividad de 48
locales escolares.

5. Se garantizó el pago oportuno
de servicios de luz, agua y
desagüe y arbitrios de las IIEE
de nivel primaria, para la
adecuada operatividad de 48
locales escolares.

6. Se garantizó el pago oportuno
de servicios de luz, agua y
desagüe y arbitrios de las IIEE
de nivel primaria, para la
adecuada operatividad de 48
locales escolares.

MOTIVO:

MAY 48.00 48.00

JUN 48.00 48.00

Fn T02 1,830,184.36 12,959,309.00 1,830,184.36 4,148,313.40 100.00 32.01

AOI00005800030 - GESTION DEL PROGRAMA
EDUCACION ESPECIAL 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No se tiene programado para el

mes de abril
5. No se tiene programado para el

mes de mayo
6. No se tiene programado para el

mes de junio
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800032 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN LOCALES
DE LOS CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 10.00

10.00

10.00

* 1.00 *

4. Se logró el pago oportuno de
servicios de básicos de
telefonía, luz, agua y desague
y arbitrios de 10 locales
escolares de los CEBES.

5. Se logró el pago oportuno de
servicios de básicos de
telefonía, luz, agua y desague
y arbitrios de 10 locales
escolares de los CEBES.

6. Se logró el pago oportuno de
servicios de básicos de
telefonía, luz, agua y desague
de 10 locales escolares de los
CEBES.

MOTIVO:

MAY 10.00 10.00

JUN 10.00 10.00

Fn T02 60,578.87 341,050.00 60,578.87 163,989.96 100.00 48.08

AOI00005800034 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 1.00 *

4. Se logró el pago oportuno de
servicios básicos de telefonía,
luz, agua y desague y arbitrios
del PRITE Maria Montessori.

5. Se logró el pago oportuno de
servicios básicos de telefonía,
luz, agua y desague y arbitrios
del PRITE Maria Montessori.

6. Se logró el pago oportuno de
servicios de básicos de
telefonía, luz, agua y desague
del PRITE Maria Montessori.

MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00
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Fn T02 2,982.20 20,161.00 2,982.20 8,242.30 100.00 40.88

AOI00005800039 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DE PERSONAL PARA ATENCION DE
PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 19.00

19.00

19.00

* 1.00 *

4. Se realizó el pago oportuno de
19 personas correspondiente al
personal docente y
administrativo del PRITE María
Montessori.

5. Se realizó el pago oportuno de
19 personas correspondiente al
personal docente y
administrativo del PRITE María
Montessori.

6. Se realizó el pago oportuno de
19 personas correspondiente al
personal docente y
administrativo del PRITE María
Montessori.

MOTIVO:

MAY 19.00 19.00

JUN 19.00 19.00

Fn T02 140,285.74 613,021.00 140,285.74 269,186.60 100.00 43.91

AOI00005800040 - CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 444.00

462.00

444.00

* 0.99 *

4. Se pagó oportunamente a 444
personas entre docentes,
administrativos y profesionales
de la salud pertenecientes a 10
CEBEs.

5. Se pagó oportunamente a 447
personas entre docentes,
administrativos y profesionales
de la salud pertenecientes a 10
CEBEs.

6. Se pagó oportunamente a 452
personas entre docentes,
administrativos y profesionales
de la salud pertenecientes a 10
CEBEs.

MOTIVO:

MAY 447.00 447.00

JUN 462.00 452.00

Fn T02 3,328,349.22 13,770,595.00 3,328,349.22 6,485,381.69 100.00 47.10

AOI00005800042 - GESTION PEDAGOGICA DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 1,000.00 5,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No se tiene programado para el

mes de abril
5. No se tiene programado para el

mes de mayo
6. No se tiene programado para el

mes de junio
MOTIVO:

Fn T02 102,352.92 534,891.00 102,352.92 244,108.73 100.00 45.64

AOI00005800044 - SUPERVISION Y SOPORTE DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

060 : INFORME

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 1.00 100.00 25.00

4. No se tiene programado para el
mes de abril.

5. No se tiene programado para el
mes de mayo.

6. Se emitió el informe que da
cuenta de las acciones de
supervisión del primer
trimestre.

MOTIVO:

Fn T02 396,732.63 1,681,933.00 396,732.63 780,785.28 100.00 46.42

AOI00005800051 - ASISTENCIA TECNICA Y
SOPORTE PARA LA GESTION PEDAGOGICA E
INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800059 - EJECUCIÓN DE ACCIONES
PARA EL DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE
LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

17.00

0.00

* 0.00 *

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ó
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AOI00005800060 - EJECUCIÓN DE ACCIONES DEL
ÁREA DE AGEBRE FINANCIADAS EN EL MARCO DE
COMPROMISOS DE DESEMPEÑO

001 : ACCION 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio

MOTIVO:

Fn T02 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800061 - EJECUCIÓN DE ACCIONES DEL
ÁREA DE ASGESE FINANCIADAS EN EL MARCO DE
COMPROMISOS DE DESEMPEÑO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio

MOTIVO:

Fn T02 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 77,279,744.04 329,429,095.00 77,279,199.04
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.10 - SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005800006 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION LABORAL Y TECNICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 22.00

22.00

22.00

* 1.00 *

4. Se ha realizado el pago
oportuno del personal
directivo, docente y
administrativo de 22 CETPRO y
el pago de servicios de agua,
luz y arbitrios de los locales
escolares.

5. Se ha realizado el pago
oportuno del personal
directivo, docente y
administrativo de 22 CETPRO y
el pago de servicios de agua,
luz y arbitrios de los locales
escolares.

6. Se ha realizado el pago
oportuno del personal
directivo, docente y
administrativo de 22 CETPRO y
el pago de servicios de agua,
luz de los locales escolares.

MOTIVO:

MAY 22.00 22.00

JUN 22.00 22.00

Fn T02 4,969,995.57 19,817,912.00 4,969,995.57 9,507,355.57 100.00 47.98

AOI00005800043 - GESTION PEDAGOGICA DE LA
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA Y TECNICO
PRODUCTIVA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

060 : INFORME

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. Se elaboró el segundo informe
sobre el monitoreo y asistencia
técnica realizada a los CEBAs y
CETPROs resaltando que, las
actividades programadas se
continuaron brindando en
forma no presencial con
programas y herramientas
virtuales.

MOTIVO:

Fn T02 46,467.35 215,882.00 46,467.35 91,101.36 100.00 42.20

AOI00005800058 - EJECUCIÓN DE ACCIONES
PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACIÓN
LABORAL Y TÉCNICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

15.00

0.00

* 0.00 *

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800062 - EJECUCIÓN DE ACCIONES DEL
ÁREA DE AGEBATP FINANCIADAS EN EL MARCO
DE COMPROMISOS DE DESEMPEÑO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No se tiene programado para el

mes de abril
5. No se tiene programado para el

mes de mayo
6. No se tiene programado para el

mes de junio
MOTIVO:

Fn T02 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,016,462.92 20,057,794.00 5,016,462.92
OEI.03 - FORTALECER EL DESARROLLO SOCIOAFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES A TRAVÉS DE ESCUELAS SEGURAS Y SALUDABLES

AEI.03.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA PRÁCTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00005800010 - ORGANIZACION DE LOS
JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES NACIONALES

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.03.04 - ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES
Y JÓVENES

AOI00005800029 - PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR Y PREVENCION DE LA
VIOLENCIA EN EL AMBITO EDUCATIVO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No forma parte de las
Estrategias aprobadas para la
UGEL en el marco de la RM
0272020MINEDU

5. No forma parte de las
Estrategias aprobadas para la
UGEL en el marco de la RM
0272020MINEDU

6. No forma parte de las
Estrategias aprobadas para la
UGEL en el marco de la RM
0272020MINEDU

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800049 - ESTRATEGIA DE SOPORTE A
LA CONVIVENCIA ESCOLAR DREUGEL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 9.00

10.00

9.00

* 1.00 *

4. Se ha ejecutado la asistencia
técnica al personal encargado
del Plataforma SiseVe en los
casos relacionados con
violencia escolar de 9 IIEE
focalizadas.

5. Orientación a directores de 9
IIEE focalizadas en la atención
de protocolos de Convivencia
Escolar. establecidos en el DS
N 0042018MINEDU.

6. Se ha realizado reuniones de
soporte emocional a docentes,
estudiantes y padres de familia
de 9 IIEE focalizadas.

MOTIVO:

MAY 9.00 9.00

JUN 9.00 9.00

Fn T02 119,214.30 322,043.00 119,214.30 157,162.43 100.00 48.80

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 119,214.30 322,043.00 119,214.30
OEI.04 - FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AEI.04.10 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL MERITOCRÁTICA PARA DOCENTES NOMBRADOS

AOI00005800028 - EVALUACION DEL DESEMPEÑO
DOCENTE

200 : DOCENTE
EVALUADO

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No se tiene programado para el

mes de abril
5. No se tiene programado para el

mes de mayo
6. No se tiene programado para el

mes de junio
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.05 - MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES

AEI.05.04 - PROGRAMA EFECTIVO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005800024 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL INICIAL

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

14,752.00

0.00

* 0.00 *

4. No se tiene programada para el
mes de abril

5. No se tiene programada para el
mes de mayo

6. No se tiene programada para el
mes de junio

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 4,004.00 0.00 0.00

AOI00005800025 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL PRIMARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA

NA Fs ABR 0.00 47,522.00 0.00 * 0.00 * 4. No se tiene programado para el
mes de abril



31/7/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 9/12

LOCAL N 03
LIMA CERCADO

5. No se tiene programada para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio.

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 46,546.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800026 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL SECUNDARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs
ABR 0.00

40,977.00
0.00

* 0.00 *
4. No se tiene programado para el

mes de abril
5. No se tiene programado para el

mes de mayo
6. No se tiene programado para el

mes de junio.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00
JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 82,386.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800027 - DOTACION DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y
AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
INICIAL

007 : AULA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

860.00

0.00

* 0.00 *

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio.

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 10,581.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800031 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

602.00

0.00

* 0.00 *

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio.

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 251.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800033 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 0.00

10.00

0.00

* 0.00 *

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. No se tiene programado para el
mes de junio

MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 837.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800035 - DOTACION DE MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS PARA PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA
Fs

ABR 0.00

1.00 * 0.00 *

4.
5.
6. No se tiene programado para el

mes de junio
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 102.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800050 - DOTACIÓN DE MATERIAL Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y
AULAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR A NIVEL
PRIMARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. No se tiene programado para el

mes de junio
MOTIVO:

Fn T02 0.00 18,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 162,707.00 0.00
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.07 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DREGRE, UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL)
AOI00005800001 - CONDUCCION DE LA POLITICA
EDUCATIVA EN EL AMBITO DE COMPETENCIA DE
LA UGEL 03

599 : ACTA 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 9.00 30.00 9.00 18.00 100.00 60.00

4. Se realizaron reuniones de
directorio orientados a la
conducción de las acciones
para brindar soporte a las IIEE,
cuyos acuerdos constan en 3
actas.

5. Se realizaron reuniones de
directorio orientados a la
conducción de las acciones
para brindar soporte a las IIEE,
cuyos acuerdos constan en 3
actas.

Fn T02 0.00 0.00 198,441.85 402,933.70 0.00 0.00
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6. Se realizaron reuniones de
directorio orientados a la
conducción de las acciones
para brindar soporte a las IIEE,
cuyos acuerdos constan en 3
actas.

MOTIVO:

AOI00005800002 - GESTION PRESUPUESTAL Y
PLANIFICACION DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE
LA UGEL 03

060 : INFORME

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 50.00
4. No se tiene programado para el

mes de abril
5. No se tiene programado para el

mes de mayo
6. No se tiene programado para el

mes de junio
MOTIVO:

Fn T02 321,390.93 1,401,659.00 321,390.93 652,765.68 100.00 46.57

AOI00005800003 - GESTION ADMINISTRATIVA Y
OPERATIVA DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA
UGEL 03

060 : INFORME

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 1.00 100.00 25.00

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el
mes de mayo

6. Se emitió el informe de
ejecución contractual
mediante el cual hace de
conocimiento el seguimiento
de los contratos vigentes de la
UGEL.03 y el avance de los
mismos.

MOTIVO:

Fn T02 827,599.17 6,628,909.00 827,599.17 2,288,971.29 100.00 34.53

AOI00005800004 - ASESORAMIENTO EN ASUNTOS
LEGALES Y JURIDICOS DE COMPETENCIA DE LA
UGEL 03

060 : INFORME

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No se tiene programado para el

mes de abril
5. No se tiene programado para el

mes de mayo
6. No se tiene programado para el

mes de junio
MOTIVO:

Fn T02 128,237.85 571,540.00 128,237.85 280,365.99 100.00 49.06

AOI00005800005 - GESTION DE LOS RECURSOS
HUMANOS DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA
UGEL 03

137 : PLANILLA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se ha realizado el pago
oportuno de la planilla CAP
entre especialistas,
profesionales y técnicos para
las diferentes áreas de la sede
Insitucional de la UGEL 03.

5. Se ha realizado el pago
oportuno de la planilla CAP
entre especialistas,
profesionales y técnicos para
las diferentes áreas de la sede
Insitucional de la UGEL 03.

6. Se ha realizado el pago
oportuno de la planilla CAP
entre especialistas,
profesionales y técnicos para
las diferentes áreas de la sede
Insitucional de la UGEL 03.

MOTIVO:

Fn T02 1,451,027.16 9,241,947.00 1,451,027.16 2,908,020.35 100.00 31.47

AOI00005800009 - GESTION DE LA PLANILLA DE
PENSIONES DE PERSONAL CESANTE Y
SUPERVIVIENTE

137 : PLANILLA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se realizó el pago oportuno de
pensiones y beneficios sociales
de cesantes y jubilados, tanto
a pensionistas titulares como
pensonas con pensión de
sobreviviente.

5. Se realizó el pago oportuno de
pensiones y beneficios sociales
de cesantes y jubilados, tanto
a pensionistas titulares como
pensonas con pensión de
sobreviviente.

6. Se realizó el pago oportuno de
pensiones y beneficios sociales
de cesantes y jubilados, tanto
a pensionistas titulares como
pensonas con pensión de
sobreviviente.

MOTIVO:

Fn T02 39,257,187.67 165,057,574.00 39,257,187.67 83,217,342.47 100.00 50.41
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AOI00005800020 - GESTION DEL PROGRAMA
ASESORAMIENTO Y APOYO

001 : ACCION 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA Fs T02 3.00 10.00 3.00 4.00 100.00 40.00 4. El responsable de calidad de la
información realizó el registro
y recolección de datos de
docentes acompañados para
cargar al ZIGMA

5. El responsable de calidad de la
información realizó el registro
de datos de recursos
tecnologicos de los docentes
acompañados

6. El responsable de calidad de la
información realizó el
seguimiento para el registro de
información de las estrategias
formativas realizadas en el
acompañamiento pedagógico,
en la plataforma SIGIED.

MOTIVO:

Fn T02 8,022.45 26,825.00 8,022.45 10,613.27 100.00 39.57

AOI00005800045 - EJECUCIÓN DE ACCIONES DE
CONTROL INTERNO A LOS ACTOS Y OPERACIONES
DE LA UGEL 03

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. Se desarrollaron labores de
control contenidas en
orientaciones de oficio y visitas
de control que fueron
informadas a la titular de la
entidad.

5. Se desarrollaron labores de
control contenidas en
orientaciones de oficio y visitas
de control que fueron
informadas a la titular de la
entidad.

6. Se emitieron informes de
Control concurrente y visitas
de control relacionada a la
dotación de cuadernos de
trabajo de los estudiantes.

MOTIVO:

Fn T02 46,767.35 259,843.00 46,767.35 92,801.36 100.00 35.72

AOI00005800053 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA
DEL REA DE PLANIFICACIÓN Y PRESUPUESTO 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No se tiene programado para el

mes de abril
5. No se tiene programado para el

mes de mayo
6. No se tiene programado para el

mes de junio
MOTIVO:

Fn T02 0.00 7,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800054 - EJECUCIÓN DE ACCIONES DE
DIRECCIÓN FINANCIADAS EN EL MARCO DE
COMPROMISOS DE DESEMPEÑO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No se tiene programado para el

mes de abril
5. No se tiene programado para el

mes de mayo
6. No se tiene programado para el

mes de junio
MOTIVO:

Fn T02 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800055 - EJECUCIÓN DE ACCIONES DEL
ÁREA DE ASESORIA JURÍDICA FINANCIADAS EN EL
MARCO DE COMPROMISOS DE DESEMPEÑO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. No se tiene programado para el
mes de abril

5. No se tiene programado para el

mes de mayo
6. No se tiene programado para el

mes de junio
MOTIVO:

Fn T02 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800056 - EJECUCIÓN DE ACCIONES DEL
ÁREA DE ADMINISTRACIÓN FINANCIADAS EN EL
MARCO DE COMPROMISOS DE DESEMPEÑO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No se tiene programado para el

mes de abril
5. No se tiene programado para el

mes de mayo
6. No se tiene programado para el

mes de junio
MOTIVO:

Fn T02 0.00 12,471.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005800057 - EJECUCIÓN DE ACCIONES DEL
ÁREA DE RECURSOS HUMANOS FINANCIADAS EN
EL MARCO DE COMPROMISOS DE DESEMPEÑO

001 : ACCION 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No se tiene programado para el

mes de abril
5. No se tiene programado para el

mes de mayo
6. No se tiene programado para elFn T02 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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mes de junio
MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 42,040,232.58 183,251,268.00 42,238,674.43
AEI.06.12 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS EN LAS UGEL Y DRE DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005800052 - FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LAS UGEL 086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 03
LIMA CERCADO

NA

Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 1.00 *

4. El especialista realizó el
seguimiento y monitoreo a los
directores de las IIEE en el
marco del estado de
emergencia Monitoreo Aprendo
en Casa.

5. El especialista realizó el
seguimiento y monitoreo a los
directores de las IIEE en el
marco del estado de
emergencia Monitoreo Aprendo
en Casa.

6. El especialista realizó el
seguimiento y monitoreo a los
directores de las IIEE en el
marco del estado de
emergencia Monitoreo Aprendo
en Casa.

MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 9,522.45 35,525.00 9,522.45 12,596.60 100.00 35.45

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,522.45 35,525.00 9,522.45
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 124,688,982.82 533,978,910.00 124,886,879.67

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
AI Meta acumulativa Inversa
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000059 - USE 04 COMAS

OBJETIVO ESTRATÉGICO
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - FORTALECER EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES DE CALIDAD SEGÚN EL CURRÍCULO NACIONAL PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AEI.01.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES

AOI00005900043 - PROMOCION E
INCENTIVO DE LAS ACTIVIDADES
ARTISTICAS Y CULTURALES

606 : ACTIVO 02 : AA

Fs T02 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 90,000.00 697,322.00 0.00 0.00

AOI00005900054 - GESTION DEL
CURRICULO NIVEL INICIAL 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 706.00

706.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 706.00

JUN 706.00

Fn T02 124,380.00 425,700.00 0.00 0.00

AOI00005900055 - GESTION DEL
CURRICULO NIVEL PRIMARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900056 - GESTION DEL
CURRICULO NIVEL SECUNDARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 739.00

739.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 739.00

JUN 739.00

Fn T02 68,194.60 296,142.00 0.00 0.00

AOI00005900075 - ASISTENCIA A
FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION
EN PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900076 - ASISTENCIA A
FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE
CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900077 - ASISTENCIA A
FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE LOS
PROGRAMAS DE INTERVENCION
TEMPRANA PARA PARTICIPACION EN
EL PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 282,574.60 1,419,164.00 0.00
AEI.01.02 - FORMAS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EFECTIVAS PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00005900091 - 240 : DOCENTE 01.01 : UNIDAD

Ó

NA Fs ABR 36.00 38.00 36.00 * 1.00 * 4. 36 docentes vienen recibiendo
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ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION
BASICA REGULAR

DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

acompañamiento pedagógico en el nivel inicial.
5. 36 docentes vienen recibiendo

acompañamiento pedagógico en el nivel inicial.
6. 36 docentes vienen recibiendo

acompañamiento pedagógico en el nivel inicial.
MOTIVO:

MAY 36.00 36.00

JUN 36.00 36.00

Fn T02 34,867.35 82,265.00 34,867.35 45,626.47 100.00 55.46

AOI00005900092 -
ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION
BASICA REGULAR PRIMARIA

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA

Fs
ABR 478.00

720.00
478.00

* 1.00 *
4. 478 docentes vienen recibiendo

acompañamiento pedagógico en el nivel
primaria.

5. 447 docentes vienen recibiendo
acompañamiento pedagógico en el nivel
primaria.

6. 433 docentes vienen recibiendo
acompañamiento pedagógico en el nivel
primaria.

MOTIVO:

MAY 447.00 447.00
JUN 433.00 433.00

Fn T02 352,547.65 1,068,291.00 352,547.65 472,573.89 100.00 44.24

AOI00005900093 -
ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION
BASICA REGULAR SECUNDARIA

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA

Fs

ABR 42.00

100.00

42.00

* 1.00 *

4. 42 docentes vienen recibiendo
acompañamiento pedagógico en el nivel
secundaria.

5. 28 docentes vienen recibiendo
acompañamiento pedagógico en el nivel
secundaria. Renuncia de 1 acompañante
pedagógico.

6. 28 docentes vienen recibiendo
acompañamiento pedagógico en el nivel
secundaria. Renuncia de 1 acompañante
pedagógico.

MOTIVO:

MAY 28.00 28.00

JUN 28.00 28.00

Fn T02 27,119.05 129,965.00 27,119.05 38,371.51 100.00 29.53

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 414,534.05 1,280,521.00 414,534.05
AEI.01.06 - SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005900045 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 200.00

200.00

200.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno a las IIEE del nivel inicial.
5. Pago oportuno a las IIEE del nivel inicial.

6. Pago oportuno a las IIEE del nivel inicial.
MOTIVO:

MAY 200.00 200.00

JUN 200.00 200.00

Fn T02 14,972,001.19 60,057,574.00 14,972,001.14 28,912,034.31 100.00 48.14

AOI00005900046 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
PRIMARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 157.00

157.00

157.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno a las IIEE del nivel primaria.
5. Pago oportuno a las IIEE del nivel primaria.
6. Pago oportuno a las IIEE del nivel primaria.
MOTIVO:

MAY 157.00 157.00

JUN 157.00 157.00

Fn T02 25,971,077.43 104,564,446.00 25,971,077.43 50,673,902.44 100.00 48.46

AOI00005900047 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
SECUNDARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 103.00

103.00

103.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno a las IIEE del nivel secundaria.
5. Pago oportuno a las IIEE del nivel secundaria.
6. Pago oportuno a las IIEE del nivel secundaria.
MOTIVO:

MAY 103.00 103.00

JUN 103.00 103.00

Fn T02 27,775,775.07 112,115,124.00 27,775,775.07 54,646,917.37 100.00 48.74

AOI00005900048 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 200.00

200.00

200.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno a las IIEE del nivel inicial.
5. Pago oportuno a las IIEE del nivel inicial.
6. Pago oportuno a las IIEE del nivel inicial.
MOTIVO:

MAY 200.00 200.00

JUN 200.00 200.00

Fn T02 1,616,629.40 6,538,359.00 1,616,629.40 3,381,790.90 100.00 51.73

AOI00005900049 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
PRIMARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 145.00

145.00

145.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno a las IIEE del nivel primaria.
5. Pago oportuno a las IIEE del nivel primaria.
6. Pago oportuno a las IIEE del nivel primaria.
MOTIVO:

MAY 145.00 145.00

JUN 145.00 145.00

Fn T02 2,713,003.45 10,635,181.00 2,713,003.45 5,634,607.01 100.00 52.98

AOI00005900050 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL

236 :
INSTITUCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN

NA Fs ABR 90.00 90.00 90.00 * 1.00 * 4. Pago oportuno a las IIEE del nivel secundaria.
5. Pago oportuno a las IIEE del nivel secundaria.MAY 90.00 90.00
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ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
SECUNDARIO

EDUCATIVA EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

6. Pago oportuno a las IIEE del nivel secundaria.
MOTIVO:

JUN 90.00 90.00

Fn T02 3,425,968.83 13,886,681.00 3,425,968.83 6,927,297.30 100.00 49.88

AOI00005900051 - MANTENIMIENTO
Y OPERACION DE LOCALES
ESCOLARES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO NIVEL INICIAL

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA

Fs

ABR 146.00

146.00

146.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno de los servicios de energía
eléctrica y de agua y desague.

5. Pago oportuno de los servicios de energía
eléctrica y de agua y desague.

6. Pago oportuno de los servicios de energía
eléctrica y de agua y desague.

MOTIVO:

MAY 146.00 146.00

JUN 140.00 140.00

Fn T02 589,202.72 2,233,145.00 589,202.72 1,129,737.62 100.00 50.59

AOI00005900052 - MANTENIMIENTO
Y OPERACION DE LOCALES
ESCOLARES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO NIVEL PRIMARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA

Fs

ABR 128.00

128.00

128.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno de los servicios de energía
eléctrica y de agua y desague.

5. Pago oportuno de los servicios de energía
eléctrica y de agua y desague.

6. Pago oportuno de los servicios de energía
eléctrica y de agua y desague.

MOTIVO:

MAY 128.00 128.00

JUN 121.00 121.00

Fn T02 1,317,714.63 4,543,894.00 1,317,714.63 2,420,870.03 100.00 53.28

AOI00005900053 - MANTENIMIENTO
Y OPERACION DE LOCALES
ESCOLARES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO NIVEL
SECUNDARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA

Fs

ABR 47.00

52.00

47.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno de los servicios de energía
eléctrica y de agua y desague.

5. Pago oportuno de los servicios de energía
eléctrica y de agua y desague.

6. Pago oportuno de los servicios de energía
eléctrica y de agua y desague.

MOTIVO:

MAY 47.00 47.00

JUN 47.00 47.00

Fn T02 1,264,479.52 4,235,409.00 1,264,479.52 2,268,391.12 100.00 53.55

AOI00005900067 - GESTION DEL
PROGRAMA EDUCACION ESPECIAL 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900071 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL
PARA ATENCION DE PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA

Fs

ABR 7.00

7.00

7.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno al personal del PRITE Manuel
Gonzales Prada.

5. Pago oportuno al personal del PRITE Manuel
Gonzales Prada.

6. Pago oportuno al personal del PRITE Manuel
Gonzales Prada.

MOTIVO:

MAY 7.00 7.00

JUN 7.00 7.00

Fn T02 70,222.53 262,497.00 70,222.53 134,171.44 100.00 51.11

AOI00005900072 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS, CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 186.00

186.00

186.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno a 186 servidores de CEBE.
5. Pago oportuno a 186 servidores de CEBE.
6. Pago oportuno a 186 servidores de CEBE.
MOTIVO:

MAY 186.00 186.00

JUN 186.00 186.00

Fn T02 1,413,303.68 5,374,605.00 1,413,303.68 2,718,019.70 100.00 50.58

AOI00005900073 - MANTENIMIENTO
Y ACONDICIONAMIENTO DE
ESPACIOS EN LOCALES DE LOS
CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 8.00

8.00

8.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno de servicios básicos.
5. Pago oportuno de servicios básicos.
6. Pago oportuno de servicios básicos.
MOTIVO:

MAY 8.00 8.00

JUN 8.00 8.00

Fn T02 67,963.70 292,771.00 67,963.70 144,914.21 100.00 49.49

AOI00005900074 - MANTENIMIENTO
Y ACONDICIONAMIENTO DE
ESPACIOS EN PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 0.67 *

4. Pago oportuno de servicios básicos del PRITE
Manuel Gonzales Prada.

5.
6. Pago de servicio de agua y desague.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 172.60 7,230.00 172.60 994.40 100.00 13.76

AOI00005900078 - DESARROLLO
DEL CICLO AVANZADO DE LA
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA

NA Fs
ABR 19.00

19.00
19.00

* 1.00 * 4. Pago oportuno al personal que labora en
CEBACiclo avanzado, y pago oportuno de
servicios básicos.

5. Pago oportuno al personal que labora enMAY 19.00 19.00
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LOCAL N 04
CÓMAS

CEBACiclo avanzado, y pago oportuno de
servicios básicos.

6. Pago oportuno al personal que labora en
CEBACiclo avanzado, y pago oportuno de
servicios básicos.

MOTIVO:

JUN 19.00 19.00

Fn T02 1,628,948.46 6,635,535.00 1,628,948.46 3,223,975.65 100.00 48.59

AOI00005900079 - DESARROLLO
DEL CICLO INICIAL E INTERMEDIO DE
LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 11.00

11.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 11.00

JUN 11.00

Fn T02 316,147.23 1,278,252.00 0.00 0.00

AOI00005900085 - GESTION
PEDAGOGICA DE LA EDUCACION
BASICA REGULAR Y ESPECIAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA

Fs

ABR 459.00

459.00

459.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno al personal CAS del AGEBRE.
Monitoreo y Asesoría Pedagógica y Técnica a
459 Directivos (docentes) en el marco de la
estrategia Aprendo en Casa.

5. Pago oportuno al personal CAS del AGEBRE.
Monitoreo y Asesoría Pedagógica y Técnica a
459 Directivos (docentes) en el marco de la
estrategia Aprendo en Casa.

6. Pago oportuno al personal CAS del AGEBRE.
Monitoreo y Asesoría Pedagógica y Técnica a
459 Directivos (docentes) en el marco de la
estrategia Aprendo en Casa. Asistencia Técnica
para registros de Fichas II y Ficha IAR Docente
en la plataforma.

MOTIVO:

MAY 459.00 459.00

JUN 459.00 459.00

Fn T02 39,374.64 275,244.00 39,374.64 84,165.00 100.00 30.58

AOI00005900087 - SUPERVISION Y
SOPORTE DEL SERVICIO EDUCATIVO
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 75.00 155.00 75.00 155.00 100.00 100.00

4. Pago oportuno al personal CAS del ASGESE. Se
está apoyando de manera remota a los
directivos de las IIEE de la UGEL, en referencia
al Requerimiento de Baños Portátiles y
Adquisición de módulos prefabricados.

5. Pago oportuno al personal CAS del ASGESE. Se
está apoyando de manera remota a los
directivos de las IIEE de la UGEL, en referencia
al Requerimiento de Baños Portátiles y
Adquisición de módulos prefabricados.

6. Pago oportuno al personal CAS del ASGESE. Se
está apoyando de manera remota a los
directivos de las IIEE de la UGEL, en referencia
al Requerimiento de mobiliario de 57
Instituciones Educativas.

MOTIVO:

Fn T02 165,969.46 814,324.00 165,969.46 326,570.39 100.00 40.10

AOI00005900088 - DESARROLLO
DEL CICLO INICIAL E INTERMEDIO DE
LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 33.00 132.00 33.00 66.00 100.00 50.00
4. Pago oportuno al personal que labora en

CEBACiclo inicial e intermedio.
5. Pago oportuno al personal que labora en

CEBACiclo inicial e intermedio.
6. Pago oportuno al personal que labora en

CEBACiclo inicial e intermedio.
MOTIVO:

Fn T02 276,627.93 1,173,207.00 276,627.93 549,126.17 100.00 46.81

AOI00005900096 - ASISTENCIA
TECNICA Y SOPORTE PARA LA
GESTION PEDAGOGICA E
INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

80.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900097 - ACCIONES
FINANCIADAS EN EL MARCO DE
COMPROMISOS DE DESEMPEÑO A
NIVEL NACIONAL Y REGIONAL
INICIAL

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900098 - ACCIONES
FINANCIADAS EN EL MARCO DE
COMPROMISOS DE DESEMPEÑO A
NIVEL NACIONAL Y REGIONAL
PRIMARIA

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 58,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00005900099 - ACCIONES
FINANCIADAS EN EL MARCO DE
COMPROMISOS DE DESEMPEÑO A
NIVEL NACIONAL Y REGIONAL
SECUNDARIA

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 83,624,582.47 334,989,478.00 83,308,435.19
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.10 - SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005900080 - DESARROLLO DE
LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA

Fs
ABR 14.00

14.00
14.00

* 1.00 *
4. Pago oportuno al personal que labora en

CETPRO y pago oportuno de servicios básicos.
5. Pago oportuno al personal que labora en

CETPRO y pago oportuno de servicios básicos.
6. Pago oportuno al personal que labora en

CETPRO y pago oportuno de servicios básicos.
MOTIVO:

MAY 14.00 14.00
JUN 14.00 14.00

Fn T02 1,303,154.74 4,926,404.00 1,303,154.74 2,505,674.09 100.00 50.86

AOI00005900086 - GESTION
PEDAGOGICA DE LA EDUCACION
BASICA ALTERNATIVA Y TECNICO
PRODUCTIVA EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA

Fs

ABR 50.00

50.00

50.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno al personal CAS del AGEBATP.
Las acciones de monitoreo se realizan de
manera remota, se hace seguimiento a las
actividades de los CEBA a los directivos, a
traves de ellos a los docentes. Se logro el
reporte de las actividades educativas en cuanto
a matricula, inscripcion de los desig...

5. Pago oportuno al personal CAS del AGEBATP. Se
realiza asistencia tecnica a los directores, sobre
la RVM N 0942020 Norma de evaluacion, RVM N
0987 y 098 2020 Norma sobre el informe del
trabajo remoto de los docentes. Capacitacion
Virtual a 60 docentes y directivos de CEBA y
CETPRO en recursos virt...

6. Pago oportuno al personal CAS del AGEBATP.
Las acciones de monitoreo se realizan de
manera remota, se hace seguimiento a las
actividades de los CEBA a los directivos, a
través de ellos a los docentes. Se logro conocer
los puntos críticos.

MOTIVO:

MAY 50.00 50.00

JUN 50.00 50.00

Fn T02 31,044.90 125,404.00 31,044.90 62,082.85 100.00 49.51

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,334,199.64 5,051,808.00 1,334,199.64
OEI.03 - FORTALECER EL DESARROLLO SOCIOAFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES A TRAVÉS DE ESCUELAS SEGURAS Y SALUDABLES

AEI.03.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA PRÁCTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00005900082 - ORGANIZACION
DE LOS JUEGOS DEPORTIVOS
ESCOLARES NACIONALES

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6. OFICIOMULTIPLE000222020MINEDUVMGPDIGEBR

CANCELACION DE JUEGOS DEPORTIVOS
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.03.04 - ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y
JÓVENES

AOI00005900083 - PROMOCION DE
LA CONVIVENCIA ESCOLAR Y
PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN
EL AMBITO EDUCATIVO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 14,467.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900094 - ESTRATEGIA DE
SOPORTE A LA CONVIVENCIA
ESCOLAR DREUGEL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA

Fs

ABR 26.00

35.00

21.00

* 0.80 *

4. Se contrataron en el mes de marzo a 21
PROFESIONALES EN PSICOLOGIA, con atención a
IIEE focalizadas.

5. Se contrataron en el mes de marzo a 21
PROFESIONALES EN PSICOLOGIA, con atención a
IIEE focalizadas.

6. Reporte del ARH (Reclutamiento) al 06072020
actualiza metas de Profesionales en Psicología
MARZO 23, ABRIL 21, MAYO 19 y JUNIO 19.

MOTIVO:

MAY 35.00 21.00

JUN 19.00 19.00

Fn T02 204,182.93 692,091.00 204,182.93 273,574.25 100.00 39.53

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 204,182.93 706,558.00 204,182.93
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OEI.04 - FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
AEI.04.10 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL MERITOCRÁTICA PARA DOCENTES NOMBRADOS

AOI00005900061 - EVALUACION
DEL DESEMPEÑO DOCENTE

200 : DOCENTE
EVALUADO

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.05 - MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES

AEI.05.04 - PROGRAMA EFECTIVO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005900057 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
INICIAL

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

31,405.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 2,397.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900058 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
PRIMARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

72,529.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 30,501.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900059 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL
SECUNDARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

57,585.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 24,347.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900060 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y
AULAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL INICIAL

007 : AULA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

1,281.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 253.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900068 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA

Fs
ABR 0.00

0.00
0.00

* 0.00 *
4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00
JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900069 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS
EDUCATIVOS PARA CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900070 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS
EDUCATIVOS PARA PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900095 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR TALLERES DEPORTIVO
RECREATIVOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

6.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 57,498.00 0.00
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.07 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DREGRE, UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL)
AOI00005900044 - GESTION DEL
PROGRAMA ASESORAMIENTO Y
APOYO

001 : ACCION 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA

AA
Fs T02 3.00 10.00 3.00 4.00 100.00 40.00 4. Pago oportuno a CAS RLCI

5. Pago oportuno a CAS RLCI
6. Pago oportuno a CAS RLCIFn T02 44,018.46 180,825.00 8,018.46 10,525.94 18.22 5.82
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LOCAL N 04
CÓMAS

MOTIVO:

AOI00005900062 - GESTION
PRESUPUESTAL Y PLANIFICACION
DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA
UGEL 04

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Pago oportuno al personal CAS del Área de
Planificación y Presupuesto.

5. Pago oportuno al personal CAS del Área de
Planificación y Presupuesto.

6. Pago oportuno al personal CAS del Área de

Planificación y Presupuesto.
MOTIVO:

Fn T02 114,799.47 491,816.00 114,799.47 238,958.45 100.00 48.59

AOI00005900063 - CONDUCCION DE
LA POLITICA EDUCATIVA EN EL
AMBITO DE COMPETENCIA DE LA
UGEL 04

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. Pago oportuno al personal CAS del Órgano de

Dirección.
5. Pago oportuno al personal CAS del Órgano de

Dirección.
6. Pago oportuno al personal CAS del Órgano de

Dirección.
MOTIVO:

Fn T02 74,004.68 273,376.00 74,004.68 147,477.25 100.00 53.95

AOI00005900064 - GESTION
ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA DE
LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA
UGEL 04

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. Pago oportuno al personal CAS del Área de

Administración.
5. Pago de servicios básicos y de personal CAS.
6. Pago de servicios básicos y de personal CAS.
MOTIVO:

Fn T02 896,385.09 5,502,612.00 896,385.09 1,919,193.14 100.00 34.88

AOI00005900065 - ASESORAMIENTO
EN ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS
DE COMPETENCIA DE LA UGEL 04

052 :
EXPEDIENTE
PROCESADO

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 661.00 50,338.00 661.00 9,975.00 100.00 19.82

4. Pago oportuno al personal CAS del Área de
Asesoría jurídica. Se efectuaron acciones que
corresponden a Informes Opinión jurídica
solicitados por diferentes áreas, equipos,
Directores de Instituciones Educativas yo
Sindicatos Informes legales sobre recursos de
reconsideración y convenios elevación de...

5. Pago oportuno al personal CAS del Área de
Asesoría jurídica.

6. Pago oportuno al personal CAS del Área de
Asesoría jurídica.

MOTIVO:

Fn T02 86,697.01 330,676.00 86,697.01 173,015.81 100.00 52.32

AOI00005900066 - GESTION DE LOS
RECURSOS HUMANOS DE LA SEDE
INSTITUCIONAL DE LA UGEL 04

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Pago oportuna al personal CAP de la sede
UGEL04 y al personal CAS del Área de Recursos
Humanos.

5. Pago oportuna al personal CAP de la sede
UGEL04 y al personal CAS del Área de Recursos
Humanos.

6. Pago oportuna al personal CAP de la sede
UGEL04 y al personal CAS del Área de Recursos
Humanos.

MOTIVO:

Fn T02 1,456,386.73 8,076,311.00 1,456,386.73 2,945,946.21 100.00 36.47

AOI00005900081 - GESTION DE LA
PLANILLA DE PENSIONES DE
PERSONAL CESANTE Y
SUPERVIVIENTE

137 : PLANILLA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. Pago oportuno al personal cesante y

superviviente.
5. Pago oportuno al personal cesante y

superviviente.
6. Pago oportuno al personal cesante y

superviviente.
MOTIVO:

Fn T02 7,220,171.68 31,234,308.00 7,220,171.68 15,260,921.52 100.00 48.86

AOI00005900089 - EJECUCIÓN DE
ACCIONES DE CONTROL INTERNO A
LOS ACTOS Y OPERACIONES DE LA
UGEL 04

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
4. Pago oportuno al personal CAS del Órgano de

Control Interno.
5. Pago oportuno al personal CAS del Órgano de

Control Interno.
6. Pago oportuno al personal CAS del Órgano de

Control Interno.

MOTIVO:

Fn T02 49,308.70 163,361.00 49,308.70 93,438.94 100.00 57.19

AOI00005900100 - ACCIONES
FINANCIADAS EN EL MARCO DE
COMPROMISOS DE DESEMPEÑO A
NIVEL NACIONAL Y REGIONAL SEDE
UGEL04

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00005900101 - ACCIONES 001 : ACCION 01.01 : UNIDAD

Ó

AA Fs T02 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
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FINANCIADAS EN EL MARCO DE
COMPROMISOS DE DESEMPEÑO A
NIVEL NACIONAL Y REGIONAL SEDE
UGEL04

DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 173,470.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,941,771.82 46,426,755.00 9,905,771.82
AEI.06.12 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS EN LAS UGEL Y DRE DE LIMA METROPOLITANA

AOI00005900090 -
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DE LAS UGEL

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 04
CÓMAS

NA
Fs

ABR 0.00

10.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 35,525.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 35,525.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 95,801,845.51 389,967,307.00 95,167,123.63

Tipo de meta

NA Meta no
acumulativa

AM
Meta
acumulativa
mensual

AA
Meta
acumulativa
anual

AI
Meta
acumulativa
Inversa

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000060 - USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - FORTALECER EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES DE CALIDAD SEGÚN EL CURRÍCULO NACIONAL PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AEI.01.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES

AOI00006000016 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL INICIAL 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4. Se anularon los recursos en el
marco del DS N 0832020EF, que
autoriza la Transferencia de
Partidas en el Presupuesto a favor
de la Reserva de Contingencia para
mitigar los efectos de la
Emergencia Sanitaria declarada
debido a la existencia del COVID
19.

5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000017 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL PRIMARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 2,777.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Los recursos de la actividad
fueron priorizados por la declaratoria
de la emergencia sanitaria, por tal
fueron transferidos al MINEDU.

MAY 2,777.00

JUN 2,777.00

Fn T02 63,949.00 213,412.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000018 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL SECUNDARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA
Fs

ABR 1,120.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1,120.00

JUN 1,120.00

Fn T02 105,492.44 345,533.88 0.00 0.00

AOI00006000038 - ASISTENCIA A FAMILIAS
DE ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS PARA
PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 425.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Actividad reprogramada para

el mes de agosto, la ejecución esta
condicionada a las disposiciones
legales en el marco de la declaratoria
de la emergencia sanitaria.

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 3,120.00 15,780.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000039 - ASISTENCIA A FAMILIAS
DE ESTUDIANTES DE CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL PARA
PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA Fs

ABR 574.00

0.00 * 0.23 * 4.
5. Adquisición de material de

enseñanza para el desarrollo de los
talleres a las familias.

6. Se realizo el primer taller de
familia, se trato el tema de la
CONTENCIÓN EMOCIONAL, dicho
taller se llevo a cabo con cada
CEBE los pinos, san Matias de jesus,
fe y alegria 25, Fe y Alegria 37,
Hipolito Unanue, Señor de la
Esperanza , donde participaron un

MAY 0.00

JUN 571.00 400.00
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total de 400 un numero bajo dado
que se tuv...

MOTIVO: Actividad reprogramada para
el mes de junio, la ejecución esta
condicionada a las disposiciones
legales en el marco de la declaratoria
de la emergencia sanitaria.

Fn T02 14,403.90 24,473.00 359.90 359.90 2.50 1.47

AOI00006000040 - ASISTENCIA A FAMILIAS
DE ESTUDIANTES DE LOS PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA PARA
PARTICIPACION EN EL PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 190.00

0.00 * 0.20 *

4.
5. Adquisición de material de

enseñanza para el desarrollo de los
talleres a las familias.

6. Se realizo el primer taller de
familia, se trato el tema de la
ESTRATEGIAS SOCIOEMOCIONALES,
dicho taller se llevo a cabo en cada
PRITE Canto Grande, Hermano
Andres, Cruz de Motupe, Los
angelitos Ayudame , donde
participaron un total de 135 un
numero bajo dado que se tuvo
problemas de conectividad ...

MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 222.00 135.00

Fn T02 4,995.95 8,613.00 179.95 179.95 3.60 2.09

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 191,961.29 607,811.88 539.85
AEI.01.02 - FORMAS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EFECTIVAS PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00006000047 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR INICIAL

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AM

Fs T02 84.00 84.00 36.00 36.00 42.86 42.86 4. Se ha monitoreado y asistido
técnicamente a 12 docente
acompañados, se suspendio la
contratación de los 07 docentes
acompañantes por la declaratoria
del estado de emergencia.

5. Se realizaron coordinación con
directivos de Instituciones
focalizadas para el
Acompañamiento, se dio
Acompañamiento a 36 docentes en
relación a la estrategia Aprendo en
Casa, Elaboración de guías
didácticas y pistas para los GIAS,

Revisión de materiales, Ejecución
de un GIA por colegio, aun esta
pe...

6. Se realizaron coordinación con
directivos de Instituciones
focalizadas para el
Acompañamiento, se dio
Acompañamiento a 36 docentes en
relación a la estrategia Aprendo en
Casa, Elaboración de guías
didácticas y pistas para los GIAS,
Revisión de materiales, Ejecución
de un GIA por colegio, aun esta
pe...

MOTIVO:

Fn T02 23,244.90 114,468.00 23,244.90 30,746.54 100.00 26.86

AOI00006000048 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR PRIMARIA

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO: AnuladoFn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000049 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR SECUNDARIA

240 : DOCENTE 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 147.00 196.00 51.00 51.00 34.69 26.02

4. Se ha monitoreado y asistido
técnicamente a 17 docente
acompañados, se suspendio la
contratación de los 02 docentes
acompañantes por la declaratoria
del estado de emergencia.

5. Se ha realizado coordinaciones con
directivos de Instituciones
focalizadas para el
Acompañamiento, se dio
Acompañamiento a 17 docentes en
relación a la estrategia Aprendo en
Casa, Elaboración de guías
didácticas, Revisión de materiales,
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Elaboración de pistas para las GIAS,
Ejecución de un GIA por co...

6. Se ha realizado coordinaciones con
directivos de Instituciones
focalizadas para el
Acompañamiento, se dio
Acompañamiento a 17 docentes en
relación a la estrategia Aprendo en
Casa, Elaboración de guías
didácticas, Revisión de materiales,
Elaboración de pistas para las GIAS,
Ejecución de un GIA por co...

MOTIVO:

Fn T02 11,622.42 51,272.00 11,622.42 15,373.24 100.00 29.99

AOI00006000058 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR PRIMARIA

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 619.00

2,476.00

360.00

* 0.71 *

4. Se ha monitoreado y asistido
técnicamente a 360 docente
acompañados, se suspendio la
contratación de los 17 docentes
acompañantes por la declaratoria
del estado de emergencia.

5. Se ha realizado coordinaciones con
directivos de Instituciones
focalizadas para el
Acompañamiento, se dio
Acompañamiento a 480 docentes
en relación a la estrategia Aprendo
en Casa, Elaboración de guías
didácticas, Revisión de materiales,
Elaboración de pistas para los GIAS,
Ejecución de un GIA por c...

6. Se ha realizado coordinaciones con
directivos de Instituciones
focalizadas para el
Acompañamiento, se dio
Acompañamiento a 480 docentes
en relación a la estrategia Aprendo
en Casa, Elaboración de guías
didácticas, Revisión de materiales,
Elaboración de pistas para los GIAS,
Ejecución de un GIA por c...

MOTIVO:

MAY 619.00 480.00

JUN 619.00 480.00

Fn T02 278,938.80 860,843.00 278,938.80 368,958.48 100.00 42.86

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 313,806.12 1,026,583.00 313,806.12
AEI.01.06 - SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00006000001 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE
Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 163.00

0.00

163.00

* 1.00 *

4. Se pago oportunamente a los
docentes nombrados de las 163
II.EE. de nivel inicial
correspondiente al mes de abril.

5. Se pago oportunamente a los
docentes nombrados de las 163
II.EE. de nivel inicial
correspondiente al mes de mayo.

6. Se pago oportunamente a los
docentes nombrados de las 163
II.EE. de nivel inicial
correspondiente al mes de junio.

MOTIVO:

MAY 163.00 163.00

JUN 163.00 163.00

Fn T02 13,672,613.44 54,670,531.00 13,592,613.44 26,469,929.86 99.41 48.41

AOI00006000002 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE
Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL PRIMARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 124.00

0.00

124.00

* 1.00 *

4. Se pago oportunamente a los
docentes nombrados de las 124
II.EE. de nivel primaria
correspondiente al mes de abril.

5. Se pago oportunamente a los
docentes nombrados de las 124
II.EE. de nivel primaria
correspondiente al mes de mayo.

6. Se pago oportunamente a los
docentes nombrados de las 124
II.EE. de nivel primaria
correspondiente al mes de junio.

MOTIVO:

MAY 124.00 124.00

JUN 124.00 124.00

Fn T02 23,536,374.28 94,070,834.00 23,446,374.28 46,418,675.55 99.62 49.34

AOI00006000003 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE
Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN

NA Fs ABR 100.00 0.00 100.00 * 1.00 * 4. Se pago oportunamente a los
docentes nombrados de las 100
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EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL SECUNDARIO

JUAN DE
LURIGANCHO

II.EE. de nivel secundaria
correspondiente al mes de abril.

5. Se pago oportunamente a los
docentes nombrados de las 100
II.EE. de nivel secundaria
correspondiente al mes de mayo.

6. Se pago oportunamente a los
docentes nombrados de las 100
II.EE. de nivel secundaria
correspondiente al mes de junio.

MOTIVO:

MAY 100.00 100.00

JUN 100.00 100.00

Fn T02 26,379,311.62 105,904,972.00 26,369,311.62 51,818,137.29 99.96 48.93

AOI00006000004 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR NIVEL INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 106.00

0.00

106.00

* 1.00 *

4. Se pago oportunamente al personal
administrativo nombrado de las
106 II.EE. de nivel inicial
correspondiente al mes abril.

5. Se pago oportunamente al personal
administrativo nombrado de las
106 II.EE. de nivel inicial
correspondiente al mes mayo.

6. Se pago oportunamente al personal
administrativo nombrado de las
106 II.EE. de nivel inicial
correspondiente al mes junio.

MOTIVO:

MAY 106.00 106.00

JUN 106.00 106.00

Fn T02 1,196,627.30 5,527,559.00 1,196,627.30 2,487,115.91 100.00 45.00

AOI00006000005 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR NIVEL PRIMARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 118.00

0.00

118.00

* 1.00 *

4. Se pago oportunamente al personal
administrativo nombrado de las
118 II.EE. de nivel primaria
correspondiente al mes abril

5. Se pago oportunamente al personal
administrativo nombrado de las
118 II.EE. de nivel primaria
correspondiente al mes mayo.

6. Se pago oportunamente al personal
administrativo nombrado de las
118 II.EE. de nivel primaria
correspondiente al mes junio.

MOTIVO:

MAY 118.00 118.00

JUN 118.00 118.00

Fn T02 2,347,933.09 10,998,226.00 2,346,469.09 4,889,486.46 99.94 44.45

AOI00006000006 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR NIVEL SECUNDARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 90.00

0.00

90.00

* 1.00 *

4. Se pago oportunamente al personal
administrativo nombrado de las 90
II.EE. de nivel secundaria
correspondiente al mes abril.

5. Se pago oportunamente al personal
administrativo nombrado de las 90
II.EE. de nivel secundaria
correspondiente al mes mayo.

6. Se pago oportunamente al personal
administrativo nombrado de las 90
II.EE. de nivel secundaria
correspondiente al mes junio.

MOTIVO:

MAY 90.00 90.00

JUN 90.00 90.00

Fn T02 2,666,741.32 12,643,977.00 2,664,741.32 5,397,935.16 99.93 42.70

AOI00006000007 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
NIVEL INICIAL

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA
Fs

ABR 97.00
0.00

97.00
* 1.00 *

4. Se pago oportunamente los
servicios básicos de 97 II.EE. de
nivel Inicial durante el mes de
abril.

5. Se pago oportunamente los
servicios básicos de 97 II.EE. de
nivel Inicial durante el mes de
mayo, se fumigaron 84 II.EE.
quedando pendiente 10 para la
segunda etapa, se adquirido
parcialmente los materiales de
aseo y limpieza, esta pendiente el
pago de los arbitrios por no haber
llegado a un acuerdo...

6. Se pago oportunamente los
servicios básicos de 97 II.EE. de
nivel Inicial durante el mes de
mayo, esta pendiente la
distribución de los materiales de
aseo y limpieza, así como el pago

MAY 97.00 97.00
JUN 97.00 97.00
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de los arbitrios por no haber
llegado a un acuerdo con las
Municipalidades de SJL y el
Agustino por la existencia de...

MOTIVO:

Fn T02 393,205.98 2,000,056.00 393,205.98 1,023,176.58 100.00 51.16

AOI00006000008 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
NIVEL PRIMARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 111.00

0.00

111.00

* 1.00 *

4. Se pago oportunamente los
servicios básicos de 111 II.EE. de
nivel primaria durante el mes de
abril.

5. Se pago oportunamente los
servicios básicos de 111 II.EE. de
nivel primaria durante el mes de
mayo, se fumigaron 101 II.EE.
quedando pendiente 10 para la
segunda etapa, se adquirido
parcialmente los materiales de
aseo y limpieza, esta pendiente el
pago de los arbitrios por no haber
llegado a un acue...

6. Se pago oportunamente los
servicios básicos de 111 II.EE. de
nivel primaria durante el mes de
junio, esta pendiente la
distribución de los materiales de
aseo y limpieza, así como el pago
de los arbitrios por no haber
llegado a un acuerdo con las
Municipalidades de SJL y el
Agustino por la existencia...

MOTIVO:

MAY 111.00 111.00

JUN 111.00 111.00

Fn T02 1,370,283.08 6,368,523.00 1,370,283.08 3,443,633.38 100.00 54.08

AOI00006000009 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
NIVEL SECUNDARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 19.00

0.00

19.00

* 1.00 *

4. Se pago oportunamente los
servicios básicos de 19 II.EE. de
nivel secundaria durante el mes de
abril.

5. Se pago oportunamente los
servicios básicos de 19 II.EE. de
secundaria durante el mes de
mayo, se fumigaron 92 II.EE.
quedando pendiente 10 para la
segunda etapa, se adquirido
parcialmente los materiales de
aseo y limpieza, esta pendiente el
pago de los arbitrios por no haber
llegado a un acuerdo co...

6. Se pago oportunamente los
servicios básicos de 19 II.EE. de
secundaria durante el mes de
junio, esta pendiente la
distribución de los materiales de
aseo y limpieza, así como el pago
de los arbitrios por no haber
llegado a un acuerdo con las
Municipalidades de SJL y el
Agustino por la existencia de s...

MOTIVO:

MAY 19.00 19.00

JUN 19.00 19.00

Fn T02 529,450.88 3,122,981.00 529,450.88 1,433,376.99 100.00 45.89

AOI00006000025 - DESARROLLO DEL CICLO
INICIAL E INTERMEDIO DE LA EDUCACION
BASICA ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 13.00

0.00

13.00

* 1.00 *

4. Se pago oportunamente al personal
docente y administrativo nombrado
en los 13 CEBA Inicial e Intermedio
correspondiente al mes abril.

5. Se pago oportunamente al personal
docente y administrativo nombrado
en los 13 CEBA Inicial e Intermedio
correspondiente al mes mayo.

6. Se pago oportunamente al personal
docente y administrativo nombrado
en los 13 CEBA Inicial e Intermedio
correspondiente al mes junio.

MOTIVO:

MAY 13.00 13.00

JUN 13.00 13.00

Fn T02 398,626.36 1,622,829.00 395,626.36 796,406.40 99.25 49.08

AOI00006000026 - DESARROLLO DEL CICLO
AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA

NA Fs
ABR 16.00

0.00
16.00

* 1.00 * 4. Se pago oportunamente al personal
docente y administrativo nombrado
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LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

en los 16 CEBA Avanzado
correspondiente al mes abril.

5. Se pago oportunamente al personal
docente y administrativo nombrado
en los 16 CEBA Avanzado
correspondiente al mes mayo.

6. Se pago oportunamente al personal
docente y administrativo nombrado
en los 16 CEBA Avanzado
correspondiente al mes junio.

MOTIVO:

MAY 16.00 16.00

JUN 16.00 16.00

Fn T02 1,716,342.19 7,027,126.00 1,713,342.19 3,407,452.28 99.83 48.49

AOI00006000030 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL PARA
ATENCION DE PROGRAMAS DE INTERVENCION
TEMPRANA

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 21.00

0.00

21.00

* 1.00 *

4. Se pago oportunamente a los
docentes y personal administrativo
nombrado de los 5 PRITES
correspondiente al mes abril

5. Se pago oportunamente a los
docentes y personal administrativo
nombrado de los 5 PRITES
correspondiente al mes mayo

6. Se pago oportunamente a los
docentes y personal administrativo
nombrado de los 5 PRITES
correspondiente al mes junio.

MOTIVO:

MAY 21.00 21.00

JUN 21.00 21.00

Fn T02 86,084.55 580,865.00 86,084.55 153,485.83 100.00 26.42

AOI00006000031 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS,
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 150.00

0.00

150.00

* 1.00 *

4. Se pago oportunamente a los
docentes y personal administrativo

nombrado de los 6 CEBES
correspondiente al mes abril.

5. Se pago oportunamente a los
docentes y personal administrativo
nombrado de los 6 CEBES
correspondiente al mes mayo.

6. e pago oportunamente a los
docentes y personal administrativo
nombrado de los 6 CEBES
correspondiente al mes junio.

MOTIVO:

MAY 150.00 150.00

JUN 150.00 150.00

Fn T02 1,282,108.03 4,930,925.00 1,269,844.03 2,488,388.64 99.04 50.46

AOI00006000032 - GESTION DEL PROGRAMA
EDUCACION ESPECIAL 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000036 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs
ABR 4.00

0.00
4.00

* 1.00 *
4. Se pago oportunamente los

servicios basicos de los 4 CEBES
durante el mes de abril.

5. Se pago oportunamente los
servicios básicos de los 4 CEBEs
durante el mes de mayo, se
fumigaron 3 CEBEs quedando
pendiente 1 para la segunda etapa,
se adquirido parcialmente los
materiales de oficina, aseo,
limpieza y bioseguridad, esta
pendiente el pago de los arbitrios
por no haber llegado a un ac...

6. Se pago oportunamente los
servicios básicos de los 4 CEBEs
durante el mes de junio, esta
pendiente la distribución de los
materiales de oficina, aseo,
limpieza y bioseguridad, así como
el pago de los arbitrios por no
haber llegado a un acuerdo con las
Municipalidades de SJL y el
Agustino por la exis...

MOTIVO:

MAY 4.00 4.00
JUN 4.00 4.00

Fn T02 31,020.62 146,324.00 31,020.62 60,137.12 100.00 41.10

AOI00006000037 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN

NA Fs ABR 3.00 0.00 3.00 * 1.00 * 4. Se pago oportunamente los
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PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

servicios basicos de los 3 PRITES
durante el mes de abril.

5. Se pago oportunamente los
servicios básicos de los 3 PRITEs
durante el mes de mayo, se
fumigaron 4 PRITEs quedando
pendiente 1 para la segunda etapa,
se adquirido parcialmente los
materiales de oficina, aseo,
limpieza y bioseguridad, esta
pendiente el pago de los arbitrios
por no haber llegado a un ...

6. Se pago oportunamente los
servicios básicos de los 3 PRITEs
durante el mes de junio, esta
pendiente la distribución de los
materiales de oficina, aseo,
limpieza y bioseguridad, así como
el pago de los arbitrios por no
haber llegado a un acuerdo con las
Municipalidades de SJL y el
Agustino por la exi...

MOTIVO:

MAY 3.00 3.00

JUN 3.00 3.00

Fn T02 3,586.34 34,035.00 3,586.34 9,154.04 100.00 26.90

AOI00006000042 - GESTION PEDAGOGICA DE
LA EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

535 :
ASISTENCIA
TECNICA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 6.00 12.00 6.00 7.00 100.00 58.33

4. Se han realizado coordidaciones
con las diferentes dirección del
MINEDU a fin de replantar y optar
las medidas para lograr ejecutar lo
programado, asi mismo se ha
coordinado y monitoreado los
directores de las II.EE. de manera
remota.

5. Se realizaron acciones
administrativas y las 04 reuniones
fueron virtuales, así como 02
talleres de Fortalecimiento de
capacidades en tutoria lunes 08
nivel inicial asistieron 70
directores y martes 09 con 130
directores de primaria y
secundaria con el Tema soporte
emocional.

6. Se realizaron acciones
administrativas y reuniones
virtuales, así como el taller para
directivos en habilidades
tecnológicas, se asistió
técnicamente en REI, se monitoreo
a 22 instituciones educativas en la
implementación del currículo como
en el acompañamiento y monitoreo
a la práctica pedagógica.

MOTIVO:

Fn T02 220,389.98 951,394.00 220,389.98 428,952.17 100.00 45.08

AOI00006000044 - SUPERVISION Y SOPORTE
DEL SERVICIO EDUCATIVO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 148.00 700.00 148.00 330.00 100.00 47.14

4. Considerando la declaración de
Estado de Emergencia Nacional
D.S0442020PCM. emitida por el
Gobierno y otras normas que
regulan el trabajo remoto, se
continuó con el Monitoreo del BIAE
aplicando las Fichas I, II, III, así
como la Revisión de los Planes de
Recuperación de las IIEE Privadas
en cumplim...

5. El Equipo de ESIE se incluyo al
Trabajo Remoto, realizando la
supervisión yo monitoreo de las
normas emanadas por el gobierno y
MINEDU. asi como la realización de
capacitaciones virtuales sobre
capacitación sobre materiales
educativos y Qalywarma, siagie,
mantenimietno

6. Se a realizado la supervisión yo
monitoreo de las normas emanadas
por el gobierno y MINEDU. así como
la realización de capacitaciones
virtuales sobre materiales
educativos y Qalywarma, siagie,
mantenimietno

MOTIVO:

Fn T02 276,828.53 1,228,511.00 276,828.53 552,214.94 100.00 44.95
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AOI00006000051 - ASISTENCIA TECNICA Y
SOPORTE PARA LA GESTION PEDAGOGICA E
INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 0.00

30.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Los recursos de la actividad
fueron priorizados por la declaratoria
de la emergencia sanitaria, por tal
fueron transferidos al MINEDU.

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000054 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
NIVEL INICIAL

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 0.00 16.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 103,386.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000055 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
NIVEL PRIMARIA

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,681.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000056 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
NIVEL SECUNDARIA

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 23,170.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 76,107,527.59 311,960,905.00 75,905,799.59
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.10 - SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA

AOI00006000027 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION LABORAL Y TECNICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 17.00

0.00

17.00

* 1.00 *

4. Se pago oportunamente al personal
docente y administrativo nombrado
en los 17 CETPROS
correspondiente al mes abril.

5. Se pago oportunamente al personal
docente y administrativo nombrado
en los 17 CETPROS
correspondiente al mes mayo.

6. Se pago oportunamente al personal
docente y administrativo nombrado
en los 17 CETPROS
correspondiente al mes junio.

MOTIVO:

MAY 17.00 17.00

JUN 17.00 17.00

Fn T02 1,855,590.54 7,782,864.00 1,855,590.54 3,666,850.05 100.00 47.11

AOI00006000043 - GESTION PEDAGOGICA DE
LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA Y
TECNICO PRODUCTIVA EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 51.00

0.00 * 0.33 *

4. No se logró realizar el monitoreo a
la practica pedagógica debido a la
declaración de la emergencia
sanitaria, los especialistas han
realizado asistencias técnicas a

directores de los CETPROS y
CEBBAS de manera remota durante
el mes de abril.

5. No se logró realizar el monitoreo a
la practica pedagógica debido a la
declaración de la emergencia
sanitaria, se regrograma para el
mes de junio, se realizaron
coordinaciones de manera remota
con las diferentes áreas de la ugel.

6. Se realizo 51 Monitoreos a Práctica
Pedagógica de ETP (34 Monitoreos)
y de EBA (17 Monitoreos) de
acuerdo a lo programado para el
mes de junio, debido a la
declaración de la emergencia
sanitaria las coordinaciones se
realizaron de manera remota con
las diferentes áreas de la ugel.

MOTIVO:

MAY 51.00

JUN 51.00 51.00

Fn T02 46,443.00 231,838.00 46,443.00 95,653.38 100.00 41.26

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,902,033.54 8,014,702.00 1,902,033.54
OEI.03 - FORTALECER EL DESARROLLO SOCIOAFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES A TRAVÉS DE ESCUELAS SEGURAS Y SALUDABLES

Á Í Ó Á
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AEI.03.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA PRÁCTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00006000029 - ORGANIZACION DE LOS
JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES
NACIONALES

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. Se anuló los recursos en el marco
del DS N 0832020EF, que autoriza
la Transferencia de Partidas en el
Presupuesto a favor de la Reserva
de Contingencia para mitigar los
efectos de la Emergencia Sanitaria
declarada debido a la existencia
del COVID 19.

5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 15,000.00 15,000.00 0.00
AEI.03.04 - ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES
Y JÓVENES

AOI00006000028 - PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR Y PREVENCION DE LA
VIOLENCIA EN EL AMBITO EDUCATIVO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
MOTIVO: Recursos de la Actividad
Operativa se ejecutaran en las
Estrategias de Soporte a la
Convivencia Escolar DREUGEL, el saldo
esta a la espera de ser transferido
según prioridad de las estrategias.

Fn T02 21,176.00 64,459.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000052 - ESTRATEGIA DE SOPORTE
A LA CONVIVENCIA ESCOLAR DREUGEL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 28.00 76.00 28.00 28.00 100.00 36.84 4. Se abordó a 12 II.EE focalizadas
acompañándolos en la gestión de la
convivencia.

5. Se ha realizado acciones respecto a
la gestión de la convivencia escolar
de manera remota.

6. Se realizó el seguimiento de los
casos reportados en este periodo
brindando asesoría a las 12 II.EE
focalizadas a través de llamadas
telefónicas y registrando las
acciones de seguimiento en la
plataforma del SISEVE. Así como el
equipo Itinerante con formado por
un psicólogo y un docente, a la
fecha...

MOTIVO:

Fn T02 134,359.20 569,809.00 134,359.20 177,745.65 100.00 31.19

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 155,535.20 634,268.00 134,359.20
OEI.04 - FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AEI.04.10 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL MERITOCRÁTICA PARA DOCENTES NOMBRADOS

AOI00006000023 - EVALUACION DEL
DESEMPEÑO DOCENTE

200 : DOCENTE
EVALUADO

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 0.00 358.00 0.00 0.00 0.00

4. Se anuló los recursos en el marco
del DS N 0832020EF, que autoriza
la Transferencia de Partidas en el
Presupuesto a favor de la Reserva
de Contingencia para mitigar los
efectos de la Emergencia Sanitaria
declarada debido a la existencia
del COVID 19.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 3,116.00 32,378.51 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,116.00 32,378.51 0.00
OEI.05 - MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES

AEI.05.04 - PROGRAMA EFECTIVO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA
AOI00006000019 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL INICIAL

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Desde enero a junio no ha
llegado material educativo para
distribuir a los estudiantes del inicial,
por tal la Actividad es reprogramada
para el mes de julio, la ejecución esta
condicionada a las disposiciones
legales en el marco de la declaratoria
de la emergencia sanitaria.

MAY 0.00

JUN 0.00
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Fn T02 0.00 12,676.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000020 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL PRIMARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Desde enero a junio no ha
llegado material educativo para
distribuir a los estudiantes del
primaria, por tal la Actividad es
reprogramada para el mes de julio, la
ejecución esta condicionada a las
disposiciones legales en el marco de la
declaratoria de la emergencia
sanitaria.

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 141,604.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000021 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL SECUNDARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA
Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.

5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 211,326.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000022 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y
AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
NIVEL INICIAL

007 : AULA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: El material que falta
distribuir se reprograma para el mes
de julio, la ejecución esta
condicionada a las disposiciones
legales en el marco de la declaratoria
de la emergencia sanitaria.

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 29,364.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000033 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Desde enero a junio no ha
llegado material educativo para
distribuir a los estudiantes del inicial,
por tal la Actividad es reprogramada
para el mes de julio, la ejecución esta
condicionada a las disposiciones
legales en el marco de la declaratoria
de la emergencia sanitaria.

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 6,798.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000034 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6. Se adquirido parcialmente los

materiales de oficina y enseñanza
para los 6 CEBEs de la jurisdicción
de la UGEL 05

MOTIVO: Actividad reprogramada para
el mes de julio, la ejecución esta
condicionada a las disposiciones
legales en el marco de la declaratoria
de la emergencia sanitaria.

MAY 6.00

JUN 0.00

Fn T02 4,427.42 94,919.00 4,427.42 4,427.42 100.00 4.66

AOI00006000035 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6. Se adquirido parcialmente los

materiales de oficina y enseñanza
para los 5 PRITES de la jurisdicción
de la UGEL 05

MOTIVO: Actividad reprogramada para
el mes de julio, la ejecución esta
condicionada a las disposiciones
legales en el marco de la declaratoria
de la emergencia sanitaria.

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 481.26 15,511.00 481.26 481.26 100.00 3.10

AOI00006000046 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y

007 : AULA 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN

AA Fs T02 0.00 2,303.00 0.00 0.00 0.00 4.
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AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

5.
6.
MOTIVO: Actividad reprogramada para
julio, dependiendo su ejecución a las
disposiciones en el marco de la
declaratoria de la emergencia
sanitaria.

Fn T02 0.00 23,338.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006000050 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR PRIMARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 0.00

6.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Actividad reprogramada para
julio, dependiendo su ejecución a las
disposiciones en el marco de la
declaratoria de la emergencia
sanitaria.

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 36,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 4,908.68 571,536.00 4,908.68
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.07 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DREGRE, UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL)

AOI00006000010 - GESTION PRESUPUESTAL
Y PLANIFICACION DE LA SEDE INSTITUCIONAL
DE LA UGEL 05

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 60.00 200.00 0.00 0.00 0.00 4. Actualización de los PAP de las
II.EE. de la jurisdicción y
coordinaciones para el monitoreo
de los CONEI de manera remota a
partir junio.

5. Se ha realizado el monitoreo a la
implementación del Registro a 16
II.EE. , coordinaciones con 5 II.EE
en Convenio que encuentran en
proceso de evaluación en
MINEDUDRELM. Asistencia técnica a
4 II.EE sobre ejecución e Inicio de
obra, así como la asistencia técnica
de Locales Escolares en aplicativ...

6. Se realizó el monitoreo a la
implementación del Registro
superando la meta programada de
16 a 38 II.EE. Coordinaciones con 5
II.EE en Convenio que se
encuentran en proceso de
evaluación en MINEDUDRELM, así
mismo se dio asistencia técnica a 4
II.EE sobre ejecución e Inicio de
obra. También se dio asi...

MOTIVO:

Fn T02 145,251.16 713,082.00 145,251.16 289,903.47 100.00 40.66

AOI00006000011 - CONDUCCION DE LA DE
LA POLITICA EDUCATIVA EN EL AMBITO DE
COMPETENCIA DE LA UGEL 05

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 3.00 10.00 3.00 5.00 100.00 50.00

4. Se realizo la reunion de
coordinación y acciones con los
Directivos de Redes Educativas
mediante trabajo remoto.

5. Se llevó a cabo la reunión el último
miércoles del mes de mayo, donde
participaron los Jefes de Áreas, los
Directivos coordinadores de Redes
y la Directora, a través de video
llamada en plataformas adaptadas.
Así como 02 reuniones (05 y 27 de
mayo) a través de la plataforma
MICROSOFT TEAM, con la p...

6. Se llevó a cabo la reunión el 12 de
junio, donde participaron los Jefes
de Áreas y la Directora, a través de
video llamada en plataformas
adaptadas. Así como 01 reunion
(24 de junio) a través de la
plataformas virtuales, con la
participación de todos los Jefes de
Áreas, los Directivos coordinadores
...

MOTIVO:

Fn T02 95,518.46 399,376.00 95,518.46 191,545.60 100.00 47.96

AOI00006000012 - GESTION ADMINISTRATIVA
Y OPERATIVA DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE
LA UGEL 05

001 : ACCION 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. Se ha pagado oportunamente los
servicios basicos de agua,
alcantarillado y electricidad, se ha
garantizado el servicio de
seguridad y limpieza asi como el
pago del personal CAS
correspondiente al mes de abril.
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5. Se ha pagado oportunamente los
servicios básicos de agua,
alcantarillado y electricidad, se ha
garantizado el servicio de
seguridad y limpieza así como el
pago del personal CAS
correspondiente al mes de mayo.

6. Se ha pagado oportunamente los
servicios básicos de agua,
alcantarillado y electricidad, se ha
garantizado el servicio de
seguridad y limpieza así como el
pago del personal CAS
correspondiente al mes de junio.

MOTIVO:

Fn T02 781,492.17 4,385,072.00 668,292.17 1,509,502.44 85.51 34.42

AOI00006000013 - ASESORAMIENTO EN
ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS DE
COMPETENCIA DE LA UGEL 05

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 6.00 24.00 6.00 12.00 100.00 50.00

4. Se brindo asesoramiento a los
directores de las II.EE. Publicas de
manera remota y atencion de
expedientes internos durante el
mes de abril.

5. Se trabajó un promedio de 400
expedientes. Debido a la
emergencia sanitaria declarada, el
trabajo es solo de forma remota en
el domicilio. No se ha emitido
notificaciones judiciales, ya que
aún no está habilitado en la página
el ingreso de expedientes de las
entidades.

6. Se trabajó un promedio de 790
expedientes. Debido a la
emergencia sanitaria declarada, el
trabajo es solo de forma remota en
el domicilio. No se ha emitido
notificaciones judiciales, ya que
aún no está habilitado en la página
el ingreso de expedientes de las
entidades.

MOTIVO:

Fn T02 63,784.81 317,467.00 63,784.81 128,737.52 100.00 40.55

AOI00006000014 - GESTION DE LOS
RECURSOS HUMANOS DE LA SEDE
INSTITUCIONAL DE LA UGEL 05

137 : PLANILLA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se ha gestionado la planilla del

personal nombrado y contratado de
la sede institucional y la atencion
de expedientes externos e internos
de manera remota durante el mes
de abril.

5. Se pagó oportunamente a 62
administrativos nombrados 14
administrativos contratados, el PDP
2020 se aprobó el 29 de mayo,
elaboración del TDRs tomando en
cuenta las medidas sanitarias, se
emitieron 350 informes
escalafonarios para dar atención a
los diferentes requerimientos en el
periodo mayo 2020.

6. Se pagó oportunamente a 62
administrativos nombrados 14
administrativos contratados, se
proyecta dar inicio a el PDP 2020
en el mes de agosto, elaboración
del TDRs tomando en cuenta las
medidas sanitarias, se emitieron
434 informes escalafonarios para
dar atención a los diferentes
requerimientos en ...

MOTIVO:

Fn T02 1,263,020.51 5,872,129.00 1,263,020.51 2,579,762.26 100.00 43.93

AOI00006000015 - GESTION DEL PROGRAMA
ASESORAMIENTO Y APOYO

001 : ACCION 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 3.00 10.00 0.00 0.00 0.00

4. Proceso de contratación continua
suspendido durante el mes de abril
en el marco de los Decreto de
Urgencia N 262020 y Decreto
Supremo N 0082020SA.

5. Proceso de contratación continua
suspendido durante el mes de
mayo en el marco de los Decreto
de Urgencia N 262020 y Decreto
Supremo N 0082020SA.

6. El proceso de contratación
Fn T02 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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continua suspendido durante el
mes de junio en el marco de los
Decreto de Urgencia N 262020 y
Decreto Supremo N 0082020SA.

MOTIVO: La actividad fue
reprogramado para el mes de julio.

AOI00006000024 - GESTION DE LA PLANILLA
DE PENSIONES DE PERSONAL CESANTE Y
SUPERVIVIENTE

137 : PLANILLA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se pago oportunamente las
pensiones a 1,616 personas de los
cuales (1436 cesantes y 176
sobrevivientes) durante el mes de
abril.

5. Se pago oportunamente las
pensiones a 1,616 personas de los
cuales (1436 cesantes y 176
sobrevivientes) durante el mes de
mayo

6. Se pago oportunamente las
pensiones a 1,616 personas de los
cuales (1436 cesantes y 176
sobrevivientes) durante el mes de
junio.

MOTIVO:

Fn T02 5,198,416.51 22,744,933.00 5,198,416.51 11,010,304.23 100.00 48.41

AOI00006000045 - EJECUCION DE ACCIONES
DE CONTROL INTERNO A LOS ACTOS Y
OPERACIONES DE LA UGEL 05

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 7.00 30.00 7.00 12.00 100.00 40.00

4. Se han realizado las acciones de
servicio relacionados y de apoyo de
manera remota durante el mes de
abril.

5. Se han realizado las acciones de
servicio de control simultaneo,
servicio relacionados y de apoyo de
manera remota durante el mes de
mayo.

6. Se han realizado las acciones de
servicio de control simultaneo,
servicio relacionados y de apoyo de
manera remota durante el mes de
junio

MOTIVO:

Fn T02 15,538.48 69,282.00 15,538.48 31,337.46 100.00 45.23

AOI00006000057 - GESTION ADMINISTRATIVA
MANTENIMIENTO SEDE INSTITUCIONAL DE LA
UGEL 05

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 99,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 7,563,022.10 34,625,341.00 7,449,822.10
AEI.06.12 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS EN LAS UGEL Y DRE DE LIMA METROPOLITANA

AOI00006000053 - FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LAS UGEL 086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 05 SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

NA

Fs

ABR 0.00

8.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: Proceso de contratación esta
suspendida en el marco de los Decreto
de Urgencia N 262020 y Decreto
Supremo N 0082020SA, se proyecta su
ejecución a partir de julio.

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 35,525.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 35,525.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 86,256,910.52 357,524,050.39 85,711,269.08

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa
anual

AI Meta acumulativa
Inversa

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000061 - USE 06 VITARTE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - FORTALECER EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES DE CALIDAD SEGÚN EL CURRÍCULO NACIONAL PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AEI.01.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES

AOI00006100011 - GESTION DEL CURRICULO NIVEL
INICIAL 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

30.00

0.00

* 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100012 - GESTION DEL CURRICULO NIVEL
PRIMARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. No pertenece al PIA
2020

5. No pertenece al PIA
2020

6. No pertenece al PIA
2020

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100013 - GESTION DEL CURRICULO NIVEL
SECUNDARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. No pertenece al PIA
2020

5. No pertenece al PIA
2020

6. No pertenece al PIA
2020

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100024 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. No pertenece al PIA
2020

5. No pertenece al PIA
2020

6. No pertenece al PIA
2020

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100025 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. No pertenece al PIA
2020

5. No pertenece al PIA
2020

6. No pertenece al PIA
2020

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100063 - GESTION DEL CURRICULO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100071 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE 056 : FAMILIA 01.01 : UNIDAD
Ó

NA Fs ABR 0.00 0.00 * 0.00 *
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ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO

DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100072 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

99.00 * 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 9,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100076 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs
ABR 0.00

12.00 * 0.00 *
4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00
JUN 0.00

Fn T02 0.00 122,744.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100077 - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE
LAS UGEL 086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

1.00 * 0.00 *

4.
5.
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 35,525.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 167,569.00 0.00
AEI.01.02 - FORMAS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EFECTIVAS PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00006100061 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 1,628.00

1,628.00

1,628.00

* 1.00 *

4. pago a las
acompañantes de nivel
inicial

5. pago a las
acompañantes de nivel
inicial

6. pago a las
acompañantes de nivel
inicial

MOTIVO:

MAY 1,628.00 1,628.00

JUN 1,628.00 1,628.00

Fn T02 36,710.89 94,190.00 36,710.89 36,710.89 100.00 38.98

AOI00006100064 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 99.00

99.00

99.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno de
acompañamiento
pedagógico a
instituciones
educativas
polidocentes de
educación básica
regular primaria

5. Pago oportuno de
acompañamiento
pedagógico a
instituciones
educativas
polidocentes de
educación básica
regular primaria

6. Pago oportuno de
acompañamiento
pedagógico a
instituciones
educativas
polidocentes de
educación básica
regular primaria

MOTIVO:

MAY 99.00 99.00

JUN 99.00 99.00

Fn T02 294,435.70 1,026,583.00 294,435.70 399,908.58 100.00 38.95

AOI00006100065 - ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

240 : DOCENTE 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA Fs

ABR 99.00

99.00

99.00

* 1.00 * 4. Pago oportuno de
acompañamiento
pedagógico a
instituciones
educativas
polidocentes de
educación básica
regular secundariaMAY 99.00 99.00
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5. Pago oportuno de
acompañamiento
pedagógico a
instituciones
educativas
polidocentes de
educación básica
regular secundaria

6. Pago oportuno de
acompañamiento
pedagógico a
instituciones
educativas
polidocentes de
educación básica
regular secundaria

MOTIVO:

JUN 99.00 99.00

Fn T02 34,867.55 153,815.00 34,867.55 34,867.55 100.00 22.67

AOI00006100073 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

166.00 * 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 17,233.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100074 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

122.00 * 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 5,926.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100075 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

53.00 * 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 53.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 1,616.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 366,014.14 1,299,363.00 366,014.14
AEI.01.06 - SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00006100002 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 203.00

203.00

203.00

* 1.00 *

4. Contratación oportuna
y pago del personal
docente y
coordinadoras de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular inicial

5. Contratación oportuna
y pago del personal
docente y
coordinadoras de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular inicial

6. Contratación oportuna
y pago del personal
docente y
coordinadoras de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular inicial

MOTIVO:

MAY 203.00 203.00

JUN 203.00 203.00

Fn T02 12,175,490.54 50,062,363.00 12,175,490.54 23,433,359.11 100.00 46.81

AOI00006100003 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL PRIMARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 158.00
158.00

158.00
* 1.00 *

4. Contratación oportuna
y pago del personal
docente de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular primaria

5. Contratación oportuna
y pago del personal

MAY 158.00 158.00
JUN 158.00 158.00
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docente de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular primaria

6. Contratación oportuna
y pago del personal
docente de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular primaria

MOTIVO:

Fn T02 24,186,952.74 100,690,309.00 24,186,952.74 47,306,964.72 100.00 46.98

AOI00006100004 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL SECUNDARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 110.00

110.00

110.00

* 1.00 *

4. Contratación oportuna
y pago del personal
docente de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular secundaria

5. Contratación oportuna
y pago del personal
docente de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular secundaria

6. Contratación oportuna
y pago del personal
docente de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular secundaria

MOTIVO:

MAY 110.00 110.00

JUN 110.00 110.00

Fn T02 27,335,398.57 113,224,125.00 27,335,398.57 53,667,019.51 100.00 47.40

AOI00006100005 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 78.00

78.00

78.00

* 1.00 *

4. Contratación oportuna
y pago del personal
administrativo y de
apoyo de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular inicial

5. Contratación oportuna
y pago del personal
administrativo y de
apoyo de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular inicial

6. Contratación oportuna
y pago del personal
administrativo y de
apoyo de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular inicial

MOTIVO:

MAY 78.00 78.00

JUN 78.00 78.00

Fn T02 708,417.35 2,875,159.37 694,417.34 1,444,456.53 98.02 50.24

AOI00006100006 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL PRIMARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA Fs

ABR 135.00

135.00

135.00

* 1.00 * 4. Contratación oportuna
y pago del personal
administrativo y de
apoyo de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular primaria

5. Contratación oportuna
y pago del personal
administrativo y de
apoyo de las
instituciones
educativas de

MAY 135.00 135.00
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educación básica
regular primaria

6. Contratación oportuna
y pago del personal
administrativo y de
apoyo de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular primaria

MOTIVO:

JUN 135.00 135.00

Fn T02 2,106,021.67 8,408,652.00 2,106,021.67 4,353,844.66 100.00 51.78

AOI00006100007 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL SECUNDARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 78.00

78.00

78.00

* 1.00 *

4. Contratación oportuna
y pago del personal
administrativo y de
apoyo de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular secundario

5. Contratación oportuna
y pago del personal
administrativo y de
apoyo de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular secundario

6. Contratación oportuna
y pago del personal
administrativo y de
apoyo de las
instituciones
educativas de
educación básica
regular secundario

MOTIVO:

MAY 78.00 78.00

JUN 78.00 78.00

Fn T02 3,187,276.41 13,049,230.00 3,187,276.41 6,057,209.67 100.00 46.42

AOI00006100008 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO NIVEL INICIAL

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 166.00

166.00

166.00

* 1.00 *

4. Mantenimiento y
operación de locales
escolares de EBR
inicial

5. Mantenimiento y
operación de locales
escolares de EBR
inicial

6. Mantenimiento y
operación de locales
escolares de EBR
inicial

MOTIVO:

MAY 166.00 166.00

JUN 166.00 166.00

Fn T02 188,344.80 1,764,399.00 188,344.80 481,483.17 100.00 27.28

AOI00006100009 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO NIVEL PRIMARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 122.00

122.00

122.00

* 1.00 *

4. Mantenimiento y
operación de locales
escolares de EBR
primaria

5. Mantenimiento y
operación de locales
escolares de EBR
primaria

6. Mantenimiento y
operación de locales
escolares de EBR
primaria

MOTIVO:

MAY 122.00 122.00

JUN 122.00 122.00

Fn T02 589,877.90 3,840,350.00 589,877.90 1,345,891.09 100.00 35.05

AOI00006100010 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO NIVEL
SECUNDARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA Fs

ABR 53.00

53.00

53.00

* 1.00 * 4. Mantenimiento y
operación de locales
escolares de EBR
secundaria

5. Mantenimiento y
operación de locales
escolares de EBR
secundaria

MAY 53.00 53.00

JUN 53.00 53.00
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6. Mantenimiento y
operación de locales
escolares de EBR
secundaria

MOTIVO:

Fn T02 418,729.70 3,246,033.00 418,729.70 964,208.18 100.00 29.70

AOI00006100019 - GESTION DEL PROGRAMA EDUCACION
ESPECIAL 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No pertenece al PIA

2020
5. No pertenece al PIA

2020
6. No pertenece al PIA

2020
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100022 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 185.00

185.00

185.00

* 1.00 *

4. Contratación oportuna
y pago del personal en
instituciones
educativas inclusivas

5. Contratación oportuna
y pago del personal en
instituciones
educativas inclusivas

6. Contratación oportuna
y pago del personal en
instituciones
educativas inclusivas

MOTIVO:

MAY 185.00 185.00

JUN 185.00 185.00

Fn T02 1,483,371.87 5,822,148.00 1,483,371.87 2,860,278.33 100.00 49.13

AOI00006100023 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN LOCALES DE LOS
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 7.00

7.00

7.00

* 1.00 *

4. Mantenimiento y
acondicionamiento de
espacios en locales de
EBE

5. Mantenimiento y
acondicionamiento de
espacios en locales de
EBE

6. Mantenimiento y
acondicionamiento de
espacios en locales de
EBE

MOTIVO:

MAY 7.00 7.00

JUN 7.00 7.00

Fn T02 17,552.80 97,622.00 17,552.80 50,500.50 100.00 51.73

AOI00006100026 - DESARROLLO DEL CICLO INICIAL E
INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs
ABR 13.00

13.00
13.00

* 1.00 *
4. Pago Oportuno de la

Planilla de activos
correspondientes de
las Instituciones de
Educacion Basica
Alternativa

5. Pago Oportuno de la
Planilla de activos
correspondientes de
las Instituciones de
Educacion Basica
Alternativa

6. Pago Oportuno de la
Planilla de activos
correspondientes de
las Instituciones de
Educacion Basica
Alternativa

MOTIVO:

MAY 13.00 13.00
JUN 13.00 13.00

Fn T02 291,156.10 1,245,767.00 291,156.10 595,527.85 100.00 47.80

AOI00006100027 - DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO
DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA Fs

ABR 17.00

17.00

17.00

* 1.00 * 4. Pago Oportuno de 18
Administrativos
Nombrado y otros
servicios

5. Pago Oportuno de 18
Administrativos
Nombrado y otros
servicios

6. Pago Oportuno de 18
Administrativos

MAY 17.00 17.00

JUN 17.00 17.00
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Nombrado y otros
servicios

MOTIVO:

Fn T02 1,620,780.55 6,862,696.00 1,620,780.55 3,246,891.46 100.00 47.31

AOI00006100038 - GESTION PEDAGOGICA DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 150.00 600.00 150.00 300.00 100.00 50.00

4. Pago al personal CAS
del AGEBRE, ESSALUD y
otros servicios

5. Pago al personal CAS
del AGEBRE, ESSALUD y
otros servicios

6. Pago al personal CAS
del AGEBRE, ESSALUD y
otros servicios

MOTIVO:

Fn T02 97,507.10 463,769.00 97,507.10 192,835.24 100.00 41.58

AOI00006100040 - SUPERVISION Y SOPORTE DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 225.00 900.00 225.00 450.00 100.00 50.00

4. Pago al personal CAS
del ASGESE, ESSALUD y
otros servicios

5. Pago al personal CAS
del ASGESE, ESSALUD y
otros servicios

6. Pago al personal CAS
del ASGESE, ESSALUD y
otros servicios

MOTIVO:

Fn T02 231,055.80 907,534.00 231,055.80 448,663.97 100.00 49.44

AOI00006100068 - GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

99.00

0.00

* 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 172.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100070 - ASISTENCIA TECNICA Y SOPORTE
PARA LA GESTION PEDAGOGICA E INSTITUCIONAL DE LOS
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 74,637,933.90 312,560,328.37 74,623,933.89
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.10 - SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA

AOI00006100028 - DESARROLLO DE LA EDUCACION
LABORAL Y TECNICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 7.00

7.00

7.00

* 1.00 *

4. Pago de servicio de
educación
técnicoproductiva y
superior tecnológica

5. Pago de servicio de
educación
técnicoproductiva y
superior tecnológica

6. Pago de servicio de
educación
técnicoproductiva y
superior tecnológica

MOTIVO:

MAY 7.00 7.00

JUN 7.00 7.00

Fn T02 748,980.48 2,870,240.00 748,980.48 1,415,551.64 100.00 49.31

AOI00006100039 - GESTION PEDAGOGICA DE LA
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA Y TECNICO
PRODUCTIVA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 37.00

37.00

37.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno del
personal activo cas y
otros servicios

5. Pago oportuno del
personal activo cas y
otros servicios

6. Pago oportuno del
personal activo cas y
otros servicios

MOTIVO:

MAY 37.00 37.00

JUN 37.00 37.00

Fn T02 18,519.94 75,761.00 18,519.94 37,327.56 100.00 49.27

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 767,500.42 2,946,001.00 767,500.42
OEI.03 - FORTALECER EL DESARROLLO SOCIOAFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES A TRAVÉS DE ESCUELAS SEGURAS Y SALUDABLES

Á Í Ó Á



31/7/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 8/11

AEI.03.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA PRÁCTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00006100030 - ORGANIZACION DE LOS JUEGOS
DEPORTIVOS ESCOLARES NACIONALES

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.03.04 - ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES
Y JÓVENES

AOI00006100029 - PROMOCION DE LA CONVIVENCIA
ESCOLAR Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL AMBITO
EDUCATIVO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6. NINGUNO
MOTIVO:Fn T02 0.00 14,467.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100062 - ESTRATEGIA DE SOPORTE A LA
CONVIVENCIA ESCOLAR DREUGEL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

99.00

0.00

* 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 313,721.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 328,188.00 0.00
OEI.04 - FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AEI.04.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA POLÍTICA INTEGRAL DE DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AOI00006100067 - EVALUACION DEL DESEMPEÑO
DOCENTE

200 : DOCENTE
EVALUADO

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs
ABR 0.00

0.00
0.00

* 0.00 *
4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00
JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.04.10 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL MERITOCRÁTICA PARA DOCENTES NOMBRADOS

AOI00006100018 - EVALUACION DEL DESEMPEÑO
DOCENTE 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. No pertenece al PIA

2020
5. No pertenece al PIA

2020
6. No pertenece al PIA

2020
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.05 - MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES

AEI.05.04 - PROGRAMA EFECTIVO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00006100014 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL INICIAL

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

22,800.00 * 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 4,521.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100015 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL PRIMARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

68,000.00 * 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 59,360.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100016 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL SECUNDARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

55,000.00 * 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 94,121.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100017 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR NIVEL INICIAL

007 : AULA 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00
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Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100020 - DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

193.00 * 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 3,193.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100021 - DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS
EDUCATIVOS PARA CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA

Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4. No pertenece al PIA
2020

5. No pertenece al PIA
2020

6. No pertenece al PIA
2020

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100066 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

99.00

0.00

* 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 28,375.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006100069 - DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS
EDUCATIVOS PARA CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

99.00

0.00

* 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 53,808.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 243,378.00 0.00
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.07 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DREGRE, UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL)

AOI00006100031 - GESTION DE LA PLANILLA DE
PENSIONES DE PERSONAL CESANTE Y SUPERVIVIENTE 137 : PLANILLA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. REGIMEN DE PENSIONES
DL. 20530 y
ESCOLARIDAD,
AGUINALDOS Y
GRATIFICACIONES

5. REGIMEN DE PENSIONES
DL. 20530 y
ESCOLARIDAD,
AGUINALDOS Y
GRATIFICACIONES

6. REGIMEN DE PENSIONES
DL. 20530 y
ESCOLARIDAD,
AGUINALDOS Y
GRATIFICACIONES

MOTIVO:

Fn T02 5,909,531.51 25,424,968.00 5,909,531.51 12,529,085.59 100.00 49.28

AOI00006100032 - CONDUCCION DE LA POLITICA
EDUCATIVA EN EL AMBITO DE COMPETENCIA DE LA UGEL
06

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Pago al personal CAS
de Órgano de
Dirección, ESSALUD
otros servicios

5. Pago al personal CAS
de Órgano de
Dirección, ESSALUD
otros servicios

6. Pago al personal CAS
de Órgano de
Dirección, ESSALUD
otros servicios

MOTIVO:

Fn T02 211,211.48 871,047.00 211,211.48 385,858.42 100.00 44.30

AOI00006100033 - GESTION PRESUPUESTAL Y
PLANIFICACION DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL
06

060 : INFORME 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Pago al personal CAS
de APP, ESSALUD otros
servicios

5. Pago al personal CAS
de APP, ESSALUD otros
servicios

6. Pago al personal CAS
de APP, ESSALUD otros
servicios

Fn T02 132,932.60 877,110.00 132,932.60 251,136.82 100.00 28.64
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MOTIVO:

AOI00006100034 - GESTION ADMINISTRATIVA Y
OPERATIVA DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 06 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Pago al personal CAS
del Área de
Administración,
ESSALUD otros
servicios

5. Pago al personal CAS
del Área de
Administración,
ESSALUD otros
servicios

6. Pago al personal CAS
del Área de
Administración,
ESSALUD otros
servicios

MOTIVO:

Fn T02 764,874.22 3,819,668.00 757,093.23 1,508,815.39 98.98 39.50

AOI00006100035 - GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS
DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE LA UGEL 06 137 : PLANILLA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Pago al personal CAS
del Órgano de Control
Institucional, ESSALUD
y otros servicios

5. Pago al personal CAS
del Órgano de Control
Institucional, ESSALUD
y otros servicios

6. Pago al personal CAS
del Órgano de Control
Institucional, ESSALUD
y otros servicios

MOTIVO:

Fn T02 1,191,201.18 6,830,160.00 1,191,201.18 2,358,677.45 100.00 34.53

AOI00006100036 - ASESORAMIENTO EN ASUNTOS
LEGALES Y JURIDICOS DE COMPETENCIA DE LA UGEL 06 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Pago al personal CAS
del Área de Asesoría
Jurídica, ESSALUD y
otros servicios

5. Pago al personal CAS
del Área de Asesoría
Jurídica, ESSALUD y
otros servicios

6. Pago al personal CAS
del Área de Asesoría
Jurídica, ESSALUD y
otros servicios

MOTIVO:

Fn T02 47,139.80 276,804.00 47,139.80 94,081.34 100.00 33.99

AOI00006100041 - EJECUCION DE ACCIONES DE
CONTROL INTERNO A LOS ACTOS Y OPERACIONES DE LA
UGEL 06

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Pago al personal CAS
del Órgano de Control
Institucional, ESSALUD
y otros servicios

5. Pago al personal CAS
del Órgano de Control
Institucional, ESSALUD
y otros servicios

6. Pago al personal CAS
del Órgano de Control
Institucional, ESSALUD
y otros servicios

MOTIVO:

Fn T02 56,299.45 206,882.00 56,299.45 113,184.61 100.00 54.71

AOI00006100060 - GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 06 ATE
VITARTE

NA
Fs

ABR 0.00

10.00

0.00

* 0.00 *

4. NINGUNO
5. NINGUNO
6. NINGUNO
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 26,825.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 8,313,190.24 38,333,464.00 8,305,409.25
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 84,084,638.70 355,878,291.37 84,062,857.70

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
AI Meta acumulativa Inversa
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*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000062 - USE 07 SAN BORJA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - FORTALECER EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES DE CALIDAD SEGÚN EL CURRÍCULO NACIONAL PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AEI.01.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES

AOI00006200011 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL INICIAL 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 517.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 517.00 0.00

JUN 517.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200012 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL PRIMARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 1,695.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 1,695.00 0.00

JUN 1,695.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200013 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL SECUNDARIO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 656.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 656.00 0.00

JUN 656.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200027 - ASISTENCIA A FAMILIAS
DE ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS PARA
PARTICIPACION EN PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 0.00

640.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 12,660.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200028 - ASISTENCIA A FAMILIAS
DE ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 1,469.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 1,469.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200029 - ASISTENCIA A FAMILIAS
DE ESTUDIANTES DE LOS PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA PARA
PARTICIPACION EN EL PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 150.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 150.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200045 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 0.00

36.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 39,235.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 51,895.00 0.00
AEI.01.02 - FORMAS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EFECTIVAS PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00006200048 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS

240 : DOCENTE 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN

NA Fs ABR 430.00 430.00 435.00 * 1.01 * 4. Se pagó al personal CAS que brinda
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POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

sus servicios en la ejecución de la
presente intervención, asimismo,
se cumplió con el correspondiente
abono por Essalud

5. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en la ejecución de la
presente intervención, asimismo,
se cumplió con el correspondiente
abono por Essalud

6. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en la ejecución de la
presente intervención, asimismo,
se cumplió con el correspondiente
abono por Essalud

MOTIVO:

MAY 430.00 435.00
JUN 430.00 430.00

Fn T02 57,779.45 423,308.00 57,779.45 71,723.53 100.00 16.94

AOI00006200049 - ACOMPAÑAMIENTO
PEDAGOGICO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR

240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 60.00

60.00

60.00

* 1.00 *

4. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en la ejecución de la
presente intervención, asimismo,
se cumplió con el correspondiente
abono por Essalud

5. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en la ejecución de la
presente intervención, asimismo,
se cumplió con el correspondiente
abono por Essalud

6. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en la ejecución de la
presente intervención, asimismo,
se cumplió con el correspondiente
abono por Essalud

MOTIVO:

MAY 60.00 60.00

JUN 60.00 60.00

Fn T02 11,622.45 63,197.00 11,622.45 14,016.60 100.00 22.18

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 69,401.90 486,505.00 69,401.90
AEI.01.06 - SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00006200002 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE
Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
NIVEL INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 96.00

96.00

96.00

* 1.00 *

4. Se pagó la planilla de activos del
personal docente nombrado y
contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel inicial,

asimismo, se cumplió con el pago
de Essalud, asignaciones y
bonificaciones para el personal del
magisterio, pago del personal
auxiliar de educación
compensación por tiempo ...

5. Se pagó la planilla de activos del
personal docente nombrado y
contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel inicial,
asimismo, se cumplió con el pago
de Essalud, asignaciones y
bonificaciones para el personal del
magisterio, pago del personal
auxiliar de educación
compensación por tiempo ...

6. Se pagó la planilla de activos del
personal docente nombrado y
contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel inicial,
asimismo, se cumplió con el abono
correspondiente a Essalud,
asignaciones y bonificaciones para
el personal del magisterio, pago
del personal auxiliar de educación
y pago ...

MOTIVO:

MAY 96.00 96.00

JUN 96.00 96.00

Fn T02 9,829,490.41 39,917,593.00 9,829,490.41 19,072,454.63 100.00 47.78

AOI00006200003 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE
Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
NIVEL PRIMARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA Fs

ABR 85.00

85.00

85.00

* 1.00 * 4. Se pagó la planilla de activos del
personal docente nombrado y
contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel primaria,
asimismo, se cumplió con el pago
de Essalud, compensación
vacacional, compensación por
tiempo de servicios y

MAY 85.00 85.00
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bonificaciones para el personal del
magisterio.

5. Se pagó la planilla de activos del
personal docente nombrado y
contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel primaria,
asimismo, se cumplió con el pago
de Essalud, compensación
vacacional, compensación por
tiempo de servicios, asignación por
cumplir 25 o 30 años de servicio,
bonificacione...

6. Se pagó la planilla de activos del
personal docente nombrado y
contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel primaria,
asimismo, se cumplió con el abono
correspondiente a Essalud.

MOTIVO:

JUN 85.00 85.00

Fn T02 16,208,434.28 65,152,096.00 16,208,434.28 31,826,062.00 100.00 48.85

AOI00006200004 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE
Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
NIVEL SECUNDARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 62.00

62.00

62.00

* 1.00 *

4. Se pagó la planilla de activos del
personal docente nombrado y
contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel primaria,

pago del personal auxiliar de
educación, asimismo, se cumplió
con el pago de Essalud,
compensación por tiempo de
servicio y bonificaciones para el
personal del magisterio...

5. Se pagó la planilla de activos del
personal docente nombrado y
contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel primaria,
pago del personal auxiliar de
educación, asimismo, se cumplió
con el pago de Essalud,
compensación vacacional y
asignaciones, compensación por
tiempo de servicio, bonifi...

6. Se pagó la planilla de activos del
personal docente nombrado y
contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel primaria,
pago del personal auxiliar de
educación, asimismo, se cumplió
con el abono correspondiente a
Essalud.

MOTIVO:

MAY 62.00 62.00

JUN 62.00 62.00

Fn T02 18,889,241.70 77,935,664.00 18,889,241.70 37,145,459.07 100.00 47.66

AOI00006200005 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR NIVEL INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 83.00

83.00

83.00

* 1.00 *

4. Se pagó la planilla de activos del
personal administrativo nombrado
y contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel inicial,
asimismo, se cumplió con el pago
de Essalud, y asignación a fondos
para el personal

5. Se pagó la planilla de activos del
personal administrativo nombrado
y contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel inicial,
asimismo, se cumplió con el pago
de Essalud, asignación a fondos
para el personal y asignación por
cumplir 25 0 30 años de servicio.

6. Se pagó la planilla de activos del
personal administrativo nombrado
y contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel inicial,
asimismo, se cumplió con el abono
correspondiente a Essalud y
asignación a fondos para el
personal

MOTIVO:

MAY 83.00 83.00

JUN 83.00 83.00

Fn T02 822,463.06 3,280,244.00 818,962.06 1,717,641.70 99.57 52.37

AOI00006200006 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL

236 :
INSTITUCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN

NA Fs ABR 76.00 76.00 76.00 * 1.00 * 4. Se pagó la planilla de activos del
personal administrativo nombrado
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ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR NIVEL PRIMARIO

EDUCATIVA EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

y contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel Primaria,
asimismo, se cumplió con el pago
de Essalud y asignación a fondos
para el personal

5. Se pagó la planilla de activos del
personal administrativo nombrado
y contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel Primaria,
asimismo, se cumplió con el pago
de Essalud, asignación a fondos
para el personal, compensación
por tiempo de servicios, y gastos
de sepelio y luto del personal ...

6. Se pagó la planilla de activos del
personal administrativo nombrado
y contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel Primaria,
asimismo, se cumplió con el abono
correspondiente a Essalud y
asignación a fondos para el
personal

MOTIVO:

MAY 76.00 76.00

JUN 76.00 76.00

Fn T02 1,697,503.69 7,063,557.00 1,697,503.69 3,491,445.41 100.00 49.43

AOI00006200007 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR NIVEL SECUNDARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs
ABR 54.00

54.00
54.00

* 1.00 *
4. Se pagó la planilla de activos del

personal administrativo nombrado
y contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel
Secundaria, su asignación a fondos
para el personal, también, se
cumplió con el pago del personal
de apoyo CAS de las II.EE. de
Jornada Escolar Completa y el
correspondiente ...

5. Se pagó la planilla de activos del
personal administrativo nombrado
y contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel
Secundaria, su asignación a fondos
para el personal, asignación por
cumplir 25 0 30 años de servicio,
compensación por tiempo de
servicio, así como, se cumplió con
el pago d...

6. Se pagó la planilla de activos del
personal administrativo nombrado
y contratado de las Instituciones
Educativas de EBR nivel
Secundaria, su asignación a fondos
para el personal, también, se
cumplió con el pago del personal
de apoyo CAS de las II.EE. de
Jornada Escolar Completa y el
abono correspond...

MOTIVO:

MAY 54.00 54.00
JUN 54.00 54.00

Fn T02 2,655,918.84 12,596,375.00 2,651,919.84 5,334,794.51 99.85 42.35

AOI00006200008 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
NIVEL INICIAL

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 46.00

46.00

46.00

* 1.00 *

4. Se pagó los servicios de agua y
desagüe, así como, el pago por el
servicio de energía eléctrica de las
Instituciones Educativas de EBR
nivel Inicial, asimismo, se cumplió
con la compra de papelería en
general, así como, material de
aseo, limpieza y tocador

5. Se pagó los servicios de agua y
desagüe, así como, el pago por el
servicio de energía eléctrica de las
Instituciones Educativas de EBR
nivel Inicial, asimismo, se cumplió
con el pagó por transporte y
traslado de material de escritorio y
aseo del almacen de la UGEL 07 a
las II.EE

6. Se pagó los servicios de agua y
desagüe, así como, el pago por el
servicio de energía eléctrica de las
Instituciones Educativas de EBR
nivel Inicial, asimismo, se cumplió
con la compra de material
didáctico

MAY 46.00 46.00

JUN 46.00 46.00
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MOTIVO:

Fn T02 221,241.97 995,076.00 221,241.97 516,777.98 100.00 51.93

AOI00006200009 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
NIVEL PRIMARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 31.00

31.00

31.00

* 1.00 *

4. Se pagó los servicios de agua y
desagüe, así como, el pago por el
servicio de energía eléctrica, de
las II.EE EBR nivel Primaria,
asimismo, se cumplió con la
compra de papelería en general,
así como, material de aseo,
limpieza y tocador

5. Se pagó los servicios de agua y
desagüe, así como, el pago por el
servicio de energía eléctrica, de
las II.EE EBR nivel Primaria.

6. Se pagó los servicios de agua y
desagüe, así como, el pago por el
servicio de energía eléctrica de las
Instituciones Educativas de EBR
nivel Primaria, asimismo, se
cumplió con la compra de material
didáctico

MOTIVO:

MAY 31.00 31.00

JUN 31.00 31.00

Fn T02 495,821.04 2,531,548.00 495,821.04 1,168,527.28 100.00 46.16

AOI00006200010 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO
NIVEL SECUNDARIO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 46.00

46.00

46.00

* 1.00 *

4. Se cumplió con el pagó los
servicios de agua y desagüe, pago
por el servicio de energía eléctrica
de las II.EE de EBR nivel
Secundaria, asimismo, se cumplió
con la compra de papelería en
general, así como, material de
aseo, limpieza y tocador y pago
por servicios de seguridad

5. Se cumplió con el pagó los
servicios de agua y desagüe, pago
por el servicio de energía eléctrica
de las II.EE de EBR nivel
Secundaria

6. Se pagó los servicios de agua y
desagüe, así como, el pago por el
servicio de energía eléctrica de las
Instituciones Educativas de EBR
nivel Secundaria, asimismo, se
cumplió con la compra de material
didáctico

MOTIVO:

MAY 46.00 46.00

JUN 46.00 46.00

Fn T02 1,165,911.16 5,185,175.00 1,165,911.16 2,045,834.17 100.00 39.46

AOI00006200019 - GESTION DEL PROGRAMA
EDUCACION ESPECIAL 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 0.00 28.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 170.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200023 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 10.00

10.00

10.00

* 1.00 *

4. Se pagó los servicios de energía
eléctrica, los servicios de agua y
desagüe de los Centros de
Educación Básica Especial y
Centros de Recursos

5. Se pagó los servicios de energía
eléctrica, los servicios de agua y
desagüe y el pago por servicios de
telefonía fija de los Centros de
Educación Básica Especial y
Centros de Recursos

6. Se pagó los servicios de energía
eléctrica, los servicios de agua y
desagüe y el pago por servicios de
telefonía fija de los Centros de
Educación Básica Especial y
Centros de Recursos, asimismo, se
cumplió con la compra de material
de aseo, limpieza y tocador y
papelería en general

MOTIVO:

MAY 10.00 10.00

JUN 10.00 10.00

Fn T02 86,983.65 387,912.00 86,983.65 246,743.06 100.00 63.60

AOI00006200024 - MANTENIMIENTO Y 536 : LOCAL 01.01 : UNIDAD
Ó

NA Fs ABR 2.00 2.00 2.00 * 1.00 * 4. Se pagó los servicios de energía
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ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA

ESCOLAR DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

eléctrica, los servicios de agua y
desagüe y el pago por servicios de
telefonía fija de los Programas de
Intervención Temprana, asimismo,
se cumplió con la compra de
material de aseo, limpieza y
tocador

5. Se pagó los servicios de energía
eléctrica, los servicios de agua y
desagüe de los Programas de
Intervención Temprana, asimismo,
se cumplió con la compra de
material de aseo, limpieza y
tocador

6. Se pagó los servicios de energía
eléctrica, los servicios de agua y
desagüe de los Programas de
Intervención Temprana, asimismo,
se cumplió con la compra de
material de aseo, limpieza y
tocador

MOTIVO:

MAY 2.00 2.00

JUN 2.00 2.00

Fn T02 3,974.71 32,865.00 3,974.71 8,316.15 100.00 25.30

AOI00006200025 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL PARA
ATENCION DE PROGRAMAS DE INTERVENCION
TEMPRANA

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 12.00

12.00

12.00

* 1.00 *

4. Se pagó la planilla de activos del
personal docente, administrativo,
nombrados y contratados de los
dos programas de intervención
temprana PRITE, pago
correspondiente por ESSALUD,
asimismo, asignación a fondos para
el personal y pago del personal
CAS.

5. Se pagó la planilla de activos del
personal docente, administrativo,
nombrados y contratados de los
dos programas de intervención
temprana PRITE, pago
correspondiente por ESSALUD,
asimismo, asignación a fondos para
el personal y pago del personal
CAS.

6. Se pagó la planilla de activos del
personal docente, administrativo,
nombrados y contratados de los
dos programas de intervención
temprana PRITE, abono
correspondiente por ESSALUD,
asimismo, asignación a fondos para
el personal y pago del personal
CAS.

MOTIVO:

MAY 12.00 12.00

JUN 12.00 12.00

Fn T02 175,338.94 511,035.00 175,338.94 339,238.24 100.00 66.38

AOI00006200026 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS,
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 426.00

426.00

426.00

* 1.00 *

4. Se pagó la planilla de activos del
personal docente, administrativo,
auxiliar de educación, nombrados
y contratados de las instituciones
educativas inclusivas, CEBE y
centros de recursos, asignación a
fondos para personal, asignación
por cumplir 25 o 30 años de
servicio, pago del personal CAS y
pago...

5. Se pagó la planilla de activos del
personal docente, administrativo,
auxiliar de educación, nombrados
y contratados de las instituciones
educativas inclusivas, CEBE y
centros de recursos, asignación a
fondos para personal, asignación
por cumplir 25 o 30 años de
servicio, gasto de sepelio y luto,
pag...

6. Se pagó la planilla de activos del
personal docente, administrativo,
auxiliar de educación, nombrados
y contratados de las instituciones
educativas inclusivas, CEBE y
centros de recursos, asignación a
fondos para personal, pago del
personal CAS y pago

MAY 426.00 426.00

JUN 426.00 426.00
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correspondiente por ESSALUD del
personal nombrad...

MOTIVO:

Fn T02 3,268,947.73 12,888,578.00 3,268,947.73 6,275,479.11 100.00 48.69

AOI00006200037 - DESARROLLO DEL CICLO
AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 19.00

19.00

19.00

* 1.00 *

4.
5.
6. Se pagó la planilla de activos del

personal docente y administrativo
nombrado y contratado de las
Instituciones Educativas del Ciclo
Avanzado de Educación Básica
Alternativa, asimismo, se cumplió
con el pago por compensación por
tiempo de servicio, pago por
asignación a fondos para personal y
el abo...

MOTIVO:

MAY 19.00 19.00

JUN 19.00 19.00

Fn T02 2,178,373.46 9,376,558.00 2,178,373.46 4,366,156.66 100.00 46.56

AOI00006200038 - DESARROLLO DEL CICLO
INICIAL E INTERMEDIO DE LA EDUCACION
BASICA ALTERNATIVA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs
ABR 18.00

18.00
18.00

* 1.00 *
4. Se pagó la planilla de activos del

personal docente y administrativo
nombrado y contratado de las
Instituciones Educativas del Ciclo
Inicial e Intermedio de Educación
Básica Alternativa, asimismo, se
cumplió con el pago por asignación
a fondos para personal y el pago
correspondiente por Essalud

5. Se pagó la planilla de activos del
personal docente y administrativo
nombrado y contratado de las
Instituciones Educativas del Ciclo
Inicial e Intermedio de Educación
Básica Alternativa, asimismo, se
cumplió con el pago por asignación
a fondos para personal y el pago
correspondiente por Essalud

6. Se pagó la planilla de activos del
personal docente y administrativo
nombrado y contratado de las
Instituciones Educativas del Ciclo
Inicial e Intermedio de Educación
Básica Alternativa, asimismo, se
cumplió con el pago por asignación
a fondos para personal y el abono
correspondiente por Essalud

MOTIVO:

MAY 18.00 18.00
JUN 18.00 18.00

Fn T02 494,588.28 2,238,185.00 494,588.28 1,022,476.74 100.00 45.69

AOI00006200041 - GESTION PEDAGOGICA DE
LA EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 34,605.00 103,811.00 34,605.00 34,605.00 100.00 33.33

4. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de Gestión
Pedagógica de Educación Básica
Regular y Especial, asimismo, se
pagó las propinas para los
practicantes, pago por concepto de
servicios diversos y el pago
correspondiente por Essalud

5. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de Gestión
Pedagógica de Educación Básica
Regular y Especial, asimismo, se
pagó las propinas para los
practicantes, pago por concepto de
servicios diversos y el pago
correspondiente por Essalud

6. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de Gestión
Pedagógica de Educación Básica
Regular y Especial, asimismo, se
pagó las propinas para los
practicantes y el abono
correspondiente por Essalud

MOTIVO:

Fn T02 115,061.80 653,606.00 115,061.80 241,199.27 100.00 36.90

AOI00006200043 - SUPERVISION Y SOPORTE
DEL SERVICIO EDUCATIVO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA

AA Fs T02 105.00 315.00 105.00 105.00 100.00 33.33 4. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de
Supervisión y Gestión del Servicio
Educativo, asimismo, se pagó por
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LOCAL N 07 SAN
BORJA

concepto de servicios diversos y el
pago correspondiente por Essalud

5. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de
Supervisión y Gestión del Servicio
Educativo, asimismo, se pagó por
concepto de servicios diversos y el
pago correspondiente por Essalud

6. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de
Supervisión y Gestión del Servicio
Educativo, asimismo, se pagó por
concepto de servicios diversos y el
pago correspondiente por Essalud

MOTIVO:

Fn T02 205,555.06 1,077,329.00 205,555.06 426,556.27 100.00 39.59

AOI00006200046 - ASISTENCIA TECNICA Y
SOPORTE PARA LA GESTION PEDAGOGICA E
INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200055 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO

086 : PERSONA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 0.00 188.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 29,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200056 - GESTION DEL CURRICULO 240 : DOCENTE

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 0.00

120.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 16,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 58,514,849.78 241,868,566.00 58,507,349.78
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.10 - SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA

AOI00006200036 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION LABORAL Y TECNICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 17.00

17.00

17.00

* 1.00 *

4. Se pagó la planilla de activos del
personal docente y administrativo
nombrado y contratado de los
Centros de Educación Técnico
Productiva, asimismo, pago por
asignación a fondos para personal,
compensación por tiempo de
servicio, pago por servicios básicos
de agua y luz de los CETPRO y el
pago corr...

5. Se pagó la planilla de activos del
personal docente y administrativo
nombrado y contratado de los
Centros de Educación Técnico

Productiva, asimismo, pago por
asignación a fondos para personal,
compensación por tiempo de
servicio, asignación por cumplir 25
0 30 años de servicio, pago por
servicios bá...

6. Se pagó la planilla de activos del
personal docente y administrativo
nombrado y contratado de los
Centros de Educación Técnico
Productiva, asimismo, pago por
asignación a fondos para personal,
compensación por tiempo de
servicio, pago por servicios básicos
de agua y luz de los CETPRO y el
abono cor...

MOTIVO:

MAY 17.00 17.00

JUN 17.00 17.00

Fn T02 2,009,867.96 8,252,051.00 2,009,867.96 3,882,239.44 100.00 47.05

AOI00006200042 - GESTION PEDAGOGICA DE
LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA Y
TECNICO PRODUCTIVA EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA Fs T02 3,867.00 11,601.00 3,867.00 3,867.00 100.00 33.33 4. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de Gestión
Pedagógica de Educación Básica
Alternativa y Técnico Productiva,
asimismo, el pago correspondiente
por Essalud
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5. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de Gestión
Pedagógica de Educación Básica
Alternativa y Técnico Productiva,
asimismo, el pago correspondiente
por Essalud

6. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de Gestión
Pedagógica de Educación Básica
Alternativa y Técnico Productiva,
asimismo, el pago correspondiente
por Essalud

MOTIVO:

Fn T02 35,044.90 180,577.00 35,044.90 71,864.80 100.00 39.80

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,044,912.86 8,432,628.00 2,044,912.86
OEI.03 - FORTALECER EL DESARROLLO SOCIOAFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES A TRAVÉS DE ESCUELAS SEGURAS Y SALUDABLES

AEI.03.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA PRÁCTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00006200035 - ORGANIZACION DE LOS
JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES
NACIONALES

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.03.04 - ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES
Y JÓVENES

AOI00006200039 - PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR Y PREVENCION DE LA
VIOLENCIA EN EL AMBITO EDUCATIVO

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 14,467.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200050 - ESTRATEGIA DE SOPORTE
A LA CONVIVENCIA ESCOLAR DREUGEL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 15.00

15.00

15.00

* 1.00 *

4. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en la ejecución del

presente intervención, asimismo,
se cumplió con el pago por Essalud

5. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en la ejecución del
presente intervención, asimismo,
se cumplió con el pago por Essalud

6. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en la ejecución del
presente intervención, asimismo,
se cumplió con el abono por
Essalud

MOTIVO:

MAY 15.00 15.00

JUN 15.00 15.00

Fn T02 127,236.75 378,039.00 127,236.75 160,015.89 100.00 42.33

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 127,236.75 392,506.00 127,236.75
OEI.04 - FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AEI.04.10 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL MERITOCRÁTICA PARA DOCENTES NOMBRADOS

AOI00006200018 - EVALUACION DEL
DESEMPEÑO DOCENTE

200 : DOCENTE
EVALUADO

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.05 - MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES

AEI.05.04 - PROGRAMA EFECTIVO DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00006200014 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL INICIAL

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs
ABR 0.00

13,390.00
0.00

* 0.00 *
4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00
JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 3,615.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200015 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL PRIMARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 0.00

49,515.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 39,244.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00006200016 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL SECUNDARIO

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA Fs ABR 0.00 42,254.00 0.00 * 0.00 * 4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 36,898.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200017 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y
AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
NIVEL INICIAL

007 : AULA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 0.00

714.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 5,880.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200020 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 0.00

385.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.

6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 4,288.00 0.00 3,718.83 0.00 86.73

AOI00006200021 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 0.00

10.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 10.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 95,335.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200022 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 0.00

2.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 8,370.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200047 - DOTACION DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA
Fs

ABR 0.00

6.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 36,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 229,630.00 0.00
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.07 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DREGRE, UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL)

AOI00006200001 - GESTION DEL PROGRAMA
ASESORAMIENTO Y APOYO 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200030 - GESTION PRESUPUESTAL
Y PLANIFICACION DE LA SEDE INSTITUCIONAL
DE LA UGEL 07

060 : INFORME

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00

4. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de
Planificación y Presupuesto,
asimismo, se pagó por concepto de
servicios diversos y se cumplió con
el pago correspondiente por
Essalud

5. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de
Planificación y Presupuesto,
asimismo, se pagó por concepto de
servicios diversos y se cumplió con
el pago correspondiente por
Essalud

6. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de
Planificación y Presupuesto,
asimismo, se cumplió con el pago
correspondiente por Essalud

MOTIVO:

Fn T02 170,804.68 770,895.00 170,804.68 340,695.29 100.00 44.20

AOI00006200031 - CONDUCCION DE LA
POLITICA EDUCATIVA EN EL AMBITO DE
COMPETENCIA DE LA UGEL 07

060 : INFORME 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA

AA Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00 4. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Órgano de
Dirección, asimismo, se pagó por
concepto de propinas para

Fn T02 71,694.45 357,501.00 71,694.45 146,019.74 100.00 40.84
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LOCAL N 07 SAN
BORJA

practicantes, contribuciones a los
seguros de salud y el pago
correspondiente por Essalud

5. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Órgano de
Dirección, asimismo, se pagó por
concepto de propinas para
practicantes, contribuciones a los
seguros de salud y el pago
correspondiente por Essalud

6. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Órgano de
Dirección, asimismo, se pagó por
concepto de propinas para
practicantes, contribuciones a los
seguros de salud y el abono
correspondiente por Essalud

MOTIVO:

AOI00006200032 - GESTION ADMINISTRATIVA
Y OPERATIVA DE LA SEDE INSTITUCIONAL DE
LA UGEL 07

060 : INFORME

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de
Administración, asimismo, pago
por Essalud, pago por los servicios
básicos de agua, luz, Internet,
telefonía fija y móvil, pagó por
concepto de servicios diversos,
alimentos y bebidas y papelería en
general , pago por servicio de
limpie...

5. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de
Administración, asimismo, pago
por Essalud, pago por los servicios
básicos de agua, luz, Internet,
telefonía fija y móvil, pagó por
concepto de servicios diversos,
alimentos y bebidas y papelería en
general

6. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de
Administración, asimismo, abono
por concepto de Essalud, pago por
los servicios básicos de agua, luz,
Internet, telefonía fija y móvil,
pagó por concepto de servicios
diversos y papelería en general

MOTIVO:

Fn T02 786,817.27 4,554,282.00 786,817.27 1,588,709.09 100.00 34.89

AOI00006200033 - GESTION DE LOS
RECURSOS HUMANOS DE LA SEDE
INSTITUCIONAL DE LA UGEL 07

137 : PLANILLA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se pagó planilla de activos del
personal administrativo, nombrado
y contratado, pago del personal
CAS, pago por Essalud, asignación a
fondo para el personal, pago por
palmas magisteriales, servicios
diversos, del personal que brinda
servicio en el Área de Recursos
Humanos

5. Se pagó planilla de activos del
personal administrativo, nombrado
y contratado, pago del personal
CAS, pago por Essalud, asignación a
fondo para el personal, pago por
palmas magisteriales, servicios
diversos, del personal que brinda
servicio en el Área de Recursos
Humanos

6. Se pagó planilla de activos del
personal administrativo, nombrado
y contratado, pago del personal
CAS, pago por Essalud, asignación a
fondo para el personal, pago por
palmas magisteriales, servicios
diversos, del personal que brinda
servicio en el Área de Recursos
Humanos

MOTIVO:

Fn T02 1,076,530.82 6,350,140.00 1,076,530.82 2,171,735.34 100.00 34.20

AOI00006200034 - ASESORAMIENTO EN
ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS DE
COMPETENCIA DE LA UGEL 07

060 : INFORME 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de Asesoría
Jurídica, asimismo, se pagó las
propinas para los practicantes,
contribuciones a los seguros de
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salud y se cumplió con el pago
correspondiente por Essalud

5. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de Asesoría
Jurídica, asimismo, se pagó las
propinas para los practicantes,
contribuciones a los seguros de
salud y se cumplió con el pago
correspondiente por Essalud

6. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Área de Asesoría
Jurídica, asimismo, se pagó las
propinas para los practicantes,
contribuciones a los seguros de
salud y se cumplió con el abono
correspondiente por Essalud

MOTIVO:

Fn T02 41,768.75 278,837.00 41,768.75 90,192.16 100.00 32.35

AOI00006200040 - GESTION DE LA PLANILLA
DE PENSIONES DE PERSONAL CESANTE Y
SUPERVIVIENTE

137 : PLANILLA

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se pagó la planilla de cesantes y
pago por concepto de palmas
magisteriales

5. Se pagó la planilla de cesantes y
pago por concepto de palmas
magisteriales

6. Se pagó la planilla de cesantes y
pago por concepto de palmas
magisteriales

MOTIVO:

Fn T02 23,164,523.22 98,796,784.00 23,164,523.22 49,221,348.49 100.00 49.82

AOI00006200044 - EJECUCION DE ACCIONES
DE CONTROL INTERNO A LOS ACTOS Y
OPERACIONES DE LA UGEL 07

001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Órgano de
Control Institucional, así como, el
pago correspondiente por Essalud

5. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Órgano de
Control Institucional, así como, el
pago correspondiente por Essalud

6. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en el Órgano de
Control Institucional, así como, el
abono correspondiente por Essalud

MOTIVO:

Fn T02 7,695.64 217,844.00 7,695.64 15,714.45 100.00 7.21

AOI00006200052 - GESTION ADMINISTRATIVA 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 31,068.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200053 - GESTION DE RECURSOS
HUMANOS 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00006200054 - SUPERVISION,
MONITOREO Y ASESORIA PEDAGOGICA 001 : ACCION

01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 25,319,834.83 111,413,351.00 25,319,834.83
AEI.06.12 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS EN LAS UGEL Y DRE DE LIMA METROPOLITANA

AOI00006200051 - FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LAS UGEL

086 : PERSONA 01.01 : UNIDAD
DE GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL N 07 SAN
BORJA

NA

Fs

ABR 1.00

1.00

1.00

* 1.00 *

4. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en la ejecución de la
presente actividad operativa,
asimismo, se cumplió con el
correspondiente abono por Essalud

5. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en la ejecución de la
presente actividad operativa,
asimismo, se cumplió con el
correspondiente abono por Essalud

6. Se pagó al personal CAS que brinda
sus servicios en la ejecución de la
presente actividad operativa,
asimismo, se cumplió con el
correspondiente abono por Essalud

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00
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MOTIVO:

Fn T02 9,522.45 35,525.00 9,522.45 11,896.60 100.00 33.48

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,522.45 35,525.00 9,522.45
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 86,085,758.57 362,910,606.00 86,078,258.57

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa
anual

AI Meta acumulativa
Inversa

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000072 - DIRECCION DE EDUCACION DE LIMA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL

2do TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - FORTALECER EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES DE CALIDAD SEGÚN EL CURRÍCULO NACIONAL PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AEI.01.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES

AOI00007200029 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200032 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL INICIAL 240 : DOCENTE

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200033 - GESTION DEL CURRICULO
NIVEL SECUNDARIO 240 : DOCENTE

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200050 - GESTION DEL CURRICULO 240 : DOCENTE

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 51.00 0.00 35.00 0.00 68.63
4.
5.
6. Pago de los 35 plazas CAS de

educadores 04 responsables de
núcleo

MOTIVO:
Fn T02 241,384.80 1,158,255.00 241,384.80 317,064.08 100.00 27.37

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 241,384.80 1,158,255.00 241,384.80
AEI.01.06 - SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00007200030 - GESTION DEL PROGRAMA
EDUCACION ESPECIAL 001 : ACCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200035 - CREACION, SOPORTE Y
SUPERVISION DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LIMA METROPOLITANA

060 : INFORME

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se realizó las acciones para el
monitoreo y supervision del
servicio escolar para el BIAE

5. Se realizó las acciones para el
monitoreo y supervision del
servicio escolar para el BIAE

6. Se realizó las acciones para el
monitoreo y supervision del
servicio escolar para el BIAE

MOTIVO:

Fn T02 546,143.93 1,858,053.00 546,143.93 1,246,304.14 100.00 67.07

AOI00007200037 - GESTION DEL SOPORTE
PEDAGOGICO A LOS ESPECIALISTAS DE LAS UGEL
DE LIMA METROPOLITANA

065 :
INTERVENCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 36.00 144.00 36.00 72.00 100.00 50.00
4. Pago oportuno para personal

CAS
5. Pago oportuno para personal

CAS
6. Pago oportuno para personal

CAS

Fn T02 196,849.44 2,188,533.00 196,849.44 447,198.00 100.00 20.43
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MOTIVO:

AOI00007200038 - GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 3.00 10.00 3.00 4.00 100.00 40.00

4. Contrato de especialistas para
el trabajo de Base de Datos de
los PRONOEI

5. Contrato de especialistas para
el trabajo de Base de Datos de
los PRONOEI

6. Contrato de especialistas para
el trabajo de Base de Datos de
los PRONOEI.

MOTIVO:

Fn T02 62,089.80 374,000.00 62,089.80 81,619.73 100.00 21.82

AOI00007200041 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 42.00 42.00 42.00 42.00 100.00 100.00
4. Contratación de especialistas

administratvos para IIEE EBR
5. Contratación de especialistas

administratvos para IIEE EBR
6. Pago de especialistas

administratvos para IIEE EBR
MOTIVO:

Fn T02 60,000.00 365,000.00 60,000.00 60,000.00 100.00 16.44

AOI00007200054 - PROMOCION Y DIFUSION DE
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE LOS
BENEFICIOS DE LA EDUCACION INICIAL

056 : FAMILIA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 220.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 17,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 865,083.17 4,802,686.00 865,083.17
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.10 - SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA

AOI00007200012 - GESTION DEL PROGRAMA
EDUCACION TECNICA 001 : ACCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. Se gestionó servicios de
profesionales para fortalecer la
educación superior técnica

5. Se gestionó servicios de
profesionales para fortalecer la
educación superior técnica

6. Se gestionó servicios de
profesionales para fortalecer la

educación superior técnica
MOTIVO:

Fn T02 229,849.00 2,927,093.00 229,849.00 501,223.65 100.00 17.12

AOI00007200013 - CAPACITACION DOCENTE
SEGUN ENFOQUES Y MODALIDADES 240 : DOCENTE

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 720.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200014 - SELECCION, CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE DOCENTES, ASISTENTES
Y AUXILIARES

240 : DOCENTE

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

NA

Fs

ABR 390.00

390.00

390.00

* 1.00 *

4. Se realizó pago de
remuneraciones oportunamente
a docentes, asistentes y
auxiliares de las IEST

5. Se realizó pago de
remuneraciones oportunamente
a docentes, asistentes y
auxiliares de las IEST

6. Se realizó pago de
remuneraciones oportunamente
a docentes, asistentes y
auxiliares de las IEST

MOTIVO:

MAY 390.00 390.00

JUN 390.00 390.00

Fn T02 11,621,390.56 43,702,071.00 11,621,390.56 23,298,128.22 100.00 53.31

AOI00007200015 - SELECCION, CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE DIRECTORES,
JERARQUICOS Y ADMINISTRATIVOS

237 : DIRECTOR 01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

NA

Fs

ABR 21.00

21.00

21.00

* 1.00 *

4. Pago oportuno a directores,
jerárquicos y administrativos de
las IEST.

5. Pago oportuno a directores,
jerárquicos y administrativos de
las IEST.

6. Pago oportuno a directores,
jerárquicos y administrativos de
las IEST

MOTIVO:

MAY 21.00 21.00

JUN 21.00 21.00
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Fn T02 2,022,979.14 8,681,405.00 2,022,979.14 4,193,016.09 100.00 48.30

AOI00007200016 - DOTACION DE RECURSOS
EDUCATIVOS 615 : KIT

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 228,525.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200017 - MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
MOBILIARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

NA
Fs

ABR 0.00

21.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 4,408,973.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200018 - PROVISION DE SERVICIOS
BASICOS, SEGURIDAD Y LIMPIEZA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

NA

Fs

ABR 21.00

21.00

21.00

* 1.00 *

4. Se pagó oportunamente los
servicios básicos, de seguridad y
limpieza en las IEST.

5. Se pagó oportunamente los
servicios básicos, de seguridad y
limpieza en las IEST.

6. Se pagó oportunamente los
servicios básicos, de seguridad y
limpieza en las IEST.

MOTIVO:

MAY 21.00 21.00

JUN 21.00 21.00

Fn T02 1,595,205.31 7,356,661.04 1,583,643.80 2,647,331.32 99.28 35.99

AOI00007200036 - GESTION PEDAGOGICA,
INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVA DE LOS
INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR DE LIMA
METROPOLITANA

060 : INFORME

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Pago de personal de la OGESUP
para garantizar el
funcionamiento adecuado de la
oficina

5. Pago de personal de la OGESUP
para garantizar el
funcionamiento adecuado de la
oficina

6. Pago de personal de la OGESUP
para garantizar el
funcionamiento adecuado de la
oficina

MOTIVO:

Fn T02 238,961.49 835,692.00 238,961.49 493,921.15 100.00 59.10

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 15,708,385.50 68,240,420.04 15,696,823.99
OEI.03 - FORTALECER EL DESARROLLO SOCIOAFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES A TRAVÉS DE ESCUELAS SEGURAS Y SALUDABLES

AEI.03.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA PRÁCTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00007200027 - ORGANIZACION DE LOS
JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES NACIONALES

408 :
ESTUDIANTES

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

NA
Fs

ABR 0.00

0.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.03.03 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA ADOPCIÓN DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE (ALIMENTACIÓN, HIGIENE PERSONAL Y AMBIENTAL) EN ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00007200001 - FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES EN ESCOLARES

408 :
ESTUDIANTES

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 44,998.00 7,500.00 15,000.00 0.00 33.33

4. Contratación de personal para
aplicación del programa de
prevención del consumo de
drogas para llegar a 7,500
estudiantes.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 14,100.00 1,106,236.00 14,100.00 28,200.00 100.00 2.54

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 14,100.00 1,106,236.00 14,100.00
AEI.03.04 - ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES
Y JÓVENES

AOI00007200034 - PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR Y PREVENCION DE LA
VIOLENCIA EN EL AMBITO EDUCATIVO

001 : ACCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 55,992.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200040 - ESTRATEGIA DE SOPORTE A
LA CONVIVENCIA ESCOLAR DREUGEL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE

Ó

AA Fs T02 0.00 21.00 0.00 21.00 0.00 100.00 4.
5.
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EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

6.
MOTIVO:

Fn T02 9,348.30 37,696.00 9,348.30 13,422.45 100.00 35.61

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,348.30 93,688.00 9,348.30
OEI.04 - FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AEI.04.06 - SERVICIO DE FORMACIÓN INICIAL DOCENTE DE CALIDAD EN ESCUELAS E INSTITUTOS PEDAGÓGICOS

AOI00007200006 - GESTION DEL PROGRAMA
EDUCACION PEDAGOGICA 001 : ACCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 3.00 13.00 3.00 6.00 100.00 46.15

4. Pagos de la Planilla CAS para
fortalecer la educación de los
Institutos Pedagógicos

5. Pagos de la Planilla CAS para
fortalecer la educación de los
Institutos Pedagógicos

6. Pagos de la Planilla CAS para
fortalecer la educación de los
Institutos Pedagógicos

MOTIVO:

Fn T02 19,159.47 367,875.00 19,159.47 32,608.59 100.00 8.87

AOI00007200007 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DEL PROGRAMA

201 : INFORME
TECNICO

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200008 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DE PERSONAL DOCENTE

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

NA

Fs
ABR 2.00

2.00
2.00

* 1.00 *
4. Se pagó oportunamente

personal docente para las IESP
5. Se pagó oportunamente

personal docente para las IESP
6. Se pagó oportunamente

personal docente para las IESP
MOTIVO:

MAY 2.00 2.00
JUN 2.00 2.00

Fn T02 491,166.18 2,293,380.00 491,166.19 921,562.49 100.00 40.19

AOI00007200009 - CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

NA

Fs

ABR 2.00

2.00

2.00

* 1.00 *

4. Se contrató y pagó de forma
oportuna al personal
administrativo y de apoyo de los
IESP para las acciones
administrativas de los Institutos

5. Se contrató y pagó de forma
oportuna al personal
administrativo y de apoyo de los
IESP para las acciones
administrativas de los Institutos

6. Se contrató y pagó de forma
oportuna al personal
administrativo y de apoyo de los
IESP para las acciones
administrativas de los Institutos

MOTIVO:

MAY 2.00 2.00

JUN 2.00 2.00

Fn T02 168,589.23 1,131,411.00 168,589.23 656,440.48 100.00 58.02

AOI00007200010 - GESTION Y DOTACION DE
MATERIALES Y RECURSOS EDUCATIVOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

NA

Fs

ABR 2.00

2.00

2.00

* 0.67 *

4. Se realizó la gestión para la
dotación de materiales y
recursos educativos para los
IESP

5.
6.
MOTIVO:

MAY 2.00 2.00

JUN 2.00 0.00

Fn T02 4,453.00 177,810.00 4,453.00 23,269.98 100.00 13.08

AOI00007200011 - PROVISION DE SERVICIOS
BASICOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

NA

Fs

ABR 2.00

2.00

2.00

* 1.00 *

4. Se realizó acciones para
previsión y mantenimiento de
infraestructura de los IESP

5. Se realizó acciones para
previsión y mantenimiento de
infraestructura de los IESP

6. Se realizó acciones para
previsión y mantenimiento de
infraestructura de los IESP

MOTIVO:

MAY 2.00 2.00

JUN 2.00 2.00

Fn T02 51,205.11 812,196.00 51,205.11 94,438.01 100.00 11.62

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 734,572.99 4,782,672.00 734,573.00

Ó
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OEI.05 - MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES
AEI.05.06 - INTERVENCIONES EFECTIVAS DE ACONDICIONAMIENTO DE LOCALES EDUCATIVOS

AOI00007200042 - ESTUDIO DE OFERTA Y
DEMANDA PARA INCREMENTAR EL ACCESO CON
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200043 - ESTUDIO DE OFERTA Y
DEMANDA PARA INCREMENTAR EL ACCESO CON
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200044 - ESTUDIO DE OFERTA Y
DEMANDA PARA INCREMENTAR EL ACCESO CON
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200045 - ESTUDIO DE OFERTA Y
DEMANDA PARA INCREMENTAR EL ACCESO CON
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200046 - ESTUDIO DE OFERTA Y
DEMANDA PARA INCREMENTAR EL ACCESO CON
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200047 - GENERACION DE
CONDICIONES PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 11.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 181,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200048 - GENERACION DE
CONDICIONES PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 16,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200049 - PROMOCION Y DIFUSION DE
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE LOS
BENEFICIOS DE LA EDUCACION

056 : FAMILIA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 203,700.00 0.00
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.07 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DREGRE, UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL)
AOI00007200019 - CONDUCCION DE LOS
PROCESOS DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO,
RACIONALIZACION, MODERNIZACION,
MONITOREO E INVERSION PUBLICA

060 : INFORME 01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA Fs T02 18.00 72.00 18.00 36.00 100.00 50.00 4. Se ejecutó la planilla del
personal CAS y profesional para
la conducción de los procesos
de planificación, presupuesto,
racionalización, modernización,
monitoreo e inversión pública
de la DRELM.

5. Se ejecutó la planilla del
personal CAS y profesional para
la conducción de los procesos
de planificación, presupuesto,
racionalización, modernización,
monitoreo e inversión pública
de la DRELM.

6. Se ejecutó la planilla del
personal CAS y profesional para
la conducción de los procesos
de planificación, presupuesto,
racionalización, modernización,
monitoreo e inversión pública
de la DRELM.

Fn T02 651,455.66 2,559,186.00 651,455.66 1,311,914.28 100.00 51.27
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MOTIVO:

AOI00007200021 - GESTION ADMINISTRATIVA Y
OPERATIVA DE LA DRELM 001 : ACCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 3.00 12.00 9.00 18.00 300.00 150.00

4. Se realizó las acciones para
garantizar el funcionamiento de
los sistemas administrativos

5. Se realizó las acciones para
garantizar el funcionamiento de
los sistemas administrativos

6. Se realizó las acciones para
garantizar el funcionamiento de
los sistemas administrativos

MOTIVO:

Fn T02 1,057,994.52 5,224,302.00 1,057,994.52 2,247,179.47 100.00 43.01

AOI00007200022 - ADMINISTRACION DE LA
GESTION DOCUMENTAL Y DESARROLLO DE LA
COMUNICACION INTITUCIONAL E
INTERINSTITUCIONAL

006 : ATENCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 1,164.00 48,000.00 2,187.00 14,187.00 187.89 29.56

4. Pago de personal de la OAC para
garantizar la adecuada atención
a los administrados.

5. Pago de personal de la OAC para
garantizar la adecuada atención
a los administrados.

6. Pago de personal de la OAC para
garantizar la adecuada atención
a los administrados.

MOTIVO:

Fn T02 453,576.82 1,845,992.00 453,576.82 904,390.44 100.00 48.99

AOI00007200024 - ASESORAMIENTO EN
MATERIA JURIDICA A LOS ORGANOS DE LA
DRELM Y UGEL DE LIMA METROPOLITANA

060 : INFORME

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 49.00 1,167.00 207.00 1,325.00 422.45 113.54

4. Opinion jurídica sobre gestión
administrativa, recursos
administrativos

5. Opinion jurídica sobre gestión
administrativa, recursos
administrativos

6. Opinion jurídica sobre gestión
administrativa, recursos
administrativos

MOTIVO:

Fn T02 284,099.45 1,048,886.00 284,099.45 597,478.43 100.00 56.97

AOI00007200025 - GESTION DEL SISTEMA
ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 060 : INFORME

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 3.00 13.00 3.00 6.00 100.00 46.15

4. Se gestionó las planillas
oportunamente, de acuerdo al
cronograma establecido.

5. Se gestionó las planillas
oportunamente, de acuerdo al
cronograma establecido.

6. Se gestionó las planillas
oportunamente, de acuerdo al
cronograma establecido.

MOTIVO:

Fn T02 1,269,164.96 8,187,556.00 1,269,164.94 2,655,913.00 100.00 32.44

AOI00007200026 - GESTION DE LA PLANILLA DE
PENSIONES DE PERSONAL CESANTE Y
SUPERVIVIENTE

137 : PLANILLA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 3.00 13.00 3.00 6.00 100.00 46.15

4. Se gestionó las planillas de
cesantes oportunamente, de
acuerdo al cronograma
establecido.

5. Se gestionó las planillas de
cesantes oportunamente, de
acuerdo al cronograma
establecido.

6. Se gestionó las planillas de
cesantes oportunamente, de
acuerdo al cronograma
establecido.

MOTIVO:

Fn T02 13,328,155.93 53,627,389.00 13,328,155.93 28,385,426.36 100.00 52.93

AOI00007200031 - GESTION DEL PROGRAMA
ASESORAMIENTO Y APOYO 001 : ACCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 55,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007200039 - EJECUCION DE ACCIONES DE
CONTROL INTERNO A LOS ACTOS Y
OPERACIONES DE LA DRELM

001 : ACCION 01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. Se realizó acciones de
seguimiento para el tratamiento
de riesgos, a la implementación
de recomendaciones y
seguimiento a las medidas
correctivas.

5. Se realizó acciones de
seguimiento para el tratamiento
de riesgos, a la implementación
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de recomendaciones y
seguimiento a las medidas
correctivas.

6. Se realizó acciones de
seguimiento para el tratamiento
de riesgos, a la implementación
de recomendaciones y
seguimiento a las medidas
correctivas.

MOTIVO:

Fn T02 150,155.57 607,846.00 150,155.57 300,011.43 100.00 49.35

AOI00007200051 - GESTION ADMINISTRATIVA
ACCIONES ADMINISTRATIVAS 001 : ACCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 1.00 7.00 1.00 1.00 100.00 14.29 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 23,536.26 24,537.00 23,536.26 23,536.26 100.00 95.92

AOI00007200052 - ACCIONES
ADMINISTRATIVASGESTION DE RECURSOS
HUMANOS

001 : ACCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 1.00 7.00 1.00 1.00 100.00 14.29 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,501.00 47,198.00 3,501.00 3,501.00 100.00 7.42

AOI00007200053 - ACCIONES ADMINISTRATIVAS
ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO 001 : ACCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AM

Fs T02 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 27,382.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 17,221,640.17 73,256,174.00 17,221,640.15
OEI.07 - IMPLEMENTAR LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AEI.07.02 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS DE GESTIÓN DE RIESGOS EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00007200002 - DESARROLLO DE CAMPAÑAS
COMUNICACIONALES PARA LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES

014 : CAMPAÑA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 0.00 5.00 0.00 1.00 0.00 20.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 45,500.00 0.00 2,880.00 0.00 6.33

AOI00007200003 - DESARROLLO DE LOS
CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

248 : REPORTE

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 2.00 12.00 3.00 4.00 150.00 33.33

4. Se formuló 04 reportes de
emergencias suscitadas en Lima
Metropolitana

5. Se formuló 16reportes de
emergencias suscitadas en Lima
Metropolitana

6. Se formuló 13 reportes de
emergencias suscitadas en Lima
Metropolitana

MOTIVO:

Fn T02 0.00 9,000.00 0.00 1,450.29 0.00 16.11

AOI00007200004 - FORMACION Y
CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE
RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO

086 : PERSONA

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 216.00 516.00 216.00 516.00 100.00 100.00

4. Se contrató el servicio de un
profesional para el inicio de la
Formación y Capacitación en
Materia de Gestión de Riesgos
de Desastres

5. Se contrató el servicio de un
profesional para el inicio de la
Formación y Capacitación en
Materia de Gestión de Riesgos
de Desastres

6. Se contrató el servicio de un
profesional para el inicio de la
Formación y Capacitación en
Materia de Gestión de Riesgos
de Desastres

MOTIVO:

Fn T02 42,170.00 241,172.00 42,170.00 60,570.00 100.00 25.12

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 42,170.00 295,672.00 42,170.00
AEI.07.03 - ESTRATEGIAS EFICACES PARA LA MITIGACIÓN, REPARACIÓN, REHABILITACIÓN Y MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LIMA METROPOLITANA, ASEGURANDO SU SOSTENIBILIDAD BAJO UN ENFOQUE DE REDUCCIÓN DE RIESGOS

AOI00007200005 - SEGURIDAD FISICO
FUNCIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS

065 :
INTERVENCION

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

NA

Fs

ABR 0.00

50.00

0.00

* 0.33 *

4.
5.
6. se realizó especificaciones

técnicas para la adquisición de
dispositivos de seguridad.

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 5.00 5.00
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Fn T02 75,815.00 171,603.00 75,815.00 123,191.00 100.00 71.79

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 75,815.00 171,603.00 75,815.00
OEI.08 - FORTALECER EL COMPROMISO DE LOS AGENTES SOCIALES A FAVOR DE LA EDUCACIÓN DE LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS

AEI.08.02 - ALIANZAS ESTRATÉGICAS ACTIVADAS CON AGENTES MEDIÁTICOS EN FAVOR DE LA EDUCACIÓN DE LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS

AOI00007200020 - CONDUCCION DE LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA EDUCATIVA
EN LIMA METROPOLITANA

023 : CONVENIO

01.01 :
DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN DE
LIMA
METROPOLITANA

AA

Fs T02 2.00 5.00 0.00 3.00 0.00 60.00

4. Se realizó acciones previas y
posteriores a la suscripción de
Convenios.

5. Se realizó acciones previas y
posteriores a la suscripción de
Convenios.

6. Se realizó acciones previas y
posteriores a la suscripción de
Convenios

MOTIVO:

Fn T02 341,680.15 1,180,798.00 341,680.15 721,892.00 100.00 61.14

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 341,680.15 1,180,798.00 341,680.15
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 35,254,180.08 155,291,904.04 35,242,618.56

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa anual
AI Meta acumulativa Inversa
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000076 - ESCUELA NACIONAL DE BELLAS ARTES

OBJETIVO ESTRATÉGICO
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.10 - SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA

AOI00007600002 - FORMACIÓN
PROFESIONAL DE ARTISTAS Y
DOCENTES

003 : ALUMNO

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR
AUTÓNOMA DE
BELLAS ARTES
DEL PERÚ

AA

Fs T02 1,177.00 2,139.00 1,177.00 1,725.00 100.00 80.65

4. En el mes de abril el Programa de Artes
Plásticas y Visuales hubo un incremento de
4 alumnos de 311 a 315 alumnos
matriculados en el ciclo académico 2020I.
El Programa de Educación Artística se
mantuvieron los 99 alumnos matriculados
en el ciclo académico 2020I. Las clases se
realizaran virtualme...

5. En el mes de mayo el Programa de Artes
Plásticas y Visuales ejecuto 789 hora
lectiva con 292 alumnos en el semestre
académico 2020 I. En el mes de mayo el
Programa de Educación Artística ejecuto
1,696 horas lectiva con 93 alumnos en el
semestre académico 2020 I.

6. En el mes de junio el Programa de Artes
Plásticas y Visuales ejecuto 789 hora
lectiva con 285 alumnos en el semestre
académico 2020 I. En el mes de junio el
Programa de Educación Artística ejecuto
1,861 horas lectiva con 93 alumnos en el
semestre académico 2020 I.

MOTIVO:

Fn T02 574,570.96 4,026,179.00 574,570.96 1,200,052.22 100.00 29.81

AOI00007600003 - PROMOCIÓN Y
DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES
CULTURALES

048 : EVENTO
CULTURAL

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR
AUTÓNOMA DE
BELLAS ARTES
DEL PERÚ

AA

Fs T02 19.00 53.00 19.00 26.00 100.00 49.06

4. La Sub Dirección de Promoción Cultural
realizo 08 Eventos Culturales en el marco
de la exposición virtual Hogares de
Memoria ( se realizaron 07 exposiciones
virtuales publicaciones de videos en las
plataformas virtuales del 7 al 29 de abril y
una ( 01) muestra virtual del proyecto
Hogares de Memori...

5. La Sub Dirección de Promoción Cultural
realizo 06 Eventos Culturales (ART
LIMAFERIA ON LINE, Tardes de patrimonio,
Taller gestión cultural y emprendimientos
culturales, Exposición Talleres Creativos

2020, Hogares de memoria, Patrimonio
cultural) obteniendo un total de 11,817
participantes en las red...

6. La Sub Dirección de Promoción Cultural
realizo 04 Eventos Culturales (02
conversatorios virtuales, un Taller de
gestión cultural y desarrollo de
emprendimientos culturales) y un evento
denominado Hogares de Memoria proyecto
que planteó convertir los hogares de las
víctimas del Conflicto Armado Inter...

MOTIVO:

Fn T02 117,235.57 944,770.00 117,235.57 292,196.78 100.00 30.93

AOI00007600004 - FORTALECIMIENTO
Y DIFUSIÓN DE LA INVESTIGACIÓN E
INNOVACIÓN ARTÍSTICA Y
PEDAGÓGICA

097 :
PUBLICACION

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR
AUTÓNOMA DE
BELLAS ARTES
DEL PERÚ

AA Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. La Sub Dirección de Investigación y
Biblioteca no programaron publicaciones
en este mes, sin embargo, se realizaron las
coordinaciones para la convocatoria de
textos para el próximo número de la
revista UI.
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5. La Sub Dirección de Investigación y
Biblioteca no programaron publicaciones
en este mes, sim embargo, realizaron
conversatorio de Investigación en arte
Revista UI y la capacitación Estrategias de
búsqueda de información en internet
dirigida a docentes de la ENSABAP.

6. La Sub Dirección de Investigación y
Biblioteca no realizaron publicaciones en
este mes, si embargo, realizaron
convocatoria para la revista UI donde se
publicara dos investigaciones de docentes
de la institución.

MOTIVO:

Fn T02 42,470.75 338,570.00 42,470.75 65,990.19 100.00 19.49

AOI00007600007 - FORMACIÓN
PROFESIONAL CONTINUA 003 : ALUMNO

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR
AUTÓNOMA DE
BELLAS ARTES
DEL PERÚ

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. El MINEDU no habilito recursos para esta

actividad según el PIA y PIM.
5. El MINEDU no habilito recursos para esta

actividad según el PIA y PIM.
6. El MINEDU no habilito recursos para esta

actividad según el PIA y PIM.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007600008 - EXTENSIÓN
EDUCATIVA Y PROYECCIÓN SOCIAL 086 : PERSONA

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR
AUTÓNOMA DE
BELLAS ARTES
DEL PERÚ

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. El MINEDU no habilito recursos para esta

actividad según el PIA y PIM.
5. El MINEDU no habilito recursos para esta

actividad según el PIA y PIM.
6. El MINEDU no habilito recursos para esta

actividad según el PIA y PIM.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007600009 - FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL 001 : ACCION

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR
AUTÓNOMA DE
BELLAS ARTES
DEL PERÚ

AA

Fs T02 0.00 33.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. La incorporación de los recursos

financieros fueron transferidos el 22 de
junio del 2020 por lo cual las áreas se
encuentran en proceso de pasar pedido y
estudio de mercado..

MOTIVO:

Fn T02 0.00 567,217.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 734,277.28 5,876,736.00 734,277.28
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.01 - ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00007600001 - DIRECCIÓN Y
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

036 :
DOCUMENTO

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR
AUTÓNOMA DE
BELLAS ARTES
DEL PERÚ

AA

Fs T02 27.00 98.00 27.00 57.00 100.00 58.16

4. La Dirección Administrativa emitió un
documento sobre lineamientos para el
trabajo remoto. La Oficina de Cómputo e
Informática ha emitido 03 documentos (un
documento de ratificación del estado
situacional y ejecución del PAC 2020 el
ancho de banda de 200 mbps, un
documento sobre habilitación de cu...

5. La Oficina de Cómputo e Informática ha
emitido 04 documentos (un documento
solicitando la incorporación del PAC 2020
la licencia de antivirus y backups para
servidores, 02 documentos de renovación
de dominio y hosting web institucional, un
documento solicitando un HDD para
incremento de capacidad de...

6. La Oficina de Cómputo e Informática ha
emitido 03 documentos (un documento de
renovación de Punto.pe, un documento de
modificaciones en el servicio de hosting en
la nueva plataforma de Gsuit, un
documento solicitando un Servidor Backup
para garantizar las copias de seguridad de
los servidores). La ...

MOTIVO:

Fn T02 628,835.84 3,761,315.00 628,835.84 1,343,431.16 100.00 35.72

AOI00007600005 - GESTIÓN Y PAGO
DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

137 : PLANILLA 01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR
AUTÓNOMA DE
BELLAS ARTES
DEL PERÚ

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. La Sub Dirección de Recursos Humanos
realizó el pago de 42 pensionistas siendo
28 titulares y 14 sobrevivientes de acuerdo
a lo programado.

5. La Sub Dirección de Recursos Humanos
realizó el pago de 42 pensionistas siendo
28 titulares y 14 sobrevivientes de acuerdo
a lo programado.Fn T02 164,360.25 624,790.00 164,360.25 345,520.48 100.00 55.31
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6. La Sub Dirección de Recursos Humanos
realizó el pago de 42 pensionistas siendo
28 titulares y 14 sobrevivientes de acuerdo
a lo programado.

MOTIVO:

AOI00007600006 - DIRECCIÓN Y
GESTIÓN INSTITUCIONAL

036 :
DOCUMENTO

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR
AUTÓNOMA DE
BELLAS ARTES
DEL PERÚ

AA

Fs T02 33.00 188.00 33.00 83.00 100.00 44.15 4. La Dirección General remitió 02
documentos de evaluación especializada
para la gestión institucional sobre
Desarrollo de Semestre Académico 2020I.
La Dirección de Asesoría Legal realizo un
documento de procedimientos
administrativos sobre Prorroga en el
ejercicio de sus funciones a la actual
Direct...

5. La Dirección General remitió 03
documentos de evaluación especializada
para la gestión institucional (sobre
cumplimiento de los Compromiso ESFA
2020, Previsiones Presupuestales y
conectividad DIGESUTPA). La Dirección de
Asesoría Legal realizo un documento de
p...

6. La Dirección General remitió 03
documentos de evaluación especializada
para la gestión institucional (Modificaciones
presupuestales en el nivel funcional
programático, Reporte del plan Multianual
20212023, Plan de Reprogramación de
clases en la coyuntura de la emergencia
sanitaria). La Dirección Ge...

MOTIVO:

Fn T02 243,029.44 1,223,138.00 243,029.44 518,713.26 100.00 42.41

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,036,225.53 5,609,243.00 1,036,225.53
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 1,770,502.81 11,485,979.00 1,770,502.81

Tipo de meta

NA Meta no
acumulativa

AM
Meta
acumulativa
mensual

AA
Meta
acumulativa
anual

AI
Meta
acumulativa
Inversa

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000077 - INSTITUTO PEDAGOGICO NACIONAL DE MONTERRICO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.04 - FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AEI.04.02 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LOS ESTÁNDARES PROFESIONALES DE COMPETENCIAS DOCENTES

AOI00007700009 - CIERRE PROGRAMA DE INDUCCIÓN
DOCENTE 2019

035 : DOCENTE
CAPACITADO

01.01 :
INSTITUTO
PEDAGÓGICO
NACIONAL DE
MONTERRICO

NA
Fs

ABR 0.00

1,926.00

0.00

* 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 792,400.00 0.00 792,239.10 0.00 99.98

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 792,400.00 0.00
AEI.04.06 - SERVICIO DE FORMACIÓN INICIAL DOCENTE DE CALIDAD EN ESCUELAS E INSTITUTOS PEDAGÓGICOS

AOI00007700001 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL DOCENTE

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
INSTITUTO
PEDAGÓGICO
NACIONAL DE
MONTERRICO

NA

Fs

ABR 1.00

0.00

1.00

* 1.00 *

4. pago de
remuneraciones de 61
docentes

5. pago de
remuneraciones de 61
docentes

6. pago de
remuneraciones de 61
docentes

MOTIVO:

MAY 1.00 1.00

JUN 1.00 1.00

Fn T02 897,643.68 4,192,404.00 1,059,280.40 1,769,880.59 118.01 42.22

AOI00007700002 - CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL ADMINISTRATIVO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 :
INSTITUTO
PEDAGÓGICO
NACIONAL DE
MONTERRICO

AM

Fs T02 1.00 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

4. pago de
remuneraciones de 54
personas

5. pago de
remuneraciones de
personal administrativo

6. pago de
remuneraciones de
personal administrativo

MOTIVO:

Fn T02 262,220.02 1,750,637.00 262,220.02 805,081.55 100.00 45.99

AOI00007700005 - DESARROLLO DE LA FORMACIÓN
DOCENTE 003 : ALUMNO

01.01 :
INSTITUTO
PEDAGÓGICO
NACIONAL DE
MONTERRICO

AM

Fs T02 850.00 850.00 850.00 850.00 100.00 100.00
4. GASTO UNIDAD

ACADÉMICA
5. GASTO UNIDAD

ACADÉMICA
6. GASTO UNIDAD

ACADÉMICA
MOTIVO:

Fn T02 109,775.40 503,208.00 117,371.40 298,850.40 106.92 59.38

AOI00007700006 - CENTRO DE EXPERIMENTACIÓN Y
APLICACIÓN COLEGIO ANEXO AL IPNM 003 : ALUMNO

01.01 :
INSTITUTO
PEDAGÓGICO
NACIONAL DE
MONTERRICO

NA

Fs

ABR 408.00

0.00

408.00

* 1.00 *

4. Funcionamiento del
Colegio de aplicación
del IPNM

5. Funcionamiento del
Colegio de aplicación
del IPNM

6. funcionamiento del
colegio de aplicación

MOTIVO:

MAY 408.00 408.00

JUN 408.00 408.00

Fn T02 53,286.00 472,223.00 10,500.00 17,700.00 19.70 3.74

AOI00007700007 - DESARROLLO DE LAS ESCUELAS 140 : HORAS 01.01 : AA Fs T02 0.00 5,855.00 0.00 0.00 0.00
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PROFESIONALES LECTIVAS INSTITUTO
PEDAGÓGICO
NACIONAL DE
MONTERRICO

4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 90,505.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007700008 - PROGRAMA DE FORMACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE DOCENTES EN SERVICIO 086 : PERSONA

01.01 :
INSTITUTO
PEDAGÓGICO
NACIONAL DE
MONTERRICO

AM

Fs T02 178.00 178.00 178.00 178.00 100.00 100.00

4. 155 ALUMNOS DE
BACHILLERATO Y 23
ALUMNOS DE
PROGRAMA DE
LICENCIATURA

5. 155 ALUMNOS DE
BACHILLERATO Y 23
ALUMNOS DE
PROGRAMA DE
LICENCIATURA

6. 155 ALUMNOS DE
BACHILLERATO Y 23
ALUMNOS DE
PROGRAMA DE
LICENCIATUR

MOTIVO:

Fn T02 17,300.00 372,290.00 17,300.00 218,516.00 100.00 58.70

AOI00007700010 - CIERRE PROGRAMA FORMACIÓN EN
SERVICIOS DE DOCENTES EDUCACIÓN SECUNDARIA REGIÓN
LIMA

035 : DOCENTE
CAPACITADO

01.01 :
INSTITUTO
PEDAGÓGICO
NACIONAL DE
MONTERRICO

NA
Fs

ABR 0.00

3,902.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 0.00 30,000.00 30,000.00 0.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,340,225.10 7,411,267.00 1,466,671.82
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.01 - ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00007700003 - PAGO DE PENSIONES AL PERSONAL
CESANTE DEL IPNM 137 : PLANILLA

01.01 :
INSTITUTO
PEDAGÓGICO
NACIONAL DE
MONTERRICO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. pago de pensiones mes
de abril 174
beneficiarios

5. pago de pensiones mes
de mayo

6. pago de pensiones mes
de junio

MOTIVO:

Fn T02 797,852.35 3,442,262.00 797,852.35 1,665,305.20 100.00 48.38

AOI00007700004 - GESTIÓN INSTITUCIONAL Y
ADMINISTRATIVA 001 : ACCION

01.01 :
INSTITUTO
PEDAGÓGICO
NACIONAL DE
MONTERRICO

AA

Fs T02 18.00 72.00 18.00 38.00 100.00 52.78 4. Gastos de
funcionamiento y pago
de personal cas mes
abril 2020

5. Gastos de
funcionamiento y pago
de personal cas mes
mayo 2020

6. gasto de
funcionamiento y pago
personal cas

MOTIVO:

Fn T02 715,285.37 3,141,995.00 548,618.37 1,112,288.99 76.70 35.40

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,513,137.72 6,584,257.00 1,346,470.72
AEI.06.05 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL DESARROLLO Y LA MEJORA DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVIDORES Y DIRECTIVOS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00007700011 - GESTION DE RECURSOS HUMANOS 001 : ACCION

01.01 :
INSTITUTO
PEDAGÓGICO
NACIONAL DE
MONTERRICO

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 3.00 100.00 25.00 4. SIN NOVEDAD
5. SIN NOVEDAD
6. SIN NOVEDAD
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,133.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 4,133.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 2,853,362.82 14,792,057.00 2,813,142.54

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
AI Meta acumulativa Inversa
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000078 - ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE FOLKLORE "J.M.A"

OBJETIVO ESTRATÉGICO
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.10 - SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA

AOI00007800011 - FORMACIÓN
PROFESIONAL DE DOCENTES Y
ARTISTAS

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
FOLKLORE JOSÉ
MARÍA
ARGUEDAS

NA

Fs

ABR 0.00

450.00

0.00

* 0.00 *

4. Para el mes de abril no se tiene
programado ninguna meta física pero
podemos informar las principales acciones
realizadas en el mes y que fueron los
siguientes 1) Finalizó el proceso de
matrícula 2020I para la carrera profesional
de Educación Artística menciones danza y
música, en total se obtuvo 3...

5. Para el mes de mayo no se tiene
programado ninguna meta física pero
podemos informar las principales acciones
realizadas en el mes y que fueron los
siguientes En el mes de mayo las jefaturas
de los departamentos de música, danza,
educación y humanidades y prácticas
profesionales han realizado el mon...

6. Para el mes de junio no se tiene
programado ninguna meta física pero
podemos informar las principales acciones
realizadas en el mes y que fueron los
siguientes En el mes de junio las jefaturas
de los departamentos de música, danza,
educación y humanidades y prácticas
profesionales han realizado el m...

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 418,996.14 3,702,465.00 418,996.14 1,667,479.30 100.00 45.04

AOI00007800012 - DIFUSIÓN Y
PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES
ARTÍSTICAS Y CULTURALES
TRADICIONALES DEL PERÚ

048 : EVENTO
CULTURAL

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
FOLKLORE JOSÉ
MARÍA
ARGUEDAS

AA

Fs T02 4.00 13.00 4.00 7.00 100.00 53.85

4. Se cumplió con ejecutar el evento
programado para el mes de abril. Se
planifificó, organizó, desarrolló y
monitoreó el conversatorio titulado El
coronavirus y las prácticas folklóricas
(Impacto, planificación y nuevos
escenarios para la postcrisis), se transmitió
el lunes 27 de abril, a las 1700 h...

5. Se cumplió con ejecutar el evento
programado para el mes de mayo. Las
actividades desarrolladas en el mes de
mayo, se planificaron y se organizaron
mediante el monitoreo, siendo las
siguientes actividades culturales
Propuestas e iniciativas para afrontar los
nuevos escenarios de la danza folklórica ...

6. Se cumplió con ejecutar el evento
programado para el mes de junio. Primer
evento Retos para el Resurgimiento de la
Danza en Latinoamérica, contamos con la
participación de los siguientes maestros
Graciela Pons Cavero (CoDirectora del
Ballet El Trébol, Argentina). Víctor Barriga
Gallegos (presidente...

MOTIVO:

Fn T02 84,765.26 777,908.00 84,765.26 135,342.51 100.00 17.40

AOI00007800013 - EXTENSIÓN
EDUCATIVA Y PROYECCIÓN SOCIAL

086 : PERSONA 01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE

É

AA Fs T02 0.00 1,424.00 0.00 1,009.00 0.00 70.86 4. Para el mes de abril no se tiene
programado ninguna meta física puesto
que se viene implementando acciones para
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FOLKLORE JOSÉ
MARÍA
ARGUEDAS

la adaptación de los talleres a un ambiente
digital. Se han presentado videos
referentes a los talleres que los docentes
del P.E.E. desarrollan para ver su
rendimiento y respuesta en las r...

5. Para el mes de mayo no se tiene
programado ninguna meta física puesto
que se viene implementando acciones para
la adaptación de los talleres a un ambiente
digital. Se hicieron videos artísticos de los
docentes hacía los estudiantes preinscritos
en los talleres y clases demostrativas en
Zoom, teniend...

6. No se tiene programado ninguna meta
física para el mes de junio pero se
realizaron las siguientes acciones Se dio
inicio de clases se aprobó para el 01 de
junio hasta el 25 de julio, por problemas
logísticos se reprogramó para el 12 de
junio al 31 de julio, se tiene 100 personas
inscritas en los tal...

MOTIVO:

Fn T02 7,453.25 487,863.00 7,453.25 80,148.75 100.00 16.43

AOI00007800015 - FORTALECIMIENTO
DE LA INVESTIGACIÓN ETNOGRÁFICA,
ARTÍSTICA Y PEDAGÓGICA

097 :
PUBLICACION

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
FOLKLORE JOSÉ
MARÍA
ARGUEDAS

AA

Fs T02 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Para el mes de abril no se tiene
programado ninguna meta física pero
podemos informar las principales acciones
realizadas en el mes y que fueron los
siguientes Se dio inicio al ciclo de
actividades culturales en línea, el 27 de
abril, invitando a tres especialistas en el
arte y cultura tradicional ...

5. Para el mes de mayo no se tiene
programado ninguna meta física pero
podemos informar las principales acciones
realizadas en el mes y que fueron los
siguientes Se entregaron los siguientes
artículos para realizar el servicio de
corrección. Cantos de la fiesta del agua en
andajesOyón. Conmemorando 71 ...

6. No se tiene programado para el mes de
junio publicaciones pero se informa las
siguientes acciones Los contenidos se
están canalizando efectuando el trabajo
remoto coordinando acciones con los
investigadores culturales de la Escuela y
especialistas de otras instituciones, así
como intérpretes y culto...

MOTIVO:

Fn T02 76,715.83 464,261.00 76,715.83 154,439.17 100.00 33.26

AOI00007800019 - FORMACIÓN
PROFESIONAL CONTINUA

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
FOLKLORE JOSÉ
MARÍA
ARGUEDAS

NA

Fs

ABR 0.00

235.00

0.00

* 0.51 *

4. En el presente mes se ha realizado el
trabajo remotovirtual, en aspectos
administrativos, según las disposiciones
dadas por el Gobierno Central. En el mes
abril, no se ha brindado servicios
educativos para los programas de
PAEAMEIE, SEGUNDA ESPECIALIDAD Y DEL
CENTRO DE IDIOMAS, por disposiciones
de...

5. Para el mes de mayo se cumplió con una
meta de 91 alumnos que cursan el
programa de complementación académica
de los ciclos III y II. Con Resolución
Directoral N 1462020DGENSFJMA, de
fecha 28 de abril, se aprueba la
modificación de fechas para el Concurso
de Admisión 2020 I para el Programa
Académi...

6. No se tiene programado metas físicas para
el mes de junio pero se informa que se
realizó las siguientes acciones Con Informe
N 0242020CPADAENSFJMA, de fecha 06 de
mayo, se solicita la modificación de la
Resolución Directoral N
1212020DGENSFJMA con respecto a
sincerar las metas de atención,
modificar...

MOTIVO:

MAY 60.00 91.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 60,210.00 756,552.00 60,210.00 121,825.25 100.00 16.10

AOI00007800020 - FORMACION EN
SERVICIOS DE DOCENTES

240 : DOCENTE 01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE

É

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
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FOLKLORE JOSÉ
MARÍA
ARGUEDAS

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007800021 - FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

036 :
DOCUMENTO

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
FOLKLORE JOSÉ
MARÍA
ARGUEDAS

AA

Fs T02 1.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. SE TIENE PROGRAMADO ACCIONES A

PARTIR DEL MES DE JULIO.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 695,710.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 648,140.48 6,884,759.00 648,140.48
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.01 - ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00007800016 - DIRECCIÓN Y
GESTIÓN INSTITUCIONAL DE LA
ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE
FOLKLORE JOSE MARIA ARGUEDAS

036 :
DOCUMENTO

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
FOLKLORE JOSÉ
MARÍA
ARGUEDAS

AA

Fs T02 15.00 63.00 15.00 27.00 100.00 42.86 4. Se cumplieron con el 100% de las metas
físicas programadas para el mes de abril.
Los documentos presentados corresponden
a lo siguiente 1) La Dirección General
dirigió, supervisó y evaluó la gestión de los
órganos de línea, apoyo y asesoramiento
mediante 02 memorandos y 03 oficio. 2)
Se cumplió con ...

5. Se cumplieron con el 100% de las metas
físicas programadas para el mes de mayo.
Los documentos presentados corresponden
a lo siguiente 1) La Dirección General
dirigió, supervisó y evaluó la gestión de los
órganos de línea, apoyo y asesoramiento
mediante 20 memorandos, 14 informes y
22 oficio. 2) Red...

6. Se cumplieron con el 100% de las metas
físicas programadas para el mes de junio.
Los documentos presentados corresponden
a lo siguiente 1) La Dirección General
dirigió, supervisó y evaluó la gestión de los
órganos de línea, apoyo y asesoramiento
mediante 08 memorandos, 07 informes y
21 oficios. 2) e...

MOTIVO:

Fn T02 91,847.88 869,170.00 91,847.88 201,807.00 100.00 23.22

AOI00007800017 - DIRECCIÓN Y
GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA
ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE
FOLKLORE JOSE MARIA ARGUEDAS

036 :
DOCUMENTO

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
FOLKLORE JOSÉ
MARÍA
ARGUEDAS

AA

Fs T02 27.00 114.00 21.00 43.00 77.78 37.72

4. Se cumplió con ejecutar 7 de las 9 metas
físicas programadas para el mes de abril, el
cual corresponde a una ejecución del 78%
de metas físicas y 100% de ejecución
financiera. Dichas metas físicas
corresponden a los siguientes Documentos
1) La dirección de administración
supervisó y monitoreó los si...

5. Se cumplió con ejecutar 7 de las 9 metas
físicas programadas para el mes de mayo,
el cual corresponde a una ejecución del
78% de metas físicas y 100% de ejecución
financiera. Dichas metas físicas
corresponden a los siguientes Documentos
1) La dirección de administración
supervisó y monitoreó los sis...

6. Se cumplió con ejecutar 7 de las 9 metas
físicas programadas para el mes de junio,
el cual corresponde a una ejecución del
78% de metas físicas y 100% de ejecución
financiera. Dichas metas físicas
corresponden a los siguientes Documentos
1) La dirección de administración
supervisó y monitoreó los si...

MOTIVO:

Fn T02 337,936.08 2,229,834.00 337,936.08 990,015.27 100.00 44.40

AOI00007800018 - GESTIÓN Y PAGO
DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

137 : PLANILLA 01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
FOLKLORE JOSÉ
MARÍA
ARGUEDAS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. SE LOGRÓ EJECUTAR LA META FÍSICA
PROGRAMADA PARA EL MES DE ABRIL, SE
REALIZÓ LA ELABORACIÓN DE PLANILLAS Y
EL PAGO PARA LOS PENSIONISTAS Y
BENEFICIOS SOCIALES.

5. SE LOGRÓ EJECUTAR LA META FÍSICA
PROGRAMADA PARA EL MES DE MAYO, SE
REALIZÓ LA ELABORACIÓN DE PLANILLAS Y
EL PAGO PARA LOS PENSIONISTAS Y
BENEFICIOS SOCIALES.

6. SE LOGRÓ EJECUTAR LA META FÍSICA
PROGRAMADA PARA EL MES DE JUNIO, SE
REALIZÓ LA ELABORACIÓN DE PLANILLAS Y

Fn T02 43,704.93 162,164.00 43,704.93 100,272.46 100.00 61.83
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EL PAGO PARA LOS PENSIONISTAS Y
BENEFICIOS SOCIALES.

MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 473,488.89 3,261,168.00 473,488.89
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 1,121,629.37 10,145,927.00 1,121,629.37

Tipo de meta

NA Meta no
acumulativa

AM
Meta
acumulativa
mensual

AA
Meta
acumulativa
anual

AI
Meta
acumulativa
Inversa

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000079 - MINISTERIO DE EDUCACION-SEDE CENTRAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.08 - MECANISMOS DE FOMENTO EFECTIVOS PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO UNIVERSITARIO

AOI00007900067 - SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL 066 FORMACIÓN
UNIVERSITARIA DE PREGRADO

060 : INFORME
15 : DIRECCIÓN GENERAL
DE EDUCACIÓN SUPERIOR
UNIVERSITARIA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. TAREA SEGUIMIENTO AL
RESULTADO DE LOS INDICADORES
Tarea SEGUIMIENTO AL
RESULTADO DE LOS INDICADORES
Debido a la emergencia que
estamos atravesando a nivel
nacional, la encuesta presencial
no se va a poder realizar. En este
marco se viene realizando las
gestiones con la consultora para
evaluar la sit...

5. TAREA REVISIÓN Y VERIFICACIÓN
DEL ANEXO 02 DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL Debido a que el
estado de emergencia se ha
prolongado, se viene programando
asistencias técnicas en la
modalidad a distancia. TAREA
SEGUIMIENTO AL RESULTADO DE
LOS INDICADORES Tarea
SEGUIMIENTO AL RESULTADO DE
LOS INDICADORES Debid...

6. TAREA REVISIÓN Y VERIFICACIÓN
DEL ANEXO 02 DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL Se viene brindando
asistencia técnica, en la
modalidad a distancia, a las
universidades en el marco del
Programa Presupuestal. Tarea
SEGUIMIENTO AL RESULTADO DE
LOS INDICADORES Debido a la
emergencia que estamos
atravesando a nive...

MOTIVO:

Fn T02 6,281.62 727,733.00 6,281.62 309,001.95 100.00 42.46

AOI00007900068 - DESARROLLO DE
LA EDUCACIÓN UNIVERSITARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

15 : DIRECCIÓN GENERAL
DE EDUCACIÓN SUPERIOR
UNIVERSITARIA

AA

Fs T02 6.00 24.00 6.00 12.00 100.00 50.00

4. TAREA ACTIVACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE LOS RECURSOS
TRANSFERIDOS A LAS
UNIVERSIDADES PÚBLICAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE SU GESTIÓN
INSTITUCIONAL Asistencia técnica
para el fortalecimiento de
competencias de gestión de las
Universidades Públicas Respecto a
las asistencias técnicas en el mes
de abril, se...

5. Tarea ACTIVACIÓN Y SEGUIMIENTO
DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS
A LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS
PARA EL FORTALECIMIENTO DE SU
GESTIÓN INSTITUCIONAL En el mes
de mayo se desarrollaron las
siguientes acciones i) Evaluación
del Expediente del plan de uso de
recursos (PUR) en función a los
rubros financiables ...

6. Tarea ACTIVACIÓN Y SEGUIMIENTO

Fn T02 1,732,670.47 8,401,826.00 1,732,842.47 3,337,132.91 100.01 39.71
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DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS
A LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS
PARA EL FORTALECIMIENTO DE SU
GESTIÓN INSTITUCIONAL En el mes
de junio se desarrollaron las
siguientes acciones i)
Coordinación con las
universidades para la
determinación de los responsables
de los compromisos ...

MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,738,952.09 9,129,559.00 1,739,124.09
AEI.02.09 - PROGRAMA DE BECAS Y CRÉDITO EDUCATIVO EFECTIVO PARA EL ACCESO A EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR DE CALIDAD DE JÓVENES CON ALTO RENDIMIENTO ACADÉMICO Y DE BAJOS O INSUFICIENTES RECURSOS
ECONÓMICOS

AOI00007900061 - GESTIÓN PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS Y
PLANES PARA EL OTORGAMIENTO DE
BECAS Y CRÉDITO EDUCATIVO

060 : INFORME
20 : DIRECCIÓN GENERAL
DE BECAS Y CRÉDITO
EDUCATIVO

AA

Fs T02 2.00 4.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,000.00 203,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,000.00 203,000.00 0.00
OEI.05 - MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES

AEI.05.03 - ASISTENCIA TÉCNICA EFECTIVA EN LA FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA PRIORITARIOS PARA EL CIERRE DE BRECHAS DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA A LOS GOBIERNOS SUBNACIONALES

AOI00007900033 - SANEAMIENTO
FÍSICO LEGAL DE TERRENOS A FAVOR
DEL MINEDU

534 : TERRENO
17 : DIRECCIÓN GENERAL
DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

AA

Fs T02 0.00 90.00 0.00 12.00 0.00 13.33

4.
5.
6. LOGROS. MES ABRIL Se saneó 01

predio a favor del MINEDU Se
elaboró 05 informes de
diagnóstico. PROBLEMAS , 1 A
causa de la declaración del Estado
de Emergencia Nacional por el
COVID19, SUNARP procedió a
prorrogar sus plazos legales de
calificación e inscripción de
títulos, por lo que el producto d...

MOTIVO:

Fn T02 821,975.24 7,728,011.58 851,402.16 1,527,528.04 103.58 19.77

AOI00007900034 - GENERACIÓN DE
CONDICIONES PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DEL SERVICIO
EDUCATIVO INICIAL SANEAMIENTO
FÍSICO LEGAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

17 : DIRECCIÓN GENERAL
DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. MES ABRIL, PROBLEMAS 1 La CC

0002 no cuenta con recursos
presupuestales para el pago de
tasas registrales como la
visualización copia de títulos
archivados, búsquedas catastrales,
así como para realizar los pagos
para la inscripción de títulos en
SUNARP. 2 La DISAFIL no cuenta
con recursos sufici...

MOTIVO:

Fn T02 88,089.80 369,039.00 84,673.80 193,041.65 96.12 52.30

AOI00007900035 - GENERACIÓN DE
CONDICIONES PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DEL SERVICIO
EDUCATIVO SECUNDARIA
SANEAMIENTO FÍSICO LEGAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

17 : DIRECCIÓN GENERAL
DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. MES ABRIL PROBLEMAS 1 La CC

0003 no cuenta con recursos
presupuestales para el pago de
tasas registrales como la
visualización copia de títulos
archivados, búsquedas catastrales,
así como para realizar los pagos
para la inscripción de títulos en
SUNARP. 2 La DISAFIL no cuenta
con recursos sufici...

MOTIVO:

Fn T02 195,157.15 785,765.00 191,157.15 394,249.82 97.95 50.18

AOI00007900036 - NORMATIVIDAD
DE INFRAESTRUCTURA

036 :
DOCUMENTO

17 : DIRECCIÓN GENERAL
DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

AA

Fs T02 1.00 5.00 0.00 2.00 0.00 40.00

4.
5.
6. MES ABRIL ACCIONES 1.

Corresponde informar que de la
evaluación realizada, no es
necesaria la aprobación de un
instructivo para diseño de
Institutos Tecnológicos de
Excelencia Ambientes
Especializados, toda vez que el
dimensionamiento referencial de

Fn T02 228,103.00 977,322.30 173,704.70 413,625.49 76.15 42.32
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los ambientes especializados
(laboratorios y tall...

MOTIVO:

AOI00007900037 - SANEAMIENTO
FÍSICO LEGAL DE TERRENOS A FAVOR
DEL MINEDU DE LOCALES ESCOLARES
AFECTADOS POR EL FENÓMENO DE
EL NIÑO

534 : TERRENO
17 : DIRECCIÓN GENERAL
DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

AA

Fs T02 50.00 200.00 0.00 17.00 0.00 8.50

4.
5.
6. MES ABRIL, PROBLEMAS 1.Las

disposiciones de aislamiento en el
marco del Estado de Emergencia
Nacional dispuestas desde el 15.03
hasta la fecha no permitieron el
avance de las acciones de SFL de
acuerdo a las acciones
programadas. La meta proyectada
deberá sincerarse en la medida de
la reanudación ...

MOTIVO:

Fn T02 200,140.00 685,581.00 221,560.00 373,138.53 110.70 54.43

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,533,465.19 10,545,718.88 1,522,497.81
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.01 - ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00007900008 - ATENCIÓN AL
CIUDADANO Y GESTIÓN DOCUMENTAL

055 :
EXPEDIENTE
TRAMITADO

13 : OFICINA DE
ATENCIÓN AL CIUDADANO
Y GESTIÓN DOCUMENTAL

AA

Fs T02 165,841.00 506,279.00 82,136.00 235,924.00 49.53 46.60

4.
5.
6. LOGROS CUALITATIVOS LA OFICINA

DE ATENCIÓN AL CIUDADANO Y
GESTIÓN DOCUMENTAL BRINDA
SERVICIOS A LOS USUARIOS
INTERNOS Y EXTERNOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACIÓN, DE
ACUERDO A LAS FUNCIONES
ESTABLECIDAS EN EL REGLAMENTO
DE ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES
DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN,
APROBADO MEDIANTE DECRETO
SU...

MOTIVO:

Fn T02 957,907.60 4,925,667.00 890,774.23 1,900,585.44 92.99 38.58

AOI00007900014 - IMPLEMENTACIÓN
DE ACCIONES CONTRA LA
CORRUPCIÓN, PROMOCIÓN DE LA
ÉTICA PÚBLICA, Y SEGUIMIENTO DE
LAS ACCIONES DE CONTROL

545 : DENUNCIA
ATENDIDA

12 : OFICINA GENERAL DE
TRANSPARENCIA, ÉTICA
PÚBLICA Y
ANTICORRUPCIÓN

AA

Fs T02 201.00 804.00 0.00 248.00 0.00 30.85 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 746,249.24 3,840,735.00 746,249.24 1,818,323.57 100.00 47.34

AOI00007900026 - GESTIÓN DEL
SISTEMA ADMINISTRATIVO DE
RECURSOS HUMANOS

060 : INFORME 10 : OFICINA GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS

AA Fs T02 3.00 6.00 1.00 2.00 33.33 33.33 4. ELABORACIÓN DE LA PLANILLA DE
PAGO DEL MES DE ABRIL DEL
PERSONAL ACTIVO (D. LEG. 276
NOMBRADO 191, D. LEG. 276
CONTRATADO 7, D. LEG. 728 27,
LEY 30057 4, D. LEG. 1057 3898 Y
PRACTICANTE 8) SE GESTIONÓ LA
RENOVACIÓN DE CONTRATOS DE
13 CONSULTORES FAG Y 2
CONTRATACIONES DE
CONSULTORES FAG RENOVACIÓN
D...

5. EMISIÓN DEL INFORME 00902020
MINEDUSGOGRH DE FECHA
15.05.20, SOBRE LA EJECUCIÓN
DEL I TRIMESTRE DEL PLAN DE
GESTIÓN DE LA OFICINA GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS.
ELABORACIÓN DE LA PLANILLA DE
PAGO DEL MES DE MARZO DEL
PERSONAL ACTIVO (D. LEG. 276
NOMBRADO 183, D. LEG. 276
CONTRATADO 7, D. LEG. 728 27,
...

6. ELABORACIÓN DE LA PLANILLA DE
REMUNERACIONES DEL MES DE
JUNIO DEL PERSONAL ACTIVO (D.
LEG. 276 NOMBRADO 180, D. LEG.
276 CONTRATADO 7, D. LEG. 728
27, LEY 30057 4, D. LEG. 1057
3897 Y PRACTICANTE 8) SE
REALIZARON 23
ACOMPAÑAMIENTOS EN LA
ELABORACIÓN DE PERFILES DE
PUESTOS Y 176 VALIDACIONES DE
PERFI...

Fn T02 4,147,485.54 20,569,003.00 4,139,990.34 8,714,846.05 99.82 42.37
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MOTIVO:

AOI00007900027 - SUBVENCIÓN
ECONÓMICA A FAVOR DE LOS HIJOS
ESTUDIANTES DE LAS VÍCTIMAS

FALLECIDAS Y SOBREVIVIENTE DEL
INCENDIO DEL BANCO DE LA NACIÓN

010 :
BENEFICIARIO

10 : OFICINA GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 25,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007900028 - GESTIÓN DE LA
DONACIÓN A FAVOR DE LOS
HUÉRFANOS MENORES DE EDAD DE
LAS VÍCTIMAS DEL INCENDIO DE MESA
REDONDA

408 :
ESTUDIANTES

10 : OFICINA GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00007900029 - GESTIÓN DE
PENSIONES Y PALMAS MAGISTERIALES 248 : REPORTE 10 : OFICINA GENERAL DE

RECURSOS HUMANOS AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. PLANILLA DE PAGO DE PENSIONES
(PEA TITULARES 966 Y PEA
SOBREVIVIENTES 220) Y PALMAS
MAGISTERIALES (PEA 22) DEL MES
DE ABRIL

5. PLANILLA DE PAGO DE PENSIONES
(PEA TITULARES 964 Y PEA
SOBREVIVIENTES 219) Y PALMAS
MAGISTERIALES (PEA 22) DEL MES
DE MAYO

6. PLANILLA DE PAGO DE PENSIONES
(PEA TITULARES 961 Y PEA
SOBREVIVIENTES 222) Y PALMAS
MAGISTERIALES (PEA 21) DEL MES
DE JUNIO

MOTIVO:

Fn T02 4,414,642.43 18,859,519.00 4,414,642.43 9,183,715.34 100.00 48.70

AOI00007900032 - GESTIÓN
ADMINISTRATIVA 001 : ACCION

17 : DIRECCIÓN GENERAL
DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

AA

Fs T02 3.00 12.00 1.00 4.00 33.33 33.33

4.
5.
6. MESES ABRIL, MAYO Y JUNIO

LOGROS 1 . Gestión y
Administración del personal
contratado bajo Decreto
Legislativo N 1057 régimen CAS,
personal contratado a plazo
indeterminado Decreto Legislativo
N 728 y personal nombrado
Decreto Legislativo N 276 en
cuanto al Control de Asistencia,
Permanencia, Va...

MOTIVO:

Fn T02 692,264.31 3,316,217.44 601,194.87 1,048,606.51 86.84 31.62

AOI00007900038 - ASESORAMIENTO
DE NATURALEZA JURÍDICO LEGAL A
LOS ÓRGANOS DE LA ALTA
DIRECCIÓN Y DEMÁS ÓRGANOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACIÓN

036 :
DOCUMENTO

06 : OFICINA GENERAL DE
ASESORÍA JURÍDICA AA

Fs T02 896.00 3,507.00 896.00 1,770.00 100.00 50.47

4. La OGAJ cumplió con las acciones
de la actividad de asesoramiento
técnico jurídico legal programado
en el presente mes. Se emitieron
302 documentos, mediante
diversos informes legales y opinión
de carácter jurídico orientados a
proveer del sustento legal
respecto a las iniciativas de
dispositivos no...

5. Se cumplió con las acciones
programado en el presente mes.
Se emitieron 297 documentos,
mediante diversos informes
legales y opinión de carácter
jurídico orientados a proveer del
sustento legal respecto a las
iniciativas de dispositivos
normativos como normas técnicas,
lineamientos y orientadores de...

6. En el presente periodo se cumplió
con las acciones de la actividad de
asesoramiento técnico jurídico
legal programado en el presente
mes. Se emitieron 297
documentos, mediante diversos
informes legales y opinión de
carácter jurídico orientados a
proveer del sustento legal
respecto a las iniciativas ...

MOTIVO:

Fn T02 906,201.95 3,855,985.00 906,201.95 1,771,723.64 100.00 45.95

AOI00007900044 - ADMINISTRACIÓN 060 : INFORME 09.02 : OFICINA DE
Í

AA Fs T02 11.00 46.00 11.00 21.00 100.00 45.65
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DE BIENES Y DE SERVICIO GENERALES LOGÍSTICA 4. Al mes de abril 2020, la Actividad
Operativa Administración de
Bienes y Servicios Generales
registra una ejecución
presupuestal por toda fuente de
financiamiento de 22.3%
(DevengadoPIM), habiéndose
certificado el 80.4% y
Comprometido el 64.9% del PIM.
En relación a la programación de
metas físicas e...

5. Al cierre del mes de mayo 2020, la
Actividad Operativa
Administración de Bienes y
Servicios Generales, registra una
ejecución presupuestal por toda
fuente de financiamiento de
27.5% (DevengadoPIM),
habiéndose certificado el 82.2%
del marco presupuestal
(CertificaciónPIM) y comprometido
el 80.4% de l...

6. Al cierre del mes de junio 2020, la
Actividad Operativa
Administración de Bienes y
Servicios Generales, registra una
ejecución presupuestal por toda
fuente de financiamiento de
35.2% (DevengadoPIM), teniendo
un incremento de 7.8 puntos
porcentuales respecto al mes de
mayo 2020. Así mismo se informa
...

MOTIVO:

Fn T02 5,701,076.43 35,199,006.00 5,475,576.43 12,164,841.19 96.04 34.56

AOI00007900045 - GESTIÓN DE
ADQUISICIONES 060 : INFORME 09.02 : OFICINA DE

LOGÍSTICA AA

Fs T02 10.00 40.00 10.00 19.00 100.00 47.50

4. Al mes de abril 2020, la Actividad
Operativa Gestión de
Adquisiciones registra una
ejecución presupuestal por toda
fuente de financiamiento de
32.99% (DevengadoPIM),
habiéndose certificado el 84.7%
del marco presupuestal, se
observa una menor ejecución
respecto a la programación inicial
debido funda...

5. Al mes de mayo 2020, la Actividad
Operativa Gestión de
Adquisiciones registra una
ejecución presupuestal por toda
fuente de financiamiento de

41.8% (DevengadoPIM),
habiéndose certificado el 90.2%
del marco presupuestal
(CertificadoPIM) y comprometido
el 99.1% de la certificación
otorgada (Compromiso...

6. Al mes de junio 2020, la Actividad
Operativa Gestión de
Adquisiciones registra una
ejecución presupuestal por toda
fuente de financiamiento de
45.3% (DevengadoPIM),
alcanzándose un nivel de
Certificación de 86.7% del marco
presupuestal, los recursos
asignados y los pagos realizados se
circunscriben ...

MOTIVO:

Fn T02 1,527,338.19 7,609,836.00 1,527,338.19 3,275,916.11 100.00 43.05

AOI00007900046 - DEFENSA
JURÍDICA DE ENTIDADES DEL SECTOR
EDUCACIÓN Y OTROS QUE SE
DELEGUE POR EL CONSEJO DE
DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO DEL
MINISTERIO DE JUSTICIA

051 :
EXPEDIENTE

04.01 : PROCURADURÍA
PÚBLICA

AA Fs T02 2,984.00 37,293.00 2,984.00 11,789.00 100.00 31.61 4. 1. Durante el mes de abril 2020 se
ha tenido una ejecución al
devengado del 30.49%, situación
que refleja un porcentaje menor
de ejecución. En la tarea
administrativa se ha procedido con
los pagos oportunos de CAS,
ESSALUD, servicios de terceros,
entre otros asimismo..Con
respecto al área legal se ...

5. 1. Durante el mes de mayo 2020
se ha tenido una ejecución al
devengado del 38.08%, situación
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que refleja un porcentaje menor
de ejecución. En la tarea
administrativa se ha procedido con
los pagos oportunos de CAS,
ESSALUD, servicios de terceros,
entre otros asimismo..Con
respecto al área legal se a...

6. 1. Durante el mes de junio 2020
se ha tenido una ejecución al
devengado del 45.91.%, situación
que refleja un porcentaje óptimo
de ejecución. En la tarea
administrativa se ha procedido con
los pagos oportunos de CAS,
ESSALUD, convocatorias virtuales
CAS, servicios de terceros, entre
otros asimismo ...

MOTIVO:

Fn T02 1,625,830.27 6,731,723.00 1,502,631.27 3,033,959.43 92.42 45.07

AOI00007900047 - EJECUCIÓN Y
SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE
CONTROL DEL OCI DEL MINISTERIO
DE EDUCACIÓN

183 : ACCIONES
DE AUDITORIA

03.01 : ÓRGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL AA

Fs T02 3.00 18.00 3.00 3.00 100.00 16.67

4.
5. 1.EN EL CONTEXTO DE LOS

SERVICIOS DE CONTROL
SIMULTÁNEO SE DESARROLLÓ
COD.SAGUTÍTULOMETA% AVANCE
201902019001CONTROL
CONCURRENTE3529
201902019003VISITA DE
CONTROL5100
201902019004ORIENTACIÓN DE
OFICIO3100 43 2.EN EL CONTEXTO
DE LOS SERVICIOS RELACIONADOS

SE DESARROLLÓ
COD.SAGUTÍTUL...

6. En el marco de los SERVICIOS DE
CONTROL SIMULTÁNEO en el mes
de JUNIO se mantienen las metas,
los informes concluidos y los que
están en proceso y son con código
SAGU 201902020001 CONTROL
CONCURRENTE meta 35 con 29 %
de avance, con código SAGU
201902020003 VISITA DE
CONTROL meta 5 con 100 % de
avanc...

MOTIVO:

Fn T02 553,663.70 2,267,305.00 553,663.70 1,129,128.89 100.00 49.80

AOI00007900048 - GESTIÓN DE LOS
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
CONTABILIDAD Y ACCIONES DE
FISCALIZACIÓN

036 :
DOCUMENTO

09.03 : OFICINA DE
CONTABILIDAD Y
CONTROL PREVIO

AA

Fs T02 7,789.00 37,445.00 6,715.00 13,612.00 86.21 36.35 4. 1. DIRECCION Y GESTION Esta
unidad orgánica llegó a cumplir su
meta durante el mes de Abril
realizando las acciones detalladas
con las siguientes actividades
1.1Dirección de la OCCP Se
coordinó las acciones
correspondientes al
funcionamiento de la oficina con
la formulación de documentos
administr...

5. 1.DIRECCION Y GESTION Esta
unidad orgánica llegó a cumplir su
meta durante el mes de Mayo
realizando las acciones detalladas
con las siguientes actividades
1.1Dirección de la OCCP Se
coordinó las acciones
correspondientes al
funcionamiento de la oficina con
la formulación de documentos
administrat...

6. 1.DIRECCION Y GESTION Esta
unidad orgánica llegó a cumplir su
meta durante el mes de Junio
realizando las acciones detalladas
con las siguientes actividades
1.1Dirección de la OCCP Se
coordinó las acciones
correspondientes al
funcionamiento de la oficina con
la formulación de documentos
administra...

MOTIVO:

Fn T02 1,123,974.10 4,245,759.00 1,027,565.90 2,085,963.27 91.42 49.13

AOI00007900049 - ADMINISTRACIÓN

Í

036 : 09.04 : OFICINA DE

Í

AA Fs T02 35,657.00 88,400.00 10,761.00 25,257.00 30.18 28.57 4. SE ELABORARON 3,251
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DEL SISTEMA DE TESORERÍA DEL
MINEDU

DOCUMENTO TESORERÍA COMPROBANTES DE PAGO, DE LAS
UE. 024, 026 Y 116 DURANTE EL
MES DE ABRIL

5. SE ELABORARON 3,670
COMPROBANTES DE PAGO, DE LAS
UE. 024, 026 Y 116 DURANTE EL
MES DE MAYO

6. SE ELABORARON 3,840
COMPROBANTES DE PAGO, DE LAS
UE. 024, 026 Y 116 DURANTE EL
MES DE JUNIO

MOTIVO:

Fn T02 567,586.74 3,180,456.70 429,745.33 894,890.13 75.71 28.14

AOI00007900050 - APLICACIÓN DEL
PROCEDIMIENTO DE EJECUCIÓN
COACTIVA

052 :
EXPEDIENTE
PROCESADO

09.05 : OFICINA DE
EJECUCIÓN COACTIVA AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 139,122.90 590,790.00 103,237.35 238,932.95 74.21 40.44

AOI00007900065 - SUBVENCIÓN A
INSTITUCIONES QUE APOYAN LA
EDUCACIÓN

120 : ENTIDAD 09 : OFICINA GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN AA

Fs T02 6.00 24.00 12.00 18.00 200.00 75.00

4. .
5. COMPROMISO DEVENGADO Y

GIRADO DE ACADEMIA PERUANA DE
LA LENGUA, ACADEMIA NACIONAL
DE CIENCIAS, CASTILLA, CERCIL,
ONDEC, SOCIEDAD GEOGRÁFICA,
Se realizó la revisión,
ordenamiento, codificación y
derivación rendiciones de cuentas
de las subvenciones (10
instituciones ACADEMIA PERUANA
DE LA LENGUA, ACA...

6. COMPROMISO DEVENGADO Y
GIRADO DE ACADEMIA PERUANA DE
LA LENGUA, ACADEMIA NACIONAL
DE CIENCIAS, CASTILLA, CERCIL,
ONDEC, SOCIEDAD GEOGRÁFICA,
Se realizó la revisión,
ordenamiento, codificación y
derivación rendiciones de cuentas
de las subvenciones (10
instituciones ACADEMIA PERUANA
DE LA LENGUA, ACA...

MOTIVO:

Fn T02 75,850.25 1,350,275.00 75,850.25 376,035.25 100.00 27.85

AOI00007900066 - SUBVENCIÓN A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON
APOYO SOCIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

09 : OFICINA GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN AA

Fs T02 8.00 20.00 8.00 12.00 100.00 60.00

4. .
5. Se realizó la revisión,

ordenamiento, codificación y
derivación rendiciones de cuentas
de las subvenciones (10
instituciones fe y alegría pase, fe y
alegría nacional, ceip santa maría
madre de dios, hogar de niñas
nuestra señora de la misericordia,
Compromiso devengado y girado
correspondiente II T...

6. Se realizó la revisión,
ordenamiento, codificación y
derivación rendiciones de cuentas
de las subvenciones (10
instituciones fe y alegría pase, fe y
alegría nacional, ceip santa maría
madre de dios, hogar de niñas
nuestra señora de la misericordia,
Compromiso devengado y girado
correspondiente II T...

MOTIVO:

Fn T02 1,201,067.07 7,951,397.00 1,201,067.07 2,832,871.07 100.00 35.63

AOI00007900070 - GESTIÓN DE
PENSIONES DE GRACIA 248 : REPORTE 10 : OFICINA GENERAL DE

RECURSOS HUMANOS AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. PLANILLA DE PAGO DE PENSIONES
DE GRACIA DEL MES DE ABRIL (PEA
22)

5. PLANILLA DE PAGO DE PENSIONES
DE GRACIA DEL MES DE MAYO (PEA
22)

6. PLANILLA DE PAGO DE PENSIONES
DE GRACIA DEL MES DE JUNIO (PEA
22)

MOTIVO:

Fn T02 69,630.00 330,240.00 69,630.00 139,260.00 100.00 42.16

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 24,449,890.72 124,849,414.14 23,665,358.55
Ó Í Ó



1/8/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 8/17

AEI.06.06 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS Y TOMA DE DECISIONES CON LAS INSTANCIAS VINCULADAS AL SECTOR EDUCACIÓN

AOI00007900001 - GESTIÓN DE
DESPACHO MINISTERIAL 001 : ACCION 01.01 : DESPACHO

MINISTERIAL AA

Fs T02 6.00 24.00 6.00 12.00 100.00 50.00

4. El 06 de abril, se emitieron 4
horas 45 minutos de contenido
radial a través de Radio Nacional y
cerca de 400 radios de alcance
nacional, regional y local. Más de
6 millones de estudiantes de
colegios públicos empezaron hoy
el año escolar por internet, radio
y televisión en el marco de la
estrategia...

5. El 01 de mayo, el ministro de
Educación, Martín Benavides, hizo
un llamado a la población, en su
visita a Huaraz, para redoblar
esfuerzos en la lucha contra el
coronavirus (COVID19) y señaló
que la pandemia representa un
fuerte desafío, que se debe
afrontar con la acción responsable
de cada ciudadan...

6. El 01 de junio, siete universidades
públicas iniciaron hoy el año
académico 2020 con clases no
presenciales. El ministro de
Educación,inauguró hoy el Año
Académico Virtual 2020 de la
Universidad Nacional del Santa
(UNS) de Ancash, que de esta
manera se suma a las instituciones
públicas de educación ...

MOTIVO:

Fn T02 232,791.95 1,031,681.00 232,791.95 472,465.32 100.00 45.79

AOI00007900002 - ASESORAMIENTO
EN GESTIÓN AL DESPACHO
MINISTERIAL

001 : ACCION 18 : GABINETE DE
ASESORES AA

Fs T02 6.00 24.00 6.00 12.00 100.00 50.00

4. Se realizó lo siguiente Reporte con
la actualización de la plantilla con
los datos de los 130 congresistas
de la República 20202021.
Informe de las coordinaciones con
Funcionarios del MINEDU que
asistan al Congreso de la
República. Informe estadístico de
los dumentos de seguimiento que
llegan ...

5. Se realizó lo siguiente Informe del
seguimiento a las sesiones y
actividades de la Comisión de
Educación, Juventud y Deporte
del Congreso de la República, asi
como los grupos de trabajo. Un
cuadro y un reporte de los
Proyectos de Ley, mociones,
dictámenes y acuerdos que se
aprueben en la Comisión ...

6. Se realizó lo siguiente Informe del
seguimiento a las sesiones y
actividades de la Comisión de
Educación, Juventud y Deporte
del Congreso de la República, asi
como los grupos de trabajo. Un
reporte de los Proyectos de Ley,
mociones, dictámenes y acuerdos
que se aprueben en la Comisión de
Educación...

MOTIVO:

Fn T02 87,148.70 609,065.00 87,148.70 184,357.00 100.00 30.27

AOI00007900003 - GESTIÓN DE LA
SECRETARÍA GENERAL

001 : ACCION 01.04 : SECRETARÍA
GENERAL

AA

Fs T02 14.00 53.00 14.00 27.00 100.00 50.94

4. Se realizó el apoyo administrativo
en cuanto a los documentos
emitidos y recepcionados por el
despacho. Se realizó la asistencia
administrativa en cuanto a los
trámites para los procesos de CAS
y CAS de confianza junto con la
Oficina de General de Recursos
Humanos para los contratos de los
Despach...

5. Se realizó la Coordinación de
Metas Presupuestales de Alta
Dirección, con todos los temas
relacionados directamente
(trámites, coordinaciones entre
oficinas de línea, requerimientos,
compras, adquisiciones, viajes,Fn T02 287,742.06 1,263,313.00 287,742.06 591,142.93 100.00 46.80



1/8/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 9/17

viaticos, rendiciones de cuentas,
registros de necesidades y
asistencia en caja chica...

6. Se realizó la Coordinación de
Metas Presupuestales de Alta
Dirección, con todos los temas
relacionados directamente
(trámites, coordinaciones entre
oficinas de línea, requerimientos,
compras, adquisiciones, viajes,
viaticos, rendiciones de cuentas,
registros de necesidades y
asistencia en caja chica...

MOTIVO:

AOI00007900004 - GESTIÓN
INSTITUCIONAL DEL SECTOR
EDUCACIÓN

001 : ACCION
01.03 : DESPACHO
VICEMINISTERIAL DE
GESTIÓN INSTITUCIONAL

AA

Fs T02 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00 50.00

4. Se presentó Un diagnóstico
preliminar sobre las controversias
de dos (02) tratos directos que lo
solicito la empresa Minera
Antamina S.A. En el marco del
Convenio de Inversión Pública
Nacional N2592016MINEDU,
conocido como el Convenio OXI
suscrito para el desarrollo del
Proyecto Mejoramiento Imple...

5. Se presentó la propuesta de
Asignación de vacantes para la
educación pubica de acuerdo a lo
siguiente Entre el 7 y el 21 de
junio el Minedu informará a las
familias, por correo electrónico y
por la plataforma
www.matricula2020.pe, la
vacante asignada al menor
mediante un sistema automatizado
que fav...

6. Se presentó la propuesta de
Asignación de vacantes para la
educación pubica de acuerdo a lo
siguiente Entre el 7 y el 21 de
junio el Minedu informará a las
familias, por correo electrónico y
por la plataforma
www.matricula2020.pe, la
vacante asignada al menor
mediante un sistema automatizado
que fav...

MOTIVO:

Fn T02 236,003.10 828,376.00 236,003.10 449,257.83 100.00 54.23

AOI00007900005 - GESTIÓN
PEDAGÓGICA DEL SECTOR
EDUCACIÓN

001 : ACCION
01.02 : DESPACHO
VICEMINISTERIAL DE
GESTIÓN PEDAGÓGICA

AA

Fs T02 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00 50.00

4. Para el Programa de educación a
distancia Aprendo en Casa durante
este mes se realizó las actividades
y perfiles de los profesionales para
los Términos de Referencia que se
van a requerir para los servicios a
contratar. Tomando en cuenta los
actores involucrados (estantes de
primaria y secundaria) y...

5. Para el Programa de educación a
distancia Aprendo en Casa y
tomando en cuenta los actores
involucrados (estantes de primaria
y secundaria) y los canales de
comunicación (internet,
televisión, aplicativos y radio) que
serán los medios educativos
mediante esta Emergencia
Sanitaria por el COVID19, se h...

6. El 7 de junio, Ministerio de
Educación (Minedu) inicio el
proceso para adquirir 1 056 430
tablets, más de 200 mil cargadores
solares y medio millón de planes
de datos que serán entregados a
estudiantes y docentes de 27 837
colegios para asegurar la
continuidad del servicio educativo
durante la emerg...

MOTIVO:

Fn T02 199,022.25 931,960.00 199,022.25 344,695.32 100.00 36.99

AOI00007900030 - SEGUIMIENTO,
FORMULACIÓN Y DIFUSIÓN DEL

036 :
DOCUMENTO

02.01 : CONSEJO
NACIONAL DE EDUCACIÓN

AA Fs T02 2.00 8.00 1.00 3.00 50.00 37.50 4. EN EL MES DE ABRIL,
1.COMUNICACIÓN, DIFUSIÓN Y
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PROYECTO EDUCATIVO NACIONAL POSICIONAMIENTO DEL PEN AL
2036 ASISTENCIA TÉCNICA PARA
EL DISEÑO DEL PLAN DE LOS
LANZAMIENTOS REGIONALES
DURANTE EL MES DE ABRIL SE
REPENSÓ EN LA NUEVA FORMA DE
LLEVAR A CABO LOS
LANZAMIENTOS EN EL MARCO DE
LA EMERGENCIA NACIONAL. PARA
EL CASO DEL L...

5. EN EL MES DE MAYO
1.COMUNICACIÓN, DIFUSIÓN Y
POSICIONAMIENTO DEL PEN AL
2036 ASISTENCIA TÉCNICA PARA
EL DISEÑO DEL PLAN DE LOS
LANZAMIENTOS REGIONALES LA
FECHA DE PRESENTACIÓN A NIVEL
NACIONAL DEL PROYECTO
EDUCATIVO NACIONAL HA SUFRIDO
MODIFICACIONES DEBIDO A QUE
AÚN NO HA SIDO APROBADO EL
DOCUME...

6. EN EL MES DE JUNIO,
1.COMUNICACIÓN, DIFUSIÓN Y
POSICIONAMIENTO DEL PEN AL
2036 ASISTENCIA TÉCNICA PARA
EL DISEÑO DEL PLAN DE LOS
LANZAMIENTOS REGIONALES LA
PRESENTACIÓN A NIVEL NACIONAL
DEL PROYECTO EDUCATIVO
NACIONAL ESTÁ PREVISTO PARA EL
15 DE JULIO. PARA ELLO, SE
DEFINIÓ EN LA COMISIÓN DE
TRAB...

MOTIVO:

Fn T02 1,840,095.65 8,861,222.00 1,341,514.88 2,696,817.66 72.90 30.43

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,882,803.71 13,525,617.00 2,384,222.94
AEI.06.07 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DREGRE, UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL)

AOI00007900024 -
FORTALECIMIENTO DE LAS
RELACIONES
INTERGUBERNAMENTALES

201 : INFORME
TECNICO

16.01 : DIRECCIÓN DE
RELACIONES
INTERGUBERNAMENTALES

AA

Fs T02 5.00 16.00 5.00 8.00 100.00 50.00

4.
5. ANÁLISIS DE LAS RELACIONES

INTERGUBERNAMENTALES EN EL
MARCO DE LAS MEDIDAS
EDUCATIVAS IMPLEMENTADAS EN
EL CONTEXTO DE LA EMERGENCIA
SANITARIA POR EL COVID19. y
INFORME DE LAS ACTIVIDADES YO
PROYECTOS EJECUTADOS EN EL I
TRIMESTRE DEL AÑO 2020 EN EL
ÁMBITO DEL VRAEM y Informe
conformidad de Servicio d...

6. INFORME DE BALANCE 2 SESIÓN
EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO
DE LA ALTA DIRECCIÓN DEL
MINEDU, GERENTES DE
DESARROLLO SOCIAL, GERENTES Y
DIRECTORES REGIONALES DE
EDUCACIÓN Y Programación
Multianual y Formulación
Presupuestaria 2021 2023

MOTIVO: Al finalizar el periodo 2019
se reorganizaron los equipos de la
DIRI, trasladando al equipo de
Gestión de la Información a otra
Dirección.

Fn T02 910,567.73 4,295,401.00 910,567.73 2,075,518.77 100.00 48.32

AOI00007900025 -
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN
DESCENTRALIZADA EN EL SECTOR
EDUCACIÓN

036 :
DOCUMENTO

16 : DIRECCIÓN GENERAL
DE GESTIÓN
DESCENTRALIZADA

AA Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. Correo electrónico del 26042020
Opinión sobre el proyecto de
Decreto Legislativo que establece
medidas para garantizar la
transparencia y protección de
usuarios, así como la continuidad
del servicio educativo no
presencial en el marco de las
acciones preventivas del gobierno
ante el riesgo de propa...

5. Informe Técnico N
000432020MINEDUVMGIDIGEGED
del 11052020 Opinión técnica
sobre el Acuerdo Interinstitucional
entre la Municipalidad Provincial
de Hualgayoc y el Ministerio de
Educación de Cuba.

Fn T02 282,051.94 1,280,546.00 282,051.94 583,774.53 100.00 45.59
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6. Informe Técnico N
000662020MINEDUVMGIDIGEGED
del 15062020 Opinión sobre el
Proyecto de actualización de la
Norma Técnica Orientaciones para
el Desarrollo del Año Escolar 2020
en Instituciones y Programas
Educativos de la Educación Básica

MOTIVO: Con respecto a la meta
física del mes de abril cabe señalar
que, debido al Estado de Emergencia
Sanitaria y al Estado de Emergencia,
con fecha 26032020, se aprobó la
Resolución de Secretaría General N
0902020MINEDU, a través de la cual,
se dispuso la suspensión de la
aplicación de la Directiva N 005...

AOI00007900051 - PLAN DE
MODERNIZACIÓN DE LA GESTIÓN DE
LAS DRE Y UGEL UGEL MODERNA

366 : ENTIDAD
INTERVENIDA

16.02 : DIRECCIÓN DE
APOYO A LA GESTIÓN
EDUCATIVA
DESCENTRALIZADA

AA

Fs T02 18.00 34.00 22.00 22.00 122.22 64.71

4. INFORME DE EVALUACIÓN DE
IMPLEMENTACIÓN DEL POI AÑO
2019 II TRIMESTRE Período del PEI
2020 2022 Sector Educación
Pliego 010 Ministerio de Educación
Unidad Ejecutora 024 Ministerio
de Educación Dirección Dirección
de Apoyo a la Gestión Educativa
Descentralizada 1.RESUMEN
EJECUTIVO El prese...

5. INFORME DE EVALUACIÓN DE
IMPLEMENTACIÓN DEL POI AÑO
2019 II TRIMESTRE Período del PEI
2020 2022 Sector Educación
Pliego 010 Ministerio de Educación
Unidad Ejecutora 024 Ministerio
de Educación Dirección Dirección
de Apoyo a la Gestión Educativa
Descentralizada 1.RESUMEN
EJECUTIVO El prese...

6. INFORME DE EVALUACIÓN DE
IMPLEMENTACIÓN DEL POI AÑO
2019 II TRIMESTRE Período del PEI
2020 2022 Sector Educación
Pliego 010 Ministerio de Educación
Unidad Ejecutora 024 Ministerio
de Educación Dirección Dirección
de Apoyo a la Gestión Educativa
Descentralizada 1.RESUMEN
EJECUTIVO El prese...

MOTIVO:

Fn T02 868,676.02 3,548,731.00 1,158,494.07 1,685,605.46 133.36 47.50

AOI00007900052 - ADMINISTRACIÓN
GENERAL DEL MINEDU SEDE CENTRAL

001 : ACCION 09 : OFICINA GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN

AA

Fs T02 10.00 32.00 24.00 29.00 240.00 90.63

4. AL CULMINAR EL MES DE ABRIL, SE
ATENDIÓ OPORTUNAMENTE TODOS
LOS REQUERIMIENTOS DE LAS
DIFERENTES OFICINAS DEL
MINISTERIO, CUMPLIENDO CON LAS
LABORES REMOTAS Y EN
CONCORDANCIA CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE, EN LO
QUE RESPECTA A LOS DIFERENTES
PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE
CONTABILIDAD Y CONTROL
PREVIO, L...

5. AL CULMINAR EL MES DE MAYO, SE
ATENDIÓ OPORTUNAMENTE TODOS
LOS REQUERIMIENTOS DE LAS
DIFERENTES OFICINAS DEL
MINISTERIO, CUMPLIENDO CON LAS
LABORES REMOTAS EN
CONCORDANCIA CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE, EN LO
QUE RESPECTA A LOS DIFERENTES
PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE
CONTABILIDAD Y CONTROL
PREVIO, LOGI...

6. AL CULMINAR EL MES DE JUNIO, SE
ATENDIÓ OPORTUNAMENTE TODOS
LOS REQUERIMIENTOS DE LAS
DIFERENTES OFICINAS DEL
MINISTERIO, CUMPLIENDO CON LAS
LABORES REMOTAS Y EN
CONCORDANCIA CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE, EN LO
QUE RESPECTA A LOS DIFERENTES
PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE

Fn T02 693,125.64 2,453,589.00 230,125.64 1,141,165.59 33.20 46.51
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CONTABILIDAD Y CONTROL
PREVIO, L...

MOTIVO:

AOI00007900057 -
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
EN TEMAS DE SEGURIDAD Y DEFENSA
NACIONAL

088 : PERSONA
CAPACITADA

08 : OFICINA DE DEFENSA
NACIONAL Y DE GESTIÓN
DEL RIESGO DE
DESASTRES

AA

Fs T02 0.00 800.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Debido al contexto que se está
viviendo a nivel nacional
(cuarentena) por recomendación
de DIFODS el curso sería en
modalidad MOOC. Este curso será
autoformativo y se utilizará la
plataforma de Perú Educa. Al
respecto se estableció un
cronograma de trabajo con
DIFOSD, tomando en consideración
que la...

5. Se trabajó con asesoría de la
DIFODS los siguientes
documentos(07), como parte del
desarrollo del curso introductorio
MOOC en Seguridad y Defensa
Nacional a) Diseño instruccional
para docentes, b) Diseño
Instruccional para directivos, c)
Matríz instruccional para
docentes, d) Matríz instruccional
...

6. Se elaboró el contenido de las
presentaciones de las tres
unidades, dos sesiones por unidad,
del curso introductorio de
Seguridad y Defensa Nacional para
docentes y directivos de
Instituciones Educativas

MOTIVO:

Fn T02 28,000.00 85,700.00 28,000.00 43,835.80 100.00 51.15

AOI00007900060 - GESTIÓN
ADMINISTRATIVA DE SUBVENCIONES A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y QUE
APOYAN LA EDUCACIÓN

001 : ACCION 09 : OFICINA GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN AA

Fs T02 1.00 4.00 9.00 18.00 900.00 450.00

4. COORDINACIÓN Y ASESORAMIENTO
VÍA TELE TRABAJO DE LAS
RENDICIONES DE CUENTA QUE
RECIBEN SUBVENCIÓN DEL ANEXO

A EJECUTORA 024, SON 10
INSTITUCIONES QUE EMITEN

5. REVISIÓN DE LAS RENDICIONES
VIRTUALES DE LAS 10
INSTITUCIONES QUE RECIBEN
SUBVENCIÓN EJECUTORA 024,
REVISIÓN DE PLANES OPERATIVOS
Y ASESORAMIENTO DE LA
REPROGRAMACION DE GASTOS.

6. COMPROMISO DEVENGADO Y
GIRADO DE LAS 10 INSTITUCIONES
QUE RECIBEN SUBVENCIÓN DE LA
EJECUTORA 024

MOTIVO:

Fn T02 24,968.55 111,180.00 24,968.55 49,441.47 100.00 44.47

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,807,389.88 11,775,147.00 2,634,207.93
AEI.06.09 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LAS II.EE. Y SERVICIOS EDUCATIVOS

AOI00007900064 - APOYO AL
FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS
EDUCATIVOS DE INNOVACIÓN,
DESARROLLO E INVERSIÓN

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

19 : FONDO NACIONAL DE
DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN PERUANA

AA

Fs T02 78.00 128.00 78.00 78.00 100.00 60.94

4. Gerencia, 1) Se realizó 1 sesion
virtual del CONAF. 1 Sesión
(29.04.2020), 2) Participación en
reunion Zoom del CNE en el marco
de la Mesa Interinstitucional de
Desarrollo Docente, presentación
de la estrategia del FONDEP De la
inmovilización social a la
innovación educativa. Acciones
para acompañ...

5. 1) Implementación, procesamiento
y análisis de la encuesta sobre uso
de las TIC en contexto de
aislamiento 2) Implementación de
la estrategia Red de Docentes
Innovadores, dentro de la cual
UGCE tiene responsabilidad de la
implementación de los foros de
docentes. Durante el mes se
desarrollarón dos ...

6. Gerencia, 1) Se realizó 1 sesión
virtual del CONAF. 1 Sesión 2)
Gestión ante el Minedu del
proyecto de Resolución Ministerial
de reconocimiento a docentes por

Fn T02 650,836.99 2,417,620.00 650,836.99 1,233,817.16 100.00 51.03
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CNPIE 2019. 3) Se realizó una
reunión técnica con el equipo
directivo para definir las
actividades y ajuste de
presupuesto de la solicitud de...

MOTIVO: Re programación de metas
por nuevo concurso 2020 del CNPIE y
MENTORIA

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 650,836.99 2,417,620.00 650,836.99
AEI.06.11 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y PRESUPUESTAL DE LAS UNIDADES ORGÁNICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00007900018 - ORIENTACIÓN Y
COORDINACIÓN DEL PROCESO DE
MODERNIZACIÓN, PLANIFICACIÓN,
PRESUPUESTO E INVERSIONES

001 : ACCION

05.02 : OFICINA DE
PLANIFICACIÓN
ESTRATÉGICA Y
PRESUPUESTO

AA

Fs T02 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00 50.00

4. De acuerdo a la programación
realizada por UPP, en el marco del
PMA, se consolida y se revisa los
techos presupuestales de las
unidades ejecutoras y operativas,
igualmente se lleva a cabo la
programación en regiones y el
monto para transferencias de

plazas y transferencias de
inversiones. Los docume...

5. Respecto a lo programado en el
cronograma de actividades de
UPP, se tiene proyectado
reuniones de revisión de las
propuestas de formulación de las
actividades y metas físico y
financieras. Asimismo, se
desarrolló el ajuste de los techos
presupuestales y la consolidación
final. Igualmente, UPP revisó...

6. A finales del mes se ha logrado
cumplir con la aprobación
mediante sistema de CEPLAN la
formulación del POI Multianual
2021 2023, lo cual permitirá
iniciar el trámite de su aprobación
y publicación mediante el acto
resolutivo, firmado por el Titular
del Sector. Mediante la Resolución
Ministerial N 2...

MOTIVO:

Fn T02 1,106,183.87 4,801,231.00 1,106,183.87 2,174,484.01 100.00 45.29

AOI00007900019 - GESTIÓN DE
PLANIFICACIÓN Y PRESUPUESTO DE
LAS UNIDADES ORGÁNICAS DEL
MINISTERIO DE EDUCACIÓN

001 : ACCION
05.02.03 : UNIDAD DE
PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO

AA

Fs T02 21.00 82.00 21.00 47.00 100.00 57.32

4. En el mes de abril, se realizaron
las acciones de revisión del
seguimiento mensual en el
aplicativo CEPLAN de las unidades
operativas que remitieron la
información oportunamente. Se
realizó la revisión y aprobación
del registro del Plan Operativo
Multianual 20212023 en el sistema
Planin, así mismo, ...

5. En el mes de mayo, se realizaron
las acciones de formulación,
seguimiento y evaluación del plan
operativo y presupuesto de las
intervenciones en proyectos de
inversión, seguimiento a la
ejecución presupuestal,
determinación de déficits,
elaboración y opinión de normas
técnicas sectoriales, así como ...

6. En el mes de junio, se realizaron
las acciones de formulación,
seguimiento y evaluación del plan
operativo y presupuesto de las
intervenciones en proyectos de
inversión, seguimiento a la
ejecución presupuestal,
determinación de déficits,
elaboración y opinión de normas
técnicas sectoriales, así como...

MOTIVO:

Fn T02 2,134,247.64 11,601,924.00 2,134,247.64 4,154,314.94 100.00 35.81

AOI00007900020 - DISEÑO Y
GESTIÓN DE METODOLOGÍAS,
HERRAMIENTAS DE INCENTIVOS Y
MECANISMOS DE FINANCIAMIENTO
POR DESEMPEÑO A INSTITUCIONES,
PROGRAMAS EDUCATIVOS E

Ó

036 :
DOCUMENTO

05.02.02 : UNIDAD DE
FINANCIAMIENTO POR
DESEMPEÑO

AA Fs T02 7.00 24.00 7.00 14.00 100.00 58.33 4. CdD Publicación de la Resolución
de Secretaría General N
000952020MINEDU para transferir
S 1 401 708.00 a las UE de Lima
Metropolitana por concepto de
cumplimiento de los compromisos
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INSTANCIAS DE GESTIÓN EDUCATIVA
DESCENTRALIZADA.

del tramo 1 de los CdD 2020.
Escuelas Superiores de Formación
Artística (ESFA) Publicación de la
Norma Técnica para ...

5. CdD Publicación de la
actualización de la Norma Técnica
para la implementación de los
Compromisos de Desempeño 2020
(Resolución Ministerial N
01962020MINEDU). CdD
Publicación del Decreto Supremo
N 1122020EF para transferir S 18
118 008.00 a las UE de los
Gobiernos Regionales por
concepto de cumplimi...

6. CdD Elaboración y envío a UPP del
INFORME
000242020MINEDUSPEOPEPUFD
con los resultados del
cumplimiento de los compromisos
del tramo 2 de los CdD 2020 e
inicio de la gestión para la
transferencia de recursos a las
Unidades Ejecutoras de
Educación. Universidades
Aprobación de la transferencia
financi...

MOTIVO:

Fn T02 349,258.20 1,414,992.00 349,258.20 699,648.06 100.00 49.44

AOI00007900021 - PRODUCCIÓN,
ANÁLISIS Y DIFUSIÓN DE
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA
EDUCATIVA Y GEOGRÁFICA

233 : BASE DE
DATOS

05.02.05 : UNIDAD DE
ESTADÍSTICA AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 1.00 100.00 25.00

4. En abril se concluye al 100% el
proceso de consistencia y
depuración de la información
remitida en la fase de finalización
del módulo II de resultado del
ejercicio educativo. En el reporte
de datos de la fase de
recuperación se tiene baja
cobertura debido a las medidas de
confinamiento adoptadas por...

5. En mayo se cierra la etapa de
reporte de datos de la fase de
recuperación y se concluye al
100% la tarea de depuración y
consistencia de los datos remitidos
en esta fase, pasando al equipo de
Análisis de información para
ejecutar el proceso de imputación
de datos a los registros omisos, se
fija el p...

6. Se cierra el mes de junio con la
publicación de la BD final del
módulo II del Censo Educativo
2019 Resultado del Ejercicio
Educativo. En coordinación con
DIFOCA, se concluye al 100% la
fase preparatoria del Curso Virtual
denominado Mejoramiento de los
procesos de Producción de
Información Estadísti...

MOTIVO:

Fn T02 1,215,429.67 4,487,402.00 1,008,065.67 1,976,748.01 82.94 44.05

AOI00007900022 - CONDUCCIÓN,
MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LAS
INVERSIONES EN EL SECTOR
EDUCACIÓN

001 : ACCION 05.02.04 : UNIDAD DE
PROGRAMACIÓN E
INVERSIONES

AA

Fs T02 10.00 37.00 10.00 17.00 100.00 45.95

4. 1.3. ELABORACIÓN DE
HERRAMIENTAS METODOLÓGICAS
ESPECÍFICAS PARA LA
FORMULACIÓN DE LOS PROYECTOS
DE INVERSIÓN. Se realizaron las
coordinaciones para la aprobación
de herramientas metodológicas
específicas para la formulación de
proyectos de inversión y de
activos estratégicos para servicios
educativo...

5. 1.3. ELABORACIÓN DE
HERRAMIENTAS METODOLÓGICAS
ESPECÍFICAS PARA LA
FORMULACIÓN DE LOS PROYECTOS
DE INVERSIÓN. Se realizaron las
coordinaciones para la aprobación
de herramientas metodológicas
específicas para la formulación de
proyectos de inversión y de
activos estratégicos para servicios
educativo...

Ó

Fn T02 804,517.72 3,447,879.00 804,517.72 1,585,609.51 100.00 45.98
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6. 1.3. ELABORACIÓN DE
HERRAMIENTAS METODOLÓGICAS
ESPECÍFICAS PARA LA
FORMULACIÓN DE LOS PROYECTOS
DE INVERSIÓN. Se realizaron las
coordinaciones para la aprobación
de herramientas metodológicas
específicas para la formulación de
proyectos de inversión y de
activos estratégicos para servicios
educativo...

MOTIVO:

AOI00007900039 - CONDUCCIÓN Y
SUPERVISIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL
SECTOR EDUCACIÓN

001 : ACCION
05.01 : SECRETARÍA DE
PLANIFICACIÓN
ESTRATÉGICA

AA

Fs T02 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00 50.00

4. Se gestionó y coordinó la emisión
de opinión del Proyecto de Norma
Técnica que establece
disposiciones para la prestación
del Servicio de Educación Básica a
cargo de Instituciones Educativas
de Gestión Privada, en el marco
de la emergencia sanitaria para la
prevención y control del COVID19
Se coordi...

5. Se gestionó y coordinó la emisión
de opinión respecto a la
actualización de la Política
Nacional de Educación Ambiental.
La SPE en su calidad de Secretaría
Técnica de la Comisión de
Planeamiento Estratégico
Institucional, convocó a sus
integrantes para la validación del
Plan Estratégico Sectorial Mu...

6. Se coordinó la emisión de opinión
sobre las modificaciones
presupuestarias en el Nivel
Funcional Programático entre las
Unidades Ejecutoras del Pliego
010 Ministerio de Educación, hasta
por la suma S 13 017 600,00 a
favor de la Unidad Ejecutora 117
Programa Nacional de Becas y
Crédito Educativo pert...

MOTIVO:

Fn T02 83,515.65 515,971.00 83,515.65 142,792.25 100.00 27.68

AOI00007900069 - PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO ACCIONES
ADMINISTRATIVAS TRANSFERENCIAS

001 : ACCION
05.01 : SECRETARÍA DE
PLANIFICACIÓN
ESTRATÉGICA

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 7,795,560.00 7,795,560.00 0.00 0.00

AOI00007900073 - TRANSFERENCIAS
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 001 : ACCION

05.02.03 : UNIDAD DE
PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 22,336,838.62 0.00 0.00

AOI00007900074 - TRANSFERENCIAS
GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION

05.02.03 : UNIDAD DE
PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 47,052.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 13,488,712.75 56,448,849.62 5,485,788.75
OEI.08 - FORTALECER EL COMPROMISO DE LOS AGENTES SOCIALES A FAVOR DE LA EDUCACIÓN DE LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS

AEI.08.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA GENERACIÓN DE DIÁLOGO Y CONCERTACIÓN CON AGENTES SOCIALES POR LA EDUCACIÓN
AOI00007900011 - ASESORAMIENTO
Y GESTIÓN DE LA COOPERACIÓN
TÉCNICA INTERNACIONAL DEL
SECTOR EDUCACIÓN

036 :
DOCUMENTO

07 : OFICINA GENERAL DE
COOPERACIÓN Y
ASUNTOS
INTERNACIONALES

AA Fs T02 5.00 18.00 5.00 9.00 100.00 50.00 4. Reporte Anual 2019 de la
COMIUNESCO (Informe
COMIUNESCO 2019 PARTICIPACIÓN
EN ESPACIOS GLOBALES Y
REGIONALES UNESCO GLOBAL
CONFERENCIAS Ayuda memoria
Videoconferencias UNESCO (AM
UNESCO ED15Abril)
PARTICIPACIÓN EN REUNIONES DE
COMISIONES NACIONALES Reporte
de reunión global de Comisiones
Naciona...

5.
6. MONITOREO A PROYECTOS Y

Fn T02 610,978.74 2,801,447.00 289,971.74 1,147,400.78 47.46 40.96
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PROGRAMA DE UNESCO
COMIUNESCO BECA UNESCO ISEDC
(OF.49 e Informe RCA)

MOTIVO:

AOI00007900043 - IMPLEMENTACIÓN
DE ACCIONES DE PREVENCIÓN,
ESPACIOS DE DIÁLOGO Y GESTIÓN DE
CONFLICTOS

001 : ACCION 14 : OFICINA DE DIÁLOGO AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 848,429.01 3,165,070.00 848,429.01 1,738,378.95 100.00 54.93

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,459,407.75 5,966,517.00 1,138,400.75
AEI.08.02 - ALIANZAS ESTRATÉGICAS ACTIVADAS CON AGENTES MEDIÁTICOS EN FAVOR DE LA EDUCACIÓN DE LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS

AOI00007900007 - FORMULACIÓN Y
DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES
INTERNAS Y EXTERNAS DEL
MINISTERIO DE EDUCACIÓN

097 :
PUBLICACION

11.02 : OFICINA DE
PRENSA AA

Fs T02 450.00 1,818.00 450.00 900.00 100.00 49.50

4. EN LA TAREA 1 DIRECCIÓN Y
APOYO ADMINISTRATIVO SE
GESTIONÓ TAREAS REQUERIDAS
PARA EL DESARROLLO DE LAS
OPERACIONES DIARIAS DE LA
OFICINA. SE SOLICITÓ SERVICIOS
HASTA POR UN MONTO DE S
27,497.83 SOLES, QUE INCLUYE
CUATRO SERVICIOS DE TERCEROS
PARA LA ASISTENCIA TÉCNICA EN
EL SEGUIMIENTO DE IMPACTOS ...

5. EN LA TAREA 1 DIRECCIÓN Y
APOYO ADMINISTRATIVO SE
GESTIONÓ TAREAS REQUERIDAS
PARA EL DESARROLLO DE LAS
OPERACIONES DIARIAS DE LA
OFICINA. SE SOLICITÓ SERVICIOS
HASTA POR UN MONTO DE S
30,347.83 SOLES, QUE INCLUYE
CINCO SERVICIOS DE TERCEROS
PARA LA ASISTENCIA TÉCNICA EN
EL SEGUIMIENTO DE IMPACTOS Y...

6. EN LA TAREA 1 DIRECCIÓN Y
APOYO ADMINISTRATIVO SE
GESTIONÓ TAREAS REQUERIDAS
PARA EL DESARROLLO DE LAS
OPERACIONES DIARIAS DE LA
OFICINA. SE SOLICITÓ SERVICIOS
HASTA POR UN MONTO DE S
32,243 SOLES, QUE INCLUYE
CINCO SERVICIOS DE TERCEROS
PARA LA ASISTENCIA TÉCNICA EN
EL SEGUIMIENTO DE IMPACTOS Y
RE...

MOTIVO:

Fn T02 251,847.18 1,032,103.00 219,847.18 480,061.99 87.29 46.51

AOI00007900017 - DISEÑO,
ORGANIZACIÓN Y CONDUCCIÓN DE
LAS COMUNICACIONES PARA LA
PROMOCIÓN DE LAS POLÍTICAS
EDUCATIVAS PRIORIZADAS

014 : CAMPAÑA 11 : OFICINA GENERAL DE
COMUNICACIONES AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. TAREA N 01 DIRECCIÓN Y GESTIÓN
ADMINISTRATIVA (Meta acción 2)
En el mes de abril se realizaron
1Gestión administrativa general se
tramitaron modificaciones y
certificaciones presupuestales,
requerimientos y conformidades
de bienes y servicios, prórroga de
cas y otros. 2Seguimiento del POA
y reporte...

5. TAREA N01 DIRECCIÓN Y GESTIÓN
ADMINISTRATIVA (Meta acción 3)
En el mes de mayo se realizaron
1Gestión administrativa general se
tramitaron modificaciones y
certificaciones presupuestales,
requerimientos y conformidades
de bienes y servicios, prórroga de
cas y otros. 2Seguimiento del POA
y reporte d...

6. TAREA N01 DIRECCIÓN Y GESTIÓN
ADMINISTRATIVA (Meta acción 3)
En el mes de junio se realizaron
1Gestión administrativa general se
tramitaron modificaciones y
certificaciones presupuestales,
requerimientos y conformidades
de bienes y servicios, prórroga de
cas y otros. 2Seguimiento del POA
y reporte ...

MOTIVO:

Fn T02 765,373.95 3,686,444.00 765,383.95 1,345,991.90 100.00 36.51
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,017,221.13 4,718,547.00 985,231.13
AEI.08.03 - ALIANZAS ESTRATÉGICAS ACTIVADAS CON AGENTES ECONÓMICOS EN FAVOR DE LOS ESTUDIANTES DEL SISTEMA EDUCATIVO

AOI00007900031 - PROMOCION DE
LA INVERSION PRIVADA EN OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS

201 : INFORME
TECNICO

17 : DIRECCIÓN GENERAL
DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

AA

Fs T02 3.00 19.00 1.00 2.00 33.33 10.53

4.
5.
6. MES ABRIL, LOGROS OXI. 1. Se

elaboraró el siguiente documento
Informe
2682020MINEDUVMGIDIGEIEDIPLAN
sobre la Ejecución de los
proyectos de COAR La Libertad y
COAR Ucayali. APP, 1. Se
elaboraron los siguientes
documentos informe 2532020
Solicitud de opinión teécnica
sobre la Adenda N 3 al Convenio
d...

MOTIVO:

Fn T02 898,179.65 3,441,855.36 730,510.29 1,504,301.52 81.33 43.70

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 898,179.65 3,441,855.36 730,510.29
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 50,929,859.86 243,021,845.00 40,936,179.23

Tipo de meta

NA Meta no
acumulativa

AM
Meta
acumulativa
mensual

AA
Meta
acumulativa
anual

AI
Meta
acumulativa
Inversa

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 000081 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - FORTALECER EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES DE CALIDAD SEGÚN EL CURRÍCULO NACIONAL PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AEI.01.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL CURRÍCULO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS EN LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES

AOI00008100227 - GESTIÓN DE LA
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA Y PLAN
INGLÉS

201 : INFORME
TECNICO

10 : DIRECCIÓN DE
INNOVACIÓN
TECNOLÓGICA EN
EDUCACIÓN

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100235 - 01 GESTIÓN DEL
CURRÍCULO EIB 240 : DOCENTE

08.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL
BILINGUE

AA

Fs T02 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se encuentran en proceso de elaboración de
cartillas en Lenguas originarias shipibo,
ashaninka, quechua chanka y collao, aimara. La
lengua awajun y yanesha lo hacen especialistas
de la sede. Se encuentra en proceso de
elaboración y entrega del primer producto de las
herramientas cartillas de ...

5. En las lenguas Shipibo, quechua
chanka,ashaninika, se encuentran elaborando
sesiones ejemplos. LAs leguas de Yanesha y
awajun, esta acargo de los especialista de la
dirección. Se elaboro 2 cartillas (
cuadernillos)de kit de comprensión lectora en
las lenguas originarias shipibo, ashaninka,
quech...

6. Se encuentran elaborando sesiones en Shipibo,
quechua chanka, asháninika, ejemplos Yanesha
y awajún, esta a cargo de los especialista de la
dirección. Elaboración de 2 cartillas (
cuadernillos)de kit de comprensión lectora en
las lenguas originarias shipibo, asháninca,
quechua chanka y collao, ...

MOTIVO:

Fn T02 779,051.20 2,461,151.00 779,051.20 1,341,227.65 100.00 54.49

AOI00008100255 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA DIRECCIÓN DE
EDUCACIÓN PRIMARIA

001 : ACCION
07.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
PRIMARIA

AA

Fs T02 15.00 60.00 15.00 30.00 100.00 50.00

4. En lo que respecta a la Gestión de Personal CAS,
se tramitó ante la Oficina General de Recursos
Humanos 26 prórrogas correspondiente al mes
de mayo de las siguientes coordinaciones de la
DEP, 01 memorando por asistencia del personal
de la DEP y 13 memorandum sobre asignación de
funciones pertenec...

5. El 20 de mayo del presente, asumió el cargo de
Directora de la Dirección de Educación Primaria
la Srta. MARIA ISABEL JUGO CAIRO. Durante el
mes de mayo, la Directora mantuvo reuniones
con los equipos pedagógicos y de soporte para
conocerlos y saber su situación. En lo que
respecta a la asesoría y ap...

6. Durante el mes de junio, la Dirección de
Educación Primaria participó de diversas
actividades programadas por el Despacho
Ministerial, Viceministerio de Gestión
Pedagógica, Dirección General de Educación
Básica Regular y representantes de diferentes
direcciones del MINEDU. Se realizaron reuniones
pa...

MOTIVO:

Fn T02 323,996.47 1,560,285.00 323,996.47 668,742.10 100.00 42.87

AOI00008100256 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO IMPLEMENTACIÓN DEL

Í Ó

240 : DOCENTE 07.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN

AA Fs T02 0.00 3,659.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. El 1 de Abril se desarrolló el análisis de las
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CURRÍCULO DE EDUCACIÓN PRIMARIA PRIMARIA competencias comunicativas, logrando atender a
30 especialistas de AT y , del 15 al 22 se realizó
el segundo Ciclo de formación a través del
Classroom y Zoom, en el que se analizaron las
competencias de Ciencia y Tecnología Indaga
mediante métodos cien...

5. En el mes de mayo se han ejecutando 04
reuniones de análisis de actividadesacciones del
POI adaptado a la estrategia Aprendo en casa,
con la finalidad de unificar criterios para la
asistencia técnica a regiones en ese sentido se
ejecutaron 4 jornadas de microtalleres dirigido a
los AT asignado a re...

6. En el mes de junio se ha realizado dos reuniones
técnicas con 21 especialistas de AT regiones el 1
de junio y del 11 al 14 de junio
respectivamente. Se han ejecutado 64
microtalleres virtuales en los que han
participado 1138 especialistas de DREUGEL (
cada especialista participó al menos de un
micr...

MOTIVO:

Fn T02 1,616,209.95 7,476,296.00 1,616,209.95 3,331,697.42 100.00 44.57

AOI00008100259 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA PP0090 PELA 001 : ACCION

07.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. En el marco de la Actividad Gestión del
Programa, se puede decir que para el mes de
Abril se obtuvieron los siguientes Logros Además
del regular despacho virtual de expedientes y la
gestión de documentación (ingreso, respuesta,
visación y salida), se cumplieron con actividades
como las de convocar a...

5. En el marco de la Actividad Gestión del
Programa, se puede decir que para el mes de
Mayo se obtuvieron los siguientes Logros Además
del regular despacho virtual de expedientes y la
gestión de documentación (ingreso, respuesta,
visación y salida), se cumplieron con actividades
como las de convocar a ...

6. En el marco de la Actividad Gestión del
Programa, se puede decir que para el mes de
Junio se obtuvieron los siguientes Logros En
cuanto a las tareas de Funcionamiento de la
Dirección, además del regular despacho virtual
de expedientes y la gestión de documentación
(ingreso, respuesta, visación y sal...

MOTIVO:

Fn T02 981,756.17 4,534,844.00 981,756.17 2,049,989.66 100.00 45.21

AOI00008100260 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA CONCURSOS ESCOLARES 001 : ACCION

07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
FÍSICA Y DEPORTE

AA

Fs T02 6.00 19.00 6.00 10.00 100.00 52.63

4. Tarea 1 OLIMPIADA NACIONAL ESCOLAR DE
MATEMÁTICA Acción EJECUCIÓN ONEM 2020 Se
ha remitido una propuesta en donde se
recomienda la cancelación de la Olimpiada
debido a su naturaleza presencial, en el marco
de las acciones adoptadas por el COVID 19.
Debido al Estado de Emergencia y la
reprogramación ...

5. TAREA 1 EJECUCIÓN DE LOS CONCURSOS
ESCOLARES ACCIÓN PUBLICACIÓN DE BASES
GENERALES DE LOS CONCURSOS ESCOLARES
EDICIÓN VIRTUAL 2020 LAS BASES DE LOS
CONCURSOS EDUCATIVOS HAN SIDO
ACTUALIZADAS, DE ACUERDO AL FORMATO
VIRTUAL. ACCIÓN IMPLEMENTACIÓN DE LA
PLATAFORMA VIRTUAL DE LOS CONCURSOS
ESCOLARES E...

6. TAREA 1 EJECUCIÓN DE LOS CONCURSOS
ESCOLARES ACCIÓN PUBLICACIÓN DE BASES
GENERALES DE LOS CONCURSOS ESCOLARES
EDICIÓN VIRTUAL 2020 LAS BASES DE LOS
CONCURSOS EDUCATIVOS HAN SIDO
ACTUALIZADAS, DE CUERDO AL FORMATO
VIRTUAL. ACCIÓN IMPLEMENTACIÓN DE LA
PLATAFORMA VIRTUAL DE LOS CONCURSOS
ESCOLARES ED...

MOTIVO:

Fn T02 110,141.73 857,694.00 110,141.73 175,625.57 100.00 20.47

AOI00008100266 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA EDUCACIÓN SECUNDARIA

001 : ACCION 07.04 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
SECUNDARIA

AA Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. I.ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1 Tarea Gestión Administrativa, Planificación y
Presupuesto (Meta 01 Acción) 1.1.1 Acción 2.1
Gestión administrativa y presupuestal en el mes
de Abril se proporcionó soporte a las diferentes
coordinaciones, en lo relacionado a contratación
de bienes y se...
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5. I.ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1Tarea Gestión Administrativa, Planificación y
Presupuesto (Meta 01 Acción) 1.1.1Acción 2.1
Gestión administrativa y presupuestal en el mes
de Mayo se proporcionó soporte a las diferentes
coordinaciones, en lo relacionado a contratación
de bienes y servi...

6. I.ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1 Tarea 1 Dirección y Gestión de la DES 1.1.1
Acción 1.1 Gestión de la Dirección la Dirección
durante el mes de Junio se continúan
desarrollando acciones transversales como la
gestión de trámite documentario, asistencia
técnico legal a las áreas temátic...

MOTIVO:

Fn T02 593,933.58 2,396,464.00 593,933.58 1,135,625.08 100.00 47.38

AOI00008100267 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO IMPLEMENTACIÓN DEL
CNEB DE EDUCACIÓN SECUNDARIA

240 : DOCENTE
07.04 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
SECUNDARIA

AA

Fs T02 15,000.00 21,800.00 0.00 7,074.00 0.00 32.45

4. I.ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1Tarea 3 Componente Fortalecimiento de
capacidades Modalidad virtual (Meta programada
5000 Docentes) (Meta Ejecutada 0 Docentes)
1.1.1Acción 3.4 Curso autoformativo Desarrollo
integral de los Adolescentes Se gestionó la
contratación de un servicio para...

5. I.ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1Tarea 3 Fortalecimiento de capacidades
Modalidad virtual. (Meta programada 10000
Docentes) (Meta Ejecutada 0 Docentes)
1.1.1Acción 3.3 Curso autoformativo
Planificación Curricular y evaluación formativa
En el mes de marzo, se formó una mesa de
trabajo...

6. I.ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1Tarea 1 Lineamientos y Normativas.
1.1.1Acción 1.1 Actualización de los
lineamientos de los Municipios Escolares Acción
(elaboración de 01 documento) En el mes de
junio se ha realizado la revisión de la RVM N
0672011MINEDU Normas y Orientaciones para
la...

MOTIVO:

Fn T02 1,148,237.31 4,973,488.00 1,148,237.31 2,213,213.61 100.00 44.50

AOI00008100277 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO EDUCACIÓN FÍSICA 240 : DOCENTE

07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
FÍSICA Y DEPORTE

AA

Fs T02 800.00 12,670.00 13,303.00 13,475.00 1,662.88 106.35

4. TAREA 2 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
MODALIDAD PRESENCIAL ACCIÓN 2.2
IMPLEMENTACIÓN DE LA ASISTENCIA TÉCNICA A
LOS ESPECIALISTAS DE EDUCACIÓN FÍSICA DE LA
DREUGEL PARA LA EJECUCIÓN DE TALLERES DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE
DOCENTES DE EDUCACIÓN PRIMARIA Y
SECUNDARIA. Se realizaron 94 reun...

5. TAREA 2 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
MODALIDAD PRESENCIAL ACCIÓN ASISTENCIA
TÉCNICA A LOS ESPECIALISTAS DE EDUCACIÓN
FÍSICA DE LA DREUGEL PARA LA EJECUCIÓN DE
TALLERES DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE DOCENTES DE EDUCACIÓN
PRIMARIA Y SECUNDARIA. SE REALIZARON 167
REUNIONES VIRTUALES CON LA...

6. TAREA 2 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
MODALIDAD PRESENCIAL ACCIÓN ASISTENCIA
TÉCNICA A LOS ESPECIALISTAS DE EDUCACIÓN
FÍSICA DE LA DREUGEL PARA LA EJECUCIÓN DE
TALLERES DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE DOCENTES DE EDUCACIÓN
PRIMARIA Y SECUNDARIA. EN LAS REGIONES DE
LA LIBERTAD Y HUÁNUCO SE...

MOTIVO:

Fn T02 609,407.04 2,756,747.00 609,407.04 1,258,243.27 100.00 45.65

AOI00008100287 - ASISTENCIA
TÉCNICA Y SOPORTE PARA LA
GESTIÓN PEDAGÓGICA E
INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 392.00 0.00 58.00 0.00 14.80

4. SE REALIZÒ LA REVISIÒN Y APORTES AL
DOCUMENTO QUE ES SOPORTE A LA GESTIÓN
PEDAGÓGICA ESTRATEGIA DE INTERVENCIÓN DE
LA DEBE EN EL CONTEXTO DEL PROGRAMA DE
EDUCACIÓN A DISTANCIA APRENDO EN CASA
DIRIGIDO A DREUGEL Y CEBE APORTE A LOS
DOCUMENTOS ORIENTACIONES PARA LA
ESTRATEGIA APRENDO EN CASA DIRIGIDO...

5. Se realizó la primera ronda de asistencia técnica
virtual para los coordinadores SAANEE a nivel
nacional del 12 al 20 de mayo. Se realizaron
reuniones regionales lográndose una meta de
400 participantes, representantes de 270
equipos SAANEE, Especialistas de DRE y
UGEl.98.6% de directivos de los...

Fn T02 78,770.00 203,980.00 78,770.00 93,720.00 100.00 45.95
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6. Aprobación por parte del VMGP del Plan de
Trabajo del Servicio de Apoyo virtual a las NEE
asociadas a discapacidad, cuyo objetivo es
brindar asistencia técnica virtual a directivos y
docentes de EBR que cuentan con estudiantes
con NEE asociadas a discapacidad, en relación a
las adaptaciones de acces...

MOTIVO:

AOI00008100289 - ASISTENCIA
TÉCNICA Y SOPORTE PARA LA
GESTIÓN PEDAGÓGICA E
INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE
RECURSOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Aplicación de encuesta para conocimiento
situacional de las condiciones de trabajo remoto
de los servicios, y poder determinar la
estrategia correspondiente para la asistencia
técnica.

5. Capacitación en el uso del software digital
Braille para la elaboración de material impreso
para el trabajo de la competencia del área de
comunicación

6. Elaboración del plan de asistencia técnica y
soporte para la gestión pedagógica e
institucional de los centros de recursos.
Elaboración temática de 01 Manual de uso y
mantenimiento de las Perkins.

MOTIVO:

Fn T02 15,840.00 24,000.00 15,840.00 15,840.00 100.00 66.00

AOI00008100290 - ASISTENCIA
TÉCNICA Y SOPORTE PARA LA
GESTIÓN PEDAGÓGICA E
INSTITUCIONAL DE LOS PROGRAMAS
DE INTERVENCIÓN TEMPRANA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 108.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Aprobación del Plan de Monitoreo a la
Implementación de la Estrategia Aprendo en
Casa en los Programa de Intervención Temprana
(PRITE) de Educación Básica Especial.

5. 94.8% de Coordinadores de los PRITE
monitoreados (Equivale a 73 Coordinadores de
PRITE de una muestra de 77). Sistematización de
información sobre dimensiones referidas a (a)
Planificación en el marco de la Estrategia AeC,
(b) Organización de equipos del PRITE (c)
Materiales, condiciones de uso y ac...

6. Se encuentra en elaboraciòn el plan de trabajo
para la Asistencia Técnica dirigida a los
especialistas de las DRE, UGEL y Directores o
Coordinadores de los PRITE, de las diferentes
regiones, las cuales se realizaràn de manera
virtual entre los meses de agosto y setiembre, y
se abordaran temas como...

MOTIVO:

Fn T02 12,000.00 75,006.00 12,000.00 12,000.00 100.00 16.00

AOI00008100301 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO 240 : DOCENTE

07.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

AA

Fs T02 13,000.00 26,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. TAREA FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
MODALIDAD PRESENCIAL En cuanto a la acción
Reunión con directores de gestión pedagógica de
las 26 DRE en Lima , se logró el cumplimiento
del 100% de la reunión con los Directores de
Gestión Pedagógica de las 26 DRE en Lima. Se
adelantó esta reunión para el 05 y 0...

5. TAREA FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
MODALIDAD PRESENCIAL En lo que concierne a la
acción Talleres de Fortalecimiento de
capacidades para especialista Minedu en tres
momentos, se logró atender a 1972 especialista
de DRE UGEL a nivel nacional en los talleres
Macrorregionales realizados mediante una ...

6. En cuanto al fortalecimiento de capacidades
para la tutoría y orientación educativa e
inclusión, el documento Lineamientos de
educación sexual integral fue derivado por
SINAD en febrero 2020. Se encuentra
actualmente en despacho VGMP. Los

Lineamientos de Educación Sexual Integral para
la Educación B...

MOTIVO:

Fn T02 929,829.61 3,910,114.00 929,829.61 1,529,161.53 100.00 39.11

AOI00008100334 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO EBA

322 : PERSONA
ASISTIDA

08.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA
ALTERNATIVA

AA Fs T02 1,058.00 3,748.00 2,101.00 2,101.00 198.58 56.06 4. Según información sistematizada 1,075
integrantes de los equipos técnicos regionales
entre docentes y directores han sido
fortalecidos en planificación curricular y
evaluación formativa.

5. Se elaboró la ruta de trabajo, contenido
temático y materiales de soporte para la
Asistencia Técnica Virtual dirigido a especialistas
EBA de DREUGEL directores y subdirectores de
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CEBA Públicos abordando temáticas relacionadas
a la estrategia Aprendo en Casa en EBA.

6. En el marco de la asistencia técnica virtual se
contó con la participación de 26 especialista de
DRE, 200 especialistas de UGEL y 800 directores
de CEBA donde se recabaron necesidades de
formación y además se absolvieron consultas
respecto a la implementación de la estrategia
Aprendo en Casa.

MOTIVO:

Fn T02 208,709.55 864,733.00 208,709.55 455,658.21 100.00 52.70

AOI00008100355 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA DIRECCIÓN DE
EDUCACIÓN INICIAL

001 : ACCION
07.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
INICIAL

AA

Fs T02 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00 50.00

4. 1. DIRECCIÓN Y GESTIÓN Se han efectuado
coordinaciones continuas de la Dirección con los
equipos pedagógicos y administrativo de la DEI
(virtuales y telefónicas) en el marco de las
acciones priorizadas por la coyuntura de Estado
de Emergencia Nacional y labores realizadas
durante el periodo de aisl...

5. 1. DIRECCIÓN Y GESTIÓN Coordinaciones
continuas de la Dirección con los equipos
pedagógicos y administrativo de la DEI (virtuales
y telefónicas) en el marco de las acciones
priorizadas por la coyuntura de Estado de
Emergencia Nacional y labores realizadas
durante el periodo de aislamiento social. Se...

6. 1. DIRECCIÓN Y GESTIÓN Se continuaron
efectuando coordinaciones de la Dirección con
los equipos pedagógicos y administrativo de la
DEI (virtuales y telefónicas) en el marco de las
acciones priorizadas por la coyuntura de Estado
de Emergencia Nacional y labores realizadas
durante el periodo de aislam...

MOTIVO:

Fn T02 442,172.00 1,623,637.00 369,846.54 753,286.72 83.64 46.40

AOI00008100358 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO IMPLEMENTACIÓN DEL
CURRÍCULO DE EDUCACIÓN INICIAL

240 : DOCENTE
07.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
INICIAL

AA

Fs T02 0.00 2,520.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. 1. ELABORACIÓN DE HERRAMIENTAS
CURRICULARES Se desarrollaron los siguientes
contenidos y recursos 17 programas producidos
para aprendo en casa TV y 14 programas radiales
para la estrategia Aprendo en casa a)Planificador
semanal de actividades (experiencias de
aprendizaje) para niños de 3, 4 y 5 año...

5. 1. ELABORACIÓN DE HERRAMIENTAS
CURRICULARES Se desarrollaron las siguientes
actividades y documentos para la estrategia
APRENDO EN CASA Radio . Se han elaborado y
revisado guiones comunicacionales para los
programas diarios de 15 minutos cada uno. . Se

han creado recursos entre las cuales tenemos
c...

6. 1. ELABORACIÓN DE HERRAMIENTAS
CURRICULARES Se desarrollaron las siguientes
actividades y documentos Se produjeron
programas para la estrategia Aprendo en casa TV
Se produjeron programas radiales para la
estrategia Aprendo en casa Contratación de
especialistas en la elaboración de guiones para
produ...

MOTIVO:

Fn T02 1,198,004.00 3,745,524.00 910,390.67 1,721,386.07 75.99 45.96

AOI00008100381 - TRANSFERENCIA
DE RECURSOS PARA LA EJECUCIÓN
DE ACTIVIDADES REGIONES

177 :
TRANSFERENCIA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 389,207,397.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 9,048,058.61 426,671,360.00 8,688,119.82
AEI.01.02 - FORMAS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EFECTIVAS PARA LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00008100178 - 05 DESARROLLO
DE LAS CONDICIONES PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE LA EIB

610 :
DOCUMENTO
TECNICO

08.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL
BILINGUE

AA

Fs T02 2.00 8.00 2.00 4.00 100.00 50.00

4. Se logró dar inicio a los cursos virtuales de
escritura del aimara, ashaninka,
shipibokonibo,awajún, quechua central 3
edición y quechua sureño 3 edición, el 14 de
abril. Hasta el momento se viene avanzando la
Tercera Unidad en las seis lenguas. Elaboración
del capítulo I y II del Manual de Escr...

5. Desarrollo de los cursos virtuales de escritura
del aimara, ashaninka, shipibokonibo,awajún,
quechua central 3 edición y quechua sureño 3
edición, el 14 de abril. Hasta el momento se
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viene avanzando la sexta Unidad en las seis
lenguas. Se va a iniciar la convocatoria para el
curso de La EIB en Educa...

6. Desarrollo de los cursos virtuales de escritura
del aimara, ashaninka, shipibokonibo, awajún,
quechua central 3 edición y quechua sureño 3
edición, el 14 de abril. Los 6 cursos virtuales
culminan el 05 de julio. Se va iniciar la
convocatoria para el curso de La EIB en
Educación Secundaria inicio de...

MOTIVO:

Fn T02 365,768.90 1,158,305.00 365,768.90 744,000.58 100.00 64.23

AOI00008100237 - DISEÑO Y
VALIDACIÓN DE NUEVOS MODELOS DE
INTERVENCIÓN

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Presentación del Modelo de Servicio Educativo
que atienda oportunamente a estudiantes con
NEE asociadas a la discapacidad auditiva o según
tipo de discapacidad
identificado.Sistematización de acciones
realizadas en el 2019 en relación al MSE en
contextos rurales amazónicos y propuesta del
plan de tr...

5. Desarrollo de las mesas de consulta regional con
los equipos técnicos, beneficiarios y familias
sobre el MSE de las nuevas regiones priorizadas
en contexto rural. b) Instrumentos para recojo
de información de los componentes del MSE en
contextos rurales. c) Mapeo de actores en las
regiones en los qu...

6. plicación de instrumentos de recojo de
información a los especialistas de la EBE del
nivel regional para recoger información sobre la

propuesta pedagógica del PRITE. Sistematización
de las mesas de trabajo con especialistas de las
regiones sobre el MSE en contextos rurales.
Modelo de Servicios de E...

MOTIVO:

Fn T02 48,710.00 95,497.00 48,710.00 71,336.23 100.00 74.70

AOI00008100240 - DESARROLLO DE
LA EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Pago a personal CAS. Se realizaron las gestiones
para la contratación de servicios por terceros
para el cumplimiento de las actividades de la
DEBE. Asimismo se realizaron los pagos de
servicios básicos del CENAREBE a través de la
Oficina de Logística

5. Pago a personal CAS. Se realizaron las gestiones
para la contratación de servicios por terceros
para el cumplimiento de las actividades de la
DEBE. Asimismo se realizaron los pagos de
servicios básicos del CENAREBE a través de la
Oficina de Logística

6. Pago a personal CAS. Se realizaron las gestiones
para la contratación de servicios por terceros
para el cumplimiento de las actividades de la
DEBE. Asimismo se realizaron los pagos de
servicios básicos del CENAREBE a través de la
Oficina de Logística

MOTIVO:

Fn T02 179,954.70 706,670.00 179,954.70 326,094.45 100.00 46.15

AOI00008100251 - PROGRAMAS DE
FORMACIÓN PARA LOS
ESPECIALISTAS Y DIRECTIVOS DE LAS
INSTANCIAS DE GESTION EDUCATIVA
DESCENTRALIZADA

088 : PERSONA
CAPACITADA

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. LA ACTIVIDAD NO CUENTA CON RECURSOS
AIGNADOS YA QUE ESTOS FUERON RECORTADOS
POR UPP MINEDU DEBIDO A LA PRIORIZACIÒN DE
ACTIVIDADES EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA
NACIONAL POR COVID 19

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100253 - DESARROLLO DE
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
ESPECIALIZADOS PARA NIÑAS, NIÑOS
Y ADOLESCENTES CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES

060 : INFORME 09.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
SERVICIOS
EDUCATIVOS
ESPECIALIZADOS

AA

Fs T02 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Pago de personal CAS y profesionales
contratados mediante orden de servicio para la
continuidad de actividades programadas en las
Coordinaciones de la Direccion General, que
permitieron elaborar guiones para programas
radiales y spots para la plataforma web de la
intervencion de aprendo en casa.

5. Pago de personal CAS y profesionales
contratados mediante orden de servicio para la
continuidad de actividades programadas en las
Coordinaciones de la Direccion General. se
elaboro e implemento un repositorio digital para
el almacenamiento de los documentos
priorizados por la Direccion General, se E...
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6. Pago de personal CAS y profesionales
contratados mediante orden de servicio para la
continuidad de actividades programadas en las
Coordinaciones de la Direccion General. se
continuo con la implementacion para la carga de
documentos de la DIGESE y Direcciones de Liena
al repositorio digital para el...

MOTIVO: se ejecutaron actividades que se
encuentran alineadas a cumplir los objetivos y
metas de la DIGESE, las cuales buscan garantizar el
acceso al servicio educativo especializado en todo
el territorio, mediante modelos de servicio o
intervenciones que atiendan la diversidad, para la
mejora de los aprend...

Fn T02 502,395.92 2,681,470.00 502,395.92 1,074,489.66 100.00 40.08

AOI00008100254 - GESTIÓN PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DEL SERVICIO
EDUCATIVO HOSPITALARIO

216 : INSTANCIA
INTERMEDIA

09.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
SERVICIOS
EDUCATIVOS
ESPECIALIZADOS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Pago de personal CAS y profesionales
contratados mediante orden de servicio para la
continuidad de actividades programadas en las
Coordinaciones de la Direccion General, que
permitieron elaborar guiones para programas
radiales y spots para la plataforma web de la
intervencion de aprendo en casa.

5. Pago de personal CAS y profesionales
contratados mediante orden de servicio para la
continuidad de actividades programadas en las
Coordinaciones de la Direccion General. se
elaboro e implemento un repositorio digital para
el almacenamiento de los documentos
priorizados por la Direccion General, se E...

6.
MOTIVO:

Fn T02 102,620.00 1,417,840.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100268 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO IMPLEMENTACIÓN DE LA
JORNADA ESCOLAR COMPLETA

240 : DOCENTE
07.04 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
SECUNDARIA

AA

Fs T02 1,560.00 7,376.00 6,678.00 8,516.00 428.08 115.46

4. I. ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1Tarea 2 Fortalecimiento de capacidades
modalidad presencial 1.1.1Acción 2.4.
Asistencia Técnica del equipo de regionales JEC
a UGELs e IIEE en el marco de la implementación
del modelo de servicio. (meta programada 520
Docente) (Meta ejecutada 303 D...

5. I. ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1Tarea 2 Fortalecimiento de capacidades
modalidad presencial 1.1.1Acción 2.4.
Asistencia Técnica del equipo de regionales JEC
a UGELs e IIEE en el marco de la implementación
del modelo de servicio. Meta programada 520
Docente) (Meta Ejecutada 4500 Doce...

6. I. ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1 Tarea 2 Fortalecimiento de capacidades
modalidad presencial 1.1.1Acción 2.4.
Asistencia Técnica del equipo de regionales JEC
a UGELs e IIEE en el marco de la implementación
del modelo de servicio. Meta programada 520
Docente) (Meta Ejecutada 1875 Doc...

MOTIVO:

Fn T02 644,630.80 2,847,572.00 644,630.80 1,306,447.45 100.00 45.88

AOI00008100272 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA 001 : ACCION

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se continuo brindando Asistencia tecnica y
seguimiento a la ejecucion de las actividades del
PP 106 en Regiones de manera virtual.

5. Se realizò la Programaciòn Multianual 20212023
de las Actividades de la DEBE de acuerdo al
techo presupuestal asignado por la Unidad de
Planificaciòn del MINEDU. Asistencia técnica y
monitoreo a la contratación CAS De acuerdo a
los reportes remitidos por los Especialistas EBE
de las DRE, se tiene q...

6. En cuanto al proceso para la adjudicación de
plazas CAS para el fortalecimiento de los
Servicios EBE a nivel nacional, se tiene que,
hasta el 26 de junio, 313 plazas CAS del total de
las PEAS han sido adjudicadas o cuentan con
continuidad, mientras que el 42 han sido
declaradas desiertas, 215% se en...

MOTIVO:

Fn T02 634,424.68 2,443,926.00 634,424.68 1,153,413.86 100.00 47.20

AOI00008100274 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO IMPLEMENTACIÓN DE
SECUNDARIA CON FORMACIÓN
TÉCNICA

240 : DOCENTE 07.04 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
SECUNDARIA

AA Fs T02 150.00 375.00 0.00 375.00 0.00 100.00 4. I. ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1Tarea 2 Asistencia Técnica Presencial
1.1.1Acción 2.1. Talleres para Especialistas de la
DREUGEL y docentes fortalezas de Educación
para el Trabajo en las 10 regiones que
presenten dificultades para asumir la
intervención de SFT Equipo Minedu, no se ha...
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5. I. ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1Tarea 2 Asistencia Técnica Presencial
1.1.1Acción 2.3 Talleres para Especialistas de la
DREUGEL y docentes fortalezas de Educación
para el Trabajo en las 10 regiones con mayor
concentración de II.EE de SFT., no se ha
desarrollado por la situación de em...

6. I. ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1 Tarea 2 Asistencia Técnica Presencial (Meta
programada 50 Docentes, Meta Ejecutada 0
Docentes) 1.1.1Acción 2.1 Talleres para
Especialistas de la DREUGEL y docentes
fortalezas de Educación para el Trabajo en las
10 regiones que presenten dificultades ...

MOTIVO:

Fn T02 143,670.12 736,049.00 143,670.12 280,288.11 100.00 38.08

AOI00008100302 - EVALUACIÓN Y
AJUSTE DE LOS MODELOS DE
SERVICIOS EDUCATIVOS DE
SECUNDARIA EN ÁMBITO RURAL

046 : ESTUDIO

08.04 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. En el mes de abril la coordinación de MSE está
evaluando la continuidad de las acciones
programadas en esta actividad considerando las
normas de emergencia.

5. Se están realizando coordinaciones para la
ejecución de las acciones a ejecutarse para la
evaluación y ajuste que implica levantamiento
de información la cual esta sujeta al
levantamiento del estado de emergencia en los
próximos meses

6. Se está continuando con las coordinaciones con
USE para realzar las acciones del culminación
del Operativo de levantamiento de Información
de Infraestructura

MOTIVO:

Fn T02 7,000.00 97,000.00 7,000.00 7,000.00 100.00 7.22

AOI00008100306 - GESTIÓN DE LAS
POLÍTICAS DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL BILINGE,
EDUCACIÓN BÁSICA ALTERNATIVA Y
SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL
ÁMBITO RURAL

292 :
ESPECIALISTA

08.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
BÁSICA
ALTERNATIVA,
INTERCULTURAL
BILINGUE Y DE
SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

NA

Fs
ABR 244.00

244.00 * 0.33 *
4. 1. Ante el escenario del Estado de Emergencia

decretada por el gobierno central, se ajustaron
las actividades previstas en los planes de trabajo
de los CR DIGEIBIRA. 2. Se implementó
estrategias innovadoras para mejorar la
experiencia del teletrabajo (uso de
herramientas TIC). 3. Se generó un direct...

5. 1.El Equipo de Gestión y Coordinación, realizó
acciones de coordinación y articulación con la
DIRI, sobre la incidencia en la implementación
de acciones estratégicas de la DIGEIBIRA en el
marco de Aprendo en Casa con autoridades
regionales y directivos de DREGREUGEL y
actores de la sociedad civil. A...

6. 1. El Equipo de Gestión y Coordinación, a través
del equipo sede Lima, brindó asistencia técnica
a los Coordinadores Regionales DIGEIBIRA en la
elaboración del informe de actividades
realizadas en regiones (Planificación del equipo)
correspondiente al mes de junio y julio. 2. Los
Coordinadores Regio...

MOTIVO:

MAY 244.00 244.00
JUN 244.00

Fn T02 473,985.45 2,242,498.00 473,985.45 1,041,966.44 100.00 46.47

AOI00008100307 - PROMOCIÓN DE
LA EDUCACIÓN INTERCULTURAL

292 :
ESPECIALISTA

08.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
BÁSICA
ALTERNATIVA,
INTERCULTURAL
BILINGUE Y DE
SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

AA

Fs T02 350.00 600.00 200.00 200.00 57.14 33.33

4. 1. En el marco de la estrategia para la
promoción de la educación intercultural se
cuenta con el Plan de Formación en
Competencias Interculturales. Se cuenta con 60
vacantes para el diplomado de interculturalidad
en coordinación con la confluencia Ipedeh,
Tarea e Instituto Crea. Se vene coordinand...

5. 1.Se viene Visibilizando el enfoque intercultural
en los procesos de diversificación y
programación curricular. Se cuenta con el Plan
de trabajo aprobado para abordar la atención de
las niñas y adolescentes en el marco de la crisis
sanitaria. Se han desarrollado 5 reuniones con
los grupos de trabajo...

6. Se ha desarrollado la estrategia de activación
por el mes de la cultura afroperuana, realizando
acciones como 3 entrevistas radiales, 6
reuniones virtuales, elaboracion del primer
video de la serie Afro (nuestros origenes),
desarrollo de sesiones para valorar los aportes
de la cultura afroperuana a ...

MOTIVO:

Fn T02 661,256.03 2,453,869.00 661,256.03 1,213,313.80 100.00 49.45

AOI00008100316 - IMPLEMENTACIÓN 201 : INFORME 08.04 : DIRECCIÓN AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. En el mes de abril se realizaron las siguientes
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DE LOS MODELOS DE SERVICIOS
EDUCATIVOS DE SECUNDARIA EN
ÁMBITO RURAL

TECNICO DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

acciones SECUNDARIA CON RESIDENCIA
ESTUDIANTIL Contrato de Personal CAS para el
modelo SER en regiones. Al 09 de abril se cuenta
con un total de 772 CAS contratados que
representa el 77% en las 09 regiones, siendo el
total 1002. En amazonas 295, Cajam...

5. SECUNDARIA CON RESIDENCIA ESTUDIANTIL
Contratación de Asistentes Técnicos. Se cuenta
con 13 AT contratados para los meses de mayo y
junio. Cabe mencionar que todos han cumplido
con presentar su producto del mes. Asistencia
técnica a Directores y coordinadores en gestión
institucional. A través...

6. Durante el mes de Junio se realizaron las
siguientes acciones MSE Secundaria en
Alternancia Se realizó la contratación de 13
Asistentes Técnicos para el Modelo de Servicio
Educativo Secundaria en Alternancia para los
meses de julio y agosto, con actividades
direccionadas a la nueva estrategia de Apr...

MOTIVO:

Fn T02 1,095,353.72 3,034,324.00 1,095,353.72 1,598,784.04 100.00 52.69

AOI00008100335 - DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE ALFABETIZACIÓN Y
CONTINUIDAD EDUCATIVA

408 :
ESTUDIANTES

08.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA
ALTERNATIVA

NA

Fs

ABR 0.00

12,239.00

0.00

* 0.00 *

4. Se continuó con el desarrollo del Programa de
Alfabetización y Continuidad Educativa
utilizando programas radiales en 16 regiones con
una meta inicial de 11,351 estudiantes en 749
círculos de aprendizaje.

5. Se inicio las coordinaciones con los integrantes
del equipo base para la programación de la
primera asistencia técnica virtual,
estableciéndose un cronograma y responsables.
Asimismo, se elaboró la ruta de trabajo y
material a emplear.

6. Se inicia la primera asistencia técnica virtual del
PACE 20201 dirigido a los integrantes del equipo

base de las regiones de Ayacucho, Cusco,
Huancavelica, Apurímac, Junín, Pasco,
Amazonas, Puno, San Martín, Lima, Huánuco,
Lambayeque, Piura, Tumbes y Cajamarca.

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 1,849,942.48 6,898,525.00 1,849,942.48 2,385,754.55 100.00 34.59

AOI00008100337 - GESTIÓN DE LA
DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN BÁSICA
ALTERNATIVA

036 :
DOCUMENTO

08.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA
ALTERNATIVA

AA

Fs T02 2.00 11.00 2.00 3.00 100.00 27.27

4. Se aprobó plan de acción de gestión,
coordinación y comunicación con el propósito de
generar o fortalecer condiciones para una
adecuada de los programas y acciones
priorizadas de la DEBA.

5. Se efectuó la programación multianual y
formulación presupuestal 2021 al 2023. Se
realizó una actividad de monitoreo a los CEBA en
el marco de la emergencia sanitaria por el
COVID19, en coordinación con OSSE.

6. De acuerdo a la información sistematizada del
desarrollo de la actividad de monitoreo a los
CEBA, se recabaron información de 425
directores y 1,109 docentes, dicha información
recabada servirá como insumo para mejorar el
servicio educativo brindado a través de la
estrategia Aprendo en Casa.

MOTIVO:

Fn T02 288,201.85 1,136,525.00 288,201.85 551,986.84 100.00 48.57

AOI00008100338 - DISEÑO DE LOS
MODELOS DE SERVICIO EDUCATIVO
DE LA EDUCACIÓN BÁSICA
ALTERNATIVA MSEEBA

036 :
DOCUMENTO

08.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA
ALTERNATIVA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100339 - IMPLEMENTACIÓN
DE PILOTO DE MODELO DE SERVICIO
EDUCATIVO DE LA MODALIDAD EBA

201 : INFORME
TECNICO

08.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA
ALTERNATIVA

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 5,720.00 8,600.00 0.00 0.00

AOI00008100359 - IMPLEMENTACIÓN
DEL MODELO DE SERVICIO
EDUCATIVO

201 : INFORME
TECNICO

07.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
INICIAL

AA Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. 1. GENERACIÓN DE CONDICIONES Y
FUNCIONAMIENTO DE NUEVOS SERVICIOS Se
desarrollaron las siguientes acciones por modelo
de servicio MSE Flexible Se elaboró propuesta
para atención de los niños de manera remota. Se
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han elaborado pautas para GIA, formar grupoos
virtuales y redes cerrados. Se organiza...

5. 1. GENERACIÓN DE CONDICIONES Y
FUNCIONAMIENTO DE NUEVOS SERVICIOS Se
desarrollaron las siguientes acciones por modelo
de servicio MSE Flexible Se ha realizado la
adaptación de las formas de trabajo al contexto
remoto, que incluye la reportería. Se elaboró
pautas en las cuales se han adaptado las f...

6. 1. GENERACIÓN DE CONDICIONES Y
FUNCIONAMIENTO DE NUEVOS SERVICIOS Se
desarrollaron las siguientes acciones por modelo
de servicio a) MSE Flexible Se ha realizado la
presentación a través de reuniones virtuales a
las acompañantes y estudiantes la adaptación de
las formas de trabajo al conetxto remo...

MOTIVO:

Fn T02 238,747.00 868,358.00 238,241.19 445,893.73 99.79 51.35

AOI00008100362 - DIRECCIÓN Y
GESTIÓN ESTRATÉGICA DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL
ÁMBITO RURAL

001 : ACCION

08.04 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. En el mes de abril se continuó con las siguientes
acciones Dirección y Administración La Dirección
Técnica continua liderando a los equipos para
acordar acciones dispuestas por la Alta Dirección
que permitan el cumplimiento de las Normas
publicadas para la implementación de la
Estrategia aprendo en...

5. Dirección y Administración La Dirección Técnica
continua liderando a los equipos para acordar
acciones dispuestas por la Alta Dirección que
permitan el cumplimiento de las Normas
publicadas para la implementación de la
Estrategia aprendo en casa el mismo que sigue
ejecutándose de manera remota. As...

6. Durante el mes de Junio se continuó con el
desarrollo de las actividades administrativas de
la Dirección para la renovación yo contratación
de personal que apoya en la implementación de
la estrategia Aprendo en Casa, así como los
trámites a la Unidad de Ejecución Contractual de
las conformidades de ...

MOTIVO:

Fn T02 474,687.89 2,309,284.00 474,687.89 1,052,027.49 100.00 45.56

AOI00008100365 - DESARROLLO DE
LA PROPUESTA PEDAGÓGICA
PRIMARIA MULTIGRADO MONOLINGÜE
CASTELLANO DE ÁMBITO RURAL

240 : DOCENTE

08.04 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. Actividad Sin ppto asignado
5.
6. Actividad Sin ppto asignado
MOTIVO:Fn T02 0.00 79,345.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100373 - TRANSFERENCIA
DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO
DE LA EDUCACIÓN BÁSICA
ALTERNATIVA SECUNDARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100374 - TRANSFERENCIA
DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO
DE LA EDUCACIÁN BÁSICA
ALTERNATIVA PRIMARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100375 - TRANSFERENCIA
CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL PARA ATENCIÓN DE
PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN
TEMPRANA

086 : PERSONA
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 950.00 0.00 0.00

AOI00008100376 - TRANSFERENCIA
CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS
DE EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

086 : PERSONA
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 224,165.00 0.00 0.00

AOI00008100419 - DESARROLLO DE
ESCUELAS DIGITALES

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

10 : DIRECCIÓN DE
INNOVACIÓN
TECNOLÓGICA EN
EDUCACIÓN

AA Fs T02 750.00 1,801.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. No se realizaron a razón del estado de
emergencia declarada a nivel nacional mediante
Decreto Supremo N 0082020SA, por el plazo de
noventa (90) días calendario para prevenir la
propagación del coronavirus (Covid19), la misma
que fue extendida hasta setiembre del presente
mediante Decreto Supremo N ...
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5. No se realizaron a razón del estado de
emergencia declarada a nivel nacional mediante
Decreto Supremo N 0082020SA, por el plazo de
noventa (90) días calendario para prevenir la
propagación del coronavirus (Covid19), la misma
que fue extendida hasta setiembre del presente
mediante Decreto Supremo N ...

6. No se realizaron a razón del estado de
emergencia declarada a nivel nacional mediante
Decreto Supremo N 0082020SA, por el plazo de
noventa (90) días calendario para prevenir la
propagación del coronavirus (Covid19), la misma
que fue extendida hasta setiembre del presente
mediante Decreto Supremo N ...

MOTIVO:

Fn T02 348,962.58 1,323,616.00 348,962.58 615,122.27 100.00 46.47

AOI00008100435 - SUBVENCIÓN
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE
PROPUESTAS DE SERVICIO
EDUCATIVO EN ÁMBITO RURAL PARA
PRIMARIA MULTIGRADO

204 : IIEE

08.04 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

AA

Fs T02 0.00 115.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Durante el mes de abril se realizaron las
siguientes acciones SEGUIMIENTO Y MONITOREO
DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS SUBVENCIONES
PARA PRIMARIA MULTIGRADO Contratación de
equipo de técnico para seguimiento de las
acciones de la subvención. La contratación del
equipo de seguimiento tenía como función l...

5. SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA
IMPLEMENTACIÓN DE LAS SUBVENCIONES PARA
PRIMARIA MULTIGRADO Supervisión de la
implementación de la subvención Esta actividad
iba a ser realizada por el equipo de seguimiento
que iba a contratar la DISER en un posible
escenario PRE COVID 19, el mismo que tenía
como fu...

6. En este mes de juno las entidades
subvencionadas han reportado los siguientes
logros alcanzados en sus actividades realizadas
3) CARE PERÚ a cargo de 115 IE de primaria
multigrado rural de las regiones de Amazonas,
Cajamarca, Huánuco y Pasco. Elaboración de 2
módulos de capacitación para docentes y...

MOTIVO:

Fn T02 18,000.00 4,599,294.00 18,000.00 1,670,943.53 100.00 36.33

AOI00008100436 - SUBVENCIÓN
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE
PROPUESTAS DE SERVICIO
EDUCATIVO EN ÁMBITO RURAL PARA
SECUNDARIA

204 : IIEE

08.04 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

AA

Fs T02 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. Durante el mes de abril se realizaron las
siguientes acciones SUBVENCIÓN PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE PROPUESTAS DE SERVICIO
EDUCATIVO EN ÁMBITO RURAL PARA
SECUNDARIA. Taller yo reuniones de
capacitación y socialización de la gestion de las
subvenciones para entidades y personal.
Durante el mes de abr...

5. SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA
IMPLEMENTACIÓN DE LAS SUBVENCIONES PARA
SECUNDARIA RURAL. Acciones de seguimiento y
monitoreo de la implementación de la
subvención En el marco de la emergencia
sanitaria generada por el COVID 19, las
entidades subvencionadas HOPE HOLANDA PERÚ
y Universidad Marcelino ...

6. En este mes de junio las entidades
subvencionadas han reportado los siguientes
logros alcanzados en sus actividades realizadas
1)Universidad Marcelino Champagnat a cargo de

16 IE de los Modelos de Secundaria en
Alternancia, Secundaria con Residencia
Estudiantil y Secundaria Tutorial en las regiones
...

MOTIVO:

Fn T02 9,000.00 3,971,995.00 0.00 1,505,244.86 0.00 37.90

AOI00008100447 - TRANSFERENCIAS
GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 22,735.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 8,093,032.12 41,358,412.00 7,975,186.31
AEI.01.03 - SERVICIO EDUCATIVO EFICAZ PARA ESTUDIANTES CON DESEMPEÑO SOBRESALIENTE Y ALTO RENDIMIENTO EN LA EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00008100096 - SERVICIO DEL
PROCESO ENSEÑANZA APRENDIZAJE
DE LOS ESTUDIANTES DE LOS
COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y

NA

Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: ESTA ACTIVIDAD OPERATIVA QUEDA
DESHABILITADA.

MAY 0.00

JUN 0.00
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ALTO
RENDIMIENTO Fn T02 8,590,759.88 34,430,488.20 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100097 - SERVICIO DE
BIENESTAR INTEGRAL A LOS
ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE
ALTO RENDIMIENTO

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA
Fs

ABR 6,686.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: ESTA ACTIVIDAD OPERATIVA QUEDA
DESHABILITADA.

MAY 6,686.00

JUN 0.00

Fn T02 2,742,654.86 6,575,010.66 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100098 - DIRECCIÓN Y
GESTIÓN DE LOS COLEGIOS DE ALTO
RENDIMIENTO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA
Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: ESTA ACTIVIDAD OPERATIVA QUEDA
DESHABILITADA.

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 6,737,799.00 9,907,759.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100387 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
TACNA

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 293.00

293.00

289.00

* 0.99 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes

en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 293.00 289.00

JUN 293.00 289.00

Fn T02 947,504.33 6,904,712.00 947,504.33 1,844,406.65 100.00 26.71

AOI00008100388 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
TUMBES

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 277.00

278.00

277.00

* 1.00 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 277.00 277.00

JUN 278.00 278.00
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Fn T02 842,963.79 5,682,070.00 842,963.79 1,516,483.57 100.00 26.69

AOI00008100389 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
UCAYALI

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 287.00

287.00

281.00

* 0.98 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes

en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 287.00 281.00

JUN 287.00 281.00

Fn T02 1,049,940.01 6,976,133.00 1,049,940.01 1,966,472.47 100.00 28.19

AOI00008100390 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
HUANCAVELICA

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 240.00

240.00

228.00

* 0.95 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de O...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 240.00 228.00

JUN 240.00 228.00

Fn T02 884,911.26 5,486,845.00 884,911.26 1,838,044.02 100.00 33.50

AOI00008100391 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
MADRE DE DIOS

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA
Fs

ABR 287.00
287.00

274.00
* 0.96 *

4. AREA AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96
horas de dictado de clases virtuales en tercero,
cuarto y quinto grado según Plan de estudio. Se
dio inicio el primer bimestre el 16 de abril. Cada
uno de los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA DE BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones d...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por

MAY 287.00 274.00
JUN 287.00 277.00



1/8/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 14/60

iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

Fn T02 913,609.08 6,446,385.00 913,609.08 1,690,807.53 100.00 26.23

AOI00008100392 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
MOQUEGUA

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 298.00

298.00

297.00

* 1.00 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 298.00 297.00

JUN 298.00 297.00

Fn T02 917,166.42 5,887,930.00 917,166.42 1,851,256.10 100.00 31.44

AOI00008100393 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
PASCO

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 261.00

261.00

259.00

* 0.99 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes

en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 261.00 259.00

JUN 261.00 260.00

Fn T02 1,078,580.21 6,789,732.00 1,078,580.21 1,870,885.37 100.00 27.56

AOI00008100394 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
PIURA

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y

NA Fs ABR 295.00 295.00 297.00 * 1.01 * 4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
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ALTO
RENDIMIENTO

retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 295.00 297.00

JUN 295.00 297.00

Fn T02 901,912.97 6,917,384.00 901,912.97 1,648,703.17 100.00 23.84

AOI00008100395 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
PUNO

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 285.00

285.00

281.00

* 0.99 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA DE BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de Oy...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes

en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 285.00 281.00

JUN 285.00 281.00

Fn T02 843,607.98 5,856,303.00 843,607.98 1,581,774.95 100.00 27.01

AOI00008100396 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
AYACUCHO

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 284.00

284.00

278.00

* 0.98 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. A...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de O...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del

MAY 284.00 278.00

JUN 284.00 277.00
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GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

Fn T02 850,088.10 5,447,794.00 850,088.10 1,744,991.21 100.00 32.03

AOI00008100397 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
HUÁNUCO

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 286.00

286.00

281.00

* 0.98 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes

en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 286.00 281.00

JUN 286.00 282.00

Fn T02 978,136.91 5,998,707.00 978,136.91 1,710,439.12 100.00 28.52

AOI00008100398 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR ICA

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 284.00

284.00

282.00

* 1.00 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 284.00 282.00

JUN 284.00 284.00

Fn T02 1,058,042.51 6,057,106.00 1,058,042.51 1,843,354.21 100.00 30.44

AOI00008100399 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
LAMBAYEQUE

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA Fs

ABR 300.00

300.00

299.00

* 1.00 * 4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de

MAY 300.00 299.00
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retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

JUN 300.00 299.00

Fn T02 1,009,384.48 5,742,235.00 1,009,384.48 1,844,312.60 100.00 32.12

AOI00008100400 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
CUSCO

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs
ABR 279.00

279.00
283.00

* 1.01 *
4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de

dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de O...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 279.00 283.00
JUN 279.00 283.00

Fn T02 979,591.25 5,609,982.00 979,591.25 1,858,415.69 100.00 33.13

AOI00008100401 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
JUNÍN

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 285.00

285.00

283.00

* 0.99 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC....

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes

en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 285.00 283.00

JUN 285.00 283.00

Fn T02 1,027,992.70 5,220,362.00 1,027,992.70 1,849,988.31 100.00 35.44

Ó Ó
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AOI00008100402 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR LA
LIBERTAD

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA Fs ABR 284.00 284.00 286.00 * 1.01 * 4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
OyC. A...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 284.00 286.00

JUN 284.00 286.00

Fn T02 966,507.41 5,798,413.00 966,507.41 1,701,773.80 100.00 29.35

AOI00008100403 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
LIMA PROVINCIAS

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 0.00

295.00

295.00

* 0.33 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC....

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en

las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 0.00 295.00

JUN 295.00 296.00

Fn T02 301,514.58 5,602,245.00 832,927.11 1,447,285.17 276.25 25.84

AOI00008100404 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
LORETO

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA Fs

ABR 265.00

265.00

252.00

* 0.95 * 4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por

MAY 265.00 252.00

JUN 265.00 250.00
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iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

Fn T02 912,215.61 6,237,652.00 912,215.61 1,730,953.06 100.00 27.75

AOI00008100405 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
SAN MARTÍN

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 285.00

285.00

282.00

* 0.99 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. A...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA
BIENESTARImplementación de 100% sesiones de
Oy...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en

las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 285.00 282.00

JUN 285.00 282.00

Fn T02 951,598.97 6,034,822.00 951,598.97 1,720,483.74 100.00 28.51

AOI00008100406 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
CAJAMARCA

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 276.00

276.00

274.00

* 0.99 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. ÁREA DE PEDAGOGÍA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de O...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 276.00 274.00

JUN 276.00 274.00

Fn T02 996,657.70 5,881,141.00 996,657.70 1,795,052.17 100.00 30.53

AOI00008100407 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
AMAZONAS

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y

NA Fs ABR 274.00 274.00 262.00 * 0.96 * 4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. A...
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ALTO
RENDIMIENTO

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 274.00 262.00

JUN 274.00 262.00

Fn T02 1,074,652.30 5,648,324.00 1,074,652.30 1,829,403.79 100.00 32.39

AOI00008100408 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
APURÍMAC

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 282.00

282.00

278.00

* 0.99 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. A...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de O...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 282.00 278.00

JUN 282.00 278.00

Fn T02 991,884.73 6,259,824.00 991,884.73 1,794,702.83 100.00 28.67

AOI00008100409 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
AREQUIPA

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA
Fs

ABR 300.00
300.00

300.00
* 1.00 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. ...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de O...

6. AREA DE PEDAGOGÍA Se desarrolló 128 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da por
iniciado el segundo bimestre con reajustes en
las Orientaciones de atención a los estudiantes
en este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso ...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 300.00 300.00
JUN 300.00 301.00
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Fn T02 1,127,957.55 6,653,085.00 1,127,957.55 2,063,802.85 100.00 31.02

AOI00008100410 - GESTIÓN
ADMINISTRATIVA DEBEDSAR

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA
Fs

ABR 24.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO: ESTA ACTIVIDAD OPERATIVA QUEDA
DESHABILITADA.

MAY 24.00

JUN 0.00

Fn T02 1,542,692.90 3,204,705.18 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100411 - GESTIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN EL COAR
ANCASH

408 :
ESTUDIANTES

09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

NA

Fs

ABR 272.00

272.00

268.00

* 0.99 *

4. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 96 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de OyC. A...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se desarrolló 120 horas de
dictado de clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se dio inicio
el primer bimestre el 16 de abril. Cada uno de
los grados recibió dos horas de
retroalimentación. AREA BIENESTAR
Implementación de 100% sesiones de O...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se de 128 horas de dictado
de clases virtuales en tercero, cuarto y quinto
grado según Plan de estudio. Se da por iniciado
el segundo bimestre con reajustes en las
Orientaciones de atención a los estudiantes en
este contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso para ase...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones pedagógicas
para la atención remota en la red COAR.Al grupo de
2 se atiende a través de las herramientas del
GSuite. Para los estudiantes del grupo 1 se envía el
material en físico de manera directa al domicilio o
a través de los aliados identificados en la red COAR
y se...

MAY 272.00 268.00

JUN 272.00 268.00

Fn T02 851,905.95 5,451,800.00 851,905.95 1,561,852.93 100.00 28.65

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 42,072,233.44 198,708,949.04 22,989,739.33
AEI.01.04 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE INCREMENTEN LA COBERTURA EN LA MATRÍCULA DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00008100270 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA PP0150 ACCESO 001 : ACCION

14 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
GESTIÓN
DESCENTRALIZADA

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO: En seguimiento se describe las acciones
realizadas durante los meses de enero y febrero.

Fn T02 250,112.25 782,161.00 250,112.25 368,336.07 100.00 47.10

AOI00008100280 - ESTUDIO DE
OFERTA Y DEMANDA PARA
INCREMENTAR EL ACCESO CON
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

VALIDACIÓN Y GEORREFERENCIACIÓN
DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

001 : ACCION 01.02.02 : UNIDAD
DE ESTADÍSTICA AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 103,000.00 103,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100281 - GENERACIÓN DE
CONDICIONES PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DEL SERVICIO
EDUCATIVO SISTEMA DE REGISTRO DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.02.02 : UNIDAD
DE ESTADÍSTICA AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 71,000.00 223,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100291 - IMPLEMENTACIÓN
Y MONITOREO DE INTERVENCIONES
PARA MEJORAR LA ACCESIBILIDAD A
LAS II.EE.

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

15.02 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
ESCOLAR

AA

Fs T02 624.00 1,560.00 556.00 556.00 89.10 35.64

4. En el mes de abril bajo la modalidad de
asistencia técnica virtual efectuándose el
trabajo desde el lugar de aislamiento
domiciliario y haciendo uso de equipos y medios
informáticos de telecomunicaciones (internet,
telefonía u otros) se atendió a 556 IIEE
beneficiarias priorizadas, orientando a los ...

5. En el mes de mayo igual que en el mes de abril
se continua brindando asistencia técnica bajo la
modalidad de asistencia técnica virtual
efectuándose el trabajo desde el lugar de
aislamiento domiciliario y haciendo uso de
equipos y medios informáticos de
telecomunicaciones (internet, telefonía u otr...

6. Al mes de junio se ha cumplido con la meta
trimestral programada, habiéndose atendido en
el mes de abril 556 IIEE beneficiarias priorizadas

Fn T02 157,886.56 1,183,087.00 157,886.56 345,108.17 100.00 29.17
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en 80 UGEL de 16 regiones (Amazonas, Ancash,
Apurímac, Ayacucho, Cajamarca, Cusco,
Huancavelica, Huánuco, Junín, La Libertad,
Lambayeque, Lima, Madre de Dios, ...

MOTIVO:

AOI00008100304 - PROMOCIÓN Y
DIFUSIÓN DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS Y DE LOS BENEFICIOS
DE LA EDUCACIÓN

056 : FAMILIA

08.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
BÁSICA
ALTERNATIVA,
INTERCULTURAL
BILINGUE Y DE
SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

NA

Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *
4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 121,920.00 227,920.00 0.00 0.00

AOI00008100331 - DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES Y
GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN Y DE
LAS POLÍTICAS DE EDUCATIVAS DE
CIERRE DE BRECHAS Y EIT

056 : FAMILIA

08.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
BÁSICA
ALTERNATIVA,
INTERCULTURAL
BILINGUE Y DE
SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

AA

Fs T02 44,279.00 177,517.00 44,279.00 44,279.00 100.00 24.94

4. 1. Producción radial de sesiones de aprendizaje
en castellano para modalidades de básica
alternativa, regular y especial, así como de
educación intercultural bilingüe en diez lenguas
originarias. 2. Inicio de la transmisión de
sesiones de aprendizaje en diez lenguas
originarias en el contexto de edu...

5. 1. Diseño y ejecución de campaña por el Día de
las Lenguas Originarias (webinar en lenguas
originarias, pictografía, posteo en redes,
producción de videos de 2 videos). 2.
Producción de sesiones de aprendizaje en
castellano para EBA, EBE y EBR, y en lenguas
originarias para EIB. 3. Monitoreo del pro...

6. 1. Diseño y ejecución de campaña por el Mes de
la Cultura Afroperuana (posteo en redes,
producción de 2 videos). 2. Elaboración de sitio
sobre Cultura Afroperuana en PerúEduca. 3.
Producción de sesiones de aprendizaje en

castellano para EBA, EBE y EBR, y en lenguas
originarias para EIB. 4. Monitore...

MOTIVO:

Fn T02 206,504.94 1,181,722.00 206,504.94 275,160.58 100.00 23.28

AOI00008100360 - ATENCIÓN A LAS
CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTO
PARA LA PRIMERA INFANCIA

088 : PERSONA
CAPACITADA

07.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
INICIAL

AA

Fs T02 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. 1. GESTIÓN DEL SERVICIO Se realizaron las
siguientes actividades y documentos 01 matriz
de organización y sistematización de la
información sobre los productos, la
temporalidad y especificaciones en relación a la
RS 0232019MEF y la situacion d elos jardines de
ciclo II. 01 propuesta de acompañamient...

5. 1. GESTIÓN DEL SERVICIO Se desarrollaron las
siguientes actividades y documentos 01 Cartilla
para padres de familia sobre actividad autónoma
y juego libre para niños de 0 a 2 años.
Elaboración de contenidos para la web Aprendo
en casa para el 2do mes cartillas e infografías de
orientación a docent...

6. 1. GESTIÓN DEL SERVICIO Se realizaron
coordinaciones con el equipo de Gestión de la
Información para la elaborando un instrumento
para recoger percepciones de Aprendo en casa
ciclo I. 2. DESARROLLO DE CAPACIDADES Se
desarrollaron las siguientes actividades y
documentos Elaboración de contenidos para...

MOTIVO:

Fn T02 130,220.00 396,218.00 60,034.10 122,642.84 46.10 30.95

AOI00008100430 - DISEÑO DEL
MODELO DE SERVICIO EDUCATIVO 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100461 - TRANSFERENCIAS
IMPLEMENTACION DE PILOTO DE
MODELO DE SERVICIO EDUCATIVO

201 : INFORME
TECNICO

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 135,475.00 0.00 0.00

AOI00008100462 - TRANSFERENCIAS
GESTION DEL PROGRAMA

001 : ACCION 01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.Fn T02 0.00 400.00 0.00 0.00



1/8/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 23/60

MOTIVO:

AOI00008100490 - TRANSFERENCIAS
ESTUDIO DE OFERTA Y DEMANDA
PARA INCREMENTAR EL ACCESO CON
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 482,199.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,040,643.75 4,715,182.00 674,537.85
AEI.01.05 - SISTEMA DE EVALUACIÓN INTEGRAL DE LOS APRENDIZAJES DE ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00008100180 - DISEÑO E
IMPLEMENTACIÓN DE LA EVALUACIÓN
CENSAL DE LOGROS DE APRENDIZAJE

199 : ALUMNO
EVALUADO

01.03 : OFICINA
DE MEDICIÓN DE
LA CALIDAD DE
LOS
APRENDIZAJES

AA

Fs T02 0.00 900,000.00 0.00 0.00 0.00 4. Se culminó con el proceso de elaboración de
instrumentos de recojo de información Fichas
ópticas y manuales dirigidos a la Red
administrativa para la Evaluación ECE EM,
instrumentos yo documentos que permiten

orientar de forma explícita y ordenada sobre los
procedimientos para la aplicación de las...

5. Se elaboraron propuestas de aplicación en la
situación de emergencia COVID19 en base a la
revisión teórica sobre alcances , aplicaciones de
pruebas de diagnóstico diseño eassesment y
monitoreo. Elaboración de estudios de factores
al rendimiento en Ciencia y Tecnología con base
en los datos de la EC...

6. Las Evaluaciones 2020, serán desestimadas por
la coyuntura en el marco de la Emergencia
Sanitaria por el Coronavirus COVID 19, el trámite
de la RM que desestima las evaluaciones se
encuentran en proceso. Se están reprogramando
las actividades y se emitirá un informe de saldos
de libre disponibilida...

MOTIVO:

Fn T02 2,331,877.12 30,420,732.00 2,326,209.12 7,906,768.69 99.76 25.99

AOI00008100181 - DISEÑO E
IMPLEMENTACIÓN DE LA EVALUACIÓN
MUESTRAL DE LOGROS DE
APRENDIZAJE

060 : INFORME

01.03 : OFICINA
DE MEDICIÓN DE
LA CALIDAD DE
LOS
APRENDIZAJES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4. En la etapa de elaboración de instrumentos, se
están adaptando (rediseño) de las infografías
para las pruebas diagnósticas de logros de
aprendizaje que se implementarán en el año
2020. Como parte del proceso de análisis
estadístico en el estudio de dilemas EM 2019, se
procedieron a revisar los FEBIS...

5. Construcción de pruebas diagnósticas Se han
construido pruebas diagnósticas de Lectura,
Escritura y Matemática para cada uno de los 11
grados de la escolaridad, además de los
respectivos manuales de aplicación y
procesamiento y de los registros para el análisis.
Estas instrumentos debían ser aplicad...

6. Elaboración y revisión de contenidos de Aprendo
en casa que consiste en la producción y revisión
de contenidos de los programas televisivos de la
estrategia ,a través de reuniones de trabajo,
revisión de planes y guiones, el levantamiento
de observaciones e incorporación de
sugerencias. Diseño y con...

MOTIVO:

Fn T02 182,873.45 30,047,781.00 205,895.90 320,534.90 112.59 1.07

AOI00008100182 - CONDUCCIÓN E
IMPLEMENTACIÓN DE LAS
EVALUACIONES INTERNACIONALES DE
LOGROS DE APRENDIZAJE

060 : INFORME

01.03 : OFICINA
DE MEDICIÓN DE
LA CALIDAD DE
LOS
APRENDIZAJES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4. Se culminó con el proceso de elaboración de
instrumentos de recojo de información para el
Registro de la Piloto PISA 2021, del mismo modo
se ha culminado con la elaboración de
instrumentos de aplicación como los manuales y
formatos PISA, estos instrumentos yo
documentos. En la etapa de difusión de l...

5. Se realizó la adaptación y revisión de la
traducción de los manuales y formatos enviados
por PISA, cuestionarios PISA 2021, ítems de la
Prueba PISA 2021. Revisiones de informes de
resultados de PISA 2018 sobre Educación
Financiera y cultura escolar (volumen IV y V) y
temas de TIC y aprendizaje a dis...

6. Los operativos internacionales programados para
el presente año quedan suspendidos por la
coyuntura actual en el marco de la Emergencia
Sanitaria por el Coronavirus COVID 19, y se
encuentran en proceso de desestimación. Se
está realizando la adaptación de instrumentos
de Aplicación Piloto PISA 2021...

MOTIVO:

Fn T02 249,692.15 1,903,565.00 249,692.15 632,493.06 100.00 33.23
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TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,764,442.72 62,372,078.00 2,781,797.17
AEI.01.06 - SERVICIO DE CALIDAD EN EDUCACIÓN BÁSICA EN II.EE. PÚBLICAS DE LIMA METROPOLITANA

AOI00008100369 - TRANSFERENCIA
CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100370 - TRANSFERENCIA
CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR PRIMARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 413,504,660.00 0.00 0.00

AOI00008100371 - TRANSFERENCIA
CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR PRIMARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100372 - TRANSFERENCIA
CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR SECUNDARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100497 - TRANSFERENCIAS
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR NIVEL PRIMARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,124,450.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100498 - TRANSFERENCIAS
DESARROLLO DE LA PROMOCION
ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE

003 : ALUMNO
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100499 - TRANSFERENCIAS
DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO
DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

003 : ALUMNO
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 60,074.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 414,709,184.00 0.00
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.01 - SISTEMAS DE INFORMACIÓN IMPLEMENTADOS EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA

AOI00008100364 - SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DEL PROGRAMA 060 : INFORME

12.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 2.00 6.00 2.00 2.00 100.00 33.33

4. 1. Con relación a la tarea denominada
Seguimiento de la ejecución de las
intervenciones en el marco del Programa
Presupuestal, se realizó la intervención
pedagógica en el marco del PP0147 del
DU0142019EF. Al cierre de abril 2020, se ha

devengado 20% del PIM para la intervención en
los 25 GORE, pri...

5. 1. Con relación a la tarea denominada
Elaboración de indicadores y elaboración de
metas del Programa Presupuestal, se realizó la
planificación y definición de actividades para la
revisión del Anexo 02, el cual contiene los
indicadores de desempeño del PP 0147.
Asimismo, en una revisión inicial, se t...

6. 1. Con relación a la tarea denominada
Elaboración de indicadores y elaboración de
metas del Programa Presupuestal, se puede
informar que en la actualización de indicadores
del PP 0147, remitido a la UPP el 17062020, se
han formulado 3 indicadores 1) % de Directores
que cumplen con el PAT 2) de Prog...

MOTIVO:

Fn T02 12,870.00 71,683.00 12,870.00 12,870.00 100.00 17.95

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 12,870.00 71,683.00 12,870.00
AEI.02.02 - PROGRAMA DE OPTIMIZACIÓN DE LA OFERTA DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y LA PERTINENCIA
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AOI00008100154 - PLANIFICACIÓN Y
OPTIMIZACIÓN DE LA OFERTA DE
EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA

001 : ACCION

12.03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN DE
INSTITUCIONES DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 1.00 6.00 0.00 0.00 0.00

4. Logros presentados 1.Asistencia técnica a los
gobiernos regionales. En el marco de la
Emergencia Sanitaria Nacional por la COVID 19,
las asistencias técnicas se realizaron de manera
remota, vía telefónica o por correo electrónico
Huancavelica y Junín (20 de abril), Pasco (21 de
abril), San Martín (2...

5. Logros presentados 1.Asistencia técnica a los
gobiernos regionales Se reporta avance en la
Acción 01, en tanto se ha realizado lo siguiente
En el marco de la Emergencia Sanitaria Nacional
por la COVID 19, las asistencias técnicas se
realizaron de manera remota, vía telefónica o
por correo electróni...

6. Logros presentados1. Asistencia técnica a los
gobiernos regionales. En el marco de la
Emergencia Sanitaria Nacional por la COVID 19,
las asistencias técnicas se realizaron de manera
remota, vía telefónica o por correo electrónico
Lima Provincias (8, 10, 11 y 12 de junio), Puno
(22 de junio), Cusco ...

MOTIVO:

Fn T02 148,449.56 566,266.00 148,449.56 261,195.22 100.00 46.13

AOI00008100155 - LICENCIAMIENTO
DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR
TECNOLÓGICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

12.03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN DE
INSTITUCIONES DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 20.00 100.00 0.00 11.00 0.00 11.00

4. LOGRO En abril de 2020 no ingresaron
expedientes de licenciamiento debido a lo
dispuesto en el DU N 0172020 (de fecha
24.01.2020) que suspende la presentación de
solicitudes de licenciamiento hasta la entrada en
vigencia de la modificación del Reglamento de la
Ley N 30512 y sus normas complementari...

5. LOGROS avances En mayo de 2020 no ingresaron
expedientes de licenciamiento debido a lo
dispuesto en el DU N 0172020 (de fecha
24.01.2020) que suspende la presentación de
solicitudes de licenciamiento hasta la entrada en
vigencia de la modificación del Reglamento de la
Ley N 30512 y sus normas compl...

6. LOGROS En junio de 2020 no ingresaron
expedientes de licenciamiento debido a lo
dispuesto en el DU N 0172020 (de fecha
24.01.2020) que suspende la presentación de
solicitudes de licenciamiento hasta la entrada en
vigencia de la modificación del Reglamento de la
Ley N 30512 y sus normas complementar...

MOTIVO:

Fn T02 1,022,879.74 4,767,133.00 1,022,879.74 2,036,318.57 100.00 42.72

AOI00008100156 - SUPERVISIÓN Y
FISCALIZACIÓN DE LA PROVISIÓN DEL
SERVICIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

12.03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN DE
INSTITUCIONES DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 2.00 46.00 1.00 2.00 50.00 4.35 4. Logros presentados Tarea 1 Supervisión a
Instituciones y Escuelas de Educación Superior
No se han proyectado avances en las acciones 1
y 2 de la Tarea 1, teniendo en cuenta que
primero se tendría que aprobar la propuesta
presentada de la Norma Técnica de Supervisión
a Institutos de Educación Superio...

5. Logros presentados Tarea 1 Supervisión a
Instituciones y Escuelas de Educación Superior.
No se han proyectado avances en las acciones 1
y 2 de la Tarea 1, teniendo en cuenta que, con
fecha 01 de abril de 2020, mediante Resolución
Viceministerial N 0872020MINEDU se aprueban
las siguientes Normas Técn...

6. Logros presentados Se han realizado tres (3)
monitoreos a las acciones de supervisión de las
DRE según el siguiente detalle a)Gerencia
Regional de Educación Lambayeque, respecto a
los reclamos de 21 postulantes al examen de
admisión en modalidad virtual. Sinad 75826
b)DIrección Regional de San Martí...

MOTIVO:

Fn T02 89,422.95 740,823.00 89,422.95 228,966.94 100.00 30.91

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,260,752.25 6,074,222.00 1,260,752.25
AEI.02.03 - PROGRAMAS DE ESTUDIO DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA VINCULADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO

AOI00008100157 - ACTUALIZACIÓN
DEL CATÁLOGO NACIONAL DE LA
OFERTA FORMATIVA CON EL SECTOR
PRODUCTIVO

544 : CARRERA
PROFESIONAL

12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA Fs T02 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. a. Principales Avances T1. Actualización del
Catálogo Nacional de la Oferta Formativa (CNOF)
En elaboración del mapa de procesos, se ha
continuado con el servicio de asistencia técnica
de manera remota para elaborar el análisis de la
actividad económica Actividades administrativas
y de apoyo de ofi...

5. a. Principales Avances Mayo T1. Actualización
del Catálogo Nacional de la Oferta Formativa
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(CNOF) En elaboración del mapa de procesos, se
ha continuado con el servicio de asistencia
técnica de manera remota para elaborar el
análisis de la actividad económica Pesca y
Acuicultura. T2. Articulación c...

6. a. Principales Avances T1. Actualización del
Catálogo Nacional de la Oferta Formativa (CNOF)
En este periodo se elaboró la propuesta de mapa
de procesos, mediante el servicio de asistencia
técnica de manera remota, relacionado a la
actividad económica Extracción de minerales
metalíferos. Dicha tar...

MOTIVO:

Fn T02 176,134.70 817,430.00 176,134.70 355,600.00 100.00 43.50

AOI00008100158 - DEFINICIÓN DE LA
OFERTA FORMATIVA DE LAS
INSTITUCIONES DE LA EDUCACIÓN
SUPERIOR TECNOLÓGICA

544 : CARRERA
PROFESIONAL

12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 41.00 150.00 41.00 80.00 100.00 53.33

4. a. Principales Avances Respecto a la elaboración
y socialización de las propuestas normativas
(Actividad 1.1) Formulación de la RVM N
0872020MINEDU, Orientaciones para el
desarrollo del servicio educativo en los centros
de educación técnicoproductiva e institutos y
escuela de Educación superior, e...

5. a. Principales Avances Respecto a la elaboración
y socialización de las propuestas normativas
(Actividad 1.1) Se brindó asistencia técnica a
través de un taller denominado Rediseño de la
sesión de aprendizaje para la formación no
presencial, en el marco de la emergencia por
COVID19 a 2238 particip...

6. a. Principales Avances Respecto a la elaboración
y socialización de las propuestas normativas
(Actividad 1.1) Se brindó asistencia técnica a
1046 participantes entre directores, jefes de
Unidad Académica, Coordinadores de programas,
docentes y especialistas DRE de las 26 regiones a
través de un ta...

MOTIVO:

Fn T02 149,754.85 688,264.00 149,754.90 292,614.55 100.00 42.52

AOI00008100159 - APLICACIÓN DE
MODELOS DE ARTICULACIÓN CON EL
SECTOR PRODUCTIVO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00

4. a. Principales Avances Para el Desarrollo de
mecanismos de implementación las Unidades de
Bienestar y Empleabilidad (UBE) Respecto al
diagnóstico experiencias nacionales e
internacionales vinculadas a las UBE (Actividad
1.1) No se ha planificado ni desarrollado
acciones con relación a la activida...

5. a. Principales Avances Para el Desarrollo de
mecanismos de implementación las Unidades de
Bienestar y Empleabilidad (UBE) Respecto al
diagnóstico experiencias nacionales e
internacionales vinculadas a las UBE (Actividad
1.1) No se ha planificado ni desarrollado
acciones con relación a la activida...

6. A la fecha no se cuenta con presupuesto para la
ejecución de las actividades propuestas, ello por
la reducción de presupuesto que se dio a partir
de la priorización de las actividades en atención
a la emergencia sanitaria.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 68,842.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 325,889.55 1,574,536.00 325,889.60
AEI.02.04 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EFECTIVO DE DOCENTES DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA

AOI00008100160 - SELECCIÓN,
CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DE DOCENTES, ASISTENTES Y
AUXILIARES

240 : DOCENTE 12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 3,670.00 4,616.00 3,670.00 4,616.00 100.00 100.00

4. a. Principales Avances Se mantiene la meta de la
norma como está, porque aún falta que pase por
la confirmación de las otras direcciones. Si bien
no es meta del mes, Se continuó haciendo
seguimiento a las 18 regiones para la
implementación de la contratación docentes por
vía virtual a través de la ...

5. a. Principales Avances La norma técnica de
contrato docente fue revisada por diferentes
áreas del Minedu, por lo que se recogió diversas
observaciones y se encuentra en proceso del
levantamiento de estas. Por otro lado, se
continuó con el proceso de contrato docente
bajo la modalidad no presencia...

6. a. Principales Avances La Norma Técnica de
contrato docente, luego de haber absuelto todas
las observaciones por parte de las áreas del
Minedu, se decidió incluir la modalidad virtual y
los cambios que implicaba agregar dicha
modalidad, teniendo en cuenta lo dispuesto por
la RVM 0872020MINEDU, por ...

Fn T02 57,964.88 277,041.00 57,964.90 100,271.02 100.00 36.19
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MOTIVO:

AOI00008100161 - CAPACITACIÓN
DOCENTE SEGÚN ENFOQUES Y
MODALIDADES

240 : DOCENTE

12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. a. Principales Avances En relación a la tarea 1,
sub tarea 1.2 Revisión actualización del
programa de capacitación para Educación
Superior Tecnológica y sub tarea 1.3 Definición
de la estrategia de intervención (alcance,
modalidad), se logró lo siguiente En relación a la
actualización del programa ...

5. a. Principales Avances En relación a las tareas 2,
sub tarea 2.2 Elaboración de los recursos de
capacitación de los cursos del programa de
capacitación para modalidad virtual, se reporta
los avances con relación a los siguientes
servicios En relación al Servicio de elaboración
de contenidos para el ...

6. a. Principales Avances En relación a la tarea 2,
Elaboración de las herramientas de
capacitación, se reporta los avances con
relación a los siguientes servicios Respecto al
Servicio para la elaboración de herramientas de
diagnóstico y sistematización de información
basada en los indicadores y medios...

MOTIVO:

Fn T02 116,001.44 490,506.00 114,021.45 174,093.41 98.29 35.50

AOI00008100162 - EVALUACIÓN DE
DOCENTES PARA PROMOCIÓN Y
PERMANENCIA

200 : DOCENTE
EVALUADO

12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 0.00 2,941.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. a.Principales Avances Debido a la emergencia
sanitaria todos los procesos vinculados a la
implementación de la evaluación de
permanencia ordinaria han sido suspendidos y
postergados para el año 2021 el programa de
capacitación y la evaluación. Sobre el Decreto
Supremo para la implementación de las ...

5. a.Principales Avances Debido a la emergencia
sanitaria todos los procesos vinculados a la
implementación de la evaluación de
permanencia ordinaria han sido suspendidos y
postergados para el año 2021 el programa de
capacitación y la evaluación. Se derivó al MEF el
PDS de transferencia para financiar ...

6. a.Principales Avances Se derivó al MEF el PDS de
transferencia para financiar el pago de las
asignaciones de los docentes de la CPD,
docentes contratados, de los asistentes y
auxiliares de educación, en cumplimiento de lo
establecido en el DS N 3572019EF. Asimismo, se
está elaborando los padrones d...

MOTIVO:

Fn T02 61,966.52 352,624.00 61,966.48 113,460.96 100.00 32.17

AOI00008100422 - DESARROLLO DE
LA FORMACIÓN DE DOCENTES Y
ARTISTAS

201 : INFORME
TECNICO

12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 0.00 14.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. a. Principales Avances 1.1 Diseño de
herramientas de gestión por resultados para el
fortalecimiento de la educación superior
artística en Lima y regiones Compromisos de
Gestión ESFA 2020 Mediante RSG N
0982020MINEDU, de fecha 24 de abril de 2020,
se aprobó la Norma Técnica que regula el
mecanism...

5. a. Principales Avances 1.1 Diseño de
herramientas de gestión por resultados para el
fortalecimiento de la educación superior
artística en Lima y regiones Compromisos de
Gestión ESFA 2020 Con fecha 08 de mayo de
2020, las cuatro (04) ESFA de Lima
Metropolitana presentaron sus respectivos
informes...

6. a. Principales Avances 1.1 Diseño de

herramientas de gestión por resultados para el
fortalecimiento de la educación superior
artística en Lima y regiones Compromisos de
Gestión ESFA 2020 Mediante RSG N
1162020MINEDU, de fecha 19 de junio de 2020,
se aprobó la transferencia de 2000,000.00 (dos
mill...

MOTIVO:

Fn T02 132,901.80 420,023.00 132,901.83 212,546.73 100.00 50.60

AOI00008100437 - PROMOCIÓN DE
LA EDUCACIÓN SUPERIOR Y TÉCNICO
PRODUCTIVA SUPERATEC

201 : INFORME
TECNICO

12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR

Ó

AA

Fs T02 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5. Se han iniciado las acciones correspondientes

para el inicio del cumplimiento de actividades
6. Se iniciaron las acciones correspondientes para

el inicio del cumplimiento de actividades,Fn T02 8,050.00 28,500.00 8,050.00 20,050.00 100.00 70.36



1/8/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 28/60

TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

haciendo coordinaciones On line con las
regiones.

MOTIVO:

AOI00008100439 - DESARROLLO DE
LA EDUCACIÓN SUPERIOR TÉCNICA
PRODUCTIVA CETPRO

060 : INFORME

12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00

4. a. Principales Avances Elaboración de
propuestas técnico normativas para el desarrollo
de la educación técnico productiva Se ha
realizado el avance en un 60% de la elaboración
de la guía metodológica para la elaboración de la
programación curricular de CETPRO. Se ha
realizado el avance en un 30% de...

5. a. Principales Avances Elaboración de
propuestas técnico normativas para el desarrollo
de la educación técnico productiva Se ha
realizado el avance en un 90% de la elaboración
de la guía metodológica para la elaboración de la
programación curricular de CETPRO. Se ha
realizado el avance en un 70% de...

6. a. Principales Avances Elaboración de
propuestas técnico normativas para el desarrollo
de la educación técnico productiva Se ha
concluido la elaboración de la guía metodológica
para la elaboración de la programación
curricular de CETPRO. Se ha realizado el avance
en un 90% de la elaboración de un...

MOTIVO:

Fn T02 79,672.44 310,965.00 79,672.45 102,402.11 100.00 32.93

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 456,557.08 1,879,659.00 454,577.11
AEI.02.05 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EFECTIVO DE DIRECTIVOS DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA

AOI00008100163 - SELECCIÓN,
CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO
DE DIRECTORES, JERÁRQUICOS Y
ADMINISTRATIVOS

237 : DIRECTOR

12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 0.00 340.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. a. Principales Avances La norma de encargatura
de directores y gestores pedagógicos se
encuentra en revisión interna del equipo. La
norma de contratación CAS sigue en revisión por
las direcciones competentes. Se han levantado
todas las observaciones por parte de OGAJ y
USE. La norma de adecuación...

5. a. Principales Avances La norma de encargatura
de directores y gestores pedagógicos se
encuentra en revisión interna del equipo. Se
levantaron las observaciones realizadas a la
norma técnica de contratación CAS, por parte la
DIGEGED, UNOME y la USE de la oficina de
seguimiento y evaluación estratég...

6. a. Principales Avances Junio La norma de
encargatura de directores y gestores
pedagógicos se encuentra en revisión interna del

equipo. Se levantaron las observaciones
realizadas a la norma técnica de contratación
CAS, por parte la DIGEGED, UNOME y la USE de la
oficina de seguimiento y evaluación e...

MOTIVO:

Fn T02 52,044.91 326,982.00 52,044.90 123,758.19 100.00 37.85

AOI00008100164 -
FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES
DIRECTIVAS

237 : DIRECTOR

12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 0.00 700.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. a. Principales Avances En relación a la tarea 1,
sub tarea 1.1 Actualización Elaboración del
perfil del director para la Educación Superior
Tecnológica, se reporta los siguientes avances.
Se realizó la contratación del Servicio de
elaboración del documento técnico del Marco de
competencias del dire...

5. En relación a la tarea 2, Elaboración de las
herramientas de capacitación, se reporta los
avances con relación a los siguientes servicios
Respecto al Servicio para la elaboración de
herramientas de diagnóstico y sistematización
de información basada en los indicadores y
medios de verificación para l...

6. a. Principales Avances En relación a las tareas 2,
sub tarea 2.2 Elaboración de los recursos de
capacitación de los cursos del programa de
capacitación para modalidad virtual, se reporta
los avances con relación a los siguientes
servicios En relación al Servicio de elaboración
de contenidos para el ...

MOTIVO:

Fn T02 133,329.80 633,508.00 133,329.78 242,780.28 100.00 38.33

AOI00008100165 - EVALUACIÓN DE
DIRECTIVOS SOBRE LA BASE
CUMPLIMIENTO DE RESULTADOS

237 : DIRECTOR 12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.



1/8/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 29/60

PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 185,374.71 960,490.00 185,374.68
AEI.02.06 - INSTITUTOS DE EXCELENCIA IMPLEMENTADOS SEGÚN MODELO EN TODOS LOS DEPARTAMENTOS DEL PAÍS

AOI00008100147 - ELABORACIÓN DE
ESTUDIOS DE PREINVERSIÓN PARA
INSTITUTOS DE EXCELENCIA,
ESCUELAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR
ARTÍSTICA (ESFA) Y CENTROS DE
EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA
(CETPRO).

213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

12.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. 1. En el caso del ESTUDIO DE PREINVERSION IDEX
Abancay, Apurímac Se ha continuado con el
desarrollo de la formulación del proyecto
realizando el análisis del diagnóstico de las
especialidades de ingeniería, arquitectura y
economía de acuerdo a los contenidos del
Formato 6b del Invierte.Pe. Para el...

5. 1. En el caso del ESTUDIO DE PREINVERSION IDEX
Abancay, Apurímac y el ESTUDIO DE
PREINVERSION IDEX Simón Bolívar, Callao Se ha
continuado con el desarrollo de la formulación
del proyecto realizando el análisis de la
demanda oferta y planteamiento técnico de las
especialidades de ingeniería, arq...

6. 1. En el caso del ESTUDIO DE PREINVERSION IDEX
Abancay, Apurímac Se ha continuado con el
desarrollo de la formulación del proyecto
realizando el análisis de costos de las
especialidades de estructuras, instalaciones
eléctricas y sanitarias y equipamiento de
acuerdo a los contenidos del Formato 6b...

MOTIVO:

Fn T02 70,000.00 576,000.00 70,000.00 250,000.00 100.00 43.40

AOI00008100366 - GESTIÓN Y
ASESORAMIENTO DE LA EDUCACIÓN
TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA

060 : INFORME

12.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 2.00 5.00 1.00 1.00 50.00 20.00

4. 1. Se ha realizado la Gestión Administrativa de
la DIGESUTPA, en el mes de abril Formulación de
TdR Requerimientos de Bienes y servicios SIGA
Seguimiento de los expedientes para contrato y
pagos de Bienes y Servicios requeridos
Conformidad de pago de Bienes y Servicios
Acciones de personal y Cont...

5. 1. Se ha realizado la Gestión Administrativa de
la DIGESUTPA, en el mes de mayo Formulación
de TdR Requerimientos de Bienes y servicios
SIGA Seguimiento de los expedientes para
contrato y pagos de Bienes y Servicios
requeridos Conformidad de pago de Bienes y
Servicios Acciones de personal y Contr...

6. 1. Se ha realizado la Gestión Administrativa de
la DIGESUTPA, en el mes de junio Formulación
de TdR Requerimientos de Bienes y servicios
SIGA Seguimiento de los expedientes para
contrato y pagos de Bienes y Servicios
requeridos Conformidad de pago de Bienes y
Servicios Acciones de personal y Cont...

MOTIVO:

Fn T02 527,061.48 2,255,769.00 518,436.48 1,008,116.29 98.36 44.69

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 597,061.48 2,831,769.00 588,436.48
AEI.02.10 - SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA

AOI00008100377 - TRANSFERENCIA
DESARROLLO DE LA EDUCACIÓN
TÉCNICA

240 : DOCENTE
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100378 - TRANSFERENCIA
DESARROLLO DE LA EDUCACIÓN
TÉCNICA

240 : DOCENTE
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100379 - TRANSFERENCIA
DESARROLLO DE LA EDUCACIÓN
LABORAL Y TÉCNICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 148,840,584.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 148,840,584.00 0.00
OEI.03 - FORTALECER EL DESARROLLO SOCIOAFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES A TRAVÉS DE ESCUELAS SEGURAS Y SALUDABLES

AEI.03.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA PRÁCTICA REGULAR DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
AOI00008100269 - JUEGOS
ESCOLARES DEPORTIVOS Y

245 :
PARTICIPANTE

07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN

Í

AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. TAREA 2 MONITOREO Y ACOMPAÑAMIENTO DEL
DESARROLLO DE LOS JDEN EN REGIONES ACCIÓNFn T02 39,820.00 130,250.00 39,820.00 77,500.00 100.00 59.50
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PARADEPORTIVOS FÍSICA Y DEPORTE MONITOREO DEL DESARROLLO DE LA ETAPA IIEE
(REGISTRO DE PARTICIPANTES) ANTE LA ORDEN
DE AISLAMIENTO SOCIAL POR LA PANDEMIA DEL
COVID 19, LOS JUEGOS ESCOLARES FUERON
CANCELADOS DURANTE ESTE AÑO 2020 TAREA 3
EJECUCIÓN DE L...

5. TAREA 1 GENERACIÓN DE CONDICIONES
PRELIMINARES DURANTE EL AÑO 2020, PARA LA
GESTIÓN DE LOS JUEGOS ESCOLARES
DEPORTIVOS Y PARADEPORTIVOS DEL AÑO 2021.
ACCIÓN ELABORAR PROPUESTA DE CRITERIOS DE
ELEGIBILIDAD Y PERMANENCIA DE LOS DEPORTES
Y PARADEPORTES EN LOS JEDP. SE INICIO EL
DESARROLLO DE LA PROPUES...

6. TAREA 1 GENERACIÓN DE CONDICIONES
PRELIMINARES DURANTE EL AÑO 2020, PARA LA
GESTIÓN DE LOS JUEGOS ESCOLARES
DEPORTIVOS Y PARADEPORTIVOS DEL AÑO 2021.
ACCIÓN ELABORAR PROPUESTA DE CRITERIOS DE
ELEGIBILIDAD Y PERMANENCIA DE LOS DEPORTES
Y PARADEPORTES EN LOS JEDP. SE ENCUENTRA
EN ELABORACIÓN LA PROPUE...

MOTIVO:

AOI00008100273 - GESTIÓN DE LA
EDUCACIÓN FÍSICA Y EL DEPORTE 001 : ACCION

07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
FÍSICA Y DEPORTE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. TAREA 1 DIRECCIÓN Y GESTIÓN DEFID ACCIÓN
1.1 MONITOREO DE LA GESTIÓN EN EDUCACIÓN
FÍSICA Y EL DEPORTE ESCOLAR EN LOS
GOBIERNOS REGIONALES SE REALIZARON
AJUSTES PARA LA TRANSFERENCIA
COMPLEMENTARIA PARA LOS GOBIERNOS
REGIONALES SE SUSPENDEN LAS ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS Y LOS EVENTOS A CARGO DE
LA...

5. TAREA2 GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
PRESUPUESTAL DEFID ACCIÓN 2.1 EJECUCIÓN DE
LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS DE LA DEFID
SE HAN GESTIONADO LOS REQUERIMIENTOS PARA
LA CONTRATACIÒN DE SERVICIOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA APRENDO
EN CASA. SE HAN REALIZADO MODIFICACIONES
PRESUPUESTALES ACCIÓN 3...

6. TAREA 1 DIRECCIÓN Y GESTIÓN DEFID ACCIÓN
1.1 MONITOREO DE LA GESTIÓN EN EDUCACIÓN
FÍSICA Y EL DEPORTE ESCOLAR EN LOS
GOBIERNOS REGIONALES SE MANTIENE
COORDINACIÓN PARA EL RECOJO DE
INFORMACIÓN DEL TRABAJO REMOTO DE LAS
ÁREAS DE EDUCACIÓN FÍSICA Y ARTE DE LOS
DIRECCIONES REGIONALES ACCIÓN 1.2 COOR...

MOTIVO:

Fn T02 241,164.50 1,215,733.00 241,164.50 543,504.84 100.00 44.71

AOI00008100275 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA EDUCACIÓN FÍSICA 001 : ACCION

07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
FÍSICA Y DEPORTE

AA

Fs T02 3.00 9.00 3.00 4.00 100.00 44.44

4. Tarea1 SEGUIMIENTO A LA ADJUDICACIÓN DE
PLAZAS DE EDUCACIÓN FÍSICA y TECNICOS
DEPORTIVOS Acción 2.1 Monitoreo a la
adjudicación y asignación de plazas de docentes
de educación física primaria 8968 docentes
contratados Se suspendieron los procesos de
contratación a nivel nacional por la emergencia
na...

5. TAREA1 SEGUIMIENTO A LA ADJUDICACIÓN DE
PLAZAS DE EDUCACIÓN FÍSICA Y TECNICOS
DEPORTIVOS ACCIÓN 2.1 MONITOREO A LA
ADJUDICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PLAZAS DE
DOCENTES DE EDUCACIÓN FÍSICA PRIMARIA 8975
DOCENTES CONTRATADOS SE PRESENTARON
ALGUNAS RENUNCIAS QUE FUERON ADJUDICADAS
DE FORMA INMEDIATA LOS PRO...

6. TAREA 2 FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DE PLANES
REGIONALES DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA
GESTIÓN DEL CURRÍCULO EN EDUCACIÓN FÍSICA
A NIVEL DE DREGRE Y UGEL ACCIÓN 2.4
ASESORÍA DEL EQUIPO PEDAGÓGICO PARA LA
PLANIFICACIÓN DE LAS ACTIVIDADES
CURRICULARES EN REGIONES SE INICIA EL
PROCESO DE SOCIALIZACIÓN DEL ...

MOTIVO:

Fn T02 37,987.98 169,625.00 37,987.98 88,333.72 100.00 52.08

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 318,972.48 1,515,608.00 318,972.48
AEI.03.02 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS DE ACOMPAÑAMIENTO SOCIO AFECTIVO PARA LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00008100242 - ASISTENCIA A
FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE LOS

Ó

056 : FAMILIA 09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN

Á

AA Fs T02 0.00 216.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. Implementación de la Matriz de actividades del
mes de abril y mayo para la elaboración de las
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PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN
TEMPRANA PARA PARTICIPACIÓN EN
EL PROCESO EDUCATIVO

BÁSICA ESPECIAL Cartillas y Guías (respectivamente) y los
recursos dirigidos a las familias de los
estudiantes de los PRITE para realizar las
actividades educativas en el hogar. Elaboración
de las Guías de desarrollo, Guí...

5. Elaboración de Plan de Trabajo de Asistencia
técnica y monitoreo a las acciones de soporte a
Familias de los estudiantes con NEE asociadas a
discapacidad o en riesgo de adquirirla de los
PRITE. Elaboración de la Matriz de actividades
del mes junio y julio para la elaboración de
Guías y recursos diri...

6. En proceso la elaboración de material para las
acciones de asistencia técnica a especialistas de
las IGED para asegurar las acciones soporte a las
familias de los PRITE, a fin de asegurar la
incorporación e implementación de estas en los
Planes de atención de los PRITE.

MOTIVO:

Fn T02 30,010.00 65,000.00 30,010.00 46,940.00 100.00 72.22

AOI00008100243 - ASISTENCIA A
FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS PARA PARTICIPACIÓN EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA
09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. Implemetación del Plan de Trabajo de Asistencia

Técnica y Monitoreo a las acciones de soporte a
Familias de los estudiantes con NEE asociadas a
discapacidad leve y moderada de las IIEE
regulares inclusivas, en coordinación con el
Equipo técnico de Monitoreo y Reconocimiento
Social de la DEBE. En pro...

MOTIVO:

Fn T02 32,000.00 32,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100244 - ASISTENCIA A
FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE
CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA
ESPECIAL PARA PARTICIPACIÓN EN
PROCESO EDUCATIVO

056 : FAMILIA
09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 1,357.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se han elaborado material educativo dirigido a
las familias en el marco de la estrategia Aprendo
en Casa EN COORDINACIÓN CON (EBR, EBA, ETP,
DITE, DIED, OGC)

5. Se han elaborado material educativo dirigido a
las familias en el marco de la estrategia Aprendo
en Casa EN COORDINACIÓN CON (EBR, EBA, ETP,
DITE, DIED, OGC)

6. En proceso la elaboración de material para las
acciones de asistencia técnica a especialistas de
las IGED para asegurar las acciones de soporte a
las familias de los CEBE, a fin de asegurar la
incorporación e implementación de estas en los
Planes de atención de los CEBE.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100263 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO CONDUCCIÓN Y
SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN

DE LA TUTORÍA Y ORIENTACIÓN
EDUCATIVA EN LA EBR

240 : DOCENTE

07.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 137,698.00 199,972.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100332 - GESTIÓN DE
ESTRATEGIAS PARA LA MEJORA DE
LAS CONDICIONES DE BIENESTAR DE
ESTUDIANTES DEL ÁMBITO RURAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

08.04 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. Sin PPTO asignado
5.
6. Sin PPTO asignado
MOTIVO:Fn T02 500,120.00 500,120.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100385 - GESTIÓN DEL
CURRICULO TUTORIA 240 : DOCENTE

07.04 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
SECUNDARIA

NA
Fs

ABR 0.00

0.00 * 0.00 *

4.
5.
6.
MOTIVO:

MAY 0.00

JUN 0.00

Fn T02 482,739.00 901,964.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,182,567.00 1,699,056.00 30,010.00
AEI.03.03 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA ADOPCIÓN DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE (ALIMENTACIÓN, HIGIENE PERSONAL Y AMBIENTAL) EN ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00008100262 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO EDUCACIÓN AMBIENTAL

240 : DOCENTE 07.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR

AA Fs T02 0.00 390.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. TAREA PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA
EDUCACIÓN AMBIENTAL PARA SU
IMPLEMENTACIÓN EN LA GESTIÓN ESCOLAR En lo
que respecta a Elaboración de material
comunicacional para la promoción de educación
ambiental, se realizaron, en coordinación con la
Coordinación de Comunicaciones de la DIGEBR,
material informat...

Ó Ó
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5. TAREA PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA
EDUCACIÓN AMBIENTAL PARA SU
IMPLEMENTACIÓN EN LA GESTIÓN ESCOLAR En lo
que concierne a la acción Elaboración de
material comunicacional para la promoción de
educación ambiental, se realizaron, en
coordinación con la Coordinación de
Comunicaciones de la DIGEBR, materi...

6. La promoción y difusión de la educación
ambiental para su implementación en la gestión
escolar se elaboran de manera mensual. En el
mes de junio se difundió a traves de las redes
sociales del MINEDU, un post por el dia mundial
de la bicicleta como medio de transporte
sostenible (3 de junio) y por el...

MOTIVO:

Fn T02 55,044.90 292,977.00 55,044.90 181,686.05 100.00 62.02

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 55,044.90 292,977.00 55,044.90
AEI.03.04 - ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EFECTIVO DE CAPACIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA VINCULADAS A LA PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, LA PREVENCIÓN Y LA ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES
Y JÓVENES

AOI00008100293 - DISEÑO DE
POLÍTICAS, PROPUESTAS DE
FORMACIÓN Y PROGRAMAS DE
INTERVENCIÓN VINCULADOS A LA
CONVIVENCIA ESCOLAR, LA
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA
VIOLENCIA EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS.

036 :
DOCUMENTO

15.02 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
ESCOLAR

NA

Fs
ABR 0.00

1.00 * 0.00 *
4. Durante el mes de abril se diseñó la matriz de

actividades de la intervención adecuada para el
trabajo remoto de mayo a julio. Los
especialistas de convivencia escolar de las
DREUGEL, así como los profesionales que
conforman los Equipos Itinerantes de
Convivencia Escolar (EICE) y los profesionales
p...

5. En el mes de mayo se inició la primera edición
del curso virtual de gestión de la convivencia
escolar, con la participación de 15,000
especialistas DRE Y UGEL, directivos y docentes
de instituciones educativas a nivel nacional. El

curso incluye contenidos de gestión de la
convivencia escolar, preven...

6. En el mes de junio como parte de la
intervención de convivencia Escolar 2020, se
realizó la implementación de las sesiones del
Tramo 1 (mayo julio), considerando el desarrollo
de hasta 5 sesiones de las 8 planificadas para el
presente tramo. Las sesiones consideran
espacios de acompañamiento con los...

MOTIVO:

MAY 0.00
JUN 26.00

Fn T02 411,642.63 2,023,596.00 411,642.63 1,029,677.63 100.00 50.88

AOI00008100418 - ESTRATEGIA DE
SOPORTE A LA CONVIVENCIA
ESCOLAR DREUGEL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

15.02 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
ESCOLAR

AA

Fs T02 0.00 3,057.00 0.00 0.00 0.00

4. En el mes de abril se reportaron 17 casos de
violencia escolar en el portal del SíseVe, de otro
lado, se confirmó la contratación de 21
especialistas de convivencia escolar regional
(DRE), 185 especialistas de UGEL a nivel
nacional y 25 asistentes de convivencia escolar.
Así como de 235 profesionale...

5. En el mes de mayo se reportaron 26 casos de
violencia escolar en el portal del SíseVe, en este
mes, se inició la aplicación de las sesiones 1 y 2
de la matriz de actividades del primer tramo de
trabajo, en las IIEE focalizadas. Del total de
3082 IIEE focalizadas En 1565 IIEE se ha iniciado
la capac...

6. En el mes de junio se reportaron 42 casos de
violencia escolar en el portal del SíseVe, durante
el mes de junio se ha logrado acompañar a 176
perfiles de UGEL en el desarrollo de sus sesiones
con los directivos y docentes los asistentes
técnicos y sectoristas de convivencia escolar
realizaron acompa...

MOTIVO:

Fn T02 742,838.55 2,981,997.00 742,838.55 755,758.15 100.00 25.34

AOI00008100429 - ESTRATEGIA DE
SOPORTE A LA CONVIVENCIA
ESCOLAR DREUGEL

001 : ACCION
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 170,368.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,154,481.18 5,175,961.00 1,154,481.18
AEI.03.05 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ENSEÑANZA Y EL APRENDIZAJE DE ARTE Y LA CULTURA PARA LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00008100261 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA JUEGOS FLORALES

001 : ACCION 07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
Í

AA Fs T02 3.00 11.00 3.00 5.00 100.00 45.45 4. Tarea 1 GENERACIÓN DE CONDICIONES PARA LA
EJECUCIÓN DE LOS JUEGOS FLORALES

Ó
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ESCOLARES NACIONALES FÍSICA Y DEPORTE ESCOLARES NACIONALES Acción PUBLICACIÓN DE
LAS BASES DE LOS JUEGOS FLORALES ESCOLARES
NACIONALES 2020 Con el SINAD 29836, se
remitió las bases de los Concursos Educativos
2020 a las diferentes direcciones
comprometidas en la ...

5. TAREA 1 GENERACIÓN DE CONDICIONES PARA LA
EJECUCIÓN DE LOS JUEGOS FLORALES
ESCOLARES NACIONALES ACCIÓN PUBLICACIÓN
DE LAS BASES DE LOS JUEGOS FLORALES
ESCOLARES NACIONALES 2020 SE VIENE
IMPLEMENTANDO LAS BASES DE LOS JUEGOS
FLORALES ESCOLARES NACIONALES PARA LA
EJECUCIÓN VIRTUAL CON LA MODALIDAD NO...

6. TAREA 1 GENERACIÓN DE CONDICIONES PARA LA
EJECUCIÓN DE LOS JUEGOS FLORALES
ESCOLARES NACIONALES ACCIÓN PUBLICACIÓN
DE LAS BASES DE LOS JUEGOS FLORALES
ESCOLARES NACIONALES 2020 LAS BASES DE LOS
JUEGOS FLORALES ESCOLARES NACIONALES
VIRTUALES, SE ENCUENTRA EN REVISIÓN POR EL
ÁREA LEGAL DE LA DEFID, PA...

MOTIVO:

Fn T02 24,400.00 238,000.00 24,400.00 66,400.00 100.00 27.90

AOI00008100264 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO ACTIVIDAD EDUCATIVA
COMPLEMENTARIA EXPRESARTE

240 : DOCENTE
07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
FÍSICA Y DEPORTE

NA

Fs

ABR 0.00

301.00

0.00

* 0.00 *

4. TAREA 5 MONITOREO Y EVALUACIÓN ACCIÓN 5.1
VISITAS DE MONITOREO A REGIONES PARA
RECOJO DE INFORMACIÓN DE LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS TALLERES SE
SUSPENDIÓ LAS VISITAS Y REUNIONES
PRESENCIALES DE MONITOREO A CARGO DEL
PERSONAL UAC A DRE Y UGEL. SE HA
REPROGRAMADO PARA UN FORMATO NO
PRESENCIAL A REALIZARS...

5. TAREA 3 ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE DE
EDUCACIÓN A DISTANCIA APRENDO EN CASA
ACCIÓN ASISTENCIA TÉCNICA PROMOTORES
CULTURALES Y ESPECIALISTAS PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE ARTE APRENDO EN CASA
PUBLICACIÓN DE ORIENTACIONES PARA EL
NUEVO CONTEXTO AÚN EN PROCESO DE
PUBLICACIÓN. SERÁ A PARTIR DE LA PUBLICAC...

6. TAREA 3 ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE DE
EDUCACIÓN A DISTANCIA APRENDO EN ACCIÓN
ASISTENCIA TÉCNICA PROMOTORES CULTURALES
Y ESPECIALISTAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE
ARTE APRENDO EN CASA PUBLICACIÓN DE
ORIENTACIONES PARA EL NUEVO CONTEXTO AÚN
EN PROCESO DE PUBLICACIÓN. SERÁ A PARTIR DE
LA PUBLICACIÓN D...

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 124,157.01 674,201.00 124,157.01 250,969.09 100.00 37.23

AOI00008100265 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO ACTIVIDAD EDUCATIVA
COMPLEMENTARIA ORQUESTANDO

240 : DOCENTE
07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
FÍSICA Y DEPORTE

NA

Fs

ABR 73.00

73.00

56.00

* 0.26 *

4. TAREA 2 ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE TALLERES ACCIÓN TALLER
DE INDUCCIÓN PARA EDUCADORES MUSICALES LA
EJECUCIÓN DE ESTA ACTIVIDAD SE REALIZÓ EN
EL MES DE MARZO, TODA VEZ QUE LA
CONTRATACIÓN DE LOS EDUCADORES MUSICALES
DE LAS INTERVENCIÓN SE EFECTÚO EN EL MES DE
FEBRERO. LA EJECUCIÓN...

5. TAREA 5 MONITOREO PARA LA IMPLEMENTACIÓN
DE ORQUESTANDO ACCIÓN MONITOREO A LAS
DRE UGEL FOCALIZADAS PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE ORQUESTANDO SE HA
SOLICITADO A LOS ESPECIALISTAS DRE Y UGEL
DE LIMA METROPOLITANA, CALLAO, AREQUIPA Y
JUNÍN EL REPORTE DE LAS ACCIONES
EJECUTADAS POR LOS EDUCADORES MUSICALE...

6. TAREA 2 ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE TALLERES ACCIÓN
ASISTENCIA TÉCNICA A LA IMPLEMENTACIÓN DE
TALLERES DE ORQUESTANDO. SE REALIZARON
LAS GESTIONES PARA LA CONTRATACIÓN DE
MEDIADORES CULTURALES PARA LAS REGIONES
DE AREQUIPA, JUNÍN, LIMA Y CALLAO PARA
BRINDAR ASISTENCIA TÉCNICA A LA I...

MOTIVO:

MAY 0.00 0.00

JUN 0.00 0.00

Fn T02 69,297.90 459,492.00 69,297.90 137,368.06 100.00 29.89

AOI00008100310 - PROMOCIÓN Y
DIFUSIÓN DE LA LECTURA LITERARIA

048 : EVENTO
CULTURAL

13 : CASA DE LA
LITERATURA

AA Fs T02 11.00 40.00 11.00 19.00 100.00 47.50 4. EN ESTE PERÍODO SE REALIZO 01 EVENTO
CULTURAL LECTURA LITERARIA EN CASA
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Y LA LITERATURA PERUANA LECTURA DE MICRORRELATOS DEL CONCURSO
BIBLIOTECUENTO SE REPROGRAMARON LOS
EVENTOS DEBIDO AL AISLAMIENTO SOCIAL
DECLARADO POR EL GOBIERNO NACIONAL. LOS
GASTOS REALIZADOS FUERON PARA EL PAGO DE
LA PLANILLA CAS, ESSALUD, VACACIONES...

5. EN ESTE PERÍODO SE REALIZARON 03 EVENTOS
CULTURALES CÍRCULO DE LITERATURA
FANTÁSTICA NARRATIVAS DE LO INSÓLITO EN
AMÉRICA LATINA, SEMINARIO LITERATURA Y
DISIDENCIAS SEXUALES Y SEMINARIO
APROXIMACIONES A LA VANGUARDIA POÉTICA EN
EL PERÚ. LOS GASTOS REALIZADOS FUERON
PARA EL PAGO DE LA PLANILLA CAS, E...

6. EN ESTE PERÍODO SE REALIZARON 07 EVENTOS
CULTURALES SEMINARIOTALLER ESCRIBIR PARA
EXISTIR UN ACERCAMIENTO A LA OBRA DE
PATRICIA DE SOUZA, CHARLA CUERPO, PAISAJE Y
MIRADA EN LA OBRA DE JOSÉ WATANABE,
CÍRCULO DE LITERATURA FANTÁSTICA
NARRATIVAS DE LO INSÓLITO EN AMÉRICA
LATINA, TALLER PRÁCTICO ESCUELA...

MOTIVO:

Fn T02 900,014.29 4,555,926.00 900,014.29 1,772,173.64 100.00 38.89

AOI00008100412 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA CONCURSOS ESCOLARES 001 : ACCION

07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
FÍSICA Y DEPORTE

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100413 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA JUEGOS FLORALES
ESCOLARES NACIONALES

001 : ACCION
07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
FÍSICA Y DEPORTE

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100414 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO INICIATIVA CO
CURRICULAR EXPRESARTE

240 : DOCENTE
07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
FÍSICA Y DEPORTE

AM

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100415 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO INICIATIVA CO
CURRICULAR ORQUESTANDO

240 : DOCENTE
07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
FÍSICA Y DEPORTE

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,117,869.20 5,927,619.00 1,117,869.20
OEI.04 - FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AEI.04.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA POLÍTICA INTEGRAL DE DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AOI00008100308 - CONDUCCIÓN Y
ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS
VINCULADOS CON LA GESTIÓN DE LA
POLÍTICA INTEGRAL DE DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE Y
ESTANDARES DE LA PRACTICA
DOCENTE

036 :
DOCUMENTO

11.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
DESARROLLO
DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4. La presente actividad programada está referida
al Diseño y Formulación de la Política Integral de
Desarrollo Profesional Docente que contribuye
al objetivo estratégico OEI.04 Fortalecer el
Desarrollo Profesional Docente y a la Acción

estratégica AEI.04.01 Estrategias Efectivas que
Implementen la P...

5. La presente actividad programada está referida
al Diseño y Formulación de la Política Integral de
Desarrollo Profesional Docente que contribuye
al objetivo estratégico OEI.04 Fortalecer el
Desarrollo Profesional Docente y a la Acción
estratégica AEI.04.01 Estrategias Efectivas que
Implementen la P...

6. La presente actividad programada está referida
al Diseño y Formulación de la Política Integral de
Desarrollo Profesional Docente que contribuye
al objetivo estratégico OEI.04 Fortalecer el
Desarrollo Profesional Docente y a la Acción
estratégica AEI.04.01 Estrategias Efectivas que
Implementen la P...

MOTIVO:

Fn T02 438,766.80 2,066,931.00 480,766.80 930,113.98 109.57 45.00

AOI00008100424 - GESTIÓN DE LA
POLÍTICA INTEGRAL DE DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE Y

Á

036 :
DOCUMENTO

11.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
DESARROLLO
DOCENTE

AA
Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ESTÁNDARES DE LA PRACTICA
DOCENTE

MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 438,766.80 2,066,931.00 480,766.80
AEI.04.03 - SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIÓN DOCENTE IMPLEMENTADO PARA USO DE DOCENTES, DIRECTORES Y ESPECIALISTAS

AOI00008100333 - GESTIÓN PARA EL
REGISTRO DEL LEGAJO PERSONAL DE
PROFESORES Y AUXILIARES DE
EDUCACIÓN DE BASICA Y TÉCNICO
PRODUCTIVA (ACTIVOS Y CESANTES)
EN EL SISTEMA DE ESCALAFÓN
MAGISTERIAL

103 : REGISTRO

11.02 : DIRECCIÓN
TÉCNICO
NORMATIVA DE
DOCENTES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100438 - EJECUCIÓN DEL
PROYECTO SISTEMA INTEGRADO DE
GESTIÓN DE SERVIDORES DOCENTES
Y ADMINISTRATIVOS ETAPA I Y II

234 : SISTEMA
APROBADO

11.02 : DIRECCIÓN
TÉCNICO
NORMATIVA DE
DOCENTES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4. En el presente mes se desarrollaron las
siguientes acciones Modelamiento de procesos
de la situación actual (ASIS) Modelamiento de
procesos propuesto (TOBE) Requerimientos
funcionales y reglas de negocio Especificaciones
de caso de uso Modulo de escalafón desarrollado
al 70% Desarrollo de la Platafo...

5. En el presente mes se desarrollaron las
siguientes acciones Desarrollo del modulo de
escalafón al 80%, Desarrollo de la plataforma de
servicios orientado al servidor público 70%,
Elaboración del Manual de Instalación y
Configuración, Elaboración del Manual y scripts
de Inicialización de Datos, Prueb...

6. En el presente mes de desarrollaron las
siguientes acciones Desarrollo del modulo de
escalafón al 100% Desarrollo de la plataforma de
servicios orientado al servidor público 90%
Elaboración de manual de usuario del módulo de
escalafón al 80% Despliegue en los ambientes de
Calidad, iteración 1 Pr...

MOTIVO:

Fn T02 228,785.00 695,500.00 228,785.00 228,785.00 100.00 32.90

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 228,785.00 695,500.00 228,785.00
AEI.04.04 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA CERTIFICACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN DOCENTE CONTINUA

AOI00008100220 - LICENCIAMIENTO,
SUPERVISIÓN Y ACREDITACIÓN DE
ESCUELAS E INSTITUTOS DE
EDUCACIÓN SUPERIOR PEDAGÓGICA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

11.05 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN
INICIAL DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Pago de CAS. Se ha contratado servicios para la

coordinación de licenciamiento y aseguramiento
de la calidad.

5. Pago de CAS. Se ha contratado servicios para la
coordinación de licenciamiento y aseguramiento
de la calidad.

6. Pago de CAS. Se ha contratado servicios para la
coordinación de licenciamiento y aseguramiento
de la calidad.

MOTIVO:

Fn T02 785,007.00 2,899,806.00 785,007.00 1,374,160.51 100.00 47.39

AOI00008100315 - GESTIÓN DEL
SISTEMA INTEGRADO DE
INFORMACIÓN DOCENTE

036 :
DOCUMENTO

11.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
DESARROLLO
DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Durante el mes de abril 2020 el
acompañamiento al Proyecto SISDA, además del
seguimiento mediante las reuniones semanales y
la atención al informe mensual al Patrocinador,
requirió intervención para consolidar la
asignación del local para el Proyecto (con miras
al levantamiento de la cuarentena) y l...

5. Durante el mes de mayo 2020, la asistencia para
la formulación de una Solicitud de Cambio (a fin
de incorporar a la DRELM como entidad piloto, y
actualizar el nombre del Patrocinador del
Proyecto), la intervención para destrabar el
proceso de consistenciamiento de información y
retomar la asistencia...

6. Reporte de avances sobre la implementación del
Sistema Integrado de Información Docente SIID,
a junio 2020 A fin de lograr la implementación
del SIID, la Coordinación de Gestión Integrada de
Información, brinda asistencia técnica y
acompaña a las direcciones de línea de la
DIGEDD en el planteamiento...

MOTIVO:

Fn T02 14,000.00 35,000.00 14,000.00 35,000.00 100.00 100.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 799,007.00 2,934,806.00 799,007.00
AEI.04.05 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA ATRACCIÓN DE EGRESADOS DE EDUCACIÓN BÁSICA, CON TALENTO, A LA CARRERA DOCENTE Y DOCENTES A LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL

AOI00008100216 - ADMISIÓN Y
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE LOS INGRESANTES

408 :
ESTUDIANTES

11.05 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN
INICIAL DOCENTE

AA Fs T02 0.00 600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. La meta física de seguimiento en el proceso de
admisión no se realizó por la emergencia
sanitaria.

5. La meta física de seguimiento en el proceso de
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admisión no se realizó por la emergencia
sanitaria.

6. La meta física de seguimiento en el proceso de
admisión no se realizó por la emergencia
sanitaria.

MOTIVO:

Fn T02 14,600.00 35,963.00 14,600.00 14,600.00 100.00 40.60

AOI00008100283 - IMPLEMENTACIÓN
DE ESTRATEGIAS ORIENTADAS A
ATRAER CIUDADANOS TALENTOSOS A
LA PROFESIÓN DOCENTE Y A LA
CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL

408 :
ESTUDIANTES

11.04 : DIRECCIÓN
DE PROMOCIÓN
DEL BIENESTAR Y
RECONOCIMIENTO
DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100330 - EVALUACIÓN
PARA INGRESO A LA CPM
NOMBRAMIENTO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

11.03 : DIRECCIÓN
DE EVALUACIÓN
DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 8,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Elaboración de alternativas para llevar a cabo el
concurso de nombramiento 2020. en el contexto
del CODIV.

5. Decreto Legislativo N 1494 el cual incorpora una
disposición complementaria, transitoria y final a
la LRM, que dispone la conclusión del Concurso
para el Ingreso a la CPM 2020

6.
MOTIVO:

Fn T02 401,921.85 3,445,775.00 401,921.85 880,971.00 100.00 25.56

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 416,521.85 3,481,738.00 416,521.85
AEI.04.06 - SERVICIO DE FORMACIÓN INICIAL DOCENTE DE CALIDAD EN ESCUELAS E INSTITUTOS PEDAGÓGICOS

AOI00008100214 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA DE LA DIRECCIÓN DE
FORMACIÓN INICIAL DOCENTE

001 : ACCION
11.05 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN
INICIAL DOCENTE

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. Se contrataron servicios de asistencia técnica
administrativa y presupuestal. Se contrato el
servicio de migración, alojamiento a un plan de
hosting servidor virtual privado (VPS), dominio
web y certificado SSL para el sistema
informático de la DIFOID. Se pagó CAS.

5. Se contrataron servicios de asistencia técnica
administrativa y presupuestal. Se contrato el
servicio de migración, alojamiento a un plan de
hosting servidor virtual privado (VPS), dominio
web y certificado SSL para el sistema
informático de la DIFOID. Se pagó CAS.

6. Se contrataron servicios de asistencia técnica
administrativa y presupuestal. Se pagó CAS.

MOTIVO:

Fn T02 622,962.01 2,586,036.00 622,962.01 1,289,369.42 100.00 49.86

AOI00008100215 - SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DEL PROGRAMA

201 : INFORME
TECNICO

11.05 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN
INICIAL DOCENTE

AA

Fs T02 3.00 10.00 3.00 6.00 100.00 60.00

4. Se ha contratado servicios de terceros cuyo
devengado se realizará en Abril Asistencia
técnica para la elaboración de una propuesta de
rediseño y mejora de la gestión de la
información y evidencia en el marco de la
Reforma de la Educación Superior Pedagógica y
Servicio de asistencia técnica para el ...

5. Se ha contratado servicios de terceros cuyo
devengado se realizará en Abril Asistencia
técnica para la elaboración de una propuesta de
rediseño y mejora de la gestión de la
información y evidencia en el marco de la
Reforma de la Educación Superior Pedagógica y
Servicio de asistencia técnica para el ...

6. Servicio de asistencia técnica para el diseño y
articulación de la ruta a seguir para la
implementación de la Reforma de la Formación
Inicial Docente.

MOTIVO:

Fn T02 52,000.00 93,651.00 52,000.00 52,000.00 100.00 55.53

AOI00008100217 - GESTIÓN DEL
CURRÍCULO Y DE ESTRATEGIAS
METODOLÓGICAS DE ENSEÑANZA
APRENDIZAJE

544 : CARRERA
PROFESIONAL

11.05 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN
INICIAL DOCENTE

AA

Fs T02 2.00 10.00 2.00 2.00 100.00 20.00

4. Pagos de CAS. Se ha contratado servicios para la
elaboración de la propuesta final del Programa
de Estudios de Educación Secundaria e inicio del
proceso de implementación.

5. Pagos de CAS. Se ha contratado servicios para la
elaboración de la propuesta final del Programa
de Estudios de Educación Secundaria e inicio del
proceso de implementación.

6. Pagos de CAS. Se ha contratado servicios para la
elaboración de la propuesta final del Programa
de Estudios de Educación Secundaria e inicio del
proceso de implementación.

MOTIVO:

Fn T02 402,804.57 1,277,535.00 402,804.57 730,380.78 100.00 57.17

AOI00008100219 - EVALUACIÓN DE
APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

199 : ALUMNO
EVALUADO

11.05 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN

AA Fs T02 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. Se esta programando la ejecución de este
presupuesto para el segundo semestre.
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INICIAL DOCENTE 5. Se esta programando la ejecución de este
presupuesto para el segundo semestre.

6. Se esta programando la ejecución de este
presupuesto para el segundo semestre, se están
preparando los TDR..

MOTIVO:
Fn T02 0.00 105,528.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,077,766.58 4,062,750.00 1,077,766.58
AEI.04.07 - PROGRAMA DE FORMACIÓN DE CALIDAD PARA DOCENTES EN SERVICIO EN SUS DIFERENTES ROLES Y FUNCIONES

AOI00008100218 -
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE DOCENTES FORMADORES Y
PERSONAL DIRECTIVO PARA LA
FORMACIÓN INICIAL DOCENTE

240 : DOCENTE
11.05 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN
INICIAL DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 800.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Se contrataron servicios de asistencia técnica

para el Plan de Formación Continua
5. Se contrataron servicios de asistencia técnica

para el Plan de Formación Continua
6. Se contrataron servicios de asistencia técnica

para el Plan de Formación Continua
MOTIVO:

Fn T02 43,000.00 138,802.00 43,000.00 43,000.00 100.00 30.98

AOI00008100226 - GESTIÓN DEL
SISTEMA DIGITAL PARA EL
APRENDIZAJE PERÚEDUCA

115 : VISITA

10 : DIRECCIÓN DE
INNOVACIÓN
TECNOLÓGICA EN
EDUCACIÓN

AA

Fs T02 3,000,000.00 12,000,000.00 14,306,658.00 21,062,566.00 476.89 175.52

4. Se logró superar la meta mensual debido a que
en el mes de abril se realizaron las siguientes
acciones se realizaron 15 cursos virtuales en
PerúEduca, como EBA Forma de atención a
Distancia Virtual 3re grado EBA Forma de
atención a Distancia Virtual Escritura del shipibo
Escritura del awajún, Esc...

5. Se logró superar la meta mensual debido a que
en el mes de mayo se realizaron las siguientes
acciones se realizaron 4 cursos virtuales, como
Rol del docente en la enseñanza aprendizaje a
distancia 7d Gestión de la Convivencia Escolar
Fortalecimiento de capacidades para auxiliares
en educación inici...

6. Se logró superar la meta mensual debido a que
en el mes de junio se realizaron las siguientes
acciones se realizaron 13 cursos virtuales, como
Alfabetización Digital 1 Alfabetización Digital 2
AGente de Cambio Competencias
Socioemocionales Uso de Software para
Estudiantes con Discapacidad Tutorial p...

MOTIVO:

Fn T02 711,525.62 2,545,894.00 711,525.62 1,157,448.19 100.00 45.47

AOI00008100238 -
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
PARA DOCENTES DE EDUCACIÓN
BÁSICA EN MATERIA DE
ALFABETIZACIÓN DIGITAL

291 : DOCENTE
ESPECIALIZADO

10 : DIRECCIÓN DE
INNOVACIÓN
TECNOLÓGICA EN
EDUCACIÓN

AA

Fs T02 1,630.00 5,255.00 363.00 573.00 22.27 10.90

4. Oficio 00182020MINEDUVMGPDITE y Oficio
00822020MINEDUVMGPDITE. Asistencia Técnica
para el fortalecimiento de capacidades en el uso
y aprovechamiento de las tecnologías digitales
dirigido a docentes de aula de innovación
pedagógica de Lima y Callao.

5. Solicitud N 152020 IE I.E. Juan Pablo Vizcardo y
Guzmán. UGEL 03. Asistencia Técnica sobre las
orientaciones para la enseñanza y el
aprendizaje a distancia mediante la estrategia
Aprendo en Casa.

6. Se priorizaron actividades como el Proyecto de
Cierre de Brecha Digital con Tabletas en el
marco del DL 1465 La gestión de los contenidos
y aplicaciones de las tabletas El diseño del
gestor de contenidos Implementación del Plan
de Fortalecimiento de Capacidades con las
direcciones involucradas.

MOTIVO:

Fn T02 245,298.49 1,231,122.00 245,298.49 516,811.33 100.00 41.97

AOI00008100246 - EVALUACIÓN DE
ACCESO Y FORMACIÓN DE
DIRECTORES FORMACIÓN

237 : DIRECTOR 15.03 : DIRECCIÓN
DE
FORTALECIMIENTO
DE LA GESTIÓN
ESCOLAR

AA Fs T02 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 4. En el mes de abril en el marco de la Emergencia
Sanitaria generada por el COVID19, se han
realizado ajustes al cronograma de las acciones
de capacitación y formación del Diplomado lo
que incluye la modalidad de entrega del
servicio. En virtud de ello, se han reajustado los
materiales formativos del ...

5. En el mes de mayo, el diplomado se encuentra
en ejecución, específicamente se ejecuta el
curso 2 perteneciente al Módulo 1. El 26 de
mayo se recibió el 1 Informe de Asistencia
Técnica por parte de la OEI correspondiente a la
etapa de Planificación del Diplomado. El 2 de
junio se le remitió nuestro i...

6. En el mes de junio se ha concluido con la
implementación del Ciclo I que incluye visitas
individuales y grupales a los Coordinadores y
Coordinadores Administrativos de las RER. De

Fn T02 11,832,607.00 14,122,197.00 1,140,710.67 11,790,741.17 9.64 83.49
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este modo, se ha logrado la cobertura de todo el
personal actualmente contratado. Asimismo, se
ha emitido un oficio múlt...

MOTIVO:

AOI00008100252 - PROGRAMAS DE
FORMACIÓN PARA LOS
PROFESIONALES DE LOS SERVICIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS

088 : PERSONA
CAPACITADA

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 13,060.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se realizò la revisión de CONTENIDOS DE
MÓDULOS de cursos virtuales autoformativos
Lengua de Señas Peruana Nivel Básico y Uso de
software para estudiantes con discapacidad.
Asimismo, se revisaron, y en algunos casos se
elaboraron Guías del participante, sílabos,
pruebas de entradasalida, cuestionar...

5. El 28 de mayo se inició el curso virtual
autoformativo Lengua de Señas Peruana en la
plataforma Perú Educa con una matrícula de
8,097 participantes. Se realizó la asistencia
técnica para la elección de las temáticas,
contenidos y estructura de las unidades de los
cursos virtuales autoformativos Det...

6. Se continua con el desarrollo el curso virtual
autoformativo Lengua de Señas Peruana. El 04
de junio se lanzó el curso virtual auto formativo
Uso de software para estudiantes con
discapacidad, con una matrícula de 10,310
participantes. El 15 de junio se lanzó el curso
virtual auto formativo Neurodiv...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 56,000.00 0.00 10,000.00 0.00 17.86

AOI00008100271 - ESPECIALIZACIÓN
A LOS PROFESIONALES DE LOS
PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN
TEMPRANA

088 : PERSONA
CAPACITADA

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100285 - PROGRAMAS DE
FORMACIÓN PARA LOS
PROFESIONALES DE LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL

088 : PERSONA
CAPACITADA

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 3,750.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se realizò la revisión de CONTENIDOS DE
MÓDULOS de cursos virtuales autoformativos
Lengua de Señas Peruana Nivel Básico y Uso de
software para estudiantes con discapacidad.
Asimismo, se revisaron, y en algunos casos se
elaboraron Guías del participante, sílabos,
pruebas de entradasalida, cuestionar...

5. El 28 de mayo se inició el curso virtual
autoformativo Lengua de Señas Peruana en la
plataforma Perú Educa con una matrícula de
8,097 participantes. Se realizó la asistencia
técnica para la elección de las temáticas,
contenidos y estructura de las unidades de los
cursos virtuales autoformativos Det...

6. Se continua con el desarrollo del curso virtual
autoformativo Lengua de Señas Peruana. El 04
de junio se lanzó el curso virtual auto formativo
Uso de software para estudiantes con
discapacidad, con una matrícula de 10,310
participantes. El 15 de junio se lanzó el curso
virtual auto formativo Neurodi...

MOTIVO:

Fn T02 23,840.00 92,695.00 23,840.00 31,840.00 100.00 34.35

AOI00008100286 - ESPECIALIZACIÓN
A LOS PROFESIONALES DE LOS
SERVICIOS DE APOYO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS Y DE LOS CENTROS DE
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL

088 : PERSONA
CAPACITADA

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100292 - 02
ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACIÓN INTERCULTURAL
BILINGUE

240 : DOCENTE 08.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL
BILINGUE

NA Fs

ABR 57.00

57.00

57.00

* 1.00 * 4. Se logró contratar a 614 acompañantes
pedagógicos de EIB, que brindan asesoría
pedagógica a los docentes de las instituciones
educativas EIB focalizadas en la implementación
de la educación a distancia y la estrategia
Aprendo en casa con la asistencia técnica de los
58 especialistas pedagógicos regi...

5. Se cuenta con el contrato de 58 EPR
implementan diversas estrategias de asistencia
técnica remota para el desarrollo de acciones de
la estrategia Aprendo en casa asesorando a 619
acompañantes pedagógicos. Se ha elaborado una
propuesta técnica para la asistencia pedagógica
a distancia en las IIE d...

6. Se desarrollaron diversas estrategias adecuadas
a los contextos socioculturales de las diferentes

MAY 57.00 57.00

JUN 57.00 57.00
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regiones para la implementación de la estrategia
Aprendo en casa, a través del trabajo de 57 EPR.
Se ha atendido con asistencia técnica
personalizada y comunidad de aprendizaje a los
directores y doc...

MOTIVO:

Fn T02 1,483,962.58 5,264,935.00 1,483,962.58 2,641,970.94 100.00 50.18

AOI00008100296 -
ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
PRIMARIA MULTIGRADO MONOLINGUE
EN ÁMBITO RURAL

240 : DOCENTE

08.04 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

AM

Fs T02 0.00 1,388.00 0.00 0.00 0.00

4. En el mes de abril se efectuaron las siguientes
acciones IImplementación de la estrategia de
acompañamiento pedagógico. A la fecha se han
logrado contratar 857 acompañantes
pedagógicos entre la primera y segunda
convocatoria. Información que se encuentra
reportada en el SIGMA 2.0. La meta planificad...

5. Implementación de la estrategia de
acompañamiento pedagógico a distancia. Con
3851 IIEE focalizadas. Se han efectuado
reuniones técnicas a distancia colectivas con los
50 EPR sobre la nueva propuesta del
acompañamiento pedagógico a distancia para su
implementacion, en el marco de la estrategia
Apren...

6. Durante el mes de Junio se realizaron las
siguientes acciones 50 EPR han sido fortalecidos
en orientaciones y estrategias para fortalecer las
competencias de los acompañantes pedagógicos,

para implementación de las estrategias
formativas del acompañamiento pedagógico a
distancia, en el marco de ap...

MOTIVO:

Fn T02 1,582,695.38 4,903,034.00 1,582,695.38 2,396,527.52 100.00 48.88

AOI00008100303 - DESARROLLO DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA
DOCENTES EN SERVICIO SIN TÍTULO
PEDAGÓGICO EN EDUCACIÓN
INTERCULTURAL BILINGÜE (EIB)

240 : DOCENTE

08.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL
BILINGUE

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100320 - DESARROLLO DEL
CICLO DE FORMACIÓN INTERNA

035 : DOCENTE
CAPACITADO

11.06 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN
DOCENTE EN
SERVICIO

AA

Fs T02 0.00 8,906.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
MOTIVO: IMPLEMENTACION DEL CFIDSe han
contratado a 30 formadores pedagogicos del CFID
responsables de los Grupos I y II Se encuentra en
proceso la validacion de la NT del CFID, posterior a
esto se remitira al VMGP y a la UPP para su tramite
correspondienteSe realizo el plan de trabajo de
talleres de formaci...

Fn T02 741,339.86 1,675,576.00 231,212.86 668,604.86 31.19 39.90

AOI00008100321 - DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO
PROFESIONAL

035 : DOCENTE
CAPACITADO

11.06 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN
DOCENTE EN
SERVICIO

AA

Fs T02 0.00 136.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. Pago de planillas de personal CAS de PDP y OdS

de asistencia tecnica pedagogica para el PDP
(ELABORACION DE PROTOCOLOS, LINEAMIENTOS,
PLAN CURRICULAR, PLAN DE IMPLEMENTACION)

MOTIVO: DISEÑO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
PROFESIONALSe tiene previsto desarrollar 04
módulos de formación. Modulo I Organización del
aula sobre las características de los niños y niñas.
Modulo II, Hacia la construcción de la planificación
en el aula. Modulo III, Actividades relacionadas con
aprendizajes de...

Fn T02 277,040.74 478,027.00 153,198.74 277,040.74 55.30 57.96

AOI00008100323 - DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE INDUCCIÓN DOCENTE

035 : DOCENTE
CAPACITADO

11.06 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN
DOCENTE EN
SERVICIO

AA

Fs T02 0.00 1,153.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
MOTIVO: DISEÑO DEL PROGRAMA DE INDUCCIÓN
DOCENTESe desarrollaran 04 módulos de formación
Modulo I, Docente Digital Innovador, Modulo II, La
identidad docente y los desafíos de la educación.
Modulo III, La construcción de la identidad docente
en la comunidad educativa. Modulo IV, La identidad
docente y el co...

Fn T02 1,303,231.72 4,419,924.00 98,962.72 341,851.72 7.59 7.74

AOI00008100325 - DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE FORMACIÓN EN

240 : DOCENTE 11.06 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN

AA Fs T02 0.00 26,722.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
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SERVICIO PARA DOCENTES DE
EDUCACIÓN SECUNDARIA

DOCENTE EN
SERVICIO

6.
MOTIVO: DISEÑO DEL PROGRAMA DE FORMACION
DOCENTE DE EDUCACION SECUNDARIAEl Programa
de Formación Docente de nivel Secundaria (PFDS)
modifico su implementación a través de la
ejecución de la estrategia formativa Desarrollo de
Estrategias Pedagógicas, cuya modalidad de
atención será a través de cursos virtual...

Fn T02 672,388.68 1,873,428.00 474,907.42 1,029,859.73 70.63 54.97

AOI00008100416 - PROGRAMA DE
FORMACIÓN DOCENTE CON
ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO EN
IIEE POLIDOCENTES DE EBR

035 : DOCENTE
CAPACITADO

11.06 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN
DOCENTE EN
SERVICIO

AA

Fs T02 0.00 40,708.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
MOTIVO: 1. Diseño del acompañamiento pedagógico
polidocente a IIEE de EBRSe encuentra en proceso
de elaboración el Módulo 1 Gestión y Estrategias
del Acompañamiento Pedagógico, Módulo 2
Convivencia para lograr un clima favorable en el
aula 2020 y Módulo 3 Planificación de las
aprendizajes y Evaluación form...

Fn T02 4,207,265.94 9,371,548.00 1,738,054.22 4,221,405.60 41.31 45.05

AOI00008100417 - IMPLEMENTACIÓN
DEL PROGRAMA NACIONAL DE
FORMACIÓN DOCENTE EN SERVICIO

240 : DOCENTE

11.06 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN
DOCENTE EN
SERVICIO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
MOTIVO: MONITOREO Y EVALUACION DE LOS
PROGRAMAS DE FORMACION DE LA DIFODSCiclo de
Formacion Interna, el 18% de los docentes se
encuentra en nivel III logrado respecto al
desempeño Planifica el proceso de enseñanza y
aprendizaje a corto plazo (unidad de aprendizaje)
el 17% se encuentra en nivel III logrado ...

Fn T02 2,781,626.61 5,977,876.00 1,526,289.03 2,837,430.45 54.87 47.46

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 25,905,822.62 52,151,058.00 9,453,657.73
AEI.04.08 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL RECONOCIMIENTO DOCENTE

AOI00008100279 - IMPLEMENTACIÓN
DEL SISTEMA DE RECONOCIMIENTO
DOCENTE

240 : DOCENTE

11.04 : DIRECCIÓN
DE PROMOCIÓN
DEL BIENESTAR Y
RECONOCIMIENTO
DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100421 - IMPLEMENTACIÓN
DE ESTRATEGIAS ORIENTADAS AL
RECONOCIMIENTO, BIENESTAR Y
ATRACCIÓN DE TALENTO A LA
PROFESIÓN DOCENTE COMO MEDIO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
VALORIZACIÓN SOCIAL DOCENTE

240 : DOCENTE

11.04 : DIRECCIÓN
DE PROMOCIÓN
DEL BIENESTAR Y
RECONOCIMIENTO
DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. En materia de reconocimiento docente,
continuando con el trámite de aprobación de las
Bases del VIII Concurso Nacional de Buenas
Prácticas Docentes, durante el mes de abril se
realizó la presentación de la propuesta ante la
Dirección General de Desarrollo Docente no
obstante, dado el contexto de eme...

5. En materia de reconocimiento docente, durante
el mes de mayo se realizaron ajustes a las Bases
del VIII Concurso Nacional de Buenas Prácticas
Docentes, orientándolo a la identificación y
reconocimiento de experiencias pedagógicas y
de gestión escolar en el marco de la estrategia
Aprendo en Casa y a ...

6. En materia de reconocimiento docente, durante
el mes de junio se realizó el seguimiento al
proceso de solicitud de opinión favorable por
parte de las Direcciones del MINEDU cuyas
competencias funcionales se encuentran
vinculadas a cada una de las categorías que
forman parte de las bases del VIII Con...

MOTIVO:

Fn T02 776,981.71 3,624,049.00 776,981.71 1,538,399.72 100.00 42.45

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 776,981.71 3,624,049.00 776,981.71
AEI.04.09 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA FOMENTAR EL BIENESTAR DOCENTE

AOI00008100278 - EJECUCIÓN DE
ESTRATEGIAS PARA FOMENTAR LA
PROVISIÓN DE SERVICIOS DE
BIENESTAR A LOS DOCENTES

240 : DOCENTE

11.04 : DIRECCIÓN
DE PROMOCIÓN
DEL BIENESTAR Y

RECONOCIMIENTO
DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
AEI.04.10 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS QUE IMPLEMENTEN LA CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL MERITOCRÁTICA PARA DOCENTES NOMBRADOS

AOI00008100213 - IMPLEMENTACIÓN
DEL MARCO NORMATIVO DE LA
REFORMA MAGISTERIAL DE
DOCENTES Y AUXILIARES DE
EDUCACIÓN DE EB Y TP

202 : NORMA
ELABORADA

11.02 : DIRECCIÓN
TÉCNICO
NORMATIVA DE
DOCENTES

AA Fs T02 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 4. En el presente mes, la DITEN participó en la
elaboración de la siguiente normativa Resolución
Viceministerial N0882020MINEDU, Norma
Técnica Disposiciones para el trabajo remoto de

Fn T02 1,322,800.81 4,887,987.00 1,322,800.81 2,695,194.41 100.00 55.14
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los profesores que asegure el desarrollo del
servicio educativo no presencial de las
instituciones y programas educativo...

5. En el presente mes, la DITEN participó en la
elaboración de la siguiente normativa Decreto
Legislativo N1493, tiene por objeto incorporar
una disposición complementaria, transitoria y
final a la Ley N 29944, Ley de Reforma
Magisterial, a fin de establecer la continuidad en
el cargo directivo del pr...

6. En el presente mes, la DITEN continuó con las
acciones continuas propias de la Dirección, tales
como 1.Absolución de expedientes conteniendo
consultas formuladas por los órganos del
MINEDU, entidades, administrados y usuarios en
general respecto a la aplicación e
implementación de la normativa que ...

MOTIVO:

AOI00008100229 - EVALUACIÓN DEL
DESEMPEÑO DOCENTE

200 : DOCENTE
EVALUADO

11.03 : DIRECCIÓN
DE EVALUACIÓN
DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 13,583.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Rediseño de las intervenciones considerando la
Emergencia Nacional

5. Se evaluó múltiples alternativas para la
implementación del concurso

6. Alta Dirección del Minedu autorizó la suspensión
de los cronogramas de las evaluaciones del
desempeño docente correspondientes al nivel
Inicial y al nivel Primaria de la EBR de la CPM

MOTIVO:

Fn T02 771,776.00 3,654,733.00 771,776.00 1,972,448.16 100.00 53.97

AOI00008100230 - EVALUACIÓN DE
ACCESO Y FORMACIÓN DE
DIRECTORES

237 : DIRECTOR
11.03 : DIRECCIÓN
DE EVALUACIÓN
DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 33,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se evaluó múltiples alternativas para la
implementación del Concurso de Acceso a
directores de IE

5. Se evaluó múltiples alternativas para la
implementación del Concurso de Acceso a
directores de IE

6. Concurso Público de Acceso a los Cargos de
Director de Gestión Pedagógica y Especialista de
Educación de las DRE, Jefe del Área de Gestión
Pedagógica y Especialistas de Educación de las
UGEL y Directivos de IE reprogramado para el
año 2021, con expediente N 82156

MOTIVO:

Fn T02 3,000.00 182,837.00 3,000.00 11,086.57 100.00 6.06

AOI00008100231 - EVALUACIÓN
PARA EL ASCENSO DE ESCALA
MAGISTERIAL

200 : DOCENTE
EVALUADO

11.03 : DIRECCIÓN
DE EVALUACIÓN
DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 144,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se viene elaborando la Norma Técnica del
Concurso de Ascenso de EB, Esta en elaboración
y validación de ítems del Concurso de Ascenso,
evaluó múltiples alternativas para la
implementación del concurso

5. Se evaluó múltiples alternativas para la
implementación del concurso.

6. Cancelar el Concurso Público de Ascenso de
Escala Magisterial de Educación Básica y
Educación Técnico Productiva 2020

MOTIVO:

Fn T02 1,509,535.40 6,537,640.00 1,509,535.40 2,968,926.56 100.00 45.41

AOI00008100232 - EVALUACIÓN DE
ACCESO Y DESEMPEÑO EN CARGOS
DE ESPECIALISTAS, JEFES DE AGP Y
DIRECTORES DE UGEL

237 : DIRECTOR
11.03 : DIRECCIÓN
DE EVALUACIÓN
DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 13,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se evaluó múltiples alternativas para la
implementación de las evaluaciones de
desempeño docente.

5. Se evaluó múltiples alternativas para la
implementación de las evaluaciones de
desempeño docente.

6. Implementación del Concurso de Acceso al Cargo
de Director de UGEL en el presente año y
Reprogramar el Concurso Público de Acceso a los
Cargos de Director de Gestión Pedagógica y
Especialista de Educación de las DRE, Jefe del
Área de Gestión Pedagógica y Especialistas de
Educación de las UGEL y Dire...

MOTIVO:

Fn T02 659,818.57 3,123,522.00 659,818.57 1,383,927.68 100.00 44.30

AOI00008100233 - EVALUACIÓN DE
DESEMPEÑO DE DIRECTIVOS DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

200 : DOCENTE
EVALUADO

11.03 : DIRECCIÓN
DE EVALUACIÓN
DOCENTE

AA Fs T02 0.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. Se evaluó múltiples alternativas para la
implementación de las evaluaciones de
desempeño docente.

5. Decreto Legislativo N 1493 que incorporó la
Vigésima Tercera disposición complementaria,
transitoria y final a la LRM que señala que el
profesor designado en un cargo directivo que
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hasta el término de su periodo de designación
no haya sido evaluado en su desempeño en el
cargo, debido a la vigencia d...

6. ecreto Legislativo N 1493 que incorporó la
Vigésima Tercera disposición complementaria,
transitoria y final a la LRM que señala que el
profesor designado en un cargo directivo que
hasta el término de su periodo de designación
no haya sido evaluado en su desempeño en el
cargo, debido a la vigencia de...

MOTIVO:

Fn T02 441,141.55 2,210,996.00 441,141.55 862,651.05 100.00 39.01

AOI00008100309 - DOCENTES
FORMADORES Y PERSONAL
DIRECTIVO EVALUADOS

090 : PERSONA
EVALUADA

11.05 : DIRECCIÓN
DE FORMACIÓN
INICIAL DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 378.00 0.00 0.00 0.00

4. Contratación de servicios de asistencia técnica
para la implementación de la evaluación
ordinaria en varios escenarios, dada la actual
coyuntura de emergencia sanitaria.

5. Contratación de servicios de asistencia técnica
para la implementación de la evaluación
ordinaria en varios escenarios, dada la actual
coyuntura de emergencia sanitaria.

6. Contratación de servicios de asistencia técnica
para la implementación de la evaluación
ordinaria en varios escenarios, dada la actual
coyuntura de emergencia sanitaria.

MOTIVO:

Fn T02 302,910.09 1,317,153.00 302,910.09 463,060.94 100.00 35.16

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,010,982.42 21,914,868.00 5,010,982.42
AEI.04.11 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA INCREMENTAR LA VALORACIÓN SOCIAL DOCENTE

AOI00008100288 - GESTIÓN DE
ESTRATEGIAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA

VALORIZACIÓN DOCENTE EN LA
SOCIEDAD

014 : CAMPAÑA

11.04 : DIRECCIÓN
DE PROMOCIÓN
DEL BIENESTAR Y

RECONOCIMIENTO
DOCENTE

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 0.00
OEI.05 - MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES

AEI.05.01 - PROGRAMA DE DOTACIÓN OPORTUNA DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA II.EE. PÚBLICAS

AOI00008100176 - 03 GESTIÓN DE
MATERIALES Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL BILINGUE
CONFORME AL CURRÍCULO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

08.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL
BILINGUE

AA

Fs T02 0.00 11,964.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se 11 cuadernos elaboradas (primer borrador) y
04 unidades de 10 cuadernos elaboradas. Se
logró concluir y validar 238 títulos revisados
(listos) para ser entregados a DIGERE. 52 títulos
de materiales educativos se encuentran en
proceso de elaboración. 50 materiales
complementarios en elaboraci...

5. Se elaboraron 18 cuadernos de trabajo
elaborados primera versión. Se concluyo 150
archivos digitales de artes finales preparados
para la entrega a DIGERE. 40 Títulos elaborados
y listos para la diagramación. 75 titulos
elabotados listo para la diagramación. Se cuenta
con Audios de 6 cuaderno...

6. Elaboración de 21 cuadernos de trabajo en
primera versión listos para la validación (Se
presentó algunas limitaciones como que la
mayoría de los elaboradores no tiene internet
ilimitado, ello causa retrasos en la entrega del
material). Se cuenta con 330 archivos digitales
de artes finales prepara...

MOTIVO:

Fn T02 1,863,221.45 5,323,805.00 1,863,221.45 2,901,808.61 100.00 54.51

AOI00008100177 - 04 GESTIÓN DE
MATERIALES EDUCATIVOS EIB DE
REVITALIZACIÓN LINGUÍSTICA

408 :
ESTUDIANTES

08.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL
BILINGUE

AA

Fs T02 0.00 975,650.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se elaboraron 32 títulos de materiales
complementarios para aula en inicio de
elaboración (lenguas en peligro). Contratación 8
lingüistas para la asistencia técnica a la
elaboración de materiales en lenguas en peligro
de extinción. Los lingüistas no pudieron viajar a
la comunidad para elaborar el ...

5. Se concluyó 10 títulos de materiales listo para la
diagramación.

6. Se concluyó la diagramación de 30 títulos de
materiales.

MOTIVO:

Fn T02 168,847.90 266,481.00 168,847.90 181,229.24 100.00 68.01

AOI00008100245 - DOTACIÓN DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS
PARA ESTUDIANTES DE

408 :
ESTUDIANTES

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA Fs T02 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 50.00 4. Se realizó la adaptación de 150 materiales
educativos 15 pictogramas, 12 infografia, 50
audio accesible, 23 video adaptado LSP y
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS

50elaboración de video LSP, para atender de
manera remota a los estudiantes de la Educación
Básica Regular en condición de discapacidad.

5. Se realizó la adaptación de 417 materiales
educativos 34 pictogramas, 34 infografia, 171
audio accesible, 66 video adaptado LSP y 112
elaboración de video LSP, para atender de
manera remota a los estudiantes de la Educación
Básica Regular en condición de discapacidad.

6. Se realizó la adaptación de 546 materiales
educativos 42 pictogramas, 45 infografia, 240
audio accesible, 70 video adaptado LSP y 149
elaboración de video LSP, para atender de
manera remota a los estudiantes de la Educación
Básica Regular en condición de discapacidad.

MOTIVO:

Fn T02 487,257.00 1,193,006.00 487,257.00 499,137.00 100.00 41.84

AOI00008100247 - DOTACION DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS
PARA CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 50.00

4. Se ha elaborado material educativo dirigido a las
familias en el marco de la estrategia Aprendo en
Casa EN COORDINACIÓN CON (EBR, EBA, ETP,
DITE, DIED, OGC) Web Matriz curricular ,
lanificador semanal, Guía de desarrollo, Recurso
de apoyo guía complementaria de desarrollo de
los profesionales no do...

5. Se ha elaborado material educativo dirigido a las
familias en el marco de la estrategia Aprendo en
Casa EN COORDINACIÓN CON (EBR, EBA, ETP,
DITE, DIED, OGC) Web Matriz curricular ,
lanificador semanal, Guía de desarrollo, Recurso
de apoyo guía complementaria de desarrollo de
los profesionales no do...

6. Se ha elaborado material educativo dirigido a las
familias en el marco de la estrategia Aprendo en
Casa Web Matriz curricular , planificador
semanal, Guía de desarrollo, Recurso de apoyo
guía complementaria de desarrollo de los
profesionales no docentes, Orientaciones de la
semana para la familia, ...

MOTIVO:

Fn T02 36,535.16 290,904.00 28,024.84 122,558.46 76.71 42.13

AOI00008100248 - CAPACITACIÓN
PARA EL ADECUADO USO DE
MATERIALES, MOBILIARIO Y EQUIPOS
EDUCATIVOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

09.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA ESPECIAL

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. LA ACTIVIDAD NO CUENTA CON RECURSOS
AIGNADOS YA QUE ESTOS FUERON RECORTADOS
POR UPP MINEDU DEBIDO A LA PRIORIZACIÒN DE
ACTIVIDADES ENE L MARCO DE LA EMERGENCIA
NACIONAL POR COVID 19

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100257 - GESTIÓN DE
MATERIALES Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR CONFORME AL CURRÍCULO
EDUCACIÓN PRIMARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

07.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
PRIMARIA

AA

Fs T02 0.00 29,767.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Mediante Informe N.
003712020MINEDUVMGPDIGEBRDEP del 30 de
abril del 2020, el Equipo de Gestión de
Materiales remite a la Dirección de la DEP el
Plan de trabajo para el presente año fiscal 2020.
Asimismo, mediante Informe N.
003712020MINEDUVMGPDIGEBRDEP, dirigido a la
Dirección de la DEP, del 30 de ...

5. Debido a la coyuntura del COVID19, los
materiales complementarios Dotación 2020,
formarán parte de la Dotación 2021. Por lo que
se tiene previsto en el mes de julio solicitar a la
Unidad de Estadística la actualización de las
cantidades para la Dotacion 2020 (material
complementario), así como tambi...

6. Respecto al seguimiento a la dotación de
materiales 2020 del mes de junio, si bien en el
mes de mayo se culminó con la verificación de la
distribución de los materiales educativos
dotación 2020, debido a la coyuntura que
atraviesa el país a causa del estado de
Emergencia, está pendiente solicitar a...

MOTIVO:

Fn T02 195,267.35 786,932.00 195,267.35 319,570.33 100.00 40.61

AOI00008100282 - GESTIÓN DE
MATERIALES Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN
MULTIEDAD, MULTIGRADO Y
POLIDOCENTE DE EDUCACIÓN BÁSICA

Í

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

07.05 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
FÍSICA Y DEPORTE

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. TAREA 1 SEGUIMIENTO AL USO DE RECURSOS
EDUCATIVOS ACCIÓN MONITOREO A LOS
PROCESOS DE ADQUISICIÓN, DISTRIBUCIÓN DE
LOS MATERIALES EDUCATIVOS DE LOS TALLERES
DEPORTIVO RECREATIVOS 2020 SE FOCALIZARON
113 II.EE. A NIVEL NACIONAL QUE RECIBIRÁN UN
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REGULAR CONFORME AL CURRÍCULO
EDUCACIÓN FÍSICA

KIT DE MATERIAL DEPORTIVO PARA EL
DESARROLLO DE LAS AC...

5. DEBIDO A LA COYUNTURA LA ACTIVIDAD FUE
SUSPENDIDA Y NO CUENTA CON PRESUPUESTO
PARA CONTINUAR CON SU EJECUCION

6. DEBIDO A LA COYUNTURA LA ACTIVIDAD FUE
SUSPENDIDA Y NO CUENTA CON PRESUPUESTO
PARA CONTINUAR CON SU EJECUCION

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100300 - GESTIÓN DE
MATERIALES Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
LAS IIEE DE PRIMARIA MULTIGRADO Y
DE LOS MODELOS DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN EL ÁMBITO RURAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

08.04 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

AA

Fs T02 0.00 19,771.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. Durante el mes de abril se continuo con las
siguientes actividades Elaboración y reedición
de materiales y recursos educativos primaria
multigrado. Se continúa trabajando los proceos
de ajustes de ilustraciones, textos y
diagramación de los materiales, 32 títulos
revisados pedagógicamente, además s...

5. Elaboración y reedición de materiales y recursos
educativos primaria multigrado. Se continúa
trabajando los proceos de ajustes de
ilustraciones, textos y diagramación de los
materiales, 32 títulos revisados
pedagógicamente. Se ha cerrado 12 titulos de
Cuadernos de autoaprendizaje de Personal
social...

6. Durante el mes de Junio, se continuo con la
Elaboración y Redición de Materiales Primaria
Multigrado para lo cual se realizó el monitoreo y
seguimiento a la Contratación de especialista de
soporte y reedición de materiales (guías de
cuadernos), las tareas realizadas para esta
acción fueron a) Selecc...

MOTIVO:

Fn T02 356,008.90 790,231.00 356,008.90 451,547.71 100.00 57.14

AOI00008100336 - GESTIÓN DE
MATERIALES EDUCATIVOS DE EBA

485 : MATERIAL
EDUCATIVO

08.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA
ALTERNATIVA

AA

Fs T02 0.00 79.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Se elaboró 3 instrumentos para el recojo de
información como parte del proceso de
validación de materiales y 2 instrumentos para
identificar necesidad de capacitación sobre el
uso de materiales. En el marco de la estrategia
AeC se elaboró 32 sesiones para radio y 24
experiencias de aprendizaje para ...

5. Se elaboró 3 instrumentos para el recojo de
información como parte del proceso de
validación de materiales y 2 instrumentos para
identificar necesidad de capacitación sobre el
uso de materiales. En el marco de la estrategia
AeC se elaboró 32 sesiones para radio y 24
experiencias de aprendizaje para ...

6. Se inició la validación de materiales educativos a
través de consultas vía online con docentes de
CEBA de 12 regiones con el propósito de validar
60 títulos. En el marco de la estrategia AeC se
elaboró 25 sesiones para radio y 28 experiencias
de aprendizaje para plataforma web.

MOTIVO:

Fn T02 513,694.70 1,701,852.00 513,694.70 724,094.79 100.00 42.54

AOI00008100361 - GESTIÓN DE
MATERIALES Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR CONFORME AL CURRICULO
EDUCACIÓN INICIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

07.02 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
INICIAL

AA

Fs T02 0.00 33,788.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. 1. SEGUIMIENTO AL USO DE RECURSOS
EDUCATIVOS GESTIÓN PARA LA DOTACIÓN DE
MATERIALES EDUCATIVOS Se desarrollaron las
siguientes acciones MATERIAL EDUCATIVO
CONCRETO DOTACIÓN 2020 LP
052019MINEDUVMGPUE 120Adquisición de
modulo básico de materiales educativos para los
Programas no escolarizados de ...

5. 1. SEGUIMIENTO AL USO DE RECURSOS
EDUCATIVOS GESTIÓN PARA LA DOTACIÓN DE
MATERIALES EDUCATIVOS Se desarrollaron las
siguientes acciones MATERIAL EDUCATIVO
CONCRETO DOTACIÓN 2020 LP
052019MINEDUVMGPUE 120Adquisición de
modulo básico de materiales educativos para los
Programas no escolarizados de e...

6. 1. SEGUIMIENTO AL USO DE RECURSOS
EDUCATIVOS GESTIÓN PARA LA DOTACIÓN DE
MATERIALES EDUCATIVOS Se desarrollaron las
siguientes acciones MATERIAL EDUCATIVO
CONCRETO DOTACIÓN 2020 LP
052019MINEDUVMGPUE 120Adquisición de
modulo básico de materiales educativos para los
Programas no escolarizados de en...

MOTIVO:

Fn T02 145,617.00 581,081.00 118,914.80 226,108.72 81.66 38.91
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AOI00008100386 - GESTIÓN DE
MATERIALES Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR CONFORME AL CURRÍCULO
EDUCACIÓN SECUNDARIA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

07.04 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
SECUNDARIA

AA

Fs T02 0.00 9,472.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. I. ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1 Tarea 2 Elaboración, validación, diseño e
impresión de material para la implementación
del CNEB DES 2021, 1.1.1Acción 2.2 Monitoreo a
la obtención de los materiales educativos
Dotación 2021, considerando las etapas
Planificación, Textualización y Edició...

5. I. ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
2.1.Tarea 02 Elaboración, validación, diseño e
impresión de material para la implementación
del CNEB DES 2021 2.1.1.Acción 2.2 Monitoreo a
la obtención de los materiales educativos
Dotación 2021, considerando las etapas
Planificación, Textualización y Edició...

6. I. ACCIONES REALIZADAS Y LOGROS OBTENIDOS
1.1 Tarea 02 Elaboración, validación, diseño e
impresión de material para la implementación
del CNEB DES 2021 1.1.1Acción 2.2 Monitoreo a
la obtención de los materiales educativos
Dotación 2021, considerando las etapas
Planificación, Textualización y Edición...

MOTIVO:

Fn T02 79,362.45 451,116.00 79,362.45 147,261.84 100.00 32.64

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,845,811.91 11,385,408.00 3,810,599.39
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.01 - ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00008100028 - APOYO A LA
GESTIÓN DE LA OGA 001 : ACCION

04 : OFICINA
GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN

AA

Fs T02 7.00 22.00 6.00 11.00 85.71 50.00

4. AL CULMINAR EL MES DE ABRIL, SE HAN
ATENDIDO EL TOTAL DE REQUERIMIENTOS DE
LAS DIFERENTES OFICINAS USUARIAS, RESPECTO
A LA GESTION DE RECURSOS PARA LA
REALIZACION DE EVENTOS Y TALLERES DE
CAPACITACIÓN, SE SUSPENDIERON EN EL
PRESENTE EJERCICIO. COMO LAS
COORDINACIONES SE DEBEN REALIZAR POR
MEDIOS IN...

5. AL CULMINAR EL MES DE MAYO, SE HAN
ATENDIDO EL TOTAL DE REQUERIMIENTOS DE
LAS DIFERENTES OFICINAS USUARIAS, RESPECTO
A LA GESTION DE RECURSOS PARA LA
REALIZACION DE EVENTOS Y TALLERES DE
CAPACITACIÓN, SE SUSPENDIERON EN EL
PRESENTE EJERCICIO. COMO LAS
COORDINACIONES SE DEBEN REALIZAR POR
MEDIOS INF...

6. AL CULMINAR EL MES DE JUNIO, SE HAN
ATENDIDO EL TOTAL DE REQUERIMIENTOS DE
LAS DIFERENTES OFICINAS USUARIAS, RESPECTO
A LA GESTION DE RECURSOS PARA LA
REALIZACION DE EVENTOS Y TALLERES DE
CAPACITACIÓN, SE SUSPENDIERON EN EL
PRESENTE EJERCICIO. ESTA OFICINA HA
CUMPLIDO CON ENTREGAR LA EVALUACION DE
L...

MOTIVO:

Fn T02 195,369.90 2,318,790.00 195,369.90 338,986.51 100.00 14.62

AOI00008100139 - DIRIGIR ACCIONES
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL
MODELO DE SERVICIO EDUCATIVO
COAR

001 : ACCION 09.03 : DIRECCIÓN
DE EDUCACIÓN
BÁSICA PARA
ESTUDIANTES CON
DESEMPEÑO
SOBRESALIENTE Y
ALTO
RENDIMIENTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. AREA DE PEDAGOGIA Se han realizado las
asistencias técnicas para la planificación anual y
la elaboración de los Diseños Metodológico para
el Aprendizaje. Se han capacitado a los docentes
para el manejo se las herramientas tecnológicas
tales como las del GSuite. AREA DE BIENESTAR
00% de Directores By...

5. AREA DE PEDAGOGIA Se ejecutó la capacitación
del taller a los coordinadores del Programa del
Diploma Bachillerato Internacional para efectos
de matriculación. Se han capacitado a los
docentes para el manejo se las herramientas
tecnológicas tales como las del GSuite. AREA DE
BIENESTAR 100% de Direct...

6. AREA DE PEDAGOGIA Se elaboró las
ORIENTACIONES PARA LA MEJORA DE LA
ATENCIÓN EN LA EDUCACIÓN REMOTA DE LOS
ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE ALTO
RENDIMIENTO JUNIO 2020 . Se realizo talleres y
grupos de aprendizajes sobre el autocuidado
personal, el desarrollo de las habilidades de
indagación en el ma...

MOTIVO: Trabajo a distancia desde los hogares.
Coordinación para el acceso remoto. Coordinación
con los equipos de Bienestar y Desarrollo de los

Fn T02 1,402,824.47 6,008,082.00 1,402,824.47 3,063,423.73 100.00 50.99
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Estudiantes y de Investigación y Mejora de Procesos
para la concreción de las orientaciones y las pautas
para la semana de reflexión.Se adaptó el sistema
de bienes...

AOI00008100236 - GESTIÓN
ESCOLAR Y COMUNICACIONAL 060 : INFORME

15.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
CALIDAD DE LA
GESTIÓN ESCOLAR

AA

Fs T02 2.00 6.00 2.00 3.00 100.00 50.00

4. En el mes de abril se elaboró el informe sobre la
remisión del avance de ejecución de metas
físicas y financieras, así como del informe de
evaluación de implementación del plan
Operativo Institucional (POI) 2020 en el
aplicativo CEPLAN, correspondiente al primer
trimestre del año 2020. Asimismo, de...

5. En el mes de mayo se realizó el informe sobre el
registro de la Programación Multianual
Presupuestaria para los años 2021 2023 en el
sistema PLANIN y en el aplicativo CEPLAN, de la
Dirección General de Calidad de la Gestión
Escolar y sus dos Direcciones de Línea Dirección
de Gestión Escolar y Dir...

6. En el mes de junio se realizó el informe en el
marco del Decreto Supremo N 0082020SA que
declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional
para la prevención y control del COVID19 y que
establece que el Ministerio de Educación, en su
calidad de ente rector, dicta las medidas que
correspondan, confor...

MOTIVO:

Fn T02 440,273.07 2,429,283.00 440,273.07 967,732.00 100.00 39.83

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,038,467.44 10,756,155.00 2,038,467.44
AEI.06.03 - ESTRATEGIAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ARTICULADA DE LA POLÍTICA NACIONAL DE JUVENTUDES

AOI00008100030 - FORMULACIÓN,
ARTICULACIÓN Y PROMOCIÓN DE
POLÍTICAS DE ESTADO ORIENTADAS
AL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
JÓVENES ENTRE 15 Y 29 AÑOS

060 : INFORME
02 : SECRETARÍA
NACIONAL DE LA
JUVENTUD

AA

Fs T02 12.00 34.00 12.00 23.00 100.00 67.65

4. INFORME DE AVANCE DE METAS FISICAS AL MES
DE ABRIL TAREA 2 PROMOCIÓN DE LA
PARTICIPACIÓN DE LA JUVENTUD ORGANIZADA
EN EL PROCESO DE DESARROLLO NACIONAL,
REGIONAL Y LOCAL No tiene actividades
programadas para el mes de Abril. TAREA 3
FORMULACIÓN Y PROMOCIÓN DE
INVESTIGACIONES, ESTUDIOS, PROGRAMAS, P...

5. INFORME DE AVANCE DE METAS FISICAS AL MES
DE MAYO TAREA 2 PROMOCIÓN DE LA
PARTICIPACIÓN DE LA JUVENTUD ORGANIZADA
EN EL PROCESO DE DESARROLLO NACIONAL,
REGIONAL Y LOCAL ACCION 2.2ENCUENTROS
REGIONALES DE JUVENTUD (1RA. ETAPA DEL
PROCESO ANUAL DE PARTICIPACIÓN DE
JUVENTUDES) No presenta logro Problem...

6. INFORME DE AVANCE DE METAS FISICAS AL MES
DE JUNIO TAREA 2 PROMOCIÓN DE LA
PARTICIPACIÓN DE LA JUVENTUD ORGANIZADA
EN EL PROCESO DE DESARROLLO NACIONAL,
REGIONAL Y LOCAL ACCION 2.1ACCIONES DE
COORDINACIÓN Y PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES
DE LA SECRETARÍA NACIONAL DE LA JUVENTUD A
LOS GOBIERNOS REGIONALES ...

MOTIVO:

Fn T02 541,523.42 2,420,329.00 541,523.42 1,033,991.29 100.00 42.72

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 541,523.42 2,420,329.00 541,523.42
AEI.06.04 - GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO EN CONCORDANCIA CON LAS POLÍTICAS DEL SISTEMA NACIONAL INFORMÁTICO PARA EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00008100382 - GESTIÓN DEL
PROYECTO 060 : INFORME

01.04 : OFICINA
DE TECNOLOGÍAS
DE LA
INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Pendiente de que supervisor de la obra subsane

entregable correspondiente a la ultima armada
MOTIVO:

Fn T02 0.00 151,414.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100383 - REMODELACIÓN Y
AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD FÍSICA DEL CENTRO DE
DATOS PRINCIPAL

582 : SERVICIO
VALIDADO

01.04 : OFICINA
DE TECNOLOGÍAS
DE LA
INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. De acuerdo a lo indicado por UPP no se aprobara

demanda adicional, requerimiento fue re
programado para el 2021

MOTIVO:
Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100384 - IMPLEMENTACIÓN
DE EQUIPAMIENTO SOFTWARE PARA
EL CENTRO DE DATOS

234 : SISTEMA
APROBADO

01.04 : OFICINA
DE TECNOLOGÍAS
DE LA
INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ó
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AOI00008100427 - IMPLEMENTACIÓN
DE EQUIPAMIENTO SOFTWARE PARA
EL CENTRO DE DATOS

234 : SISTEMA
APROBADO

01.04 : OFICINA
DE TECNOLOGÍAS
DE LA
INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6. Actualmente el proceso se encuentra en etapa

de consultas y observaciones (pendiente de
confirmación de pluralidad de postores por
parte de Logistica ya que se hicieron cambios en
las EETT en la etapa de abs de consultas y
observaciones)

MOTIVO:

Fn T02 0.00 6,635,168.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 6,786,582.00 0.00
AEI.06.05 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA EL DESARROLLO Y LA MEJORA DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVIDORES Y DIRECTIVOS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00008100249 - GESTIÓN DEL
DESARROLLO Y EL DESEMPEÑO DEL
PERSONAL DEL MINEDU

088 : PERSONA
CAPACITADA

05 : OFICINA
GENERAL DE
RECURSOS
HUMANOS

AA

Fs T02 1,259.00 4,920.00 1,278.00 1,926.00 101.51 39.15

4. La ejecución financiera hace referencia a la
planilla de personal cas y personal por orden de
servicios para los componentes de Dirección y
Apoyo Administrativo, Gestión del Rendimiento,
Gestión de la Capacitación e Inducción de la
Oficina de Gestión del Desarrollo y la
Capacitación. Al cierre de ab...

5. La ejecución financiera hace referencia a la
planilla de personal cas y personal por orden de
servicios para los componentes de Dirección y
Apoyo Administrativo, Gestión del Rendimiento,
Gestión de la Capacitación e Inducción de la
Oficina de Gestión del Desarrollo y la
Capacitación. Al cierre de ma...

6. LA EJECUCIÓN FINANCIERA HACE REFERENCIA A
LA PLANILLA DE PERSONAL CAS Y PERSONAL POR
ORDEN DE SERVICIOS PARA LOS COMPONENTES
DE DIRECCIÓN Y APOYO ADMINISTRATIVO,
GESTIÓN DEL RENDIMIENTO, GESTIÓN DE LA
CAPACITACIÓN E INDUCCIÓN DE LA OFICINA DE
GESTIÓN DEL DESARROLLO Y LA CAPACITACIÓN.
AL CIERRE DE JU...

MOTIVO:

Fn T02 369,330.70 2,289,757.00 369,330.70 708,635.14 100.00 30.95

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 369,330.70 2,289,757.00 369,330.70
AEI.06.06 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS Y TOMA DE DECISIONES CON LAS INSTANCIAS VINCULADAS AL SECTOR EDUCACIÓN

AOI00008100420 - GESTIÓN DE LA
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 001 : ACCION

10 : DIRECCIÓN DE
INNOVACIÓN
TECNOLÓGICA EN
EDUCACIÓN

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. ABRIL Con relación a la tarea Gestión y Apoyo
Administrativo, se desarrollaron acciones
referidas a la gestión administrativa y
contractual, se emitió 42 órdenes de Servicio.
Se emitieron 64 memorándum, 06 Memos
Múltiples, Documentos diversos (05 oficios, 28
conformidades de pago). SINAD 62 D...

5. MAYO Con relación a la tarea Gestión y Apoyo
Administrativo, se desarrollaron acciones
referidas a la gestión administrativa y
contractual, se emitió 40 órdenes de servicio. Se
emitieron 38 memorándum, 02 Memos Múltiples,
Documentos diversos (64 oficios, 36
conformidades de pago). SINAD 60 Doc...

6. JUNIO Con relación a la tarea Gestión y Apoyo
Administrativo, se desarrollaron acciones
referidas a la gestión administrativa y
contractual, se emitió 17 órdenes de servicio. Se
emitieron 96 memorándum, 02 Memos Múltiples,
Documentos diversos (47 oficios, 85
conformidades de pago). SINAD 148 D...

MOTIVO:

Fn T02 222,238.49 1,101,499.00 222,238.49 475,450.62 100.00 43.17

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 222,238.49 1,101,499.00 222,238.49
AEI.06.07 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA MODERNIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE LAS DREGRE, UGEL E IE (SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA, GESTIÓN POR PROCESOS Y ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL)

AOI00008100001 - ORIENTACIÓN E
IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES PARA
MEJORA DE DESEMPEÑO DE LOS
SERVIDORES DE LAS DRE Y UGEL EN
MATERIA DE GESTIÓN EDUCATIVA

088 : PERSONA
CAPACITADA

14.01 : DIRECCIÓN
DE
FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES

AA

Fs T02 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. Al mes de abril 2020, la DIFOCA tiene los
siguientes avances Desarrollo del curso Ética e
integridad en la gestión educativa para la Región
Huánuco y Se elaboró la propuesta, esquema y
recursos de la Comunidad de Práctica en Gestión
Educativa, dirigido a las DRE y UGEL
participantes del espacio info...

5. A mayo 2020, la DIFOCA tiene los siguientes
avances Desarrollo del curso Diseño y
formulación regional del Plan de Desarrollo de
las Personas PDP y Seguimiento a las
expresiones de interés en postular al concurso
de BPGE 2020, remitidas por las DRE y UGEL.

6. A junio 2020, la DIFOCA tiene los siguientes
avances Validación de la Maquetación y rediseño
de web Edutalentos Regiones y Se han realizado

Fn T02 663,187.59 2,576,946.00 663,187.59 1,316,699.30 100.00 51.10
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videoconferencias, a través de la sala digital de
DIFOCA, participantes de la DRE y UGEL en el
marco de Aprendo en CASA.

MOTIVO:

AOI00008100241 - GESTIÓN DE LA
MEJORA CONTINUA DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE LAS IIEE
PÚBLICAS DE EDUCACIÓN BÁSICA

088 : PERSONA
CAPACITADA

15.03 : DIRECCIÓN
DE
FORTALECIMIENTO
DE LA GESTIÓN
ESCOLAR

AA

Fs T02 0.00 400.00 0.00 0.00 0.00

4. Durante el mes de abril en el marco de las
acciones dirigidas al fortalecimiento de las
competencias y desempeño del personal
administrativo, la Dirección de Fortalecimiento
de la Gestión Escolar DIF realizó el diseño de un
curso de ofimática en modalidad virtual
sincrónica. curso de ofimática en m...

5. Durante el mes de mayo 2020 se establecieron
los siguientes avances en la gestión de la mejora
continua del personal administrativo de las II.EE.
públicas de educación Básica, con referencia al
cierre de brecha del personal administrativo de
II.EE, se ha realizado lo siguiente Análisis y
sistematiz...

6. Durante el mes de junio, se realizaron las
siguientes actividades en el marco del
fortalecimiento del personal administrativo de
las IIEE1. Desarrollo de validación y cierre de
criterios de asignación para personal
administrativo. 2. Elaboración de la Norma que
regula los perfiles de los puestos y c...

MOTIVO:

Fn T02 119,852.35 726,702.00 119,852.35 257,260.61 100.00 35.40

AOI00008100250 -
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
EN MATERIA DE GESTIÓN ESCOLAR

237 : DIRECTOR

15.03 : DIRECCIÓN
DE
FORTALECIMIENTO
DE LA GESTIÓN
ESCOLAR

AA

Fs T02 590.00 1,180.00 683.00 683.00 115.76 57.88

4. En el mes de abril, en el marco del Estado de
Emergencia declarado a nivel nacional por
COVID19, se realizó una capacitación virtual al
equipo para poder brindarles orientación sobre
los ajustes al diseño de la intervención y sobre
los protocolos e instrumentos adaptados a la
modalidad de mentoría v...

5. En el mes de mayo, se realizaron las visitas de
asistencia técnica a 90 directivos de manera
virtual con la finalidad de fortalecer sus
capacidades de liderazgo pedagógico a través de
la asistencia técnica basada en mentoría
especializada en gestión escolar.

6. Durante el mes de Junio se terminó de realizar
la segunda ronda de visitas de asistencia técnica

virtual y se empezó con la tercera ronda de
visitas a 593 directivos de IIEE de EBR en
materia de gestión escolar, en la modalidad a
distancia.

MOTIVO:

Fn T02 1,420,889.90 4,291,922.00 1,511,671.94 1,841,684.10 106.39 42.91

AOI00008100298 - DESARROLLO DE
ORIENTACIONES, HERRAMIENTAS Y
SOLUCIONES TECNOLÓGICAS DE
APOYO A LA GESTIÓN ESCOLAR.

036 :
DOCUMENTO

15.02 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
ESCOLAR

AA

Fs T02 2.00 3.00 2.00 2.00 100.00 66.67

4. En el mes de abril Mediante la RM N
1782020MINEDU del 29.ABR.2020 se dispone la
implementación de una Plataforma Virtual, a
cargo del Ministerio de Educación, para el
registro de solicitudes para estudiar en una
institución educativa pública de Educación
Básica Regular, con excepción de los Colegio...

5. En mes de mayo Mediante RM N 1932020MINEDU
DEL 08.MAY.2020, lo cual fue sustentada con el
Informe N 1312020MINEDUVMGIDIGCDIGE,
elaborado por la Dirección de Gestión Escolar,
dependiente de la referida Dirección General, se
dispone aprobar las disposiciones para el
procesamiento de las solicitudes pa...

6. En el mes de junio se realizaron tres procesos
de asignación para el proceso excepcional de
matrícula extraordinaria 2020, cuyos resultados
se publicaron los días 78JUN, 1516 JUN y
2122.JUN, se realizó el análisis final de los
resultados de asignación de vacantes, y se
obtuvo la siguiente informació...

MOTIVO:

Fn T02 422,342.47 1,430,209.00 422,342.47 616,789.89 100.00 43.13

AOI00008100368 - TRANSFERENCIA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 400,232.00 0.00 0.00

AOI00008100380 - TRANSFERENCIA 137 : PLANILLA 01.01.03 : UNIDAD

Ó

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
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OBLIGACIONES PREVISIONALES DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,626,272.31 9,426,011.00 2,717,054.35
AEI.06.08 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN DE LAS II.EE. EN ZONAS RURALES

AOI00008100299 - ESTRATEGIAS
EFECTIVAS PARA MEJORAR EL
DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN DE LAS
II.EE EN ZONAS RURALES

535 :
ASISTENCIA
TECNICA

15.02 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
ESCOLAR

AA

Fs T02 31.00 62.00 31.00 31.00 100.00 50.00

4. Durante el mes de abril se están realizando el
seguimiento de los siguientes aspectos
Establecer un plan de acción para el monitoreo
de la implementación de la estrategia Aprendo
en casa, Brindar y asesorar sobre las
orientaciones respecto a las acciones para la
implementación de la estrategia Apren...

5. Durante el mes de mayo al igual que el mes de
abril se continua realizando el seguimiento de
los siguientes aspectos Establecer un plan de
acción para el monitoreo de la implementación
de la estrategia Aprendo en casa, Brindar y
asesorar sobre las orientaciones respecto a las
acciones para la implem...

6. Se han implementado estrategias de supervisión
en las 11 regiones en las que se implementan las
RER Huánuco, Loreto, Ucayali, Puno, Cusco,

Huancavelica, San Martín, Apurímac, Ancash, La
Libertad, Ayacucho. La intervención se
supervisa a través de la implementación del
sistema SIGMA, en el que se reg...

MOTIVO:

Fn T02 292,289.88 1,459,240.00 292,289.88 564,589.42 100.00 38.69

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 292,289.88 1,459,240.00 292,289.88
AEI.06.09 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LAS II.EE. Y SERVICIOS EDUCATIVOS

AOI00008100428 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS DE REGISTRO DE
INSTANCIAS DE GESTIÓN EDUCATIVA
DESCENTRALIZADA (IGED) Y
CONSTRUCCIÓN DE INFORMACIÓN
TERRITORIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.02.02 : UNIDAD
DE ESTADÍSTICA AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. A abril se han incorporado al RIE 3,500 de IIEE
(5%), como producto de la revisión y validación
de los informes y documentos de identificación
de IIEE elaborados por las DRE y UGEL

5. A mayo se han incorporado al RIE 6,044 de IIEE
(9%), como producto de la revisión y validación
de los informes y documentos de identificación
de IIEE elaborados por las DRE y UGEL

6. A junio se han incorporado al RIE 9,012 de IIEE
(13.1%), como producto de la revisión y
validación de los informes y documentos de
identificación de IIEE elaborados por las DRE y
UGEL

MOTIVO:

Fn T02 43,360.00 394,089.00 43,360.00 111,800.00 100.00 28.37

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 43,360.00 394,089.00 43,360.00
AEI.06.10 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS DE SUPERVISIÓN DE LAS II.EE. PRIVADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE

AOI00008100294 - ARTICULACIÓN
CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PRIVADAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

15.02 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN
ESCOLAR

AA

Fs T02 30.00 66.00 20.00 20.00 66.67 30.30

4. Debido a la suspensión de actividades por el
Estado todas las asistencias programadas
durante los meses de abril, mayo y junio se
reprogramarán para hacerlas efectivas en los
meses de octubre y noviembre a través de
videoconferencia, en ese sentido, se está
supervisando las obligaciones de las IE e...

5. El Minedu en el mes de mayo ha emitido
normativa con la finalidad de garantizar la
transparencia de los costos del servicio
educativo brindado por las IE privadas para que
los padres de familia elijan adecuadamente.
Asimismo, se asegure la continuidad del servicio
educativo durante el estado de eme...

6. Respecto de la supervisión efectuada en el
marco del DL 1476, se advierte que al 15 de
junio del presente año, 7 069 IIEE privadas
presentaron documentos conforme al DL 1476. y
su Reglamento aprobado por el DS
072020MINEDU, respecto de los cuales se
elaboró un Protocolo de aplicación a las UGEL a
...

MOTIVO:

Fn T02 180,545.28 868,757.00 180,545.28 371,367.23 100.00 42.74

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 180,545.28 868,757.00 180,545.28
AEI.06.11 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y PRESUPUESTAL DE LAS UNIDADES ORGÁNICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00008100153 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA

060 : INFORME 12.03 : DIRECCIÓN
DE GESTIÓN DE
INSTITUCIONES DE

Ó

AA Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00 4. Las acciones de esta actividad son transversales
a las actividades de la Dirección. Las acciones
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EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

administrativas y presupuestales coadyuvan al
cumplimiento de las metas de la Dirección. Se
apoyo a la implementación del trabajo remoto y
lasa facilidades al personal para el trabajo del
mismo.

5. En este periodo se remitió información
presupuestal y administrativa al despacho del
VMGP así mismo se cumplió con las actividades
diarias propias de la Dirección. Se continúa con
el apoyo al trabajo remoto por parte del
personal de la Dirección.

6. En este periodo, se desarrollaron las acciones
administrativas que sirven de soporte al trabajo
técnico de la Dirección. El personal
administrativo viene desarrollando trabajo
remoto sin dificultad cumpliendo con las
funciones asignadas.

MOTIVO:

Fn T02 164,097.39 673,418.00 164,097.39 319,028.58 100.00 47.38

AOI00008100166 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA 060 : INFORME

12.02 : DIRECCIÓN
DE SERVICIOS DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 2.00 100.00 50.00

4. a. Principales Avances Se concretaron acciones
para el cumplimiento de lo requerimiento de
bienes y servicios de todas las actividades de la
Dirección Se concretaron las acciones para
realizar la reprogramación física y financiera del
mes de abril. Se realizó asistencia técnica a las
DRE Callao, Lim...

5. a. Principales Avances Se concretaron acciones
para el cumplimiento de lo requerimiento de
bienes y servicios de todas las actividades de la
Dirección Se concretaron las acciones para
realizar la reprogramación física y financiera del
mes de mayo. Se realizó asistencia técnica a las
DRE Callao, Lima...

6. a. Principales Avances Se realizaron y
concretaron las acciones correspondientes para
tramitar los bienes y servicios para el
cumplimiento de las actividades programadas.
Se realizaron acciones para el cumplimiento de
reprogramación física y financiera
correspondiente al mes de junio y cumplimiento
...

MOTIVO:

Fn T02 461,642.10 1,646,751.00 461,642.07 558,052.07 100.00 33.88

AOI00008100211 - GESTIÓN E
IMPLEMENTACIÓN DE LAS
HERRAMIENTAS DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DE LAS
INTERVENCIONES PRIORIZADAS DE LA
POLÍTICA EDUCATIVA

060 : INFORME
01.02.03 : UNIDAD
DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN

AA

Fs T02 1.00 8.00 1.00 4.00 100.00 50.00

4. No se elaboró el informe con los productos
finales de las evaluaciones de diseño e
implementación políticas educativas, esta meta
será reprogramada para el mes de junio.

5. En el mes de mayo no se programó meta física
6. Con Oficio Múltiple No 0172020MINEDUSPE se

remite información sobre la evaluación al diseño
y proceso de implementación de la Línea Rumbo
a la Autonomía, en el marco de la
implementación del Currículo Nacional de
Educación Básica, que permitirá proporcionar
información útil, identificando cuellos d...

MOTIVO:

Fn T02 503,792.47 2,069,629.00 503,792.47 954,668.05 100.00 46.13

AOI00008100212 - DISEÑO,
EJECUCIÓN YO PROCESAMIENTO DE
HERRAMIENTAS YO ACCIONES DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA
POLÍTICA EDUCATIVA

060 : INFORME
01.02.03 : UNIDAD
DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN

AA

Fs T02 5.00 21.00 5.00 10.00 100.00 47.62

4. No se realizaron las visitas a los locales escolares
de manera presencial,sin embargo, se realizaron
encuestas telefónicas a los actores de la
comunidad educativa, redefiniendo y alineando
los objetivos en el marco de la estrategia de
educación a distancia Aprendo en Casa del
MINEDU

5. No se realizaron las visitas a los locales escolares
de manera presencial,sin embargo, se realizaron
encuestas telefónicas a los actores de la

comunidad educativa, redefiniendo y alineando
los objetivos en el marco de la estrategia de
educación a distancia Aprendo en Casa del
MINEDU.

6. 1. Se realizó mediante encuestas telefónicas a
los actores de la comunidad educativa,
redifiniendo y alineando los objetivos en el
marco de la estrategia de educación a distancia
Aprendo en Casa del MINEDU, a fin de obtener
información confiable y oportuna sobre la
entrega del servicio educativo a d...

MOTIVO:

Fn T02 3,122,066.95 15,219,707.00 3,122,066.95 8,496,992.23 100.00 55.83

Ó
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AOI00008100225 - CONDUCCIÓN,
MONITOREO Y SEGUIMIENTO DEL
PROCESO DE MODERNIZACIÓN Y
SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA DEL
MINISTERIO DE EDUCACIÓN

001 : ACCION 01.01.02 : UNIDAD
DE ORGANIZACIÓN
Y MÉTODOS

AA Fs T02 4.00 16.00 4.00 8.00 100.00 50.00 4. DETERMINACIÓN Y DOCUMENTACIÓN DE
PROCESOS Mapa de procesos nivel 0 y 1 del
MINEDU (SINAD 214606) Se envió un correo a la
OGAJ indicando la disponibilidad de enviar
información adicional si fuera necesario para
continuar con el proceso de revisión del
expediente. Se inició el mapeo de los procesos
AS...

5. DETERMINACIÓN Y DOCUMENTACIÓN DE
PROCESOS Mapa de procesos nivel 0 y 1 del
MINEDU (SINAD 214606) Debido a la coyuntura
COVID19, el MINEDU viene desarrollando
procesos nuevos relacionados a la Estrategia
Aprendo en Casa y el proyecto de cierre de
brecha digital, por lo que se solicitó a la OGAJ la
de...

6. DETERMINACIÓN Y DOCUMENTACIÓN DE
PROCESOS Mapa de procesos nivel 0 y 1 del
MINEDU (SINAD 214606) Se elaboró el
cronograma de trabajo para la actualización del
mapa de procesos, se elaboró la lista preliminar
de productos del MINEDU y mediante Oficio
Múltiple N 0032020MINEDUSPEOPEPUNOME se
solicitó a...

MOTIVO:

Fn T02 510,959.13 2,515,891.00 510,959.13 1,028,139.01 100.00 40.87

AOI00008100367 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA 060 : INFORME

12.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
TÉCNICO
PRODUCTIVA Y
SUPERIOR
TECNOLÓGICA Y
ARTÍSTICA

AA

Fs T02 3.00 8.00 3.00 3.00 100.00 37.50

4. 1. Se ha realizado la Gestión Administrativa de
la DIGESUTPA, en el mes de abril Formulación de
TdR Requerimientos de Bienes y servicios SIGA
Seguimiento de los expedientes para contrato y
pagos de Bienes y Servicios requeridos
Conformidad de pago de Bienes y Servicios
Modificaciones Presupuesta...

5. 1. Se ha realizado la Gestión Administrativa de
la DIGESUTPA, en el mes de mayo Formulación
de TdR Requerimientos de Bienes y servicios
SIGA Seguimiento de los expedientes para
contrato y pagos de Bienes y Servicios
requeridos Conformidad de pago de Bienes y
Servicios Modificaciones Presupuest...

6. 1. Se ha realizado la Gestión Administrativa de
la DIGESUTPA, en el mes de junio Formulación
de TdR Requerimientos de Bienes y servicios
SIGA Seguimiento de los expedientes para
contrato y pagos de Bienes y Servicios
requeridos Conformidad de pago de Bienes y
Servicios Modificaciones Presupues...

MOTIVO:

Fn T02 45,000.00 175,500.00 45,000.00 45,000.00 100.00 25.64

AOI00008100426 - CONDUCCIÓN DEL
PROCESO DE PRODUCCIÓN, ANÁLISIS
Y DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN
ESTADÍSTICA Y EVIDENCIA SOBRE EL
DESEMPEÑO E IMPACTO DE LA
POLÍTICA EDUCATIVA

060 : INFORME

01.02.01 :
OFICINA DE
SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN
ESTRATÉGICA

AA

Fs T02 3.00 17.00 3.00 7.00 100.00 41.18

4. Para el mes de abril no se programaron metas
fisicas

5. Para el mes de mayo no se programaron metas
físicas

6. 1. Mediante Informe N 01 2020
MINEDUSPEOSEEFMM se informó de la acciones
que realiza la OSEE, mediante la difusión de
notas de prensa, infografias o comunicados en
medios de comunicación internos o externos de
las actividades de las herramientas OSEE. 2 y 3.
Mediante Informe N 06 2020 MINEDUSP...

MOTIVO:

Fn T02 262,692.20 1,175,621.00 262,696.20 549,118.02 100.00 46.71

AOI00008100431 - ESTUDIOS DE PRE 001 : ACCION
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 14,145,654.00 0.00 0.00

AOI00008100432 - EXPEDIENTE
TECNICO 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,708,235.00 0.00 0.00

AOI00008100433 - CONDUCCION Y
ORIENTACION SUPERIOR 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 22,767.00 0.00 0.00



1/8/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 52/60

AOI00008100434 - EXPEDIENTE
TECNICO 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 884,368.00 0.00 0.00

AOI00008100442 - TRANSFERENCIAS
DESARROLLO DE LOS CENTROS Y
ESPACIOS DE MONITOREO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

248 : REPORTE
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 407,049.00 0.00 0.00

AOI00008100443 - TRANSFERENCIAS
FORMACION Y CAPACITACION EN
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO

086 : PERSONA
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 247,184.00 0.00 0.00

AOI00008100444 - TRANSFERENCIAS
DESARROLLO DE CAMPAÑAS
COMUNICACIONALES PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

014 : CAMPAÑA
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,199.00 0.00 0.00

AOI00008100445 - TRANSFERENCIAS
GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 716,678.00 0.00 0.00

AOI00008100446 - TRANSFERENCIAS
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 8,160,805.00 0.00 0.00

AOI00008100448 - TRANSFERENCIAS
GESTION ADMINISTRATIVA 240 : DOCENTE

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 396,695,053.00 0.00 0.00

AOI00008100449 - TRANSFERENCIAS
GESTION ADMINISTRATIVA 240 : DOCENTE

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 53,406,306.00 0.00 0.00

AOI00008100450 - TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
LA EJECUCION DE ACTIVIDADES

001 : ACCION
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 17,278.00 0.00 0.00

AOI00008100451 - TRANSFERENCIAS
DESARROLLO DE LA PROMOCION
ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE

408 :
ESTUDIANTES

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 761.00 0.00 0.00

AOI00008100452 - TRANSFERENCIAS
DESARROLLO DE LA EDUCACION EN
COLEGIOS EXPERIMENTALES

001 : ACCION
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 465,040.70 3,290,216.00 465,040.70 465,040.70 100.00 14.13

AOI00008100453 - TRANSFERENCIAS
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,769,601.00 0.00 0.00

AOI00008100454 - TRANSFERENCIAS
ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

240 : DOCENTE 01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
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POLIDOCENTES DE EDUCACION
BASICA REGULAR

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 3,354,563.00 0.00 0.00

AOI00008100455 - TRANSFERENCIAS
GESTION DE MATERIALES Y
RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR
CONFORME AL CURRICULO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 152,796.00 0.00 0.00

AOI00008100456 - TRANSFERENCIAS
EVALUACION DE ACCESO Y
FORMACION DE DIRECTORES

237 : DIRECTOR
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,582,898.00 0.00 0.00

AOI00008100457 - TRANSFERENCIAS
EVALUACION CENSAL DE
ESTUDIANTES

199 : ALUMNO
EVALUADO

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 90,177,618.00 0.00 0.00

AOI00008100458 - TRANSFERENCIAS
GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 513,266.00 0.00 0.00

AOI00008100459 - TRANSFERENCIAS
ADMISION Y FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE LOS INGRESANTES

408 :
ESTUDIANTES

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 36,200.00 0.00 0.00

AOI00008100460 - TRANSFERENCIAS
GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 188,064.00 0.00 0.00

AOI00008100463 - TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
LA EJECUCION DE ACTIVIDADES

001 : ACCION
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 36,199,085.00 0.00 0.00

AOI00008100464 - TRANSFERENCIAS
ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE LOS PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA PARA
PARTICIPACION EN EL PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 67,248.00 0.00 0.00

AOI00008100465 - TRANSFERENCIAS
ESTUDIOS DE PRE INVERSION

213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 544,000.00 0.00 0.00

AOI00008100466 - TRANSFERENCIAS
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 292,758.00 0.00 0.00

AOI00008100467 - SELECCION,
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO
DE DOCENTES, ASISTENTES Y
AUXILIARES

240 : DOCENTE
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.

MOTIVO:
Fn T02 0.00 923,123.00 0.00 0.00

AOI00008100468 - TRANSFERENCIAS
DESARROLLO DEL CICLO INICIAL DE
LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

001 : ACCION
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 27,830,053.00 0.00 0.00
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AOI00008100469 - TRANSFERENCIAS
OTORGAMIENTO DE BECAS 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 17,634,029.00 0.00 0.00

AOI00008100470 - TRANSFERENCIAS
SELECCION, CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE DIRECTORES,
JERARQUICOS Y ADMINISTRATIVOS

237 : DIRECTOR
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 251,193.00 0.00 0.00

AOI00008100471 - TRANSFERENCIAS
SUPERVISION Y FISCALIZACION DE LA
PROVISION DEL SERVICIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 195,548.00 0.00 0.00

AOI00008100472 - TRANSFERENCIAS
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE DOCENTES FORMADORES Y
PERSONAL DIRECTIVO PARA LA
FORMACION INICIAL DOCENTE

240 : DOCENTE
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,233,820.00 0.00 0.00

AOI00008100473 - TRANSFERENCIAS
EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
DE LOS ESTUDIANTES

199 : ALUMNO
EVALUADO

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 18,000.00 0.00 0.00

AOI00008100474 - TRANSFERENCIAS
ACTUALIZACION DEL CATALOGO
NACIONAL DE LA OFERTA FORMATIVA
ARTICULADO CON EL SECTOR
PRODUCTIVO

544 : CARRERA
PROFESIONAL

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 43,341.00 0.00 0.00

AOI00008100475 - TRANSFERENCIAS
ESPECIALIZACION A LOS
PROFESIONALES DE LOS PROGRAMAS
DE INTERVENCION TEMPRANA

088 : PERSONA
CAPACITADA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,400.00 0.00 0.00

AOI00008100476 - TRANSFERENCIAS
GESTION DEL CURRICULO 240 : DOCENTE

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 202,143.00 0.00 0.00

AOI00008100477 - TRANSFERENCIAS
EVALUACION DEL DESEMPEÑO
DOCENTE

200 : DOCENTE
EVALUADO

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 143,985.00 0.00 0.00

AOI00008100478 - TRANSFERENCIAS
EVALUACION DE ASCENSO DE
DOCENTES

200 : DOCENTE
EVALUADO

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 22,467,278.00 0.00 0.00

AOI00008100479 - TRANSFERENCIAS
ADQUISICION DE EQUIPOS 042 : EQUIPO

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,493,002.00 0.00 0.00

AOI00008100480 - TRANSFERENCIAS
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA REGULAR

408 :
ESTUDIANTES

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 144,523.00 0.00 0.00

AOI00008100481 - TRANSFERENCIAS
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y

007 : AULA 01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.Fn T02 0.00 21,299.00 0.00 0.00
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AULAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

MOTIVO:

AOI00008100482 - TRANSFERENCIAS
ASISTENCIA TECNICA Y SOPORTE
PARA LA GESTION PEDAGOGICA E
INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 211,600.00 0.00 0.00

AOI00008100483 - TRANSFERENCIAS
MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS
EN LOCALES DE LOS CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 333,441.00 0.00 0.00

AOI00008100484 - TRANSFERENCIAS
MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS
EN PROGRAMAS DE INTERVENCION
TEMPRANA

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 30,072.00 0.00 0.00

AOI00008100485 - TRANSFERENCIAS
ASISTENCIA A FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL PARA
PARTICIPACION EN PROCESO
EDUCATIVO

056 : FAMILIA
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 223,478.00 0.00 0.00

AOI00008100486 - TRANSFERENCIAS
GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 120.00 0.00 0.00

AOI00008100487 - TRANSFERENCIAS
PROVISION DE SERVICIOS BASICOS Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 102,353.00 0.00 0.00

AOI00008100488 - TRANSFERENCIAS
DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO
DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

003 : ALUMNO
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100489 - TRANSFERENCIAS
DESARROLLO DE LA PROMOCION
ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE

003 : ALUMNO
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100491 - TRANSFERENCIAS
ASESORAMIENTO TECNICO Y
JURIDICO

001 : ACCION
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 20,176.00 0.00 0.00

AOI00008100492 - TRANSFERENCIAS
GESTION DE RECURSOS HUMANOS 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 47,429.00 0.00 0.00

AOI00008100493 - TRANSFERENCIAS
ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA 001 : ACCION

01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,428.00 0.00 0.00

AOI00008100494 - TRANSFERENCIAS
DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO
DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA

001 : ACCION
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,821.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100495 - TRANSFERENCIAS 001 : ACCION 01.01.03 : UNIDAD
Ó

AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.



1/8/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 56/60

SUPERVISION, MONITOREO Y
ASESORIA PEDAGOGICA

DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 69,101.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100496 - TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
LA EJECUCION DE PROYECTOS DE
INVERSION

007 : AULA
01.01.03 : UNIDAD
DE PLANIFICACIÓN
Y PRESUPUESTO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 20,195,203.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,535,290.94 737,904,126.00 5,535,294.91
OEI.07 - IMPLEMENTAR LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AEI.07.01 - PLAN INTEGRAL DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00008100002 - MONITOREO,
SUPERVISIÓN Y EVALUACIÓN DE
PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN
GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME
TECNICO

03 : OFICINA DE
DEFENSA
NACIONAL Y DE
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. En abril de 2020, se obtuvo el reporte de la
encuesta enviada por 10 DREGRE. Se obtuvo la
validación de los instrumentos de monitoreo que
serán aplicados en DREUGEL. Se realizó el
seguimiento a las 26 DREGRE, debido a la
emergencia sanitaria COVID19, se solicitó la
reprogramación POA y nuevo cronogr...

5. En mayo de 2020, se obtuvo el reporte
acumulado de la encuesta enviada por las 16
DREGRE. Se cuenta con la sistematización de
intervenciones en el marco del PP 0068 ante el
COVID19. Se realizó una reunión virtual el día 13
de mayo, con el propósito de ver las dificultades
sobre la ejecución de metas...

6. En junio de 2020, el equipo de monitoreo, se ha
realizado el monitoreo, seguimiento y
evaluación en las 26 DRE, a través de
actualización de la base de datos de locales
escolares focalizados, brindado soporte a través
de correo electrónico, videoconferencias yo
otros medios de comunicación. Se ha re...

MOTIVO:

Fn T02 345,590.50 1,329,190.00 345,590.85 692,126.62 100.00 52.07

AOI00008100003 - DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS ESTRATÉGICOS PARA
LA GESTIÓN DEL RIESGO Y LA
CONTINUIDAD OPERATIVA ANTE
DESASTRES

201 : INFORME
TECNICO

03 : OFICINA DE
DEFENSA
NACIONAL Y DE
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES

AA

Fs T02 1.00 4.00 1.00 1.00 100.00 25.00

4. 1. Elaboración de la Guía del Plan de Prevención
y Reducción de Riesgos de Desastre para DRE 2.
Elaboración de sesiones de aprendizaje para
curso intermedio de Especialista sobre Plan de
Contingencia 3. Elaboración de sesiones de
aprendizaje para curso intermedio de
Especialista sobre Plan de Contin...

5. 1. Informe de cumplimiento de actividades
Informe 012 2020 ODENAGED JBJ , ingresado co
SINAD 0067825 el 5 de mayo del 2020 2.
Levantamiento de las Observación a la Guía del
Plan de Prevención y Reducción de Riesgos de
Desastres para DRE 3. Contextualización de la
Guía del Plan de Contingencia en ...

6. Elaboración del PPT para asistencia Tecnica a
Cordinadores Regionales en el marco de la
emergecnia sanitaria. PPT del Plan de
Continuidad Operativa PPT del Plan de
Contingencia PPT del Plan de PGRD de IE
Facilitacion en la Asistencia Tecnica para
Cordinadores Locales en las Regiones de ICA,
Moque...

MOTIVO:

Fn T02 15,522.45 62,031.00 15,522.45 30,385.18 100.00 48.98

AOI00008100004 - ASISTENCIA
TÉCNICA Y ACOMPAÑAMIENTO EN
GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

201 : INFORME
TECNICO

03 : OFICINA DE
DEFENSA
NACIONAL Y DE
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES

AA

Fs T02 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 50.00

4. Debido al contexto que se está viviendo a nivel
nacional (cuarentena) se ha realizado la
asistencia técnica mediante plataformas en el
acompañamiento a las regiones en las diferentes
temáticas Asistencia Técnica Virtual Programar
reuniones virtuales con los coordinadores
locales para instalar un si...

5. Continuando con las actividades en el territorio
se ha realizado la asistencia técnica mediante
plataformas en el acompañamiento a las
regiones en las diferentes temáticas Asistencia
Técnica Virtual Planificación Posibilidad de
actualizar el POA acorde a una evaluación de los
productos posibles a l...

6. Se viene realizando las actividades de Asistencia
técnica en el territorio mediante plataformas,
dando el acompañamiento a las regiones en las
diferentes temáticas Acompañamiento y
Asistencia Técnica a las 47 reuniones técnicas

Fn T02 294.09 24,895.00 294.09 24,893.25 100.00 99.99
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para la continuidad de actividades en gestión del
riesgo de emergencia ...

MOTIVO:

AOI00008100005 - DESARROLLO DE
SIMULACROS EN GESTIÓN REACTIVA 248 : REPORTE

03 : OFICINA DE
DEFENSA
NACIONAL Y DE
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES

AA

Fs T02 1.00 3.00 2.00 3.00 200.00 100.00

4. En el marco de la actividad operativa gestión
reactiva Se Reelabó de la Guía para la
realización de simulacros y simulaciones
escolares 2020 asi como el plan de asistencia
técnica descentraizada para la organización,
ejecución y evaluación de simulaciones yo
simulacros Nacionales Escolares. Se remi...

5. Ajustes a la Guía de simulacros y simulaciones
escolares 2020 y sus anexos Fichas y modelos de
mensajes. Se elaboraron las especificaciones
técnicas para el kit de seguridad personal.

6. Ajustes y validación interna de la propuesta de
Guía de simulaciones para DRE y UGEL 2020

MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00008100006 - ADMINISTRACIÓN
Y ALMACENAMIENTO DE KITS PARA
LA ASISTENCIA FRENTE A
EMERGENCIAS Y DESASTRES

615 : KIT

03 : OFICINA DE
DEFENSA
NACIONAL Y DE
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES

AA

Fs T02 0.00 4,500.00 0.00 1,396.00 0.00 31.02

4. Sobre el proceso de adquisición de 35 carpas
para ser utilizadas como espacio multipropósito
móvil de respuesta educativa, en el mes de abril
el especialista del APC solicitó modificaciones a
las EETT y el 16 de abril comenzó la etapa de
indagación de mercado invitando a cotizar a
dieferentes empres...

5. Sobre el proceso de adquisición de 35 carpas
para ser utilizadas como espacio multipropósito
móvil de respuesta educativa, en el mes de
mayo se realizaron las siguientes acciones por
parte de la ODENAGED solicitud de certificación
presupuestal e inclusión al PAC, remisión de la
EE.TT actualizada, pr...

6. Sobre el proceso de adquisición de 35 carpas
para ser utilizadas como espacio multipropósito
móvil de respuesta educativa, en el mes de
junio se realizaron el levantamiento de
observaciones en relación a las capacitaciones al
personal de la ODENAGED, se incluyó los
protocolos de seguridad implementa...

MOTIVO:

Fn T02 25,356.98 1,733,549.00 25,356.98 99,065.22 100.00 5.71

AOI00008100007 - DESARROLLO DE
LOS CENTROS Y ESPACIOS DE
MONITOREO DE EMERGENCIA Y
DESASTRES

248 : REPORTE

03 : OFICINA DE
DEFENSA
NACIONAL Y DE
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES

AA

Fs T02 90.00 380.00 90.00 388.00 100.00 102.11 4. 30 informes sobre emergencias suscitadas en los
departamentos de
Amazonas,Ancash,Apurimac,Arequipa,Ayacucho,
Cajamarca, Cusco, Huancavelica, Huánuco,
Lambayeque, Lima, Loreto, Pasco, Puno,San
Martín yTacna.

5. 30 Informes sobre emergencias suscitadas en los
departamentos de
Amazonas,Ancash,Apurimac,Arequipa,
Ayacucho,Callao,Loreto,Madre de Dios,Piura,
San Martín,Tacna y Tumbes. 65 Avisos
meteorológicos, hidrológicos, vulcanológicos y
por activación de quebradas a nivel nacional.

6. 30 Informes sobre emergencias suscitadas en los
departamentos de Ancash,Arequipa,

Ayacucho,Huancavelica, Huánuco, La Libertad,
Lima, Loreto, Madre de Dios, Pasco, Piura, Puno
y Tacna. 49 Avisos meteorológicos, hidrológicos,
vulcanológicos y por activación de quebradas a
nivel nacional. 1 Informe téc...

MOTIVO:

Fn T02 208,509.80 1,116,932.00 208,509.82 429,274.38 100.00 38.44

AOI00008100008 - DESARROLLO DE
ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD Y
RIESGO EN SERVICIOS PÚBLICOS

610 :
DOCUMENTO
TECNICO

03 : OFICINA DE
DEFENSA
NACIONAL Y DE
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. 1. Se encuentra en proceso la elaboración de la
plataforma virtual (Aplicativo de la Ficha ISIE) en
40% 2. Según informe N 0042020EAVO, con
fecha 27 de abril 3. se elaboró 1 video tutorial
en PPT de la aplicación de l...

5. 1. Se encuentra en proceso la elaboración de la
plataforma virtual (Aplicativo de la Ficha ISIE) en
60% 2. Preparación de materiales para asistencia
técnica, (PPT, prueba de entrada, prácticas
calificadas) para la construcción del diagnós...

6.
MOTIVO:

Fn T02 23,580.00 31,500.00 23,580.00 31,500.00 100.00 100.00

AOI00008100009 - FORMACIÓN Y

Ó

086 : PERSONA 03 : OFICINA DE AA Fs T02 0.00 2,426.00 0.00 0.00 0.00 4. 1. Elaboración de documentos de técnico En
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CAPACITACIÓN EN MATERIA DE
GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES Y
ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO

DEFENSA
NACIONAL Y DE
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES

GRD Documento sobre lecciones aprendidas en
las epidemias en la historia del Perú. Documento
La evaluación de riesgo en las instituciones
educativas Guías de Actividades Lúdicas ante
situaciones de emergencia para los niveles de
Inicial, primaria y s...

5. 1. Elaboración de documentos de técnico En
GRD Documento material de consulta sobre
mitigación y adaptación al Cambio Climático.
Ajustes y diseño a las Guías Guías de Actividades
Lúdicas ante situaciones de emergencia para los
niveles de Inicial, primaria y secundaria. Guía
para el Soporte Socioemoc...

6. I. Elaboración de documentos de técnico En GRD
a) Material de consulta sobre gestión de riesgos
en el contexto de la COVID 19. Se ha elaborado
el material de consulta a partir de la lectura y
síntesis documental y periodística sobre el
impacto de la Pandemia en distintos países, los
procesos...

MOTIVO:

Fn T02 443,789.95 2,364,366.00 443,789.95 942,599.64 100.00 39.87

AOI00008100010 - DESARROLLO DE
CAMPAÑAS COMUNICACIONALES
PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE
DESASTRES

014 : CAMPAÑA

03 : OFICINA DE
DEFENSA
NACIONAL Y DE
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES

AA

Fs T02 3.00 7.00 0.00 0.00 0.00

4. Ordenes de servicio En abril 2020 se ejecutó el
servicio tercero de dos personas Servicio de
asistencia técnica en implementación de
actividades comunicacionales Servicio de
asistencia técnica en comunicación para el
desarrollo para la Gestión del Riesgo de
Desastres, Defensa Nacional y Adaptac...

5. Ordenes de servicio En mayo 2020 se ejecutó el
servicio tercero de dos personas Servicio de
asistencia técnica en implementación de
actividades comunicacionales Servicio de
asistencia técnica en comunicación para el
desarrollo para la Gestión del Riesgo de
Desastres, Defensa Nacional y Adaptació...

6. Ordenes de servicio En junio 2020 se ejecutó el
servicio tercero de dos personas Servicio de
asistencia técnica en implementación de
actividades comunicacionales Servicio de

asistencia técnica en comunicación para el
desarrollo para la Gestión del Riesgo de
Desastres, Defensa Nacional y Adaptac...

MOTIVO:

Fn T02 32,150.00 287,539.00 32,150.00 52,261.26 100.00 18.17

AOI00008100011 - SEGURIDAD
FÍSICO FUNCIONAL DE SERVICIOS
PÚBLICOS

065 :
INTERVENCION

03 : OFICINA DE
DEFENSA
NACIONAL Y DE
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4. Se socializaciòn de la Guia de implementaciòn
de dispositivos de seguridad en locales
educativos con el equipo de la ODENAGED . Se
remitio el informe N0042020EAVO,con fecha 27
de abril . Se elaborò 1 video tutorial en PPT de
la aplicaciòn de dispositivos de seguridad a fin
de ser socializ...

5. Levantamiento de observaciones de la guia de
dispositivos de seguridad. Preparaciòn de
materiales para asistencia tècnica, (PPT, prueba
de entrada, pràctica calificada)

6. 1. Informe de validaciòn de la guia de
dispositivos de seguridad (Guia de
implementaciòn de dispositivos de seguridad en
locales educativos validada por el equipo de la
ODENAGED). 2. Socializaciòn y se complementa
materiales para asistencia técnica a miembros
de la COGIREDE DREGREUGEL y Comisiòn ...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 130,131.00 0.00 0.00

AOI00008100425 - DESARROLLO DE
ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD Y
RIESGO EN SERVICIOS PÚBLICOS

610 :
DOCUMENTO
TECNICO

03 : OFICINA DE
DEFENSA
NACIONAL Y DE
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. 1. Con fecha, 01062020 se realizò la asistencia

tècnica Construcciòn del diagnòstico del riesgo
DREUGEL a la COGIREDE Cajamarca. 2.Se
encuentra en proceso la elaboración de la
plataforma virtual (Aplicativo de la Ficha ISIE) en
80%. 3. Con fecha, 03062020 se elaborò el
informe N0052020EAVO con a...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 91,500.00 39,000.00 39,000.00 0.00 42.62

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,094,793.77 7,171,633.00 1,133,794.14
OEI.08 - FORTALECER EL COMPROMISO DE LOS AGENTES SOCIALES A FAVOR DE LA EDUCACIÓN DE LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS

AEI.08.01 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA LA GENERACIÓN DE DIÁLOGO Y CONCERTACIÓN CON AGENTES SOCIALES POR LA EDUCACIÓN
Ó Ó
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AOI00008100340 - GESTIÓN DE LA
POLÍTICA DE EDUCACIÓN
COMUNITARIA

245 :
PARTICIPANTE

08.01 : DIRECCIÓN
GENERAL DE
EDUCACIÓN
BÁSICA
ALTERNATIVA,
INTERCULTURAL
BILINGUE Y DE
SERVICIOS
EDUCATIVOS EN
EL ÁMBITO RURAL

AA Fs T02 100.00 780.00 0.00 0.00 0.00 4. 1. Inicio de la formulación y revisión de
documentos guías y protocolos a) Protocolo de
Certificación de aprendizajes comunitarios, b)
orientaciones para la formulación y ejecución
del Programa Educativo Comunitario, c)
Protocolo de complementación de aprendizajes
comunitarios, d...

5. 1. Entrega de documento final (para consulta)
de protocolos de Certificación de aprendizajes
comunitario Orientaciones del Programa
Educativo Comunitario y Protocolo de
complementación de aprendizajes comunitario y
el Plan de para la Comunidad Virtual de
Educación Comunitaria. 2. Revisión y mejor...

6. I. Elaboración de la propuesta de GESTIÓN
TERRITORIAL PARTICIPATIVA Y
DESCENTRALIZADA y GESTIÓN DE TABLETS, para
la incorporación en la norma técnica de la
Estrategia Aprendo en Casa Rural, esto ha sido
un trabajo conjunto con el Equipo de
Coordinación de la Digeibira. II. Elaboración,
socialización...

MOTIVO:

Fn T02 141,134.70 595,911.00 141,134.70 295,190.18 100.00 49.53

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 141,134.70 595,911.00 141,134.70
AEI.08.02 - ALIANZAS ESTRATÉGICAS ACTIVADAS CON AGENTES MEDIÁTICOS EN FAVOR DE LA EDUCACIÓN DE LAS NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS

AOI00008100012 - GESTIÓN DEL
PROGRAMA CAMPAÑAS DE
COMUNICACIÓN SOCIAL DEL PELA

001 : ACCION
06 : OFICINA
GENERAL DE
COMUNICACIONES

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. La Campaña BIAE 2020, debido a la emergencia
sanitaria se está reprogramando la estrategia de
la misma, la cual en el mes de junio se estará
reportando las acciones a realizar.

5. La Campaña BIAE 2020, debido a la emergencia
sanitaria se está reprogramando la estrategia de
la misma, la cual en el mes de junio se estará
reportando las acciones a realizar.

6. La Campaña BIAE 2020, debido a la emergencia
sanitaria se ha reprogramado la estrategia de la
misma y se ha reprogramado realizarla para el
mes de julio.

MOTIVO:

Fn T02 176,048.00 2,911,322.00 176,048.00 176,048.00 100.00 6.05

AOI00008100013 - RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES PARA
PROMOVER LA PARTICIPACION ENTRE
LA ADMINISTRACION PÚBLICA, LA
SOCIEDAD CIVIL, LA CIUDADANÍA Y EL
SECTOR PRIVADO

060 : INFORME
06 : OFICINA
GENERAL DE
COMUNICACIONES

AA

Fs T02 16.00 60.00 13.00 30.00 81.25 50.00

4. TAREA N 01 DIRECCIÓN Y GESTIÓN
ADMINISTRATIVA (Meta acción 2) En el mes de
abril se realizaron 1Gestión administrativa
general se tramitaron modificaciones y
certificaciones presupuestales, requerimientos y
conformidades de bienes y servicios, prórroga
de cas y otros. 2Seguimiento del POA y
reporte...

5. TAREA N01 DIRECCIÓN Y GESTIÓN
ADMINISTRATIVA (Meta acción 3) En el mes de
mayo se realizaron 1Gestión administrativa
general se tramitaron modificaciones y
certificaciones presupuestales, requerimientos y
conformidades de bienes y servicios, prórroga
de cas y otros. 2Seguimiento del POA y reporte
d...

6. TAREA N01 DIRECCIÓN Y GESTIÓN
ADMINISTRATIVA (Meta acción 3) En el mes de
junio se realizaron 1Gestión administrativa
general se tramitaron modificaciones y
certificaciones presupuestales, requerimientos y
conformidades de bienes y servicios, prórroga
de cas y otros. 2Seguimiento del POA y reporte
...

MOTIVO:

Fn T02 122,044.90 546,424.00 122,044.90 256,180.50 100.00 46.89

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 298,092.90 3,457,746.00 298,092.90
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 121,569,636.19 2,212,328,272.04 84,181,853.05

Tipo de meta

NA Meta no
acumulativa

AM
Meta
acumulativa
mensual

AA
Meta
acumulativa
anual

AI Meta
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acumulativa
Inversa

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 001253 - M.E.-PROGRAMA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIVO DEL LOGRO
OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.04 - FORTALECER EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

AEI.04.03 - SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIÓN DOCENTE IMPLEMENTADO PARA USO DE DOCENTES, DIRECTORES Y ESPECIALISTAS

AOI00125300399 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2251878.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. DEL NIVEL INICIAL N 65204 VILLA EL ROSAL,
DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 39.00 0.00 2.00 0.00 5.13 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 36,125.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 36,125.00 0.00
OEI.05 - MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES

AEI.05.02 - INTERVENCIONES EFECTIVAS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LOS LOCALES EDUCATIVOS EN LM Y EN LAS REGIONES MEDIANTE CONVENIO CON GOBIERNOS REGIONALES

AOI00125300057 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2046147 2046147.
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA I.E. N 3022 JOSE SABOGAL
SAN MARTIN DE PORRES LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300058 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2061520 2061520.
RECONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA I.E. JOSE CARLOS MAREATEGUI, SAN
CLEMENTE PISCO ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 74.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 24,425.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300059 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088725 ADECUACION
Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA N 1071 ALFONSO UGARTE
SAN ISIDRO LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 577.00 0.00 44.00 0.00 7.63 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 607,246.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300060 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088733 ADECUACION
Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA RICARDO BENTIN RIMAC LIMA
LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 306.00 0.00 2.00 0.00 0.65 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 223,786.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300061 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088734 2088734.
ADECUACION, MEJORAMIENTO, SUSTITUCION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA

INSTITUCION EDUCATIVA BARTOLOME HERRERA SAN MIGUEL
LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y

EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 82.00 0.00 82.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 7,329.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300062 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088737
ADECUACION, MEJORAMIENTO, SUSTITUCION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA FELIPE SANTIAGO SALAVERRY LA
VICTORIA LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300063 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088741 2088741.
ADECUACION, MEJORAMIENTO, SUSTITUCION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES CABELLO DE CARBONERA
LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 396.00 0.00 28.00 0.00 7.07 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 250,835.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300064 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2113990 2113990.

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
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RECONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 9
DE DICIEMBRE PUEBLO NUEVO CHINCHA ICA

MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300065 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131081 2131081.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
BLAS VALERA UBICADA EN LA REGION AMAZONAS, PROVINCIA
DE LUYA Y DISTRITO DE LAMUD

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 97.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 72,016.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300066 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131089 2131089.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 41041 CRISTO REY UBICADA EN LA REGION AREQUIPA,
PROVINCIA DE CAMANA Y DISTRITO DE CAMANA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,835.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 481,668.00 0.00 0.00

AOI00125300067 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131115 2131115.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
DANIEL HERNANDEZ UBICADA EN LA REGION HUANCAVELICA,
PROVINCIA DE TAYACAJA Y DISTRITO DE PAMPAS

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 356.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 389,031.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300068 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131588 2131588.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 1182 EL BOSQUE UBICADA EN LA REGION DE LIMA,
PROVINCIA DE LIMA Y DISTRITO DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300069 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVA PARA EL PIP 2131608 2131608.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
MARIANO MELGAR UBICADA EN LA REGION DE PUNO,
PROVINCIA DE MELGAR Y DISTRITO DE AYAVIRI

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 654.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 244,350.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300070 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2135206 2135206.
SUSTITUCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE
LA I.E.I. N 213 YVONNE STAUFFER DE MOYA DE LA

COMUNIDAD AUTOGESTIONARIA DE HUAYCAN, DEL DISTRITO
DE ATE, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300071 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2194773 2194773.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. DEL NIVEL SECUNDARIA N 7083 MANUEL
GONZALES PRADA. DISTRITO DE SAN BORJALIMALIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300072 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2194840 2194840.
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES FISICAS PARA EL
ADECUADO SERVICIO DEL CETPRO SAN CLEMENTE, DISTRITO
DE SAN CLEMENTE, PROVINCIA DE PISCO ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 48.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 19,436.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300073 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2195574
SUSTITUCION Y CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA I.E. N 22724 TERESA DE LA CRUZ, SAN
JUAN BAUTISTA ICA ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300074 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2242674 2242674.
CREACION E IMPLEMENTACION DEL CENTRO INFANTIL
MUNICIPAL EN LA I.E.I. 03905 INDEPENDENCIA EN LA
URBANIZACION POPULAR EL ERMITAÑO DISTRITO DE
INDEPENDENCIA, PROVINCIA DE LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300075 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2303203
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO
EN LA IE DEL NIVEL PRIMARIA N 5183 CARLOS MANUEL COX
DISTRITO DE ANCON, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300076 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2309891
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y

AA
Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
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EN LA I.E. DE NIVEL INICIAL 003 NUESTRA SEÑORA DEL
ROSARIO SAN MARTIN DE PORRES, LIMA, LIMA

EQUIPAMIENTO
UGME

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300077 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2313708
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE NIVEL PRIMARIA DE LA IE N 5023 ABELARDO GAMARRA,
DISTRITO DE CALLAO, PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300078 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2317377
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL PRIMARIA DE LA IE N 7063
ANDRES AVELINO CACERES, DISTRITO DE SAN JUAN DE
MIRAFLORES, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300079 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2319863 2319863.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL INICIAL DE LA IE N 164, AA.HH. HORACIO
ZEVALLOS, DISTRITO DE ATE, PROVINCIA DE LIMA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300080 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2321743
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL INICIAL Y PRIMARIA DE LA IE N 2058 VIRGEN DE LA
MEDALLA MILAGROSA, DISTRITO DE INDEPENDENCIA,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300081 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2322818 CREACION
DEL SERVICIO EDUCATIVO ESPECIALIZADO PARA ALUMNOS DE
SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR CON ALTO DESEMPEÑO ACADÉMICO DE LA REGIÓN
UCAYALI

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300082 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2324722
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE NIVEL PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA I.E. N 2070
NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN DEL DISTRITO DE SAN MARTIN
DE PORRES, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300083 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2327897 CREACION
DEL SERVICIO EDUCATIVO ESPECIALIZADO PARA ALUMNOS DE
SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR CON ALTO DESEMPEÑO ACADÉMICO DE LA REGIÓN
CAJAMARCA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300084 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2330464
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL PRIMARIA, SECUNDARIO Y EBA EN LA I.E. JUAN
ESPINOZA MEDRANO, DISTRITO Y PROVINCIA DE
ANDAHUAYLAS APURÍMAC

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300085 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2430718
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE LA IE SAN RAMON DE NIVELES INICIAL, PRIMARIA,
SECUNDARIA Y BASICA ALTERNATIVA TARMA TARMA JUNIN
TARMA DEL DISTRITO DE TARMA PROVINCIA DE TARMA
DEPARTAMENTO DE JUNIN

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300086 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2300612
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE NIVEL PRIMARIA EN LA I.E. N 6078 SANTA ROSA, URB. SAN
JUAN, DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES, PROVINCIA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300087 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVA PARA EL PIP 2309570
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL INICIAL DE LA I.E. CAPULLITOS DE JESUS, AAHH
SAN GENARO DE VILLA DISTRITO DE CHORRILLOS, PROVINCIA
Y DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300093 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2023053 2023053.
SUSTITUCION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
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LOCAL PRINCIPAL (CALLE MARQUEZ) DE LA ESCUELA
SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES DIEGO QUISPE TITO

EQUIPAMIENTO
UGME

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300094 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2026764
SUSTITUCION, AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO MARTIRES 27 DE
FEBRERO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300095 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2027616
CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA E IMPLEMENTACION DE MOBILIARIO DE
INSTITUCION EDUCATIVA N 098 GRAN CHILIMASA EN EL
DISTRITO DE AGUAS VERDES, PROVINCIA ZARUMILLA,
DEPARTAMENTO DE TUMBES

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300096 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2030118 AMPLIACIÓN
DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DEL JARDÍN DE NIÑOS
ESTATAL N 577 HUANCAYO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300097 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2323910 2323910.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE NIVEL PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA I.E. 1264 JUAN
ANDRES VIVANCO AMORIN URB. LOS PORTALES DE JAVIER
PRADO, DISTRITO DE ATE, PROVINCIA DE LIMA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300098 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2030120
SUSTITUCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO
EDUCATIVO DEL I.E. N 051 VIRGEN DE FATIMA EN EL
DISTRITO DE TUMBES, PROVINCIA TUMBES, DEPARTAMENTO
TUMBES

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300099 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2318007 2318007.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA I.E. N 2026 SIMON
BOLIVAR DISTRITO DE COMAS, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO
DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300100 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2030219 2030219.
SUSTITUCION DE AULAS Y DOTACION DE MOBILIARIO DE LA
I.E. N 5181 JOSE OLAYA BALANDRA DE LA ASOCIACION DE
VIVIENDA LOS NARANJOS DEL DISTRITO DE PUENTE PIEDRA
LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300101 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2290522
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO EN LA IE N 7242 DIVINO
MAESTRO DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300102 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2030224 2030224.
SUSTITUCION DE AULAS TALLERES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA OCUPACIONAL BAYOVAR DEL AA.HH. BAYOVAR
DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300103 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2030232 ADECUACION
DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA I.E.I. N 094 MICAELA
BASTIDAS

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD

GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300104 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2030241
SUSTITUCION Y REHABILITACION DEL CERCO PERIMETRICO DE
LA I.E. N 6085 BRIGIDA SILVA DE OCHOA, EN EL DISTRITO DE
CHORRILLOS, PROVINCIA DE LIMA, DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300105 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2030350 2030350.
SUSTITUCION Y CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA Y

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y

AA
Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
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EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 22238 SAN
MARTIN DE PORRES

EQUIPAMIENTO
UGME

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300106 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2254828 2254828.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. DE NIVEL PRIMARIO N 2005, DISTRITO DE COMAS,
LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 1,449.00 1,499.00 0.00 50.00 0.00 3.34 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 246,837.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300107 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2030506
SUSTITUCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO
EDUCATIVO DEL I.E. 9 DE DICIEMBRE, EN EL DISTRITO DE
CORA CORA, PROVINCIA DE PARINACOCHAS, DEPARTAMENTO
DE AYACUCHO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300108 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2030514
CONSTRUCCIÓN, REHABILITACIÓN Y REFORZAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 40193
FLORENTINO PORTUGAL, DISTRITO DE SABANDÍA, PROVINCIA
DE AREQUIPA, DEPARTAMENTO DE AREQUIPA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300109 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040254
SUSTITUCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA INICIAL N
211MOCHUMÍLAMBAYEQUELAMBAYEQUE

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300110 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2250130 2250130.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL,
PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
7094 SASAKAWA VILLA EL SALVADOR LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300111 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040260
SUSTITUCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA N 80638 CHAO VIRU LA
LIBERTAD

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300112 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2234906 2234906.
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL,
PRIMARIA Y SECUNDARIA EN LA I. E. N 7074 LA INMACULADA,
SECTOR 12 DE NOVIEMBRE DE PAMPLONA ALTA DISTRITO DE

SAN JUAN DE MIRAFLORES PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE
LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,540.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 253,245.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300113 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040265
SUSTITUCIÓN Y CONSTRUCCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA N 80034
HUANCHACO TRUJILLO LA LIBERTAD

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300114 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2195264 2195264.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA N 7061 HEROES DE SAN JUAN,
DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORESLIMALIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 2,359.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 840,145.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300115 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040268
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
DE LA IE 14918 TUPAC AMARU MANCORA, PROVINCIA DE
TALARA PIURA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300116 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2166959 2166959.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO A NIVEL PRIMARIA
Y SECUNDARIA DE LA I.E. 6041 ALFONSO UGARTE, SAN JUAN
DE MIRAFLORESLIMALIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 328.00 0.00 12.00 0.00 3.66 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 607,029.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300117 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2166953 2166953.
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN LOS NIVELES DE PRIMARIA Y SECUNDARIA DE
LA I.E. N 3056 GRAN BRETAÑA, UBICADO EN LA URB.

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA
Fs T02 0.00 42.00 0.00 2.00 0.00 4.76

4.
5.
6.

Fn T02 0.00 413,080.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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TAHUANTINSUYO, DISTRITO DE INDEPENDENCIA, PROVINCIA Y
DPTO DE LIMA

MOTIVO:

AOI00125300118 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2160303 2160303.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LOS NIVELES
INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA IE N 20188 IEI N 627.
SAN VICENTE DE CAÑETE CAÑETE LIMA.

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300119 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2155698 2155698.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA PROCERES DE LA INDEPENDENCIA
DEL DISTRITO DE CHINCHA ALTA, PROVINCIA DE CHINCHA,
DEPARTAMENTO DE ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 427.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 506,237.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300120 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040274
SUSTITUCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA JOSE PINTADO
BERRUCHULUCANASMORROPÓNPIURA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300121 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2145205 2145205.
RECONSTRUCCION Y MODERNIZACION DE LA I.E.N 21508, DEL
C.P. SAN ISIDRO, DISTRITO DE IMPERIAL CANETE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,271.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 755,093.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300122 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040278
SUSTITUCIÓN Y CONSTRUCCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA N 81566
GUADALUPE PACASMAYO LA LIBERTAD

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300123 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040281
SUSTITUCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL
COMPLEJO EDUCATIVO SAN VICENTE DE PIEDRA
RODADASULLANASULLANAPIURA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300124 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2135146 2135146.
SUSTITUCION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA I.E. CASA BLANCA DE JESUS, SJL LIMA
LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300125 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2134958 2134958.
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
EDUCATIVO EN LA I.E.I. N 153 SANTA ANITA LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300126 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040283
SUSTITUCIÓN Y CONSTRUCCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA N 67
CSMAGUADALUPEPASCAMAYOLA LIBERTAD

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300127 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131632 2131632.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 64721 HILDEBRANDO FUENTES UBICADA EN LA REGION DE
UCAYALI, PROVINCIA DE ATALAYA Y DISTRITO DE RAYMONDI

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 336.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 138,691.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300128 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040285
SUSTITUCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL
BURGA PUELLESJAYANCALAMBAYEQUELAMBAYEQUE

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300129 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131627 2131627.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
FRANCISCO ANTONIO DE ZELA UBICADA EN LA REGION DE
TACNA, PROVINCIA DE TACNA Y DISTRITO DE TACNA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,392.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 529,673.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ó
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AOI00125300130 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040287
SUSTITUCIÓN Y CONSTRUCCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA N
14026BERNALSECHURAPIURA

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300131 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040288 2040288.
CONSTRUCCION DEL NUEVO LOCAL DEL C.E. N 21581
DECISION CAMPESINA, C.P.M. SAN JOSE, BARRANCA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y

EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300132 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040314
SUSTITUCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA N 82857UNIÓN AGUA
BLANCASAN MIGUELCAJAMARCA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300133 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2040654
SUSTITUCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA N 82889 SAN
SILVESTRE DE COCHAN SAN MIGUEL CAJAMARCA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300134 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2056317
RECONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA I.E NUESTRA
SEÑORA DEL CARMEN EL CARMEN CHINCHA ICA, AFECTADA
POR EL SISMO DEL 15 DE AGOSTO DEL 2007

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300135 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2057482 2057482.
SUSTITUCION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA N 22451 BEATITA DE HUMAY
HUMAY PISCO ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300136 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2062093
CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
EN LA I.E. CEB INCLUSIVA LUDWIG VAN BEETHOVEN LIMA
LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300137 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2078562 2078562.
RECONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL I.E. N 20189
NUESTRA SEÑORA DE LA CONCEPCION, VICENTE DE CAÑETE
CAÑETE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300138 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2078679
SUSTITUCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA N 11017 NICOLÁS LA TORRE
GARCÍACHICLAYOCHICLAYOLAMBAYEQUE

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300139 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2078682 2078682.
SUSTITUCION Y CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 00903 SAN
JUAN BAUTISTA NUEVA CAJAMARCA RIOJA SAN MARTIN

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300140 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088274
RECONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPAMIENTO DEL C.E.E.
FRANCISCO VASQUEZ GORRIO DE NASCA, PROVINCIA DE
NASCA, REGION ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300141 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088275
RECONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPAMIENTO DE LA I.E. SIMON
RODRIGUEZ, NAZCANAZCAICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300142 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088283 2088283.
CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y

AA
Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
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Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 22410
JOSE CARLOS MARIATEGUI, LA CHIRA VISTA ALEGRE NASCA
ICA

EQUIPAMIENTO
UGME

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300143 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088286 2088286.
SUSTITUCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA N 034 PEDREROS ICA ICA ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300144 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088292
RECONSTRUCCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 23015
MARIA CRISTINA DE LA PUENTE ALVAREZ PALPA PALPA ICA.

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300145 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088323 2088323.
RECONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N 22517 ROSA DE SANTA MARIA SAN CLEMENTE
PISCO ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300146 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088324 2088324.
REHABILITACION, MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA,
MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO DE LA I.E. N 22462 HILDA
BRINGAS QUINTANILLA, PISCO, PISCO, ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300147 - ESTUDIOS DE PREINVERSIÓN
213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 8.00 50.00 0.00 1.00 0.00 2.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,871,750.00 9,402,506.00 1,871,750.00 2,678,500.00 100.00 28.49

AOI00125300150 - DOTACIÓN DE AULAS PREFABRICADAS
PLAN SELVA NIVEL INICIAL

614 :
Infraestructura
Movil

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300151 - DOTACIÓN DE AULAS PREFABRICADAS
PLAN SELVA NIVEL PRIMARIA

614 :
Infraestructura
Movil

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300152 - DOTACIÓN DE AULAS PREFABRICADAS
614 :
Infraestructura
Movil

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y

EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300153 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088738 2088738.
ADECUACION, MEJORAMIENTO, SUSTITUCION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA HIPOLITO UNANUE LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 704.00 0.00 87.00 0.00 12.36 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 183,883.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300154 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088743
ADECUACION, MEJORAMIENTO, SUSTITUCION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA ROSA DE SANTA MARIA BREÑA LIMA
LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 436.00 0.00 36.00 0.00 8.26 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 126,229.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300156 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2089914 2089914.
ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN DE
LA LIBERTAD CHACHAPOYAS
CHACHAPOYASCHACHAPOYASAMAZONAS

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 111.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 25,585.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300157 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2089918 2089918.
ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
C.N.GLORIOSO SAN CARLOS PORTEÑOPUNOPUNOPUNO

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA
Fs T02 0.00 1,591.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 840,974.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00125300158 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD
GERENCIAL DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO UGME 060 : INFORME

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 3.00 12.00 0.00 1.00 0.00 8.33 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,836,623.91 7,341,378.00 1,836,623.91 3,616,152.28 100.00 49.26

AOI00125300159 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2089919 2089919.
ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE
CHICLAYOCHICLAYOCHICLAYOLAMBAYEQUE

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 292.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 113,770.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300160 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2089922 2089922.
ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA CLORINDA
MATTO DE TURNER CUSCOCUSCOCUSCOCUSCO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 455.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 161,649.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300161 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2089923 ADECUACION
Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCA DIEZ CANSECO DE
CASTILLA
HUANCAVELICAHUANCAVELICAHUANCAVELICAHUANCAVELICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 666.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 172,285.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300163 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2114910 2114910.
SUSTITUCION DE AULAS Y DOTACION DE MOBILIARIO
ESCOLAR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 1116 HERMASIA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300164 - ESTUDIOS DE PREINVERSIÓN PROYECTOS
UGME

213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300167 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2092465
ADECUACION, MEJORAMIENTO Y SUSTITUCION DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN EL COLEGIO
NACIONAL IQUITOS SAN JUAN BAUTISTA MAYNAS LORETO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300168 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2116831 2116831.
MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y DEPORTIVA DE LA I.E. JOSE
PARDO Y BARREDA ICA CHINCHA CHINCHA ALTA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 187.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 66,134.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300169 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2116832
MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y DEPORTIVA DE LA I.E.
SANTA ANA ICA CHINCHA CHINCHA ALTA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 896.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 633,015.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300170 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131085 2131085.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
MANUEL ANTONIO MESONES MURO UBICADA EN LA REGION
AMAZONAS, PROVINCIA DE BAGUA Y DISTRITO DE LA PECA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 170.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 87,851.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300171 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131086 2131086.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CAPITAN MARCELINO VALVERDE SOLORZANO UBICADA EN LA
REGION ANCASH, PROVINCIA DE SIHUAS Y DISTRITO DE
SIHUAS

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 198.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 75,980.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300172 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131088 2131088.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
HONORIO DELGADO ESPINOZA UBICADA EN LA REGION
AREQUIPA, PROVINCIA DE AREQUIPA Y DISTRITO DE CAYMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 356.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,100,411.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300173 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y 530 : BIEN 01.09 : UNIDAD AA Fs T02 0.00 617.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
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EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131090 2131090.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JUANA CERVANTES DE BOLOGNESI UBICADA EN LA REGION
AREQUIPA, PROVINCIA DE AREQUIPA Y DISTRITO DE
AREQUIPA

GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 226,243.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300174 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2092491 2092491.
REHABILITACION Y REFORZAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 41026
MARIA MURILLO DE BERNAL DEL DISTRITO DE CERRO
COLORADOAREQUIPA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300175 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y

EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131094 2131094.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JOSE GALVEZ EGUSQUIZA UBICADA EN LA REGION
CAJAMARCA, PROVINCIA DE CAJABAMBA Y DISTRITO DE
CAJABAMBA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 2,820.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 1,103,844.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300176 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2092833
SUSTITUCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA RICARDO PALMA CAYARA VÍCTOR
FAJARDO AYACUCHO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300177 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131095 2131095.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SANTA TERESITAUBICADA EN LA REGION CAJAMARCA,
PROVINCIA DE CAJAMARCA Y DISTRITO DE CAJAMARCA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 710.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 287,409.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300178 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2092834 2092834.
SUSTITUCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA N 38473 CAYARA VICTOR
FAJARDO AYACUCHO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300180 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131096 2131096.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CORONEL CORTEGANA UBICADA EN LA REGION CAJAMARCA,
PROVINCIA DE CELENDIN Y DISTRITO DE CELENDIN

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,091.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 405,162.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300181 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2092841 2092841.
SUSTITUCION Y REFORZAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA,
DOTACION DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA N 54004 FRAY ARMANDO BONIFAZ
ABANCAY ABANCAY APURIMAC

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300182 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131098 2131098.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
NUESTRA SEÑORA DE LA ASUNCION UBICADA EN LA REGION
CAJAMARCA, PROVINCIA DE CUTERVO Y DISTRITO DE
CUTERVO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 617.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 282,987.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300183 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2094824
MEJORAMIENTO DE LA OFERTA EDUCATIVA EN EL INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO FRANCISCO VIGO
CABALLERO UCHIZA TOCACHE SAN MARTÍN

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300184 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131099 2131099.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
TORIBIO CASANOVA UBICADA EN LA REGION CAJAMARCA,
PROVINCIA DE CUTERVO Y DISTRITO DE CUTERVO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 373.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 120,143.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300185 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y

EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2106016
SUSTITUCION CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA Y DOTACION DE MOBILIARIO ESCOLAR DE
LA I.E. HORACIO ZEBALLOS GAMEZ SANTA ANITA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD

GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00125300186 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131105 2131105.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JUAN UGAZ UBICADA EN LA REGION CAJAMARCA, PROVINCIA
DE SANTA CRUZ Y DISTRITO DE SANTA CRUZ

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,607.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 377,663.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300187 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2108382
ADECUACION, MEJORAMIENTO Y SUSTITUCION DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA SIMON BOLIVAR MOQUEGUA MARISCAL NIETO
MOQUEGUA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,185.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 488,160.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300188 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2108838
SUSTITUCION Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y DOTACION DE EQUIPAMIENTO EDUCATIVO EN
LA INSTITUCION EDUCATIVA N 38083 LOS
LICENCIADOSAYACUCHOHUAMANGAAYACUCHO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300189 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131111 2131111.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
MANCO II UBICADA EN LA REGION CUSCO, PROVINCIA DE LA
CONVENCION Y DISTRITO DE SANTA ANA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 24.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 32,537.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300190 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2113956 2113956.
ADECUACION, MEJORAMIENTO, SUSTITUCION DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA RICARDO PALMA SURQUILLO LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 175.00 0.00 7.00 0.00 4.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 65,005.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300192 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131113 2131113.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JOSE MARIA ARGUEDAS UBICADA EN LA REGION
HUANCAVELICA, PROVINCIA DE ANGARAES Y DISTRITO DE
LIRCAY

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 573.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 134,570.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300193 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131625 2131625.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JUAN JIMENEZ PIMENTEL UBICADA EN LA REGION DE SAN
MARTIN, PROVINCIA DE SAN MARTIN Y DISTRITO DE
TARAPOTO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,122.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 322,404.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300194 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131117 2131117.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JUAN JOSE CRESPO Y CASTILLO UBICADA EN LA REGION
HUANUCO, PROVINCIA DE AMBO Y DISTRITO DE AMBO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 349.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 140,998.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300195 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131624 2131624.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SANTO TORIBIO UBICADA EN LA REGION DE SAN MARTIN,
PROVINCIA DE RIOJA Y DISTRITO DE RIOJA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,717.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 365,881.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300196 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131120 2131120.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
GOMEZ ARIAS DAVILA UBICADA EN LA REGION HUANUCO,
PROVINCIA DE LEONCIO PRADO Y DISTRITO DE RUPARUPA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 337.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 100,623.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300197 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131621 2131621.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 0390 LA INMACULADA UBICADA EN LA REGION DE SAN
MARTIN, PROVINCIA DE MARISCAL CACERES Y DISTRITO DE
JUANJUI

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,094.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 433,917.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300198 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131125 2131125.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y

AA
Fs T02 0.00 4,195.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.Fn T02 0.00 824,291.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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FRANCISCO IRAZOLA UBICADA EN LA REGION JUNIN,
PROVINCIA DE SATIPO Y DISTRITO DE SATIPO

EQUIPAMIENTO
UGME

MOTIVO:

AOI00125300199 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131620 2131620.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
MANUEL ANTONIO MESONES MURO UBICADA EN LA REGION
DE SAN MARTIN, PROVINCIA DE EL DORADO Y DISTRITO DE
SAN JOSE DE SISA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 88.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 72,089.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300200 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131127 2131127.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SAN RAMON UBICADA EN LA REGION JUNIN, PROVINCIA DE
TARMA Y DISTRITO DE TARMA

530 : BIEN

01.08 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MANTENIMIENTO
UGM

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300201 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131617 2131617.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JOSE ANTONIO ENCINAS UBICADA EN LA REGION DE PUNO,
PROVINCIA DE SAN ROMAN Y DISTRITO DE JULIACA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 490.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 196,219.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300202 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131579 2131579.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CRUZ DE CHALPON UBICADA EN LA REGION DE LAMBAYEQUE,
PROVINCIA DE LAMBAYEQUE Y DISTRITO DE MOTUPE

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 189.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 48,770.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300203 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131616 2131616.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
NUESTRA SEÑORA DE ALTA GRACIA UBICADA EN LA REGION
DE PUNO, PROVINCIA DE MELGAR Y DISTRITO DE AYAVIRI

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 419.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 111,087.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300205 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y

EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131585 2131585.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 20066 SIMON BOLIVAR UBICADA EN LA REGION DE LIMA,
PROVINCIA DE OYON Y DISTRITO DE OYON

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,509.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 459,836.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300206 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131605 2131605.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SAN MARTIN UBICADA EN LA REGION DE PIURA, PROVINCIA DE
SECHURA Y DISTRITO DE SECHURA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 2,270.00 0.00 2,166.00 0.00 95.42 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 406,467.00 0.00 195,300.00 0.00 48.05

AOI00125300207 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131590 2131590.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JUAN GUERRERO QUIMPER UBICADA EN LA REGION DE LIMA,
PROVINCIA DE LIMA Y DISTRITO DE VILLA MARIA DEL TRIUNFO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 473.00 0.00 17.00 0.00 3.59 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 383,479.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300208 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131603 2131603.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
NUESTRA SEÑORA DE FATIMA UBICADA EN LA REGION DE
PIURA, PROVINCIA DE PIURA Y DISTRITO DE PIURA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 448.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 173,816.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300209 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131592 2131592.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
MONSEÑOR ATANASIO JAUREGUI GOIRI UBICADA EN LA
REGION DE LORETO, PROVINCIA DE ALTO AMAZONAS Y
DISTRITO DE YURIMAGUAS

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 294.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 110,082.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300210 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131597 2131597.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
GUILLERMO BILLINGHURTS UBICADA EN LA REGION DE MADRE
DE DIOS, PROVINCIA DE TAMBOPATA Y DISTRITO DE
TAMBOPATA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 215.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 81,957.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ó
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AOI00125300211 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131598 2131598.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 52023 DOS DE MAYO UBICADA EN LA REGION DE MADRE DE
DIOS, PROVINCIA DE TAMBOPATA Y DISTRITO DE TAMBOPATA

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA Fs T02 0.00 624.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,169,280.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300214 - ELABORACIÓN DE ESTUDIOS DE TECNICOS 046 : ESTUDIO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 11.00 57.00 3.00 9.00 27.27 15.79 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 2,669,831.27 9,161,645.00 2,669,831.27 4,872,929.05 100.00 53.19

AOI00125300215 - EVALUACION Y MONITOREO DE LOS
PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA 060 : INFORME

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 110.00 620.00 0.00 272.00 0.00 43.87 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 3,466,333.32 17,090,118.00 3,466,333.32 7,083,692.78 100.00 41.45

AOI00125300219 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2030496. REFORZAMIENTO
ESTRUCTURAL DE LAS AULAS DE LA EDIFICACION N E02 DEL
I.E. N 6046 VIRGEN DE FATIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 41,442.24 5,864,872.00 41,442.24 1,767,112.07 100.00 30.13

AOI00125300220 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2030522. SUSTITUCIÓN DE AULAS Y
DOTACIÓN DE MOBILIARIO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA
PRIMARIA DE MENORES N 1271 DEL AA.HH. HUAYCAN DEL
DISTRITO DE ATE LIMA LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 51,409.05 3,185,630.00 51,409.05 1,776,772.04 100.00 55.77

AOI00125300221 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2089917. ADECUACION Y
MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN
LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUANHUERTA GRANDE
TRUJILLO TRUJILLOLA LIBERTAD

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 20,290.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300222 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2089921. ADECUACION Y
MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN
LA INSTITUCION EDUCATIVA MIGUEL GRAU
ABANCAYABANCAY ABANCAYAPURIMAC

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 21,781.34 37,684.00 21,781.34 21,781.34 100.00 57.80

AOI00125300223 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2094479. ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO, SUSTITUCIÓN
DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO MILITAR LEONCIO
PRADO CALLAO CALLAO LA PERLA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300224 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2113989 RECONSTRUCCION Y
EQUIPAMIENTO EN LA INFRAESTRUCTURA DE LA I.E. DE
PRIMARIA DE MENORES N 22481, CASTROVIRREYNA
HUANCAVELICA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,633.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300225 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2113990. RECONSTRUCCION DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EDUCATIVO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA 9 DE DICIEMBRE PUEBLO NUEVO
CHINCHA ICA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,897.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300226 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131082 REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LA LIBERTAD
UBICADA EN LA REGION ANCASH, PROVINCIA DE HUARAZ Y
DISTRITO DE HUARAZ

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,011,439.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300227 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131089. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 41041
CRISTO REY UBICADA EN LA REGION AREQUIPA, PROVINCIA
DE CAMANA Y DISTRITO DE CAMANA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 223,431.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300228 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131094. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE GALVEZ

081 : OBRA 01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
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EGUSQUIZA UBICADA EN LA REGION CAJAMARCA, PROVINCIA
DE CAJABAMBA Y DISTRITO DE CAJABAMBA

MOTIVO:Fn T02 520.00 23,006,667.00 520.00 2,959,983.95 100.00 12.86

AOI00125300229 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131098. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA
SEÑORA DE LA ASUNCION UBICADA EN LA REGION
CAJAMARCA, PROVINCIA DE CUTERVO Y DISTRITO DE
CUTERVO

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 25,957.10 2,399,661.00 25,957.10 1,064,093.60 100.00 44.34

AOI00125300230 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131105. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN UGAZ
UBICADA EN LA REGION CAJAMARCA, PROVINCIA DE SANTA
CRUZ Y DISTRITO DE SANTA CRUZ

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 505,266.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300231 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131113. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE MARIA
ARGUEDAS UBICADA EN LA REGION HUANCAVELICA,
PROVINCIA DE ANGARAES Y DISTRITO DE LIRCAY

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 46,097.33 5,365,855.00 46,097.33 2,130,826.27 100.00 39.71

AOI00125300232 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2313156 MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL PRIMARIA DE
LA IE N 6010 HILDA B. CARRILLO, DISTRITO DE PUCUSANA,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 19,783.07 3,240,871.00 19,783.07 774,324.29 100.00 23.89

AOI00125300233 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131125. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO
IRAZOLA UBICADA EN LA REGION JUNIN, PROVINCIA DE
SATIPO Y DISTRITO DE SATIPO

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 10,800.00 1,453,340.00 10,800.00 30,850.00 100.00 2.12

AOI00125300234 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2317377 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL PRIMARIA DE
LA IE N 7063 ANDRES AVELINO CACERES, DISTRITO DE SAN
JUAN DE MIRAFLORES, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300235 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2318007. MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL PRIMARIA Y
SECUNDARIA DE LA I.E. N 2026 SIMON BOLIVAR DISTRITO DE
COMAS, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 454,314.14 11,466,960.00 454,314.14 3,190,791.94 100.00 27.82

AOI00125300236 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2319179 CREACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
ESPECIALIZADO PARA ALUMNOS DE SEGUNDO GRADO DE
SECUNDARIA DE EDUCACION BASICA REGULAR CON ALTO
DESEMPEÑO ACADEMICO DE LA REGION LAMBAYEQUE

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 9,496,029.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300237 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2321743 MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL Y PRIMARIA DE LA IE
N 2058 VIRGEN DE LA MEDALLA MILAGROSA, DISTRITO DE
INDEPENDENCIA, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 11,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300238 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2323910. MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL PRIMARIA Y SECUNDARIA DE
LA I.E. 1264 JUAN ANDRES VIVANCO AMORIN URB. LOS
PORTALES DE JAVIER PRADO, DISTRITO DE ATE, PROVINCIA
DE LIMA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 11,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300239 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2325679 INSTALACION DEL
SERVICIO DE EDUCACION BASICA ESPECIAL DEL CEBE EN LA
URBANIZACION SAN ANTONIO DE CARAPONGO DISTRITO DE
LURIGANCHO CHOSICA, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE
LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 8,697,819.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300240 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2329564 MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE EDUCACION BASICA ESPECIAL DEL CEBE
HIPOLITO UNANUE, URBANIZACION LAS PALMERAS DE EL

081 : OBRA 01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,648,930.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AGUSTINO, DISTRITO EL AGUSTINO, PROVINCIA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA

AOI00125300241 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2329850 CREACION DEL SERVICIO
DE EDUCACION BASICA ESPECIAL DEL PRITE NUESTRA SEÑORA
DE GUADALUPE, SECTOR E2C PAMPAS DE SAN JUAN,
DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES, PROVINCIA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,542,386.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300242 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2330464 MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL PRIMARIA,
SECUNDARIO Y EBA EN LA I.E. JUAN ESPINOZA MEDRANO,
DISTRITO Y PROVINCIA DE ANDAHUAYLAS APURÍMAC

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 108,719.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300243 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2381345 CREACION SERVICIO EDUCATIVO ESPECIALIZADO
PARA ALUMNOS DE SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON ALTO DESEMPEÑO
ACADEMICO DE LA REGION ANCASH

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Deshabilitada por

la nota
modificatoria 119

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300244 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2382929 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO
ESPECIALIZADO DEL NIVEL SECUNDARIO DEL COLEGIO DE
ALTO RENDIMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,193,404.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300245 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2437072 REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL DE AULA Y
AULA EN EL(LA) IE 3015 LOS ANGELES DE JESUS RIMAC EN LA
LOCALIDAD RIMAC, DISTRITO DE RIMAC, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300247 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439596 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE 0009 JOSE MARIA ARGUEDAS EN LA LOCALIDAD EL
AGUSTINO, DISTRITO DE EL AGUSTINO, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300254 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439603 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE 3038 PATRICIA CARMEN GUZMAN, DISTRITO DE SAN
MARTIN DE PORRES, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. Deshabilitada por
la nota
modificatoria 113

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300256 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439605 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE 1148 JUANA INFANTES VERA, DISTRITO DE LIMA,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300260 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439610 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE 1209 MARISCAL TORIBIO DE LUZURIAGA, DISTRITO
DE ATE, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300261 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439611 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE 1236, DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300264 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439616 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE SAN MARTIN DE PORRES, DISTRITO DE SAN MARTIN
DE PORRES, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300265 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439617 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN

081 : OBRA 01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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EL(LA) IE 6094 SANTA ROSA, DISTRITO DE CHORRILLOS,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

6.
MOTIVO:

AOI00125300267 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439619 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE 7044 SAN MARTIN DE PORRES, DISTRITO DE
CHORRILLOS, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300270 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439622 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE 7068 ABRAHAM ROLDAN POMA, DISTRITO DE
SANTIAGO DE SURCO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300271 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439623 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE 6087 PABLO MARIA GUZMAN, DISTRITO DE
SANTIAGO DE SURCO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Deshabilitada por

la notas
modificatorias 10,
67 y 113

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300274 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439626 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE MI MUNDO FELIZ EN LA LOCALIDAD SAN MARTIN DE
PORRES, DISTRITO DE SAN MARTIN DE PORRES, PROVINCIA
LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Deshabilitada por

la nota
modificatoria 113

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300275 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439627 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE 0059 SANTA MARIA GORETTI, DISTRITO DE
LURIGANCHO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300276 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439628 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE 0115 08 WILLIAM DYER AMPUDIA, DISTRITO DE SAN
JUAN DE LURIGANCHO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO
LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300277 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439629 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) CETPRO FRANCISCO GARCIA CALDERON DISTRITO DE
PUEBLO LIBRE, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Deshabilitada por

la nota
modificatoria 113

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300278 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439630 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE PADRE CARLOS EN LA LOCALIDAD SAN JUAN DE
LURIGANCHO, DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300280 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439632 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) CETPRO SEÑOR DE LOS MILAGROS DISTRITO DE SAN
JUAN DE LURIGANCHO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO
LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Deshabilitada por

la notas
modificatorias 10
y 113

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300283 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2439636 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN
EL(LA) IE 1128 SAN LUIS DISTRITO DE SAN LUIS, PROVINCIA
LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300309 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131132 REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANDRES

081 : OBRA 01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.

Fn T02 15,600.00 2,251,842.00 15,600.00 118,084.69 100.00 5.24



1/8/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 17/51

RAZURI UBICADA EN LA REGION LA LIBERTAD, PROVINCIA DE
PACASMAYO Y DISTRITO DE SAN PEDRO DE LLOC

MOTIVO:

AOI00125300310 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131134. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CESAR

ABRAHAM VALLEJO MENDOZA UBICADA EN LA REGION LA
LIBERTAD, PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO Y DISTRITO
DE SANTIAGO DE CHUCO

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 11,100.00 6,499,737.00 11,100.00 20,100.00 100.00 0.31

AOI00125300311 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131588. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 1182 EL
BOSQUE UBICADA EN LA REGION DE LIMA, PROVINCIA DE LIMA
Y DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 9,600.00 7,659,238.00 9,600.00 19,200.00 100.00 0.26

AOI00125300312 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131589 REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 6051
MERCEDES INDACOCHEA UBICADA EN LA REGION DE LIMA,
PROVINCIA DE LIMA Y DISTRITO DE BARRANCO

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300313 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131597. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA GUILLERMO
BILLINGHURTS UBICADA EN LA REGION DE MADRE DE DIOS,
PROVINCIA DE TAMBOPATA Y DISTRITO DE TAMBOPATA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 298,141.18 13,413,133.00 298,141.18 2,730,998.23 100.00 20.36

AOI00125300314 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131603. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA
SEÑORA DE FATIMA UBICADA EN LA REGION DE PIURA,
PROVINCIA DE PIURA Y DISTRITO DE PIURA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 7,200.00 1,270,805.00 7,200.00 14,400.00 100.00 1.14

AOI00125300315 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131605. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN MARTIN
UBICADA EN LA REGION DE PIURA, PROVINCIA DE SECHURA Y
DISTRITO DE SECHURA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 26,538.34 1,200,147.00 26,538.34 245,364.67 100.00 20.44

AOI00125300316 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131606. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS
AUGUSTO SALAVERRY UBICADA EN LA REGION DE PIURA,
PROVINCIA DE SULLANA Y DISTRITO DE SULLANA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,350.00 16,610,841.00 1,350.00 1,909,665.75 100.00 11.50

AOI00125300317 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131608. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MARIANO
MELGAR UBICADA EN LA REGION DE PUNO, PROVINCIA DE
MELGAR Y DISTRITO DE AYAVIRI

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 28,569,318.00 0.00 3,640,251.34 0.00 12.74

AOI00125300318 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131616. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA
SEÑORA DE ALTA GRACIA UBICADA EN LA REGION DE PUNO,
PROVINCIA DE MELGAR Y DISTRITO DE AYAVIRI

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 55,808.16 16,564,958.00 55,808.16 5,937,198.71 100.00 35.85

AOI00125300319 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131617. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE

ANTONIO ENCINAS UBICADA EN LA REGION DE PUNO,
PROVINCIA DE SAN ROMAN Y DISTRITO DE JULIACA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,691,727.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300320 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131619 REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 0050
ABRAHAM CARDENAS RUIZ UBICADA EN LA REGION DE SAN
MARTIN, PROVINCIA DE BELLAVISTA Y DISTRITO DE
BELLAVISTA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 2,000.00 14,167,550.00 2,000.00 1,505,861.08 100.00 10.62

AOI00125300321 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA 081 : OBRA 01.07 : UNIDAD AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131624. REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SANTO
TORIBIO UBICADA EN LA REGION DE SAN MARTIN, PROVINCIA
DE RIOJA Y DISTRITO DE RIOJA

GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 9,504,322.00 0.00 1,185,122.05 0.00 12.47

AOI00125300322 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2131626 REHABILITACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 0425 CESAR
VALLEJO UBICADA EN LA REGION DE SAN MARTIN, PROVINCIA
DE TOCACHE Y DISTRITO DE UCHIZA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,998,126.00 0.00 999,473.09 0.00 16.66

AOI00125300323 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2313156 MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL PRIMARIA DE
LA IE N 6010 HILDA B. CARRILLO, DISTRITO DE PUCUSANA,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300324 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2135041 SUSTITUCION
CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO EN LA I.E.INICIAL. N 040 SAN
JUAN DE LURIGANCHO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 186,880.05 1,198,023.00 186,880.05 549,277.66 100.00 45.85

AOI00125300325 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2313135 MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL DE
LA IE N 349 URB. PALAO, DISTRITO DE SAN MARTIN DE
PORRES, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 27,662.36 1,811,239.00 27,662.36 287,975.48 100.00 15.90

AOI00125300326 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2135206. SUSTITUCION DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA I.E.I. N 213
YVONNE STAUFFER DE MOYA DE LA COMUNIDAD
AUTOGESTIONARIA DE HUAYCAN, DEL DISTRITO DE ATE,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 31,391.56 318,415.00 31,391.56 198,728.99 100.00 62.41

AOI00125300327 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2145205. RECONSTRUCCION Y
MODERNIZACION DE LA I.E.N 21508, DEL C.P. SAN ISIDRO,
DISTRITO DE IMPERIAL CANETE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,013,488.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300328 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2166955 MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL
CUNA JARDIN N 637 VALLE SHARON DE SAN JUAN DE
MIRAFLORES LIMA LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 394,448.73 2,503,349.00 394,448.73 1,280,849.28 100.00 51.17

AOI00125300329 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2250130. MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 7094 SASAKAWA
VILLA EL SALVADOR LIMA LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300330 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP OXI 2250180 MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE EDUCACION INCIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA DE LA I.E. MONTE LIMA, DISTRITO DE IGNACIO
ESCUDERO, PROVINCIA DE SULLANA, DEPARTAMENTO DE
PIURA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,237,841.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300331 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP OXI 2176345 MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA Y
SECUNDARIA DE LA I.E. DIOS ES AMOR DEL CENTRO POBLADO
MENOR DE YACILA, DISTRITO DE PAITA, PROVINCIA DE PAITA
PIURA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,937,613.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300332 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2263519 MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO EN LA I.E. DEL NIVEL
PRIMARIA N 7070 DRA. MARIA REICHE GROSSE NEUMAN,
DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES LIMA LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 21,916.80 5,460,801.00 21,916.80 3,087,641.53 100.00 56.54

AOI00125300333 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2276134 MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO ESPECIAL NO ESCOLARIZADO DEL PRITE

081 : OBRA 01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.Fn T02 367,904.77 2,652,934.00 367,904.77 1,279,640.94 100.00 48.24
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CALLAO EN EL DISTRITO Y PROVINCIA DEL CALLAO
DEPARTAMENTO DE LIMA

MOTIVO:

AOI00125300334 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP OXI 2192420 MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA I.E. N 86567 SAN JUAN DE
PARARIN DE LA LOCALIDAD DE RINCONADA, DISTRITO DE
PARARIN RECUAY ANCASH

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,134.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300335 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2195238 MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL DE LA I.E. N 22240
FRANCISCO CORBETTO ROCCA EN EL DISTRITO DE CHINCHA
ALTA, PROVINCIA DE CHINCHA, DEPARTAMENTO DE ICA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 20,054.85 625,010.00 20,054.85 426,700.88 100.00 68.27

AOI00125300336 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2195264. MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA N 7061
HEROES DE SAN JUAN, DISTRITO DE SAN JUAN DE
MIRAFLORESLIMALIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 8,266,072.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300337 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP OXI 2217054 AMPLIACION DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA I.E. N 32227
VIRGEN DE FATIMA EN LA LOCALIDAD DE HUALLANCA,
DISTRITO DE HUALLANCA BOLOGNESI ANCASH

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,234,054.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300338 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP OXI 2283161 CREACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO ESPECIALIZADO PARA ALUMNOS DEL
2DO GRADO DE SECUNDARIA DE EDUCACION BASICA REGULAR
CON ALTO DESEMPEÑO ACADEMICO DE LA REGION DE ICA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 39,977,673.00 0.00 19,360,100.88 0.00 48.43

AOI00125300339 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP OXI 2224673 MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA DE
LA IEP N 15349 DEL CASERIO LA MENTA, DISTRITO DE LAS
LOMAS PIURA PIURA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,883,325.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300340 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2290522 MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL PRIMARIO
Y SECUNDARIO EN LA IE N 7242 DIVINO MAESTRO DISTRITO
DE VILLA EL SALVADOR LIMA LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 100,485.20 7,177,254.00 100,485.20 2,546,911.56 100.00 35.49

AOI00125300341 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2300612 MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL PRIMARIA
EN LA I.E. N 6078 SANTA ROSA, URB. SAN JUAN, DISTRITO DE
SAN JUAN DE MIRAFLORES, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE
LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 60,203.28 2,041,860.00 60,203.28 1,484,563.98 100.00 72.71

AOI00125300342 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2309891 MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO
EDUCATIVO EN LA I.E. DE NIVEL INICIAL 003 NUESTRA
SEÑORA DEL ROSARIO SAN MARTIN DE PORRES, LIMA, LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300343 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP OXI 2227170 AMPLIACION Y
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL
SECUNDARIO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO
DE CHOCAN, DISTRITO DE QUERECOTILLO, PROVINCIA DE
SULLANA, DEPARTAMENTO DE PIURA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,093,652.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300344 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2234906. MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA
EN LA I. E. N 7074 LA INMACULADA, SECTOR 12 DE
NOVIEMBRE DE PAMPLONA ALTA DISTRITO DE SAN JUAN DE
MIRAFLORES PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 6,940,101.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300345 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP OXI 2241330 MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA I.E.P. N 86559
LIBERTADOR SAN MARTIN DISTRITO DE RECUAY, PROVINCIA
DE RECUAY ANCASH

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 12,657,060.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ó Ó
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AOI00125300346 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2242674. CREACION E IMPLEMENTACION DEL CENTRO
INFANTIL MUNICIPAL EN LA I.E.I. 03905 INDEPENDENCIA EN
LA URBANIZACION POPULAR EL ERMITAÑO DISTRITO DE
INDEPENDENCIA, PROVINCIA DE LIMA LIMA

081 : OBRA 01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300347 - ESTUDIOS DE PRE INVERSION RIN
213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 18.00 31.00 16.00 16.00 88.89 51.61 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 855,300.00 3,822,000.00 855,300.00 1,254,900.00 100.00 32.84

AOI00125300348 - INTERVENCIONES SEGÚN MESA DE
DIALOGOS Y OTRAS INVERSIONES

614 :
Infraestructura
Movil

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 251,290,164.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300349 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP OXI 2233800 AMPLIACION Y
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAMON DISTRITO CHULUCANAS
PROVINCIA MORROPON DEPARTAMENTO DE PIURA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,488,111.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300350 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA
(CONTINUIDAD) PARA PIP 2234720 MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL DE LA I.E.
ESPERANZA CARRILLO DE PESCHIERA EN EL DISTRITO DE
CHINCHA ALTA, PROVINCIA DE CHINCHA, DEPARTAMENTO DE
ICA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 276,337.06 1,690,032.00 276,337.06 1,225,027.14 100.00 72.48

AOI00125300351 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2234866 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DE LA II.EE. FE Y ALEGRIA N 52, SECTOR PAMPA
INALAMBRICA DISTRITO DE ILO, PROVINCIA DE ILO,
DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 8,239,239.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300354 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131573.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
DEAN VALDIVIA UBICADA EN LA REGION DE AREQUIPA,
PROVINCIA DE ISLAY Y DISTRITO DE MOLLENDO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 207.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 97,378.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300355 - MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LAS
INTERVENCIONES DEL PRONIED A NIVEL NACIONAL 060 : INFORME 01.12 : UNIDADES

ZONALES UZ AA

Fs T02 3,415.00 12,581.00 3,954.00 6,283.00 115.78 49.94 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 2,702,866.36 14,146,330.00 2,702,866.36 5,980,296.82 100.00 42.28

AOI00125300356 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131578.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
MANUEL ANTONIO MESONES MURO UBICADA EN LA REGION
DE LAMBAYEQUE, PROVINCIA DE FERREÑAFE Y DISTRITO DE
FERREÑAFE

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 2,304.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 563,715.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300357 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131580.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
KARL WEISS UBICADA EN LA REGION DE LAMBAYEQUE,
PROVINCIA DE CHICLAYO Y DISTRITO DE CHICLAYO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 427.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 171,362.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300358 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131582.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
VENTURA CCALAMAQUI UBICADA EN LA REGION DE LIMA,
PROVINCIA DE BARRANCA Y DISTRITO DE BARRANCA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 625.00 0.00 2.00 0.00 0.32 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 212,458.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300359 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131583.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 20449 ANDRES DE LOS REYES UBICADA EN LA REGION DE
LIMA, PROVINCIA DE HUARAL Y DISTRITO DE HUARAL

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 487.00 0.00 49.00 0.00 10.06
4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 211,445.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300360 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y 530 : BIEN 01.09 : UNIDAD AA Fs T02 0.00 1,475.00 0.00 75.00 0.00 5.08 4.
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EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131587.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JOSE GRANDA UBICADA EN LA REGION DE LIMA, PROVINCIA
DE LIMA Y DISTRITO DE SAN MARTIN DE PORRES

GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,570,142.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300362 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131589.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 6051 MERCEDES INDACOCHEA UBICADA EN LA REGION DE
LIMA, PROVINCIA DE LIMA Y DISTRITO DE BARRANCO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,515.00 0.00 74.00 0.00 4.88 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 645,893.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300363 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131596.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
GENARO HERRERA UBICADA EN LA REGION DE LORETO,
PROVINCIA DE UCAYALI Y DISTRITO DE CONTAMANA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 133.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 78,172.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300364 - GESTIÓN DE LOS SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS Y DOCUMENTARIO DE LA UGRD 060 : INFORME

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 9.00 26.00 9.00 18.00 100.00 69.23 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 214,896.38 3,988,614.00 214,896.38 1,670,320.87 100.00 41.88

AOI00125300365 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131602.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 14744 JUAN PABLO II UBICADA EN LA REGION DE PIURA,
PROVINCIA DE PAITA Y DISTRITO DE PAITA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 437.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 210,016.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300366 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131606.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CARLOS AUGUSTO SALAVERRY UBICADA EN LA REGION DE
PIURA, PROVINCIA DE SULLANA Y DISTRITO DE SULLANA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 3,810.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 934,561.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300367 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131610.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
MARIA AUXILIADORA UBICADA EN LA REGION DE PUNO,
PROVINCIA DE PUNO Y DISTRITO DE PUNO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,390.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 628,047.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300369 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131614.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN UBICADA EN LA REGION DE
PUNO, PROVINCIA DE EL COLLAO Y DISTRITO DE ILAVE

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 213.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 105,941.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300370 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131619.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 0050 ABRAHAM CARDENAS RUIZ UBICADA EN LA REGION DE
SAN MARTIN, PROVINCIA DE BELLAVISTA Y DISTRITO DE
BELLAVISTA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 353.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 221,952.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300371 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131626.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 0425 CESAR VALLEJO UBICADA EN LA REGION DE SAN
MARTIN, PROVINCIA DE TOCACHE Y DISTRITO DE UCHIZA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 592.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 199,952.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300374 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2134016.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 20318 JOSE A. MACNAMARA UBICADA EN LA REGION DE
LIMA, PROVINCIA DE HUAURA Y DISTRITO DE HUACHO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 348.00 0.00 51.00 0.00 14.66 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 168,966.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300375 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2134968.
SUSTITUCION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA I.E. N 11531 GOTITAS DE AMOR, SJL
LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 139.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 29,854.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300383 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y 530 : BIEN 01.09 : UNIDAD AA Fs T02 0.00 1,135.00 0.00 8.00 0.00 0.70 4.
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EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2166954.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LOS NIVELES
DE EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N 1218 SAN LUIS MARIA DE MONTFORT DE
HUASCATA CHACLACAYO LIMA LIMA

GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 926,515.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300386 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2166955.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL CUNA JARDIN N 637 VALLE
SHARON DE SAN JUAN DE MIRAFLORES LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 650.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 178,123.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300388 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2166958.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA EN LA I.E. RUBEN MARTINEZ PUICON EN EL
CENTRO POBLADO DE PUEBLO NUEVO, DISTRITO DE PUEBLO
NUEVO, PROVINCIA DE CHINCHA, DEPARTAMENTO DE ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 2,004.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 311,352.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300389 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2195238.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL
DE LA I.E. N 22240 FRANCISCO CORBETTO ROCCA EN EL
DISTRITO DE CHINCHA ALTA, PROVINCIA DE CHINCHA,
DEPARTAMENTO DE ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 590.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 237,633.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300390 - DOTACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE
INFRAESTRUCTURA MÓVIL PARA LA ASISTENCIA FRENTE A
EMERGENCIAS

614 :
Infraestructura
Movil

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300391 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2234720.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL
DE LA I.E. ESPERANZA CARRILLO DE PESCHIERA EN EL

DISTRITO DE CHINCHA ALTA, PROVINCIA DE CHINCHA,
DEPARTAMENTO DE ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 527.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 164,897.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300392 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2234733.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N 060 CORAZON DE JESUS
DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO, PROVINCIA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 424.00 0.00 6.00 0.00 1.42 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 166,632.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300393 - DOTACIÓN DE MODULOS EDUCATIVOS PP
90

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 11.00 11.00 0.00 4.00 0.00 36.36 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 27,223,068.00 0.00 3,688,033.04 0.00 13.55

AOI00125300395 - DOTACIÓN DE AULAS PREFABRICADAS
PLAN SELVA Y LIMA

536 : LOCAL
ESCOLAR

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 542.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 37,007,740.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300397 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2234936.
RECUPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA PARA BRINDAR UN
ADECUADO SERVICIO EDUCATIVO EN EL NIVEL DE EDUCACION
PRIMARIA DE MENORES EN LA I.E. N 22319 PARCONA ICA ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 128.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 435,029.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300400 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2251881.
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL
CICLO II DE LA I.E N 168 MARIA EUGENIA MANTILLA ARIAS, EN
LA COOPERATIVA DE VIVIENDAS VEINTISIETE DE ABRIL,
DISTRITO ATE, PROVINCIA LIMA DPTO. LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 94.00 0.00 2.00 0.00 2.13 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 42,071.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300401 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2251884.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL
DE LA I.E. N 331 DIVINO NIÑO JESUS, EN EL DISTRITO DE
PUENTE PIEDRA, PROVINCIA DE LIMA, DEPARTAMENTO DE
LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 78.00 0.00 2.00 0.00 2.56 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 76,293.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300402 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y 530 : BIEN 01.09 : UNIDAD AA Fs T02 0.00 34.00 0.00 1.00 0.00 2.94 4.
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EQUIPAMIENTO EDUCATIVA PARA EL PIP 2251885.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. DEL NIVEL INICIAL EN EL I.E. N 081, URB. MARIA
HERRERA DE ACOSTA, DISTRITO EL AGUSTINO, PROVINCIA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA

GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 33,528.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300403 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2251886.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E N 056 MI DULCE HOGAR DISTRITO SAN JUAN DE
MIRAFLORES, LIMA, LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 543.00 0.00 5.00 0.00 0.92 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 187,676.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300404 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2251887.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. DEL NIVEL INICIAL Y PRIMARIA MANUEL GONZALES
PRADA CENTRO DE APLICACION, DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 404.00 0.00 14.00 0.00 3.47 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 565,714.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300405 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2251896.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. INICIAL 039 JOSE MARIA ARGUEDAS DISTRITO DE
SAN JUAN DE LURIGANCHO, LIMA, LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 19.00 0.00 1.00 0.00 5.26 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 31,740.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300406 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2251899.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. DE NIVEL INICIAL N 326 MARIA MONTESSORI,
DISTRITO DE COMAS, LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 63.00 0.00 2.00 0.00 3.17 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 56,327.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300407 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2251904.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. DEL NIVEL INICIAL N 0081 DISTRITO DE SAN
MARTIN DE PORRES LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 113.00 0.00 2.00 0.00 1.77 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 59,582.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300408 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2251926.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. DEL NIVEL INICIAL N 0387 URB. PACIFICO 1ERA
ETAPA, DISTRITO DE SAN MARTIN DE PORRES, PROVINCIA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 8.00 0.00 8.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 42,132.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300409 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2252793.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL INICIAL
DE LA I.E.N 1155 REPUBLICA HELENICA EN EL DISTRITO DE
SAN JUAN DE LURIGANCHO, PROVINCIA DE LIMA,
DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 39.00 0.00 2.00 0.00 5.13 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 72,063.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300410 - ESTUDIOS DE PREINVERSIÓN
213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300411 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2253719.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
EN LA IEI 894 DISTRITO DE CARABAYLLO LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 300.00 0.00 5.00 0.00 1.67 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 110,836.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300412 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2030221.
AMPLIACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA N 86269 MARIA
AUXILIADORA CARHUAZ CARHUAZ ANCASH

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 923.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 661,231.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300413 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2089930.
ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA FAUSTINO
MALDONADO LOS FRUTALES YARINACOCHACORONEL
PORTILLOUCAYALI

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 926.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 380,231.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300414 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2030496.
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL DE LAS AULAS DE LA
EDIFICACIÓN N E02 DEL I.E. N 6046 VIRGEN DE FATIMA

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y

AA
Fs T02 0.00 1,409.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.Fn T02 0.00 196,023.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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EQUIPAMIENTO
UGME

MOTIVO:

AOI00125300415 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2089931.
ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA C.N.SAN
FILOMENO MOYOBAMBAMOYOBAMBAMOYOBAMBASAN MARTIN

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 170.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 81,152.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300416 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2089932.
ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA MARISCAL
OSCAR.R BENAVIDES IQUITOSIQUITOSMAYNASLORETO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 624.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,061,159.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300417 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2030522.
SUSTITUCIÓN DE AULAS Y DOTACIÓN DE MOBILIARIO DE LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA PRIMARIA DE MENORES N 1271 DEL
AA.HH. HUAYCAN DEL DISTRITO DE ATE LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,146.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 290,791.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300418 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2092835.
SUSTITUCION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 54006
SAGRADO CORAZON DE JESUS ABANCAY ABANCAY APURIMAC

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 319.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 90,685.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300419 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2092841 2092841.
SUSTITUCION Y REFORZAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA,
DOTACION DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA N 54004 FRAY ARMANDO BONIFAZ
ABANCAY ABANCAY APURIMAC

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 77.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 432,344.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300420 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2254896.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. DEL NIVEL INICIAL N 539 VIRGEN DE FATIMA
DISTRITO DE SAN BARTOLO LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 402.00 0.00 5.00 0.00 1.24 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 164,152.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300421 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2094479.
ADECUACION, MEJORAMIENTO, SUSTITUCION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO
CALLAO CALLAO LA PERLA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300422 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2046147 2046147.
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA I.E. N 3022 JOSE SABOGAL
SAN MARTÍN DE PORRES LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 2,073.00 0.00 122.00 0.00 5.89 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 996,577.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300423 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2263519.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. DEL NIVEL PRIMARIA N 7070 DRA. MARIA REICHE
GROSSE NEUMAN, DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES
LIMA LIMA

077 : MODULO

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 2,064.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,018,901.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300424 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2107989.
RECONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 22424 RIO
GRANDE PALPA ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 694.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 179,042.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300425 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2111208.
REHABILITACION, REMODELACION Y EQUIPAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LA I.E. SAN CARLOS,
DISTRITO DE PUNO, PROVINCIA DE PUNO, REGION PUNO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,042.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 276,404.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300426 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2113958.
ADECUACION, MEJORAMIENTO, SUSTITUCION DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA SAN JOSE JAUJA JAUJA JUNIN

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 11.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 17,589.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ó
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AOI00125300427 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2088726.
ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO, SUSTITUCIÓN DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA PEDRO A. LABARTHE LA VICTORIA
LIMA LIMA

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA Fs T02 0.00 413.00 0.00 24.00 0.00 5.81 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 537,604.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300428 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2114909.
SUSTITUCION, REHABILITACION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 7265
JOSE CARLOS MARIATEGUI E INSTITUCION EDUCATIVA
INTEGRADA N 672 PACHACAMAC LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 522.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 508,692.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300429 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2088740.
ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO, SUSTITUCIÓN DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA N 6052 JOSÉ MARÍA EGUREN
BARRANCO LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,221.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,014,141.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300430 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2269712.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL INICIAL
JARDIN DE LA I.E. N 671 EN CP SAN CAMILO, DISTRITO DE
VILLA MARIA DEL TRIUNFO, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 30,763.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300431 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2114913.
SUSTITUCION Y REHABILITACION DE LA INFRAESTRUCTURA,
DOTACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA LA INSTITUCION
EDUCATIVA JORGE BASADRE DE MALACASI SALITRAL
MORROPON PIURA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 821.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 515,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300432 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2129770.
ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 10106
JUAN MANUEL ITURREGUI LAMBAYEQUE

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 18,709.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300433 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2088742.
ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO, SUSTITUCIÓN DE LA

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DE GUADALUPE
LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 999.00 0.00 147.00 0.00 14.71 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 298,212.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300434 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2130036.
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA NICOLAS LA
TORRE JOSE LEONARDO ORTIZ CHICLAYO LAMBAYEQUE

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 46.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 34,533.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300435 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131079.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 16210 ALEJANDRO SANCHEZ ARTEAGA UBICADA EN LA
REGION AMAZONAS, PROVINCIA DE UTCUBAMBA Y DISTRITO
DE BAGUA GRANDE

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 69.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 54,861.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300436 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2088744.
ADECUACION, MEJORAMIENTO, SUSTITUCION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA TERESA GONZALES DE FANNING
JESUS MARIA LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 567.00 0.00 16.00 0.00 2.82 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 631,229.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300437 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131080.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SAN NICOLAS UBICADA EN LA REGION AMAZONAS, PROVINCIA
DE RODRIGUEZ DE MENDOZA Y DISTRITO DE SAN NICOLAS

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,564.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 430,866.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300438 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2280920.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. PARA EL NIVEL INICIAL N 527 NIÑO JESUS DE
PRAGA, DISTRITO DE PACHACAMAC, LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 13.00 0.00 2.00 0.00 15.38 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 34,701.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ó
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AOI00125300439 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131082.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
LA LIBERTAD UBICADA EN LA REGION ANCASH, PROVINCIA DE
HUARAZ Y DISTRITO DE HUARAZ

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA Fs T02 0.00 745.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 209,573.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300440 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2089915.
ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN RAMÓN
CHONTAPACCHACAJAMARCACAJAMARCACAJAMARCA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 650.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 169,599.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300441 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2290522
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO EN LA IE N 7242 DIVINO
MAESTRO DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR LIMA LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,923.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 940,942.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300442 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131084.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

REPUBLICA ARGENTINA UBICADA EN LA REGION ANCASH,
PROVINCIA DE SANTA Y DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,066.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 459,760.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300443 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2309858.
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL
CICLO II DE LA I.E N 193, EN EL CENTRO POBLADO DE
HUAYCAN, DISTRITO ATE, PROVINCIA LIMA DPTO. LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 159.00 0.00 3.00 0.00 1.89 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 67,737.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300444 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2089916.
ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA FRANCISCO
BOLOGNESI TACNA CERCADO TACNATACNATACNA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 499.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 539,871.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300445 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131091.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
MARIANO MELGAR UBICADA EN LA REGION AREQUIPA,
PROVINCIA DE AREQUIPA Y DISTRITO DE MARIANO MELGAR

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,312.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 479,449.00 0.00 0.00

AOI00125300446 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2313135.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL INICIAL DE LA IE N 349 URB. PALAO, DISTRITO DE
SAN MARTIN DE PORRES, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE
LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 612.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 64,448.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300447 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131092.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
GONZALEZ VIGIL UBICADA EN LA REGION AYACUCHO,
PROVINCIA DE HUANTA Y DISTRITO DE HUANTA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,114.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 496,937.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300448 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2313156.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE NIVEL PRIMARIA DE LA IE N 6010 HILDA B. CARRILLO,
DISTRITO DE PUCUSANA, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE
LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,174.00 0.00 4.00 0.00 0.34 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 46,511.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300449 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131097.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SAN JUAN UBICADA EN LA REGION CAJAMARCA, PROVINCIA
DE CHOTA Y DISTRITO DE CHOTA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 795.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 391,744.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300450 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVA PARA EL PIP 2089917.
ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN
JUANHUERTA GRANDE TRUJILLO TRUJILLOLA LIBERTAD

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,835.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 453,452.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300451 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y 530 : BIEN 01.09 : UNIDAD AA Fs T02 0.00 478.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
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EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131101.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JAEN DE BRACAMOROS UBICADA EN LA REGION CAJAMARCA,
PROVINCIA DE JAEN Y DISTRITO DE JAEN

GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 247,174.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300452 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2313752.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL INICIAL DE LA IE N 0320, AA.HH. MARISCAL RAMON
CASTILLA, DISTRITO DE RIMAC, PROVINCIA DE LIMA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 39,253.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300453 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131107.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
MATEO PUMACAHUA UBICADA EN LA REGION CUSCO,
PROVINCIA DE CANCHIS Y DISTRITO DE SICUANI

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 541.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 165,356.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300454 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131108.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SANTO TOMAS UBICADA EN LA REGION CUSCO, PROVINCIA DE
CHUMBIVILCAS Y DISTRITO DE SANTO TOMAS

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 2,388.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 529,028.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300455 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2089920.
ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA MENDOZASAN NICOLASRODRIGUEZ
DE MENDOZAAMAZONAS

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 217.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 75,505.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300456 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131116.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
VICTOR E. VIVAR UBICADA EN LA REGION HUANUCO,
PROVINCIA DE HUAMALIES Y DISTRITO DE LLATA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 271.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 390,109.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300457 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131118.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
NUESTRA SEÑORA DE LAS MERCEDES UBICADA EN LA REGION
HUANUCO, PROVINCIA DE HUANUCO Y DISTRITO DE
HUANUCO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 341.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 111,967.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300458 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131137.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
ANTENOR ORREGO UBICADA EN LA REGION LIMA, PROVINCIA
DE LIMA Y DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 1,454.00 1,517.00 0.00 63.00 0.00 4.15 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 242,532.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300459 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131119.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
AURELIO CARDENAS PACHAS UBICADA EN LA REGION
HUANUCO, PROVINCIA DE DOS DE MAYO Y DISTRITO DE LA
UNION

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 159.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 67,379.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300460 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2089921.
ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA MIGUEL GRAU
ABANCAYABANCAY ABANCAYAPURIMAC

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,512.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 497,474.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300461 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131121.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JOAQUIN CAPELO UBICADA EN LA REGION JUNIN, PROVINCIA
DE CHANCHAMAYO Y DISTRITO DE CHANCHAMAYO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,486.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 278,871.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300462 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131136.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 20821 LUIS FABIO XAMMAR JURADO UBICADA EN LA
REGION LIMA, PROVINCIA DE HUAURA Y DISTRITO DE SANTA
MARIA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 295.00 0.00 58.00 0.00 19.66 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 97,401.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00125300463 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131132.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JOSE ANDRES RAZURI UBICADA EN LA REGION LA LIBERTAD,
PROVINCIA DE PACASMAYO Y DISTRITO DE SAN PEDRO DE
LLOC

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,296.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 477,698.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300464 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2089924.
ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA LEONCIO
PRADO HUANUCOHUANUCOHUANUCOHUANUCO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 436.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 221,839.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300465 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131135.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION UBICADA EN LA REGION
LA LIBERTAD, PROVINCIA DE TRUJILLO Y DISTRITO DE
TRUJILLO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 386.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 165,541.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300466 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2131134.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CESAR ABRAHAM VALLEJO MENDOZA UBICADA EN LA REGION
LA LIBERTAD, PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO Y
DISTRITO DE SANTIAGO DE CHUCO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Deshabilitada por

la notas
modificatorias 28,
44, 71 y 116

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300467 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2089925.
ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA DOS DE MAYO
IBERIAIBERIATAHUAMANU MADRE DE DIOS

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 205.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 76,922.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300468 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2089926 2089926.
ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA GREGORIO
MARTINELLY TALAVERA TALAVERAANDAHUAYLAS

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 864.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 735,473.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300469 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2089928 2089928.
ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y

EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA C.N. SAN
MIGUEL BUENOS AIRESPIURAPIURAPIURA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y

EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 430.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 522,109.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300470 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2089927.
ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA
INDEPENDENCIA AMERICANA
AREQUIPAAREQUIPAAREQUIPAAREQUIPA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 237.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 91,938.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300471 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIV PARA EL PIP 2089929.
ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL TRIUNFO
SAN JOSE TUMBESTUMBESTUMBES

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 507.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 556,361.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300472 - DOTACIÓN DE KITS A IIEE POR ACCESO
236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 9,841,966.00 0.00 9,841,965.30 0.00 100.00

AOI00125300476 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2131588.
REHABILITACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N 1182 EL BOSQUE UBICADA EN LA REGION DE LIMA,
PROVINCIA DE LIMA Y DISTRITO DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,190,883.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300477 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA DEL
PIP 2166958. MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACIÓN

Á

081 : OBRA 01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00 4.

5.
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BÁSICA ALTERNATIVA EN LA I.E. RUBEN MARTINEZ PUICON EN
EL CENTRO POBLADO DE PUEBLO NUEVO, DISTRITO DE
PUEBLO NUEVO, PROVINCIA DE CHINCHA, DEPARTAMENTO DE
ICA

ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 289,519.00 0.00 289,518.23 0.00 100.00

AOI00125300478 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA DEL
PIP 2251884. MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL
NIVEL INICIAL DE LA I.E. N 331 DIVINO NIÑO JESÚS, EN EL
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA, PROVINCIA DE LIMA,
DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 899.00 0.00 898.74 0.00 99.97

AOI00125300479 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2131125. REHABILITACIÓN Y REMODELACIÓN DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA FRANCISCO IRAZOLA UBICADA EN LA
REGIÓN JUNÍN, PROVINCIA DE SATIPO Y DISTRITO DE SATIPO

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 118,332.20 183,623.00 118,332.20 151,112.60 100.00 82.29

AOI00125300480 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE
OBRA2276220. MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL PROGRAMA DE INTERVENCION TEMPRANA PRITE CANTO
GRANDE EN EL ASENTAMIENTO HUMANO CASABLANCA
DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO DEPARTAMENTO DE
LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,344,248.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300481 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2303203. MEJORAMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO EN LA IE DEL NIVEL PRIMARIA N 5183
CARLOS MANUEL COX DISTRITO DE ANCON, PROVINCIA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 411,822.85 9,790,829.00 411,822.85 1,666,002.38 100.00 17.02

AOI00125300482 - ADQUISICIÓN DE EQUIPO DE AULA DE
INNOVACION PEDAGOGICA EN II.EE. PRIMARIA, II.EE.
SECUNDARIA A NIVEL NACIONAL 2465954 (REPOSICIÓN
MASIVA DE EQUIPOS IOARR)

042 : EQUIPO

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 395.00 0.00 340.00 0.00 86.08 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 1,308,996.00 0.00 836,911.22 0.00 63.94

AOI00125300483 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2276220. MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO DEL PROGRAMA DE INTERVENCIÓN TEMPRANA
PRITE CANTOGRANDE EN EL ASENTAMIENTO HUMANO
CASABLANCA DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
DEPARTAMENTO DE LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 43,369.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300484 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA DEL
PIP 2155697. SUSTITUCIÓN, REFORZAMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
DE LA I.E. GUILLERMO E. BILLINGHURST DEL DISTRITO Y
PROVINCIA DE BARRANCA, DEPARTAMENTO DE LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 138,289.00 0.00 138,288.33 0.00 100.00

AOI00125300485 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA DEL
PIP 2111208. REHABILITACIÓN, REMODELACIÓN Y
EQUIPAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LA
I.E. SAN CARLOS, DISTRITO DE PUNO, PROVINCIA DE PUNO,
REGIÓN PUNO

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 107,277.00 0.00 107,276.98 0.00 100.00

AOI00125300486 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA DEL
PIP 2234735. MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN
LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA INICIAL N 520, SAN FRANCISCO
DE TABLADA DE LURIN VILLA MARÍA DEL TRIUNFO LIMA LIMA
(CONTINUIDAD)

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 39,574.64 2,746,703.00 39,574.64 1,494,066.67 100.00 54.39

AOI00125300487 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA DEL
PIP 2313580. MEJORAMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE LA I.E. DEL NIVEL PRIMARIA N 17104
DEL A.H. CESAR VALLEJO EN EL DISTRITO DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO, LIMA, LIMA (CONTINUIDAD)

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 447,019.09 1,410,355.00 447,019.09 794,220.76 100.00 56.32

AOI00125300488 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA DEL
PIP 2437025. REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL DE AULA
CONSTRUCCIÓN DE CERCO DE LADRILLO CONCRETO EN
EL(LA) IE 7219 ARISTÓTELES SAN JUAN DE MIRAFLORES
PAMPAS DE SAN JUAN SECTOR III DISTRITO DE SAN JUAN DE
MIRAFLORES, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA
(CONTINUIDAD)

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 59,610.69 583,033.00 59,610.69 556,418.02 100.00 95.43

AOI00125300489 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA DEL
PIP 2301932. MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE LA I. E. DEL NIVEL INICIAL N 3911

081 : OBRA 01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.Fn T02 0.00 344,535.00 0.00 56,382.34 0.00 16.36
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FLOR DE AMANCAES, EN EL DISTRITO DEL RIMAC, PROVINCIA
Y DEPARTAMENTO DE LIMA

MOTIVO:

AOI00125300490 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2131082. REHABILITACIÓN Y REMODELACIÓN DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA LA LIBERTAD UBICADA EN LA
REGIÓN ANCASH, PROVINCIA DE HUARAZ Y DISTRITO DE
HUARAZ

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 127,276.00 0.00 31,600.00 0.00 24.83

AOI00125300491 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2131603. REHABILITACIÓN Y REMODELACIÓN DE LA

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DE FÁTIMA
UBICADA EN LA REGIÓN DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA Y
DISTRITO DE PIURA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 46,750.00 0.00 46,750.00 0.00 100.00

AOI00125300492 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA 2131105. REHABILITACIÓN Y REMODELACIÓN DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA JUAN UGAZ UBICADA EN LA REGIÓN
CAJAMARCA, PROVINCIA DE SANTA CRUZ Y DISTRITO DE
SANTA CRUZ

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 81,705.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300493 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA PARA
PIP 2311453. CREACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO
ESPECIALIZADO PARA ALUMNOS DEL SEGUNDO GRADO DE
SECUNDARIA DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR CON ALTO
DESEMPEÑO ACADÉMICO DE LA REGIÓN PIURA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,862,378.00 0.00 5,277,237.63 0.00 90.02

AOI00125300494 - EJECUCIÓN PROYECTO DE OXI 2311453.
CREACION DEL SERVICIO EDUCATIVO ESPECIALIZADO PARA
ALUMNOS DEL SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON ALTO DESEMPEÑO
ACADEMICO DE LA REGION PIURA (MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO)

530 : BIEN

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,896,309.00 0.00 690,333.49 0.00 17.72

AOI00125300495 - EJECUCIÓN PROYECTO DE OXI 2283161.
CREACION DEL SERVICIO EDUCATIVO ESPECIALIZADO PARA
ALUMNOS DEL 2DO GRADO DE SECUNDARIA DE EDUCACION
BASICA REGULAR CON ALTO DESEMPEÑO ACADEMICO DE LA
REGION DE ICA (MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO)

530 : BIEN

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,469,257.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300496 - EJECUCIÓN PROYECTO DE OXI 2192420.
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA I.E. N
86567 SAN JUAN DE PARARIN DE LA LOCALIDAD DE
RINCONADA, DISTRITO DE PARARIN RECUAY ANCASH
(MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO)

530 : BIEN

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,216,268.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300497 - DISEÑO DE PROTOTIPOS EDUCATIVOS
SISTÉMICOS

610 :
DOCUMENTO
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,296,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300498 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2300612.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE NIVEL PRIMARIA EN LA I.E. N 6078 SANTA ROSA, URB. SAN
JUAN, DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 317,393.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300499 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2113990.
RECONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 9
DE DICIEMBRE PUEBLO NUEVO CHINCHA ICA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 338,989.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300500 - DOTACION DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2114911. SUSTITUCION
Y CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
EDUCATIVO EN EL NIVEL DE PRIMARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N 7059 JOSE ANTONIO ENCINAS FRANCO SAN
JUAN DE MIRAFLORES LIMA (CONTINUIDAD)

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 907.00 0.00 36.00 0.00 3.97 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 160,513.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300501 - DOTACION DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2135146. SUSTITUCION
Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA I.E. CASA BLANCA DE JESUS, SJL LIMA
LIMA (CONTINUIDAD)

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 945.00 0.00 9.00 0.00 0.95 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 492,686.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00125300502 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2135206.
SUSTITUCION DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE
LA I.E.I. N 213 YVONNE STAUFFER DE MOYA DE LA
COMUNIDAD AUTOGESTIONARIA DE HUAYCAN, DEL DISTRITO
DE ATE, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 191,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300503 - DOTACION DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2155697.
SUSTITUCION, REFORZAMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA I.E. GUILLERMO
E. BILLINGHURST DEL DISTRITO Y PROVINCIA DE BARRANCA,
DEPARTAMENTO DE LIMA (CONTINUIDAD)

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 362.00 0.00 10.00 0.00 2.76 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 618,052.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300504 - DOTACION DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2195231.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E. DEL NIVEL PRIMARIA Y SECUNDARIA N 8190,
DISTRITO DE CARABAYLLO LIMA LIMA (CONTINUIDAD)

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 884.00 0.00 18.00 0.00 2.04 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 660,371.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300505 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2283219.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO
EN LA I.E DE EBR DEL NIVEL SECUNDARIA Y EBA ESTHER
CACERES SALGADO URB. LEONCIO PRADO, DISTRITO DEL
RIMAC, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 102.00 0.00 26.00 0.00 25.49 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 586,907.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300506 - DOTACION DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2318007.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA I.E. N 2026 SIMON
BOLIVAR DISTRITO DE COMAS, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO
DE LIMA (CONTINUIDAD)

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 3,042.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,966,254.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300507 - DOTACION DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2321955.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE NIVEL PRIMARIA DE LA IE N 0141 VIRGEN DE COCHARCAS
DE LA COOPERATIVA DE VIVIENDA LA UNION, DISTRITO DE
SAN JUAN DE LURIGANCHO, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE
LIMA (CONTINUIDAD)

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 119.00 0.00 9.00 0.00 7.56 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 462,341.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300508 - ESTUDIOS DE PRE INVERSION CARTERA
BICENTENARIO LIMA METROPOLITANA

213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 4.00 28.00 11.00 28.00 275.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 921,000.00 3,092,500.00 921,000.00 921,000.00 100.00 29.78

AOI00125300509 - PRE INVERSION CARTERA DE INSTITUTOS
DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO (IESTP)

213 : ESTUDIO
DE
PREINVERSION

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 3.00 1.00 1.00 0.00 33.33 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 38,000.00 778,032.00 38,000.00 38,000.00 100.00 4.88

AOI00125300510 - GESTION ADMINISTRATIVA FONDES 060 : INFORME

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 3.00 6.00 3.00 5.00 100.00 83.33 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 1,577,410.50 2,844,503.00 1,577,410.50 2,057,949.31 100.00 72.34

AOI00125300511 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428665. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 511671

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,479,709.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300512 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433727. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 257439
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300513 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428658. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 040609

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,570,748.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300515 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428643. IRI EN EL LOCAL

Ó

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE

Ó

AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
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EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 17736 RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 6,645,726.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300517 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2462818. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 017982

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,908,710.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300518 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2276134.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO ESPECIAL NO
ESCOLARIZADO DEL PRITE CALLAO EN EL DISTRITO Y
PROVINCIA DEL CALLAO DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 96,329.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300519 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2329564.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL DEL CEBE HIPOLITO UNANUE, URBANIZACION LAS
PALMERAS DE EL AGUSTINO, DISTRITO EL AGUSTINO,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 83,926.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300520 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428662. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 41430

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,838,171.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300521 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2276220.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL PROGRAMA DE
INTERVENCION TEMPRANA PRITE CANTOGRANDE EN EL

ASENTAMIENTO HUMANO CASABLANCA DISTRITO DE SAN
JUAN DE LURIGANCHO DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 96,329.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300522 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2329850. CREACION
DEL SERVICIO DE EDUCACION BASICA ESPECIAL DEL PRITE
NUESTRA SEÑORA DE GUADALUPE, SECTOR E2C PAMPAS DE
SAN JUAN, DISTRITO DE SAN JUAN DE MIRAFLORES,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 96,329.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300523 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2458628. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 041331

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,641,919.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300524 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428666. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 529812

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,553,552.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300525 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433786. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 492432
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300526 - DOTACION DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2301932.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE LA I. E. DEL NIVEL INICIAL N 3911 FLOR DE AMANCAES, EN
EL DISTRITO DEL RIMAC, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE
LIMA (CONTINUIDAD)

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 377.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 149,191.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300527 - DOTACION DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2113095.
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
EDUCATIVO EN LA I.E.I. N 636 VILLA SOLIDARIDAD SAN JUAN
DE MIRAFLORESLIMA (CONTINUIDAD)

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 129.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 36,001.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300528 - DOTACIÓN DE EQUIPAMIENTO Y
MOBILIARIO EDUCATIVO PARA PIP 2113989.
RECONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO EN LA

530 : BIEN 01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y

AA
Fs T02 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.Fn T02 0.00 204.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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INFRAESTRUCTURA DE LA I.E. DE PRIMARIA DE MENORES N
22481, CASTROVIRREYNA HUANCAVELICA (CONTINUIDAD)

EQUIPAMIENTO
UGME

MOTIVO:

AOI00125300529 - DOTACION DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2135041. SUSTITUCION
CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO EN LA I.E.INICIAL. N 040 SAN
JUAN DE LURIGANCHO LIMA (CONTINUIDAD)

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 344.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 146,221.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300530 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433789. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 492936
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300531 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2460517. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 414585

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,591,591.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300532 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433797. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 529015
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300533 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433801. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 534154
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300534 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428677. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 428403

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,916,195.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300535 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2460294. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 668600

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,784,695.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300536 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433802. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 537237
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300537 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433840. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 273496
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300538 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433841. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 643285
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300539 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2166960.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA I. E. 558
PACHACAMAC II, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR PROVINCIA
DE LIMA DEPARTAMENTO LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 46.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 44,189.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300540 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433990. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 765210

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 228,963.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300541 - DOTACION DE MOBILIARIO Y 530 : BIEN 01.09 : UNIDAD AA Fs T02 0.00 883.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
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EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2234735.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N 520, SAN FRANCISCO DE
TABLADA DE LURIN VILLA MARIA DEL TRIUNFO LIMA LIMA
(CONTINUIDAD)

GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 349,868.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300542 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2462800. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 415194

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,002,816.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300543 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2263328.
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL DE
LA I.E.I. N 143 EN LA ERA DE LA VIRGEN DEL CARMEN ÑAÑA
DISTRITO DE LURIGANCHO, PROVINCIA LIMA DEPARTAMENTO
LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 27.00 0.00 2.00 0.00 7.41 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 27,115.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300544 - DOTACION DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2313580.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE LA I.E. DEL NIVEL PRIMARIA N 17104 DEL A.H. CESAR
VALLEJO EN EL DISTRITO DE SAN JUAN DE LURIGANCHO,
LIMA, LIMA (CONTINUIDAD)

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 1,203.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 266,671.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300545 - DOTACION DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2317355.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE NIVEL PRIMARIA DE LA IE N 2049, DISTRITO DE COMAS,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA (CONTINUIDAD)

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 1,127.00 1,206.00 0.00 79.00 0.00 6.55 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 204,610.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300546 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433934. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 665630

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 264,509.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300547 - DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA EL PIP 2318117.
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DEL NIVEL INICIAL DE LA I.E. N 183, DISTRITO DE ATE
VITARTE, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 35,947.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300548 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433856. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 795349
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 251,320.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300549 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2463844. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 282660

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,913,489.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300550 - DOTACION DE MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PARA PIP 2352139.

MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE NIVEL PRIMARIA DE LA I. E. N 2043 SANGARARA, EN EL
DISTRITO DE COMAS, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO DE
LIMA (CONTINUIDAD)

530 : BIEN

01.09 : UNIDAD
GERENCIAL DE
MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO
UGME

AA

Fs T02 0.00 496.00 0.00 49.00 0.00 9.88
4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 677,835.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300551 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2463845. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 285324

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,104,328.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300552 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2431352. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 115143
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300553 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428682. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 024124

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN

AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.

Fn T02 0.00 3,011,060.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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FRENTE A
DESASTRES UGRD

MOTIVO:

AOI00125300554 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2431506. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 556570
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300555 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433681. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 41883
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300556 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2431505. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 19957

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 340,019.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300557 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433881. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 656715
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 251,320.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300558 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433694. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 178908
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300559 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2460522. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 770278

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,471,511.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300560 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2462826. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 041307

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,981,609.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300561 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433943. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 21597

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 233,045.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300562 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2456709. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 33581
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300563 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433882. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 16058
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300564 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433700. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 184952
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300565 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433962. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 767817

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 471,589.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300566 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2431410. IRI EN LOCAL

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE

Ó

AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
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EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 17859 RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 95,719.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300567 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433702. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 427984
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 251,320.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300568 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433703. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 428224
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 251,320.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300569 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2431421. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 684006

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN

FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 226,068.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300570 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433805. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 609917

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 263,183.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300571 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433709. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 432419
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 251,320.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300572 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2431399. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 417287

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 320,602.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300573 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2431485. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 685015

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 190,658.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300574 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2431406. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 742619

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 206,226.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300575 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433669. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 821372

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 206,797.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300576 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2431487. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 33454

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 249,562.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300577 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2434002. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 765125

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 692,667.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300578 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433671. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 821249

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 444,262.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00125300579 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433681. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 41883

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD

GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 233,640.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300580 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2431489. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 789744

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 233,001.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300581 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2434007. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 765111

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 445,870.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300582 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2464015. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 414401

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,012,769.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300583 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433698. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 424645

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 458,023.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300584 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428683. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 779580

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,474,838.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300585 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433716. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 439878

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 492,185.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300586 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428544. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 791624

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,296,073.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300587 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433760. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 795410

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 208,284.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300588 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2434009. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 765093

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 416,196.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300589 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433761. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 795354

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 453,411.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300590 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433791. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 508678

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 294,708.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300591 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433794. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 521712

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
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FRENTE A
DESASTRES UGRD

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 206,237.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300592 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433751. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 796202

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 231,259.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300593 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433802. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 537237

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 258,094.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300594 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2434034. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 743925

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 308,658.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300595 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433866. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 793369

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 217,071.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300596 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2434037. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 731343

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 535,362.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300597 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2434040. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 732984

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 401,874.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300598 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2434043. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 733021

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN

FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 488,502.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300599 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433748. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 796339

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 261,007.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300600 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433856. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 795349

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 318,097.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300601 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433881. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 656715

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 286,622.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300602 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2434049. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 742577

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 354,861.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300603 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433892. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 657079

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 101,584.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00125300604 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433758. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 795778

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 213,974.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300605 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433888. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 284635
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300606 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433907. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 660784

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 214,005.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300607 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433911. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 17840

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 297,219.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300608 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433933. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 665606

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD

GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 300,140.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300609 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2464016. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 414514

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,755,446.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300610 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2465788. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 019486

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,558,378.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300611 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433901. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 17717

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 193,243.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300612 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2458623. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 016001

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,625,743.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300613 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433904. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 350965

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 145,689.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300614 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2459874. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 609390

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,341,357.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300615 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2434050. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 742596

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 230,081.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300616 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428611. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 609615

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.Fn T02 0.00 3,447,911.00 0.00 0.00 0.00 0.00



1/8/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 40/51

FRENTE A
DESASTRES UGRD

MOTIVO:

AOI00125300617 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2464085. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 026745

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 7,851,050.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300618 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433893. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 26255
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300619 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428622. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 555882

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,633,248.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300620 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433740. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 796928

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 465,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300621 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428680. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 433490

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,681,163.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300622 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433905. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 17722

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 137,296.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300623 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428713. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 357434

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 5,177,830.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300624 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433915. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 18000

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 143,158.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300625 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428644. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 17883

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,607,587.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300626 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433958. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 683993

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 399,724.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300627 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428764. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 357429

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN

FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,509,192.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300628 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2434061. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 742624

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 327,263.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00125300629 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433961. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 729745

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 315,656.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300630 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2434063. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 742817

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 459,676.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300631 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2443382. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 732979

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 262,559.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300632 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2456708. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 22083

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 190,298.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300633 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2462831. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 362874

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,100,227.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300634 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433683. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 797051

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 238,848.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300635 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2464319. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 037305

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 206,626.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300636 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2458637. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 017958

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,046,366.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300637 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2464321. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 742488

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD

GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 96,430.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300638 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2465792. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 029720

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,320,187.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300639 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433895. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 287139
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300640 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2471848. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 425386

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 999,179.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300641 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2471852. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 429365

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.

Fn T02 0.00 224,572.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

AOI00125300642 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2434065. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 743888

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 276,162.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300643 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433914. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 356905
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300644 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428422. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 27783

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,544,677.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300645 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428412. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 22436

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,066,077.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300646 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2455276. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 18142

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 160,251.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300647 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428589. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 783186

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,775,282.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300648 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2458617. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 018552

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,232,228.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300649 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428603. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 279059

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,059,619.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300650 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433931. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 787797
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300651 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2460123. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 287587

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,388,804.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300652 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2471853. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 026284

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 190,298.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300653 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2464088. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 027368

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,049,851.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300654 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428605. IRI EN LOCAL

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE

Ó

AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
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EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 410002 RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 5,480,358.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300655 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2460459. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 413369

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 9,043,342.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300656 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2434011. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 32906

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN

FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 206,795.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300657 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428607. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 414142

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,368,358.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300658 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433933. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 665606
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300659 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2458615. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 440037

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 8,419,621.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300660 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433961. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 729745
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,984.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300661 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2455279. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 689933

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 96,423.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300662 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428620. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 17581

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,238,633.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300663 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2433990. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 765210
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 251,320.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300664 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2460099. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 670028

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,490,664.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300665 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2458532. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 609451

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,937,771.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300666 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2464103. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 040534

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 7,667,242.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00125300667 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433973. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 765724

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 144,615.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300668 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428638. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 016973

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,903,027.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300669 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2458634. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 525729

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,524,298.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300670 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2434003. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 29904
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300671 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428753. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 428342

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 8,268,878.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300672 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433931. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 787797

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 170,289.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300673 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428655. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 28626

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,588,993.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300674 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2455279. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 689933
MÓDULO DE AULA

242 : MODULO
DE AULA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 147,809.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300675 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2434007. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 765111
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 251,320.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300676 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2456697. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 430627

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 147,729.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300677 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428684. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 27599

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,445,859.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300680 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2425651.
ADQUISICION, TRANSPORTE, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE MODULOS PREFABRICADOS DE AULAS Y
PARARRAYOS PARA LA CONTINUIDAD DEL SERVICIO
PEDAGOGICO EN 117 LOCALES ESCOLARES A NIVEL NACIONAL

242 : MODULO
DE AULA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 650,665.83 917,424.00 650,665.83 650,665.83 100.00 70.92

AOI00125300683 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433917. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 662617

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
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FRENTE A
DESASTRES UGRD

6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 577,153.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300685 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2434022. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 414076
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 251,320.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300687 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2456697. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 430627
MÓDULO DE AULA

242 : MODULO
DE AULA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 148,469.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300689 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433920. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 662684

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 198,679.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300690 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2465066. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 429247

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,939,755.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300693 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428695. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 37008

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,576,550.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300695 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433927. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 662735

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN

FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 270,823.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300697 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428699. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 528049

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,945,089.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300699 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433925. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 662721

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 194,044.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300700 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2434038. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 36725
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300701 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428580. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 413425

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,284,153.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300702 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428720. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 17939

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,010,815.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300703 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN PARA PIP OXI
2268038. INSTALACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL
INICIAL I.E. MANUEL SCORZA, EN LA LOCALIDAD DEL AAHH
MANUEL SCORZA, DISTRITO DE PUCUSANA, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 62,179.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ó Ó
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AOI00125300704 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2425652.
ADQUISICION, TRANSPORTE, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE MODULOS PREFABRICADOS DE AULAS Y
PARARRAYOS PARA LA CONTINUIDAD DEL SERVICIO
PEDAGOGICO EN 120 LOCALES ESCOLARES A NIVEL NACIONAL

242 : MODULO
DE AULA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA Fs T02 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO: La
ejecución física de
esta intervenciones
fue concluida en el
2019, quedando
pendiente el pago
final y cierre del
contrato para este
año, el mismo que
fue cumplido en el
mes de junio

Fn T02 1,171,653.75 2,534,929.00 1,171,653.75 1,171,653.75 100.00 46.22

AOI00125300705 - EJECUCIÓN PROYECTO DE OXI 2268038.
INSTALACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE NIVEL INICIAL I.E.
MANUEL SCORZA, EN LA LOCALIDAD DEL AAHH MANUEL
SCORZA, DISTRITO DE PUCUSANA, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA (MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO)

530 : BIEN

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 127,668.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300706 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2434040. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 732984
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300707 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE OBRA DEL
PIP 2131102. REHABILITACION Y REMODELACION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA N 16498 ELOY SOBERON FLORES
UBICADA EN LA REGION CAJAMARCA, PROVINCIA DE SAN
IGNACIO Y DISTRITO DE SAN IGNACIO

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 194,930.30 233,274.00 194,930.30 204,530.30 100.00 87.68

AOI00125300708 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2131102. REHABILITACION Y REMODELACION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA N 16498 ELOY SOBERON FLORES
UBICADA EN LA REGION CAJAMARCA, PROVINCIA DE SAN
IGNACIO Y DISTRITO DE SAN IGNACIO

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 199,442.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300709 - EJECUCIÓN PROYECTO DE OXI 2241330.
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA I.E.P.
N 86559 LIBERTADOR SAN MARTIN DISTRITO DE RECUAY,
PROVINCIA DE RECUAY ANCASH (MOBILIARIO Y
EQUIPAMIENTO)

530 : BIEN

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,865,329.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300710 - EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN PARA PIP OXI
2176239. MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACION DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N
86577 CESAR VALLEJO MENDOZA DE LA LOCALIDAD DE
CATAC, DISTRITO DE CATAC RECUAY ANCASH

081 : OBRA

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 1,631,031.00 0.00 493,503.14 0.00 30.26

AOI00125300711 - EJECUCIÓN PROYECTO DE OXI 2176239.
MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACION DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N 86577 CESAR
VALLEJO MENDOZA DE LA LOCALIDAD DE CATAC, DISTRITO
DE CATAC RECUAY ANCASH (MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO)

530 : BIEN

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,641,658.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300712 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439636. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 1128 SAN LUIS DISTRITO DE SAN LUIS,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 6,080.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300713 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2456697. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 430627
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 251,319.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300714 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2456698. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 758422

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 232,559.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300715 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO 054 : 01.07 : UNIDAD AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
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PARA PIP 2439610. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 1209 MARISCAL TORIBIO DE LUZURIAGA,
DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

EXPEDIENTE
TECNICO

GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,760.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300716 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428731. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 033557

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,839,122.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300717 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439602. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 117 RVDO. PADRE PASCUAL ALEGRE GONZALES
EN LA LOCALIDAD LIMA, DISTRITO DE LIMA, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,160.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300718 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428582. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 414793

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,091,566.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300719 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439635. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE JUAN PABLO VIZCARDO Y GUZMAN DISTRITO DE
LIMA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 31,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300720 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433909. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 790808

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 317,056.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300721 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439599. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 3003 SAN CRISTOBAL EN LA LOCALIDAD RIMAC,
DISTRITO DE RIMAC, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 27,002.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300722 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428583. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 437271

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,844,430.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300723 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2465262. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 438497

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 11,322,163.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300724 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439595. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 7076 LAS BRISAS DE VILLA, EN LA LOCALIDAD
CHORRILLOS, DISTRITO DE CHORRILLOS, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 26,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300725 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428587. IRI EN EL LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 440891

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 4,817,196.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300726 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2456698. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 758422
MÓDULO DE AULA

242 : MODULO
DE AULA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 147,149.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300727 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439606. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 555 INMACULADA CONCEPCION, DISTRITO DE
SANTIAGO DE SURCO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 29,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00125300728 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428608. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 414632

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 3,151,359.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300729 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439634. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 0043 JUAN PABLO II DISTRITO DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 28,790.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300730 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439625. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 0171 02 DISTRITO DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 27,002.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300731 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433902. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 790813

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 303,122.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300732 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439604. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 0115 11 DISTRITO DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 27,002.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300733 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2425655.
ADQUISICION, TRANSPORTE, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE MODULO PREFABRICADO DE AULA Y
PARARRAYOS PARA LA CONTINUIDAD DEL SERVICIO
PEDAGOGICO EN UN LOCAL ESCOLAR EN LA REGION DE PIURA

242 : MODULO
DE AULA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00

4.
5.
6.
MOTIVO: La
ejecución física de
esta intervenciones
fue concluida en el
2019, quedando
pendiente el pago
final y cierre del

contrato para este
año, el mismo que
fue cumplido en el
mes de junio.

Fn T02 42,711.88 42,712.00 42,711.88 42,711.88 100.00 100.00

AOI00125300734 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439633. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 0150 HEROES DE LA BREÑA DISTRITO DE SAN
JUAN DE LURIGANCHO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO
LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 28,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300735 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2456698. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 758422
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 279,983.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300736 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439607. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 2040 REPUBLICA DE CUBA, DISTRITO DE COMAS,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300737 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439605. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 1148 JUANA INFANTES VERA, DISTRITO DE LIMA,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 9,166.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300738 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439596. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 0009 JOSE MARIA ARGUEDAS EN LA LOCALIDAD
EL AGUSTINO, DISTRITO DE EL AGUSTINO, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 9,166.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00125300739 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428738. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 275730

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 5,782,059.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300740 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439609. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 0091 SANTA FE, DISTRITO DE SAN JUAN DE
LURIGANCHO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 9,166.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300741 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2456699. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 438567
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 251,320.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300742 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439638. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE ESTADOS UNIDOS DISTRITO DE COMAS,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 29,500.00 29,500.00 29,500.00 29,500.00 100.00 100.00

AOI00125300743 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2456701. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 217896

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 258,892.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300744 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2456700. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 638284
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300745 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2465277. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 413500

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,216,447.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300746 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433946. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 675747

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 101,044.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300747 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439624. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE 7086 LOS PRECURSORES, EN LA LOCALIDAD
SANTIAGO DE SURCO, DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 23,998.32 23,999.00 23,998.32 23,998.32 100.00 100.00

AOI00125300748 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2439621. CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO
EN EL(LA) IE LIBERTADOR SAN MARTIN EN LA LOCALIDAD
INDEPENDENCIA, DISTRITO DE INDEPENDENCIA, PROVINCIA
LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 26,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300749 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2456703. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 26236
MÓDULO DE AULA

242 : MODULO
DE AULA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 147,478.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300750 - ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO
PARA PIP 2330464. MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL PRIMARIA, SECUNDARIO Y
EBA EN LA I.E. JUAN ESPINOZA MEDRANO, DISTRITO Y
PROVINCIA DE ANDAHUAYLAS APURIMAC

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

01.07 : UNIDAD
GERENCIAL DE
ESTUDIOS Y
OBRAS UGEO

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 7,297.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300751 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428769. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 425254

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6.Fn T02 0.00 5,954,836.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MOTIVO:

AOI00125300752 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2456705. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 273910
MÓDULO DE AULA

242 : MODULO
DE AULA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN

FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 143,701.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300753 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2456701. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 217896
MÓDULO DE BAÑO

077 : MODULO

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 272,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300754 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2433749. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 273458

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 177,142.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300755 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2465279. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 647660

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,018,187.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300756 - RECUPERACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR 2428609. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CÓDIGO DE LOCAL 431448

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,582,926.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300757 - IMPLEMENTACIÓN DE LA INTERVENCIÓN
DE RECONSTRUCCIÓN MEDIANTE INVERSIONES 2456709. IRI
EN LOCAL EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 33581
MÓDULO DE AULA

242 : MODULO
DE AULA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 144,031.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300758 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2428610. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 420794

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,648,201.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300759 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433676. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 819864

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 570,188.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300760 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2465283. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 413519

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,758,376.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300761 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2458525. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 796565

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 2,806,539.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300762 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2434046. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 737199

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD

GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 130,147.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00125300763 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2465289. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 413411

081 : OBRA

01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECONSTRUCCIÓN
FRENTE A
DESASTRES UGRD

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 4,414,158.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00125300764 - RECUPERACION DE INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR 2433877. IRI EN LOCAL
EDUCATIVO CON CODIGO DE LOCAL 791563

081 : OBRA 01.11 : UNIDAD
GERENCIAL DE
RECON
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 001284 - M.E.- APROLAB II

OBJETIVO ESTRATÉGICO
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.03 - PROGRAMAS DE ESTUDIO DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA VINCULADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO

AOI00128400006 - GESTION DE
PROYECTO

036 :
DOCUMENTO

01.01 : APROLAB
II APOYO A LA
FORMACIÓN
PROFESIONAL
PARA LA
INSERCIÓN
LABORAL EN EL
PERÚ

AA

Fs T02 12.00 51.00 14.00 14.00 116.67 27.45

4.
5.
6. La ejecución al primer semestre 2020

asciende a S. 801,957.88, el cual se
ejecutó las siguientes acciones En el mes de
enero, se realizó liquidación de Supervision
de Obra CETPRO Puno, y termino
contractual de la Obra de IESTP Misioneros
Monfortianos Lima. En Febrero,
levantamiento de Observaciones...

MOTIVO:

Fn T02 376,738.22 1,079,520.00 801,957.88 801,957.88 212.87 74.29

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 376,738.22 1,079,520.00 801,957.88
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 376,738.22 1,079,520.00 801,957.88

Tipo de meta

NA Meta no
acumulativa

AM
Meta
acumulativa
mensual

AA
Meta
acumulativa
anual

AI
Meta
acumulativa
Inversa

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 001418 - COLEGIO MAYOR SECUNDARIO PRESIDENTE DEL PERU

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.01 - FORTALECER EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES DE CALIDAD SEGÚN EL CURRÍCULO NACIONAL PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA

AEI.01.03 - SERVICIO EDUCATIVO EFICAZ PARA ESTUDIANTES CON DESEMPEÑO SOBRESALIENTE Y ALTO RENDIMIENTO EN LA EDUCACIÓN BÁSICA

AOI00141800001 - SERVICIO DEL
PROCESO ENSEÑANZA APRENDIZAJE DE
LOS ESTUDIANTES DEL COLEGIO MAYOR
SECUNDARIO PRESIDENTE DEL PERÚ

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : COLEGIO
MAYOR
SECUNDARIO
PRESIDENTE DEL
PERÚ

NA

Fs

ABR 881.00

886.00

886.00

* 1.00 *

4. Se desarrolló 96 horas de dictado de
clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se
dio inicio el primer bimestre el 16 de
abril. Cada uno de los grados recibió dos
horas de retroalimentación.

5. Se desarrolló 120 horas de dictado de
clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se
dio inicio el primer bimestre el 16 de
abril. Cada uno de los grados recibió dos
horas de retroalimentación. ara la
atención del grupo 2 se gestiono contar
con un dominio de la GSu...

6. Se desarrolló 128 horas de dictado de
clases virtuales en tercero, cuarto y
quinto grado según Plan de estudio. Se da
por iniciado el segundo bimestre con
reajustes en las Orientaciones de
atención a los estudiantes en este
contexto remoto, cuyo proposito es
optimizar los recurso para asegurar la a...

MOTIVO: Elaboración de orientaciones
pedagógicas para la atención remota en la
red COAR.Al grupo de 2 se atiende a través
de las herramientas del GSuite. Para los
estudiantes del grupo 1 se envía el material
en físico de manera directa al domicilio o a
través de los aliados identificados en la red
COAR y se...

MAY 886.00 886.00

JUN 886.00 886.00

Fn T02 92,468.40 2,140,090.00 92,468.40 92,468.40 100.00 4.32

AOI00141800002 - SERVICIO DE
BIENESTAR INTEGRAL A LOS
ESTUDIANTES DEL COLEGIO MAYOR
SECUNDARIO PRESIDENTE DEL PERÚ

408 :
ESTUDIANTES

01.01 : COLEGIO
MAYOR
SECUNDARIO
PRESIDENTE DEL
PERÚ

NA

Fs

ABR 871.00

886.00

886.00

* 1.01 *

4. AREA DE BIENESTAR Implementación de
100% sesiones de OyC. Atención de 100%
de casos de violencia escolar. Atención
de 100% de casos de alertas en salud.
Socialización de pautas de prevención de
violencia escolar. Planificación para la
implementación de modalidad remota.

5. AREA DE BIENESTAR Implementación de
100% sesiones de OyC. Atención de 100%
de casos de violencia escolar. Atención
de 100% de casos de alertas en salud.
Socialización de pautas de prevención de
violencia escolar. Planificación para la
implementación de modalidad remota.

6. AREA DE BIENESTAR Implementación del
100% de sesiones de convivencia
programadas. Atención del 100% de
derivaciones del equipo de seguimiento
individualizado.

MOTIVO: Asistencia técnica en la
socialización de instrumentos de gestión
para el BIAE a todos los miembros de los
equipos ByDE.Implementación de sesiones
de OyC.Socialización de pautas de
prevención de violencia escolar.
Planificación para la implementación de

MAY 886.00 886.00

JUN 886.00 885.00
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modalidad remota.100% de casos derivados
de pr...

Fn T02 2,061,249.88 24,265,414.00 2,061,249.88 4,319,478.33 100.00 17.80

AOI00141800003 - DIRECCIÓN Y
GESTIÓN DEL COLEGIO DE ALTO
RENDIMIENTO DEL COLEGIO MAYOR
SECUNDARIO PRESIDENTE DEL PERÚ

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.01 : COLEGIO
MAYOR
SECUNDARIO
PRESIDENTE DEL
PERÚ

NA

Fs

ABR 1.00

1.00 * 0.00 *

4.
5. Se continuo realizando el seguimiento,

monitoreo y soporte a las acciones
administrativas y logísticas del CMSPP

6.
MOTIVO:

MAY 1.00

JUN 1.00

Fn T02 922,898.89 4,074,703.00 922,898.89 1,177,201.15 100.00 28.89

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,076,617.17 30,480,207.00 3,076,617.17
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 3,076,617.17 30,480,207.00 3,076,617.17

Tipo de meta

NA Meta no
acumulativa

AM
Meta
acumulativa
mensual

AA
Meta
acumulativa
anual

AI
Meta
acumulativa
Inversa

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 001438 - PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO

OBJETIVO ESTRATÉGICO
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.09 - PROGRAMA DE BECAS Y CRÉDITO EDUCATIVO EFECTIVO PARA EL ACCESO A EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR DE CALIDAD DE JÓVENES CON ALTO RENDIMIENTO ACADÉMICO Y DE BAJOS O INSUFICIENTES RECURSOS
ECONÓMICOS

AOI00143800001 - GESTION DEL
PROGRAMA 001 : ACCION

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. MEDIANTE RDE N.
392020MINEDUVMGIPRONABEC,
06.04.2020, INCORPORAR LAS CARRERAS
DE MEDICINA HUMANA Y OBSTETRICIA EN
LA LISTA DE CARRERAS PARA DETERMINAR
LA AFINIDAD EN LOS CASOS DE CAMBIO DE
CARRERA CONTENIDA EN EL ANEXO N 01
DE LA RESOLUCIÓN DIRECTORAL
EJECUTIVA N
3442014MINEDUVMGIOBECPRONABEC Y
SUS ...

5. MEDIANTE RDE
572020MINEDUVMGIPRONABEC,
APROBADO EL 31.05.2020, INCORPORAR
EL ANTEPENÚLTIMO PÁRRAFO AL
NUMERAL 5.3.5.2 DEL EXPEDIENTE
TÉCNICO DE LA BECA 18 CONVOCATORIA
2020, APROBADO POR RESOLUCIÓN
DIRECTORAL EJECUTIVA N
2222019MINEDUVMGIPRONABEC

6. MEDIANTE RDE N.
692020MINEDUVMGIPRONABEC,
APROBADO EL 26.06.2020, MODIFICAR EL
NUMERAL 6.2 DEL ARTÍCULO 6 DE LAS
BASES DEL CONCURSO BECA 18
CONVOCATORIA 2020II INSTITUTOS
APROBADAS CON RESOLUCIÓN
DIRECTORAL EJECUTIVA N
0572020MINEDUVMGIPRONABEC,
CONFORME AL ANEXO N 01 QUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DE ...

MOTIVO:

Fn T02 1,000,972.00 4,034,691.00 943,782.22 1,908,757.91 94.29 47.31

AOI00143800002 - GESTION DEL
PROGRAMA UCCOR 001 : ACCION

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 3.00 12.00 2.00 5.00 66.67 41.67

4. SE REALIZARON ASISTENCIAS TÉCNICAS
VIRTUALES, CON LAS 24 UCCOR, EN EL
MARCO DE LA ETAPA DE ACEPTACIÓN Y

FORMALIZACIÓN DEL CONCURSO DE BECA
18

5. DEBIDO A LA PRÓRROGA DEL ESTADO DE
EMERGENCIA A CONSECUENCIA DEL
COVID19, EL CRONOGRAMA DE BECA 18
2020 HA SIDO MODIFICADO.

6. ASISTENCIA TÉCNICA SOBRE BECA 18
SEGUNDO MOMENTO INSTITUTOS,
REALIZADO EL 08.06.2020, DIRIGIDO A
LAS 24 UCCOR.

MOTIVO:

Fn T02 3,769,668.00 18,451,130.00 3,927,536.58 7,665,126.23 104.19 41.55

AOI00143800003 - SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA

060 : INFORME 01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4. INFORME N
2892020MINEDUVMGIPRONABECOBE,
07.05.2020 DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN PRESUPUESTAL DE BIENES Y
SERVICIOS, BIENES DA CAPITAL Y
SUBVENCIONES A NIVEL DE GENERICA DE

Í
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GASTO POR CATEGORÍA PRESUPUESTAL Y
SALDOS DISPONIBLES POR CLASIFICADOR
DE GASTO DEL ASIGNADO A LA OFICINA
DE GESTIÓN DE BECAS A ...

5. INFORME N 3612020MINEDU
VMGIPRONABECOBE, 01.06.2020 DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN
PRESUPUESTAL DE BIENES Y SERVICIOS,
BIENES DA CAPITAL Y SUBVENCIONES A
NIVEL DE GENERICA DE GASTO POR
CATEGORÍA PRESUPUESTAL Y SALDOS
DISPONIBLES POR CLASIFICADOR DE
GASTO DEL ASIGNADO A LA OFICINA DE
GESTIÓN DE BECAS A...

6. INFORME N
4362020MINEDUVMGIPRONABECOBE,
02.07.2020 DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN PRESUPUESTAL DE BIENES Y
SERVICIOS, BIENES DA CAPITAL Y
SUBVENCIONES A NIVEL DE GENERICA DE
GASTO POR CATEGORÍA PRESUPUESTAL Y
SALDOS DISPONIBLES POR CLASIFICADOR
DE GASTO DEL ASIGNADO A LA OFICINA
DE GESTIÓN DE BECAS A ...

MOTIVO:

Fn T02 16,350.00 81,850.00 13,500.00 20,400.00 82.57 24.92

AOI00143800004 - ENTREGA DE
BECA INTEGRAL EN LA MODALIDAD
ORDINARIA

086 : PERSONA

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

NA

Fs

ABR 12,256.00

12,256.00

9,900.00

* 0.91 *

4. SE SUBVENCIONÓ A 9,791 BECARIOS DE
LA MODALIDAD ORDINARIA Y A 109 DE LA
MODALIDAD INTERNACIONAL

5. SE SUBVENCIONÓ A 9,605 BECARIOS DE
LA MODALIDAD ORDINARIA

6. SE SUBVENCIONÓ A 9,661 BECARIOS DE
LA MODALIDAD ORDINARIA, 73 BECA
COLOMBIA Y 51 BECA COLOMBIA Y
ESPAÑA 2017

MOTIVO:

MAY 10,088.00 9,605.00

JUN 10,088.00 9,785.00

Fn T02 61,598,700.00 259,450,499.00 68,584,071.06 107,205,704.84 111.34 41.32

AOI00143800005 - ENTREGA DE
BECA INTEGRAL EN LA MODALIDAD
ESPECIAL

086 : PERSONA

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

NA

Fs

ABR 5,601.00

6,093.00

4,459.00

* 0.77 *

4. SE SUBVENCIONÓ A 541 BECARIOS DE LA
MODALIDAD FFAA, 227 DE ALBERGUE,
996 DE REPARED, 799 DE CNA, 775 DE
VRAEM, 754 DE EIB Y 367 DE HUALLAGA

5. SE SUBVENCIONÓ A 456 BECARIOS DE LA
MODALIDAD FFAA, 221 DE ALBERGUE,
962 DE REPARED, 764 DE CNA, 807 DE
VRAEM, 771 DE EIB Y 362 DE HUALLAGA

6. SE SUBVENCIONÓ A 529 BECARIOS DE LA
MODALIDAD FFAA, 221 DE ALBERGUE,
985 DE REPARED, 810 DE CNA, 756 DE
VRAEM, 779 DE EIB Y 362 DE HUALLAGA

MOTIVO:

MAY 5,793.00 4,343.00

JUN 5,793.00 4,442.00

Fn T02 26,774,244.00 123,970,402.00 29,125,801.19 47,477,381.97 108.78 38.29

AOI00143800006 - APLICACION DEL
EXAMEN NACIONAL DEL PRONABEC Y
ADJUDICACION DE LA BECA
INTEGRAL EN EDUCACION SUPERIOR

086 : PERSONA

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS SE
RETRASARON DEBIDO AL ESTADO DE
EMERGENCIA VIGENTE

5. MEDIANTE LA RJ N
7802020MINEDUVMGIPRONABECOBE, DE
FECHA 04.05.2020, SE APRUEBA LA
PUBLICACIÓN DE LOS RESULTADOS DE LA
PRIMERA LISTA DE ADJUDICADOS

6. MEDIANTE EL RDE N.
572020MINEDUVMGIPRONABEC, SE
INCORPORO EL ANTEPENÚLTIMO
PÁRRAFO AL NUMERAL 5.3.5.2 DEL
EXPEDIENTE TÉCNICO DE LA BECA 18
CONVOCATORIA 2020, APROBADO POR
RESOLUCIÓN DIRECTORAL EJECUTIVA N
2222019MINEDUVMGIPRONABEC Y
MODIFICATORIAS

MOTIVO:

Fn T02 850,000.00 10,010,615.00 39,591.40 4,767,230.98 4.66 47.63

AOI00143800007 - ENTREGA DE
SERVICIOS DEL CICLO DE NIVELACIÓN
ACADÉMICA A BECARIOS

086 : PERSONA

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00143800008 - OTORGAMIENTO
DE BECAS POSGRADO

010 :
BENEFICIARIO

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

NA

Fs

ABR 307.00

365.00

106.00

* 0.51 *

4. SE SUBVENCIONÓ A 97 BECARIOS DE LA
BECA PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA, 06
DE LA BECA DOCENTE UNIVERSITARIO Y
03 BECAS ALEPRONA

5. SE SUBVENCIONÓ A 73 BECARIOS DE LA
BECA PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA Y 11
DE LA BECA DOCENTE UNIVERSITARIO

6. SE SUBVENCIONÓ A 230 BECARIOS DE LA
BECA PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA, 04
DE LA BECA ALEPRONA Y 17 DE LA BECA
DOCENTE UNIVERSITARIO

MOTIVO:

MAY 290.00 84.00

JUN 281.00 251.00

Fn T02 9,358,215.00 41,855,593.00 5,707,140.96 13,668,800.76 60.99 32.66

AOI00143800009 - OTORGAMIENTO
DE BECAS ESPECIALES

010 :
BENEFICIARIO

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

NA

Fs

ABR 10,503.00

18,733.00

9,714.00

* 0.90 *

4. SE SUBVENCIONÓ A 40 DE LA BECA
ALIANZA PACÍFICO, 9,571 DE LA BECA
PERMANENCIA, 94 DE LA BECA ARTE Y DE
LA BECA 09 BAPE

5. SE SUBVENCIONÓ A 35 DE LA BECA
ALIANZA PACÍFICO, 9,189 DE LA BECA
PERMANENCIA, 94 DE LA BECA ARTE, Y DE
LA BECA 14 BAPE

6. SE SUBVENCIONÓ A 09 DE LA BECA
ALIANZA PACÍFICO, 8,935 DE LA BECA
PERMANENCIA, 53 DE LA BECA ARTE, Y DE
LA BECA 02 BAPE

MOTIVO:

MAY 10,252.00 9,332.00

JUN 10,244.00 8,999.00

Fn T02 30,295,873.00 135,188,508.00 26,998,060.89 59,103,863.59 89.11 43.72

AOI00143800010 - OTORGAMIENTO
DE BECAS PREGRADO

010 :
BENEFICIARIO

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

NA

Fs
ABR 2,414.00

5,618.00
1,959.00

* 0.49 *
4. SE SUBVENCIONÓ A 955 BECARIOS DE LA

BECA VOCACIÓN MAESTRO, 15 DE LA
BECA EXCELENCIA INTERNACIONAL Y 989
BECARIOS DE LA BECA EXCELENCIA HIJOS
DE DOCENTES

5. SE SUBVENCIONÓ A 838 BECARIOS DE LA
BECA VOCACIÓN MAESTRO, 01 DE LA
BECA EXCELENCIA INTERNACIONAL, 59 DE
LA EXCELENCIA ACADÉMICA Y 741
BECARIOS DE LA BECA EXCELENCIA HIJOS
DE DOCENTES

6. SE SUBVENCIONÓ A 814 BECARIOS DE LA
BECA VOCACIÓN MAESTRO, 134 DE LA
BECA EXCELENCIA INTERNACIONAL, 67 DE
LA EXCELENCIA ACADÉMICA Y 802
BECARIOS DE LA BECA EXCELENCIA HIJOS
DE DOCENTES

MOTIVO:

MAY 5,350.00 1,639.00
JUN 5,350.00 1,817.00

Fn T02 16,188,456.00 60,901,863.00 15,906,798.61 22,731,126.81 98.26 37.33

AOI00143800012 - SEGUIMIENTO
ACADEMICO Y SOCIOAFECTIVO A
BECARIOS

086 : PERSONA

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 0.00 34,525.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. MEDIANTE EL INFORME N 351
2020MINEDUVMGIPRONABECOBBE EN EL
CUAL SE REPORTA LA ASISTENCIA
TÉCNICA VIRTUAL A LAS 24 UCCOR PARA
LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE
EMPLEABILIDAD

5. MEDIANTE EL INFORME N
4242020MINEDUVMGIPRONABECOBBE, SE
REPORTO LOS AVANCES EN LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS PAQUETES DE
RIESGO, SE IDENTIFICÓ A 8,035 BECARIOS
EN RIESGO A TRAVÉS DEL SIRAT

6. SE REMITIÓ EL INFORME N
5192020MINEDUVMGIPRONABECOBBE EN
EL CUAL SE REPORTA EL ESTADO
SITUACIONAL DEL COMPROMISO DE
SERVICIO AL PERÚ

MOTIVO:

Fn T02 277,056.00 1,840,683.00 311,646.56 718,148.67 112.49 39.01

AOI00143800022 - EVALUACION Y
ADJUDICACION DEL CREDITO
EDUCATIVO

086 : PERSONA 01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. SE ELABORARON NUEVAS INICIATIVAS CON
LOS RECURSOS DISPONIBLES. POR
EJEMPLO LAS PLATAFORMAS DIGITALES

5. MEDIANTE EL R.D.E N 0592020 SE
REANUDÓ LA CONVOCATORIA CRÉDITO
TALENTO 2020, APROBADA CON
RESOLUCIÓN DIRECTORAL 0122020,
DONDE SE MODIFICA EL CRONOGRAMA Y
DE ACUERDO A ESTE LA FASE DE
POSTULACIÓN CIERRA EL 09 DE JUNIO

Ó
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DEL 2020, LA PUBLICACIÓN DE
SELECCIONADO EL 30 DE JUNIO Y LA
ADJUDICACIÓN SE REA...

6. MEDIANTE RDE N 0742020 SE MODIFICÓ
EL CRONOGRAMA ESTABLECIENDO
NUEVAS FECHAS PARA LAS SIGUIENTES
ETAPAS CERRANDO EL 07 DE AGOSTO
CON LA LISTA DE ADJUDICADOS.

MOTIVO:

Fn T02 0.00 4,582,864.00 14,531.36 25,117.95 0.00 0.55

AOI00143800023 - SEGUIMIENTO DEL
CREDITO EDUCATIVO 086 : PERSONA

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

NA

Fs

ABR 8.00

158.00

8.00

* 0.68 *

4. SE ATENDIÓ 08 BENEFICIARIOS DEL
CRÉDITO TALENTO

5. SE REANUDÓ LA CONVOCATORIA CRÉDITO
TALENTO 2020, APROBADA CON
RESOLUCIÓN DIRECTORAL EJECUTIVA N
0592020 0122020, DONDE SE MODIFICA
EL CRONOGRAMA Y DECUERDO A ELLO LA
ADJUDICACIÓN SE REALIZARÁ EL 17 DE
JULIO DEL 2020.

6. SE ENCUENTRA EN LA ETAPA DE
FORMALIZACIÓN DE LA APROBACIÓN DEL
CRÉDITO.

MOTIVO:

MAY 8.00 8.00

JUN 158.00 8.00

Fn T02 386,975.00 1,414,180.00 374,766.40 762,796.76 96.85 53.94

AOI00143800024 - CONCESION DE
CREDITOS EDUCATIVOS

024 : CREDITO
OTORGADO

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 0.00 220.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. SE HA PRIORIZADO EL OTORGAMIENTO EN
OTRAS MODALIDAD DE CRÉDITOS
EDUCATIVOS, LAS CUALES ESTAN
ORIENTADAS A BRINDAR ACCESO Y
PERMANENCIA A LA EDUCACIÓN SUPERIOR
DE LA POBLACIÓN OBJETIVO DEL
PROGRAMA. ACTUALMENTE SE
ENCUENTRA EN CONVOCATORIA Y
PRIORIZADA LA MODALIDAD ESPECIAL
CRÉDITO TALENTO.

5. SE HA PRIORIZADO EL OTORGAMIENTO EN
OTRAS MODALIDAD DE CRÉDITOS
EDUCATIVOS, LAS CUALES ESTAN
ORIENTADAS A BRINDAR ACCESO Y
PERMANENCIA A LA EDUCACIÓN SUPERIOR
DE LA POBLACIÓN OBJETIVO DEL
PROGRAMA. ACTUALMENTE SE
ENCUENTRA EN CONVOCATORIA Y
PRIORIZADA LA MODALIDAD ESPECIAL
CRÉDITO TALENTO.

6. SE HA PRIORIZADO EL OTORGAMIENTO EN
OTRAS MODALIDAD DE CRÉDITOS
EDUCATIVOS, LAS CUALES ESTAN
ORIENTADAS A BRINDAR ACCESO Y
PERMANENCIA A LA EDUCACIÓN SUPERIOR
DE LA POBLACIÓN OBJETIVO DEL
PROGRAMA. ACTUALMENTE SE
ENCUENTRA EN CONVOCATORIA Y
PRIORIZADA LA MODALIDAD ESPECIAL
CRÉDITO TALENTO

MOTIVO:

Fn T02 0.00 5,700,572.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 150,516,509.00 667,523,450.00 151,947,227.23
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.01 - ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00143800011 - GESTION
ADMINISTRATIVA 060 : INFORME

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 17.00 64.00 12.00 26.00 70.59 40.63

4. MEDIANTE MEMORÁNDUM
N862020MINEDUVMGIPRONABECOAFUT,
SE CUMPLIÓ CON LA PRESENTACIÓN DE LA
INFORMACIÓN FINANCIERA DEL MES DE
MARZO 2020

5. MEDIANTE MEMORÁNDUM N
0922020MINEDUVMGIPRONABECOAFUT,
SE CUMPLIÓ CON LA PRESENTACIÓN
OPORTUNA DE LA INFORMACIÓN
FINANCIERA DEL MES DE ABRIL DEL 2020.

6. MEDIANTE INFORME
N5852020MINEDUVMGIPRONABECOAF Y
RESOLUCIÓN JEFATURAL N
06192020MINEDUVMGIPRONABECOAF, DE
FECHA 07 DE ABRIL DE 2020 SE APRUEBA
LA MODIFICACIÓN DEL PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES

MOTIVO:

Fn T02 2,363,178.00 10,507,000.00 2,270,092.94 4,623,633.76 96.06 44.01

Ó
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AOI00143800013 - PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO

001 : ACCION 01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA Fs T02 12.00 40.00 12.00 20.00 100.00 50.00 4. SE REMITIÓ EL REPORTE DE
SUBVENCIONES CORRESPONDIENTE AL
MES DE MARZO

5. SE REGISTRÓ LA PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL PRESUPUESTARIA PARA LOS
AÑOS 2021 2023 EN EL SISTEMA PLANIN Y
EN EL APLICATIVO DE CEPLAN

6. SE REMITIÓ EL REPORTE DE
SUBVENCIONES CORRESPONDIENTE AL
MES DE MAYO

MOTIVO:

Fn T02 660,000.00 3,104,410.00 693,600.02 1,268,353.38 105.09 40.85

AOI00143800014 - DIRECCIÓN
EJECUTIVA

105 :
RESOLUCION

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 56.00 224.00 35.00 73.00 62.50 32.59

4. SE EMITIERON 04 RESOLUCIONES
DIRECTORALES EJECUTIVAS SE APROBÓ
LA CONTRATACIÓN DIRECTA POR
SITUACIÓN DE DESABASTECIMIENTO DEL
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE
LA SEDE CENTRAL Y LOS LOCALES
ANEXOS EN LIMA

5. SE EMITIERON 15 RESOLUCIONES
DIRECTORALES EJECUTIVAS SE APROBÓ
LA CREACIÓN DE LA BECA CONTINUIDAD
DE ESTUDIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR, Y
APROBACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO Y
BASES DE LA CONVOCATORIA 2020

6. SE EMITIERON 16 RESOLUCIONES
DIRECTORALES EJECUTIVAS MEDIANTE LA
RDE N 662020MINEDUVMGIPRONABEC, DE
FECHA 20062020 QUE APRUEBA LA
CREACIÓN DEL CRÉDITO CONTINUIDAD DE
ESTUDIOS Y SU EXPEDIENTE TÉCNICO, ASÍ
COMO LAS BASES DEL CRÉDITO
CONTINUIDAD DE ESTUDIOS
CONVOCATORIA 2020

MOTIVO:

Fn T02 212,406.00 909,222.00 174,139.40 402,343.87 81.98 44.25

AOI00143800015 - ATENCIÓN AL
CIUDADANO Y GESTIÓN
DOCUMENTARIA

060 : INFORME

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 20.00 80.00 18.00 42.00 90.00 52.50

4. SE ATENDIÓ MEDIANTE INFORME N77
2020 MINEDUVMGIPRONABECOAGD, 100%
DE RECLAMOS ATENDIDOS DENTRO DEL
PLAZO ESTABLECIDO POR LEY

5. MEDIANTE EL INFORME N 912020
MINEDUVMGIPRONABECOAGD SE PRODUJO
LA HABILITACIÓN REMOTA DE CANAL
TELEFÓNICO Y VIRTUAL. SE HA ATENDIDO
UN TOTAL DE 11, 714 CONSULTAS, 3, 643
A TRAVÉS DEL CANAL TELEFÓNICO Y 8,
071 A TRAVÉS DEL CANAL VIRTUAL

6. MEDIANTE EL INFORME
N1092020MINEDUVMGIPRONABECOAGD.
SE ATENDIÓ EL 90% RECLAMOS
ATENDIDOS DENTRO DEL PLAZO SOBRE EL
TOTAL DE RECLAMOS PRESENTADOS EN
EL LIBRO DE RECLAMACIONES

MOTIVO:

Fn T02 510,560.00 2,558,125.00 470,448.16 946,761.91 92.14 37.01

AOI00143800016 - ASESORÍA
JURÍDICA 060 : INFORME

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 6.00 24.00 4.00 10.00 66.67 41.67

4. SE BRINDÓ ASESORÍA PARA LA
MODIFICACIÓN DE LAS BASES DEL
CONCURSO BECA 18 UNIVERSIDADES E
INSTITUTOS PEDAGÓGICOS,
CONVOCATORIA 2020 I (RESOLUCIÓN
DIRECTORAL EJECUTOVA N
0412020MINEDUVMGIPRONABEC)

5. SE BRINDÓ ASESORÍA PARA EL
INSTRUMENTO APROBACIÓN DE BASES DE
CORCURSO BECA PRESIDENTE DE LA
REPÚBLICA CONV. 2020 (RESOLUCIÓN
DIRECTORAL EJECUTOVA N
0462020MINEDUVMGIPRONABEC)

6. SE APROBÓ EL EXPEDIENTE TÉCNICO DEL
CONCURSO BECA MI VOCACIÓN TÉCNICA
CONVOCATORIA 2020

MOTIVO:

Fn T02 324,440.00 1,385,031.00 266,594.66 494,923.98 82.17 35.74

AOI00143800017 - GESTIÓN DEL
TALENTO

060 : INFORME 01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA Fs T02 9.00 43.00 10.00 19.00 111.11 44.19 4. MEDIANTE EL REPORTE SN DE CONTRATOS
Y ADENDAS CAS DEL MES DE ABRIL DEL
2020 QUE SE ACTUALIZARON AL LEGAJO
DEL PERSONA

5. MEDIANTE EL INFORME N2672020
MINEDUVMGIPRONABECOGTA, PRESENTÓ
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LAS LICENCIAS OTORGADAS EN EL MES DE
MAYO 2020

6. INFORME N 2212020
MINEDUVMGIPRONABECOGTA, SE
PRESENTÓ EJECUCIÓN DEL PLAN DE
DESARROLLO DE LAS PERSONAS

MOTIVO:

Fn T02 1,081,290.00 3,838,327.00 479,289.74 921,721.49 44.33 24.02

AOI00143800018 - CONTROL
INSTITUCIONAL 060 : INFORME

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 30,444.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00143800019 - INNOVACIÓN Y
TECNOLOGÍA 060 : INFORME

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. SE CULMINÓ DEL MANTENIMIENTO DEL
PORTAL PONTE EN CARRERA

5. SE DESARROLLO Y DESPLIEGUE DEL
MÓDULO DE POSTULACIÓN DE BECA
PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA, BECA
CONTINUIDAD Y BECA PERMANENCIA

6. SE REALIZÓ EL LANZAMIENTO DEL PORTAL
APRENDE+

MOTIVO:

Fn T02 456,564.00 2,672,568.00 390,174.19 836,110.56 85.46 31.29

AOI00143800020 - COORDINACIÓN
NACIONAL Y COOPERACIÓN
INTERNACIONAL

060 : INFORME

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 1.00 6.00 1.00 3.00 100.00 50.00

4. SE INCREMENTO DEL PRESTIGIO Y
POSICIONAMIENTO DE PRONABEC ANTE

DIFERENTES ENTIDADES DE COOPERACIÓN
NACIONAL E INTERNACIONAL.

5. DEBIDO AL ESTADO DE EMERGENCIA
NACIONA, NO SE PUDO REALIZAR ESTA
ACTIVIDAD Y SE REPROGRAMA PARA EL
TERCER TRIMESTRE

6. MEDIANTE EL INFORME N
9212020MINEDUVGMIPRONABEC OCONCI
DONDE SE DETALLA LAS DIVERSAS
GESTIONES QUE SE HAN VENDIDO
REALIZANDO CON LA EMBAJADA DE
CHINA, CENAREBE, ENAPSERVIR,
ASOCIACIÓN PERUANOS SIN FRONTERAS,
EMPRESA MINERA LAS BAMBAS

MOTIVO:

Fn T02 46,500.00 150,909.00 24,535.00 42,920.71 52.76 28.44

AOI00143800021 - COMUNICACIONES
Y RELACIONES INSTITUCIONALES 112 : UNIDAD

01 : PROGRAMA
NACIONAL DE
BECAS Y
CRÉDITO
EDUCATIVO
PRONABEC

AA

Fs T02 45.00 180.00 44.00 89.00 97.78 49.44

4. MEDIANTE LA CAMPAÑA DE
COMUNICACIÓN YOMEQUEDOENCASA, SE
PRODUJO ÁLBUMES DE FOTOS DE
NUESTROS BENEFICIARIOS PUBLICADOS EN
EL FLICKR

5. SE DESARROLLÓ LA CAMPAÑA PRONABEC
CONTIGO PARA TRANSMITIR MENSAJES DE
ESPERANZA Y COMPROMISO A NUESTROS
SERVIDORES.

6. SE DISEÑARON Y CREARON LOS
LOGOTIPOS DE BECA MI VOCACIÓN
TÉCNICA, BECA 18 INSTITUTOS, ASÍ COMO
SUS RESPECTIVAS PÁGINAS WEB. TAMBIÉN
SE DISEÑÓ CONTENIDO WEB PARA
DIFERENTES BECAS DEL PROGRAMA Y
BECAS DE DIFUSIÓN DE DIFERENTES
PAÍSES

MOTIVO:

Fn T02 320,895.00 1,260,556.00 290,050.52 586,831.58 90.39 46.55

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,975,833.00 26,416,592.00 5,058,924.63
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 156,492,342.00 693,940,042.00 157,006,151.86

Tipo de meta

NA Meta no
acumulativa

AM
Meta
acumulativa
mensual

AA
Meta
acumulativa
anual

AI
Meta
acumulativa
Inversa
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*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 001442 - MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION BASICA

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL

2do TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.01 - SISTEMAS DE INFORMACIÓN IMPLEMENTADOS EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA

AOI00144200027 - ADECUADA GESTIÓN
ADMINISTRATIVA EN LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS

429 :
INSTITUCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro En ejecución dos

consultorías con un avance del
30% Problema Ninguno
Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 1,003,719.00 9,343,888.00 378,710.45 785,824.18 37.73 8.41

AOI00144200028 - MEJORES CONDICIONES DE
CALIDAD DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN LOS
IEST PÚBLICOS

429 :
INSTITUCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro En ejecución 5

consultorías con un avance del
50% Problema Ninguno
Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 36,000.00 962,978.00 0.00 30,000.00 0.00 3.12

AOI00144200029 - ADECUADA GESTIÓN
ACADÉMICA EN LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS

429 :
INSTITUCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro En proceso de

contratación 5 consultorías del
FC N 08 Problema Ninguno
Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 0.00 15,298,779.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,039,719.00 25,605,645.00 378,710.45
AEI.02.04 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EFECTIVO DE DOCENTES DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA

AOI00144200030 - MEJORES CONDICIONES DE
CALIDAD DE LA GESTIÓN ACADÉMICA EN LOS IEST
PÚBLICOS

429 :
INSTITUCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de dos consultorías de 12
programados. Problema
Suspensiòn en las entregas e
instalación de equipos
especializados por el estado

de emergencia Acciones Se
retomara las entregas e
instalación de equipamiento
una vez levantado el estado
de emergencia.

MOTIVO:

Fn T02 739,337.00 25,826,374.00 716,408.40 1,212,679.14 96.90 4.69

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 739,337.00 25,826,374.00 716,408.40
AEI.02.06 - INSTITUTOS DE EXCELENCIA IMPLEMENTADOS SEGÚN MODELO EN TODOS LOS DEPARTAMENTOS DEL PAÍS

AOI00144200001 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA DEL IESTP
4 DE JUNIO DE 1821 DEL DISTRITO DE JAÉN
PROVINCIA DE JAÉN DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4. Segundo Producto
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de dos entregables de 6
programados. Problema
Suspensiòn de plazo por 70
días para el Producto 3
Acciones Fecha de

Fn T02 0.00 1,865,221.00 296,673.85 381,851.46 0.00 20.48
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presentaciòn del Producto 3
18.08

MOTIVO:

AOI00144200002 - MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA
DEL IESTP SANTIAGO ANTÚNEZ DE MAYOLO, DEL
DISTRITO Y PROVINCIA DE HUANCAYO,
DEPARTAMENTO DE JUNÍN

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00

4.
5. Segundo Producto
6. Logro Se culmino la ejecución

de dos entregables de 6
programados. Problema
Suspensiòn de plazo por 64
días para el Producto 3
Acciones Fecha de
presentaciòn del Producto 3
14.08

MOTIVO:

Fn T02 260,719.00 1,631,504.00 260,718.98 327,908.46 100.00 20.10

AOI00144200060 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA DEL IESTP
4 DE JUNIO DE 1821 DEL DISTRITO DE JAEN
PROVINCIA DE JAEN DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA

001 : ACCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 5,401.97 5,401.97 0.00 540,197.00
4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 1 entregables de 8
programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 5,401.97 72,570.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200061 - MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA
DEL IESTP SANTIAGO ANTÚNEZ DE MAYOLO, DEL
DISTRITO Y PROVINCIA DE HUANCAYO,
DEPARTAMENTO DE JUNÍN

001 : ACCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 8,374.06 8,374.06 0.00 837,406.00
4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 1 entregables de 8
programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 8,374.06 75,270.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 274,495.03 3,644,565.00 557,392.83
AEI.02.08 - MECANISMOS DE FOMENTO EFECTIVOS PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO UNIVERSITARIO

AOI00144200003 - CREACIÓN DEL PARQUE DE
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN PARA EL AGRO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA,
DISTRITO DE LA MOLINA PROVINCIA DE LIMA
DEPARTAMENTO DE LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 2 entregables de 6

programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:

Fn T02 462,282.00 2,442,475.00 0.00 593,341.12 0.00 24.29

AOI00144200004 - CREACIÓN DEL PABELLÓN DE
LABORATORIOS PARA EL MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE LA FACULTAD DE
INGENIERÍA INDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE PIURA, DISTRITO DE CASTILLA,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE PIURA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
4. Tercer Producto
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 3 entregables de 6
programados. Problema
Ninguno AccionesNinguno

MOTIVO:
Fn T02 219,811.00 989,147.00 219,810.40 384,668.20 100.00 38.89

AOI00144200005 - CREACIÓN DEL PABELLÓN DE
LABORATORIOS PARA EL MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE LA FACULTAD DE
INGENIERÍA INDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE PIURA, DISTRITO DE CASTILLA,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE PIURA

081 : OBRA

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Se comunico a MINEDU como

SALDO disponible
MOTIVO:

Fn T02 0.00 3,970,192.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200006 - CREACIÓN DEL PABELLÓN DE
LABORATORIOS PARA EL MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE LA FACULTAD DE
INGENIERÍA INDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE PIURA, DISTRITO DE CASTILLA,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE PIURA

109 :
SUPERVISION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Se comunico a MINEDU como

SALDO disponible
MOTIVO:

Fn T02 0.00 269,585.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200007 - CREACIÓN DEL SERVICIO DE
LABORATORIOS EN BIOTECNOLOGÍAS PARA
CAMÉLIDOS SUDAMERICANOS EN EL CIP LA RAYA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO PUNO
DISTRITO DE SANTA ROSA PROVINCIA DE MELGAR
DEPARTAMENTO DE PUNO

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. Segundo Producto
6. Logro Se culmino la ejecución

de 2 entregables de 6
programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 378,565.00 1,977,699.00 378,564.68 463,440.13 100.00 23.43
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AOI00144200008 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN
DE LOS SERVICIOS ACADÉMICOS Y
ADMINISTRATIVOS DE LAS E.P DE TECNOLOGÍA
MÉDICA Y ENFERMERÍA DE LA FACULTAD DE
MEDICINA HUMANA EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA
DE LA UNMSM, DISTRITO, PROVINCIA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 4.
5. Tercer Producto
6. Logro Se culmino la ejecución

de 3 entregables de 6
programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:

Fn T02 262,055.00 1,428,677.00 262,054.40 458,595.20 100.00 32.10

AOI00144200009 - MEJORAMIENTO DE OCHO
LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
AGROINDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE SAN MARTIN, DISTRITO DE MORALES PROVINCIA
DE SAN MARTIN SAN MARTIN

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 4 entregables de 6
programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 154,200.00 240,500.00 44,000.00 176,400.00 28.53 73.35

AOI00144200010 - MEJORAMIENTO DE OCHO
LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
AGROINDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE SAN MARTIN, DISTRITO DE MORALES PROVINCIA
DE SAN MARTIN SAN MARTIN

081 : OBRA

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. Logro Ninguno Problema En

elaboración del ET Acciones

La obra se ejecutara cuando
se apruebe el ET

MOTIVO:

Fn T02 0.00 154,875.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200011 - MEJORAMIENTO DE OCHO
LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
AGROINDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE SAN MARTIN, DISTRITO DE MORALES PROVINCIA
DE SAN MARTIN SAN MARTIN

109 :
SUPERVISION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro Ninguno Problema En

elaboración del ET Acciones
La supervisión se ejecutara
cuando se apruebe el ET

MOTIVO:
Fn T02 0.00 11,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200012 - MEJORAMIENTO DE OCHO
LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA
AGROINDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE SAN MARTIN, DISTRITO DE MORALES PROVINCIA
DE SAN MARTIN SAN MARTIN

042 : EQUIPO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro Ninguno Problema En

elaboración del ET Acciones El
equipamiento se ejecutara
cuando se apruebe el ET

MOTIVO:
Fn T02 0.00 2,178,698.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200013 - CONSTRUCCIÓN Y
EQUIPAMIENTO DEL INSTITUTO DE MEDICINA
TROPICAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS, SEDE
CHACHAPOYAS PROVINCIA DE CHACHAPOYAS,
REGIÓN AMAZONAS

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. Logro La UEyP prepara los TDR

para la Convocatoria de
elaboración del Estudio
Definitivo. Fecha probable
10.07 Problema Ninguno
Acciones Ninguno

MOTIVO:

Fn T02 0.00 804,977.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200014 - CONSTRUCCIÓN Y
EQUIPAMIENTO DEL INSTITUTO DE MEDICINA
TROPICAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS, SEDE
CHACHAPOYAS PROVINCIA DE CHACHAPOYAS,
REGIÓN AMAZONAS

081 : OBRA

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Se comunico a MINEDU como

SALDO disponible
MOTIVO:

Fn T02 0.00 1,625,520.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200015 - CONSTRUCCIÓN Y
EQUIPAMIENTO DEL INSTITUTO DE MEDICINA
TROPICAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS, SEDE
CHACHAPOYAS PROVINCIA DE CHACHAPOYAS,
REGIÓN AMAZONAS

109 :
SUPERVISION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Se comunico a MINEDU como

SALDO disponible
MOTIVO:

Fn T02 0.00 98,967.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200016 - CREACIÓN DE LOS SERVICIOS DE
INVESTIGACIÓN Y ENSEÑANZA EN OVINOS Y
CAPRINOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00

4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 1 entregable de 6
programados. Problema
Adenda de suspensión
temporal del contrato porFn T02 101,002.00 1,040,024.00 0.00 101,001.54 0.00 9.71



1/8/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 4/6

nuevo terreno Acciones Se
solicita a la universidad
informaciòn de un tercer
terreno

MOTIVO:

AOI00144200017 - CREACIÓN DE LOS SERVICIOS DE
INVESTIGACIÓN Y ENSEÑANZA EN OVINOS Y
CAPRINOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

081 : OBRA

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Se comunico a MINEDU como

SALDO disponible
MOTIVO:

Fn T02 0.00 2,229,626.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200018 - CREACIÓN DE LOS SERVICIOS DE
INVESTIGACIÓN Y ENSEÑANZA EN OVINOS Y
CAPRINOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

109 :
SUPERVISION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Se comunico a MINEDU como

SALDO disponible
MOTIVO:

Fn T02 0.00 77,523.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200019 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN INGENIERÍA
ELÉCTRICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
INGENIERÍA DISTRITO DE RÍMAC PROVINCIA DE LIMA
DEPARTAMENTO DE LIMA.

054 :
EXPEDIENTE
TECNICO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 3 entregables de 6
programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 215,847.00 971,312.00 215,847.08 377,732.39 100.00 38.89

AOI00144200020 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE FORMACION PROFESIONAL EN INGENIERÍA
ELÉCTRICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
INGENIERÍA DISTRITO DE RÍMAC PROVINCIA DE LIMA
DEPARTAMENTO DE LIMA.

081 : OBRA

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Se comunico a MINEDU como

SALDO disponible
MOTIVO:

Fn T02 0.00 1,077,051.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200021 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN INGENIERÍA
ELÉCTRICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
INGENIERÍA DISTRITO DE RÍMAC PROVINCIA DE LIMA
DEPARTAMENTO DE LIMA.

109 :
SUPERVISION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Se comunico a MINEDU como

SALDO disponible
MOTIVO:

Fn T02 0.00 251,613.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200022 - ESTUDIOS PARA EL FOMENTO
DE LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR 046 : ESTUDIO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 3 consultorias de 4
programadas. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 438,064.00 19,967,802.00 260,281.08 363,812.40 59.42 1.82

AOI00144200023 - ESTUDIOS PARA LA ADECUADA
PERTINENCIA DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR 046 : ESTUDIO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 3 consultorias de 12
programadas. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 570,858.00 14,175,509.00 229,503.16 717,189.36 40.20 5.06

AOI00144200024 - GESTIÓN DEL PROGRAMA 060 : INFORME

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4.
5.
6. Logro En ejecucion

consultorías de gestión del

programa Problema Ninguno
Acciones Ninguno

MOTIVO:

Fn T02 2,307,097.00 11,012,000.00 2,424,757.06 5,087,250.22 105.10 46.20

AOI00144200025 - EVALUACIÓN, SUPERVISIÓN Y
SEGUIMIENTO DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 046 : ESTUDIO

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 3 entregables de 6
programadas. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 0.00 1,800,000.00 0.00 794,199.00 0.00 44.12
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AOI00144200026 - CONTROL Y AUDITORÍA DEL
PROGRAMA 001 : ACCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. En elaboración de informe de

gasto para el año 2020 por el
area de tesoreria

MOTIVO:
Fn T02 0.00 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00144200031 - ADECUADA GESTIÓN EN LAS
UNIDADES Y CENTROS DE INVESTIGACIÓN DE LAS
UNVERSIDADES PÚBLICAS

429 :
INSTITUCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro En ejecución 36

consultorías (Gestores de
Universidades) Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 93,978.00 8,663,221.00 717,301.52 1,317,086.87 763.27 15.20

AOI00144200062 - CREACION DEL PARQUE DE
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN PARA EL AGRO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA,
DISTRITO DE LA MOLINA PROVINCIA DE LIMA
DEPARTAMENTO DE LIMA

001 : ACCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 1 entregables de 8
programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 7,728.42 112,709.00 7,728.42 7,728.42 100.00 6.86

AOI00144200063 - CREACION DEL PABELLON DE
LABORATORIOS PARA EL MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE LA FACULTAD DE
INGENIERÍA INDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE PIURA, DISTRITO DE
CASTILLA,PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE PIURA

001 : ACCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 1 entregables de 8
programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 11,648.08 41,205.00 11,648.08 11,648.08 100.00 28.27

AOI00144200064 - CREACION DEL SERVICIO DE
LABORATORIOS EN BIOTECNOLOGIAS PARA
CAMELIDOS SUDAMERICANOS EN EL CIP LA RAYA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO PUNO
DISTRITO DE SANTA ROSA PROVINCIA DE MELGAR
DEPARTAMENTO DE PUNO

001 : ACCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 1 entregables de 8
programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 17,883.06 127,656.00 17,883.06 17,883.06 100.00 14.01

AOI00144200065 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN
DE LOS SERVICIOS ACADÉMICOS Y
ADMINISTRATIVOS DE LAS E.P DE TECNOLOGÍA
MÉDICA Y ENFERMERÍA DE LA FACULTAD DE
MEDICINA HUMANA EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA
DE LA UNMSM,DISTRITO,PROVINCIA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA

001 : ACCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.

6. Logro Se culmino la ejecución
de 1 entregables de 8
programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:

Fn T02 46,658.00 78,814.00 13,395.05 13,395.05 28.71 17.00

AOI00144200066 - CREACION DE LOS SERVICIOS DE
INVESTIGACION Y ENSEÑANZA EN OVINOS Y
CAPRINOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

001 : ACCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 1 entregables de 8
programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 5,820.93 110,877.00 5,820.93 5,820.93 100.00 5.25

AOI00144200067 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN INGENIERÍA
ELÉCTRICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
INGENIERÍA DISTRITO DE RIMAC PROVINCIA DE LIMA
DEPARTAMENTO DE LIMA

001 : ACCION

05 : MEJORA DE
LA CALIDAD Y
PERTINENCIA DE
LOS SERVICIOS
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. Logro Se culmino la ejecución

de 1 entregables de 8
programados. Problema
Ninguno Acciones Ninguno

MOTIVO:
Fn T02 39,467.00 63,755.00 10,549.68 10,549.68 26.73 16.55

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 5,332,964.49 78,243,209.00 4,819,144.60
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 7,386,515.52 133,319,793.00 6,471,656.28

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
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AA Meta acumulativa anual
AI Meta acumulativa Inversa
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 001476 - PROGRAMA NACIONAL DE DOTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.08 - MECANISMOS DE FOMENTO EFECTIVOS PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO UNIVERSITARIO

AOI00147600062 - ADQUISICIÓN Y
DISTRIBUCIÓN DE LOS KIT DE HIGIENE PARA
UNIVERSIDADES PÚBLICAS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 51.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 10,000,000.00 0.00
OEI.05 - MEJORAR LA PROVISIÓN DE CALIDAD DE RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LOS ESTUDIANTES

AEI.05.01 - PROGRAMA DE DOTACIÓN OPORTUNA DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA II.EE. PÚBLICAS

AOI00147600026 - EQUIPAMIENTO TIC 204 : IIEE

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 400.00 0.00 0.00 0.00
4.
5. PAGO DEL 70% DE LA ADQUISICION

DE AUDIFONOS CON MICROFONO
(PREV. 352019) PI 379012

6. ADQUISICIÓN DE TV PARA PROYECTO
PIP 379012

MOTIVO:
Fn T02 140,446.00 10,436,294.00 140,445.09 1,451,519.77 100.00 13.91

AOI00147600027 - ADECUADA
INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA
COMPLEMENTARIA

204 : IIEE

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 400.00 0.00 0.00 0.00 4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS
6. NO SE REGISTRA DEVENGADOS
MOTIVO:Fn T02 0.00 51,509,730.00 0.00 11,633,643.60 0.00 22.59

AOI00147600028 - MEJORES
COMPETENCIAS PARA EL USO PEDAGÓGICO
DE LAS TIC

035 : DOCENTE
CAPACITADO

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 3,805.00 0.00 0.00 0.00
4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
6. PAGO POR SERV. DESARROLLO DE

TALLERES PRESENCIALES PI 379012
MOTIVO:

Fn T02 33,400.00 2,682,810.00 33,400.00 33,400.00 100.00 1.24

AOI00147600029 - ADECUADA GESTIÓN DE
LOS RECURSOS TIC

088 : PERSONA
CAPACITADA

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 997.00 0.00 0.00 0.00
4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
6. PAGO POR SERV. INSTRUMENTOS DE

MONITOREO EN GESTION DE LAS TIC
PI 379012

MOTIVO:
Fn T02 14,500.00 3,106,960.00 14,500.00 14,500.00 100.00 0.47

AOI00147600032 - GESTIÓN DEL PROYECTO 001 : ACCION

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 3.00 12.00 0.00 0.00 0.00

4. EL GASTO FUE POR SERVICIOS DE
TERCEROS , QUE CONTRIBUYEN A LA
OPERATIVIDAD DEL PROYECTO.

5. EL GASTO FUE POR SERVICIOS DE
TERCEROS , QUE CONTRIBUYEN A LA
OPERATIVIDAD DEL PROYECTO.

6. EL GASTO FUE POR SERVICIOS DE
TERCEROS , QUE CONTRIBUYEN A LA
OPERATIVIDAD DEL PROYECTO.

MOTIVO:

Fn T02 409,892.00 5,391,503.00 409,890.97 902,283.97 100.00 16.73

AOI00147600033 - DOTACIÓN DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA

Ó Á

408 :
ESTUDIANTES

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE

AA
Fs T02 0.00 909,300.00 0.00 0.00 0.00

4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
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ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR EDUCACIÓN INICIAL

RECURSOS
EDUCATIVOS

6. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 17,010,974.00 0.00 1,299,629.76 0.00 7.64

AOI00147600034 - DOTACIÓN DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR EDUCACIÓN PRIMARIA

408 :
ESTUDIANTES

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 2,596,837.00 0.00 0.00 0.00

4. PAGO PARCIAL DEL CONTRATO
0672019 VINCULADA A CP102019
SERV.IMPRESION CUADERNILLOS
TRAB.EDUC. FINANCIERA DE 1 A 6
GRADO, CUADERNILLOS
TRAB.NUESTRO PAÍS DE 1 A 6 GRADO
Y GUÍAS DIRIG. MADRES Y PADRES
APRENDEMOS JUNTOS EN FAMILIA DE
1 A 6 GRADO EDUC.PRIMARIA
DOT2020

5. PAGO PARCIAL DEL CONTRATO 065,
067 Y 0692019 VINCULADA A
CP102019 SERV.IMPRESION
CUADERNILLOS TRAB.EDUC.
FINANCIERA DE 1 A 6 GRADO,
CUADERNILLOS TRAB.NUESTRO PAÍS
DE 1 A 6 GRADO Y GUÍAS DIRIG.
MADRES Y PADRES APRENDEMOS
JUNTOS EN FAMILIA DE 1 A 6 GRADO
EDUC.PRIMARIA DOT2020

6. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
MOTIVO:

Fn T02 932,996.14 39,434,703.00 932,996.14 932,996.14 100.00 2.37

AOI00147600035 - DOTACIÓN DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR EDUCACIÓN PRIMARIA ÁMBITO
RURAL

408 :
ESTUDIANTES

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 779,087.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016) Y GASTOS
POR SERVICIO DE SEGURIDAD

5. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016) Y GASTOS
POR SERVICIO DE LIMPIEZA

6. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016)
25,263.90 SOLES Y GASTOS POR
SERVICIO DE VERIFICACIÓN DE
CALIDAD DE MATERIAL IMPRESO
34,997.40 SOLES.

MOTIVO:

Fn T02 601,174.36 36,963,485.00 601,174.36 12,284,499.58 100.00 33.24

AOI00147600036 - DOTACIÓN DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR EDUCACIÓN SECUNDARIA

408 :
ESTUDIANTES

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 2,369,296.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. CANCELACIÓN DEL CONTRATO
0522019 (3.97 MLL) VINCULADO AL

CP152019 SERV. IMPRESION
MAT.EDUC. DE EDUCACION
SECUNDARIA DOT.2020 GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (0.30 MLL) Y PAGO
POR SERVICIO DE SEGURIDAD (0.58
MLL)

5. GASTOS POR DISTRIBUCIÓN (369 MIL)
Y PAGO POR SERVICIOS DE
ALQUILER, LIMPIEZA Y SEGURIDAD
(171 MIL)

6. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCION (CP192016)
113,861.88 SOLES GASTOS POR
SERVICIO DE VERIFICACIÓN DE
CALIDAD DE MATERIAL IMPRESO
7,365.50 SOLES Y POR SEGURIDAD
DE ALMACEN 85,669.62 SOLES.

MOTIVO:

Fn T02 5,612,703.78 64,085,370.00 5,612,703.78 8,742,665.97 100.00 13.64

AOI00147600037 - DOTACIÓN DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
REGULAR EDUCACIÓN SECUNDARIA ÁMBITO
RURAL

408 :
ESTUDIANTES

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 22,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. COMPRENDE GASTOS POR

DISTRIBUCIÓN (CP192016)
5. COMPRENDE GASTOS POR

DISTRIBUCIÓN (CP192016)
6. COMPRENDE GASTOS POR

DISTRIBUCIÓN (CP192016)
MOTIVO:

Fn T02 390,558.28 2,628,291.00 390,558.28 400,380.77 100.00 15.23

AOI00147600038 - DOTACIÓN DE
MATERIALES Y RECURSOS EDUCATIVOS
PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL BILINGUE EDUCACIÓN
INICIAL

408 :
ESTUDIANTES

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 76,474.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016)

5. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016)

6. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016)
25,345.77 SOLES Y GASTOS POR
SERVICIO DE VERIFICACIÓN DE

Fn T02 170,531.85 4,103,362.00 170,531.85 1,186,969.50 100.00 28.93
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CALIDAD DE MATERIAL IMPRESO
29,790.20 SOLES.

MOTIVO:

AOI00147600039 - DOTACIÓN DE
MATERIALES Y RECURSOS EDUCATIVOS
PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL BILINGUE EDUCACIÓN
PRIMARIA

408 :
ESTUDIANTES

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 454,164.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016)

5. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016)

6. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016)
38,101.48 SOLES Y GASTOS POR
SERVICIO DE VERIFICACIÓN DE
CALIDAD DE MATERIAL IMPRESO
44,193.00 SOLES.

MOTIVO:

Fn T02 180,737.69 10,301,253.00 180,737.69 3,185,812.39 100.00 30.92

AOI00147600040 - DOTACIÓN DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES
Y AULAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR
EDUCACIÓN INICIAL

007 : AULA

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 66,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. CANCELACIÓN DEL CONTRATO
0402019 (0.39 MLL) VINCULADO AL
LP52019 ADQ. MÓDULO BÁSICO DE
MAT.EDUC. PARA PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS DE ENTORNO
FAMILIAR DE CICLO II DE EDUCACIÓN
INICIAL. Y GASTOS DE DISTRIBUCIÓN

5. SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE
INMUEBLE PARA ALMACÉN DIGERE.

6. COMPRENDE GASTOS POR SERVICIO
DE VERIFICACIÓN DE CALIDAD DE
MATERIAL IMPRESO.

MOTIVO:

Fn T02 754,118.10 5,442,399.00 754,118.10 754,118.10 100.00 13.86

AOI00147600041 - DOTACIÓN DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES
Y AULAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR
EDUCACIÓN PRIMARIA

007 : AULA

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 103,950.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016)

5. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016) 77,014
SOLES Y ALQUILER PARA ALMACÉN
147,809 SOLES.

6. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016)
13,054.38 SOLES Y ALQUILER PARA
ALMACÉN 357,787.00 SOLES.

MOTIVO:

Fn T02 667,443.38 22,592,393.00 667,443.38 667,443.38 100.00 2.95

AOI00147600042 - DOTACIÓN DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA DOCENTES
Y AULAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR
EDUCACIÓN PRIMARIA ÁMBITO RURAL

007 : AULA

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 45,418.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016)

5. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016)

6. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCIÓN (CP192016) 9,394.64
SOLES Y GASTOS POR SERVICIO DE
VERIFICACIÓN DE CALIDAD DE
MATERIAL IMPRESO 7,365.50 SOLES.

MOTIVO:

Fn T02 72,788.46 3,701,737.00 72,788.46 698,523.32 100.00 18.87

AOI00147600043 - DOTACIÓN DE
MATERIALES Y RECURSOS EDUCATIVOS
PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL BILINGUE EDUCACIÓN
INICIAL

007 : AULA

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 16,786.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
6. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
MOTIVO:Fn T02 0.00 396,790.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00147600044 - DOTACIÓN DE
MATERIALES Y RECURSOS EDUCATIVOS
PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCACIÓN
INTERCULTURAL BILINGUE EDUCACIÓN
PRIMARIA

007 : AULA

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 41,871.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. CANCELACIÓN DEL CONTRATO
0712019 VINCULADO AL CP92019
SERV. IMPRESIÓN MAT.EDUC. PARA
ESTUDIANTES DOCENTES Y AULAS
NIVEL PRIMARIA DOT.2020

5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
6. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
MOTIVO:

Fn T02 107,974.70 2,350,717.00 107,974.70 840,451.40 100.00 35.75

AOI00147600045 - DOTACIÓN DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR EDUCACIÓN SECUNDARIA
(SOFTWARE DE INGLES)

204 : IIEE

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00147600046 - DOTACIÓN DE MATERIAL 236 : 01.04.01 :

Ó

AA Fs T02 0.00 9,245.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. COMPRENDE GASTOS POR
Ó
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Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR EDUCACIÓN SECUNDARIA

INSTITUCION
EDUCATIVA

DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

DISTRIBUCIÓN (CP192016)
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
6. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
MOTIVO:

Fn T02 28,920.07 8,005,079.00 28,920.07 28,920.07 100.00 0.36

AOI00147600047 - DOTACIÓN DE MATERIAL
Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN
BÁSICA REGULAR EDUCACIÓN SECUNDARIA
ÁMBITO RURAL

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 103.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
6. COMPRENDE GASTOS POR SERVICIO

DE VERIFICACIÓN DE CALIDAD DE
MATERIAL IMPRESO.

MOTIVO:
Fn T02 1,473.10 1,200,735.00 1,473.10 306,918.22 100.00 25.56

AOI00147600048 - DOTACIÓN DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS.

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 2,331.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
MOTIVO:Fn T02 6,203.34 691,909.00 6,203.34 23,188.04 100.00 3.35

AOI00147600049 - DOTACIÓN DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL
Y CENTROS DE RECURSOS

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 379.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. PAGO POR SERVICIO DE

ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE PARA
ALMACÉN DIGERE

MOTIVO:
Fn T02 222,213.00 4,480,435.00 222,213.00 225,013.00 100.00 5.02

AOI00147600050 - DOTACIÓN DE
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN TEMPRANA

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 93.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
6. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
MOTIVO:Fn T02 0.00 483,690.00 0.00 17,920.80 0.00 3.71

AOI00147600051 - DOTACIÓN DE
MATERIALES PARA EL DESARROLLO DE LA
EDUCACIÓN EN COLEGIOS EXPERIMENTALES

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 24.00 0.00 0.00 0.00
4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
6. COMPRENDE GASTOS POR

DISTRIBUCIÓN (CP192016)
MOTIVO:

Fn T02 25,580.08 7,920,265.00 25,580.08 25,580.08 100.00 0.32

AOI00147600052 - DOTACIÓN DE
MATERIALES Y RECURSOS PARA EL
DESARROLLO DEL CICLO INICIAL DE LA
EDUCACIÓN BÁSICA ALTERNATIVA

408 :
ESTUDIANTES

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 190,784.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. ADELANTO DE 82,374.83 SOLES POR
CONTRATO 0062020 VINCULADO A
LA AS182019 SERV. IMPRESION
MATERIALES EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES EBA PORTAFOLIOS
EVIDENCIAS CICLO INTERMEDIO
DOT.2020 Y GASTOS DE
DISTRIBUCIÓN

5. COMPRENDE GASTOS POR
DISTRIBUCION (CP192016)

6. COMPRENDE GASTOS POR SERVICIO
DE VERIFICACIÓN DE CALIDAD DE
MATERIAL IMPRESO.

MOTIVO:

Fn T02 107,020.78 11,268,517.00 107,020.78 538,200.78 100.00 4.78

AOI00147600053 - GESTIÓN DE LA DIGERE 001 : ACCION

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00

4. PAGO DE PLANILLA CAS,
ADQUISICION DE TONER Y
REPUESTOS PARA EQUIPOS
MULTIFUNCIONALES, GASTOS POR
SERVICIOS DE TERCEROS Y SERVICIO
DE INVENTARIO FISICO Y
VALORIZADO DE EXISTENCIAS

5. PAGO DE PLANILLA CAS, GASTOS
POR SERVICIOS DE TERCEROS,
ADQUISICION DE TONER Y

REPUESTOS PARA EQUIPOS
MULTIFUNCIONALES, ENTRE OTROS.

6. PAGO DE PLANILLA CAS, GASTOS
POR SERVICIOS DE TERCEROS Y
DIVERSOS GASTOS OPERATIVOS. Y
ADQUISICION DE INSUMOS PARA LA
PROTECCION DEL PERSONAL DE
DIGERE

MOTIVO:

Fn T02 3,217,270.46 15,063,211.00 3,215,280.46 6,889,741.85 99.94 45.74

AOI00147600054 - DOTACIÓN DE
MATERIALES Y RECURSOS EDUCATIVOS

Ó

408 :
ESTUDIANTES

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE

Ó

AA Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.



1/8/2020 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB6v2.aspx 5/6

PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACIÓN
INTERCULTURAL, BILINGUE EDUCACIÓN
SECUNDARIA

GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00147600055 - DOTACIÓN DE MATERIAL
EDUCATIVO PARA EL PROGRAMA DE
ATENCIÓN NO ESCOLARIZADA AL TALENTO
Y SUPERDOTACIÓN

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

01.04.01 :
DIRECCIÓN DE
GESTIÓN DE
RECURSOS
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
6. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
MOTIVO:Fn T02 0.00 533,081.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00147600056 - DOTACIÓN DE
EQUIPAMIENTO TIC

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 52.00 0.00 0.00 0.00 4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
6. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
MOTIVO:Fn T02 0.00 312,620.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00147600057 - IMPLEMENTACIÓN DE
TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
6. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
MOTIVO:Fn T02 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00147600058 - GESTIÓN
ADMINISTRATIVA 599 : ACTA

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00

4. EL GASTO FUE POR SERVICIOS DE
TERCEROS , QUE CONTRIBUYEN A LA
OPERATIVIDAD DEL PROYECTO.

5. EL GASTO FUE POR SERVICIOS DE
TERCEROS , QUE CONTRIBUYEN A LA
OPERATIVIDAD DEL PROYECTO.

6. EL GASTO FUE POR SERVICIOS DE
TERCEROS , QUE CONTRIBUYEN A LA
OPERATIVIDAD DEL PROYECTO.

MOTIVO:

Fn T02 35,674.00 460,800.00 35,672.92 71,504.47 100.00 15.52

AOI00147600059 - ADQUISICIÓN DE
EQUIPOS Y MOBILIARIO

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 125.00 0.00 0.00 0.00

4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
5. CPSM72019MINEDUUE1201, SERV.

FABRICACION DISTRIBUCION E
INSTALACION DE ENREJADO
PUERTAS Y VENTANAS IIEE JEC PI
343067 PAGO PARCIAL DEL
CONTRATO 0342019.

6. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
MOTIVO:

Fn T02 203,577.00 329,322.00 203,576.20 203,576.20 100.00 61.82

AOI00147600060 - IMPLEMENTACIÓN DE
TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN

236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00
4. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.
5. NO SE REGISTRA DEVENGADOS.

6. SERV.INSTALACION Y PUESTA EN
FUNC. RED DE DATOS (CONTRATO 41
Y 482019)

MOTIVO:
Fn T02 178,350.00 428,350.00 178,350.00 178,350.00 100.00 41.64

AOI00147600061 - GESTIÓN
ADMINISTRATIVA 599 : ACTA

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4. EL GASTO FUE POR SERVICIOS DE
TERCEROS , QUE CONTRIBUYEN A LA
OPERATIVIDAD DEL PROYECTO.

5. EL GASTO FUE POR SERVICIOS DE
TERCEROS , QUE CONTRIBUYEN A LA
OPERATIVIDAD DEL PROYECTO.

6. EL GASTO FUE POR SERVICIOS DE
TERCEROS , QUE CONTRIBUYEN A LA
OPERATIVIDAD DEL PROYECTO.

MOTIVO:

Fn T02 64,539.00 1,179,300.00 64,538.44 101,774.86 100.00 8.63

AOI00147600063 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO INTEGRANDO LAS TIC
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
CHAMACA, DISTRITO DE CHAMACA
CHUMBIVILCAS CUSCO EXPEDIENTE
TECNICO

051 :
EXPEDIENTE

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 649,283.00 0.00 0.00

AOI00147600064 - PREINVERSIÓN
236 :
INSTITUCION
EDUCATIVA

02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA

Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:Fn T02 0.00 140,000,000.00 0.00 0.00

Ó
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AOI00147600065 - ADQUISICIÓN DE EQUIPO
PARA LA CONTINUIDAD DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN EL MARCO DEL COVID19 EN
II.EE. PRIMARIA, II.EE. SECUNDARIA A NIVEL
NACIONAL

042 : EQUIPO 02 : PROGRAMA
NACIONAL DE
DOTACIÓN DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

AA Fs T02 0.00 1,056,430.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6.
MOTIVO:

Fn T02 0.00 407,485,410.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 14,180,085.57 882,650,778.00 14,178,091.19
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 14,180,085.57 892,650,778.00 14,178,091.19

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa
mensual

AA Meta acumulativa
anual

AI Meta acumulativa
Inversa

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 001635 - M.E. - ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE BALLET

OBJETIVO ESTRATÉGICO
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do

TRIMESTRE

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.01 - SISTEMAS DE INFORMACIÓN IMPLEMENTADOS EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA

AOI00163500004 - DIFUSIÓN Y
PRODUCCIÓN ARTÍSTICA DE LA DANZA

487 :
PROMOCION

01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
BALLET

AA

Fs T02 3.00 18.00 3.00 4.00 100.00 22.22

4. Logros La difusión se viene realizando
mediante redes sociales (Facebook e
Instagram), además de proporcionarse
información pertinente sobre las
actividades regulares y extracurriculares de
la ENSB, y comunicados especiales
relacionados al Estado de Emergencia
Nacional. Para ello, se realizaron piez...

5. Debido a la actual emergencia sanitaria que
imposibilita la aglomeración de personas,
por ende, que no se realicen los eventos
culturales que se tenían programados en el
presente mes se realizaron actividades
enfocadas a la difusión, por lo que se
detalla lo siguiente 1.Promoción del
acercamiento d...

6. En el presente mes se ha formalizado la
solicitud de cambio de unidad de medida
representativa de esta Actividad Operativa,
ya que debido a la emergencia sanitaria, no
se podrán realizar los eventos culturales
programados. Por lo cual, se modificó la
unidad de medida a Promoción de
actividades cult...

MOTIVO:

Fn T02 59,629.90 406,310.00 46,444.90 91,189.80 77.89 22.44

AOI00163500005 - EXTENSIÓN
EDUCATIVA 086 : PERSONA

01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
BALLET

AA

Fs T02 103.00 552.00 103.00 356.00 100.00 64.49

4. Logros Se elaboro un Plan de Estrategias
para la Realización del Dictado de los
Talleres de Ballet, bajo la modalidad
virtual, el cual permitirá la continuidad del
servicio que se venía ofreciendo, a fin de
desarrollar los curso de preballet (niños de
5 a 12 años), preparación (niños de 8 a 10
años)...

5. Para continuar contribuyendo con el
desarrollo artístico cultural y dar a conocer
que contamos con una oferta académica de

calidad, manteniendo el distanciamiento
social obligatorio, se programo las clases de
manera gratuita dirigidas al público en
general. Lo mencionado, con la finalidad de
probar ...

6. El 11 del presente mes se culminó el
dictado de los 10 talleres impartidos de
manera gratuita que iniciaron en el mes de
mayo, y conto total de 103 personas que
culminaron de manera satisfactoria las
clases. Acorde a lo mencionado, se detalla
Pre Ballet (5 7 años) dictado de 02 talleres
con 21 alu...

MOTIVO:

Fn T02 24,690.27 133,770.00 21,534.27 53,728.54 87.22 40.17

AOI00163500006 - INVESTIGACIÓN
ACADÉMICA Y CREACIÓN ARTÍSTICA EN
DANZA CLÁSICA Y CONTEMPORÁNEA

097 :
PUBLICACION

01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
BALLET

AA Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4. Logros Como parte de las actividades de
investigación académica, se realizaron las
acciones necesarias para su continuidad,
teniendo en cuenta el estado de
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Emergencia Sanitaria, por lo que se
realizaron charlas de sensibilización bajo la
modalidad virtual, relacionadas a las
funciones y actividades ...

5. Acorde a las actividades de investigación,
se realizaron reuniones de trabajo con la
Directora General acerca de los Seminarios
de Pensamiento crítico y Argumentación e
Introducción a la investigación Académica a
iniciarse en junio y julio respectivamente,
como también se presentaron otras
propuesta...

6. El 01 de junio se inició el Seminario de
Pensamiento Crítico y Argumentación
dirigido a los alumnos del Nivel de
Formación Artística Superior, el cual tiene
como objetivo potenciar las competencias
generales en la investigación académica, y
mejorar el pensamiento crítico y
argumentativo, la búsqueda...

MOTIVO:

Fn T02 24,422.45 140,695.00 20,022.45 40,424.90 81.98 28.73

AOI00163500008 - FORMACIÓN
ARTÍSTICA SUPERIOR (F.A.S.) 003 : ALUMNO

01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
BALLET

NA

Fs

ABR 55.00

50.00

36.00

* 0.88 *

4. LOGROS Con la finalidad de continuar
nuestras actividades académicas dirigidas al
alumnado, debido la emergencia sanitaria a
consecuencia del brote del COVID19 y
habiéndose tomado las medidas necesarias
para su desarrollo, el 06 de abril se inicio el
dictado parcial de las clases del 2, 3, 4 y
5año,...

5. El 04 de mayo del presente iniciaron las
clases regulares de los cinco años
académicos de Formación Artística
Superior, desarrollándose 728 horas
lectivas en la carrera Docente en Danza
Clásica y 720 horas lectivas en la carrera de
Intérprete en Danza Clásica, y la cantidad
de cincuenta (50) estudia...

6. El Departamento Académico de Formación
Artística Superior, continúa con el dictado
de clases a través de plataformas virtuales,
a fin de brindar el servicio educativo en
beneficio del alumnado. Por lo que en el
presente mes, en marco a la Resolución
Viceministerial N 0872020MINEDU, se dictó
un total...

MOTIVO:

MAY 50.00 50.00

JUN 50.00 50.00

Fn T02 111,021.59 541,603.00 111,021.59 210,486.51 100.00 38.86

AOI00163500009 - FORMACIÓN
ARTÍSTICA TEMPRANA (F.A.T.) 003 : ALUMNO

01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
BALLET

NA

Fs

ABR 111.00

117.00

111.00

* 1.00 *

4. LOGROS El Departamento Académico de
Formación Artística Temprana, realizo las
coordinaciones acerca de las actividades
académicas a través de la modalidad virtual
con la Dirección General, y presento
alternativas para la reprogramación del
calendario académico 2020 I.vPor tal
motivo, se procedió a c...

5. El 20 de abril se dio inicio a las clases del
semestre 2020I, través de las herramientas
virtuales para el dictado bajo la modalidad
no presencial, cumpliendo así el
distanciamiento social obligatorio y
cuidando la salud de los estudiantes. Se
desarrollaron los cursos programados según
la malla curr...

6. El Departamento Académico de Formación
Artística Temprana (DAFAT) continuó el
dictado de clases bajo la modalidad no
presencial, y en el presente mes, se
incorporó las asignaturas de Música y Danza
moderna II, que contribuyen al
cumplimiento de las metas y objetivos de la
ENSB. Por lo que, se dictó...

MOTIVO:

MAY 111.00 111.00

JUN 111.00 111.00

Fn T02 88,497.99 458,128.00 88,497.99 199,511.98 100.00 43.55

AOI00163500011 - FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

036 :
DOCUMENTO

01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
BALLET

AA Fs T02 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.
5.
6. Se realizaron las acciones previas en

coordinación con las áreas involucradas, a
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fin de cumplir los compromisos de gestión
ESFAS y plazos establecidos por lo que la
Oficina de Planificación y Presupuesto, una
vez incorporado el presupuesto del Tramo
I, y la Unidad de Tecnologías de la
Información, h...

MOTIVO:

Fn T02 0.00 427,519.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 308,262.20 2,108,025.00 287,521.20
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.01 - ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00163500001 - DIRECCIÓN Y
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

036 :
DOCUMENTO

01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
BALLET

AA

Fs T02 58.00 212.00 35.00 81.00 60.34 38.21

4. La Actividad Operativa Dirección y Gestión
Administrativa, realizo las actividades de
apoyo administrativo en la provisión
oportuna de bienes, servicios y recursos
humanos así también mantener actualizada
la información contable financiera y de
control de los procesos de ejecución de
compromisos y d...

5. La Actividad Operativa Dirección y Gestión
Administrativa, realizo las actividades en
cuanto a la provisión oportuna de bienes,
servicios y recursos humanos manteniendo
actualizada la información contable
financiera y de control de los procesos de
ejecución de compromisos y de los bienes
de la Insti...

6. La Actividad Operativa Dirección y Gestión
Administrativa, realizo las actividades
programadas acorde a las medidas dictadas
por el Gobierno sobre la Emergencia
Sanitaria a nivel nacional, debido a la
propagación del COVID 19. Por lo que, se
logró la emisión de 11 documentos, las
cuales se detallan ...

MOTIVO:

Fn T02 501,325.98 2,051,629.00 375,077.90 746,096.36 74.82 36.36

AOI00163500007 - DIRECCIÓN Y
GESTIÓN INSTITUCIONAL

036 :
DOCUMENTO

01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
BALLET

AA

Fs T02 20.00 56.00 20.00 44.00 100.00 78.57 4. LOGROS La Actividad Operativa Dirección y
Gestión Institucional, realizo las actividades
de planificación de los lineamientos de
política institucional, dirección y
evaluación de los procesos de gestión
orientando la mejora de la calidad del
servicio educativo. Conforme a lo
mencionado se midió tra...

5. La Actividad Operativa Dirección y Gestión
Institucional, realizo la conducción y
supervisión para el cumplimiento de los
aspectos institucionales, de brindar
asesoría y asistencia jurídico legal,
gestionar los procesos de planeamiento,
presupuesto y racionalización institucional
y realizar la coord...

6. La Actividad Operativa Gestión y Dirección
Institucional, realizo las actividades
programadas acorde a las medidas dictadas
por el Gobierno sobre la Emergencia
Sanitaria a nivel nacional, debido a la
propagación del COVID 19. Por lo que, se
logró la emisión de 09 documentos, las
cuales se detallan ...

MOTIVO:

Fn T02 97,044.46 458,684.00 95,044.46 182,434.92 97.94 39.77

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 598,370.44 2,510,313.00 470,122.36
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 906,632.64 4,618,338.00 757,643.56

Tipo de meta

NA Meta no
acumulativa

AM
Meta
acumulativa
mensual

AA
Meta
acumulativa
anual

AI
Meta
acumulativa
Inversa

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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Anexo B-6 
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO) 

PEI - PERIODO 2019 - 2023
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector 10 - EDUCACION
Pliego 010 - M. DE EDUCACION
Unidad Ejecutora 001636 - M.E. - ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO "GUILLERMO UGARTE CHAMORRO"

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO
COSTO

TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL

2do TRIMESTRE

ACCIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 2do TRIM. 2do TRIM.

ACUMULADO
OEI.02 - FORTALECER EL ACCESO A UNA FORMACIÓN DE CALIDAD CON EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACIÓN TÉCNICOPRODUCTIVA Y SUPERIOR (TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA Y UNIVERSITARIA)

AEI.02.10 - SERVICIO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA Y SUPERIOR TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA DE CALIDAD EN INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA

AOI00163600001 - FORMACIÓN PROFESIONAL
CONTINUA 003 : ALUMNO

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
ARTE
DRAMÁTICO

AA

Fs T02 0.00 333.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4. CONTRATACION DE PERSONAL

ADMINSITRATIVO
5. CONTRATACIÓN DE PERSONAL

ADMINISTRATIVO
6.
MOTIVO:

Fn T02 17,450.00 112,215.00 17,450.00 51,800.00 100.00 46.16

AOI00163600002 - FORMACIÓN PROFESIONAL DE
DOCENTES Y ARTISTAS EN TEATRO 003 : ALUMNO

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
ARTE
DRAMÁTICO

AA

Fs T02 0.00 0.00 534.00 534.00 0.00 0.00

4. PAGO DE DOCENTES E
IMPLEMENTACIÓN DE AULAS
VIRTUALES,

5. CONTRATACIÓN DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO

6. CONTRATACIÓN DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y PARA
CAPACITACIONES

MOTIVO:

Fn T02 435,711.65 1,617,380.00 346,398.73 626,780.46 79.50 38.76

AOI00163600003 - PRODUCCIÓN, PROMOCIÓN Y
DIFUSIÓN DE ESPECTÁCULOS CULTURALES
ORIENTADOS A LA COMUNIDAD

048 : EVENTO
CULTURAL

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
ARTE
DRAMÁTICO

AA

Fs T02 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00

4. CONTRATACIÓN DE SERVICIOS
PARA LA OBRA TEATRAL HACIA
EL BICENTENARIO Y PAGO DE
PERSONAL

5. TEATRO DESDE CASA EL
MONTAJE IFIGENIA EN AULIDE
Y LA CELESTINA . REALIZACION
DEL TALLER DE PROYECTOS
CULTURALES

6.
MOTIVO:

Fn T02 194,294.90 572,718.00 92,294.90 156,039.80 47.50 27.25

AOI00163600004 - FORTALECIMIENTO Y DIFUSIÓN
DE LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN, ARTÍSTICA Y
PEDAGÓGICA

097 :
PUBLICACION

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
ARTE
DRAMÁTICO

AA

Fs T02 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4. CONVOCATORIA PARA EL
CONCURSO DE DRAMATURGIA

5. CONTRATACIÓN DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO

6. CONTRATACIÓN DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y PARA
CAPACITACIONES

MOTIVO:

Fn T02 66,922.45 452,587.00 66,922.45 114,344.90 100.00 25.27

AOI00163600007 - FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL 001 : ACCION

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
ARTE
DRAMÁTICO

AA

Fs T02 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4.
5.
6. REGISTRO DE LA NUEVA META,

SIN EJECUCIÓN
MOTIVO:

Fn T02 0.00 309,554.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 714,379.00 3,064,454.00 523,066.08
OEI.06 - MODERNIZAR LA GESTIÓN Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y DEL SISTEMA EDUCATIVO

AEI.06.01 - ESTRATEGIA EFECTIVA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN
AOI00163600005 - DIRECCIÓN Y GESTIÓN
ADMINISTRATIVA

036 :
DOCUMENTO

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE

AA Fs T02 18.00 72.00 18.00 36.00 100.00 50.00 4. PAGO DEL SERVICIO DE
ALQUILER DE INMUEBLE DE
PETIT THOUARS Y
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ARTE
DRAMÁTICO

CONTRATACION DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO

5. ADQUISICION DE DISCO DURO,
AUDÍFONOS COMPUTADORAS

6. CONTRACION DE SERVICIOS
OPERATIVOS Y
MANTENIMIENTO PARA LA
ESCUELA

MOTIVO:

Fn T02 734,383.57 2,973,634.00 683,396.87 1,295,218.65 93.06 43.55

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 734,383.57 2,973,634.00 683,396.87
AEI.06.11 - ESTRATEGIAS EFECTIVAS PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO EN LA GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y PRESUPUESTAL DE LAS UNIDADES ORGÁNICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

AOI00163600006 - DIRECCIÓN Y GESTIÓN
INSTITUCIONAL

036 :
DOCUMENTO

01.01 : ESCUELA
NACIONAL
SUPERIOR DE
ARTE
DRAMÁTICO

AA

Fs T02 0.00 0.00 3.00 6.00 0.00 0.00

4. CONTRATACION DE PERSONAL
PARA EL APOYO INFORMATICO,
IMAGEN ISTITUCIONAL,
ASISTENTE SOCIAL, OPERADOR
DE PRENSA

5. CONTRATACION DE PONENTES
PARA LA REALIZACION DE
TALLERES Y PAGO DE
PERSONAL ADMINISTRATIVO

6. CONTRATACIÓN DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y PARA
CAPACITACIONES

MOTIVO:

Fn T02 126,363.37 852,320.00 148,388.30 255,360.73 117.43 29.96

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 126,363.37 852,320.00 148,388.30
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 1,575,125.94 6,890,408.00 1,354,851.25

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
AI Meta acumulativa Inversa
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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