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|. Resumen Ejecutivo

La Secretaria de Planificacion Estratégica del Ministerio de Educacion (MED), responsable del seguimiento
y evaluacion de los Indicadores de Desempefio y Metas de las Politicas Nacionales 2007 — 2011 (D.S. 027-
2007-PCM), ha elaborado el presente Informe de Evaluacion de los Indicadores y Metas del Sector
Educacion, correspondiente al afio 2007.

La Matriz de Indicadores y metas 2007 para el Sector Educacion aprobada por R. M. N° 0191-2007-ED, ha
sido extraida del conjunto de Indicadores y Metas del Plan Estratégico Sectorial Multianual PESEM de
Educacion, aprobado oficialmente para el periodo correspondiente del 2007 al 2011.

Este Informe esta basado en los datos actualizados a la fecha, correspondientes tanto al INEI a través de la
ENAHO 2007 (Periodo de Abril a Diciembre, s6lo considera a los miembros del hogar), asi como a la
Unidad de Estadistica Educativa — UEE del MED, a través de la base de datos preliminar del Censo Escolar
2007; por lo cual, en caso se presenten nuevos datos mas adelante, seran reajustados oportunamente.

1.1. Principales resultados:

a) De un total de 25 Indicadores y sus 26 metas evaluadas en el 2007, se ha logrado superar 11
metas programadas, lo que corresponde a una efectividad de 42 %. Respecto a las metas que
evidencian avance en el 2007 por encima de la linea base, sin llegar a lo programado, éstas
representan un total de 10, es decir 38 %. Si consideramos ambas categorias, del total de las
metas programadas se ha avanzado en 80 % respecto a la linea base y no se ha logrado avance
en 20 %.

CUADRO 1: RESULTADO DE LA EVALUACION DE METAS DE LOS INDICADORES

Metas Cantidad de metas | Porcentaje
Iguales o Superiores a lo programado. 11 42
Superiores a la linea base y menores a lo programado. 10 38
Superiores a la linea base. 21 80
Inferiores a la linea base. 5 20
Total 26 100

b) En relacion a la descentralizacion educativa, se cumplio la meta programada para el 2007 de 4%
en IIEE transferidas a Gobiernos Municipales, llegando a 4.02%. La actividad mas significativa en
el proceso de descentralizacion educativa fue la mejora de la gestion que se realizé en las
municipalidades donde se implementaron los Consejos Educativos Municipales (CEM) en un total
de 50, cifra ligeramente inferior de la programada ( 56 Municipalidades).

¢) En cuanto a la Tasa de conclusion de Educacion Secundaria en edad oficial (16 a 18 afios) al
2007 (ENAHO), los resultados indican que hubo un incremento de este segmento de estudiantes,
ya que se logré un 60.6%, siendo la meta programada de 54%.

d) Respecto a la Tasa de Analfabetismo la meta programada para el 2007 fue de 9.8% a nivel
nacional, al 2007 ( ENAHO) se ha registrado un nivel de 10.5%. En este proceso se ha
generalizado a nivel nacional la aplicacion del enfoque metodoldgico “Aprender y Crecer”, sobre la
base de las experiencias piloto evaluadas satisfactoriamente en el periodo anterior. Hasta la
primera semana de diciembre 2007, de acuerdo a PRONAMA se ha atendido a 660,023 iletrados,
es decir, 12.9% por encima de la meta programada para el 2007.

En cuanto a las regiones priorizadas, para reducir el analfabetismo en el 2007, PRONAMA informa
que se logro, en el caso de Ayacucho, la atencién de 112, 392 iletrados, es decir, 16.2% por
encima de la meta programada y en Huancavelica, la atencion de 73,954 iletrados, 4.4% sobre la
meta programada. Se precisa que el indice de atencion de iletrados tiene que ajustarse por un
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factor de efectividad, que convierte a personas atendidas en personas alfabetizadas para asi
determinar el avance real.

En el siguiente cuadro se presentan las metas de los Indicadores de mayor dinamismo en la evaluacion:

CUADRO 2: INDICADORES DE MAYOR DINAMISMO
META 2007

INDICADOR

PROG| EJEC

1.7. Tasa de conclusion en Educacién Secundaria en edad oficial (16 a 18 afios) | 54 % 60.6 %
1.8. Porcentaje de Instituciones Educativas que implementan adecuadamente la | 50 % 523 %
Tutoria

1.11. Porcentaje de nifias y nifios de Educacion Primaria que hablan lenguas ~ |13.16 %  18.66%
originarias en areas rurales, atendidos con programas de EIB

1.31. Porcentaje de Instituciones Educativas transferidas al gobierno municipal | 4 % 4.08 %

1.33. Nimero de Instituciones inscritas en el Registro Nacional de Instituciones | 500 500
de la sociedad que realizan educacion comunitaria

1.34. Porcentaje de Directores de Instituciones Educativas de EBR, capacitados| 17 % 204 %
en herramientas de gestion

A continuacion se detallan las metas de los Indicadores de menor dinamismo en la evaluacion:

CUADRO 3: INDICADORES DE MENOR DINAMISMO.
META 2007

INDICADOR EJEC OBSERVACIONES

1.12. Porcentaje de estudiantes de secundaria que 0.75% 0.11% La DIGEIBR prioriz6 la atencion en el
hablan lenguas originarias en areas rurales, segmento correspondiente a primera
atendidos con programas de EIB infancia

1.24. Porcentaje de estudios, investigaciones 162 % 62.5% Recursos humanos insuficientes

cientificas y avances de investigacion publicados en
el campo de la geofisica

1.26. Participantes en actividades deportivas y 1.85 Millones ~ 1.54 Restricciones presupuestarias.
recreativas a nivel nacional Millones

1.28. Tasa de crecimiento de los beneficiarios de 8% -44.5 % No financiamiento para gastos no
crédito educativo otorgados por OBEC con relacion cubiertos y fusion por absorcion de la
al afio anterior entidad.

1.29. Porcentaje de Visitantes a Museos y Centros 110 % 99 % Restricciones presupuestarias que
histdricos limitaron su reaccion oportuna.

1.2. Problemas detectados

De la evaluacion realizada se han identificado tres tipos de problemas que dificultan el cumplimiento de las
metas estimadas para el afio 2007; asi, tenemos:

A. Problemas de tipo técnico:

e A pesar del avance logrado en el tema de Indicadores, la falta de una “cultura de evaluacion”
evidenciada en la escasa generalizacion en su uso 'y poco desarrollo en cuanto a su seguimiento, hace
més complejo contar con un sistema integrado de informacién, monitoreo y evaluacion con indicadores
pertinentes y metas, que retroalimente la gestion del Sector Educacion y que permita la deteccion
oportuna de las desviaciones, para efectuar los ajustes necesarios en la adopcion de medidas
correctivas.
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B.

13.

Problemas de tipo administrativo:

La rotacion de personal, asi como la ausencia de una carrera publica, genera dificultades para
consolidar equipos técnicos y pérdida de la inversion en las capacidades instaladas de los
profesionales, técnicos y especialistas que laboran en el Sector Educacion.

Las limitaciones en la asignacion de presupuesto, el cambio de prioridades en las estrategias de accion
y los cambios de reorganizacion funcional viene a determinar causas de las principales desviaciones
en las metas lo cual conduce a una rigidez para la gestion educativa.

Propuestas de solucion

A. Respecto a los problemas de tipo técnico:

Se continuard incorporando de manera sistematica, en las dependencias del Sector Educacion, el uso
de indicadores en el marco de una politica de gestion por resultados, fortaleciendo de esa manera el
uso de mecanismos asociados a la planificacion.

Las herramientas e instrumentos definidos en el sistema de planificacion relacionadas con el mediano y
corto plazo, deben mostrar aspectos metodoldgicos y pedagégicos que definan el alcance de las lineas
de accién operativas y su correlacion con los objetivos estratégicos sectoriales.

B. Respecto a los problemas de tipo administrativo:

Favorecer el desarrollo de las capacidades técnicas y racionalizar los procesos administrativos,
adaptandolos a los cambios del entorno educativo, como componente basico del desarrollo nacional.

Se debe propiciar mecanismos de asignacion de recursos, en base a resultados, contemplando criterios
para establecer un marco orientador sobre la mejora de la calidad del gasto en materia educativa,
evitando conflictos de prioridades y por ende, conflictos en la asignacion de recursos.

Il. Avances en la implementacion de politicas nacionales y sectoriales

En el marco de las Politicas Nacionales aprobadas por D.S. N° 027-2007-PCM, el Sector Educacion se ha
comprometido a cumplir con veintinueve indicadores, de los cuales se presenta el grado de cumplimiento en
la matriz de la siguiente pagina.

En la Matriz se presenta en la primera columna las doce tematicas y el ente encargado de la supervision de
su cumplimiento; luego para cada tematica las Politicas Nacionales aprobadas y los Indicadores
correspondientes al Sector Educacién, seguido por la meta programada al 2007, asi como la meta
ejecutada; luego se representa graficamente el avance en la implementacion mediante uno de los siguientes
simbolos:

ﬁ Significa que se ha cumplido o superado la meta programada

<= Significa que el desempefio es igual 0 por encima de la linea de base pero no se ha cumplido la

meta

l Significa que no se ha cumplido la meta y el desempefio es por debajo de la linea de base

Finalmente, en la Gltima columna, se consigna el 6rgano de Linea responsable de cumplir el Indicador y su
respectiva meta.
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CUADRO 4: EVALUACION DE MATRIZ DE INDICADORES Y METAS 2007 DE LAS POLITICAS NACIONALES

TEMATICA Y POLITICAS NACIONALES INDICADOR 1! LINEA BASE META |META |AVAN |RESP.
SUPERVISION PROG. |EJE.
1. DESCENTRALIZA | 1.1. Asegurar la pronta y adecuada transferencia de las 1.31. Porcentaje de Instituciones Educativas 0 4% 4.08 % OCR
CION competencias, funciones y recursos a los Gobiernos transferidas al gobierno municipal. ﬁ
(Supervision del Regionales y Locales, respetando los principios de

cumplimiento: PCM, a | subsidiariedad, gradualidad, complementariedad y neutralidad
través de la Secretaria | entre los niveles de gobierno nacional, regional y local.

de Descentralizacion). | 1.3. Capacitar sectorialmente a los Gobiernos Regionales y .35. Porcentaje de especialistas de Instancias de 20% 20% 0 OAAE
Locales, a fin de generar y consolidar una conveniente Gestion Educativa descentralizada capacitados en —
capacidad de gestion. sus funciones en el marco de descentralizacion
.34. Porcentaje de Directores de Instituciones 16.6 % 17% | 204%
Educativas de EBR, capacitados en herramientas de ﬂ
gestion.
1.4. Desarrollar plataformas regionales de competitividad, que | 1.30. Porcentaje de Instancias de gestién educativa 0 30% 15 % OAAE
permitan el desarrollo, crecimiento y fortalecimiento de las descentralizada que cuenta con un nuevo sistema de (DRE) Ne—
economias regionales y locales. gestion regional y local, con competencias
transferidas y desarrolladas 0 10% 6 %.
(UGEL) Ne—
1.5. Institucionalizar la participacion ciudadana en las .32. Porcentaje de instancias de la gestion educativa 0 10% | 19.14 % OAAE
decisiones politicas, economicas y administrativas. descentralizada que cuenta con un nuevo sistema de (UGEL) ﬁ
vigilancia ciudadana.
2. IGUALDAD DE 2.2. Impulsar en la sociedad, en sus acciones y .8. Porcentaje de IIEE que implementan 30 % 50% | 52.3% DITOE
HOMBRES Y comunicaciones, la adopcion de valores, practicas, actitudes | adecuadamente la tutoria ﬁ
MUJERES y comportamientos equitativos entre hombres y mujeres, para

(Supervisa MIMDES) | garantizar el derecho a la no discriminacion de las mujeres y
la erradicacion de la violencia familiar y sexual.

2.5. Atender prioritariamente a las familias en situacion de .18. Tasa de analfabetismo 113 % 98% | 105% PRONA
extrema pobreza, pobreza o riesgo social, asi como a las MA
familias dirigidas por mujeres.

I

! Los Indicadores han sido extraidos del Plan Estratégico Sectorial Multianual — PESEM 2007 -2011 del Sector Educacion, por lo que conservan el codigo del Indicador.
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TEMATICAY POLITICAS NACIONALES INDICADOR 1 LINEA BASE META |META |AVAN |RESP.
SUPERVISION PROG. |EJE.

3. JUVENTUD 3.3. Promover planes, programas y proyectos de capacitacion | 1.7. Tasa de conclusion de Secundaria en Edad 53.83% 54% | 60.6% DIGEBR

(Supervisa MED) para el trabajo, liderazgo, actitudes solidarias y Oficial (16 a 18 afios)
emprendedoras, que contribuyan a la empleabilidad de la ﬂ
juventud.
3.4. Fomentar el acceso universal a la educacion con IG5. Desempefio suficiente en Comprension Lectora 9.8% 28% | NOSE DIGEBR
estandares adecuados de calidad, que promuevan de los estudiantes que concluyen Educacion HA |
capacidades criticas, la formacion profesional y técnica Secundaria EVALUA
descentralizada vinculada a las potencialidades econdmicas DO EL
regionales y locales, asi como al acceso y promocion del uso 2007
de nuevas tecnologias y comunicacion. IG6. Desempefio suficiente en Matematica de los 29% 8% NO SE DIGEBR

estudiantes que concluyen Educacion Secundaria HA | ¢—=>
EVALUA
DO EL
2007

3.7. Fortalecer las capacidades de los jovenes rurales e 1.12. Porcentaje de estudiantes de secundaria que 0.65 % 0.75% | 0.11% DIGEIBI
indigenas en sus espacios sociales y politicos locales, asi hablan lenguas originarias en areas rurales, l R
como su proyeccidn hacia los &mbitos regional y nacional, atendidos con programas de EIB
reconociendo y promoviendo sus culturas e identidades.
3.8. Gestionar la asistencia técnica y econémica ante las .28. Tasa de crecimiento de los beneficiarios de 3.8% 8% |[-445% OBEC
instituciones publicas y privadas nacionales e internacionales, | crédito educativo otorgados por OBEC con relacion al l
para la ejecucion de planes, programas y proyectos dirigidos | afio anterior
al desarrollo integral de la juventud.

4. PUEBLOS 4.1. Coadyuvar en la implementacién de programas y .10. Porcentaje de nifias y nifios de 3 a 5 afios de 0.11% 529% | 15.40 % DIGEIBI
ANDINOS, proyectos de alcance nacional y de politicas sectoriales para | edad que hablan lenguas originarias en areas R
AMAZONICOS, el desarrollo integral de los Pueblos Andinos, Amazénicos, rurales, atendidos con programas de EIB ﬁ
AFROPERUANO | Afroperuanos y Asiaticoperuanos. 1.11. Porcentaje de nifias y nifios de Primaria que 6.7% 13.16% | 18.66 % DIGEIBI
SY hablan lenguas originarias en areas rurales, R
ASIATICOPERUA atendidos con programas de EIB ﬁ
NOS .12. Porcentaje de estudiantes de secundaria que 0.65 % 0.75% | 0.11% DIGEIBI

(Supervisa MIMDES) hablan lenguas originarias en areas rurales, l R

atendidos con programas de EIB

5. PERSONAS CON | 5.2. Contribuir a la efectiva participacion de las personas con | 1.14. Porcentaje de Instituciones Educativas 4485 =100 % 20 % 60 % ﬁ DIGEBE

DISCAPACIDAD
(Supervisa MIMDES)

discapacidad en todas las esferas de la vida social,
econdmica, politica y cultural del pais

inclusivas (% adicional en relacion a Linea Base)
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TEMATICAY POLITICAS NACIONALES INDICADOR 1 LINEA BASE META |META |AVAN |RESP.
SUPERVISION PROG. |EJE.
5.3. Erradicar toda forma de discriminacion en contra de las | 1.13. Porcentaje de estudiantes atendidos en las 19 102 =100 % 20 % 15 % DIGEBE
personas con discapacidad. Instituciones Inclusivas (% adicional en relacion a =
Linea Base)
6. INCLUSION 6.1. Promover la inclusién econdmica, social, politica y 1.12. Porcentaje de estudiantes de secundaria que 0.65 % 0.75% | 0.11% DIGEIBI
(Supervisa PCM y cultural de los grupos sociales tradicionalmente excluidos y hablan lenguas originarias en areas rurales, l R
MIMDES) marginados de la sociedad por motivos econdémicos, raciales, | atendidos con programas de EIB
culturales o de ubicacion geografica, principalmente ubicados
en el ambito rural y/o organizados en comunidades
campesinas y nativas. Cada Ministerio e Institucion del
Gobierno Nacional destinara obligatoriamente una parte de
sus actividades y presupuesto para realizar obras y acciones
a favor de los grupos sociales excluidos.
7. EXTENSION 7.2. Promover actividades de ciencia, tecnologia e innovacion | 1.24. Porcentaje de estudios, investigaciones 40 = 62 % 0 IGP
TECNOLOGICA, | tecnoldgica en forma desconcentrada y descentralizada, a cientificas y avances de investigacion publicados en 100 % l
MEDIO escala nacional, regional y local, concertando con el campo de la geofisica (% adicional en relacion a
AMBIENTE Y instituciones privadas la realizacidn conjunta de programasy | Linea Base)
COMPETITIVIDA | proyectos de innovacion tecnoldgica.
D 7.4. Apoyar la innovacion tecnolégica del sector productivo, .23. Porcentaje de publicaciones peruanas cientifico 300 = 3% 52 % ﬁ CONCY
(Supervisa MED) principalmente a través de proyectos con participacion tecnol6gicas en revistas indexadas (% adicional en 100 TEC
empresarial. relacion a Linea Base)
7.6. Promover e impulsar programas y proyectos de .25. Nimero de Proyectos de CTI promovidos por 63 60 106 CONCY
innovacién tecnolégica. CONCYTEC, programa CYT-BID y Fondo de ﬂ TEC
Investigacion y Desarrollo
8. AUMENTO DE 8.2. Promover el ejercicio de los derechos y 1.33. Numero de Instituciones inscritas en el Registro ND 500 500 ﬂ DIECA
CAPACIDADES | responsabilidades ciudadanas con relacion a las politicas, Nacional de Instituciones de la sociedad que realizan
SOCIALES programas y servicios sociales. educacidn comunitaria
(Supervisa PCM y 8.3. Difundir en todas sus acciones y programas, los valores | 1.8. Porcentaje de IlEE que implementan 30% 50% | 52.3% DITOE
MIMDES) gticos de convivencia social tales como la honestidad, la adecuadamente la tutoria ﬁ
transparencia, la responsabilidad, la solidaridad, el respeto y
la puntualidad.
9. EMPLEO Y MYPE | 9.1. Desarrollar politicas enfocadas en la generacién de .20. Porcentaje de Instituciones de Educacion 0 ND (Primera DIGEST
(Supervisan Ministerio | empleo digno Superior Tecnoldgica acreditadas (Primera | meta al P— P
de Trabajo y metaal | 2009)
Promocién del Empleo 2009)

y de la Produccidn)
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TEMATICAY POLITICAS NACIONALES INDICADOR 1 LINEA BASE META |META |AVAN |RESP.
SUPERVISION PROG. |EJE.
10. SIMPLIFICACION | 10.5. Promover el uso intensivo de las Tecnologias de .17. Porcentaje de Instituciones Educativas con 9% 20% 9% DIGETE
ADMINISTRATIV | Informacion y Comunicacion (TICs) en las distintas entidades | servicios educativos TIC
A publicas. N
(Supervisa la PCM)
11. POLITICA 11.2. Garantizar la transparencia y la rendicion de cuentas 1.30. Porcentaje de Instancias de gestion educativa 0 30% 15 % OAAE
ANTICORRUPCI descentralizada que cuenta con un nuevo sistema de (DRE) <=
ON gestion regional y local, con competencias
(Supervisa la PCM) transferidas y desarrolladas 0 10% 6% =
(UGEL)
11.3. Promover, a través de sus acciones y comunicaciones, | 1.32. Porcentaje de instancias de gestion educativa 0 10% | 19.14 % OAAE
la Etica Piblica. descentralizada que cuenta con un nuevo sistema de (UGEL) ﬂ
11.4. Fomentar la participacion ciudadana en la vigilanciay | vigilancia ciudadana.
control de la gestidn publica.
12. POLITICA DE 12.2. Fomentar el orgullo y la identidad nacional 1.29. Porcentaje de visitantes a museos y centros 2600000=100% | 10% 0 INC
SEGURIDAD Y histéricos pertenecientes al INC (% adicional en l
DEFENSA relacién a Linea Base)
NACIONAL .27. Porcentaje de personas con talento 404 = 11% 3% — IPD
(Supervisan Ministerio seleccionadas por el IPD (% adicional en relacion a 100 %

de Defensa y del
Interior)

Linea Base)

LEYENDA

ﬂ Significa que se ha cumplido o superado la meta programada

l Significa que no se ha cumplido la meta y el desempefio es por debajo de la linea de base

e Significa que el desempefio es igual 0 por encima de la linea de base pero no se ha cumplido la meta
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CUADRO 5: MATRIZ DE EVALUACION DE INDICADORES Y METAS 2007 RESPECTO A LA POLITICA
DE JUVENTUD - TODOS LOS SECTORES

Meta

Meta %de Sector

Proyectad

Organo

N° Politica de Juventud Accion Estratégica Indicador a  adcanzada avance  Responsable Responsable
3.1 |Formular planes, programas y|Exporta Facil Implementacion  del  Proyecto] 100% | 100% | 100% |Ministerio de| Transporte Y|
proyectos que atiendan las "Exporta Fécil" Transportes y|Comunicaciones
demandas y aspiraciones de a Comunicaciones
juventud en los asuntos que|Cultura ciudadana) Programa elaborado de] 100% | 100% | 100% [Consejo Nacional|Presidencia  del
conciernen a cada uno de los|ambiental solidaria y|capacitacion para hacer empresa del  Ambiente -{Consejo de
ministerios y las diferentes|responsables en biocomercio destinado &l CONAM Ministros
instituciones del Estado. promovida jovenes
Informacion estadisticaEjecucion de Censos Nacionales| 100% | 100% | 100% |Institto  Nacional|Presidencia el
oportuna y de calidad|XI de Poblacion y VI de Vivienda| de Informdtica -{Consejo de
faciita la toma dely elaboracion y difusion mensual INEI Ministros
decisiones del Informe Técnico Evolucion del
movimiento mogratorio - peruano|
que apoyan a la formulacion de
planes, programas y proyectos
orientados a la juventud.
Compendio del Sistema] 100% | 100% | 100%
Estadistico Nacional elaborado
difundido
Indicadores del Milenio] 100% 70% 70%
sistematizado y difundido
Informe  Técnico de Empleo, 100% | 100% | 100%
difundido mensualmente
Proyeccion de poblacion mensual | 100% | 100% | 100%
Sistematizacion de indicadores| 100% | 100% | 100%
demograficos y de salud
32 |Fortalecer y fomentar lajPracticantes yIN° de estudiantes de derecho| 1240 1199 | 97% |[Ministerio de|Justicia
participacion juvenil en  los|sescigristas asignados como secigristas paral Justicia
distintos espacios politicos el apoyo de las activividades
sociales, asi como en log juridicas que se realizan en las|
ministerios y las diferentes entidades de la Administracion
instituciones del estado, para | Piblica, en e marco del
promocion de planes, proyectos Programa SECIGRA-DERECHO
y programas en materia de
juventud Practicantes y|IN° de estudiantes que realizan| 20 30 150% |OPER/OGA Energiay Minas
sescigristas practicas en las reas de mineria,
hidrocarburos, electricidad,
ambientales,  administracion
planeamiento
Practicantes YIN° de estudiantes universitarios| 6 9 150% |OPER/OGA Energiay Minas
sescigristas de la especialidad de derecho de|
diferentes universidades
nacionales y privadas admitidos|
como Secigristas.
Fortalecimiento de las{N° de autoridades municipales| 600 638 106% |Secretaria Nacional| Educacion
capacidades paraljévenes capacitadas de Juventud
autoridades
municipales jovenes
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Ne
33

Politica de Juventud
Promover planes, programas
proyectos de capacitacion paral
el trabajo, liderazgo, actitudes|
solidarias 'y emprendedoras,
que  contribuyan  a
empleabilidad de la juventud.

la]

Accion Estratégica
Formacion Y|
capacitacion para el

trabajo

Indicador
N° de eventos para promover |
formacion  de  profesionales
especializados en el andlisis de|
situaciones del quehacer del
mercado de valores a través del
Curso Anual de Especializacion|
en el Mercado de Valores|

Meta
Proyectad
a

Meta

% de

alcanzada avance

500%

Organo
Responsable

CONASEV

N° de asistentes a los eventos
paa la  formacion  de|
profesionales en el andlisis de|
situaciones del quehacer del
mercado de valores

25

25

100%

CONASEV

N° de eventos realizados acercal
del mercado de valores en el Pert|
como fuente alternativa de)
financiamiento e inversion

5

100%

CONASEV

N° de asistentes a los eventos
realizados acerca del mercado de
valores en el Per como fuente
alternativa de financiamiento €|

400

400

100%

CONASEV

Sector
Responsable
Economia
Finanzas

b

Formacion y|
capacitacion que
promueva actitud|
emprendedora

N° de tesis, planes de negocio Y|
proyectos  escolares  recibidos|
para el concurso de Comercio
Exterior y Turismo

200

191

96%

N° docentes capacitados como|
parte del Programa "Culturg
Exportadora para la Educacion
Secundaria - CEXES"

1000

600

60%

N° de universidades participantes
en el Il Congreso Nacional de|
Estudiantes ~ de  Negocios

30

30

100%

N° de estudiantes participantes en
el Il Congreso Nacional de|
Estudiantes ~ de  Negocios

1000

1000

100%

Direccion Nacional
de Desarrollo del
Comercio Exterior

Incrementar las|
posibilidades de

N° de docentes capacitados en
oficios turisticos

50

93

186%

DNDT-DDPT

insercién laboral en el
sector turismo de los|
jovenes al concluir la|
etapa escolar

N° de instituciones educativas
beneficiadas con manuales

35

124

354%

DNDT-DDPT

Capacitar a docentes
de las UGEL's para|

N°de UGEL's intervenidas

1

17

155%

DNDT-DDPT

fortalcer la identidad en|
los  estudiantes
desarrollar - conciencial
turistica en lal
poblacién

N° de docentes capacitados -
nivel secundario - que insertan|
contenidos de turismo en sus|
documentos de planificacion |
desarrollan actividades con los|
estudiantes.

900

1100

122%

DNDT-DDPT

N° de docentes que cuentan con
la guia de contenidos turisticos de|
Su region

1400

1054

5%

DNDT-DDPT

Comercio Exterior y|

Turismo
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Meta

Proyectad  Meta

%de

Organo

Sector

NP Politica de Juventud Accion Estratégica a  dcazada avance  Responsable Responsable
Promover planes, programes Y| Projoven N de beneficarios con 300 Projoven Trabajo
proyectos de capaditacion para discapacidad que acceden d Promocion ~ del
el trabgo, liderazgo, actitudes Programa. Projoven del Ministerio Enmpleo
solidarias 'y emprendedoras, de Trabgjo y Promocion del
que contibuyan a la Empleo.
empleabilided de lajuventud  [projoven N de jovenes que culminan e 7508 | 825 | 108% [Projoven

proceso de capacitacion (FEL en

ECAPy FEL en Empresas)
Construyendo Perit |NP de jovenes beneficiarios del 58640 Construyendo Perti

Programa Construyendo Per(i en

sus distintas modalidades de
Nuevas  IniciativasN° de Emprendedores ertre 18y 468 M EMPRESA
Empresaridles-NE |29 afios de edas, inscitos en

concurso de ideas de negocio a
Subdireccion deN° de capacitaciones laborales| 1914 Direccion de
Formacion Profesionalljuveniles (16-23 afios) Promocion  del
y Desarrolo de los Enpleo
Recursos Humanos Formacion

Profesional
|| PROEMPLEOQ NP de jovenes inscritos 12408 PROEMPLEO
Formulacion de|\P de jovenes participantes 1000 | 1488 | 149% |Secretaria Nacional| Educacion
Proyectos Sociales de Juvertud
Productivos dirigido &
jovenes
Formecion  Laboral|\° de programas inplementados 2 2 100% |SUNAT Economia yi
Juvenil "SUNAT con Finanzas
|os jovenes” NP de participantes 170 19 | 114% [SUNAT Economia yi
Finanzas

34 |Fomentar el acceso universal gEvaluacion  Nacional|Desempefio  suficiente en 28% | Nose haevaluado |Direccion - General| Educacion
la educacion con estandares del rendimiento escolar| Comprension de Lectura de log| €l2007. Seha |de Educacion
adecuados de calidad, que estudiantes  que  concluyen priorizadola | Basica Regular
promuevan capacidades educacion secundaria educacion primaria
oicas,  la formacion Desenpefio  suficente  en| 8% Educacion
profesional 'y técnical Metedtica de los estudiantes
descentralizada  vinculadas que  conduyen  educacion
las potencialidades econdmicas secundaria
regionales y locales, asi comoFortalecimiento  del NP de jévenes beneficiados 700 79 | 114% |Secretarfa Nacional| Educacion
€l a00eso y promocion del us Hahilidades Sociales de Juventud
de nuevas tecnologias
comunicacion. Programa del NP de jovenes beneficiados 1000 | 3779 | 378% |Secretaria Nacionall Educacion

Orientacion Vocacional de Juventud

para adolescentes

jovenes

Orientacion Viocacional |NP de personas atendidas 14300 | 20283 | 142% |Programa de{Trabajo
Orientacion Promocion  del
Vocacional eEmpleo
Informacion
Ocupacional

12



INFORME DE EVALUACION 2007 DE POLITICAS NACIONALES
MINISTERIO DE EDUCACION

Meta

Proyectad Meta ~ %de (0710] Sector

Palitica de Juventud Accion Estratégica a  dcaada avance  Responsahle Responsable
Desarrollar planes, programas y|/Apoyo  Psicoldgico  al|N° de jovenes beneficiados Secretaria Nacional
proyectos de salud orientados{Joven de Juventud
especificamente a la poblacion
juvenil, garantizando un climey
de confianza, respeto
confidencialidad en su atencidn,
eimnando  las  barrerag
culturales, sociales, legales
econdmicas que impiden el
acceso de los jovenes a log

servicios de salud.
36 |Desarrollar planes, programas Intemos  jovenes reclasificados| 3000 | 2000 | 67% |(INPE Justicia
proyectos que garanticen la| (18 - 24 afics) en log
prevencion y rehabilitacion de establecimientos penitenciarios 4
jovenes que se encuentren enl nivel nacional.
situacion  de  wunerabilidad| Promover [N de promotores policiales; 150 |deellossof 153% [PNP-DIRTEPOLS |Interior
atendiendo su heterogeneidad capacitacion  de  los|capacitados Y DIRPASEG -
en el marco de una cultura dejpromotores  policiales| EXDIRPACI
paz, tolerancia y seguridad|para la organizacion de
ciudadana. Programas de
Patrullas - Juveniles 'y
Barras Seguras

Promover la formacion/N°  de  patrllas  juveniles) 50 1 22% |PNP-DIRTEPOLS |Interior
organizacion, conformadas Y DIRPASEG -
capacitacion EXDIRPACI

funcionamiento  del
Programa. Patrullas

Juveniles

Promover la\° de mddulos de microempresas| 10 pductivosfo| 80% |PNP-DIRTEPOLS  |Interior
conformacion de|conformados Y DIRPASEG -
médulos de EXDIRPACI
microempresas para I

resocidlizacion de los
integrantes  de  lag|

patrullas juveniles

Defensa  de  los{\° de jovenes beneficiados 4000 | 3396 | 85% |Secretaria Nacional Educacion
derechos y promocion de Juventud

de lajuventud
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Poltica de Juventud
Fortalecer las capacidades de
los jovenes rurales e indigenas
en Sus espacios socides
paliticas locales, asi como su
proyeccion hecia los ambit

Accion Estratégica
Educacion Rurel
Bilinglie e Intercultural

% de estudiantes de secundaria
Que hablan lenguas originarias en
&ea rurdes, aenddos oo
prograrmes de EIB

0.75%

010%

Direccion  Generdl
de Educacion
Rua, Biingie ¢
Intercultural

Responsable
Educacion

regional y neciond,
reconociendo Y promoviendg
Sus culfuras e identidades.

Fortalecer capacidades
de los jovenes rurales
e indigenes en sus
espacios  socides
poliicos  locales, s
COMD U proyeccion

NP de jovenes indigenas de I
Siera capacitados  que  viven
cerca de los lotes de exploracion
de hicrocarburos (2 meses de

programe. de capacitacion).

100%

S

Ministerio e

Energiay Mnas

Energiay Mnas

Fortalecer capacidades
de los jovenes rurales
e indigenes en sus
espacios  socides
poliicos  locales, s
COMD U proyeccion

NP de jovenes indigenas de I
selva capacitados que viven cerca)
de los lotes de exploracion del
hidrocarburos (2 meses  de
programe. de capacitacion).

1000%

Ministerio e

Energiay Mnas

Energiay Mnas

Promover la
participacion e
jovenes  provenientes|
de zonas altoandines
amezonicas en  los
procescs de admision
a lss Eselas
Técnicas Superior PNP
de sus zonas

N de joveres de zones
dicandnas  y  amazonicas
ingesantes a las  Escuelas
Técnicas de laPNP

61

61

100%

PNP-DIRERUD

Interior

38 | Gestionar la asistencia técnica
y eoondmica ate las
instituciones plblicas y privadas
naciondes e intemacionales,
para la giecudion de planes,

Créditos educativos

Tesa de crecmento de log
beneficiarios de crédito educativo
otorgados por OBEC con relacion
a afo antevior.

&%

-44.50%

Educacion
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CUADRO 5: MATRIZ DE E\/ALUACION DE INDICADORES Y METAS 2007 RESPECTO A LA POLITICA
DE EXTENSION TECNOLOGICA, MEDIO AMBIENTE Y COMPETITIVIDAD - TODOS LOS SECTORES

INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARA - INA

7.2. Promover actividades de ciencia, tecnologia e innovacion tecnoldgica en forma desconcentrada y descentralizada, a escala nacional, regional y local concertando con instituciones privadas la realizacion conjunta de programes y

manejo técnico agrario.

proyectos de innovacion.
Accion estratégica Indicadores Programados 2007 Ejecucion 2007 Observaciones Responsables
Nimero total de proyectos de investigacion ur7
Ndmero de proyectos de investigacion ejecutados conrecursos %
ordinarios
1 Generacion deponog me.rjto oemﬂouyt.eo‘dogoo Nimero de proyectos de investigacion ejecutados con ofras
loon proyectos de investigacicn en 12 Estaciones [ v 2
Experimentales Agrarias ubicadas en 12 diferentes — - — — Direccion de Investigacion Agraria
localidades en de las regiones de costa, Serray seha, Pre&pu@o total invertido en hienes y senvicios de dienciay 6325319
en cutivs, crianzas, foresales y recursos gendticos, |(€01909 (S
Presupuesto invertido en bienes y servicios de cienciay tecnologia 301851
por recursos ordinarios (S.) .
Presupuesto invertido en bienes y senvicios de cienciay tecnologia 2503468
con atras fuentes (3.) ”
7.6. Promover e impulsar prograrmes Y proyectos de innovacion tecnolégica.
Accion estratégica Indicadores Programados 2007 Ejecucion 2007 Observaciones Responsables
1. Liberacion de variedades mejoradas. Nimero de variedades 2 Direccion de Investigacion Agraria
2 Liberaicn de rLeves 0 Meforas Ldaas 08 |y o oo de mengo écrico 3 Diteccion de Invessigacion Agraria

INSTITUTO DEL MAR DEL PERU - IMARPE

7.1. Estimular dentro de cada institucion del Gobierno Nacional y promover en la sociedad la difusion de actividades de investigacion bésica, investigacion aplicada y e innovacion tecnoldgica, estableciendo incentivos parala

participacion de investigado.

Accion estratégica Indicadores Programados 2007 Ejecucion 2007 Observaciones Responsables
1. Preservacion de la biomesa y los ecosistenes. Informes Técnicos Cientificos o l,%lé, 879) Direccion de Investigaciones Oceanogréficas
7.7. Apoyar las estrategias nacionales, regionales y locales de lucha contrala contaminacion del medio ambiente.

Accion estratégica Indicadores Prograrmados 2007 Ejecucion 2007 Observaciones Responsables

INSTITUTO GEOLOGICO, MNERO Y METALURGICO- INGEMVET

proyectos de innovacion.

7.2. Promover actividades de ciencia, tecnologia e innovacion tecnoldgica en forma desconcentrada y descentralizada, a escala nacional, regional y local concertando con instituciones privadas la realizacion conjunta de programes y

Accion Estratégica

Indicadores Programados 2007

Ejecucion 2007

Observaciones

Responsables

1. Incrementar los conocimientos sobre la geologia,
los recursos minerales y energéticos asociados al
subsuelo, y los riesgos geolégicos del texritorio
nacional y difundir esta infomecion para promover las
inversiones y el desarrollo econdmicoy social del pais,

Infomes, Mapas y Estudios de Geologia de los Recursos Minerales|
del Pais

Direccion de Gedlogia Regiondl

7.8, Implementar las medidas de prevencidn de riesgos y dafios ambientales que sean necesarias.

Accion Estratégica

Indicadores Programados 2007

Ejecucion 2007

CObservaciones

Responsables

1. Incrementar los conocimientos sobre la geologia,
los recursos minerales y energéticos asociados a
subsuelo, y los riesgos geolégicos del texritorio
nacional y difundir esta informecion pera promover las
inversiones y el desarrollo econdmicoy social del pals,

Estudios sobre peligros geoldgicos naturales que afectanal
teritorio nacional.

Direccion de Geologia Ambiental y Riesgo
Gedlégico
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M. ANALISIS DE RESULTADOS DE LOS INDICADORES POR TEMATICA
1. RESPECTO A DESCENTRALIZACION

Politica 1.1. Asegurar la pronta y adecuada transferencia de las competencias, funciones y recursos a los
Gobiernos Regionales y Locales, respetando los principios de subsidiariedad, gradualidad, complementariedad y
neutralidad entre los niveles de gobierno nacional, regional y local.

Indicador: 1.31. Porcentaje de Instituciones Educativas transferidas al gobierno municipal.
Responsable: Oficina de Coordinacion Regional - OCR
Fuente: Oficina de Coordinacion Regional — OCR

La meta programada para el 2007 fue 4% de IIEE transferidas a gobiernos municipales, lo cual se cumplio
llegando a una meta de 4.08%; para ello, la actividad més significativa fue la mejora de la gestion educativa que
se dio en las municipalidades donde se implementaron Consejos Educativos Municipales - -EM en una cantidad
total de 50, cifra ligeramente inferior de la programada (56 Municipalidades).

Como factores favorables para este resultado se han identificado la decision politica manifiesta a través de los
documentos que proporcionan marco y sustento legal al proceso, asi como el compromiso por parte de los
alcaldes y docentes, la consideracion de las experiencias y el cambio de estrategias de intervencion en forma
oportuna.

Politica 1.3. Capacitar sectorialmente a los Gobiernos Regionales y Locales, a fin de generar y consolidar una
conveniente capacidad de gestion.

Indicador: 1.35. Porcentaje de especialistas de instancias de gestion Educativa descentralizada
capacitados en sus funciones en el marco de la descentralizacion.

Responsable: Oficina de Apoyo a la Administracion de la Educacién — OAAE

Fuente: Estadisticas Basicas - OAAE

La capacitacion en gestion a especialistas de DRE y UGEL programadas dentro de las acciones del PEAR, no
se realizé debido a no ser considerada dentro del redimensionamiento del proyecto y por la suspension del
componente de Fortalecimiento Institucional dentro del proyecto PEAR.

Indicador: 1.34. Porcentaje de Directores de Instituciones Educativas de Educacién Basica Regular -
-BR, capacitados en herramientas de gestion.

Responsable: Oficina de Apoyo a la Administracion de la Educacién — OAAE

Fuente: Estadisticas Basicas — OAAE

El indicador del porcentaje de Directores de IIEE de EBR capacitados en herramientas de gestion ha sido
superado en un 3.4% llegando a un nivel de 20.4%. Este logro se debe entre otros factores a la credibilidad de la
Unidad de Capacitacion en Gestién — UCG en las diversas instancias de Gestién Educativa y en la estrecha
coordinacion con los Gobiernos Regionales para la mejora de competencias de gestion de los Directores. De
igual forma, a la coordinacién con las instituciones de formacion respecto al curso del Plan Nacional de
Capacitacion en gestion a Directores de Educacion Secundaria .

Politica 1.4. Desarrollar plataformas regionales de competitividad, que permitan el desarrollo, crecimiento y
fortalecimiento de las economias regionales y locales.

Indicador: 1.30. Porcentaje de Instancias de gestién educativa descentralizada que cuenta con un
nuevo sistema de gestion regional y local, con competencias transferidas y desarrolladas.
Responsable: Oficina de Apoyo a la Administracion de la Educacion - OAAE

Fuente: Estadisticas Basicas — OAAE

Tanto en las DRE como en las UGEL el resultado alcanzado ha sido aproximadamente el 50% de la meta
programada, en las DRE se program6 un 30% de avance y se logré solo el 15%; en las UGEL se programé 10%
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lograndose un avance del 6%. En el 2007 el avance en el indicador se refiere a la socializacion de la propuesta
del modelo organizacional.

De acuerdo a lo reportado por OAAE, el avance en el indicador durante el 2007, se refiere a la socializacion de la
propuesta del modelo organizacional entendiendo que contar con un nuevo sistema se circunscribe a mantener
la normatividad y el expertice, mas no la implementacion en si. A la fecha no se registra ninguna UGEL o DREL
con nuevos sistemas de gestion regional y local implementados.

Se han elaborado documentos técnicos e instrumentos para implementar la propuesta y se han suscrito “Actas
de compromiso” entre los Gobiernos Regionales de Piura, La Libertad, San Martin y Moquegua con la OAAE
para la asistencia técnica en el desarrollo e implementacion de los modelos organizacionales.

Los factores que contribuyeron a este resultado fueron la falta de internalizacion en su totalidad de los
integrantes del equipo técnico en el marco conceptual y técnicas de procesos y desarrollo organizacional; de otro
lado, el nimero de especialistas es insuficiente para la dimension nacional de las actividades programadas asi
como al mismo proceso de descentralizacion asociado con la autonomia de las regiones que dificulta la
implantacion de Lineamientos Nacionales y el desorden organizacional generado por algunos Gobiernos
Regionales que han redefinido y racionalizado su estructura organizacional.

Politica 1.5. Institucionalizar la participacion ciudadana en las decisiones politicas, econémicas y
administrativas.

Indicador: 1.32. Porcentaje de instancias de la gestion educativa descentralizada que cuenta con
un nuevo sistema de vigilancia ciudadana.

Responsable: Oficina de Apoyo a la Administracion de la Educacion - OAAE

Fuente: Estadisticas Basicas - OAAE

Se programo para las DRE un 100% de implementacion, lograndose una ejecucion de 46.15%, este resultado se
debe en gran parte a que los avances en la conformacion de CADER a nivel de las DRE se encuentra sujeto a la
Ley de creacion de la SUNACE. En cuanto a las UGEL se logré 19.14% (9.14% superior a lo programado que
fue 10%).

Las actividades desarrolladas en el contexto de este Indicador fueron la construccion del nuevo modelo
organizacional de las DRE y UGEL; la Reestructuracion de las instancias de gestion descentralizadas -D-E y
UGEL y la Simplificacion Administrativa, actividades administradas por la OAAE.

En cuanto a la construccién del nuevo modelo organizacional de DRE y UGEL se programaron 7 diagnosticos
lograndose 3; de igual forma en Reestructuracion de las instancias de gestion descentralizadas se logré el 100%
de lo programado en nimero de documentos.

La Comision de Atencion de Denuncias y Reclamos - —ADER, program¢é 6000 atenciones de denuncias y
reclamos de la comunidad educativa, logrando en el 2007 la cantidad de 9119 que representa el 51% adicional
alo programado.

1. RESPECTO A IGUALDAD DE HOMBRES Y MUJERES

Politica 2.2. Impulsar en la sociedad, en sus acciones y comunicaciones, la adopcién de valores, préacticas,
actitudes 'y comportamientos equitativos entre hombres y mujeres, para garantizar el derecho a la no
discriminacion de las mujeres y la erradicacion de la violencia familiar y sexual.

Indicador: 1.8. Porcentaje de Instituciones Educativas que implementan tutoria adecuadamente
Responsable: Direccién de Tutoria y Orientacién Educativa - DITOE
Fuente: Base de Datos - DITOE

La meta programada para el 2007 fue de 50%, logrando una ejecucion de 52.3% de acuerdo a la metodologia de
la DITOE. Este indicador parte de un indice desarrollado a partir de la informacion recogida en el monitoreo y
acompafiamiento que realiza la DITOE cada afio en una muestra significativa de IIEE urbanas a nivel nacional.
En el 2007 se monitorearon 199 instituciones IIEE de los niveles primariay secundaria, asi como 51 UGEL y 26
DRE.
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Politica 2.5. Atender prioritariamente a las familias en situacion de extrema pobreza, pobreza o riesgo social,
asi como a las familias dirigidas por mujeres.

Indicador: 1.18. Tasa de analfabetismo
Responsable: Programa Nacional de Movilizacién por la Alfabetizacién - PRONAMA
Fuente: ENAHO 2007 (Abril — Diciembre, s6lo considera a los miembros del hogar)

La Tasa de Analfabetismo programada para el 2007 fue de 9.8 % a nivel nacional, al 2007 (ENAHO, Abril -
Diciembre, solo considera a los miembros del hogar) se ha logrado un nivel de 10.5 %, para este resultado se
generalizé la aplicacion del enfoque metodoldgico “Aprender y Crecer” a nivel nacional sobre la base de las
experiencias piloto evaluadas satisfactoriamente en el periodo anterior. Hasta la primera semana de diciembre
2007 de acuerdo a PRONAMA se han atendido 660,023 iletrados, es decir, 12.9% por encima de la meta
programada para el 2007. Se precisa que el indice de atencion de iletrados tiene que ajustarse por un factor de
efectividad, que convierte a personas atendidas en personas alfabetizadas para asi determinar el avance real.

En las regiones priorizadas para reducir el analfabetismo en el 2007, PRONAMA informa que se logré, en el
caso de Ayacucho, la atencion de 112, 392 iletrados, 16.2% por encima de la meta programada y en
Huancavelica , la atencién de 73,954 iletrados , 4.4% sobre la meta programada.

2. RESPECTO A JUVENTUD

Politica 3.3. Promover planes, programas y proyectos de capacitacion para el trabajo, liderazgo, actitudes
solidarias y emprendedoras, que contribuyan a la empleabilidad de la juventud.

Indicador: |.7. Tasa de conclusion de Secundaria en Edad Oficial (16 a 18 afios)
Responsable: Direccion General de Educacion Basica Regular - -IGEBR
Fuente: ENAHO 2007 (Abril -Diciembre, s6lo considera a los miembros del hogar)

Respecto a la Tasa de conclusion de Educacion Secundaria en edad oficial, éste porcentaje al 2007 (ENAHO
2007 Abril -Diciembre, so6lo considera a los miembros del hogar) alcanzd un nivel de 60.6% siendo la meta 549%;
la estrategia se debio a las siguientes lineas de accion: Desarrollo Curricular y materiales educativos, con mayor
porcentaje en su presupuesto.

Politica 3.4. Fomentar el acceso universal a la educacion con estandares adecuados de calidad, que
promuevan capacidades criticas, la formacion profesional y técnica descentralizada vinculada a las
potencialidades econémicas regionales y locales, asi como al acceso y promocion del uso de nuevas tecnologias
y comunicacion.

Indicador: IG5. Desempefio suficiente en Comprension Lectora de los estudiantes que concluyen
Educacion Secundaria

No se ha realizado Evaluacién a los estudiantes de 5 °© de Secundaria en el 2007, debido a la realizacion de la
Evaluacion Censal.

Indicador: 1G6. Desempefio suficiente en Matematica de los estudiantes que concluyen
Educacion Secundaria

No se ha realizado Evaluacion a los estudiantes de 5° de Secundaria en el 2007, debido a la realizacién de la
Evaluacion Censal.

Politica 3.7. Fortalecer las capacidades de los jovenes rurales e indigenas en sus espacios sociales y politicos
locales, asi como su proyeccion hacia los ambitos regional y nacional, reconociendo y promoviendo sus culturas
e identidades.

Indicador: 1.12. Porcentaje de estudiantes de secundaria que hablan lenguas originarias en
areas rurales, atendidos con programas de EIB
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Responsable: Direccion General de Educacion Intercultural, Bilinglie y Rural - DIGEIBIR
Fuente: BASE DE DATOS PRELIMINAR CENSO ESCOLAR 2007/UEE

Se prioriz6 a la primera infancia sobre este segmento objetivo, tanto en acciones y recursos. Se programé un
avance de 0.75% sobre una linea base de 0.65%, teniendo un pequefio logro de 0.11%.

Politica 3.8. Gestionar la asistencia técnica y econdémica ante las instituciones publicas y privadas nacionales e
internacionales, para la ejecucion de planes, programas Yy proyectos dirigidos al desarrollo integral de la
juventud.

Indicador: 1.28. Tasa de crecimiento de los beneficiarios de crédito educativo otorgados por OBEC
con relacion al afio anterior

Responsable: Oficina de Becas y Crédito Educativo - OBEC

Fuente: Base de datos - -BEC

El indicador de tasa de crecimiento de beneficiarios de créditos educativo, registré una meta de —44.5% , lo cual
significa una evolucién negativa en el otorgamiento de créditos a consecuencia de diversos factores como el
estancamiento del modelo de canalizacion y carencia de mecanismos econémicos para apoyar los gastos no
cubiertos por los programas de créditos. Otras razones fueron:

e el proceso de fusion por absorcion del ex -I-ABEC al Ministerio de Educacion, que conllevé a la
modificacion de la estructura organica y funcional;
no contar con jefatura institucional durante un periodo de 2 meses;
gestion centralizada en los procesos de becas nacionales e internacionales;
falta de ejecucion de los convenios suscritos;
ausencia de Indicadores e instrumentos de gestion;
multiples instituciones publicas y privadas que otorgan Becas y Créditos;
e Instituciones Académicas con programas de becas sin vinculo con la Institucién.

3. RESPECTO A PUEBLOS ANDINOS, AMAZONICOS, AFROPERUANOS Y ASIATICOPERUANOS

Politica 4.1. Coadyuvar en la implementacién de programas y proyectos de alcance nacional y de politicas
sectoriales para el desarrollo integral de los Pueblos Andinos, Amazdnicos, Afroperuanos y Asiaticoperuanos.

Indicador: 1.10. Porcentaje de nifias y nifios de 3 a 5 afios de edad que hablan lenguas originarias en
areas rurales, atendidos con programas de EIB

Responsable: Direccion General de Educacion Intercultural, Bilinglie y Rural - DIGEIBIR

Fuente: BASE DE DATOS PRELIMINAR CENSO ESCOLAR 2007/UEE

La proyeccion fue de 5.29% y se logré una ejecucion de 16.03%, es decir que se ha superado la meta
programada, siendo éste el resultado de las acciones estratégicas de la Direccion General de Educacion
Intercultural, Bilinglie y Rural.

Indicador: 1.11. Porcentaje de nifias y nifios de Primaria que hablan lenguas originarias en areas
rurales, atendidos con programas de EIB

Responsable: Direccion General de Educacion Intercultural, Bilingtie y Rural — DIGEIBIR

Fuente: BASE DE DATOS PRELIMINAR CENSO ESCOLAR 2007/UEE

La linea base fue de 6.7% y la meta programada de 13.16%., lograndose un 17.91%, siendo la principal razén la
reorientacion del rol de los capacitadores, lo que derivd en dar la responsabilidad a los responsables del
Programa Nacional de Formacion y Capacitacion Docente — PRONAFCAP.

Indicador: 1.12. Porcentaje de estudiantes de secundaria que hablan lenguas originarias en areas
rurales, atendidos con programas de EIB

Responsable: Direccion General de Educacion Intercultural, Bilingiie y Rural — DIGEIBIR

Fuente: BASE DE DATOS PRELIMINAR CENSO ESCOLAR 2007/UEE
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Se prioriz6 a la primera infancia frente a este segmento objetivo en acciones y recursos. Se programé un avance
pequefio de 0.75 % sobre una linea base de 0.65 % cuyo logro fue de 0.11 %, dado que no se realizaron
acciones.

4. RESPECTO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Politica 5.2. Contribuir a la efectiva participacion de las personas con discapacidad en todas las esferas de la
vida social, econdmica, politica y cultural del pais

Indicador: 1.14. Porcentaje de Instituciones Educativas inclusivas (% adicional en relacién a Linea
Base)

Responsable: Direccién General de Educacion Basica Especial — DIGEBE

Fuente: Base de Datos preliminar Censo Escolar 2007 / UEE

El porcentaje de locales de Instituciones Educativas Inclusivas fue programado en 20% (sobre una Linea base
de 4,485 II. EE. = 100 %), y se logr6 un incremento de 60%.

Politica 5.3. Erradicar toda forma de discriminacion en contra de las personas con discapacidad.

Indicador: 1.13. Porcentaje de estudiantes atendidos en las Instituciones Educativas Inclusivas
(% adicional en relacién a Linea Base)

Responsable: Direccion General de Educacion Béasica Especial - DIGEBE

Fuente: Base de Datos preliminar Censo Escolar 2007 / UEE

La meta programada para este indicador fue 120 % ( sobre una Linea base de 19,102 estudiantes atendidos en
Instituciones inclusivas = 100 % ), teniendo como resultado 115 %, lo que equivale a cerca del 95 % de
cumplimiento de la meta establecida. Las principales lineas de accion ejecutadas fueron: Desarrollo Curricular y
distribucion de materiales educativos.

5. RESPECTO A INCLUSION

Politica 6.1. Promover la inclusion econémica, social, politica y cultural de los grupos sociales tradicionalmente
excluidos y marginados de la sociedad por motivos economicos, raciales, culturales o de ubicacion geografica,
principalmente ubicados en el dmbito rural y/o organizados en comunidades campesinas y nativas. Cada
Ministerio e Institucién del Gobierno Nacional destinara obligatoriamente una parte de sus actividades y
presupuesto para realizar obras y acciones a favor de los grupos sociales excluidos.

Indicador 1.12. Porcentaje de estudiantes de secundaria que hablan lenguas originarias en areas
rurales, atendidos con programas de EIB

Responsable: Direccion General de Educacion Intercultural, Bilinglie y Rural - DIGEIBIR

Fuente: BASE DE DATOS PRELIMINAR CENSO ESCOLAR 2007/UEE

Se prioriz6 a la primera infancia frente a este segmento objetivo en acciones y recursos. Se programé un avance
pequefio de 0.75 % sobre una linea base de 0.65 % cuyo logro fue de 0.11 %, dado que no se realizaron
acciones.

6. RESPECTO A EXTENSION TECNOLOGICA, MEDIO AMBIENTE Y COMPETITIVIDAD

Politica 7.2. Promover actividades de ciencia, tecnologia e innovacion tecnoldgica en forma desconcentrada y
descentralizada, a escala nacional, regional y local, concertando con instituciones privadas la realizacion
conjunta de programas y proyectos de innovacion tecnolégica.

Indicador: 1.24. Porcentaje de estudios, investigaciones cientificas y avances de investigacion
publicados en el campo de la geofisica (% adicional en relacion a Linea Base)

Responsable: Instituto Geofisico del Perd - IGP

Fuente: Base de datos IGP
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La meta correspondiente al 2007 fue de 62%, sobre una linea base de 40 = 100 %, lograndose un indice de
62.5%, es decir que se han realizado 25 investigaciones, lo cual es inferior a la Linea base; este retroceso se
debe a recursos humanos insuficientes en el Instituto Geofisico Peruano - -GP, dado que se cuenta con un CAP
de 106 plazas, pero con asignacion presupuestaria de 70, correspondiendo 51 al personal cientifico y 19 al
personal administrativo. De igual forma, no se cuenta con una politica cientifica tecnoldgica de mediano y largo
plazo, asi mismo la dotacion presupuestaria asignada por el MEF fue insuficiente para los objetivos del IGP.

Politica 7.4. Apoyar la innovacion tecnoldgica del sector productivo, principalmente a través de proyectos con
participacion empresarial.

Indicador: 1.23. Porcentaje de publicaciones peruanas cientifico tecnoldgicas en revistas
indexadas (% adicional en relacion a Linea Base)

Responsable: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia— CONCYTEC

Fuente: Base de datos CONCYTEC

La meta programada fue de 400 articulos, cifra acumulada que incluye 100 publicaciones adicionales sobre la
Linea base ( 300 = 100 %). En el 2007 se ha logrado publicar 156 articulos, con lo cual se logra un indice de
52%, porcentaje superior a lo programado que era 33%.

Politica 7.6. Promover e impulsar programas y proyectos de innovacion tecnoldgica.

Indicador: 1.25. Numero de Proyectos de CTI promovidos por CONCYTEC, programa CYT-BID y
Fondo de Investigacion y Desarrollo

Responsable: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia — CONCYTEC

Fuente: Base de datos CONCYTEC

La cantidad de proyectos programados en 2007 fue de 60 proyectos, lograndose superar la meta en un total de
106, gracias a las acciones estratégicas desarrolladas por CONCYTEC.

7. RESPECTO A AUMENTO DE CAPACIDADES SOCIALES

Politica 8.2. Promover el ejercicio de los derechos y responsabilidades ciudadanas con relacion a las politicas,
programas y servicios sociales.

Indicador: 1.33. NUmero de Instituciones inscritas en el Registro Nacional de Instituciones de la
sociedad que realizan educacién comunitaria

Responsable: Direccion de Educacién Comunitaria y Ambiental — DIECA

Fuente: Base de datos de DIECA

Para el 2007 se program6 500 Instituciones inscritas, logrando llegar a la meta a un 100%. Las acciones
programadas para el cumplimiento de éste indicador fueron 16, logrando el cumplimiento igualmente del 100% .
Los aspectos favorables que determinaron este resultado fueron principalmente :

1) Existencia de organizaciones de la sociedad que brindan educacién comunitaria, incorporando capacidades a
los ciudadanos para mejorar su calidad de vida. (2) Politica de reconocimiento y valoracion de estos
aprendizajes en el sistema educativo peruano. (3) Sistema de Registro de Organizaciones de la Sociedad Civil
que brindan educacion comunitaria. (4) Ejecucién del Plan Operativo de la Direccion de Educacion Comunitaria
y Ambiental que contempla la ejecucion de Lineas de promocion del la educacion comunitaria que brindan
organizaciones de la sociedad, asi también la implementacién del Registro Nacional de Organizaciones que
brindan Educacion Comunitaria (RENOEC), linea de fortalecimiento de capacidades en las DRE y UGEL.
También reforzaron favorablemente este resultado los siguientes factores: (1) Posibilidades de apoyo de
cooperacion internacional a proyectos de educacion comunitaria (2) Posibilidades de apoyo a la educacion
comunitaria por parte de las instituciones que tienen responsabilidad social (3) Decision politica de los niveles de
gobierno nacional, regional y local para el apoyo y fortalecimiento de la educacion comunitaria como una linea de
fortalecimiento de capacidades ciudadanas ( 4) El proceso de descentralizacién permite la generacién de
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espacios para la implementacion de politicas vinculadas a la educacién comunitaria p.e. presupuestos
participativos.

Politica 8.3. Difundir en todas sus acciones y programas, los valores éticos de convivencia social tales como la
honestidad, la transparencia, la responsabilidad, la solidaridad, el respeto y la puntualidad.

Indicador: 1.8. Porcentaje de Instituciones Educativas que implementan tutoria adecuadamente
Responsable: Direccién de Tutoria y Orientacion Educativa - DITOE
Fuente: Base de Datos - DITOE

La meta programada para el 2007 fue de 50%, logrando una ejecucion de 52.3% de acuerdo a la metodologia de
la DITOE. Este indicador parte de un indice desarrollado a partir de la informacién recogida en el monitoreo y
acompafiamiento que realiza la DITOE cada afio en una muestra significativa de IIEE urbanas a nivel nacional.
En el 2007 se monitorearon 199 instituciones IIEE de los niveles primaria y secundaria, asi como 51 UGEL y 26
DRE.

8. RESPECTO A EMPLEO Y MYPE

Politica 9.1. Desarrollar politicas enfocadas en la generacion de empleo digno

Indicador: 1.20. Porcentaje de Instituciones de Educacion Superior Techoldgica acreditadas
Responsable: Direccion General de Educacion Superior y Técnica Productiva — DIGESTP
Fuente: Base de datos de DIGESTP

Se ha programado la primera meta al 2009.
9. RESPECTO A SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

Politica 10.5 Promover el uso intensivo de las Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TICs) en las
distintas entidades publicas.

Indicador: 1.17. Porcentaje de Instituciones Educativas con servicios educativos TIC
Responsable: Direccion General de Tecnologia Educativa — DIGETE
Fuente: Base de datos de DIGETE

La meta convenida para el periodo evaluado fue de 20% el valor alcanzado en el periodo evaluado fue de 9 %
acumulado, lo que equivale al valor de la Linea base.

La limitada efectividad que se tuvo en la meta del indicador, se debié a que la estrategia proyectada para esta
meta se basd en la Capacitacion directa de personal de Huascardn, hoy DIGETE, capacitacion que no se
efectud por el cambio de responsables en materia de capacitacion, asignandose este rol al PRONAFCAP, lo cual
implic6 un cambio de prioridades en materias de capacitacion y un recorte del presupuesto en Capacitacion
sobre materia de TIC, para DIGETE.

10. RESPECTO A LA POLITICA ANTICORRUPCION

Politica 11.2. Garantizar la transparencia y la rendicion de cuentas

Indicador: 1.30. Porcentaje de Instancias de gestion educativa descentralizada que cuenta con
un nuevo sistema de gestion regional y local, con competencias transferidas y desarrolladas
Responsable: Oficina de Apoyo a la Administracion de la Educacion - OAAE

Fuente: Estadisticas Basicas - OAAE

Tanto en las DRE y las UGEL el resultado alcanzado fue aproximadamente el 50% de la meta programada, en
las DRE se programé 30% de avance y se logro solo el 15%; en cuanto a las UGEL se programé 10%
lograndose un avance del 6%.

Durante el 2007 el avance en el indicador se refiere a la socializacion de la propuesta del modelo organizacional.
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Se han elaborado documentos técnicos e instrumentos para implementar la propuesta y se han suscrito "Actas
de compromiso” entre los Gobiernos Regionales de Piura, La Libertad, San Martin y Moquegua con la OAAE
para la asistencia técnica en el desarrollo e implementacidn de los modelos organizacionales.

Politica 11.3. Promover, a través de sus acciones y comunicaciones, la Etica Publica.
Politica 11.4. Fomentar la participacion ciudadana en la vigilancia y control de la gestion publica.

INDICADOR 1.32. Porcentaje de instancias de gestion educativa descentralizada que cuenta con un
nuevo sistema de vigilancia ciudadana.

Responsable: Oficina de Apoyo a la Administracion de la Educacion - OAAE

Fuente: Estadisticas Basicas - OAAE

Se programo para las DRE un 100% de implementacion, lograndose una ejecucién de 46.15%,este resultado en
gran parte a que los avances en la conformacion de CADER a nivel de las DRE se encuentra sujeto a la Ley de
creacion de la SUNACE. En cuanto a las UGEL se logrd 19.14% ( 9.14% superior a lo programado que fue 10%)

11. RESPECTO A LA POLITICA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL

Politica 12.2. Fomentar el orgullo y la identidad nacional

Indicador: 1.29. Porcentaje de visitantes a museos y centros historicos pertenecientes al INC (%
adicional en relacion a Linea Base)

Responsable: Instituto Nacional de Cultura — INC

Fuente: Base de datos INC

El Instituto Nacional de Cultura - -NC no logra superar la meta de 10% ( De una linea base de 2,600,000 igual a
100 % ) en visitantes a museos y centros histdricos llegando a un indice de 99%. El principal problema para el
cumplimiento de estas metas fue el presupuesto asignado que no permitio el total de coordinaciones optimas;
para contrarrestar esta situacion, se aplicaron medidas de austeridad y el establecimiento de convenios
interinstitucionales.

INDICADOR (1.27). Porcentaje de personas con talento seleccionadas por el IPD (% adicional en
relacion a Linea Base)

Responsable : Instituto Peruano del Deporte — IPD

Fuente : Base de datos IPD

Se registra un avance equivalente al 93%, con lo cual no se logra cumplir con la meta programada. El IPD no
logré el indice de 11% en proporcion de personas seleccionadas (Linea base 404 =100%), alcanzando sdlo un
nivel de 3 %. Las razones para este situacion, de acuerdo a lo reportado por el IPD se debe a la insuficiente
coordinacion con entidades involucradas con el deporte, a fendmenos naturales como el terremoto de Ica,
lluvias etc. y A la limitada asignacion presupuestal.

23



	INDICE
	I.   RESUMEN EJECUTIVO                   3
	I. Resumen Ejecutivo
	II. Avances en la implementación de políticas nacionales y  sectoriales
	TEMÁTICA Y SUPERVISIÓN
	POLÍTICAS NACIONALES
	INDICADOR 
	LÍNEA BASE
	META PROG.
	META EJE.
	AVAN
	RESP.
	Fuente: Oficina de Coordinación Regional – OCR 
	Indicador:  I.34. Porcentaje de Directores de Instituciones Educativas  de Educación Básica Regular - –BR, capacitados en herramientas de gestión.




