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AMERICO SOLIS MEDINA .,
Jefe de la Oficina de Prensa L

Informes de Evaluacion de Planes y Po‘i\itiéé(

Referencia : a) Memorandum N° 126-2018-MINEDU/SG/O¥

Fecha

INAD N° OPRE2018-INT-0071611
b) Memorandum N° 127-2018-MINEDU/SG/OP - SINAD N° OPRE2018-INT-0071613
¢) Memorandum N° 128-2018-MINEDU/SG/OP - SINAD N° OPRE2018-INT-0071618

Lima, 19 ABR. 2018

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién a los documentos de la referencia, por medio del cual
vuestro Despacho solicita los informes de evaluacién de planes y politicas, para su publicacién en el
Portal de Transparencia del Ministerio de Educacion.

Al respecto, hacemos de conocimiento que la evaluacién de los planes es de periodicidad anual, segin
la disponibilidad de indicadores o reportes administrativos, lo que se precisa en el siguiente cuadro.

‘. Evaluacion iy
Plan Norma de Aprobacion Periodicidad Ves Observacion
PESEM | R. M. N° 287-2016-MINEDU Anual Julio
PEI 5i Anual Febrero | En revision
POI R. M. N° 086-2017-MINEDU Anual Mayo En elaboracién

En tal sentido, le remitiremos los informes de evaluacion correspondientes, en el cronograma sefialado.

Por otro

lado, le informamos que las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento, fueron

derogadas mediante Decreto Supremo N° 032-2018-PCM.

Sin otro particular, me despido de Usted.

Atentamente,

CARLOS MARTIN REYES LESCANO
Jefe de la Unidad de Planificacién y Presupuesto



