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Lima, 23 0CT. 2012
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0014-2012-ED se aprobd el Plan
Operativo Institucional 2012 del Pliego 10 — Ministerio de Educacién, encargandose a
la Oficina de Planificacién Estratégica y Medicion de la Calidad Educativa, a través de
la Unidad de Programacién, realizar el seguimiento y evaluacién de su cumplimiento;

Que, el inciso 3.3.2. del acapite 3.3 del numeral 3 de la Segunda Parte:
Disposiciones Especificas, de la Directiva de Planificacion Operativa del Sector
Educacién, aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 0679-2005-ED, establece
que le corresponde a la Secretaria de Planificacion Estratégica del Ministerio de
Educacion la elaboracion de los Informes de Evaluacion, semestral y anual, del Plan
Operativo Institucional; asimismo, sefiala que le corresponde al Titular del Pliego o a
quien éste faculte, la aprobacion de los Informes de Evaluacion,

Que, la Secretaria de Planificacion Estratégica ha remitido el Informe de
Evaluacion del Plan Operativo Institucional 2012 Primer Semestre, por lo que
corresponde aprobarlo;

De conformidad con la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, la Ley N° 29812, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ARo
Fiscal 2012, el Decreto Ley N° 25762 - Ley Organica del Ministerio de Educacion,
modificado por la Ley N° 26510 y el Decreto Supremo N° 006-2012-ED que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y el Cuadro para Asignacion de
Personal (CAP) del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Informe de Evaluacion del Plan Operativo Institucional
2012 Primer Semestre, del Pliego 010 - Ministerio de Educacion, el mismo que, como
Anexo, forma parte integrante de la presente Resolucién Ministerial.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Planificacion Estratégica y Medicién de
la Calidad Educativa, a través de la Unidad de Programacion, difunda el Informe de
Evaluacién aprobado mediante la presente Resoluciéon Ministerial.

Registrese y comuniquese.

“PATRICIA SALAS O'BRIEN

Ministra de Educacion
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PRESENTACION

El presente informe tiene como finalidad dar a conocer los resultados de la ejecucion de las
actividades y proyectos programados por las Unidades Ejecutoras y Unidades Operativas del
Pliego 010 Ministerio de Educacion durante el primer semestre del afio 2012, orientados al
cumplimiento de los Objetivos Institucionales a través de las metas definidas en el Plan Operativo
Institucional (POI) para el ejercicio 2012, el cual fue aprobado mediante RM N° 0014-2012-ED.

El Plan Operativo del Ministerio de Educacion se financi6 a través del presupuesto institucional; el
cual, para el Afio Fiscal 2012, ascendi6 en la apertura del ejercicio (PIA) a S/. 5,487,890,385.00;
de los cuales corresponde a la Sede Central del Ministerio de Educacion la suma de S/.
3,731,520,076.00 Nuevos Soles por toda fuente de financiamiento y a las demas Unidades
Ejecutoras del Pliego S/. 1,756,370,309.00 Nuevos Soles. El presupuesto del afio 2012 fue
aprobado mediante RM N° 0642-2011-ED de fecha 29/12/2011.

Asimismo, el presupuesto modificado al | semestre del 2012 (PIM) ascendi6 a S/
5,225.694,928.00 Nuevos Soles, correspondiendo la suma de S/. 3,334,968,466.00 nuevos soles
a la Sede Central y la suma de S/. 1,890,726,462.00 Nuevos Soles a las demas Unidades
Ejecutoras

Durante el primer semestre el Ministerio de Educacion en el marco de los aprendizajes realiz6 la
campafa para el buen inicio del afio escolar, la distribucion de materiales educativos, se continto
con la especializacion docente, el proceso de alfabetizacion, la mejora de la infraestructura
educativa, y los Programas Presupuestales “Logros de Aprendizajes”, entre otros.

La Evaluacion Semestral del Plan Operativo Institucional 2012, se ha desarrollado de acuerdo al
siguiente esquema: En primer término se presenta un capitulo de analisis de la Gestion a nivel del
Pliego 010 Ministerio de Educacion; luego, se presenta el andlisis de la Gestion por cada
dependencia, la Evaluacion del Presupuesto por Resultados y un apartado de conclusiones y
recomendaciones.
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RESUMEN EJECUTIVO

En el afo 2012, al Ministerio de Educacion se le asigné un Presupuesto Institucional de Apertura -

PIA de S/. 5,487,890,385.00 nuevos soles y al finalizar el | semestre el Presupuesto Institucional
- Modificado — PIM fue de S/. 5,225,694,928.00 nuevos soles, el mismo que se ejecuté con 08

Unidades Ejecutoras a cargo de la Sede Central y 12 Unidades Ejecutoras que no forman parte de

la Sede Central (DRELM, UGEL y Escuelas Superiores). La distribucion del presupuesto se
- aprecia en el siguiente gréfico:

Grafico N° 01

PIA y PIM | Semestre - Ao 2012
(En Nuevos Soles)
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Durante el primer semestre se realizaron modificaciones presupuestarias resultando una reduccién
del presupuesto, debido principalmente a transferencias de partidas a los gobiernos regionales y
cales para ejecutar proyectos de inversion.

jecucion presupuestal al primer semestre del 2012 ascendi6 a S/. 1,345,531,849.13 nuevos

3s, de los cuales a la Sede Central le corresponde S/. 425,771,744.67 nuevos soles y a las

. derhas Unidades Ejecutoras S/. 919,760,104.46 nuevos soles. El nivel de ejecucion financiera es

fﬁwﬁ\foe 25.75% respecto al PIM, correspondiéndole a la Sede Central el 12.77% y a las demas
Unidades Ejecutoras el 48.65% (Ver grafico N° 02)
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Grafico N° 02

PIM vs Ejecucidn al | Semestre del 2012
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El nivel de ejecucion presupuestal de la Sede Central del solo 12.27% reflejan un bajo nivel de
avance de las metas principalmente relacionada a la ejecucion de los proyectos de inversion,
especializacion docente, materiales educativos, donde se concentra la mayor parte de los recursos
financieros. :

Las Unidades Ejecutoras que no forman parte de la Sede Central (DRELM, UGEL de Lima
Metropolitana y Escuelas Superiores) su ejecucion corresponden principalmente a gastos por la
prestacion del servicio educativo en Lima Metropolitana, por lo que en el grafico siguiente se
refleja una ejecucion acumulada mensual superior a la Sede Central.
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El desagregado del PIA, PIM, y ejecucion por Unidad Ejecutora se detalla en el cuadro N°01, en el
cual, el avance de la ejecucién financiera del Pliego fue del orden del 25.75%, teniendo en cuenta
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que buena parte del presupuesto corresponde al pago de planillas de los docentes adscritos a las
UGEL de Lima Metropolitana.

Cuadro N° 01
EJECUCION | SEMESTRE 2012 PLIEGO 010 MINISTERIO DE EDUCAGION " ]
UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FINANCIERA
- ' DESCRIPCION PIA PIM (30/06/2012) % (AugfoEszm) %
024 “C’"E“ﬂﬂi["o DE EDUCACION-SEDE 128,942,795 157,915,303 302% 56,469,305.94 35.76%
_ 026 ?ggggAMA EDUCACION BASICA PARA 1,489,266,400 1,148,410,989 2.98% | 107,861,777.67 9.39%
M.E.-PROGRAMA NACIONAL DE
108 | M STUCTURA EOUCATIA 1,973,891,925 1,753,288,456 3355% | 226,634,865.83 12.93%
M.E.- PROGRAMA DE MOVILIZACION
109 | N CIOueL DARA LAALFABETZACION 35,374,000 10,979,665 021% 10,979,653.34 100.00%
- M.E.- PROGRAMA NACIONAL DE
112 FngAc:EON Y CAPACITACION 61,674,556 63,043,200 1.21% 2,846,916.81 452%
PERMANENTE
13 | ME.- APROLAB 10,000,000 35,939,146 0.69% 86951734 245%
COLEGIO MAYOR SECUNDARIO
— LI el ey 32,148,400 28593973 0.55% 9,809,164.63 3%.31%
PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y
AL sl 0 136,797,734 262% 10,280,043.11 7.51%
SUB TOTAL SEDE CENTRAL T 3,731,520,076 3,334,968 466 §3.82% 325,771,745 2.17%
_ 507 ] USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES 240,186,410 242,989,967 465% | 117,149,918.55 48.21%
002 | USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS 242,842,414 295.101,646 565% | 147.584,126.22 50.01%
003 | USE 03 CERCADO 387,059,757 399,257,504 764% | 187.186.52467 46.85%
004 | USE 04 COMAS 204,401,500 200.657.641 401% | 104752,235.10 49.96%
USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO 186,120,192 189,154,669 3.62% 96.837.179.64 51.19%
USE 06 VITARTE 166,797,954 181,426,427 3.47% §6,524.973.83 48.7%%
USE 07 SAN BORJA 193,972,010 235,105,330 450% | 113.819,949.53 28.41%
DIRECCION DE EDUCACION DE LIMA 108,761,986 110,928,797 212% 51.206.564.42 26.16%
hcﬁggﬁ;RVATOR'o NACIONAL DE 5,300,859 5,738,848 0.11% 2,934,183.23 51.13%
ﬁg%’g“‘ NACIONAL DE BELLAS 7,041,842 7.176,021 0.14% 3,426,541.74 47.75%
INSTITUTO PEDAGOGICO NACIONAL
T 9,101,268 9,291,037 0.18% 4,277,047.48 46.03%
ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE
AT 476417 4,898,575 0.09% 2,060,860.05 £2.07%
SUB TOTAL DRELW, UGEL Y ESC, 1756,370.309 1,890,126,462 3%.18% 919,760,104 B55%
TOTAL 5,487,690,385 5.225.604,928 100.00% 1,345,531,849 25.15%

analisis de la informacion presentada se puede observar que la mayor parte del presupuesto
Pliego se encuentra asignado a las Unidades Ejecutoras de la Sede Central (63.82%), las
les tienen una ejecucion financiera del 12.77%; cuyos presupuestos estan orientados a la
fecucion de proyectos y actividades que contribuyen al mejoramiento de los procesos y a la
gestion educativa.

Con respecto a las Unidades Ejecutoras que no forman parte de la Sede Central, éstas tuvieron

_ como presupuesto asignado el 36.18% del presupuesto del Pliego, su ejecucion financiera fue del
48.65%. Cabe sefialar que, la mayor parte de su presupuesto corresponde al pago de planilias y a
gastos ineludibles (luz, agua, teléfono, etc.), lo cual explica su indice de ejecucion dentro del nivel
esperado.

En el primer semestre del 2012, entre los aspectos mas relevantes del desenvolvimiento del
Pliego, se tiene:

Campaiia de Movilizacion por el buen Inicio del aho escolar / movilizacion por los
aprendizajes

El MED planific, organizé y dirigié la campafia de movilizacion por el buen inicio del aio escolar
2012, en la que participaron los Gobiernos Regionales, las Direcciones Regionales de Educacion y
Unidades de Gestién Educativa Local, los Gobiernos Locales, la Sociedad Civil, las Comunidades
—_ y las Familias. Esta campaifia tuvo las siguientes caracteristicas:
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1. La campana fue con la participaciéon planificada y coordinada del MED, los Gobiernos
Regionales, los Gobiernos Locales, la Sociedad Civil, Empresarios, Comunidad y Familias
en todo el pais.

- 2. Se logré la cohesion de los niveles indicados en el numeral 1. con un lema que

comprometié a todos; ““Cambiemos la Educacién, cambiemos todos”.
3. La movilizacion también significo desplegar los esfuerzos del MED para la contratacién

— oportuna de docentes, campafia que significod la contratacion de docentes, personal
administrativo, acompanantes.

4. La campafa tuvo especial significacion en la distribucién oportuna de materiales
educativos, que fueron entregados a las UGEL de las DRE de todos los Gobiernos
Regionales.

5. Se realizaron las transferencias para el mantenimiento de locales de las instituciones
educativas, con la finalidad de garantizar ambientes saludables y de seguridad para los

—_ estudiantes y docentes.

Material Educativo
- Educacién Inicial: Se distribuyeron 866,250 cuadernos de trabajo para nifios y nifias de 4 y 5 afios.

Educacién Primaria: Se distribuyeron 2,885,120 textos escolares para los 6 grados de educacion
primaria en cuatro dreas curriculares (comunicaciéon, matematica, personal y social, ciencia y
ambiente), 46,656 maédulos de comunicacion, 29,442 mascaras y 24,678 modulos de material
concreto para comunicacion y matematica para 1° y 2° grado de primaria.

SN

-
o

“Educaciéon Secundaria: Se distribuyeron 1,802,690 textos para 7 areas curriculares, 152,150
T@‘%guadernos de inglés, 143,719 manuales para el docente y 14,029 CD de inglés para los 5 grados
- idle educacién secundaria, estando en proceso la distribucion de 13,203,600 textos para 7 dreas
&eurriculares, 2,200,000 cuadernos de inglés, 853,706 manuales para el docente y 141,494 CD de

s inglés para los 5 grados de educacion secundaria.
Becas y Crédito Educativos:

han asignado 5,477 becas de las cuales corresponde 4,283 a la becas 18; 146 a las becas
de la Torre, 200 a las becas VRAE, 65 a las becas Bicentenario y 783 a las becas nacional
rnacional. Asimismo se han otorgado 202 créditos educativos.

(Rurales, DIGEIBIR - inclusién)

- Se encuentra en la etapa de formulacion 72 proyectos de inversion puablica en las 24 regiones del
pais para atender a 1,156 IIEE, el 41% de estos proyectos estan en revision del tercer y uitimo
entregable después del cual haran un consolidado constituyendo el perfil que sera remitido a la
OPI para su evaluacion.

Se ha inscrito (7 junio) y aprobado el Perfil el Programa: “Mejoramiento de Logros de Aprendizaje
de Estudiantes de EBR de las Redes Educativas en Zonas Rurales” que es el marco de

- articulacion de la intervencion en las RER para la implementacion de las Escuelas Marca PerU-
Rurales. Este Programa tiene como beneficiarios a 56,106 alumnos.

Especializacion docente:

Se estd desarrollando la primera fase de la suscripcion de convenios con Universidades

Nacionales e Institutos de Educacion Superior Pedagégicos Publicos con rango universitario para
- dar inicio a las siguientes especializaciones:

- Especializacion en Educacion Intercultural Bilinglie (zonas andinas y amazonicas) para 577

docentes de educacién inicial y 1,771 docentes de educacion primaria
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- Especializacion en Formacion Ciudadana para 230 docentes; en Ciencia, Tecnologia y Ambiente
para 233 docentes; en Comunicacion para 900 docentes; y en Matematicas para 900 docentes,
del nivel secundaria.

Se culminaron las siguientes especializaciones, estando pendiente la liquidaciéon del convenio y
verificacion de la cantidad de docentes especializados:

- Especializacion en Historia, Geografia y Economia para 207 docentes; en Formacion Ciudadana
para 85 docentes (nivel de educacion secundaria) .

- Especializacion en Ciencia y Ambiente (nivel de educacién primaria) para 529 docentes

Gestion Descentralizada:

Se ha firmado el 100% de Compromisos de Metas Regionales en lo que respecta a Logros de
Aprendizajes y Cobertura de inicial, estos compromisos van a permitir contribuir al logro de la meta
Nacional. A través de la asistencia técnica y el trabajo coordinado con las regiones se ha logrado
que el 30% de las regiones cuenten con sus Planes de Mediano Plazo en el Sector Educacion.

Asimismo, se han realizado importantes avances en la constitucion de diversos espacios de
coordinacidn y articulacion intergubernamental e intersectorial en educacion tales como:

- Realizacién del primer, segundo y tercer directorio con Gerentes de Desarrollo Social y
Directores Regionales de Educacion.

Instalacién de 16 Comisiones de Gestién Intergubernamental en Educacion.

Constitucion y funcionamiento de la Comisién Intergubernamental del sector educacion.
Plan de comunicacion y difusién en Lima y regiones sobre didlogo intergubernamental,
descentralizacion educativa y transferencia de funciones y recursos en el marco de las
propuestas de politicas prioritarias del Ministerio de Educacion.

Implementacién del Plan de Accion para la transferencia de funciones a la Municipalidad
Metropolitana de Lima:

Conformacién de 14 Subcomisiones de trabajo para la identificacion y cuantificacion de
recursos asociados a las funciones a transferir.

Culminacion del diagnéstico situacional de los recursos a transferir.

Disefio coordinado de la Hoja de Ruta para la descentralizacion de Programas Nacionales
a los Gobiernos Regionales.

Propuesta de procedimiento para la gestion descentralizada y transferencia de funciones y
recursos a los gobiernos regionales.

Elaboracién y monitoreo del Plan de Fortalecimiento y desarrollo de capacidades en los
Gobiernos Regionales.
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1. ANALISIS POR DEPENDENCIA
1.1. MINISTERIO DE EDUCACION - SEDE CENTRAL

11.1. ALTA DIRECCION

— 1.1.1.1. Despacho Ministerial

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:
- Cuadro N° 02

RESULTADO DE ACTIVIDADES

UE 024

Desp Acciones del Desp " . .
Ministerial 0006 Ministerial 1 1 44 Accion 958,384 44 Accion 1,015,580 23 Accion 690,246 | En Proceso 52% 68%

Movilizacion Nacional por la
Despacho tansforpacién dela . .
Ministerial 0046 | Educacion: CAMBIEMOS 1 1 1 Campafia 1,622,550 | 1 Campaiia 6,743,325 | 1 Campaiia 1,170,714 | En Proceso 100% | 17%

LA EDUCACION, )
CAMBIEMOS TODOS

TOTAL 2,580,934 7,158,905 1,860,960 24%
(*) Nota. Esta pendiente ajustar la meta fisica al 3er trimestre.

Principales avances

El Ministerio de Educacion con el objetivo de fortalecer el proceso de gestion descentralizada de la
educacion y la coordinacion intergubernamental, convocé a reuniones a representantes de
Gobiernos Regionales (Presidente y gerente de desarrollo social), como representantes de las
Direcciones Regionales tomandose importantes acuerdos.

2\Se instauraron grupos de trabajo que promoveran una educacion de convivencia sin violencia en
e Ias Instituciones Educativas donde participaran representantes de instituciones pt’;blicas y

el marco de la Movilizacién Nacional por la transformacion de la Educacion, se realiz0 la
Nipafia por el “Buen inicio del Afio Escolar 2012, cuyo tema es “Cambiemos la Educacion,
biemos Todos”, para lo cual se publicd en eI portal el primer reporte informativo sobre la

é"l estros contratados oportunamente, textos y materlales educativos; ademas se desarrolld
. "”Méstrategms para fortalecer el trabajo interno de seguridad de los estudiantes, familias como
también prevencion en la seguridad fisica de las Instituciones Educativas.

Asimismo, se presentd la campafna multisectorial ante las heladas y el friaje de 13 regiones
priorizadas, el Ministerio de Educaciéon conjuntamente con otros sectores participan del
lanzamiento de la Campana Multisectorial “Prepérate ante el frio”, en el distrito de Calapuja
Provincia de Lampa en la region Puno, cuyos pobladores son los mas afectados en esta época de
invierno.

— 1.1.1.2. Viceministerio de Gestiéon Pedagégica

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
— muestra en el siguiente cuadro:

10
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Cuadro N° 03
RESULTADO DE ACTIVIDADES i :
Programacion : % avance
| POA-PIA | POA-PIM(AI300612) v
Fisica I Financlers l Fisica fisico | financ
Viceministerio de Gestion Pedagogi
Gestion Pedagogica del " . " En
VMGP l 18 Sector Educacion 11 43 Accion 646,760 43 Accion 1,108,825 | 22 Accion 375,994 Proceso s1% | 3%

TOTAL 646,760 1,108,825 375,994 34%

Principales avances

El Viceministerio de Gestién Pedagobgica, responsable de proponer politicas, objetivos y
estrategias nacionales inicié las visitas de trabajo a veintiséis regiones del pais, con la finalidad de
coordinar in sito y hacer entrega de las Guias Metodologicas y los Kits de autoevaluacion para
docentes y acompanantes; asi mismo se realiz6 el Foro “Interculturalidad Critica, Transformadora
y para Todos’, con la participacion de instituciones como la UNESCO, la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), y el Sistema de Informacién de Tendencias Educativas en América
Latina y del MED a través de la Direccion General Intercultural Bilingiie y Rural (DIGEIBIR).

El Viceministerio de Gestidon Pedagbgica como parte de su estrategia de Movilizaciéon por la
Transformacion de la Educaciéon “Cambiemos la Educacion, Cambiemos Todos”; participd en
diversos eventos impulsando la mejora de los aprendizajes con el tema “todos podemos aprender,
nadie se quede atras”, esta estrategia a través del conjunto de materiales pedagédgicos (rutas de
aprendizaje) permitira que se identifique las habilidades que deben desarrollar los estudiantes.

Se desarrollé la actividad denominada “Prevencion del Consumo de drogas en Poblacién Escolar”,
organizada por DITOE, con la finalidad de fortalecer las capacidades de los docentes en la
prevencién del consumo de drogas en estudiantes del nivel de educacién secundaria de las IIEE
de Lima Metropolitana y del Callao.

€ E‘:% 1.1.1.3. Viceministerio de Gestién Institucional

- QN
£ El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se '
-, muestra en el siguiente cuadro:

<8
o Cuadro N° 04
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacién % avance
o‘:m " 06| LA POA-PIA POA - PIM (A1.30.08.12) Ejecucion Ene - Jun
¢ Descripcién Fisica Financista Fiskes | Financlora | Fisica | Financiers ] Estado | | fisioo | finene
UE 024
Gestion Institucional del " " 22 En N
VMG | 0017 Sector Educacion 111§ 43Accion 1,854,580 [ 43 Accion 1,808,596 Accion 805,676 Proceso 51% | 45%

TOTAL 1,854,580 1,808,596 805,676 45%

Principales avances

El Viceministerio de Gestion Institucional, ha cumplido con su agenda de reuniones programadas
durante el | semestre con representantes de Palacio de Gobierno, Ministerios y con los
representantes de la DREL y las 7 UGEL, asi como con las jefaturas dependientes del despacho.
También ha cumplido con las cesiones de coordinacion con las autoridades del Congreso de la
Republica, de las Regiones, de los Gobiernos Locales, representantes diplométicos y de
instituciones de la sociedad civil. Finalmente Instalé la mesa de trabajo para el desarrollo e
implementaciéon del plan de contingencia frente al siniestro ocurrido en el almacén del Ministerio.

1.1.1.4. Secretaria General

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

11



PR 08
-

%

MINISTERIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

UNIDAD DE PROGRAMACION

EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2012

0402 -2012-£D

UE 024

Cuadro N° 05

RESULTADO DE ACTVIDADES

% avance

financ

SG | 24

Gestion de! Ministerio de
Educacion

|1 |1 ‘ 49 Accion

2,277,336

49 Accion

2,283,177

26 Accion
¢}

367,742

En
Proceso

|153%

16%

TOTAL

2,271,336

Principales avances

2,253,177

367,742

16%

La Secretaria General, ha cumplido en realizar acciones programadas al | semestre vinculado a

supervisar la administracion del pliego presupuestal del Ministerio de Educacion, ademéas de
realizar la Coordinacion y asesoramiento en materia de legislacion con las areas dependientes de
- la Secretaria General: Oficina General de Administracion, Oficina de Prensa, Asesoria Juridica,
Tramite Documentario, Defensa Nacional).

1.1.1.5. Gabinete de Asesores

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Unidad
Operativa

UE 024

Cuadro N° 06

RESULTADO DE ACTNVIDADES

Ejacucisn Ene - Jun

% avanca

[ TFoien [ 5 | (e

Gabinete
de 0010
Asesores

Asesoramiento a la Ata
Direccion en Asuntos de la
Gestion de! Ministerio de

Educacion y el Sector

1 1 55 Accion

2,842,568

55 Accidn

2,737,288

30 Accién

441,709

En
Proceso

55%

16%

TOTAL

2,842,568

Principales avances

2,737,288

441,709

~ . Formulacién y disefio de la politica sectorial en materia de educacion.

Formulacion de la politica de ciencia.
- Formulacién de la Politica en relacion a las tecnologias.

- Formulacion de Politicas deportivas.
- Formulacién de la Politica de recreacién en concordancia con las politicas del Sector

Educacion.

1.1.1.6. Fondo Nacional de Desarrollo de la Educacién Peruana- FONDEP

16%

El Gabinete de Asesores, realizé el sustento técnico para la presentacion ante el Congreso de la
Republica, dio pautas y lineamientos para tratar temas correspondientes a presupuesto,
raestructura y equipamiento educativo de locales escolares, con las autoridades congresales y
inciales. Ademas realizo asesoramiento en las siguientes Politicas:

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Unidad
Operativa

Fisica

Cuadro N° 07

RESULTADO DE ACTIVIDADES

Financieta

POA - PIl (A130.08.42)

- UE 024

% avance

m financ

FONDEP 3

Gestion Institucional del
FONDEP

9 12 Informe

1,330,000

12 Informe

1,214,412

6 Accion

329,969

En
Proceso

50%

2%

Gestion de Proyectos del
FONDEP

150
9 Instituciones
Educativas

4,077,538

150
Instituciones
Educativas

4,025,330

191,475

En
Proceso

0%

5%

TOTAL

5,407,538

12

5,239,742

521,444

10%
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Principales avances

Se dio inici6 al tramite para la adquisicién de materiales didacticos a ser empleados en el Taller de
Asesoria en Diversificacién y Evaluacion de Aprendizajes en el marco de Proyectos de innovacion
para los docentes de las 25 escuelas de educacion inicial beneficiarias del Proyecto Jugando
Aprendo | de Carabayllo y Puente Piedra.

Se brindé asesoria técnica sobre temas de contenido legal a la presidencia del Consejo de
Administracion del FONDEP y a las Unidades de! FONDEP; ademas se elaboré la propuesta de
Directiva especifica referida al procedimiento de participacidn, seleccion local, regional y nacional;
y la gestion de los recursos de las instituciones educativas en los concursos que convoque el
FONDEP en el presente aio 2012.

Se revisé las bases de la propuesta de Proyecto que comprende el Concurso "Jugando Aprendo
II" a ser convocado entre IIEE de Educacion Inicial de Educacién Basica Regular que atienden
aulas con nifios de 3, 4 y 5 afios de edad de los distritos de Comas, Santa Rosa y Ancédn
pertenecientes a la jurisdiccion de la UGEL 04 de Lima Metropolitana; siendo asi se emitié un
informe legal para ser presentado al CONAF, con la finalidad de que se evalué y apruebe la
propuesta de ejecucion y financiamiento del Proyecto mencionado, asi como los criterios
generales y las bases del referido concurso. Emitido la opinién se inici6 el proceso de contratacion
de cinco consultores pedagdgicos para realizar acompafamiento a las Il.EE de educacion inicial
beneficiarias del proyecto "Jugando Aprendo II".

Problemas presentados

o /Eh lo que respecta a la elaboracion de estudios de lineas de base de los proyectos del FONDEP,
SR éSer implementados en el presente afio, tienen cambios de estrategia de intervencion; asi mismo
’\“/.« ‘él CONAF consideré algunas observaciones centradas a las prioridades de politica educativa

-0 “centrada en la primera infancia; esto ha determinado un retraso en el proceso de inicio del

proyecto y por tal del estudio.

o ELURNAcciones adoptadas

Y Se ha previsto disefiar un estudio sobre las practicas educativas y habilidades con que cuentan los
docentes y sus comités de gestion para disefiar e implementar los ajustes al proyecto,

oF mcorporando en el mismo los elementos claves de concepcion de infancia que privilegia el
Ministerio de Educacién, asi como enfatizando en el desarrollo de la psicomotricidad y el juego
como eje del proyecto para el desarrollo de las diversas areas.

1.1.1.7. Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacién y Certificacion de la Calidad

Educativa (SINEACE)

El avance fisico y presupuestal de las actividades operativas a cargo del SINEACE, durante el
primer semestre del 2012, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 08
[ RESULTADO DE ACTVIDADES
P
rogramacién % avance
Actividad Ejecucién Ene’«
o"""’"’ 06 | LA POA- PIA POA - Pl (A130.06.42) Evtin
¥ [cc]  Descrpoion Fisica | Financiera Fisica lnnmm Fisia | Financiera Em | tisico | financ
UE 026
Fortalecimiento del
Consejo  Superior  del
Sistema  Nacional de 32 2 En
SINEACE | 342 | oot aovoditacion | 2 | ¢ | Documento | 151600000 | 32 Documento | 150890000 | ot W36 | e 66% | 13%
y Certificacion De La
Calidad
TOTAL 1,516,000 1,506,900 203,245 13%

\p 13
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Principales avances

En el | semestre se aprobd la Resolucion N° 001-2012-SINEACE/P que oficializa la Acreditacion

del Instituto Pedagégico Nacional Monterrico por el plazo de 02 afios, y se emitieron resoluciones

de autorizacion a entidades evaluadoras y evaluadores externos con fines de acreditacion.

Asimismo, se elaboraron opiniones técnicas en relacion al proyecto de ley que modifica la Ley N°

_ 29394 - Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior, y sobre la acreditacion de la Guia del
Intérprete de personas sordociegas.

Con Acuerdos N° 079, 080 y 081-2012, se oficializaron los Estandares para la Acreditacion de las
- carreras profesionales universitarias de Contabilidad, Administracion y Arquitectura; con Acuerdo
N° 085-2012 se aprobé el "Procedimiento de registro de entidades evaluadoras externas con fines
de acreditacion, de entidades certificadoras, de evaluadores certificados, de instituciones
educativas, carreras y programas acreditados y de personas certificadas”, con Acuerdos N° 074,
075, 096-2012, se oficializaron las Normas de competencia del extensionista rural en ganado
bovino, del productor de plantones de café y especies asociadas, del encofrador con madera en
edificaciones; y con Acuerdo N° 095-2012 se oficializd la Guia de procedimientos para el
- reconocimiento de acreditaciones realizadas por agendas acreditadoras del extranjero.

De otro lado, SINEACE ha realizado coordinaciones con la Secretaria de Gestién Puablica de la
PCM para la adecuacion de su ROF. Se ha realizado una sesién plenaria con los directorios de los
Organos Operadores y la Ministra de Educacion, en la cual se presentd el avance y los desafios
del SINEACE.

- También realizé acciones de difusion mediante el boletin digital del SINEACE a través del correo
electrénico y tiene aproximadamente 2,500 usuarios a nivel nacional, haciendo uso de las redes
sociales como Facebook y Twitter, y con entrevistas en radio y television.

Problemas Presentados

Se ha retrasado la publicacion del estudio "Retos del Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior", asi como hay demora en aprobacién del ROF del SINEACE debido al
proceso de consulta con los directorios de los érganos operadores.

Acciones adoptadas

|nfégrada por dos directores de cada érgano operador encargada de revisar y elaborar propuesta
qu;)él del ROF del COSUSINEACE.

1.1.1.8. Consejo de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la Calidad de la Educacion
- Universitaria (CONEAU)

El avance fisico y presupuestal de las actividades operativas a cargo del CONEAU, durante el
—_ primer semestre del 2012, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 09

% avance

- Unidad l Actividad 06 ecucion Ene - Jun

Operativa

{CC [~ Descripcion " [ Financiera | Estado | |feico | financ
UE 026
Evaluacion,
Acreditacion y
CONEAU | 340 | Certificacion _de la | , | o 41 3,567,400 | 41 Dogumento | 3436187 | - 1011199 | EM s | 20%

Calidad de la Educacion Documento A Documento proceso
Superior Educacion

Uni

TOTAL 3,567,400 3,436,187 1,011,199 29%
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Principales avances

Durante el primer semestre, se aprobaron los estandares para la acreditacion de las carreras
profesionales universitarias de  administracion, contabilidad y arquitectura; la guia de
procedimientos para la auditoria del sistema de certificacion profesional de las entidades
certificadoras; la guia de procedimientos para el reconocimiento de acreditaciones otorgadas por
entidades extranjeras; y el disefio del sistema virtual de autoevaluaciéon (SVA) como instrumento
para recoger data, procesarla y obtener informacion que sera registrada y analizada.

Se realizaron 09 visitas a universidades publicas y privadas para desarrollar el seminario-taller
“Acreditacion de las carreras profesionales universitarias” con la participacion de 400 personas; y
03 visitas técnicas sobre consultas especificas referidas al proceso de acreditacion a autoridades
universitarias. Se visitaron también a los colegios profesionales de nutricionistas, psicélogos y
quimicos para la verificacion del cumplimiento de requisitos de autorizacion como entidades
certificadoras.

Se concretd la realizacién de 04 Foros Nacionales de evaluadores externos de las distintas
regiones del pais, en marzo y junio, en dichos eventos han participado 180 evaluadores externos
que compartieron sus experiencias como conocedores del modelo de calidad y los procesos de
evaluacion para la acreditacion de las carreras profesionales. Y se llevo a cabo el Foro Nacional
de Jefes de Calidad de Universidades, del 13 al 15 de junio en Trujillo, para el CRI-Norte (Consejo
Regional Interuniversidades del Norte), donde participaron 75 evaluadores en acreditacion.

”L”"’é-;\_,\ Asimismo, se efectuaron 02 seminarios-taller para la formacién de evaluadores externos con fines

ff - “I“;_%, de acreditacion en el mes de marzo con 150 docentes universitarios, dando inicio el 22 de marzo
{’%’ : 'Gﬂ‘; al proceso de seleccion que consta de 03 etapas con pruebas de seleccion que implican el
\‘{, A;’, conocer el modelo de calidad y los procedimientos para la acreditacion de carreras profesionales

“-i’E'T;fg_, -9:,(?/ universitarias asi como evaluar sus capacidades para evaluar informes finales de autoevaluacion,

e

la misma gue concluira en el mes de julio.

En cuanto a la certificacion, se desarrollé el curso de gestion en sistemas de certificacion
profesional en la ciudad de Trujillo, los dias 17, 28 29 y 30 de marzo, dirigido al Colegio de
Ingenieros (30 participantes). También se llevé a cabo el curso de normalizacion de competencias
para el Colegio de Tecndlogos Médicos (33 participantes) y para los miembros de la Comisién
Nacional de Normalizacion de competencias profesionales en salud (34 participantes).

Problemas presentados

La revisién de la primera version de las Normas de Competencias del Evaluador de Competencias
Profesionales no ha concluido en la fecha estimada.

No se culminé con la aprobacion de los documentos técnicos trabajados por las subcomisiones de
la Comisién Nacional de Normalizacion de Competencias Profesionales en Salud, debido a
cambios en los representantes de las instituciones y miembros de la referida comision.

Acciones adoptadas

Se reprograma la validacion de la propuesta de actualizacion de las Normas de Competencias del
Evaluador de Competencias Profesionales, para el mes de agosto.

Se procedié hacer seguimiento y monitoreo a las subcomisiones que vienen elaborando los
documentos técnicos de normalizacién de competencias en las carreras profesionales de la salud.
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1.1.1.9. Consejo de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la Calidad de la Educacién
Superior No Universitaria (CONEACES)

- El avance fisico y presupuestal de las actividades operativas a cargo del CONEACES, durante el
primer semestre del 2012, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 10

RESULTADO DE MNIBADES

Unidad
Operativa

UE 026

Evaluacion,
Acreditacion y 1
Cerfificacion de la
CONEACES | 339 Calidad de a
- Educacion Superior No
Universitaria

TOTAL 2,816,000 2,746,690 639,545 23%

7 Institucion 7 Institucion T En
219 Educativa 2,816,000 Educativa 2,746,690 lg:gg:s: 639,545 proceso 14% [ 23%

—_— Principales avances

En cuanto a la acreditacion, se realizaron cursos de profesionales técnicos para la evaluacion
externa de las 6 carreras profesionales en salud y 116 carreras tecnolégicas autorizadas en los
institutos y escuelas de educacion superior no universitaria, obteniendo 74 participantes la
certificacion. Mientras que en los cursos para la evaluacion externa de 114 carreras profesionales
diferentes a salud, obtuvieron 52 profesionales la certificacion del CONEACES.

Se realizaron los talleres macroregionales de capacitacion a los Comités de Calidad de los
Institutos Pedagdgicos y Tecnologicos en carreras de salud y carreras técnicas, el 6, 7 y 8 de junio
en Puno con la participacion de 120 profesionales provenientes de Moquegua, Arequipa, Tacna y
Cusco y, el 20, 21 y 22 de junio en Trujillo con la participaciéon de 120 profesionales provenientes
de Lambayeque, Trujillo, Ancash, Cajamarca e Iquitos.

Se destaca que mediante Resolucion N° 001-2012-SINEACE, de fecha 31 de enero de 2012, se
oficializa la acreditacion del Instituto Pedagogico Nacional Monterrico, otorgada con el Acuerdo N°
673-2011-CONEACES, de fecha 27 de diciembre de 2011. La ceremonia de acreditacion se llevo
cabo el 08 de marzo de 2012.

referente a la certificacion, se realizo el Foro sobre Certificacion de Competencias y Calidad

realizado el 23 de marzo en Lima, contando con la asistencia de 122 participantes de
ifefentes representantes de los gremios empresariales colegios profesionales y representantes
_jf%/sector educacion, entre otros.

Se realiz6 en el Cusco, del 30 al 31 de mayo, el Foro de Sensibilizacion en Evaluacion y

— Certificacion de Competencias, con la participacion de 200 profesionales entre promotores,
directores, docentes y egresados titulados de los Il.LEE. Y en Lima, el 28 de junio se ejecuté el
taller para "Elaboracion de instrumentos para la evaluacién de competencias profesionales de los
titulados en las carreras de salud", contando con la participacion de 60 profesionales.

El 11 de junio se llevaron a cabo, en la sede del Hospital Naval, las mesas de trabajo para la
formulacion de normas de competencia de las carreras de prétesis dental, enfermeria técnica y
técnico en farmacia, con la participacion 60 personas entre representantes de clinicas y hospitales
publicos y privados, Essalud, Ministerio de Salud, asociacion de farmacias, asociacion de técnicos
en enfermeria y prétesis dental.

- Problemas presentados

Lentitud de los procesos administrativos y carencia de especialistas en temas de acreditacion y
certificacion.
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Acciones adoptadas

Los instrumentos para la evaluacion de competencias profesionales entraran en proceso de
validacién en el tercer trimestre.

Seguimiento permanente de los tramites administrativos y convocatoria de personal.

1.1.1.10. Instituto Peruano de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la Calidad de la
Educacion Basica (IPEBA)

Durante el primer semestre, el avance fisico y presupuestal de la actividad operativa a cargo del
IPEBA, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 11

RESULTADO DE ACTIVIDADES

et Programacién % avance
“Unidad Activided _\ 06 | 1A POA PIA POA-Pill gao.mz) Flecucién Ene - Jun
il cc Descripcion Fisica Financi Fisica Financlora Fisica | Financlera I Estado fisico [ financ

UE 026

Elaboracion y Difusion de

Mapas de Progreso Primaria En

IPEBA 180 | - Secundaria en| 1 9 2 Informe 1,850,250 2 Informe 1,850,250 - 664,201 0% 36%
o - proceso

Comunicacion, Matematica,

Ciencias Y Personal Social

S

(=

BTOTAL PROGRAMA PRESUPUESTAL 044 1,850,250 1,850,250 664,201 36%

Gestion del Sistema de
Evaluacion, Acreditacion y

IPEBA | 341 | Certiicacion de la Calidad de | 1 | 9 19 10 En

3,065,550 | 19 Documento 2,945,357 903,869 53% 31%

la  Educacion Basica Y Documento Documento proceso
Técnico Productive
SUBTOTAL APNOP 3,065,550 2,945,357 903,869 31%
TOTAL 4,915,800 4,795,607 1,568,070 33%

T Principales avances

eferente a la acreditacion se logré elaborar los Lineamientos de Estrategia de Intervencion para
- la Implementacion de los Procesos de Sensibilizacion y Autoevaluacion de mas de 90,000 II.EE de
Freducacion basica regular y educacién técnico-productiva, y el Instrumento para el Procesamiento

3 @ﬁy de Resultados de Autoevaluacion en CETPRO's.

Entre los meses de mayo Yy junio, se han capacitado a 25 especialistas de la Direccion General de
Desarrollo de las Instituciones Educativas (DIGEDIE), 15 formadores de la red de escuelas de las
Hermanas del Sagrado Corazon del Instituto Pedagégico Nacional de Monterrico y 15
especialistas en educacion técnica productiva de la Region Callao y Lima Metropolitana, con la
finalidad de fortalecer las capacidades en autoevaluacion con fines de acreditacion.

Asimismo, se logré que 10 CETPROs del Callao hayan constituido oficialmente sus Comités de
Autoevaluacion; y se presentaron los resultados de autoevaluacion con respecto a los estandares
de aprendizaje de 6 I.LEE de EBR en Julcan (La Libertad) y el inicio de la formulacion de sus
planes de mejora.

Respecto a la certificacion se elabord el Perfil del Operario en el Manejo de Uva de Mesa; y se
aprobdé la Norma de Competencia del Extensionista Rural en Ganado Bovino, la Norma de
Competencia del Productor de Café y especies asociadas, la Norma del Carpintero Industrial para
PYMES, y la Norma del Encofrador de Edificaciones.

Se ha certificado 20 nuevos evaluadores para carpinteria industrial y, ademas, se ha autorizado al
CITE (Centro de Innovaciéon Tecnolégica) y al Colegio Técnico Jesus Obrero de la Madera como
entidades certificadoras de los carpinteros industriales.

Se realiz6 en Pichanaqui una visita de supervision y monitoreo al proceso de evaluacion con fines

de certificacion de especialistas en plantones de café. Asimismo, se desarrollé el Foro de Difusion
sobre certificacion de competencias en La Libertad.
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Programa Presupuestal

Se han aprobado mediante Acuerdos de Directorio N° 334 y 335-2012, en Sesiones Ordinarias de
- fechas 02 y 09 de mayo, los Mapas de Progreso de Comprensién de Textos correspondiente al
area de Comunicacion y el Mapa de Progreso de Pensamiento Numérico correspondiente al area
de Matematica, respectivamente, los cuales se encuentran en tramite de aprobacién por parte del
MED. En ese sentido, con el objetivo de difundir estos mapas de progreso, se realizaron 12
talleres en las regiones de Piura, Cuzco, San Martin y Arequipa, dirigidos a docentes, especialistas
de UGEL y formadores, es decir un taller por cada pulblico objetivo con una participacion de 30
participantes por evento.

Se logré elaborar las versiones preliminares de los Mapas de Progreso de Comunicacion Oral,
Cambio y Relaciones, Geometria, Produccion de Textos, Pensamiento Variacional, asi como
documentos preliminares con las definiciones y dominios de los Mapas de Progreso de Biologia y
Ciudadania, que fueron consensuados con los equipos técnicos del MED.

Problemas presentados

En cuanto al proceso de acreditacion existe limitado involucramiento de las autoridades regionales
de La Libertad de la UGEL Juican.

Ausencia en el mercado laboral de especialistas idoneos en temas referidos a la construccion de
mapas de progreso. Asimismo, se presenté dificultad para coordinar reuniones con la presencia de
todos los integrantes de los equipos técnicos del MED.

} Medidas adoptadas

Realizacién de convocatorias para cubrir la necesidad de especialistas en la construccion de
mapas de progreso. Se viene reprogramando las reuniones con los equipos técnicos del MED.

Coordinaciones con el gobierno regional de La Libertad y la UGEL Julcan para la asignacién de un
— especialista para la asistencia técnica a las escuelas en proceso de acreditacion.

1.1.2. ORGANOS CONSULTIVOS

- 5 F E072h1.2.1. Consejo Nacional de Educacién

< Elfdvance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se

muéstra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 12
RESULTADQ DE ACTMDADES

POA- Pl (A1 30,0617 Eignucion Ens < dup
— Descripcion [ Fioancera | Fieisa | Financlera | Fisica | Finandera | Esiado |
UE 024
Seguimiento a la
Implementacion del 16 8 En
i 10/
CNE 008 | Proyecto Educativo 1 1 Documento 2,050,846 | 16 Documento 2,010,350 Documento 1,070,948 Proceso 50% 53%

Nacionat (PEN) y de las
- Politicas Educativas :
TOTAL 2,050,846 2,010,350 1,070,948 53%

Principales avances

El Consejo Nacional de Educacion - CNE en el Analisis de la concertacion, seguimiento y
evaluaciéon del proyecto Educativo Nacional, ha trabajado con sus Comisiones Funcionales:
Comision de Aprendizajes, Comision de Desarrolio Magisterial, Comisiéon de Sociedad Educadora,
Comision de Gestion y Descentralizacion, Comision de Educacion Superior y Comisién Ad hoc, en
la realizacién del Encuentro Macroregional Sur en Cusco autorizado con la R.J N° 1268-2012-ED.

- El presente evento se realizé en la Ciudad del Cusco los dias 04 y 05 de junio del 2012, con el
g~ fsnobjetivo de "avanzar en el andlisis de experiencias y la propuesta de enfoques y mecanismos de
)

[
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Articulacién Intergubernamental, como factor clave de una gestion descentralizada que asume la
educacién como un derecho, especialmente para los mas pobres y excluidos, de manera que sean
insumos para el octavo Encuentro Nacional de Regiones". La meta del evento se cumpli con la
participacion de 80 Personas entre representantes de los Gobiernos Regionales, Directores
Regionales de Educacion, representantes de COPARES y actores vinculados al sector educacion,
las comisiones funcionales antes mencionadas vienen trabajando en los siguientes objetivos:

- Incidencia de las prioridades educativas que enfatiza el CNE en la agenda educativa del
Gobierno Nacional y los Gobiernos Regionales.
Seguimiento e impulso a la implementacion del Proyecto Educativo Nacional.
1.1.3. ORGANOS DE ASESORAMIENTO

1.1.3.1. Secretaria de Planificacién Estratégica

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 13
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacién X % avance
Unidad Actividad : 06 | LA PO PIA POA - PIMTAI 300642 Ejecucién Ene - Jun
Operativa |- s " > S
cc | p Fisica Financiera Fisica F Fisica. | Financlera | Estado tisico | financ |

Unidad Ejecutora 024

Dirigir los Procesos de

Planificacion Estratégica,

Presupuesto, Inversiones,

Medicion de la Calidad Educatiy 157 187 78 En o

SPE 0043 Estadistica e Informatica del MED; ! ! Accion 716,400 Accion 1,808,182 Accion 938,215 Proceso 50% 52%

asi como las Acciones de Gestion
de Confiictos, Juntos, Plan VRAE y
de Unif Escol

prog

Unidad Ejecutora 026

Seguimiento y Monitoreo de las
Actividades Desarrolladas por el
SPE 0359 | Ministerio de Educacion en los 1 1
Ambitos del PROGRAMA
“JUNTOS"

38 ] En
Informe 270,000 | 38 Informe 253,001 Informe 104,150 Proceso 28% 41%

TOTAL 936,400 2,061,183 1,042,365 1%

Principales avances

La Secretaria de Planificacion Estratégica al | semestre, se enfocé en la Conduccion y seguimiento
de los compromisos segun planes sectoriales, multisectoriales e institucionales, coordinacion e
integracion del desarrollo y puesta en marcha del Sistema de Gestion de proyectos (PMO).

Concerniente al asesoramiento para la integracion de los Sistemas Sectoriales e Institucionales,
se logro la asesoria en:

- Sistema de Modelamiento de Informacion, Seguimiento u Supervision del Sector
Educacion.

- Asesoria en Sistemas y Seguimiento a las Actividades de la Informacion del Sector
Educacion.

- Asesoria y Seguimiento a las Actividades Estadisticas del Sector Educacion.

- Asesoria, Seguimiento y Supervisiéon al Censo de Infraestructura Educativa.

Respecto al asesoramiento y coordinacion en planificacion estratégica en las Regiones, se logro
en coordinaciéon con la Oficina de Apoyo a la Administracién de la Educacion (OAAE), realizar
acciones preparatorias para los didlogos intergubernamentales, se brindé asistencia técnica en el
marco de la planificacion al 2016, a través de la Unidad de Medicion de la Calidad Educativa para
la proyeccion de metas de las 26 regiones del pais. Se realizé el monitoreo y evaluacion en el
marco de los talleres “Estableciendo Metas comunes de Politicas a partir de resultados de
aprendizaje y cobertura” en Chachapoyas y Trujillo, donde se expresaron los principales logros,
dificultades y lecciones aprendidas.
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Se elabor6 el “PLAN VRAE Educacion para el Mediano Plazo", el cual contiene el diagnéstico
general de la educacion en el VRAE, junto a propuestas y estrategias del sector para la zona.

En el marco del Plan Nacional para la Superacion de la Pobreza, a través del Programa de Apoyo
Directo a los mas pobres - JUNTOS — Subsistema MINEDU, se logré remitir relacionados al
monitoreo realizado a los pilotos implementados en el Programa JUNTOS Subsistema MINEDU; al
uso y destino de transferencias financieras otorgadas por el Programa JUNTOS y se remitié al
Programa JUNTOS el Informe de Cierre de la Ejecucion de los Recursos Transferidos por el
Programa JUNTOS al Ministerio de Educacién, durante el periodo 2006-2011, entre otros.

Problemas presentados

La dilatacion en la elaboracion del Informe de Cierre de la Ejecucion de los Recursos Transferidos
por el Programa JUNTOS al Ministerio de Educacion, durante el periodo 2006 - 2011, se debid a
que el Area de Contabilidad de la Oficina General de Administracion, tuvo que revisar la ejecucion
presupuestal ya que recién en el afio 2011 se hizo efectivo el cobro de la Carta Fianza,
correspondiente a la disolucion del contrato en el 2009, por incumplimiento del plazo de entrega de
Regletas de Colores. Esta modificacion contable conllevd a la revision de la ejecucion fisica y
financiera anual, acorde con el formato requerido por el Programa JUNTOS, afectandose el llevar
a cabo el primer monitoreo de campo.

La revisién de la Directiva, para el célculo del tercio superior de los alumnos matriculados en
TESS educacion secundaria en el afo lectivo 2011, que viene realizando la Direccion de Educacion
Y, Qecundaria, estd dilatando la entrega de la informacion de los alumnos promocionados

<

—— ‘#atriculados en el afio 2011, al Programa JUNTOS.

AN
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1

i
cciones adoptadas

Para agilizar la revision del Area de Contabilidad se brindé la informacion de las conciliaciones
efectuadas hasta el afio 2008 y se realizd el apoyo brindando toda la informacion disponible,
solicitada durante el seguimiento efectuado, para que el Area de Contabilidad entregue el informe
del cierre financiero.

1.1.3.1.1. Oficina de Informética

Cuadro N° 14
RESULTADO DE ACTIVIDADES o JF

— | 4 mance
POA-PIA POA= PIM (A1 30.06.12 Ejecticion Ene.- Jun
Fisica | Financiera | = Fisica | Finavclera . [ Fisica Estado

Unidad Ejecutora 024

Innovacién,
Sostenibilidad y
Controles de la
Infraestructura

OFIN | 0041 ;:"(’;‘::]’:r‘f"nzmg:‘:;";a 1] 1] 9Accion 18,364,286 | 96 Accion 19,390,806 | 37 Accion | 4,748,813 P;’;w 3% | 24%
de Informacion y
Seguridad de la
Informacion segin la
NOTF tividad

Unidad Ejecutora 026

Institucionalizacion det
SIAGIE en Redes En

OFIN | 0348 | Educativas de Zonas 1| 9| 68Grupos 5,375,500 | 203 Grupos 5,356,838 0 1208018 | o 0% | 22%
Rurales y Zonas Urbano

TOTAL 23,739,786 24,747,644 5,951,831 24%

Principales avances

Se dio sostenibilidad de soporte técnico y tecnolégico a los tres niveles de la Institucion;
operacional, tactico y estratégico. Se implementé equipos de Gestion de Proyectos (PMO) para la
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formulacion, planificacion, ejecucion, supervision y cierre de los proyectos de tecnologias de
informacion del Ministerio de Educacion.

Se implementaron equipos de trabajo para la gestion de los servicios de Tecnologias de
Informacion, los cuales estan compuestos por sub equipos de Soporte Técnico y de Mesa de
Ayuda, encargadas de la atenciéon de los incidentes y problemas presentados por los usuarios
internos del Ministerio de Educacién, la metodologia de trabajo que utiliza este equipo es la del IT
Infraestructura Library (ITIL). Ademas se elaboré y presenté a la Oficina de Programacion e
Inversiones del Sector Economia y Finanzas (OPI-MEF) el documento del perfil "Mejora de la
Capacidad Operativa de la Plataforma Informatica de la Oficina de Informatica”, el cual fue
aprobado en el mes de mayo.

Se realiz6 el encuentro Inter Regional para la socializacion de lineamientos y estrategias a
supervisores y asistentes en el proceso de institucionalizacion del SIAGIE, capacitando a 196
entre asistentes y supervisores teniendo como objetivo socializar los lineamientos, estrategias y
actividades del SIAGIE a desarrollar durante el primer semestre, capacitacién en la configuracion,
matricula, asistencia y evaluacion del SIAGIE y capacitacion en las estrategias y actividades
correspondiente al apoyo en las capacitaciones sobre el manejo del aplicativo.

Se dispuso la asignacion de Supervisores de SIAGIE en 24 Direcciones Regionales y 172
Asistentes en 203 UGEL, como apoyo para la realizacion de capacitacién y asesoramiento en el
uso del SIAGIE a los directores y docentes.

<\, Se logro el registro de matriculas de 6°610,667 estudiantes en 79,765 Instituciones Educativas, lo
g\ que representa el 81.66% del total de Instituciones Educativas de (EBR, EBA Y EBE) a nivel
©2 ..} nacional.
N

La Oficina de Informatica participd en la categoria Educacion, siendo elegido ganador logrando un
reconocimiento del trabajo estratégico, tema presentado fue "Implementaciéon del Sistema de
Informaciéon de Apoyo a la Gestion Educativa como parte de la mejora continua en la calidad de
los servicios gratuitos que brinda el Ministerio de Educacion a las Instituciones Educativas a nivel
nacional.

La Oficina de Informatica por octavo afio consecutivo y en el marco del Premio a las Buenas
Practicas en Gestidn Plblica 2012, la organizacion Ciudadanos al Dia, con el apoyo de la
Defensoria del Pueblo y la Universidad del Pacifico, se distinguié a 14 instituciones publicas que
destacaron por su trabajo a favor de la ciudadania.

Problemas presentados

Existe demora en los procesos de adquisicién de bienes los cuales fueron solicitados a la Unidad
de Abastecimiento.

Existe una demanda excesiva por parte de directores y docentes por registro extemporaneo de
informacion en el SIAGIE sobre matriculas y evaluaciones correspondientes al afio escolar 2011
por parte de los directores y docentes de algunas Instituciones Educativas del ambito nacional, lo
que ocasioné demanda excesiva del servicio de soporte en el uso del aplicativo y retraso en la
presentacion de documentos oficiales del 2012 (Néminas de Matricula) de dichas Instituciones
Educativas, ademas problemas en el bajo nivel de conocimientos informaticos y del SIAGIE, lo que
ocasiond una mayor demanda de soporte de los usuarios del SIAGIE ante las instancias
intermedias (MED, DRE y UGEL).

Problemas en zonas alto andinas y de selva, los cuales solo cuentan con conexiéon de internet
satelital, cuya velocidad de respuesta es baja, dificultando el trabajo de capacitacion y registro de
informacion en el SIAGIE.
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Acciones adoptadas

Tener una mejor coordinaciéon con las areas administrativas de la Unidad de Abastecimiento asi
como un seguimiento constante de los requerimientos solicitados.

Se implementd el servicio de soporte al usuario del SIAGIE (Call Center), incluyendo dias no
laborables y feriados, mediante el cual se pudo atender a los usuarios para el registro adecuado
de datos del 2011 y 2012. Se realizaron Coordinaciones entre el MINEDU y las instancias
intermedias, con la finalidad de canalizar las solicitudes de soporte de los usuarios SIAGIE vy
solicitar, en algunos casos, la realizacion de capacitaciones extemporaneas por parte de la UGEL.

Los Asistentes SIAGIE hacen uso de internet moévil (Modem), en algunos lugares donde la sefal
de internet es limitada con la finalidad de brindar a los directores y docentes capacitacion,
asesoramiento y registro de informacion en el SIAGIE. Asimismo, los Asistentes SIAGIE en
coordinacion con los directores se desplazan a lugares estratégicos para realizar capacitaciones
con un mejor servicio de internet.

- 1.1.3.1.2. Unidad de Presupuesto

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 15
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacién % avance
Actividad Ejecucion Ene -
Unidad m POA - PIM (A1 30.06.03) no- Jun
—_ Opberativa
[ o6 [  Descpoisn Fisia | Fea [ Fance | financ
024
Gestion, Administracion,
Unidad de Supervision y Control del %
Presupuesto 0001 | Proceso Presupuestario 1 1 103 Accion 3,038,603 103 Accidn 2,609,007 Accion 824,633 | En Proceso 25% 2%
& P del MED y del Sector
s Educacion
026
Unidadde | Gestion para la Mejora 44 .
Presupuesto 0291 | del Gasto en Educacion I 1 | 8 | 63 Informe 2,272,580 63 Informe 980,827 Informe 797,649 | Suspendida 70% 81%
TOTAL 5,311,183 3,589,834 1,622,282 45%

Principales avances

Se elaboré proyectos de Resoluciones Ministeriales y Resoluciones de Secretaria General para la
, CE E"a ansferencia de Partida a favor de los Gobiernos Regionales y Locales, Incorporacion de
ores Fondos Publicas a las Unidades Ejecutoras del Pliego 010 Ministerio de Educacion.

referencia a la Validacion y Aprobacion del Presupuesto Analitico de Personal — PAP 2012, el

P s rculo de Mejora de la Calidad del Gasto ha logrado asesorar y monitorear a los especialistas en

- ““ “racionalizacion de las Unidades Ejecutoras durante el proceso de actualizaciéon de las estadisticas
educativas en el SIRA, a fin de identificar posibles excedencias de docentes o administrativos en
las Instituciones Educativas en el marco de la Directiva N° 021-2009-ME/SPE-UP.

A fin de contribuir con la campana del buen inicio escolar 2012, se transfirid recursos por S/.

201,459,382.00 nuevos soles, mediante Decreto Supremo N° 006-2012 para el Financiamiento de

la contratacion de 10,995 docentes, 2,435 auxiliares de educacion y 1,467 trabajadores
- administrativos en las Instituciones Educativas Publicas del ambito nacional, priorizando la
atencion de zonas rurales, principalmente para la ampliacion de cobertura en Educacion Inicial.
Asi mismo, con el Decreto Supremo N° 097-2012-EF, se transfirié recursos por S/. 96°296,125.00
Nuevos Soles, para financiar el pago del diferencial remunerativo de los docentes incorporados a
la Carrera publica Magisterial durante la convocatoria del afio 2010, y el pago por encargaturas de
direccion jerarquica o de especialistas en educacion, beneficiando en total a 13,642 docentes de la
carrera Publica Magisterial.
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Problemas presentados

El SIAF-SP, como sistema de ejecucion viene presentando fallas continuamente, lo que genera
dificultades en los procesos de modificacion y certificacion presupuestal efectuadas por esta
unidad.

El problema principal que persiste, es la demora por parte de las Unidades Ejecutoras en el envid
de la data actualizada del sistema NEXUS al Circulo de la Mejora de la Calidad del Gasto.

Acciones adoptadas

Al presentarse las dificultades se realizaron actualizaciones de la data del sistema SIAF de los
modulos presupuestarios y administrativo, al persistir los mismo se coordiné ante soporte SIAF-SP
del Ministerio de Economia y Finanzas.

1.1.3.1.3. Oficina de Planificacion Estratégica y Medicién de la Calidad Educativa

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 16
RESULTADO DE ACTVIDADES
Programacion % avance
o‘;:r':;‘:. Aceviam 06 | LA POA-PIA POA- PIM (A130.06.12) RernclonEre e
cc Descripcién Fisia | Financiera Fia | Financlern | Fisica | Financiera | Estado | | fisico | financ
UE 024
Normar, orientar y
PLANMED | 0042 g‘g;i::g;ﬁ““ 11| 12Accin 378,400 | 12 Accion 559,480 | 6 Accion 176,007 Prfc';so 70% | 31%
Ministerio de Educacion
TOTAL 378400 559,480 176,097 %

Principales avances

La Oficina de Planificacion Estratégica y Medicion de la Calidad Educativa, en el marco normativo
y evaluador de los procesos de planificacion, realizo la evaluacion de Politicas Nacionales, brind6
asistencia técnica a las diferentes areas involucradas en el Plan nacional de Poblacion y asistencia
técnica a las Direcciones Regionales en programas Estratégicos. Asi mismo, oriento el desarrollo
de un estudio de base a nivel nacional, en el censo de infraestructura Educativa y en el uso de los
informes de resultados de la Evaluacion Censal 2011, ademas coordindé con las instancias
correspondientes del MIDIS, para orientar en la mejora de la presentacion de servicios del
PRONAA (desayunos y almuerzos escolares), y con FONCODES (uniformes escolares, buzos y
calzados).

1.1.3.1.3.1. Unidad de Programacion

El avance fisico y presupuestal alcanzado por |la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 17
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion l % avance
Actividad Ejecucion Ene - J
St 06 | LA POA-PIA POA - PiM (Al 30.06.12) ) it
cC | Descripcion - Fisica l Financiera I Fisica I Financlera Fisica ! Financiera ] Estado fisico | financ
Unidad Ejecutora 024
Conducir el Proceso de 1" En
UPRO 0002 | Planeamiento del MED - 1 1 | 18 Documento | 1,466,392 | 20 Documento 2,289,381 D o 689,126 P 58% 30%
Sistema de Planificacion ocumen roceso
Evaluacion y Seguimiento
de Proyectos y 852 250 En
UPRO 0044 Programas de Inversién 1 1 Documento 345,828 | 745 Documento 1,811,928 Documento 685,849 Proceso 34% 38%
Publica del MED
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RESULTADO DE ACTIVIDADES .
POA PIM (A130.06.12) e B
| Fce | P Fiics | Powies | Esni |
Asistencia Técnica a los
Niveles Subnacionales en . ” ”
UPRO la Planificacién e 44 Accion 355,280 20 Accion 2,527,748 | 18 Accidn 1,295,780 Proceso 0% 51%
Inversiones
TOTAL 2,167,500 6,629,057 2,670,755 40%

Principales avances

Se culminé con la presentacion del informe de evaluacion anual del POl 2011 del pliego 010,
quedando aln a la espera de la RM que apruebe dicho documento, asimismo se cumplié con
elaborar el informe de rendicion de cuentas del titular correspondiente al 2011 y remitido a la
Contraloria General de la Republica.

Se ha brindado asistencia técnica permanente a las unidades operativas del Pliego referente a
solicitudes de reprogramacion, avance de metas fisicas y registro en el sistema BAAN,
relacionados al primer trimestre y segundo trimestre del 2012, asimismo se han emitido las
opiniones técnicas sobre las solicitudes de reprogramacion del POl que presentaron las Unidades
del pliego realizando las coordinaciones pertinentes con Presupuesto.

Ademas se ha participado en los equipos técnicos para la formulacion de 4 programas
presupuestales para el 2013 (PP Calidad, PP Acceso, PP Superior y PP Especial) y respecto al
2013 se coordind con la Unidad de Presupuesto y las Unidades Operativas del Pliego, a fin que
-remitan las demandas y actividades para el afio 2013, lo mismo al finalizar el primer semestre se
épcuentra en proceso de consolidacion.

¢

({Se presentd a la Alta Direccion el proyecto del PESEM el mismo que se encuentra en revision y
s~ aprobacion, para lo cual se realiz6 las coordinaciones con las areas durante todo el proceso de
" formulacion del PESEM. Se presto asistencia técnica a las OPD's y apoyo técnico a las regiones
en el marco de los convenios celebrados. Se realizaron coordinaciones y la consolidacion de la
informacion de los principales logros del Sector correspondientes a los 5 programas emblematicos,

os mismos que son informados a la PCM en forma mensual a partir del mes de abril.

o

han sostenido reuniones de coordinacion con el CEPLAN para el fortalecimiento de

cidades y definicion de metas en el marco de metas al 2021. Asimismo hubo reuniones de
G gogrdinacion con las areas para elaborar el PEL.
\\ﬁan ,;I‘l‘f\“%/’l

"1.1.3.1.3.2. Unidad de Estadistica Educativa

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 18
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacibn

[ Pogemas ]
POA - PiM (A1 30.06.12) Nencinfne
| Fia [Pmancera| Fsca | Fnanciers | Fisica [ Financier

Produccion y Difusion de

Informacion Estadistica y 1 Base de
UEE 35 Geografica sobre la 1 1 Datos 2,126,800 | 1 Base de Datos 2,002,202 0 605,199

Educacion Peruana

En

0% 30%
Proceso

Sistema de Medicion de la En
UEE 50 | Accesibilidad de las 1 1 1 Sistema 365,160 1 Sistema 365,160 0 53,954

L . Proceso
Instituciones Educativas

TOTAL 2,491,960 2,367,362 659,152 28%

0% 15%

Principales avances

Durante el | semestre la Unidad de Estadistica Educativa inicio sus actividades de acuerdo a su
s }\programaciOn, actualizando la informacién en el modulo de tendencias referidas a los valores de
N I:VA

*"m
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~

los periodos 1998-2010 referida a los indicadores de la educacién en el Peru, los cuales ya se
encuentran cargada y disponible en la pagina de ESCALE, también se han actualizado los
indicadores de fuente ENAHO utilizando nuevo factor de expansion y se ha concluido con la
imputacion del Censo Escolar 2012, base para el calculo de indicadores 2011. Ademas se viene
realizando la actualizaciéon de la informacion referida a ubicacion espacial obtenida en el afio 2011
a través de la pagina ESCALE/MAPAS.

Referente a visitas y capacitaciones se visitaron a las UGEL de Barranca, Santa, Abancay,
Chachapoyas, Huancavelica, Huanuco, Madre de Dios y Cajamarca con el fin de apoyar y de
incrementar la cobertura de Censo Escolar, a finales del mes de junio la cobertura del envi6 del
Censo Escolar es de 47.55% a nivel nacional.

Se han actualizado 74 cartas educativas rurales por UGEL asi como la actualizacion del empate
de centros poblados del INEI, se han integrado las bases de datos recibidas de otras instituciones
a las coberturas SIG y se han verificado la ubicacion de locales escolares urbanos trabajados por
personal estadistico en el taller realizado en marzo de 2012.

Se ha obtenido la actualizacion del modelo conceptual del sistema de medicion de accesibilidad de
Instituciones Educativas, mediante un redisefio del procedimiento en funcién a la nueva
disponibilidad tecnolégica y de informacion, el cual permitira dar el flujo de procesos para poder
hacer operativo el modelo del sistema. Al finalizar este sistema, se correra el modelo en el
departamento de Huancavelica. Asi también se han ejecutado las salidas de georreferenciacion de
Instituciones Educativas lograndose levantar informacion de 627 Instituciones Educativas de las
egiones Cajamarca, Ancash y Apurimac.

roblemas presentados

[ RESULTADO DE ACTIVIDADES

Se han presentado problemas tales como el incendio del almacén en el cual se perdieron 250 mil
cédulas de Censo Escolar dispuestas para ser enviadas a las DRE/UGEL, siendo uno de los
insumos necesarios para la construccion de la base de datos.

Acciones adoptadas

Se ha coordinado con los responsables de impresiones, con la finalidad de realizar la reimpresion
de cédulas de Censo Escolar la cual sera distribuida en el mes de julio/agosto, especialmente a
las Instituciones de zonas rurales.

1.1.3.1.3.3. Unidad de Medicion de la Calidad Educativa

La ejecucion fisica y presupuestal durante el primer semestre del afio 2012, de las actividades
operativas a cargo de la Unidad de Medicion de la Calidad Educativa, se muestra en el siguiente
cuadro:

Cuadro N° 19

. PROGRAMACION. % avance
ACTIVIDAD POA - PIA POA. - Pl (30/08/12 EJECUCION ENE-JUN
€C | DESCRIPCION | 06 | 1A Fisica Financiera | Fisica |  Financiera | Fisica | Financlers | Estado financ

Unidad Ejecutora 026

Estudio
Longitudinal

UMC | 181 | 2007 - 2012 1 9 1 Informe 495,556 1 Informe 492,556 - 8,260 | En proceso 0% 2%
Evaluacion
Censal de

UMC | 182 | Estudiantes 1 9 | 500,000 Alumno 35,946,379 | 500,000 Alumno 35,949,379 - 2,704,733 | En proceso 0% 8%
Piloto de la
Evaluacion
Muestral

UMC | 183 | Nacional 1 9 1 Informe 10,910,315 1 informe 9,095,632 - 57,460 | En proceso 0% 1%
Evaluaciones
Intemacionales-

UMC | 184 | Piloto TERCE 1 g 1 Informe 359,340 1 Informe 359,340 - 37,735 | En proceso 0% 11%
Evaluaciones
Internacionales -

UMC | 265 | Pisa 1 9 1 Informe 1,191,236 1 Informe 3,005,819 - 468,459 | En proceso 0% 16%

SUB TOTAL PROGRAMA PRESUPUESTAL 48,902,826 48,902,826 3,276,647 %

TOTAL 48,902,826 48,902,826 3,276,647 %

25



0402 -2012-ED

MINISTERIO DE EDUCACION
SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
UNIDAD DE PROGRAMACION EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2012

Principales avances

Programas Presupuestales

En relacién al estudio longitudinal, la UMC viene elaborando los términos de referencia para el
proceso de seleccion del operador logistico del estudio longitudinal 2012, cuya aplicacion se tiene
programada para los primeros dias de diciembre.

La UMC ha distribucion el 100% de los informes de resultados de la Evaluacién Censal de
Estudiantes 2011 a las Instituciones Educativas que fueron evaluadas a fines del 2011, un total de
- 25,048 instituciones educativas a nivel nacional.

Respecto a la Evaluacion Censal de Estudiantes 2012, se elabor6 los instrumentos de evaluacion,
los mismos que fueron validados en la piloto realizada en el mes de junio, para luego ser aplicados
en la definitiva de la ECE 2012 que se realizara a fines del mes de noviembre del presente afio.

Con relacion a la evaluacion nacional, se realizoé el andlisis de los documentos normativos (DCN y
- guias pedagogicas), andlisis de los textos escolares y cuadernos de trabajo distribuidos por el
MED v los libros de textos disponibles en el mercado, para la elaboracién del marco de trabajo y
especificaciones de las pruebas de comunicacién (comprensién lectora y produccion de textos),
matematica y formacion ciudadana, las que se aplicaran en la pre piloto de formacién ciudadana y
piloto de comunicaciéon y matematica de la 5° evaluacién nacional.

fines del cuarto trimestre, la UMC aplicara la piloto de la evaluacién nacional a una muestra de
tudiantes en las areas de comunicacion y matematica y para la pre piloto en ciencias sociales en
ids grados de 6to de primaria y 5to de secundaria, la UMC ha elaborado los términos de referencia
&¢on la finalidad de solicitar la contratacion de un operador logistico, actualmente se vienen
elaborando los items que seran empleados en los operativos antes mencionados.

O
B

El Laboratorio Latino americano de Evaluacion de la Calidad de la Educaciéon (LLECE) ha
coordinado dos evaluaciones internacionales, siendo el primer estudio internacional comparativo
— (PEIC), el segundo estudio regional comparativo y explicativo (SERCE) y este aiio se tiene
rogramada el piloto del tercer estudio regional comparativo y explicativo (TERCE), por ello, se
a realizando las adaptaciones a las pruebas a aplicarse en la piloto del TERCE, cuya aplicacion
_ 2RD § a programado para la cuarta semana de octubre del presente afo, ya se realiz6 el pago de la

\\{@' ~¥=-Th8fnbresia al LLECE - UNESCO.

\\‘"“’&cta UMC particip6é de la reunion de coordinacion, realizado en Brasil, de las coordinaciones del
— tercer estudio regional comparativo y explicativo (TERCE) realizado en el mes de junio, por otro
lado, se viene elaborando los términos de referencia para la contratacion de un operador logistico
para la aplicacién de la piloto que esta programada para finales del dltimo trimestre, la evaluacion
TERCE comprende de pruebas de lectura, escritura y matematica a un muestra de alumnos del
3ro y 6to y ciencias a estudiantes de 6to grado.

La especialista responsable de PISA 2012, asisti6 a la capacitacién realizada por la Organizacion
— para la Cooperacion y el Desarrollo (OECD) en codificacién de respuestas y remision de base de
datos de resultados de PISA, se concluyo con la adaptacion de las pruebas y se inicié la
recolecciéon de la informacién de los estudiantes de la muestra de instituciones educativas
seleccionada por la OECD, la aplicacion de PISA 2012 se ha programado para la primera semana
de julio del presente, ademas se realizo6 el pago de la membresia a la OECD.

1.1.3.2. Secretaria Nacional de la Juventud

El avance fisico y presupuestal durante el primer semestre del 2012, correspondiente a la
Secretaria Nacional de la Juventud, se muestra en el siguiente cuadro:
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Cuadro N° 20 ,
RESULTADO.DE ACTIVIDADES
:: Prograimacié % avance
cién Ene - Jun
o Actaded 06 | ta POA-PIA POA- PN (Al 30.06.12) Elecucién Ene
perativa
cC I Dascripeid 14 Fizica l Financlera Fisica Financlara Fisica Financlera | Estado Fisico | Financ

UE 026

Apoyo al  Desarollo
Educatvo, Cultural vy
SENAJU | 0299 | Socioeconomémico de la | 1 | 9
Comunidad entre los 15 y
los 29 afios

31 En "
Documento | 905-55178 proceso 56% |  50%

55
Documento

55

Documento 1,815,481.00

2,180,000.00

TOTAL 2,180,000 1,815,481 905,552 50%

Principales avances

La Secretaria Nacional de la Juventud, durante el | semestre en el marco de sus funciones,
emitieron diferentes documentos en las siguientes actividades:

- Promover, coordinar y organizar programas; emitiéndose 10 documentos, resaltando el
Programa Nacional Voluntario, la Elaboracion de Programa de Fortalecimiento,
Articulacion y Promocién de Programas, Fortalecimiento de Capacidades a Jovenes.

- Efectuar, Promover y Difundir Investigaciones; emitiéndose 9 documentos, resaltando el
Diagnostico Integral de Juventud a nivel Local y Regional, boletines informativos,
elaboracion de la revista de Investigacion y libros electronicos.

- Disefar, Monitorear y Evaluar Politicas y Planes; emitiéndose 12 documentos, resaltando
el Plan Estratégico Nacional de Juventud, Lineamientos de Politicas, Disefio y
presentacion de iniciativa legislativa, Ley de Juventudes, Insercion de Joévenes en
situacion de pandillaje y DNI para jovenes vulnerables.

mismo se desarrollaron actividades de talleres sobre capacitaciones como:

- Taller aprendiendo el manejo de caja realizado el 13 de abril del presente afio con una
participacion de 80 personas.

- Taller de contabilidad para la toma de decisiones, realizado el dia 27 de abril con una
participacion de 90 personas.

- Taller servicio al cliente realizado el dia 10 de mayo con una participacion de 70 personas.

- Taller de determinacién de costo realizado el dia 24 de mayo con una participacién de 80
personas.

Ademas se desarrollaron las siguientes actividades, como el lll encuentro de autoridades jovenes
que se realizo en los dias 29, 30 y 31 de marzo con la participacion de 250 autoridades a nivel
nacional; la inauguracion de la oficina de defensoria juvenil que se llevo a cabo el dia 07 de marzo
y que ya tiene mas de 35 casos atendidos; también se realiz6 el evento de la excelencia
académica escolar que se efectud en el local de SENAJU con la participaciéon de 100 jévenes que
son de los colegios de Lima Metropolitana.

1.1.4. ORGANOS DE CONTROL

1.1.4.1. Organo de Control Institucional

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:
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Cuadro N° 21
RESULTADO DE ACTIVIDADES
o Fica | Finsnclora | Estado
UE 024
Verificar y Cautelar la
Organo de comecta unﬁza.caén de los
— Recursos Pablicos y los " " " En
o si:?;::\al 29 Procesos Administraivos 1 1 58 Accion 1,936,230 58 Accién 2,170,148 | 19 Accién 867,848 Proceso 33% 40%
mediante Actividades y
Acciones de Control
TOTAL 1,936,230 2,170,148 867,848 40%

Principales avances

El Organo de Control Institucional conforme con la Ley N° 27785, ha iniciado sus labores de
control ejecutadas al | semestre, siendo las siguientes:

- Examen especial a la incorporacion del proceso al 26% de docentes en el marco de la

- implementaciéon de la Ley N° 29062, Ley de la Carrera Publica Magisterial en el ambito de
la UGEL 03-Lima.

- Examen especial a las obras las cuales en un 29% estan ejecutadas en Instituciones
educativas Emblematicas y Centenarias de Lima.

- Examen especial en un 24% a la programacion, adquisicién, distribucion y uso de los
médulos de roboética Educativa para equipar los centros de recursos tecnolégicos de las
Instituciones Educativas del programa “Una Laptop por Nifio”.

- Examen especial a la ejecucion del Proyecto APROLAB Il del Ministerio de Educacion en
un 23%.

Asimismo se culmindé e informé a la Contraloria General de la Republica los tres examenes
especiales programados durante el 2011, quedando pendiente la accién de control no planificada
autorizada por la CGR 2-0190-2011-010, examen especial al proceso especial N°031-2011-
ED/UE108 sobre la adquisicion de mobiliario escolar con madera y polipropileno para las
stituciones educativas emblematicas y centenarias a nivel nacional, por encontrarse pendiente
respuesta una consulta técnica elevada aI Organismo Supervisor de las Contrataciones del

rbblemas presentados

Se han presentado limitaciones en la entrega de informacién, durante la etapa de Trabajo de
— Campo de las acciones de control; debido a que las areas examinadas acusan lentitud en la
atencion de nuestros requerimientos, argumentando que la documentacién se encuentra en otros
ambientes distantes a las oficinas, lo que da lugar a la emisién de comunicaciones relteratlvas
que inciden en el plazo de las revisiones.

11.5. PROCURADURIA PUBLICA

— 1.1.5.1. Procuraduria Publica

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 22
RESULTADO DE ACTIVIDADES

Ejecucién Ene- Jun g

s [ oo | Esnts | [ o [ s

Defensa Juridica del 22416 22416 11531 En .
Estado ] 1 | 1 I Expedients 2,299,580 Expoedients 2,645,205 Expediente 979,202 | o ceeo 51% 37%

TOTAL 2,299,580 2,645,205 979,202 3%

- Unidad
Operativa

UE 024

Procuraduria
Publica
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Principales avances

La Procuraduria Publica del Ministerio de Educaciéon como responsable de la defensa de los
intereses y derechos del Ministerio de Educacion y de los Organismos Plblicos Descentralizados
del Sector ante los Organismos Jurisdiccionales; y, en representaciéon del Estado en juicios
relacionados con los intereses del Sector Educacion, durante este semestre ha ejercitado la
defensa del MED en todos los procesos y procedimientos en los que ha actuado alcanzando los
siguientes resultados:

Expedientes Civiles [ Laborales Constitucionales Penales Total
En Proceso 1,784.00 1,605.00 1,009.00 964.00 5,362.00
Archivados 1,089.00 1,449.00 1,793.00 1,838.00 6,169.00
Total Registrados 2,873.00 3,054.00 2,802.00 2,802.00 11,531.00

Problemas presentados

La OGA y la Unidad de Abastecimiento no atendieron en forma oportuna los requerimientos

tramitados por la oficina (materiales de oficina, pad, etc.), afectando el desempefio de las

actividades de la oficina. Tampoco se atendié la solicitud de ampliacion presupuestal para

capacitacion de los abogados y servidores de la oficina; y la solicitud de contar con equipos

- multifuncionales y de computo para los archivos sistematizados de expedientes no fueron
_\atendidos.

Se coordiné con las oficinas de presupuesto, administracion y abastecimiento para contar con la
ampliacién de presupuesto y atencién a nuestros requerimientos de bienes y servicios a fin de
poder sistematizar y difundir las normas del sector.

| g
v/

v fun
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1.1.6. ORGANOS DE LINEA

1.1.6.1. Dependiente del Vice Ministerio de Gestion Pedagégica

1.1.6.1.1. Direccién General de Educaciéon Basica Regular

La ejecucion fisica y presupuestal durante el primer semestre del afio 2012, de las actividades
operativas a cargo de la Direccion General de Educacién Béasica Regular, se muestra en el
siguiente cuadro:

Cuadro N° 23
RESULTADO DE ACTIVIDADES :
EEClOONENEIN
DESCRIPCION Fisica Financlera mm Estado
Unidad Ejecutora 026
Normas Y Orientaciones
DIGEBR | 336 | paralaEducacionBasica | 2 | ¢ | 52 Accien 1217920 | 52 Accién 1,144,124 | 19 Accion | 493771 En 3% | 43%
Regular proceso
TOTAL 1,217,920 1,144,124 49,11 2%

Principales avances

Aprobacién de los "Lineamientos para la implementacién de los programas de Educacion Logros
de Aprendizaje del Il ciclo de Educacion Inicial, Primaria y Secundaria de la EBR para el periodo
-~ lectivo 2012" mediante RD No. 064-2012.

%:gdemqy/’"de una consultoria especializada para el desarrollo de contenidos claves para la politica de
" materiales educativos. Asimismo, incluye avances de la propuesta de redisefio de procesos de
gestion de los materiales educativos que viene elaborando OAAE en consulta con diversas
direcciones u oficinas involucradas en la planificacién, produccion, adquisicion, distribucién y
monitoreo a los materiales educativos del MED.

‘MAdalizacion de Ferias Educativas en los parques zonales Huiracocha y Sinchi Roca por el inicio de
» Jeg@ampaiia "Por el buen inicio del afio escolar’, actividad que se desarrollé en el marco de la

mbyilizacion nacional por la transformacién de la educacion "Cambiemos la Educacion,
gaMmbiemos todos" dirigida a promover que la totalidad de nuestros nifios, nifias y adolescentes del
Per( logren aprendizajes pertinentes y de calidad, en forma oportuna.

¥

o; A
el D

Se llevd a cabo el taller sobre monitoreo de materiales con representantes de las 26 DREs,
socializacion de la cadena de resultados y estrategias para monitorear la distribucién y uso de
materiales.

Elaboracién de la propuesta de Proyecto "Educacion Basica: Aprendizaje para Todos" (Proyecto
SWAP) para dar soporte a la implementacién del PELA.

Se desarrollé la Hoja de Ruta para la construccion del Marco Curricular Nacional concertada con
las Direcciones de la DIGEBR, asi como, el informe analitico del Disefio Curricular (DCN)
considerando la pertinencia, coherencia y consistencia que posee la propuesta curricular. Presenta
propuestas y recomendaciones a considerar en la elaboracién del Marco Curricular Nacional e
informe con los enfoques, componentes y rutas de construccion de los marcos curriculares
elaborados en paises latinoamericanos, con recomendaciones para orientar la formulacién del
Marco Curricular derivadas de ellos.

Se elaboraron informes técnicos sobre el Andlisis Critico del DCN, informe de Mapeo Internacional
sobre Experiencias de Marco Curricular en diversos paises del mundo. Informe de avance de la
mesa tematica sobre ciudadania e informe de avance sobre la mesa de emprendedores. La
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propuesta coordinada con DIGEIBIR para la realizacién de la mesa sobre interculturalidad debe
realizarse en los meses de julio y agosto en Lima, Ayacucho y San Martin.

Se capacitd a acompanantes, equipos regionales (ETR) y locales (ETL) en el uso del Sistema de
Informacion y Gestion para la Mejora de los Aprendizajes (SIGMA) para el registro de actividades
y seguimiento en las 26 regiones del pais.

Se elaboré la primera propuesta de definicion y niveles de desempeiio docente en el uso
pedagégico de materiales educativos a partir de un trabajo conjunto con un equipo consultor
especializado y especialistas de desarrollo curricular de la DIGEBR y de formacién docente de la
DESP, esta definicion es central para medir el impacto de las estrategias de mejora del proceso de
materiales, asi como para guiar procesos de promocién y capacitacion.

Problemas presentados

Para la elaboracion del PELA desde un enfoque centrado en evidencias era necesario contar con
un equipo especializado en metodologias de busqueda y que domine el inglés, para ello se opt6
por contratar una consultoria especializada que brindé asesoria al equipo, aport6 en la busqueda
de evidencias y sintetizo6 la informacion necesaria.

.. El proceso de elaboracion de criterios pedagadgicos e indicadores de calidad para la evaluacién de

textos escolares fue dificil de asumir por falta de postulantes a la consultoria con la que se
planifico realizar, para ello se decidié asumir una estrategia combinada de consultoria y validacion
técnica de la propuesta a cargo de especialistas de la DIGEBR.

Acciones adoptadas:

Se elaboraron dos informes de asistencia técnica acerca de los avances de implementacion del
acompafamiento pedagogico y distribucion de materiales en las regiones, en el marco del PELA.
Estos informes fueron elaborados en abril y junio y difundidos al interior del MINEDU.

Se lideré el proceso de formulaciéon de dos programas presupuestales con enfoque por resultados
orientados a mejorar la calidad y logros de los aprendizajes, asi como ampliar la cobertura en EBR
en el 2013: El Programa "Logros de Aprendizaje de los Estudiantes de Educacién Basica Regular-
PELA y el Programa "Incremento en el acceso de nifios y adolescentes a los servicios de
Educacion Basica Regular. '

Se disefi6 una estrategia e instrumentos acerca del recojo de informacion sobre la llegada de
materiales a las |E, aprovechando las visitas de los promotores (mayo, junio 2012). Esta
informacion sera sistematizada entre el mes de agosto y setiembre 2012.

1.1.6.1.1.1. Direccién de Educacién Inicial

La ejecucion fisica y presupuestal durante el primer semestre del afio 2012, de las actividades
operativas a cargo de la Direccién de Educacion Inicial, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 24

RESULTADQ DE ACTIVIDADES

Unidad Ejecutora 026

Programacion o % avance
it Actiond 06 | A POA-PIA POA ~ PiM (A1 30.08.12) Eleuacién Ene - i
! cc|  Descripcion Fisica' | Financiera | ' Fisica Financiera Filca | Financiera | Estado | | fisico | financ

Familias Y Comunidad
Participan En El Proceso

332 De Aprendizaje De Su ol

Hijos En Educacion Inicial

84,341
Familia

84,341 En
Familia 841,395 - 30,264 - 4%

DEI Proceso

842,595

Fortalecimiento Con
Calidad, Equidad Y
DEI 362 | Posicionamiento De Los | G01 [ 9
Servicios Educativos En
Ell Ciclo de la EBR

2,521
Modulo

2,521 En )
Mot 3,715,652 - 529,126 - 14%

3,723,752
Proceso
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RESULTADO DE ACTMDADES
SUBTOTAL APNOP 4,566,347 4,557,047 $§59,390
Direccion Del Desarolio
De La Estrategia De . . En
. DE} 1 Implementacion Del GO1{ 9 [ 12Accion 1,321,970 | 12 Accion 1,311,870 - 453423 Proceso - 35%
Programa
Fortalecimiento De
Capacidades De Gestion 2% 260
DEI | 4 | TecricoPedaghgicoR | g | g | persona 2520700 | Persona 252700 | - gs0070 | _ EM 2%
— Las Instancias De Asistd Asistid ! Proceso
Gestion Educativa ishaa istda
Descentralizadas (Iged )
Asistencia Técnica Para
E! Monitoreo De La 8 8
— DEI § | Disfribucién Y Uso Go1 | 3 Instancia 1,423,410 | Instancia 1,423,410 - 308,497 P En - 22%
Pedagégico De Los Intermedia Intermedia roceso
Materiales Educativos
Dotacion De Material
DEI | 20 | Educativo ConcretoPara | Go1 | 3 | 1A%88 138951682 | 12088 14024321 | - sonzan | B : %
_— Aula Aula Aula Proceso
Dotacién De Material
Educativo Impreso Para 866,370 866,370 En
DEI 46 Estudiantes En Go1 ] 3 Alumno 12,841,824 Alumno 28,734,115 - 2,701,368 Proceso - 9%
Castellano Como L1
Dotacion De Material 13,438 13438 E
DE! 65 | Educativo Para Institucion | GO1 | 3 | Institucion 104,941,990 | Institucion 57,161,815 - 14,380 P n - %
- Educativa Educativa Educativa roceso
Adquisicion De Materiales E
DE! 66 | ParaE!Centro De GO1 | 3 | 240Local 1,036,624 | 240 Local 1,036,624 - 114,793 P " - 1%
Recursos roceso
Asistencia Técnica Para 26 26 E
DEI 67 | ElIncremento De GOt | ¢ Instancia 1,554,240 | Instancia 1,564,240 - 388,708 P n 25%
Cobertura Intermedia Intermedia roceso
Disefio, Validacion Y E
DEI 68 | Oficializacion De Go1| ¢ 1 Estudio 1,537,264 | 1 Estudio 1,537,264 - 130,040 P " 8%
Alternativas De Servicio roceso
Promocion Y Difusion
Para El Fortalecimiento 17,590 17,590 En
_ 0»7 El 69 De La Demanda De Got} 9 Familia 39,120 Familia 309120 ) 21,400 Proceso %
o Q» Servicios
‘&_UQUBTOTAL PRESUPUESTO PRESUPUESTAL 266,537,824 209,712,579 9,695,749 5%
- / TOTAL 271,104,171 214,269,626 10,255,138.69 5%

Loy M't\?’

t .
,,.v,»14ncmales avances

Se recogi6 informacién sobre las necesidades de capacitacion de las docentes coordinadoras de
programas educativos del Ciclo | para implementar la propuesta pedagogica, elaborandose una
primera versién de la propuesta que sera socializada con la Direccion General de Educacion
Especial (DIGEBE) y la Direccién General de Educacion Intercultural Bilinglie y Rural (DIGEIBIR)
para su validacion con la poblacién objetivo y juicio de expertos. Asimismo, se cuenta con los
- criterios para la planificacion de actividades pedagoégicas del Ciclo |.

Se fortalecieron capacidades de 70 docentes coordinadoras y especialistas de Educacion Inicial
seleccionadas en 7 regiones, para implementar el enfoque educativo en los servicios dirigidos a
nifos y nifias menores de 3 afos, constituyéndose equipos que promueven el fortalecimiento de
los servicios del Ciclo | en sus respectivas UGEL (participaron en un taller de capacitacién, una
reunién de intercambio de experiencias y recibieron asistencia técnica virtual en la planificacion de
- sus proyectos de mejora).

Se aprobo el Plan de Formacién de Formadores en Educacién Temprana y se concret6 el
financiamiento de la Cooperacion para la contratacion de equipos técnico experto para la
ejecucion del mismo.

Del 21 al 25 de mayo, se realizaron diversas actividades por el aniversario de la Educacion Inicial,
promoviendo la participacion de la comunidad educativa en la difusion de la Educacién Inicial, a
ﬁ\través del Foro por la atencién integral a la Primera infancia con la cooperacion internacional de
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UNICEF y brindando las orientaciones para la organizacion y desarrollo de las actividades a nivel
nacional.

Problemas presentados:

Los plazos inicialmente programados para la elaboracion de la propuesta pedagdgica, materiales y
guias de capacitacién no contemplaron el tiempo para la revision, adecuacion y validacion de
dichos materiales.

Existen practicas administrativas cambiantes para los procesos de contrataciones de consultores
lo cual genera demoras en las contrataciones.

El incendio del almacén del MED, ocurrido el 8 de marzo el 2012, destruy6 1,198 médulos de
psicomotricidad adquiridos.

Acciones adoptadas:

Se modificaron los plazos para realizar validacion de materiales con publico objetivo y juicio de
expertos.

Se viene siguiendo una ruta socializada por el area administrativa para ordenar los procesos de
contratacion.

. ~. Se remitieron los informes correspondientes a la Unidad de Abastecimiento a fin de reponer el
-.;:kg\aterial educativo siniestrado, mientras que el proceso de distribucion quedé suspendido hasta

,ontar nuevamente con los materiales completos.

3
£
passs Programa Presupuestal

Se disefio la propuesta pedagdgica curricular que contiene: el Marco curricular, encontrandose en
revision los estandares de aprendizajes (coordinado con el Instituto Peruano de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad de la Educacion Basica - IPEBA) y la priorizacion de los
aprendizajes fundamentales, y las Rutas pedagégicas.

i Se cuenta con la ruta de aprendizaje de dos competencias priorizadas vinculadas a compresion

/ lectora, nimero y operaciones, estas rutas articulan los aprendizajes de 5 afios y 1° grado y estan

siendo usados en la asistencia técnica a los equipos regionales, ademas se elabor6é un protocolo
de observacion de las aulas de educacion inicial que podra ser usado en las acciones de
acompainamiento. Asimismo, se vienen realizando actividades para la implementacion curricular y
elaboracion de material educativo, de acuerdo a los enfoques de nivel.

En relacion a la adquisicion de médulo educativo (Bloques de madera) para el area de
comunicacion y matematica para nifios y nifias de jardines de las IIEE y PRONOEI (AMC N° 087-
2010), se remiti6 un informe, a la Unidad de Abastecimiento, que sustenta la necesidad del
servicio, para sus gestiones ante la OSCE. Por otro lado, el 25 de mayo ingresaron a almacén
9,886 bloques de madera (AMC N° 153, derivada de la LP N° 02-2009 - 4° convocatoria).

Se adjudico el servicio de distribucién de materiales educativos para las areas de comunicacion y
matematica (CP N° 023-2011), encontrandose en proceso la suscripcion del contrato con la
empresa AFE TRANSPORTATION SAC.

Se convoco el proceso para la adquisicion de 54,294 madulos de materiales educativos para el
area de ciencia y ambiente para las aulas de los jardines y PRONOEI (LP N° 02-2012) cuyo valor
referencial es S/. 110,932,912.62.

Se adjudicaron 6 de 8 items correspondientes al proceso para la adquisicion de modulos para el
Centro de Recursos (LP N° 018-2011). Actualmente se encuentra en etapa de consentimiento.
Respecto a los 2 items que quedaron desiertos, se convocé la AMC N° 062-2012.
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Se adjudico el servicio de multicopiado de 57,000 guias de uso de materiales de Ciencia y
Ambiente con video (ADS N° 15-2012)

Respecto a los materiales educativos siniestrados, se remitié el requerimiento a la OGA que ha
realizado la gestién ante la compafia aseguradora del siguiente material:

TITULOS DE MATERIALES EDUCATIVOS USUARIOS CANTIDAD - { VALOR STOCK
Nifios de 3 a 5 afios +

Mbdulos de comunicacion y matematica + Guia de orientaciones para uso de

materiales educativos de comunicacion { a nivel nacional excepto Lima) Dg:f;;e;;?onm%l:ﬁ a 40302 | 11,995,039.01
Guia de orientaciones para uso de materiales educativos de comunicacion y Docentes 51000 342.210.00

matematica para 5 regiones.

Respecto a la dotacion de cuadernos de trabajo para el 2012, se logré la reposicion de material
siniestrado por la Empresa de Seguros La Positiva, con lo cual se concluyb con el proceso de
distribucion de 866,250 cuadernos de trabajo para nifios de 4 y 5 afios de acuerdo al siguiente

detalle:
REGION CT4ANOS | CT5ANOS TOTAL REGION CT4AROS LCT 5 ANOS TOTAL

Lima Metropolitana 63,670 71,850 135,520 Junin 17,110 19,560 36,670
Amazonas 9,730 10,060 19,790 La Libertad 19,840 23,750 43,590
Ancash 20,310 21,110 41,420 Lambayeque 12,900 15,790 28,690
Apurimac 11,270 11,710 22,980 Loreto 22,600 24,870 47 470
Arequipa 12,770 14,120 26,890 Madre de Dios 2,830 3,450 6,280
Ayacucho 13,640 14,750 28,390 Moquegua 3,110 3,360 6,470
Cagjamarca 26,050 26,940 52,990 Pasco 5,230 5,830 11,060
Callao 10,740 11,450 22,190 Piura 27,180 31,300 58,480
Cusco 22,470 24,660 47,130 Puno 21,680 25,170 46,850
Lima Provincias 15,350 16,800 32,150 San Martin 14,960 18,660 33,620
Huancavelica 10,770 11,820 22,530 Tacna 4,710 5,310 10,020
Huanuco 13,930 16,160 30,090 Tumbes 5,090 5,440 10,530
Ica 11,380 12,330 23,710 Ucayali 9,920 10,760 20,680

Sub total Cuadernos de Trabajo (4 afios) = 409,240

Sub total.Cuadernos de Trabajo (5 afios) = 457,010

Total Cuadernos de Trabajo (4 y § aios) = 866,250

" a, L niéBONVocado, estimandose la Buena Pro a fines de agosto y la entrega en almacén a fin de afo.
.7 st ™

El proceso para la adquisicién de 16,809 moédulos de psicomotricidad para jardines y PRONOEI
(LP N° 010-2012) se encuentra convocado, y se estima el otorgamiento de la Buena Pro el 12 de
setiembre. Asimismo, se convoco el proceso para la adquisicion de colchonetas (LP N° 09-2012),
estimandose la adjudicacion en el mes de agosto.

Se adjudico la ADS N° 04-2012 para el servicio de impresién de la Guia de Psicomotricidad, asi
mismo se adjudico la ADS N° 13-2012 para el servicio de multicopiado de video y la ADS N° 14-
2012 para el servicio de multicopiado de CD. Asi mismo se viene desarrollando el servicio de
diagramacién de los contenidos de la Guia y la elaboracién del guion del video y se esta
realizando la contratacién para el contenido del CD de masica (ARME).

Para realizar la promocion y difusion del material educativo distribuido, se cuenta con 82
promotores correspondientes a 8 regiones para la promocion y difusion de los materiales
educativos que se inicio en marzo y 09 Coordinadores brindan asistencia y monitorean el trabajo
de los promotores de Lima y Callao (Inicio marzo-abril). Se articul6 el trabajo con las autoridades y
especialistas en 81 UGEL, se realizo 43 conferencias de prensa y 36 ferias ludicas educativas,
14,700 personas entre adultos y nifios presenciaron las ferias con la oportunidad de manipular los
materiales educativos, ademas, se logré la difusién de spots radiales en castellano y quechua
sobre los materiales educativos y su uso, también se hizo la difusién a través de volanteo en
zonas estratégicas de mayor circulacion publica asi como en plazas de armas, parques,
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Instituciones Educativas, casa por casa, centros comerciales y mercados. Asimismo, se llevo a
cabo 22 pasacalles, la instalacion de gigantografias en las Instituciones Publicas, y la capacitacion
de 755 docentes en el uso y manejo pedagdgico de materiales educativos.

Con relacién a la ampliacion de cobertura, se diseiié el mdodulo del sistema de ampliacion de
cobertura (SAC), iniciandose el procesamiento de enlace entre las coberturas espaciales de
centros poblados MED y las del Instituto Nacional de Estadistica e Informética (INEI), en
coordinacion con la Oficina de Informatica. Se defini6 las regiones a trabajar el programa: siendo
Ayacucho y Amazonas las seleccionadas para lo cual se entablaron relaciones con los Gobiernos
Regionales y Locales, DRE y UGEL para la validacién de estrategias de atencion. Asimismo, se
elaboré la propuesta de atencidn para zonas rurales dispersas y/o con poca poblacion infantil, y la
ruta del taller de capacitacion para especialistas en educacion, docentes coordinadoras y
acompanantes.

Se realizd la capacitacion en el uso del Modulo SAC, ademés se realizaron reuniones con los
Gobiernos Regionales para establecer acuerdos referidos a la intervenciéon 2013 que incluye la
definicion de metas y del financiamiento requerido, en el marco de la actividad organizada por el
MED:; por otro lado, se ha realizado la segunda reunién técnica en dos sedes: Sede Cusco, donde
participaron 120 personas de las Regiones de Cusco, Puno, Apurimac y Madre de Dios entre
Gerentes de Presupuesto, Gerentes desarrollo social sectoristas de educacion y 6 especialistas de
las DRE y 3 especialistas de las UGEL y Sede Chiclayo, donde participaron 104 personas de la
Regiones de Tumbes, Lambayeque La Libertad entre Gerentes de Presupuesto, Gerentes de
<\ desarrollo social, sectoristas de educacion y 6 especialistas de las DRE y 3 especialistas de las
54 & \UGEL.
- ,_;;

,@?j}"Se participé en las reuniones de las comisiones intergubernamentales con la finalidad de aportar
0¥ en la definicion de metas regionales de incremento de cobertura, siendo 12 regiones las que han
definido metas. Por otro lado, se viene brindando asistencia técnica a las 25 regiones y Lima
Metropolitana. Asimismo, se ha formulado el programa presupuestal incremento en el acceso de la
poblacion de 3 a 16 aios a los servicios educativos plblicos de la educacion basica regular y se
ha conformado el equipo de trabajo que disefiara la propuesta de formacién inicial a docentes de
educacion inicial, que se ejecutara durante el 2013.

Se realiz6 un taller en la ciudad de Lima con docentes, coordinadoras, acompafantes y
especialistas de las regiones focalizadas: Ayacucho y Amazonas, con la participacion de 08
docentes de los cuales 04 son de la Region Ayacucho y 04 de la Regidén Amazonas, para la
identificacion y validacién de alternativas de servicios.

Se elaboré una propuesta preliminar de organizacion de los aprendizajes fundamentales en
educacion inicial y una propuesta de indicadores de calidad para la evaluacion de la calidad de los
servicios de educacion inicial.

Se realiz6 el proceso de priorizacion de capacidades para el programa de zonas rurales dispersas,
se elabord la estructura de las sesiones de visitas domiciliarias y tareas grupales para asegurar el
desarrollo de aprendizajes durante las sesiones, un rotafolio con 10 mensajes claves del programa
en quechua y Awajun, una guia de padres con mensajes claves para que puedan fomentar en
desarrollo de aprendizajes en la vida cotidiana, una guia de uso de rotafolio para la docente
coordinadora, asimismo, se realizd el seguimiento al proceso de compra de materiales para la
implementacion de los programas, la implementacion de dos programas en la provincia de la Mar
en la regidon Ayacucho y talleres de elaboracion de materiales con los docentes, padres y
miembros de la comunidad.

Problemas presentados:

El proceso para la distribucion de cuadernos de trabajo (CP N° 014-2011) presentd retrasos
debido a que 4 de los 8 items adjudicados fueron apelados.
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Se ha solicitado la reprogramacion de orden para el servicio adicional de la impresion de
cuadernos de trabajo que cuenta con certificacidon presupuestal respectiva, actualmente en
revision de contenidos.

La empresa proveedora de los 9.886 bloques de madera (AMC N° 153, derivada de la LP N° 02-
2009 - 4° convocatoria) solicitd ampliacion de plazo de 7 semanas por problemas de
abastecimiento en China. Por lo que se ha solicitado la reprogramaciéon del 70% de la orden de
compra. Asimismo, se encontro fallas en el material entregado, por lo que alin no es posible dar
conformidad, la empresa presento informe de no toxicidad, y estd en proceso la revision del
informe de cumplimiento de las especificaciones.

El siniestro (incendio) ocurrido en las instalaciones del aimacén del MED destruy6 la gran mayoria
del material adquirido, entre ellos 506,330 cuadernos de trabajo, lo cual generé6 demoras en
cumplir con la distribucion en los plazos establecidos

Se detect6é que existe un error en la informacion elaborada por la Unidad de Abastecimiento, por lo
que el proceso para la adquisicion de bibliotecas de aula quedé desierto (LP N° 016-2011).

Se presentaron demoras en la revision de las pruebas por DIGEIBIR, referente a la traduccion de
3 lenguas oriundas.

’ Respecto a la adquisicion de 13,438 modulos de psicomotricidad para jardines y PRONOEI (LP N°

N, 015-2012) se elevaron observaciones al OSCE, entidad que determiné la nulidad del proceso con
_\\ Resolucion Ministerial hasta la etapa de absolucién de observaciones, se procedié a publicar la
.;absolucion de las observaciones y los postores han remitido a la OSCE sus respectivas
i3/ observaciones.

Se ha detectado error en contratos para adquisicion de textos en los cuales se aplica el IGV,
contraponiéndose a la Ley de democratizacion del libro y de fomento de la lectura, eso tambien
implica demora en los pagos a los proveedores y por ende en la ejecucion presupuestal.

— . REspecto a la distribucion de cuadernos de trabajo, no se ha recibido el expediente que sustente
o ©% E0o1n entrega de material a las UGEL (PECOSAS e informes) por parte de la Unidad de almacén para
inar con la emision de la conformidad de los Gltimos items atendidos por las empresas:-
oracion Estrella- Consorcio Aéreo Palomino.- AFE

proceso de contratacion de docentes acompafiantes duro mas tiempo de lo previsto debido a la

~~"apertura de cuentas en el Banco de la Nacion para brindar el servicio, ademas, existen problemas

— en el reconocimiento del uso del combustible en la regiéon amazonas por el proceso de apertura de

los programas el gasto de supervision es alto en dichas zonas por el dificil acceso, se esta

retrasando los pagos de las docentes coordinadoras lo que dificulta el proceso de
acompaiiamiento a promotores, poniendo en riesgo el objetivo principal del programa.

La evaluacion de calidad del médulo de SAC ha demorado mas de lo previsto, la limitada cantidad
de personal del equipo de la oficina responsable del disefio, ha generado que los plazos para la

— ejecucion de ajustes se extienda, a la fecha se ha desplegado el SAC, de acuerdo a lo esperado,
sin embargo, no se tuvo los vidticos en el tiempo oportuno para que el personal realice las
actividades previstas en las regiones.

Acciones adoptadas:

Con relacion a la AMC N° 153, derivada de la LP N° 02-2009 - 4° convocatoria, se coordind con el
— area de procesos de seleccion sobre las observaciones y precisiones requeridas a las
especificaciones técnicas como los plazos de entrega a fin de continuar con el tramite
correspondiente.
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Al haber quedado desierta la LP N° 016-2012, se elaborara un nuevo requerimiento, para lo cual
se considerara como referencia anteriores adquisiciones similares a fin de elaborar los términos de
referencia.

Se viene participando del comité de procesos para informar de los pormenores a la alta direccion,
asimismo, se participa en los cursos de acompafiamiento de OSCE, se ha procedido a liberar el
50% del presupuesto certificado, considerando los plazos de produccion de estos materiales.

El equipo de la DEI organizo un taller de elaboracion de materiales en la regién Amazonas para
promover la participacién de los padres, también se construyeron espacios seguros de juego en
cada comunidad, se esta coordinando con Unicef en la region amazonas para que supervise que
el pago de las docentes coordinadoras sea oportuno.

Coordinacion con OFIN para el uso de todos los recursos disponibles de acuerdo a lo previsto de
manera que se alcancen las metas planificadas en relacién a la implementacion del SAC, se
intensifico la comunicacién con las regiones para el recojo de informacion sobre las dificultades en
el manejo del SAC y la coordinacion para su solucion.

1.1.6.1.1.2. Direccién de Educacion Primaria

3%\3.La ejecucion fisica y presupuestal durante el primer semestre del afio 2012, de las actividades
' 'r-}operativas a cargo de la Direccion de Educacion Primaria, se muestra en el siguiente cuadro:

- Cuadro N° 25
RESULTADO DE ACTIVIDADES =
Programacion % avance
Actividad scucién Ene - Jun
Ko 06 {1a POA- PIA POA PIN (A1 30.06.12) Gecuciin En
; cc|  Desoripcion Fisica | Financiora | Fisiea | Financlera | Fisica | Financiern | Estado | | fisico | financ
Unidad Ejecutors 026
Familias y comunidad
participan en el proceso 2850960 2850960 En
DEP 333 de aprendizaje de sus Go1 9 Familia 7,574,393 Famifia 1.249.339 226,996 Proceso B 18%
hijos en educacion.
SUBTOTAL APNOP 1,574,393 1,249,339 226,995.72 18%
Direccion
de " - " " En
Educacion 70 | Gestion del Programa GOt 9 | 12 Accion 1,146,500 | 12 Accion 1,607,500 [ 6 Accion 457,384.80 Proceso 50% 28%
Primaria
Direccion Fortalecimiento de
de 74 | Copacidadesdegestion | 54 | g Pasona 2203500 | Porsona 2753300 - 1071122674 |  E° 39%
Educacion técnico pedagdgico a las Asistida - Asistid v e Proceso i
Primaria instancias de gestion sistica
Direccion Asistencia técnica para el
de 7 | monitoreodela oot | 3| isane 756000 | e 919,000 s0a9538 | B %
Educacion distribucion y uso de los nte n:: ' | r: nc‘? ' ) Rate Proceso )
Primana materiales educativos ntermeaia ntermedia
Direccién - .
de 90 Edofjac:t?:o?o:ca:t:a;ara Go1 3 79228 176,527,613 79228 176,557,613 - 218,000.00 En - 0%
Educacion aula Aula e Aula R R Proceso
Primaria
Direccion Dotacion de matenal
de | g | educatvoimpresopara | g | 5| WE13TE0 |45y g 6py | 1,613,760 137253082 | - 528577858 | " - %
en Alumno Alumno Proceso
Primaria como L1
2;’°°°'°“ Dotacion de material 4,979 4,979 2,640 En
Educacion 168 | educativo para institucion | GO1 3 | Iinstitucion 238,000 | Institucion 238,000 | Institucion 0 P 53% 0%
Primari educativa Educativa Educativa Educativa roceso
rimaria
SUBTOTAL PROGRAMA PRESUPUESTAL 318,267,035 319,328,595 7,437,085.50 2%
TOTAL 325,841,428 320,577,934 7,664,081.22 2%

Principales avances

Con relacion a las familias y comunidad que participan en el proceso de aprendizaje, esta
actividad no presenta avance, debido a que falta claridad en la estrategia de intervencion
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Programa Presupuestal

Se realizaron visitas de asistencia en los meses de febrero y marzo teniendo como participantes a
especialistas de las Direcciones Regionales de Educacion, formadores de acompanantes
pedagdgicos, Directores de FGP y AGP, Directores de las DRE y Gerentes de Desarrollo Social de
Gobierno Regional. Ademas entre el 20 y 24 de febrero se dio apoyo al programa de formacion de
formadores de acompanantes pedagdgicos en las regiones, atendiendo a 25 regiones, contando
como participantes a especialistas de las Direcciones Regionales de Educaciéon y Unidades de
Gestion Educativa Local y formadores de acompaiamiento pedagégicos.

Se realizaron Jornadas de trabajo con equipos técnicos de las Direcciones Regionales de
Educacion para la revision de la distribucién de Materiales Educativos 2012.

Se distribuyé 2,885,120 textos escolares de 1° a 6° grado de Educaciéon Primaria en las 4 areas
curriculares (matematica, comunicacién, personal social y ciencia y ambiente) beneficiando a
463,500 alumnos. Respecto a la dotacion del 2013, se cuenta con el valor referencial por S/.
94,012,417.40 para la adquisicion de 16,011,600 textos de Educacién Primaria. Se estima que el
material ingrese a almacenes en diciembre para su distribucion en el 2013.

A la fecha se encuentra en proceso de impresion el Disefio Curricular Nacional, correspondiendo a
la Direccion de Educacion Primaria 11,300 ejemplares de un total de 30,000, lo que representa un

>~ gasto de S/. 105,000 Nuevos Soles.

n relacion al material concreto de matematica y comunicacion por la modalidad de subasta

— mversa al tratarse de un material que no es considerado bien comun y al existir en mas de una
A oportunldad problemas con la calidad del material que entregan los proveedores, se soIIC|to a

Sin embargo, la OSCE no se ha pronunciado sobre la baja de las fichas técnicas de los materlales
a adquirir mediante la subasta inversa para poder convocar mediante proceso clasico.

.\ Respecto a la distribucién de material concreto de comunicacion (Laminas, cuentos, tarjetas de
~"Y@xcuencia y guia para el docente) se atendié a 29,407 aulas de 10 regiones (Cajamarca, Cusco,

Junin, La Libertad, Loreto, Moquegua, Piura, Puno y Tacna). La distribucién del material
reto de comunicacién (mascaras) alcanzo el 63% y no pudo culminarse el servicio de
ribucion debido a que el resto del material fue destruido en el incendio ocurrido en el almacén
la Av. Venezuela, este material representa atender a 46,656 aulas.

Asimismo, en el mes de marzo se dio inicio a la distribucion de material concreto de matematica y
comunicacion (Letras moéviles, base diez y regletas) quedando sin distribuirse el material de
geoplanos, debido a que este material no cuenta con conformidad del area usuaria, por no cumplir
con las especificaciones técnicas, se espera terminar con la distribucion debido que esto
beneficiaria a 24,678 aulas de 10 regiones (Cajamarca, Cusco, Ica, Junin, La Libertad, Loreto,
Mogquegua, Piura, Puno y Tacna).

Con relacion a la distribucion de 4,979 médulos de Educacion Fisica para atender al mismo
numero de Instituciones Educativas, se tenia previsto culminar la distribucion en el mes de enero,
sin embargo, por retraso del servicio, al mes de marzo solo llego a distribuirse el 53% del material,
esto quiere decir que de los 4,979 modulos solo se lleg6 a distribuir 2,640 modulos perdiéndose el
dia del siniestro 2,339 médulos de Educacion Fisica los cuales formaban parte de las regiones de
Apurimac, Ayacucho, Huanuco y Huancavelica. Se ha remitido la relacion de los bienes
siniestrados a la Secretaria General, quien esta haciendo las gestiones para la reposicion de los
bienes.

Se han realizado 3 visitas de asistencia técnica de 15 dias cada una en las 26 regiones del pais en
los meses de abril, mayo y junio, teniendo como participantes a especialistas de educacion inicial,
especialistas de educacion primaria, especialistas EIB, formadores de acompaiiantes

IR pedagoglcos Directores de Direccion de Gestion Pedagégica de las DRE, Jefe del Area de
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gestion pedagégica de las UGEL Directores de las DRE, los objetivos de las asistencia técnica han
estado orientados a fortalecer las capacidades de los equipos técnicos regionales, enfatizando el
desarrollo de las siguientes capacidades:

- Promover la reflexion critica de los especialistas y formadores de acompafantes pedagdgicos
respecto a la observacion y registro de los procesos pedagégicos que se desarrollan en la
institucion educativa.

- Generar compromisos institucionales en las DRE y UGEL a partir de la reflexion de los
resultados de la ECE.

- Promover en los especialistas y formadores de acompariantes pedagogicos la produccion de
estrategias que viabilicen el establecimiento de metas y mecanismos de mejora en las I.EE.

- Mejorar los planes de formacion de acompafantes y planes de acompafamiento pedagogico a
partir de las evidencias, de las situaciones observadas y de las reflexiones realizadas,
asegurando su pertinencia.

Cada una de las visitas a las regiones ha tenido como escenario de desarrollo de capacidades de
los equipos técnicos han sido las aulas de las instituciones educativas, a través de la observacion
pedagdgica centrada en la mirada de lo que aprende y cdmo aprende el estudiante; a partir de alli
el desarrollo de espacios de reflexion e introduccion de estrategias y mecanismos para asistir a las
Il.LEE.

o~ ¢\Del 04 al 06 de junio se desarrolld el |l taller de formadores de acompafiantes pedagégicos, de

&‘l
V4

a)manera descentralizada en cada una de las 25 regiones de las 26 programadas, la Regién que no
/ desarrollé el taller fue en Cajamarca debido a los conflictos sociales suscitados en esa region, un

total de 769 especialistas de educacion de todas las UGEL participaron en el taller, ademas de
280 formadores de acomparnante pedagdgicos, la presencia del equipo de asistencia técnica en
las regiones ha permitido contar con:

- Informacion actualizada sobre los procesos de seleccidén y contratacion de los formadores y
acompaniantes pedagdgicos, |IEE focalizadas y refocalizadas (criterios).

. - Disefio e implementacion de los planes de accion de los especialistas de UGEL.
#} - Seguimiento al proceso de registro en el SIGMA de los equipos regionales y locales.
'/ - Seguimiento a la posicion de los promotores de uso de los materiales educativos en los

territorios asignados.

El dia 19 de junio se inicié la convocatoria para la adquisicion del médulo del material concreto de
Ciencia y Ambiente (mediante la LP N° 07-2012-ED-UE026), asimismo, se solicitd realizar la
evaluacion técnica y de calidad fisica de las muestras que seran presentadas por los postores de
proceso de seleccion mencionado, la evaluacién se realizard a través de una entidad
especializada la adjudicacion de este proceso se estima para el mes de octubre.

El dia 31 de mayo se dio la buena pro al servicio de modulado, transporte y distribucion del
material concreto basico de Matematica (AMC N° 023-2012-ED-UE026, regletas), la distribucion
se estima que culmine a finas de setiembre del presente afio.

Asi mismo se contrataron 82 promotores para la promocion de materiales educativos en las UGEL
de las Regiones de Puno, San Martin, Ucayali, Tacna, habiendo llegado a presenciar las ferias
lGdicas educativas un promedio de 14,000 personas entre adultos y nifios.

Con relacién al asesoramiento a especialistas de Educaciéon Primaria, se realizé el Taller Nacional
de Fortalecimiento de Capacidades pedagdgicas del Equipo Técnico Regional (ETR) con la
finalidad de brindar alcances para orientar el trabajo de los acompafnantes pedagégicos durante el
2011, en el cual se contd con 126 participantes, ademas, se realizé el | Taller de asistencia técnica
para las regiones de Lima Metropolitana y Callao con la participacion de 21 especialistas y 10
formadores. Asi mismo, se realizd visitas de asistencia técnica a nivel nacional con la finalidad de
capacitar a los miembros de ETR en el uso de la base de datos del Sistema Integrado de la
Gestién del Acompafiamiento Pedagbgico “SIGMA”, labor que se ha realizado en forma

39



LKA D
o L,

0402-2012-ED

EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2012

SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
UNIDAD DE PROGRAMACION

coordinada con los equipos del Banco Mundial, Proyecto SUMA y PROMEB de la ONG
APRENDES y UNICEF. El equipo del MED asumié directamente la asistencia técnica a las
regiones: Ancash, Arequipa, Cajamarca, Junin, Pasco y Puno, se estima que hay 1,425
acompanantes pedagoégicos, 13,023 docentes acompanados, 219,372 estudiantes y 7,605
instituciones educativas atendidas a nivel nacional.

Problemas presentados

Programa Presupuestal

Esta pendiente la distribucion del material educativo para estudiantes de 1° y 2° grado (Aulas)
debido a que las bases del proceso fueron observadas.

Durante la convocatoria del proceso para la Adquisicion del material concreto complementario de
matematica: Abaco, Bloques Logicos y Poliedros, se presentaron consultas y observaciones las
misma que fueron absueltas por la DEP, pero las observaciones fueron elevadas al OSCE para
emitir pronunciamiento, esto hizo que sélo se diera la Buena Pro al item 1 y 4 (Bloques légicos)
quedando pendiente la adquisicién para el afio 2012.

_El servicio de transporte (LP N° 34) fue solicitado en el mes de Junio, sin embargo, se presento

emoras en el Area de Programacién y Costos para determinar el Valor Referencial, lo cual

La ejecucion fisica y presupuestal durante el primer semestre del afio 2012, de las actividades
operativas a cargo de la Direccion de Educacién Secundaria, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 26
RESULTADO DE ACTVIDADES
Programacion % avance
- POA-PIA POA L PIN (A130.06.12 Ejecticion Ene - Jun
Fisica | Financieta | (Fiskea | Finenclora | Fisloa Hisico | financ
Plan Piloto
& on Jomada Escolar
T Completa para el 8 L
& I\
— SLLAWEZ 9o | gy | gesamolodela | 1 | 1 | instiucion 3,321,793 | Blnsticitn 2,580,085 o |Por 0% | 0%
Educacion M " Educativa Ejecutar
Secundaria educacion Educativa
secundaria de
L Familias y
D"chm comunidad 211133 En
- - 334 | educativa 1 1 o 1,197,730 | 211113Familia 906,238 0 0% 0%
Educacién . Familia Proceso
Secundaria comprometidas
con la_educacié
SUBTOTAL APNOP 4,519,523 3,486,323 0 0%
Gestion del
Direccion Programa Logros
- de de Aprendizajes " L . En
Educacion 185 delos Estudiantes 1 9 | 12Accién 1,051,760 12 Accién 1,061,760 | 5 Accion 335,211.19 Proceso 2% 32%
Jark de jaria en
las IGED
Fortalecimiento de
- capacidades de
Direccion Gestion Técnico 260
de Pedagogicas en . 260 Instancia En
Educacion 186 Educacion 1 9 | Instancia 7,297,054 infermedia 10,786,173 593,739.24 Proceso 0% 6%
N o daria alas Intermedia
iGED / Desarrollo
—_ Curricular
Direcci6n Asistencia técnica
para la distribucién 26 .
s sn | 187 | yusodelos 1| 3| mstancia 5133903 | 2B neunca 5133993 [ - amos92 | 5 0% | 9%
ucatl:lop materiales Intermedia
- Direccion Dotacién de
de material educativo 1,997,817 1,997,817 En
Educacion 202 impreso para 1 3 Alumno 156,330,964 Alumno 155,793,527 26,970,713.09 Proceso 0% 17%
Direccié Dotacion de
en material educativo 8,205 8,205 En
e 227 | impreso para 1 3 | Institucion 49,778,966 Institucion 44,798,963 51,046.00 0% 0%
Educacion L " Educat Proceso
Secundaria mftmuﬂones Educativa ucativa
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Direceié Dotacion de
eon material educativo 8,205 8,205 En
E duc:cién 252 | manipulatvo para 1 3 | Institucion 79,487,150 Institucion 84,467,153 - 0 Proceso 0% 0%
Secundaria institucion Educativa Educativa
Direccion Asistencia técnica
para el incremento 8 .
9e |63 | decobertraon | 1 | 9 | Instancia 2051,356 | 8 Mnstancia 205138 | - 1e762022 | E° % 9%
Educacidn i 9 Intermedia Proceso
Secundaria educacion Intermedia
Disefio, validacion
Direccion y oficializacion de 1
de altemativas de Alternativa 1 Altemativa Por
Educacion B4 servicio en la 1 9 de 230,600 de Servicio 230,600 ) 0 Ejecutar 0% 0%
Secundaria educacion Servicio
secundaria
SUBTOTAL PRESUPUESTO ESTRATEGICO 301,361,843 304,313,525 28,609,446 9%

TOTAL 305,881,366 307,799,848 28,609,446 9%

Principales avances

Respecto al Plan Piloto Jornada Escolar Completa para el desarrollo de la educaciéon secundaria
de menores, se encuentra en proceso de evaluacion para su reprogramacion.

Respecto a Familias y Comunidad Educativa comprometidas con la Educacién y en el marco de la
Movilizaciéon Nacional por la Transformacion de la Educacién "Cambiemos la Educacion,
Cambiemos Todos", se elaboré el Plan de Trabajo para la Difusién de Spot Radiales a nivel de
Lima Metropolitana y a nivel nacional acorde con la campafia materiales oportunos y bien
- tilizados, aprendizajes logrados.

rograma Estratégico

En la gestion del Programa Logros de Aprendizajes de los estudiantes de secundaria en las IGED,
se asisti6 a la Reunién de la Comision Intergubernamental de Educacion (MED -Gobierno
Regional de Cusco), ademas se ha participado de los Talleres de Politicas Educativas y
Programacion Presupuestal 2013 realizados en la primera quincena del mes de junio 2012 en las
ciudades de Cusco y Lambayeque (Chiclayo), en las reuniones técnicas con los Gobiernos
Regionales de Cusco y Lambayeque ( Chiclayo), realizados en la primera quincena del mes de
junio, sobre Gestion del Programa Presupuestal y Logros de Aprendizaje 2013; en la Reunion de
la Comision de Gestién Intergubernamental de Educacion (MED- Gobierno Regional del Cusco)
realizado la segunda quincena del mes de abril 2012 y en la Reunién Técnica con Gobiernos
Regionales para la Gestion del Programa Presupuestal Logros de Aprendizajes 2013 con las DRE
Cusco y Lambayeque.

En la actividad Fortalecimiento de Capacidades de Gestion Técnico Pedagégicas en Educacion
Secundaria a las IGED en Desarrollo Curricular, un equipo técnico constituido elaboré el plan de
trabajo para las actividades y tareas de fortalecimiento de capacidades para los equipos técnicos
de las IGED, ademas se coordind acciones del programa Logros de Aprendizajes en Lima
Metropolitana, se brindd asistencia para capacitacion de 04 Especialistas en el V Congreso
Nacional de Matematica llevado a cabo en Lima; adicional se realizdé el analisis del disefio
curricular nacional y elaboracion de una propuesta de competencias, capacidades y habilidades de
los aprendizajes esperados en educacion secundaria y se realizé la formulacion e implementacion
del marco curricular nacional en educacién basica.

Se elabor6 el disefio de la estrategia de intervenciéon para la campana por el buen uso de los
materiales educativos, que comprende elaboracion de la propuesta de lineamientos y estrategia
nacional para la promocioén y desarrollo de la comprensién lectora a nivel de la educacion basica,
apoyo en el disefio metodoldgico y asistencia técnica para el desarrollo del programa logros de
aprendizaje en la region Huancavelica, elaboraciéon de propuesta de plan de trabajo de diadlogos
regionales para la construccion del DCR.

En cuanto a esta actividad se tuvieron los siguientes logros:
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- Fortalecimiento de acciones del programa estratégico Logros de Aprendizajes en Ia
Region Lima Metropolitana, propuesta de Lineamientos y Estrategia Nacional para la
Promocion y Desarrollo de la Comprension Lectora a nivel de Educacion Basica, analisis
del Disefio Curricular Nacional y Elaboracion de una Propuesta de Competencias,
Capacidades y Habilidades de los Aprendizajes esperados en Educacion Secundaria,
elaboracion de una Propuesta de Formuiacion e Implementacion del Marco Curricular
Nacional de Educacion Basica.

- Participacion en la Mesa de Dialogo Regional en Trujillo, sobre la Implementacion de la
Asistencia técnica, con especialistas de las 11 UGEL y 01 especialista de la DRE La
Libertad, en el mes de abril 2012.

- Participacién en el Taller Macro Regional de Educacion Intercultural y Bilingie de
Educacion Secundaria, realizado en el mes de mayo en lIquitos, en parte del evento
organizado por la DIGEIBIR, con asistencia de Especialistas de las UGEL y Region de
Loreto, Jornada Taller con Estudiantes y Docentes de IIEE. seleccionadas de Huanuco,
San Martin, Piura, Lima Metropolitana, Lima Provincias, Callao, Tacna, Huancavelica y
Cusco, con 279 participantes entre estudiantes y docentes y especialistas de las UGEL y
DRE seleccionados, ejecutado en el mes de junio 2012, para el recojo de opiniones de los
estudiantes con respecto a la escuela que tienen y las necesidades escolares de los
mismos, el desempeiio docente, gestion de los directivos, contenidos curriculares e
infraestructura, asi como una propuesta de solucion frente a esa necesidad.

- Talleres de Asesoria Pedagogica a especialistas de UGEL y docentes de las Instituciones

Educativas seleccionadas para la evaluacion PISA 2012, con el objetivo de fortalecer las

capacidades pedagdgicas de los docentes en comprension de lectura, matematica y

alfabetizacion cientifica que su vez les permita realizar su trabajo con los estudiantes a

quienes deben familiarizar en la forma y formato de la prueba de evaluacion PISA 2012,

Los talleres se ejecutaron a nivel macro regional para abarcar las 26 DRE, con la

participacion de 618 participantes en las Sedes macro regionales de Chiclayo, Lima,

Huancayo y Arequipa.

Taller de capacitacion Regional de Promocion y Difusion de Materiales Educativos, dirigido

a Promotores por UGEL, representantes de Gobierno Regional, Direccién Regional de

Educacion, Especialista de UGEL y Coordinador de Region. Para 201 Participantes.

Realizado en los meses de Abril y Mayo 2012, para las Regiones Huancavelica, Huanuco,

Ica, Junin, La Libertad, Lambayeque, Lima Provincias, Loreto, Madre de Dios, Moquegua

y Piura. Se ejecut6 un taller en cada DRE seleccionada para destacar las estrategias La

Movilizacién Nacional "Cambiemos la Educacion, Cambiemos todos". El proceso de

gestion descentralizada y de coordinacion intergubernamental (relacion con el Gobierno

Regional, DRE y UGEL). Presencia medidtica para posicionar ideas fuerza como "son

materiales educativos de calidad”, "es una inversion del Estado con dinero de todos los

peruanos”, "tener y usar los materiales es el derecho de todos los estudiantes”, "asegurar
la entrega oportuna”, "Uso pedagogico” entre otros.

- Participacion en el Taller de Consulta Regional sobre el Plan de Derechos Humanos 2012-
2013 en las sedes Cusco y Arequipa.

- Reunion técnica de evaluacion, planificacion y fortalecimiento de capacidades del personal
profesional y técnico de la DES, Lima, para los 38 asistentes en Lima.

- Taller de Construccién de la Propuesta de Educacion Secundaria en Alternancia. Centros
Rurales de Formacion en Alternancia, con el objetivo de poner méas atencion a la
educacion rural, en la perspectiva de revertir los indicadores de abandono escolar,
desercion y la cobertura con calidad de los servicios educativos. 30 participantes entre
docentes de CRFAs, 19 especialistas de las DRE, UGEL MINEDU y expertos de la
sociedad civil cooperantes.

- Visitas de asistencia técnica (10) a Centros Rurales de Formacion en Alternancia
seleccionados de las DRE Piura, San Martin, Loreto, Ayacucho y Apurimac, en el mes de
mayo y junio 2012 y Visitas de asistencia técnica a los Centros Rurales de Formacion en
Alternancia (CRFA) en las DRE seleccionadas Loreto, Ayacucho y Arequipa.

En lo referente a la Asistencia Técnica para distribucion y uso de material educativo se tuvo los
-, - siguientes logros:
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- Se ejecutd las Ferias Educativas Materiales Oportunos y bien usados, aprendizajes
logrados en los Conos de Lima, se disefid la impresion y distribuciéon de 5,000 afiches en
el marco de la Movilizacién Nacional por la Transformacion de la Educacion "Cambiemos
la Educacién, Cambiemos todos", la impresion e Instalacion de 2 Giogantografias en las
Ferias Educativas de materiales educativos en los Conos de Lima.

- Se contrataron los servicios de 84 Promotores para la Difusion, Promocion y uso de los
materiales educativos distribuidos para la Educacion Basica Regular a las UGEL y DRE
seleccionadas de Lima Provincias, Ica, Junin, Huanuco, Huancavelica, Lambayeque, La
Libertad, Loreto, Madre de Dios, Moquegua y Piura. Los Promotores realizaron en los
meses de abril, mayo y junio, actividades con apoyo de las UGELs respectivas para
concretar la estrategia "Materiales bien usados, aprendizajes logrados” dirigidos a los
docentes y comunidad educativa en general para lograr con ello la promocion y uso
efectivo del material educativo distribuido por el Ministerio de Educacion, los promotores
dan asistencia técnica a la totalidad de docentes de las Instituciones Educativas en cada
UGEL y Region asignada y para los niveles integrantes de la Educacion Basica regular en
las 11 DRE Seleccionadas, la estrategia busca dar respuesta a los problemas de
desconocimiento de la comunidad educativa sobre materiales y la desinformacion y poca
practica en el uso de materiales en el aula.

Respecto a la dotacion de material educativo impreso para estudiantes se tiene que en el mes de
~~7 0~ diciembre 2011, mediante Proceso Especial N° 028-2011-OEI/MINEDU por Convenio MED/OEI se
i~ adjudicé 9 items, quedaron 21 items desiertos, los que se adjudicaron entre 24 de enero y 22 de
‘¥ebrero 2012, concluyendo la adjudicacion de los 30 items programados, a la fecha se tienen 08
ems producidos y entregados al almacén, 07 items, terminando produccion al 100%, 03 items en
#produccién y 12 items en proceso de pre prensa, al 30 junio se otorgé conformidades a 08 items al
100% y 02 items a la primera entrega, determinada en un 40%. Se inici6 la distribucion de 10
items a cuatro zonas del pais. 6. En cuanto a textos y manuales de persona y familia y relaciones
humanas, se encuentran en la etapa de verificacion final de contenidos y se entregaron los CDs de
textos 1ro. 2do. y 3ro a las Imprentas. En el mes de Junio se inicié la distribucion de textos y
manuales para estudiantes y docentes de 10 items a las 04 zonas del pais.

Mediante Proceso CP N° 019-2011-ED/UE. 026 convocado el 14/12/2011 para el servicio de
. impresion de textos y manuales de Persona, Familia y Relaciones Humanas se otorgé la buena
. pro el 23/01/2012 y fue consentida el 10/02/2012. Hasta finales de junio, se viene realizando
~ ajustes finales a los documentos para su entrega a las empresas para dar inicio a la impresion,
ademas, se adquirid material para modulado y embalaje de textos y manuales por la suma de S/.
9,674.00 nuevos soles.

Mediante Proceso CP 020-2011-ED/UE026 se convoco el servicio de impresion de los Médulos de
Comprension Lectora el 15/12/2011, Buena pro consentida el 17/02/2012, ingresé al almacén el
100% del Médulo 1; se concluyd el proceso de produccion del Modulo 2; en cuanto el médulo 3, se
encuentra en produccion, al m es de junio se concluyd con la impresion de 1'598,452 ejemplares
para 2do., 3ro. y 4to grado de educacion secundaria..

Con el Proceso CP. N° 021-2011-ED/UE-026 se convoco el servicio de impresion de Modulo de
matematica el 15/12/2012, Buena Pro consentida el 17/02/12 e ingresé a almacén el 100% del
Madulo 1; Concluy6 el proceso de produccion del Médulo 2; en cuanto el médulo 3, se encuentra
en produccion en la etapa final de revision de contenidos y disefio para su posterior entrega a la
empresa para que inicie impresion.

Con Proceso CP.N° 022-2011-ED/UEQ26, se convoco el servicio de impresion de mddulos de
Ciencia, Tecnologia y Ambiente. Para el item 1 la buena pro fue consentida el 08 y 09 de marzo
2012, se encuentra en la etapa final de revision de contenidos. El item 2 fue consentida el 20 de
abril y se encuentran ajustando el disefio para su entrega a las empresas para inicio del impresion.
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Se solicit6 la exclusion del servicio de impresion de médulos de Formacion Ciudadana en el Plan
Anual de Contrataciones 2012, luego de analizar la pertinencia de su elaboracién se concluyé que
se ha considerado no basico.

En lo cuanto a los materiales curriculares para docentes del nivel de educacion secundaria, se ha
ejecutado en parte la impresion en conjunto de las Direcciones Pedagoégicas (14,200) ejemplares
del Disefio Curricular Nacional de Educacion Basica Regular, que corresponden a la Educacion
Secundaria, hasta el mes de marzo 2012. En cuanto a las Guias Curriculares se van a
reprogramar en el contexto de las rutas pedagdgicas de acuerdo a la nuevas politicas de gestion,
se elaboré la fundamentacion pedagoégica para la adquisicion de mddulos de biblioteca y se
- elabor6 el documento preliminar de especificaciones técnicas para la adquisicion de moédulos de
biblioteca.

Respecto a la Dotacién Material Educativo Manipulativo para Instituciones Educativas se realizé la
fundamentacion pedagoégica que sustenta la adquisicion de los moédulos manipulativos para las
areas de Formacion Ciudadana y Civica; Ciencia, Tecnologia y Ambiente y Educacion para el
Trabajo, para ello se elaboraron las especificaciones técnicas relacionadas con la Adquisicion de
- los modulos manipulativos para las tres areas mencionadas.

Al 30 de junio se efectuaron ajustes a las especificaciones técnicas indicadas. En cuanto a la
Adquisicién de Modulos de Equipos Audiovisuales, se remiti6 el expediente a la Unidad de
Abastecimiento para su inclusién el PAC 2012, cuya convocatoria se realiz6 el 15 de junio 2012
mediante el Proceso de Seleccion con LP N° 013-2012 U.E.026.

“\Hasta el mes de junio se realizaron ajustes a las especificaciones técnicas para la adquisicion de
=imodulos de Formacion Ciudadana y Civica.

¢\ " En lo referente a los médulos de ciencia, tecnologia y ambiente se elabor6 la fundamentacion
pedagdgica, se elaboro las especificaciones técnicas para la adquisicion de modulos de CTA,
hasta el mes de junio se incorporando ajustes a las especificaciones técnicas.

— En la Asistencia Técnica para el incremento de cobertura se definié los parametros y fases para el

funcionamiento de un Centro Rural de Formaciéon en Alternancia (CRFA) en costa, sierra y selva y
financiamiento y la propuesta pedagégica de formas de atencién en secundaria rural en

Direccion General de Educacion Basica Alternativa

-

\ l’o
P AN
L

<
~"El avance fisico y presupuestal durante el primer semestre del 2012, correspondiente a la
Direccion General de Educacion Basica Alternativa, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 27
- [ RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion % avance
ci6n Ene » i
o Acthdad 06 | LA | POA-PIA POA - PIM (A130.06.12) i dinEne 0 .
_ fee Descripcién Fisica | Financlera | Fisica [ Financiera | Fisica [ Finenclera | Estado | | Fisico | Financ
-_ UE 026
Gestion técnico 2 2 6110000 1 254564 En
DIGEBA | 0360 | administrativa e 421,684.00 491,100 173,545. 50% 35%
institucional de la EBA Documento Documento Documento proceso
TOTAL 421,684 491,100 173,546 35%

Principales avances

- En relacion a la Gestion Técnico Administrativa e Institucional de la EBA, se emitié la RD N° 0084-
2012-ED, “Aprobar las orientaciones Complementarias para el Desarrollo de las Actividades

Educativas de la EBA 2012".
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Adicionalmente representantes de México y Argentina participaron en la octava Asamblea de
CEAAL (Consejo de Educaciéon Popular de América Latina y el Caribe, con la finalidad de difundir
la propuesta de EBA en el Perl; ademas se realizaron reuniones con autoridades de la
Universidad Nacional de educacién Enrique Guzman y Valle (Cantuta), con la finalidad de dar
impulso a la segunda especialidad EBA, para personas en situaciones de encierro.

1.1.6.1.2.1. Direccién_de Programas de Educacion Basica Alternativa

La ejecucion fisica y presupuestal durante el primer semestre del 2012, correspondiente a la
Direccion de Programas de Educacion Basica Alternativa, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 28
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion .~ - : % avance
ctividad Ene - Ju
e A 06 | LA POA-PIA | poa-Pmml aoouz) Elsiucion Ene- Jim
CC |  Descripcion Fisica | Financiera | = Fisica nanciera Fielca | Financiera | Estado | | Fisico | Financ
UE 026
3 3 0 En
DIPEBA | 0306 | Desarollo Docente 2| 4 Documento 494,880.00 Documento 740,656.00 Documento 405,543.81 proveso 0% | 55%
Desarrolio
Institucional de la 17 17 3 En
DIPEBA | 0307 EBA: CEBA, UGEL , 119 Documento 1,039,640.00 Documento 1,155,363.00 Documento 369,216.48 proceso 18% 32%
Regiones, DIGEBA
Desarrolio 34,530 34,530 ) En
DIPEBA | 0308 Pedagdgico 113 Unidad 571,765.00 Unidad 783,249.00 [ 0 Unidad 162,904.99 proceso 0% 21%
TOTAL 2,106,285.00 2,679,268.00 937,665.28 35%

Principales avances

— % Con relacion al Desarrollo Docente, se realizaron reuniones con docentes y especialistas de la

:,:EBA que conforman los Nucleos de Capacitacion Regional, los mismos que fueron reactivados a

& 'fin de impulsar el proceso de formacién docente, se logré reunir a 1547 participantes los cuales

participaron en temas como avance y dificultades de la aplicacion de la propuesta de
programacion curricular, en estrategia de aprendizaje de los estudiantes en base a situaciones de
vida, Organizacion y funcionamiento de los Nucleos de Capacitacion Regional y Local para ver sus
problemas, soluciones y estrategias de relacién del CEBA con la comunidad

En lo que respecta a Desarrollo Institucional se elaboré el Plan para la revisiéon y adecuacion de
Normas, se desarrollé la primera mesa de trabajo con directores de CEBA y especialistas de EBA
de Lima Metropolitana, se elaboré el Plan Especifico de la implementaciéon de los procesos de

acreditacion de la gestion de la calidad educativa de los CEBAS y asi mismo el Plan de trabajo
para el desarrollo de mesas con las juntas directivas de los COPAE de Lima Metropolitana

Concerniente a Desarrollo Pedagdgico se elabor6 una ruta metodoldgica con los docentes de los
equipos regionales, para la produccion preliminar de materiales, ademas se realizo la socializacion
de las situaciones de vida de los estudiantes EBA y la ruta metodolégica de programacion
curricular con el equipo DIGEBA.

Adicionalmente se dio la buena pro para la impresion de materiales educativos a través de la ADP
N°001-2012-ED 026, el mismo que se encuentra en coordinaciones con los especialistas de la
DIPEBA y la empresa ganadora a fin de dar la aprobacion del arte final para su impresién, los
materiales a imprimirse estan conformados por:

- 6200 Carpetas conteniendo fasciculos de aprendizaje para estudiantes del 1er grado del
ciclo intermedio de EBA y 310 Guias para docentes de 1er grado del ciclo intermedio.

- 7400 Carpetas conteniendo fasciculos de aprendizaje para estudiantes del 2do grado del
ciclo intermedio de EBA y 370 Guias para docentes de 2do grado del ciclo intermedio.

- 9250 Carpetas conteniendo fasciculos de aprendizaje para estudiantes del 3er grado del
ciclo intermedio de EBA.

- 10000 textos Guia de Animacion de la lectura en EBA.
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Problemas presentados

Se tiene la necesidad de contar con la opinién y autorizacion de la DESP para acciones de
- capacitacion de la DIPEBA, que retrasa la implementacién del proceso.

Insuficiente oferta de Formacion Docente Inicial y de Segunda Especialidad en EBA, como poca
visibilidad de la modalidad de EBA ante las Universidades para implementar la formacién docente
inicial y de segunda especialidad de EBA.

Expectativa y desconocimiento de las disposiciones sobre EBA que contenga el nuevo reglamento
- de la LGE y su relacién con la nueva propuesta pedagogica.

Las consultas programadas no se ejecutaron debido a la prioridad de ejecucién asignada a las
sesiones presenciales de capacitacion de los Nucleos de Capacitacién Regional.

Medidas adoptadas

— Se vienen realizando coordinaciones con la DESP y Universidades que cuentan con facultades de
Educacién a fin de que implementen la formacion inicial y de segunda especialidad en EBA.

Se han modificado las tareas y reprogramado la ejecucion de las acciones, priorizando su
focalizacion en tres regiones (lca, San Martin y Puno), en las que se realizaran consultas
especificas.

- Difusién progresiva de los avances y talleres en el marco de las acciones de capacitacion de los

) N Nucleos de Capacitaciéon Regional

.,
S &
. e
\\;’c‘{?’@( 0//

El PRONAMA inici6 con un presupuesto aprobado de S/. 35,374,000.00, que luego de las
modificaciones realizadas en el primer semestre disminuyé en S/. 24,394,335.00, siendo su
presupuesto modificado de S/. 10,979,665.00 al concluir el primer semestre.

be sefalar que el Decreto Supremo N° 006-2012-ED, publicado el 31 de marzo, deroga el
reto Supremo N° 022-2012-ED (que cre6 el PRONAMA) y reactiva la Direccion de
betizacién de la Direccién General de Educacion Basica Alternativa, motivo por el cual los
dos no ejecutados de la U.E 109 se transfirieron a la U.E. 026, a fin de proseguir con el proceso
A ,;,,zxfffde continuidad educativa que se encontraba en marcha y dar inicio al proceso de alfabetizacion en
“ 7 la zona del VRAE. El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina al finalizar el primer
semestre del afio 2012, se muestra en el siguiente cuadro:

- Cuadro N° 29

RESULTADO DE ACTIVIDADES

POA - PIM (A130.06.92)

1 1 0

UE 109 PRONAMA

PRONAMA | 0040 | Desarrollo docents 601 | 11| pour o | 183000000 | oot | 48805400} [ o | 48805186 | Suspendida 0.00% | 100.00%
— PRONAMA | 0041 gD:::o’:.od“:s'::mZ::Ly GOt | 11 | 12Accién | 7,079505.00 | 12Accién | 101403200 | 3Accion | 101402337 | Suspendida | | 25.00% | 100.00%
PRONAMA | 0043 | Desarollo pedagégico | Go1 | 11 Doc:'?mb 761,600.00 Doc:‘:‘mm 212,579.00 0 212,578.11 | Suspendida 0.00% | 100.00%

ggg; Gestion del Proceso de 27,616 27616

Affabetizacion en la

PRONAMA | 0010, zo0na VRAEM y Lima Go1 | 11 Persqna 2,265,845.00 Perso'na - - - | Suprimida -
0052, Metropolitana atendida atendida
0053 pol
0022
al | Gostion del P 4 533,804 533,894
PRONAMA | 0039, | Seston ce Proceso de | ooy | 49 | persona | 23,428,050.00 | Persona | 9,265,000.00 0 9,265,000.00 | Suspendida 0.00% | 100.00%
Continuidad Educativa N )
0044 atendida atendida
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RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion i % avance
OUW“ Acthvidsd 06 | 1A POA- PIA POA— PIM (A130.08.42) Elogition Eoe-Jun
P cc Descripeidn Figica Financiera Fisica Financiera Fisica Financiera Estado fisico | financ
0051
TOTAL 35,374,000 10,979,665 10,979,653.34

Principales logros

v Respecto al Proceso de Continuidad Educativa iniciado en julio del afio 2011, se tiene que de
la meta programada que ascendia a 533,894 personas (las cuales se estimaba atender con
29,931 circulos de aprendizaje) se venian atendiendo a 505,626 participantes que representa
94.71%, a través de 29,739 circulos de aprendizaje instalados. Cabe mencionar que la
ejecucion de esta intervencion, con cargo a los recursos de la Unidad Ejecutora 109, se realiz6
sélo hasta concluir el primer trimestre, dado que el Decreto Supremo N° 006-2012-ED (que
aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones) derogé el D.S. N° 022-2012-ED que
creaba el PRONAMA; por lo cual la continuidad de esta actividad operativa se programé a

partir del segundo trimestre en la Direccion de Alfabetizacion de la DIGEBA.

“EI detalle por region de la poblacion que se venia atendiendo al cierre del PRONAMA se
inuestra a continuacion:

Ciclo Intermedio de faEBA

Regién Programado En ejecucién al 31.03.12
Em Personas Atendidas 2;':"”,:;;: Personas Atendidas
AMAZONAS 611 11,323 608 8,974
ANCASH 2,571 43,555 2,365 41433
APURIMAC 70 17 457 79 17,661
AREQUIPA 13 13,500 4 731
AYACUCHO 1,340 25,583 1,323 ,663
CAJAMARCA 2,149 40,066 2,102 633
CALLAO 79 1121 83 1,095
. CUSCO 1,670 31,369 1,678 31,741
.it HUANCAVELICA 813 12,880 809 12,697
b HUANUCO 1,441 27,471 1,474 22,883
ICA 633 12,336 610 8,927
JUNIN 1,598 26,113 1,401 21,306
LA LIBERTAD 2,662 39,871 2,779 40,396
L AMBAYEQUE 1,730 33,848 1,736 29,049
LIMA METROPOLITANA 1,366 17,157 1,339 17,782
LIMA PROVINCIAS 665 13,181 666 13,021
LORETO 747 13,438 755 13,558
MADRE DE DIOS 55 946 54 864
MOQUEGUA 103 1302 102 1385
PASCO 423 7,769 408 7,447
PIURA 2,356 40,101 2,468 42,707
PUNO 3,438 66,672 3,454 65,364
SAN MARTIN 1,019 17,139 1,052 17,789
TACNA 255 4,176 252 3,972
TUMBES 233 4683 233 4,596
UCAYALI 491 10,837 485 6,952
TOTAL ; 29,931 533,804 2,739 505,626

v Asimismo, se realizaron 03 visitas de monitoreo concerniente a la ejecucion de los circulos de
aprendizaje de continuidad educativa en cada una de las 26 regiones. Estaba previsto que los
circulos de aprendizaje concluyan en el mes de mayo con la entrega de las evaluaciones de los
estudiantes por parte de los facilitadores.

v Por dltimo, también se elaboraron cuadernos de trabajo, guias metodoldgicas y textos de

lectura para el | y Il grado del ciclo intermedio de la EBA en lengua Espafiol, Quechua Chanka,
Quechua Cusco, Quechua Wanka, Huambisa, Ashaninka, Aimara y Awajun.

47




04 02 -2012-ED

MINISTERIO DE EDUCACION .
SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
UNIDAD DE PROGRAMACION EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2012

Problemas presentados

- El proceso de continuidad educativa, iniciado en julio del ejercicio 2011, no contdé con el debido
- financiamiento para concluir durante este ejercicio con el pago de las propinas de
facilitadores y supervisores de los circulos de aprendizaje en las 26 regiones del pais, lo que
origind que el PRONAMA solicite una ampliacién de marco presupuestal por S/. 50,336,400.00,
la cual fue gestionada ante el MEF como una demanda adicional, dado que no podia ser
atendida con cargo a los recursos del Pliego.

- Se produjeron retrasos en los pagos de propinas de los facilitadores y supervisores del proceso
- de continuidad educativa debido a que el flujo de recepcién de las conformidades de servicio y
las néminas de facilitadores y supervisores de las distintas regiones diferia de lo previsto,
originando que se reprogramara el Plan Operativo con la finalidad de asignar mayores recursos
en aquellas regiones donde el numero de conformidades supero lo esperado, con cargo a los
recursos que se dejaron de ejecutar en las regiones donde el nimero de conformidades era
menor a lo estimado.

- Medidas adoptadas

- Con respecto al proceso de continuidad educativa, se tuvieron que fusionar circulos y en otros
casos cerrarlos, debido a que el retraso y/o falta de pago de las propinas originé la desercién
de facilitadores y la ausencia de participantes.

Dado el cierre de la Unidad Ejecutora 109, y con cargo a los saldos no ejecutados que fueron
- ) transferidos a la Unidad Ejecutora 026, en la Direccion de Alfabetizacion.se tuvieron que
8. .... . reprogramar las actividades concernientes al proceso de continuidad educativa y el inicio del
- proceso de alfabetizacion de la zona VRAEM.

.;: .1.1.6.1.2.3. Direccion de Alfabetizacion

Mediante Decreto Supremo N° 006-2012-ED, del 31 de marzo del 2012, se aprobo el Reglamento
de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién que incorpora la Direccion de
Alfabetizacién como 6rgano de linea de la Direccion General de Educacién Basica Alternativa,
dependiente del Viceministerio de Gestién Pedagogica.

L'QU‘A jmismo, cabe precisar como consecuencia de la desactivacion del PRONAMA (UE 109), las
xqql idades de alfabetizacion y continuidad educativa, que venian desarrollandose en dicha unidad
éjé’ utora, se reprogramaron en la Direccion de Alfabetizacion (UE 026).

L -u*'i:’a ejecucion fisica y presupuestal durante el primer semestre del 2012, correspondiente a la
Direccién de Alfabetizacion, se muestra en el siguiente cuadro:

- Cuadro N° 30
RESULTADO DE ACTIVIDADES i
Ejecucién Ene: Jun % avance
- [ Fisica | Financlera | Estedo | [Fisico [ Financ
UE 026
Gestion y 10 4 En
.. 0
DIALFA | 0374 | Fortalecimiento de la| 1 | 111 - | Documento | 529927000 | po e | 10088044 | s 0% | 16%
. Alfabetizacion
Atencion del
0378 | Analfabetismo 14,953
DALFA | a |Absolto en fas| 1 |11 - | persona | 248318000 | OFersone 0.00 e].:c‘:’tar o| 0%
0380 | regiones de Ayacucho, atendida
Huancavelica y Junin
- oagt | Alencon del 505,626 484,974 6
DALFA | al | e e s 26| 1 [ 11] - | Persona | 1416300000| Persona | 1416300000 | o 9% | 100%
405 | unclona’ en tas atendida atendida P
regiones del pais
_ TOTAL 22,945,450.00 15,168,564.41 66%

48




0 4 0 2 -2012-ED

R
MINISTERIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA .
UNIDAD DE PROGRAMACION EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2012

Principales avances

En el primer semestre, se elaboré el reporte consolidado de la base de datos nominal sobre el
analfabetismo de personas con primaria completa, teniendo como fuente los reportes emitidos por
la RENIEC; el informe situacional del Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion en
Alfabetizaciéon y Educacion de Jovenes y Adultos (CRAI); y se formul6 el Plan CRAI 2012.

Respecto a la atencion del analfabetismo funcional (proceso de continuidad educativa iniciado en
julio del 2011), el servicio brindado a través de los 28,570 circulos de aprendizaje instalados a
nivel nacional concluyé en mayo con la atencion de 484,974 personas que representa el 96% de la
meta programada, correspondiendo 18,817 circulos y 323,420 personas al 1° grado, y 9,753
circulos y 161,554 personas al 2° grado del ciclo intermedio de la EBA. La distribucion regional de
la meta ejecutada se muestra a continuacion.

Cuadro N° 31
Ciclo Intermedio dela EBA
Rogitn 1°Grado 2° Grado Total

Circulos de Personas Circulos de Personas Circulos de Personas

Aprendizaje Atendidas Aprendizaje Atendidas Aprendizaje Atendidas
AMAZONAS 460 6,474 94 1,265 554 7739
ANCASH 1454 25,123 846 15,385 2,300 40508
APURIMAC 748 15,216 130 2434 878 17650
AREQUIPA 466 10,279 155 3,395 621 13674
AYACUCHO 1,015 17,623 260 4274 1,275 21897
CAJAMARCA 1,734 31,108 165 2,699 1,899 33807
CALLAO 71 943 11 136 82 1079
CUsCo 1,509 28,564 31 605 1540 29169
HUANCAVELICA 553 9,050 217 3,249 770 12299
HUANUCO 1,031 16,242 405 6,114 1,436 22356
ICA 321 4,768 289 4,159 610 8927
JUNIN 851 13,033 52 8,045 1,377 21078
LA LIBERTAD 1,192 17,064 1532 22428 2,724 39492
LAMBAYEQUE 988 16,584 740 12,325 1,728 28909
LIMA
METROPOLITANA 1,086 14,518 215 2,738 1,301 17256
LIMA PROVINCIAS 34 6,205 307 6,126 621 12331
LORETO 370 6,513 276 4,883 646 1139
MADRE DE DIOS 31 485 23 379 54 864
MOQUEGUA 33 427 39 513 72 940
PASCO 274 5,134 132 2,289 406 7423
PIURA 1437 25,359 996 16,801 2433 42160
PUNO 1,990 38,207 1,345 24,624 3335 62921
SAN MARTIN 511 8,801 460 7,533 971 16334
TACNA 102 1,629 150 2,343 252 3972
TUMBES 58 1,122 175 3474 233 45%
UCAYALI 218 2,859 234 3,338 452 6197
TOTAL 18817 | 323420 9,753 161,554 28,570 484,974

Problemas presentados

Habiendo culminado el proceso de continuidad educativa (alfabetizacion funcional) quedan aun
pendientes los pagos de propinas a facilitadores y supervisores.

Acciones adoptadas

Se viene gestionando una demanda adicional para atender las deudas concernientes al pago de
las propinas de los facilitadores y supervisores.

De otro lado, se reprogramé para el tercer trimestre el inicio de la atencion del analfabetismo
absoluto en la zona VRAE de las regiones de Ayacucho, Huancavelica y Junin.
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1.1.6.1.3. Direccion General de Educacién Superior y Técnico Profesional

El avance fisico y presupuestal de la Direccion General de Educacion Superior y Técnico

- Profesional, se detallan en el siguiente cuadro:
Unidad Actividad Elscucién EMn’Jun % sseee
Operativa - -~
L cc ] Descripatn Financiera | Estado | | Fisico | Finane
UE 026
- Asesoramiento y 11 1 2 En
DIGESUTP | 0324 | Apoyo ala Gestionde | 2 | 9 482,889.00 1,355,485.00 287,025.22 18% | 2%
Iapggucacion Superior Documento Documento Documento proceso
TOTAL 482,889.00 1,355,485.00 287,025.22 21%

Principales avances

La DIGESUTP, en su calidad de 6rgano normativo, aprob6 las Normas y Orientaciones Nacionales
para el Desarrollo de las Actividades Académicas durante el afio 2012 en Institutos y Escuelas de
Formacién Docente y Artistica; las metas de atencion para el afio 2012 a los IESP, ESFA e ISE
publicos y privados; el cronograma anual del proceso de admisién 2012 en las carreras de
— formacién docente.

. Asimismo, se elaboré el documento de politica educativa del Programa Nacional de Formacion y
: Capacitacion Permanente 2012, asi como las orientaciones para la implementacion del Programa
- de Fortalecimiento de Capacidades para ingresantes a las carreras docentes en los institutos y
escuelas de educacion superior de formacién docente. Y se tuvo participacion en la Comision de
Transferencia con la DRE Lima Metropolitana y la Municipalidad de Lima Metropolitana, en lo
relacionado a la educacion superior.

1.1.6.1.3.1. Direccién de Educacién Superior Tecnolégica y Técnico — Productiva

- El avance fisico y presupuestal de las actividades operativas a cargo de la Direccién de Educacion
Superior Tecnologica y Técnico - Productiva se muestra en el siguiente cuadro:

—_ Cuadro N° 33
RESULTADO DE ACTVIDADES
Programacion % avance.
Ejecucion Ene - Jun 63
LA POA.-PIA POA - PiM (Al 30.06.12) } :
Fisica Financiera Fisica Financiera Financ
Elaboracion y/o actualizacion
de perfiles de especialidades
y opciones ocupaciones para 5 5 0 En
— DESTP 0275 actuallz:'ir el rafe'rente 2 9 Documento 447,600.00 Documento 447,600.00 Documento 45,635.47 proceso 0% 10%
productivo  del  catalogo
nacional de titulos y
certificaciones vigente
Actualizacion de estructuras
— curriculares y revalidacion de 5 5 0 En
DESTP 0276 especiaidades y opciones 2 2 Documento 335,640.00 Documento 335,640.00 | Documento 28,357.84 proceso 0% 8%
ocupacicnales
Capacitacién y actualizacion 300 300 0 Docente En
DESTP 0277 | pedagogica y tecnologica a | 2 9 Docente 242,520.00 Docente 242,520.00 capacitado 37,221.08 r0ceso 0% 15%
—_ docentes de CETPRO capacitado capacitado P P
Capacitar a los docentes de
CETPRO para la elaboracion 100 100 26 Docente En
DESTP 0278 | y desamollo de proyectos | 2 9 Docente 262,460.00 Docente 262,460.00 capacitado 46,152.50 proceso 26% 18%
productivos,  considerando capacitado capacitado P!
— los recursos naturales
SUBTOTAL PROGRAMA ESTRATEGICO 054 1,288,220.00 1,288,220.00 157,366.89 12%
Desarrollar mecanismos  y .
elaborar estudios sobre la . " . n
. A 54,246.! 0% 10%
DESTP 0279 vigencia de las carreras con 2 9 2 Estudio 537,300.00 | 2 Estudio 537,300.00 | 0 Estudio 246.50 p
e el sector producti
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RESULTADO DE ACTIVIDADES i
Programacion % avance
oy e TS YEC T
Operativa -
cc Descripcién m_ Financlera | Estado | | Fisico | Financ
Desarrollar  estrategias de En
DESTP | 0280 | acercamiento al sector | 2 | 9 1 Estudio 391,200.00 | 1 Estudio 391,200.00 | 0 Estudio 52,327.36 proceso 0% 13%
Elaboracion y/o actualizacion 6 Carrera 6 Camera 0 Carrera En %
DESTP | 0281 de perfiles profesionales 2|9 tonica 178,600.00 tonica 178,600.00 tonica 0.00 proceso 0%
Actualizacion de  planes
curriculares y revalidacion de
10 Carrera 10 Carrera 0 Carrera En "
DESTP | 0282 [ las  cameras a bs| 2 | 2 teonica 976,900.00 tonica 1,164,900.00 tecnica 243,031.17 proceso 0% 21%
requerimientos  nacionales,
ionales y locales
Capacitacion y actualizacion 100 100 0 Docente En
DESTP [ 0283 Eedagf:gica y tecnokgicaa | 2 | 9 Doceit? 124,200.00 Doce.nte. 124,200.00 capacitado 0.00 proceso 0% 0%
Asesoramionto 2 _oduipo 1000 1000 360 .
DESTP | 0284 | lerérquico y docentes para | , | , | pooona | 1498,940.00 | Persona | 149894000 | Persona | 13253216 n 3% | 9%
°p°!ah:"m la diversificacion asistida asistida asistida proceso
Disefiar, elaborar, publicar y
distribuir materiales 2 Material 2 Material 0 Material En o o
DESTP | 0285 edu caios  y  medios 2 |9 sducativo 580,380.00 oducativo 5§80,380.00 educativo 1,314.28 proceso 0% 0%
idacticos para los
Disefiar e  implementar
acciones de fortalecimiento 100 100 En
DESTP | 0286 para  la  investigacion 2|9 Docente 203,300.00 Docente 203,300.00 | 26 Docente 13,808.50 pr 26% %
fogica L 0c8s0
Capacitacion a los docentes 100 100
para la elaboracion e 0 Docente En o
DESTP [ 0287 implementacién de proyectos 2 19 Docente 453,900.00 Doognte 453,900.00 capacitado 25,664.25 proceso 0% 6%
; capacitado capacitado
productivos
Capacitar a los directores y 100 100 25 Persona En
A N s o
DESTP 0288 | equipo jgré.rqusco en gestion | 2 9 Persﬂng 145,460.00 Parsc:m: 145,460.00 capacitada 356.54 P 25% 0%
SUBTOTAL PROGRAMA ESTRATEGICO 055 5,090,180.00 5,278,180.00 523,280.76 10%
Capacitacion ]
implementacién de acciones 100 100 0 Docente En
DESTP [ 0305 | de  fortalecimiento de | 2 | 9 Docente 211,320.00 Docente 311,320.00 capacitado 12,006.38 os0 0% 4%
proyectos de innovacion en capacitado capacitado P proc
los CETPRO
Gestion y funcionamiento de 50 50 % En
DESTP | 0317 2 | 9 | Expediente 640,000.00 | Expediente 629,600.00 | Expediente | 181,550.09 52% 29%
la DESTP N " » proceso
p procesal proc:
Elaborar e implementar un
DESTP | 330 | Progreme de dotacion de | , | o | 1Programa | 1y 500 | 1Programa | g 009 g | OPrograma | g gpq 0y | En 0% | 6%
equamlamo para talleres y disefiado disefiado disefiado proceso
ios de los CETPRO.
Implementar mecanismos de
articulacion con el sector 2 2
publico y privado a fin de que S g 0 Institucion En
DESTP 0343 los estudiantes de CETPRO 2 9 lnsmuc!on 12,960.00 InsMuqon 12,960.00 Educativa 0.00 p 0% 0%
Py Educativa Educativa
desamollen practicas pre
profesionales y pasantias
SUBTOTAL PROGRAMA REGULAR 992,280.00 1,081,880.00 201,637.91 19%
TOTAL 7,370,680.00 7,648,280.00 882,285.56 12%

Principales avances

» Programa Presupuestal 054 Mejores Logros de Competencias Laborales de los egresados de Centros de
Educacién Técnico Productivo (CETPRO) Publicos

Entre el 12 y 14 de abril, se llevo a cabo el taller “Construccion de estrategias sobre
actualizacion de perfiles de especialidades y ocupaciones” con la participacion de 26 especialistas
de cada region del pais. Del 20 al 22 de junio se realizé una mesa de trabajo sobre reforzamiento
de lineamientos de actualizacion de perfiles, logrando convocar a 16 participantes de 11 regiones.

Destaca también la elaboracion de una propuesta de diversificacion curricular para la formacion
técnico profesional, que se encuentra en revision. Y, se ha recogido informacion sobre la ubicacion
de los CETPROs y la oferta que desarrollan.

Sobre la implementaciéon de procesos de mejora desde el ambito de los proyectos productivos, se
ejecutd en Lima una mesa de trabajo, del 12 al 14 de abril, con la participacion de 26 especialistas
de las DRE. Asimismo, se realiz6 una sistematizacion del modelo de gestion de un Centro de
Educacion Técnico Productivay, también, se cuenta con una propuesta de lineamientos.
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» Programa Presupuestal 055 Mejora de las Competencias Profesionales de los estudiantes de Institutos de
Educacién Superior Tecnolégicos Publicos

- En cuanto a la elaboracion y/o actualizacién de perfiles profesionales, se determinaron las familias
profesionales priorizadas: agrarias, hoteleria y turismo, construccién, maritimo-pesqueras, que
servird para la actualizacion de los perfiles profesionales. Referente a los mecanismos de
articulacion con el sector publico, se realizé en Lima del 12 al 14 de abril, el taller de “Incidencia de
actores para la formulacion de estrategias de acercamiento al sector productivo”, con
representantes de 26 gobiernos regionales del pais.

- Respecto a la revalidacion de las carreras a los requerimientos nacionales, regionales y locales, se
realizd un levantamiento de informacion de los IEST, estableciendo las carreras que ofertan,
docentes, matricula y ubicacion. En ese sentido, se realizaron talleres macroregionales sobre la
actualizaciéon de la oferta formativa y el autodiagnéstico de la perspectiva de revalidacion: 02
talleres en el Cusco, del 11 al 13 de junio, con 100 participantes; mientras que del 20 al 22 de junio
se realizd 01 taller en Huancayo con 44 participantes y otro en Chiclayo con 46 participantes.

- En lo referido al asesoramiento a docentes sobre lineamientos de la formacion técnico profesional
y la diversificacién curricular, entre el 20 y 28 de junio, se realizaron 03 talleres macroregionales
dirigidos a 360 docentes, en las ciudades de Huancayo (120), Chiclayo (120) y Lima (120). Y,
respecto a la promocion de la investigacion tecnoldgica aplicada y la innovacion en los centros de
formacion, se realizé un taller entre el 12 y 14 de abril en Lima con la participacion de 26
especialistas de las DRE.

- Mientras que en lo referente a la capacitacion a docentes para la elaboraciéon e implementacion de
proyectos productivos, se determiné las regiones e instituciones beneficiarias y se elabor6 el plan
de capacitacién en proyectos productivos y los materiales para los talleres.

, respecto a la capacitacién en gestion empresarial, se capacité del 26 al 28 de junio en Lima a
5 directivos de los centros de formacién técnico profesional de las regiones Loreto (2), Ucayali
(2),Madre de Dios (1), San Martin (2), Lima Metropolitana (10) Lima Provincias (5), Caliao (3), en
los nuevos lineamientos de gestion y procesos de mejora.

| | semestre se han evaluado 26 expedientes referidos a consultas que presentan los usuarios
e certificacion, proceso de adecuacion, titulacion, normas de educacién superior tecnolégica y
ico-productiva, denuncias que remite INDECOPI, entre otros.

Ademas, se recogi6 informacion sobre la elaboracién e implementacion de proyectos de
innovacion tecnolégica en CETPROs, que dada su escasez y limitacion permite inferir una nula
implementacion de innovaciones en estas instituciones, lo cual permitio iniciar la elaboracion del
programa de capacitacion de fortalecimiento de proyectos de innovacion en CETPRO.

Respecto a la implementacion de mecanismos de articulacion con el sector publico y privado, se

- desarrollé un evento en Lima del 12 al 14 de abril, con la participacion de 26 representantes de los
26 gobiernos regionales, en donde se traté la incidencia de los actores en la formulacion de las
estrategias de acercamiento al sector productivo..

Problemas presentados

Demora en la gestion de los tramites administrativos para realizar los talleres programados.

Limitada informacién relativa a los CETPRO.
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Acciones adoptadas

Se reprogramo la realizacion de los talleres.

1.1.6.1.3.1.1. APROLAB Ii - Apoyo a la Formacién Profesional para la Insercion Laboral en el

Peru-UE 113

El Proyecto APROLAB |l al primer semestre 2012 cuenta con recursos por S/. 35,939,146, de los
cuales la programacion a nivel de Actividad se encuentran concentrados mayormente a financiar
con el 57.69% (S/. 20,734,956) la Construcciéon y equipamiento de nueva infraestructura de
formacion superior tecnolégica y técnico productiva, con el 14.27% (S/. 5,128,866) el Programa de
capacitacion en servicio y con 12.42% (S/. 4,462,671) la Implementacién del fondo de

Miproproyectos.

Al término del primer semestre 2012, se tiene una ejecucion presupuestal muy baja de 2.48%
ascendente a S/. 889,517.34, de los cuales corresponde S/. 518,062.85 a la Administracion del
Proyecto y S/. 316,573.20 a la Construccion y equipamiento de nueva infraestructura de formacion
superior tecnolégica, entre otros.

= v

Cuadro N° 34
RESULTADO.DE ACTIVIDADES _ E ..
Programaciin % avance
o:':d:ﬁ Activided 06 |1a FOA: PIA POA — PIN (AT 30.05,12 SpcucionEne- Jun
<G - Descripeion Fisica Financlera Fisica Financiera Fisica | Financiera | Estado fisico | financ
Unidad Ejecutora 113
Ad ylo i tar la oferta de fi on laboral en lo técnico productivo y superior t l6gi
Fortalecimiento de las capacidades docentes para ibuir & una ad da educaci
Lo 7
APROLABI | 15 | Programa de capacitacién en | o) | 4 Programa | 5,126,866 of Per 000% | 0.00%
sefvicio Et oot ejecutar
ralecimiento da la capacidad de gestion en ceniros educativos
Desarrolic e implementacion 2 Por
PROLABII | 18 | del programa de gestion [ G02 | 12 Programa 492,480 0 . 0.00% 0.00%
PN Educativo ejecutar
sjoramiento de los medios de formacion
Construccion y equipamiento 6 19 En
APROLAB I 1 de nueva infraestructura de | G02 | 12 | Institucion 4,101,426 | Institucion 10,165,362 - 316,573.20 Proceso 0.00% 3.11%
formacion_superior tecnologi Educatiy E i
Construccion y  equipamiento 5 23 En
APROLAB I 7 | de nueva infraestructura de | G02 | 12 | Insfitucion 2,064,470 | Institucion 10,569,594 - 24,831.29 P 0.00% 0.23%
formacion técnico productiva Educativa Educati roceso
Elaborar y aplicar el manual de
mantenimiento  preventivo y 50 Por
APROLABI! 4 comsctivo de la p‘i)ama fisica de G02 | 12 Manual 70,000 | 50 Manual 70,000 0 Ejecutar 0.00% 0.00%
centros b i
APROLABII | 16 [ Implementacidn del fondo de | 4y | 4 50 4,462,671 of P 0.00% | 0.00%
proy Proyecto Ejecutar
Articular la da de fc i6n laboral en lo técnico-productivo y sup g
Mejora de Ia Orit i6n Vocacic
Implementar los OSELCOV &
APROLABI!l | 17 | para que generen informacion | G02 | 12 8 Enfidad 615,261 - 18,500.00 n 0.00% 3.01%
sobre empleo y la oferta proceso
Organizar un sistema
ambulatorio  de orientacion P
APROLABIl | 2 | vocacional y profesional que [ G02 | 12 | 8 Modulo 532,400 | 8 Modulo 532,400 0 Ei orh 0.00% 0.00%
visita los centros de reforma en Jecutar
su area de influencia
Fortalecer la Capacidad de Regular el Servicio Educativo de F ion Laboral en lo Técnico Productive y Superior T¢ g
Mejora de le N ividad para la Regulacion del Educati
::;nt:car y reaﬁza; pmpuesz 1 Norma o
ales ra adecuar or
APROLABI | 13 requeﬁmbt:os para autorizar 0 G02 | 12 Promulgad 36,792 0 Ejecutar 0.00% 0.00%
revalidar carreras 2
Desarrollar e implementar un
modelo de gestion educativo 1 1 En
APROLABIi | 6 | que permita la participacion del | G02 | 12 | Documen 436,000 | Document 436,000 7,050.00 0.00% 1.62%
sector empresarial y la to [ proceso
Mejoramiento de los Procesos de Gesfion del Sisfema
Disefio y desamrollo de
APROLABII | 3 :2"“;":& '"?;I‘“‘:fs‘::r:aba:: G02 | 12 | 1sistema | 1,36200 | 1Sistema | 1,362,800 -] 4500.00 Pmi’;so 0.00% | 0.33%
informacion
Articulacion del Sisfema
Desarrolio e implementacion de Por
APROLABII | 14 | mecanismos de articulacion del | G02 | 12 2 Eventos §2,536 0 " 0.00% 0.00%
sistema Ejecutar
Gestién del proyecto
Gestion del Proyecfo
APROLAB I ‘ 5 IGesﬁbndelProyecto I 02 | 12 |48Acci6n 1,432,504' 48 Accion 2,014,254| s 518,062,85| En 5°~°°| 25.72%
cion proceso %
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RESULTADO DE ACTIVIDADES
m -
08 POA - Pl (A130.06.12 Ejecucion Ene - Jun
| “Fisica | Finnci

10,000,000 35,939,146 889,517.34

Adecuar y/o incrementar la oferta de formacion laboral en lo técnico productivo y superior
tecnolégico

e Mejoramiento de los medios de formacion

Problemas presentados

Mediante Resolucion Ministerial N° 0098-2012-ED de fecha 16/03/2012 se resuelve delegar a la
OINFE la facultad de aprobar los expedientes técnicos de obra que corresponden a la ejecucion

— del Proyecto APROLAB li. Sobre el particular, existe una demora por parte de la OINFE en emitir
las Resoluciones de aprobacion de los expediente técnicos.

Por otro lado, se actualizd los presupuestos de los 12 expedientes técnicos de nueva
infraestructura de la region Piura y la Libertad, conforme a lo solicitado por la OINFE y por tener
una antigiiedad de mas de 6 meses en cumplimiento al articulo 16° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado. De estos 12 expedientes técnicos al primer semestre OINFE 9 fueron
— aprobados mediante resolucion Jefatural.

Existe demora en la elaboracion de los expedientes técnicos de infraestructura y en subsanar las
observaciones planteadas por los revisores de la OINFE de las IIEE beneficiarias de: Ica Zona |,
Ayacucho, Cajamarca, Puno e Ica Zona Il. Asimismo, al término del semesire se remitio 16
expedientes técnicos correspondientes a estas IIEE beneficiarias para revision de los Estudios
Basico y Proyecto Arquitecténico por parte de OINFE.

Acciones adoptadas

La Oficina de Infraestructura Educativa aprobd 04 expedientes técnicos (estudios basicos y
proyecto arquitecténico) de Ica: Zona 01.

Se han elaborado los Términos de Referencia para la ejecucion y supervision de Obras (12)
....._ubicadas en las Regiones de Piura (3 IESTP y 4 CETPRO) y La Libertad (2 IESTP y 3 CETPRO)
“gpal término del semestre se encuentra en la etapa de convocatoria en el area de Abastecimiento

Se tiene previsto para los meses de Julio y Agosto la aprobacion de los expedientes técnicos de la
Etapa | (Estudios Basicos) de las Regiones de Ica, Ayacucho y Puno.

— Finalmente, con relacion a Implementacion del fondo de micro proyectos, los términos de
referencia para la adquisicion de equipamiento informatico para las instituciones que han
presentado sus micro proyectos de innovacion en gestion, se encuentra actualmente en el area de
Abastecimiento.

Articular la demanda de formacién laboral en lo técnico-productivo y superior tecnolégico

-_— e Mejora de la Orientacién Vocacional
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Acciones adoptadas

Se encuentran en elaboracion de términos de referencia de Aplicativos Informaticos para
Implementar los observatorios socioeconémicos laborales, colocacién y orientacion vocacional
(OSELCOV) para que generen informacién sobre empleo y la oferta.

Fortalecer la Capacidad de Regular el Servicio Educativo de Formacién Laboral en lo
Técnico Productivo y Superior Tecnolégico

e Mejora de la Normatividad para la Regulacién del Mercado Educativo

Acciones adoptadas

Al primer semestre se realizaron propuestas de lineamientos de actualizacion tecnoldgica,
propuestas de intervencion para los modelos de gestion.

e Mejoramiento de los Procesos de Gestion del Sistema

Problemas presentados

Con relacion al Disefio y desarrolio de aplicativos informaticos y base de datos del sistema de
informacion, existe retraso en la convocatoria para realizar el proceso de licitacion para el servicio
de integracion de sistemas, teniendo en cuenta que el tiempo de ejecucion de dicha consultoria es
de 06 meses.

Acciones adoptadas

Al término del primer semestre 2012, los términos de referencia para la integracion de sistemas,
1Bases de Datos y Business Intelligence se encuentran en el drea de abastecimiento. Por otro lado,
el Sistema de Comunicaciéon IP se encuentra en proceso de implementacion luego de su
adjudicacion.

Gestion del proyecto
o Gestién del Proyecto

=z
,Acciones adoptadas

P
9
o

0
: g},@\?‘?" Al primer semestre 2012 se desarrollé el Diagnéstico situacional del Proyecto, con la finalidad de

identificar el nivel de avance de las actividades desarrolladas en las instituciones beneficiarias
(ARos 2008 al 2011), en el marco de los objetivos y los resultados que espera lograr el Proyecto.

Asimismo, se realizo la sistematizacion, analisis y redaccion de informes regionales y general de la
evaluacion diagnéstica para decidir sobre las estrategias y metodologias de intervencion de las
actividades programadas en el POA 2012 y siguientes.

Finalmente, se atendi6é solicitudes de informacion para auditoria, tanto por la Oficina de Control
Interno del Ministerio de Educacion, como también por la Unién Europea durante el periodo de
recojo de informacion de actividades desarrolladas por el proyecto hasta el afio 2011.

1.1.6.1.3.1.2. Escuela Nacional Superior de Ballet

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:
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Cuadro N° 35
RESULTADO POR ACTIVIDADES
PROGRAMACION

POA - PIM (30/06/12)

EJECUCION ENE-JUNIO

_— Actividad

Unidad Ejecutora 024
Formacion Artistica
1500 Hora 1500 Hora 744 Hora En
ENSB 37 Tempranq y Programas 2 |12 Lectva 1,520,250 Lectiva 1,500,554 Lectiva 185,294 Proceso 50% 12%
—_— de Extension
Formacién Profesional 12288
ENSB | 38 | deDocentesyAristas | 2 | 12 | 24°95H@ | 4703 24596 Hora 1674593 |  Hora 23218 | p B 50% | 13%
en Danza Clasica Lectiva roceso
TOTAL 3,199,853 3,175,147 398,512 13%

Principales avances

—_ La Escuela Nacional Superior de Ballet, en su actividad Formacion Artistica Temprana y programa
de extension, realizé 372 horas lectivas con la participacion de 250 personas, se llevo a cabo el
examen de admisién 2012 contando con la participacion de 63 postulantes y 20 ingresantes.

Se iniciaron los ciclos y cursos regulares de los niveles de Formacion Artistica Temprana y
programas de Extension dictandose un total de 372 Horas lectivas.

— Se concretd la participacion de las delegaciones ENSB, en dos eventos internacionales
denominado (IX Festival Internacional de los Jovenes Bailarines, llevado a cabo en la ciudad
Poznan — Polonia y el Il Concurso Internacional de Ballet Cléasico llevado a cabo en la Ciudad de
Caracas — Venezuela), este ultimo por tratarse de un certamen de competencia, donde dos
alumnas participantes fueron premiadas con becas para estudiar en el conservatorio de Danza
“Valentin Kozlova “, en la ciudad de New York, en merito a su alta calidad técnica adquirida en la
ENSB. ‘
En lo que respecta a la Formacion Profesional de Docentes y Artistas en Danza Clasica, se
ealizaron acciones como la aprobacion de la Curricula a nivel Universitario para las carreras de
Docente e Intérprete en la especialidad de Danza Clasica.

Se elaboré y aprob6 la malla curricular permitiendo la publicacion de la convocatoria al primer
programa de Complementacion Académica 2012 con la finalidad de elevar el nivel académico al
_\-—_personal docente de la ENSB, en cumplimiento del proceso de adecuacion del rango Universitario,
~vb “Bugenforme a las exigencias de la ley Universitaria y en coordinacién con la Asamblea Nacional de

oy 87108 alumnos del IX ciclo nivel FAS, a fin de elevar el nivel cognoscitivo de los alumnos que
~=="agresan en el presente afo lectivo.
1.1.6.1.3.1.3. Escuela Nacional Superior de Arte Dramatico

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 36
— RESULTADO.POR ACTIVIDADES o
] % avance
Actividad | POA - PIN (3010612
3 Descripclon x| fisico [ financ
—_— Unidad Ejecutora 024
Formacion Profesional 9860
ENSAD | 36 | Aisticay Pedagégica | 2 | 12 29:2;.?:" 2120000 | 28435 Hora 2,285515 | Hora 570,330 P'f;w 33% | 25%
en Arte Dramatico Lectiva
TOTAL 2,120,000 2,285,515 570,330 25%
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Principales avances

La Escuela Nacional Superior de Arte Dramatico (ENSAD) como una institucién educativa de
Formacion Artistica y Docente, con rango Universitario, y cuya actividad principal es el desarrollo
de la Formacion Artistica y Pedagdgica en Arte Dramatico, en el presente semestre ha logrado:

- Realizar talleres de teatro dirigidos a nifios y jovenes adolescentes en Actuacion y Television,
los que se realizaron en las instalaciones de la ENSAD, obteniéndose un total de 115
participantes.

- Desarrollar el Programa de Nivelacion Académica pre-examen de admision 2012, al cual se
presentaron 294 postulantes a las carreras de actuacion escenografica y Pedagogia Teatral.

- Asi mismo, se llevo a cabo el proceso de admision 2012 de Formacion Artistica Superior en las
carreras de Actuacion, Escenografia y Pedagogia Teatral, al cual se presentaron 248
postulantes, logrando ingresar 106 de ellos.

- Al primer semestre se cuenta con un total de 294 alumnos matriculados en las siguientes
carreras: Actuacion (175); Escenografia (27) y Pedagogia Teatral (92).

- Desarrollar las acciones para la presentacion de los trabajos de investigacion para la titulacion
de 153 egresados de promociones anteriores al afio 2011.

- Desarrollar con normalidad el Programa de Bachillerato para los alumnos que egresaron en el
ano 2011.

- Desarrollar con normalidad el Programa de Licenciatura para los egresados que obtuvieron su
bachiller en el afio 2011.

- Realizar la adecuacion académica de la ENSAD a la Ley universitaria.

- Formular el Programa de Segunda Especializacion para estudiantes egresados de la ENSAD
de los ciclos regulares.

- Capacitar al personal docente de la ENSAD.

- Llevar a cabo el Seminario Internacional de Escenografia, dirigido a los estudiantes de la
ENSAD y entidades comprometidas con el arte y la cultura.

- Difundir, producir y llevar a cabo en el local de la ENSAD, las presentaciones de las siguientes
obras teatrales: “Suefios de Una Noche de Verano”; “Arlequin Servidor de Dos Patrones”; “Un
Busto al Cuerpo”; “La Habitacién Oscura”; “Turbulencia”; “El Caso de las Petunias Pisoteadas”
y “Ricardo III".

En el primer semestre de este afio la plana docente de la ENSAD ha desarrollado un total de

9,860 horas lectivas para brindar el servicio educativo en las carreras que ofrece esta Escuela.

/\ 1.1.6.1.3.2. Direcciéon de Educacién Superior Pedagégica

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Direcciéon durante el primer semestre del 2012, se
muestran en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 37
RESULTADO DE ACTIVIDADES
¥y Programacién % avance
Unidad L Actvidad 10@ LA POA-PIA POA - PIM (Al 30.06.42 Ejecucién Ene - Jun
u cC | Descripcid Fisica Finanei Fisica Financiera Fisica |- Financ |_Estado Figico | Financ
UE 026
Programa de
especializacion  en
comunicacion y
DESP | 0003 | matematica al 2 [a| D.°$°";° 573547400 | 382 Docents 573547400 | 0 Docente 190820040 | 0% | 33%
docentes del I ciclo especializado especializado especializado proceso
del EBR, 2010-2011;
2014-2012.
Especializacion  en
comunicacion,
matematica y
DESP | 0363 | psicomoticidad | 2 | 4 | 300Docents 325000000 | S00Docente | 4000 05599 | O Docente 000 | B o | 0%
docentes del i ciclo especializado especializado especializado proceso
del EBR, afios 2012-
2013,
SUBTOTAL PROGRAMA PRESUPUESTAL 043 8,985,474.00 8,985,474.00 4,008,204.40 2%
Programa de
especializacion  en
comunicacion Y
DESP | 0071 | matematica a| 2| 4| 163Doconts 691033100 | 1634Docente | g gy 09 | ODocente | 4aq, 18082 | EN o% | 20%
docentes del Il cick especiaiizado especializado especializado proceso
del EBR, 2010-2011;
2011-2012
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DESP

0364

) 61

Especializacion  en
comunicacion,
matematica y ciencia
a docentes del Ml
ciclo del EBR, afios
2012-2013

500 Docente
especializado

3,250,000.00

500 Docente
especializado

3,250,000.00

0 Docente
especializado

0.00

En
proceso

Fisico

0%

% avance

Financ

0%

DESP

0377

Disefio del sistema
de formacion en
servicio de docentes
de instituciones
publicas

3 Informe

1,088,304.00

0 Informe

0.00

En
proceso

0%

0%

SUBTOTAL PROGRAMA PRESUPUESTAL 044

10,160,331.00

11,248,635.00

1,392,180.82

12%

DESP

0266

Disefio
experimentacion  de
planes  curriculares
basicos  nacionales
de educacion
superior (marcos
curriculares de FID})

2 Disefio
curricular

369,000.00

2 Disefio
curricular

809,286.00

0 Disefio
curricular

99,912.05

En
proceso

0%

12%

DESP

0267

Fortalecimiento  de
competencias
docentes para la

520 Docente
capacitado

1,798,166.00

520 Docente
capacitado

1,798,166.00

0 Docente
capacitado

152,300.54

En
proceso

0%

8%

gestion curicul

DESP

0268

Supervision del
proceso de seleccion
de ingresantes a la
carrera docente

26 Supervision

540,010.00

26 Supervision

540,010.00

0 Supervision

121,315.84

En
proceso

0%

22%

DESP

0269

Capacitacion a
docentes formadores/
disefic de  un
subsistema de
fe on en servicio

3 Documento

1,369,360.00

3 Documento

381,056.00

0 Documento

66,226.79

En
proceso

0%

17%

DESP

0270

Especializacion  en
investigacion

educativa con fines
de fitulacion  para
docentes que tienen
a su cargo el area de
investigacion de las
IEs f d

42 Docente
especializado

545,510.00

42 Docente
especializado

545,510.00

0 Docente
especializado

66,139.86

En
proceso

0%

12%

DESP

0271

Disefio e
implementacion de un
programa de
especializacion  en
asesoria a  los
docentes formadores
responsables de la
practica.

362 Docente
asesorado

698,740.00

362 Docente
asesorado

698,740.00

0 Docente
asesorado

33,671.78

En
proceso

0%

5%

0272

Renovacion y
dotacion de recursos
educativos y
tecnolégicos en las
instituciones

30 Institucion
Educativa

1,396,000.00

30 institucion
Educativa

1,396,000.00

0 institucion
Educativa

7,220.68

En
proceso

0%

as

0273

Especializacion  en
gestion para el
personal directivo de
los institutos de
educacion  superior
focalizados y
especialistas de las
DRE/ fortalecimiento
en gestion para el
personal directivo de
los instititos  de
educacion  superior
focalizadas y

inficts

120 Director
capacitado

1,257,780.00

120 Director
capacitado

817,494.00

0 Director
capacitado

78,516.36

En
proceso

0%

10%

DESP

0274

Supervision y
evaluacion del
programa de
educacion  superior
pedagégica/diseiio
del sistema
descentralizado  de
formacion  continua
{sub sistema de
formacion inicial y en

3 Documento

1,229,700.00

3 Documento

1,129,700.00

0 Documento

225,829.00

En
proceso

0%

20%

SUBTOT,

AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 053

9,204,266.00

8,115,962.00

851,132.90

10%

DESP

0296

Diplomado en
evaluacion de
aprendizajes - énfasis
en formacion de
formadores de
acompaiiantes
pedagégicos

22 Accion

231,778.00

70 Persona

352,500.00

0 Persona

0.00

Por
ejecutar

0%

0%

SUBTOTAL PROGRAMA PRESUPUESTAL

234,778.00

352,500.00

0.00

0%

TOTAL

28,581,849.00

28,702,571.00

4,151,518.12

58

14%




A ok
e e,
E

4 0402 -201
MINISTERIO DE EDUCACION
SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
UNIDAD DE PROGRAMACION EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2012

Principales logros

» Programa Presupuestal 053 Programa de Educacién Superior Pedagégica.

Se elabor6é una guia que oriente el analisis de disefios curriculares nacionales e instrumentos
para recoger informacién sobre marco curricular y lineamientos de educacién intercultural bilingie,
que fue aprobada y validada en mesas de consulta realizadas en junio.

Respecto al fortalecimiento de competencias docentes para la gestién curricular, se culminé con la
inscripcion de 43 proyectos en educacion sobre el desarrollo sostenible presentados por institutos
de educacién superior pedagdgica de 15 regiones y se elaboraron instrumentos sobre
caracteristicas del docente formador de la carrera de idiomas - especialidad inglés, asi como del
docente formador del area de ingles del disefio curricular nacional de ofras carreras.

En este semestre se llevaron a cabo acciones de supervisiéon al primer proceso de admisién 2012
en 142 instituciones de educacion superior pedagodgica por parte de los especialistas del MED,
quedando pendiente la supervision del segundo proceso que acontecera en agosto.

Asimismo, se ejecuto el taller regional de fortalecimiento de competencias investigativas dirigido a
los docentes responsables del IX Semestre (Promocion 2008-2012), en dos sedes: del 24 al 26 de
mayo en Lima (26 docentes formadores de IESP Ancash, Huancavelica, Huanuco, Ica, Loreto,
Madre De Dios, San Martin y Ucayali); y del 07 al 09 de junio en Arequipa (31 docentes
formadores de IESP de las regiones de Arequipa, Cusco, Moquegua, Puno y Tacna).

De otro lado, se encuentran en revision los manuales de implementacion de los laboratorios de
quimica, fisica y biologia, asi como el manual de implementacion de los centros de recursos, para
su posterior aprobacién y difusion a los 10 IESP focalizados.

Del 02 al 03 de abril, se ejecuté una mesa de trabajo con directores generales de 32 IESP
focalizados para fortalecerlos en temas que permita la implementacion de las politicas priorizadas
ue buscan mejorar la calidad de la formacion docente. Mientras, que en la especializacion en
Yestion para el personal directivo, del 25 al 28 de junio se ejecuté un taller macroregional en el
Centro Vacacional Huampani, dirigido a 33 directores de IESP y 23 especialistas de DRE con el
objetivo de construir el perfil por desempefios de los directores generales de institutos y escuelas
de educacién superior.

» Programa Presupuestal 043 Programa Educativo Logros de Aprendizaje de los estudiantes del Il ciclo de
Educacion Inicial de las Instituciones Educativas Publicas - PELA Inicial

En lo que respecta al Programa de Especializacion en Comunicacién y Matematica a docentes del
Il ciclo del EBR, se tiene lo siguiente:

- Especializacion 2010-2011: en el mes de diciembre del 2011 se concluy6 con el Programa de
Especializacion en Comunicacion y Matematica, que estuvo a cargo de las Universidades
Nacionales de San Agustin, San Luis Gonzaga, Del Centro del Per(i y Pedro Ruiz Gallo, con
396 docentes especializados, pero alin no se reporta como meta fisica ejecutada en tanto no
se cuenta con la liquidacion de los convenios.

- Especializacion 2011-2012: se encuentra en ejecucion el Programa de Especializacion Docente
en Comunicacion y Matematica, a cargo de la Universidad Nacional de Trujillo e Instituto
Pedagdgico Nacional de Monterrico, con la participacion de 403 docentes; mientras que a
cargo de las universidades privadas Cayetano Heredia y Pontificia Universidad Catélica, vienen
asistiendo 330 docentes.

Mientras que respecto a la Especializacion en Comunicacién, Matematica y Psicomotricidad a
docentes del 1l Ciclo del EBR, periodo 2012-2013, se encuentra en proceso de tramite la emision
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de la Resolucion Ministerial que apruebe los convenios a suscribir con las Instituciones
Formadoras de Servicio, siendo la meta programada de 500 docentes especializados.

- > Programa Presupuestal 044 Logros de Aprendizaje de los estudiantes de Educacion Primaria de las
Instituciones Educativas Publicas - PELA Primaria

En lo que respecta al Programa de Especializacion en Comunicacién y Matematica a docentes del
il ciclo del EBR, se tiene lo siguiente:

- Especializacion 2010-2011: en el mes de diciembre del 2011 se concluyé con el Programa de
- Especializacion en Comunicacion y Matematica, que estuvo a cargo de las Universidades
Nacionales de San Agustin, San Luis Gonzaga, del Centro del Pert y Pedro Ruiz Gallo, con
659 docentes especializados, pero que aun no se reporta como meta fisica ejecutada en tanto
no se cuenta con la liquidacién de los convenios.

- Especializacion 2011-2012: se encuentra en ejecucion el Programa de Especializacién Docente
en Comunicacion y Matematica, a cargo de la Universidad Nacional de Trujillo e Instituto
- Pedagégico Nacional de Monterrico, con la participacién de 415 docentes; mientras que a
cargo de las universidades privadas Cayetano Heredia y Pontificia Universidad Catdlica, vienen
asistiendo 660 docentes.

Respecto a la Especializacion en Comunicacion, Matematica y Ciencia a docentes del Il Ciclo del

EBR, periodo 2012-2013, se encuentra en proceso de tramite la emisién de la Resolucién

Ministerial que apruebe los convenios a suscribir con las Instituciones Formadoras de Servicio,
— siendo la meta programada de 500 docentes especializados.

Problemas presentados

Respecta a los Programas de Especializacion en Comunicacion y Matematica a docentes del Il y
Il Ciclo del EBR 2010-2011, atin no se reportaron las metas fisicas ejecutadas en el 2011, debido
que no se contaba con la opinion favorable del 5° Informe y tampoco con la liquidacion del
*presupuesto de los convenios suscritos con las citadas universidades nacionales.

fortalecimiento a los docentes formadores a través de convenios, lo que dificulta el inicio de estas
capacitaciones programadas para agosto.

el J;& DESP presentd las conformidades de servicio del 5° y ultimo informe a la Unidad de
i steC|m|ento con fecha 26/04/2012 para la I|qU|daC|on del presupuesto de los convenios

Se ha gestionado reuniones con el Vice Ministro de Gestiéon Pedagogica y la Oficina de Asesoria
— Juridica a fin de agilizar la emision de la resoluciéon que apruebe la ejecucion de los cursos de
fortalecimiento a docentes formadores a través de convenios con instituciones del estado.

1.1.6.1.3.2.1. Programa Nacional de Formacion y Capacitaciéon Permanente (PRONAFCAP) -
- UE 112

El PRONAFCAP en el 2012 cuenta con un presupuesto ascendente a S/. 63,043,200, de los
— cuales la programacién a nivel de actividad se encuentran concentrados mayormente a financiar
- S/. 46,960,640 a la especializacion docente, 6,746,850 conclusién de capacitacion docente, entre
L sotros. Al primer semestre presenta un avance financiero de s6lo 4.52%.
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El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Direccion Superior Pedagégica respecto al
PRONAFCAP durante el primer semestre 2012 en la Unidad Ejecutora 112, se muestra en el
siguiente cuadro:

Cuadro N° 38
- RESULTADO DE ACTVIDADES ]
I Programacién % avance
Unkted Actividad [ os | L POA . PIA POAPINl [AI3006.43 Eigouciin £4¢ Jon
P cc Descripcién i Fisica Fisica Financlera Fisica Financiera | Estado’ fisico | financ
Unidad Ejecutora 112
Programa Nacional de
Formacién y Capacitacion 177 Docente 177 Docente En . "
DESP | 002 ;::r;nel:n;u :;ozgggja G02 4 Capacitado 400,372 Capacitado 400,372 proceso 0.00% 0.00%
Nivel de Educacion Inicial.
Programa Nacional de
Formacién y Capacitacion
Permanente - Programa 206 Docente 206 Docente En o o
DESP | 0007 Basico, fi Grupo 2010, G02 4 Capacitado 207,407 Capacitado 207,407 - * | proceso 0.00% 0.00%
Nivel de Educacion
Primaria.
Programa Nacional de
Formacion y Capacitacion 244 244
DESP | o001z | Permenente-Programa | g, | 4| pogents 326,033 |  Docente 326033 | - - En 000% |  0.00%
Basico, fi Grupo 2010, Capacitado Capacitado proceso
Nivel de Educacion
Sub total Asignacién Econémica Excepcional - Prog 627 Docente 627 Docente
Basico Capacitad 933812 | p o 933,812 - . 0.00% 0.00%
Asignacion Economica
Excepcional a Docentes del 2,187 2,187 En
DESP | 0001 | Pronafcap - Programa G02 4 Docente 984,150 Docente 984,150 - “ | proceso 0.00% 0.00%
Basico, li Grupo 2010, Nivel Capacitado Capacitado P
de Edi ion Inicial.
Asignacion Econémica
Excepcional a Docentes del 6,035 6,035 En
DESP | 0006 | Pronafcap - Programa G02 4 Docente 2,715,750 Docente 2,715,750 - - 0.00% 0.00%
Basico, ii Grupo 2010, Nivel Capacitado Capacitado proceso
de E: ion Primaria.
Asignacion Economica
DESP | 0011 Basico, f G02 4 Docente 3,046,950 Docente 3,046,950 - - 0.00% 0.00%
sico, li Grupo 2010, Capacitad ¢ itag proceso
- . pacitado apacitado
Nivel de Educacion
14,993 14,993
Sub total Capacitacién Programa Basico Docente 6,746,850 Docente 6,746,850 - - 0.00% 0.00%
C itad C Had
Programa de
Especializacion Docente .
0008 | En Cienciay Ambients, | G02 | 4 Ezsa Docent® 396,931 Ezss Docente 637,088 | - 40353567 | E° 000% | 63.34%
Nivel de Educacion specializado specializado proceso
Primaria, afios 2010-2011.
Programa de
Especializacion Docente
en Ciencia, Tecnologia y 758 Docente 758 Docente En
0013 Ambiente, Nivel de G02 4 Especializado 1,619,890 Especializado 1,619,890 - 213,674.36 proceso 0.00% 13.19%
Educacion Secundaria,
afios 2010-2012
Programa de
Especializacion en
Formacion Ciudadana y 85 Docente 85 Docente En
0019 Civica, Nivel De Educacion 02 4 Especializado 259917 Especializado 61612 ) 6161108 proceso 0.00% | 100.00%
Secundaria, afios 2010-
2011.
Programa de
Especializacion Docente
en Historia, Geografia y 207 Docente 207 Docente En
DESP | 0023 Economia, Nivel de G02 4 Especiaizado 566,981 Especiaizado 130,280 - 130,279.35 proceso 0.00% | 100.00%
Educacion Secundaria,
Afios 2010-2011.
Programa de
Especializacion Docente
DESP | 0017 | enCienciay Ambients, | Go2 | 4 | 153 Docente 734,143 | 183 Docente 0083 - -|En 000% | 0.00%
Nivel de Educacion P peciaizado proceso
Primaria, afios 2011-2012.
Programa de
Especializacion Docente en
Ciencia, Tecnologia y 103 Docente 103 Docente En o
DESP | 0014 Ambiente, Nivel de G02 4 Especializado 270,340 Especializado 270,340 - ~ | proceso 0.00% 0.00%
Educacion Secundaria,
afios 2011-2013
Programa de
Especializacion Docente
en Formacion Ciudadana y 858 Docente 858 Docente En o
DESP | 0020 Civica, Nivel de Educacion 602 4 Especializado 2603,400 Especializado 203,409 ) " | proceso 0.00% 0.00%
Secundaria, aftos 2011-
2013.
Programa de
Especializacion Docente
DESP | 0022 | enHistoria, Ceografia y | G02 | 4| gooDOOMe | 557, 4gq | 703 Docento 2372486 | - e 0.00% | 0.00%
Economia, Nivel de specializado Especializado proceso
Educacion Secundaria,
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RESULTADO DE ACTIVIDADES:
Unidad ; ‘ - % avance
Operatl = - - - R I s ey
p Doscripcion - 1 [Feioe | Tmane |
_ afios 2011-2013.
Especializacion Docente en
Educacion intercultural
Bilingiie, Nivel de 404 Docente 404 Docente En
DESP | 0004 | £ 4ycacion Inicial, para G02 4 Especializado 2458052 Especializado 2,458,052 - " | proceso 0.00% 0.00%
Zonas Amazénicas, afios
_ 2012-2013.
Especializacion Docente en
Educacién Intercuttural
DESP | 0005 | Biingde, Nivel e Educacion | G02 | 4 E1s73 3;“":; 979,198 | 173 Dosente o79.198 | - | B 000% |  0.00%
Inicial, para Zonas Andinas, peciaiza Speciaizado proceso
aiios 2012-2013.
-— Curso de Fortalecimiento y
DESP | 0028 | Certifcacien de Promotores | Goz | 4 | 2500Docere | g g0y | 500 Docorte 9500000 | - -|En 000% | 0.00%
y Gestores del Nivel Inicial P specializade proceso
Especializacion Docente en
Educacion intercultural
BilingGe, Nivel de 1098 Docente 1098 Docente En
_ DESP 0009 Educacion Primaria, para 02 4 Especializado 6,680,546 Especializado 6,680,546 ° " | proceso 0.00% 0.00%
Zonas Amazonicas, afios
2012-2013.
Especializacion Docente en
Educacion Intercultural
Bilingiie, Nivel de 673 Docente 673 Docente En
—_— DESP | 0010 Educacitn Primaria, para G02 4 Especializado 3,809,247 Especiakizado 3,809,247 - * | proceso 0.00% 0.00%
Zonas Andinas, afios 2012-
2013.
Curso de Especializacion
Docente en Ciencia,
. DESP | 0016 | Tecnologia y Ambients, | Goz | 4 | Z33Docente |y 54y 60, 238 Docente 1909349 | - .| En 000% | 0.00%
Nivel de Educacion pecial peciaizado proceso
S daria, afio 2012.
Curso de Especializacion
en Formacion Ciudadana y 230 Docente 230 Docente En
DESP 00z Civica, Nivel de Educacion Gz 4 Especializado 1,495,000 Especializado 1495,000 ) " | proceso 0.00% 0.00%
_ daria, afio 2012.
Curso de Especializacion
Docente en Comunicacion, 900 Docente 900 Docente En
DESP | 0015 Nivel de Educacion G02 4 Especializado 5,850,000 Especiafizado 5,850,000 - “ | proceso 0.00% 0.00%
S daria, afio 2012.
Curso de Especializacion
—_ Docente en Matematica, 800 Docente 900 Docente En
DESP [ 0028 | \ivel de Educacion 602 4 Especializado 5,850,000 Especializado 5,850,000 ) " | proceso 0.00% 0.00%
) S daria, afio 2012.
17,246 17,246
Sub total Especializacién Docente Docente 46,960,640 Docente 46,960,640 - 809,100.44 0.00% 1.72%
Disefio de un Sistema de - .
Formacion de E
DESP | 0025 | Acompafantes con G02 4 | 2Documento 2,156,484 | 2 Documento 2,156,484 - 261,604.61 n o 0.00% 12.13%
Enfoque IanmuInlral P
Bilingiie e | i
DEsP | oog7 | GestiondelaCapacitacion | oy | 4 | 45 pccion 6245414 | 12 Accion 6245414 | 6Accion | 1,776,211.76 | EV 0.00% | 28.44%
y Esp Docente proceso
TOTAL 63,043,200 63,043,200 2,846,916.81 ' 4.52%

A ﬁ-’)(_,r\
LA ey %\cnpales avances

“@“Q&W lo que corresponde al Programa Bésico, se tiene programado pagar las asignaciones

ecohémicas excepcionales a 14,993 docentes a nivel nacional quienes iniciaron su capacitacion en

6/7afio 2010 y concluyeron en el 2011, en el mes de junio la DESP remiti6 a la Unidad de
“Presupuesto el reporte de los docentes de los niveles de educacién inicial, primaria y secundaria
que en la capacitacion docente del PRONAFCAP Il Grupo 2010 cuentan con los requisitos
minimos para el pago de la asignacién econoémica excepcional por gastos de desplazamiento,
logros de nivel destacado y suficiente a fin que de inicio a las gestiones con caracter de urgente
- para la emisién de los Decreto Supremos y Resolucion de Secretaria General segun corresponda.

) ,,\m
w7l

En lo referente con el programa bdésico del Il Grupo del 2010 de los niveles de inicial, primaria y
secundaria los equipos encargados de los convenios suscritos con la Universidad Nacional
Federico Villareal, se encuentra elaborando un informe para las Oficina General de Administracion
reportando la variacion de meta para la elaboracién de una adenda al convenio o liquidacion del
presupuesto del convenio, debido al plazo transcurrido desde la culminacion del servicio de
- capacitacion.

En lo referente al programa de especializaciones se realizara un analisis por aino de inicio y por
cada nivel educativo.
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2010 Primaria

La especializacién en Ciencia y Ambiente concluyé en el mes de diciembre del 2011, al
culminar el afio 2011 no se contaba con la opinién favorable y/o de liquidacion de los
convenios con las Universidades Nacionales: San Luis Gonzaga, Pedro Ruiz Gallo y de
Ingenieria por ello la meta sera reportada en el presente afio, estimandose como meta de
todas las universidades 258 docentes, pero luego del reporte se identificod a 529 docentes,
cuya modificacién de meta sera solicitada posteriormente a la Unidad de Programacion, en
los meses de mayo y junio se cancelé el 4° Informe de los convenios suscritos con las
Universidades Nacionales San Luis Gonzaga y Pedro Ruiz Gallo respectivamente,
quedando pendiente la Universidad Nacional de Ingenieria.

2010 Secundaria

La especializacion en Ciencia, Tecnologia y Ambiente cuyo proceso culminara en los meses
de mayo, junio, agosto y setiembre del 2012, se tiene programada la especializacion de 758
docentes en las regiones de Ica, Lambayeque y Lima Metropolitana; sin embargo debido a
que al finalizar el afio 2011 se reportd metas que no se tenian previstas es necesario ajustar
la meta fisica a 638 docentes tal como se muestra en el cuadro adjunto, la mencionada
modificacion sera solicitada a esta unidad con posterioridad, por otro lado, se realizo la
cancelacion del 4° Informe del convenio con la Universidad Nacional de Ingenieria.

META

REGION ADDENDA UNIVERSIDAD
173 | AGRARIA LA MOLINA
LIMA METROPOLITANA 122 | INGENIERIA
143 | MAYOR DE SAN MARCOS
ICA 119 | SAN LUIS GONZAGA DE ICA
LAMBAYEQUE 81 | PEDRO RUIZ GALLO
TOTAL 638 B

La especializacion en Formacion Ciudadana y Civica la misma que culminé en diciembre del
2011, en el presente afo se emitio la opinion favorable del 5° informe del convenio con la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo cuyo pago se efectué en el mes de junio, se tiene
una meta programada de 85 docentes, la cual serd ajustada debido a que parte de ella fue
reportada en el afio 2011 por que la Unidad de Abastecimiento logré liquidar el presupuesto
del convenio de las otras universidades a fines de diciembre del 2011.

La especializacion en Historia, Geografia y Economia la misma que culminé en diciembre
del 2011 en el presente afio se emitié la opinién favorable del 5° informe del convenio con la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo cuyo pago se efectué en el mes de junio, se tiene
una meta programada de 207 docentes cuya meta serd ajustada debido a que parte de ella
fue reportada en el afo 2011 por que la Unidad de Abastecimiento logré liquidar el
presupuesto del convenio de las otras universidades a fines de diciembre del 2011.

2011 — Inicial

Disefio de un Sistema de Formacién de Formadores de Acompafantes Pedagégicos para
ello se realizaron dos talleres regionales para Formadores de Acompariantes en el marco del
Programa de Educacion Logros de Aprendizajes (PELA) de Instituciones Pulblicas de la
Educacién Basica Regular para el periodo lectivo 2012, el primer taller se llevo a cabo en 3
etapas del 20 al 24 de febrero, 05 al 09 de marzo y del 26 al 30 de marzo a nivel nacional
ese taller se conto con la presencia de 236 formadores de acompafantes (Especialistas de
la DRE, Equipo técnico local de la UGEL respectiva, formadores PIP) se conto con la
participacion de los DIGEBR y la DIGEIBIR, el segundo taller se efectu¢ durante los dias del
04 al 08 de junio y del 11 al 15 de junio del 2012 con la participacién de 1,030 formadores en
total, cabe sefalar, que el taller cuya sede es la Regién Cajamarca ha sido reprogramado
para el mes de agosto del 2012.

2011 — Primaria
La especializacion en Ciencia y Ambiente cuyo proceso esta previsto que culminara en el
afio 2013, se tiene programado la especializacion una meta fisica de 163 docentes en las
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regiones de Piura cuyo contrato con la Universidad de Piura a través de la OEIl se encuentra
en proceso la ejecucion del segundo ciclo de la especializacién habiendo culminado el
Primer Ciclo en el mes de enero del 2012.

2011 — Secundaria

- La especializacion en Ciencia, Tecnologia y Ambiente cuyo proceso esta previsto que
culmine en el afio 2014, se tiene programado la especializacion de una meta fisica de 103
docentes en las regiones de Piura cuyo contrato con la Universidad de Piura a través de la
OEIl se encuentra en proceso la ejecucion del primer ciclo de la especializacion.

- La especializacion en Formacién Ciudadana y Civica cuyo proceso esta previsto que
culmine en el afio 2013, se tiene programado la especializacion una meta fisica de 858
docentes en las regiones que se detallan en el cuadro adjunto cuyo contrato con las
Universidades Peruana Unién, Nacional de Truijillo, Pontificia Universidad Catdlica del Pera y
de Piura a través de la OEl, el primer ciclo de la especializacion a cargo de la Pontificia
Universidad Catodlica del Pertu ha concluido, mientras se encuentran en ejecucion el primer
ciclo a cargo de la Universidad Peruana Union y Universidad Nacional de Trujillo, por otro
lado, la Universidad de Piura ha pedido la no atencién de un item debido a una significativa
reduccion de la meta en atencién del contrato.

META
REGION CONTRATO. UNIVERSIDAD
431 | PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU
LIMA METROPOLITANA 300 | UNIVERSIDA PERUANA UNION
TALIBERTAD 64 | UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PIURA 63 | UNIVERSIDAD DE PIURA
TOTAL 358

- La especializacion en Historia, Geografia y Economia, cuyo proceso esta prevista que
culminara en el afio 2013, se tiene programado la especializacién una meta fisica de 703
docentes en las regiones que se detallan en el cuadro adjunto cuyo contrato con las
Universidades Peruana Union, Nacional de Trujillo, Pontificia Universidad Catélica del Pert y
de Piura a través de la OEI, el primer ciclo de la especializacién a cargo de la Pontificia
Universidad Catélica del Pert ha concluido, mientras se encuentran en ejecucion el primer
ciclo a cargo de la Universidad Peruana Unién y Universidad Nacional de Trujillo y la
Universidad de Piura.

META
REGION CONTRATO UNIVERSIDAD

187 | PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU
LIMA METROPOLITANA 331 T UNIVERGIDA PERUANA UNION
TA LIBERTAD 100 | UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PIURA 8 | UNIVERSIDAD DE PIURA
O TOTAL 703 ’
2012 — Inicial

- La especializacion en Educacion Intercultural Bilinglie para zonas amazonicas y zonas
andinas, que con Resolucion Ministerial N° 0204-2012-ED del 29 de mayo del 2012 se
aprueba el documento de Politica Educativa del Programa Nacional de Formacion y
Capacitaciéon Permanente — 2012, “Cambiemos la Educaciéon, Cambiemos Todos™ Programa
de Especializacion, dirigido a docentes de las instituciones educativas publicas de
Educacion Basica Regular y Programa de Actualizacion Docente, dirigido a docentes de
instituciones educativas publicas de Educacion Basica Regular, por ofro, lado mediante
Resolucién Directoral N° 0217-2012-ED del 26 de junio del 2012 se aprobd el documento
denominado “Términos de Referencia para establecer convenios con Universidades
Nacionales e Institutos de Educacion Superior Pedagoégicos Publicos con rango universitario
para la ejecucion del Programa Nacional de Formacién y Capacitacion Permanente 2012 —
2014 : Programa de Especializacion en Educacién Intercultural Bilinglie dirigido a docentes
de los niveles de Inicial y Primaria de Educacién Basica Regular”.
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El inicio del Primer Ciclo de la especializacion en el mes de agosto del 2012, por lo cual el
cuarto ciclo concluiria en el afio 2014, la distribucién de la meta fisica en ambos caso es
como se detalla a continuacion.

META

ESPECIALIZACION PROGRAMADA

EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE - ZONAS AMAZONICAS 404
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE - ZONAS ANDINAS 173
TOTAL ) 577

El Curso de Fortalecimiento y Certificacion de Promotores y Gestores del Nivel Inicial, al 30
de junio se encuentran en proceso la elaboracion de los términos de referencia, para iniciar
la capacitacion a 9,500 docentes coordinaras de algunas regiones del pais, se tiene previsto
su inicio en el mes de agosto del 2012.

2012 Primaria

La especializacion en Educacién Intercultural Bilinglie para zonas amazonicas y zonas
andinas, que con Resolucion Ministerial N° 0204-2012-ED del 29 de mayo del 2012 se
aprueba el documento de Politica Educativa del Programa Nacional de Formacion y
Capacitacion Permanente — 2012, “Cambiemos la Educacion, Cambiemos Todos”: Programa
de Especializacion, dirigido a docentes de las instituciones educativas publicas de
Educacion Basica Regular y Programa de Actualizacion Docente, dirigido a docentes de
instituciones educativas publicas de Educaciéon Basica Regular, por otro, lado mediante
Resolucién Directoral N° 0217-2012-ED del 26 de junio del 2012 se aprobd el documento
denominado “Términos de Referencia para establecer convenios con Universidades
Nacionales e Institutos de Educacién Superior Pedagdgicos Publicos con rango universitario
para la ejecucion del Programa Nacional de Formacion y Capacitacion Permanente 2012 —
2014 : Programa de Especializacion en Educacion Intercultural Bilingue dirigido a docentes
de los niveles de Inicial y Primaria de Educacion Béasica Regular”.

El inicio del Primer Ciclo de la especializacion en el mes de agosto del 2012, por lo cual el
cuarto ciclo concluiria en el afio 2014, la distribucién de la meta fisica en ambos caso es
como se detalla a continuacion:

META
ESPECIALIZACION PROGRAMADA
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE - ZONAS AMAZONICAS 1,098
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE - ZONAS ANDINAS 673
TOTAL ] 1,771

'«’} 2012 — Secundaria

/ + Laespecializacion en Ciencia, Tecnologia y Ambiente y Formacién Ciudadana y Civica, que
con Resolucion Ministerial N° 0204-2012-ED del 29 de mayo del 2012 se aprueba el
documento de Politica Educativa del Programa Nacional de Formacioén y Capacitacion
Permanente — 2012, “Cambiemos la Educacién, cambiemos todos” Programa de
Especializacién, dirigido a docentes de las instituciones educativas publicas de Educacion
Basica Regular y Programa de Actualizacion Docente, dirigido a docentes de instituciones
educativas publicas de Educacion Basica Regular, por otro, lado mediante Resolucion
Directoral N° 0215-2012-ED del 26 de junio del 2012 se aprobd el documento denominado
“Términos de Referencia para establecer convenios con Universidades Nacionales e
Institutos de Educacién Superior Pedagdgicos Puablicos con rango universitario para la
ejecucion del Programa Nacional de Formacion y Capacitacion Permanente 2012 — 2014 :
Programa de Especializacion en Formacion Ciudadana y Civica dirigido a docentes del Nivel

- OPR »,.  Secundaria de Educacion Basica Regular y Programa de Especializacion en Ciencia,
e Tecnologia y Ambiente, dirigido a docentes del Nivel Secundaria de Educacion Basica
(2 / =~ Regular’
. ” ’
\; i El inicio del primer ciclo de la especializacion en el mes de agosto del 2012, por lo cual el
1 cuarto ciclo concluiria en el afio 2014, la distribuciéon de la meta fisica en ambos caso es
‘ \‘ como se detalla a continuacion.
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WETA
ESPECIALIZACION PROGRAMADA
CIENCIA, TECNOLOGIA Y AMBIENTE 233
FORMACION CIUDADANA Y CIVICA 230
— TOTAL 3

La especializacion en Comunicacion y Matematica, que con Resolucion Ministerial N° 0204-
2012-ED del 29 de mayo del 2012 se aprueba el documento de Politica Educativa del
Programa Nacional de Formacion y Capacitacion Permanente — 2012, "Cambiemos la
Educacion, Cambiemos Todos” Programa de Especializacion, dirigido a docentes de las
instituciones educativas ptblicas de Educacién Basica Regular y Programa de Actualizacion
— Docente, dirigido a docentes de instituciones educativas publicas de Educaciéon Bésica
Regular, por otro, lado mediante Resolucién Directoral N° 0218-2012-ED del 26 de junio del
2012 se aprobo el documento denominado “Términos de Referencia para establecer
convenios con Universidades Nacionales e Institutos de Educaciéon Superior Pedagogicos
Puablicos con rango universitario para la ejecucion del Programa Nacional de Formacion y
Capacitacion Permanente 2012 — 2014 : Programa de Especializacién en Comunicacion
dirigido a docentes del Nivel Secundaria de Educacion Basica Regular y Programa de
— Especializacion en Matematica, dirigido a docentes del Nivel Secundaria de Educacion
Basica Regular”

El inicio del primer ciclo de la especializacion en el mes de agosto del 2012, por lo cual el
cuarto ciclo concluiria en el afio 2014, la distribucion de la meta fisica en ambos caso es
como se detalla a continuacién.

META

ESPECIALIZACION PROGRAMADA
COMUNICACI6N 900
MATEMATICA 900

TOTAL 1,800

En lo referente a la gestién administrativa de la capacitacion y especializacion de docentes, se
tiene como meta anual la realizacién de 12 acciones al ser una actividad netamente administrativa
se tiene una ejecucion fisica del 50%.

1.1.6.1.3.3. Direccién de Coordinacion Universitaria

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 39

RESULTADO DE ACTIVIDADES
s clon EJECUCION ENE-JUN

POA'- PIN (30/06/12) |
[ For | oo | s | e | oo
Analisis, Coordinacion y

Seguimiento de la . . " En o
12 Educacién Superior 2 (12 22 Accién 571,000 22 Accion 961,630 | 12 Accion 256,801 | o oco 55% i 21%

Universitaria

cc DESCRIPCION

TOTAL 571,000 961,630 256,901 21%

Principales avances

- Al | semestre la Direccién de Coordinacién Universitaria (DCU) organizé una Mesa Técnica en
Lima, la cual tuvo como objetivo general promover la creaciéon de un sistema de educacion
superior articulado, flexible y pertinente que garantice una educacién de calidad e inclusiva, que
revalore la diversidad sociocultural y lingiistica, que promueva la igualdad de oportunidades para
todos y todas, y que contribuyan al desarrollo econdémico, social, cultural y politico de la localidad,
la region y el pais. En esta Mesa Técnica participaron universidades publicas y privadas, el IESPP
Calidad en Redes de Aprendizaje (CREA), el Centro de Servicios para la Capacitacion Laboral y el
"\ Desarrollo (CAPLAB), el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), entre otras
" instituciones, habiendo logrado convocar a 40 participantes.
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Se elaboré la Guia de Entrevista a Actores Nacional, asi como la Guia de Entrevista a Actores
Regionales, las cuales servirdn para realizar las entrevistas a profundidad, a autoridades de las
instituciones de educacién superior, empresarios y otros actores vinculados al sector productivo,
en el marco de la elaboracion de la propuesta de la Ley del Sistema de Educacion Superior.

Se validd la Guia de Entrevista a Actores Regionales en la ciudad de Puno.
Adicionalmente, la DCU ha cumplido con emitir opinién técnica, entre otros, sobre:
- Proyectos de Ley sobre creacién de nuevas Universidades.
- Proyectos de Ley sobre incorporacion de IESPP y Escuelas de Formacion Artistica a la
Ley universitaria.
Proyecto de Ley que promueve el acceso a créditos destinados a financiar estudios universitarios
con garantia del estado.

1.1.6.1.4. Direccion General de Educacion Basica Especial

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Direccion durante el | Semestre del afio 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 40
RESULTADO DE ACTIVIDADES
cion % avance
Sl Actividad 06 | 1A POA-PIA POA~ PIM (A1 30.06.12) Efecucién Ene - Jun
P cc | Descripcién Fisica | Financiera Fisica | Financiera | Fisica | Financiera | Estado fisico | financ
Unidad Ejecutora 026
Direccién
Ge;eral Gestion, desarrollo curricular 4 4 2 E
e 309 | y Formulacion de Programas 1 2 1,519,094 1,321,462 470,235 n 50% 36%
Educacion - Documento Documento Documento Proceso
Basica estratégicos
Especial
Direccion
General . -
de 510 Fortalecimiento, desempefio . 1500 197920 1500 En
Educacién 10 | docente en 5 Docente .32 Docente 826,500 - 176,255 Proceso 0% 2%
i CEBES,CREBES,PRITES, [EI
Basica
Especial
Direccién
Genera! Mejoramiento del Servicio 3500 3500 3282 .
Educacion 311 | Educativo a través del 1 9 Persona 879,068 | Persona 747,293 persona 219,492 P:aceso 94% 29%
Basi CENAREBE Atendida Atendida Atendida
asica
Especial
Direccion
General a
do o1y | S Educn .‘,’21523323 1| g | 3000 454,518 | 3000 455,026 | 2000 80530 | E° 67% | 18%
Educacion NEE persona > persona ' Personas ” Proceso
Basica
Especial
TOTAL 3,650,000 3,350,281 946,512 28%

Principales avances

La importancia de la RD N2 1791 en el Marco de la Ley General de Educacion, establece que la
Educaciéon Basica Especial tiene un enfoque inclusivo y tiende a personas con necesidades
educativas especiales con el fin de conseguir su integracién en la vida comunitaria y su
participacion en la sociedad.

Como parte de la gestion de la DIGEBE, se viene desarrollando las acciones necesarias para
cumplir con lo establecido en la RD N® 1791 en el Marco de la Ley General de Educacion, para lo
cual, se viene ejecutando lo contemplado en el marco del Plan Operativo Anual.

Se realiz6 la impresion de materiales y folleterias. Se realizaron las gestiones administrativas para
el proceso de contratacion del servicio de distribucion de material técnico pedagégico para el
CEBE, PRITE e Instituciones Educativas Inclusivas por CEBE, especialistas de DRE y UGELs.

Se cumplié con la difusién de la Resolucion Directoral N 1791 "Atencion a los estudiantes con
NEE asociados al Talento y Superdotacion mediante la Directiva del Afio Escolar se ha cumplido
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con los aspectos centrales de la Directiva del Talento, asimismo; a través de la pagina web y la
entrega a los directores en Direcciones Pedagdgicas.

- Se ha logrado disefiar y costear un Programa Presupuestal que esta conformado por la DIGEBE,
OINFE, la DRE Lima Metropolitana a través de sus UGELs, DRE Callao, Ica, Ayacucho y Tumbes.
Este programa se encuentra reformuldndose en todas las actividades de acuerdo a las
—_ especificaciones dadas por el MEF.

En el marco del fortalecimiento y desempefio docente se ha elaborado Planes de Trabajo cuyas
metas tienen cobertura nacional, referidos a la capacitacién, monitoreo y Jornadas de Inter
- aprendizaje, con cronogramas de ejecucion y metas de atencion con las regiones seleccionadas.

Se ha elaborado el Plan de Capacitacion "La Educacién Basica Especial y la Educacion Inclusiva”,
el cual tiene como meta de intervencion a 12 regiones del Peru a fin de fortalecer la calidad en la
atencidon educativa de los nifios, nifias y jovenes con discapacidad, con una meta programada de
atencion de 1500 profesionales vinculados a la educacion basica especial, se ha dado el Taller de
Capacitacion a los docentes de la comunidad de Paran, Jurisdiccion UGEL N° 09 Huaura, este
- taller consto de 3 modulos:

En lo referente al monitoreo se elaboré el Plan de Trabajo que contempla las acciones

programadas por esta Direccion para ejecutar el monitoreo y acompafiamiento a los CEBES,

CREBES y PRITES, considerandose dentro de las regiones monitoreadas a 12 regiones que

formas parte del Convenio de Cooperacion Técnica entre el Ministerio de Educacién y el Ministerio

de Salud y su agenda 2001-2016, lo cual contribuira al mejoramiento de la calidad de vida de los

- estudiantes, de su entorno familiar y comunitario, en: Apurimac (40), Huancavelica (33), Ancash,
(61), Lambayeque (68), Ucayali (37).

Como logro de aprendizaje los participantes han demostrado su interés en todas las actividades
desarrolladas en la Jornada formulandose los logros de aprendizaje en grupos para los niveles de
inicial y primaria, en las areas de comunicaciéon y matematica como primer documento que se
ontinuara enriqueciendo con los aportes de todos los docentes en sus instituciones.

realizado la elaboracion del Plan Anual de Capacitacion que integra la capacitacion virtual y
presencial, asi como la Segunda Jornada Pedagogica de los CREBE, trabajado por el personal
especialista del Centro Nacional de Recursos de Educacion Basica Especial-CENAREBE.

tiene el primer informe del 12 curso del afio, desarrollado a inicios de afio "Atencién a las NEE
os estudiantes con discapacidad auditiva y la lengua de sefias peruana”. Se realizé la
& encia técnica a la ciudad de La Libertad (Trujillo).
han ejecutado cursos virtuales y presenciales, contando con 3,282 docentes, fortaleciendo las
“"" capacidades de los profesionales docentes de la EBR, EBA y ETP para la atencién de los
estudiantes con incapacidad incluidos en las instituciones educativas a nivel nacional, a través de

estos cursos virtuales y presenciales se esta logrando tener un mayor alcance en metas de
- atencion relacionados a la capacitacion.

Se logré la seleccion del Método de Iniciacion a la Lecto-escritura Braille, texto en sistema braille
con imagenes en relieve, los cuales son utilizado por los nifios con discapacidad visual (ceguera)
del nivel inicial, primero y segundo grado de educacion primaria, se ha producido 600 textos: 300
del Tomo | y 300 del Tomo |l

— Se logro el disefio de la estructura de la pagina web y la elaboracion de los contenidos del Centro

Nacional de Recursos de educacién Basica Especial-CENAREBE, ademas, se ha logrado que dos
de cinco CREBES cuenten con informacion basica, elemental e inicial del Sistema ABIS.
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Se ha logrado sensibilizar alrededor de 2000 agentes educativos, para lo cual se han realizado
diversas acciones y/o actividades como el lanzamiento de la Campafia de “Buen Inicio del Afo
Escolar y Matricula de nifios, nifas y jovenes con discapacidad 2012", y la Reunion de Periodistas,
con la finalidad de difundir y sensibilizar a la comunidad educativa en relacién a la discapacidad, a
fin de lograr que el numero de estudiantes con discapacidad incluidos en todos los niveles y
modalidades del sistema educativo se incremente y participe plenamente logrando aprendizajes
utiles para la vida.

Se realiz6 una actividad central en la Institucidon "Carlos Wiesse" UGEL 04 Comas y se logré una
participacién presencial de 800 personas entre directivos, docentes, padres de familia y
estudiantes de diferentes modalidades del sistema educativo.

Se realizo6 la difusién a nivel local y nacional de las acciones contempladas por el buen inicio del
afo escolar, a través de afiches, banners, gigantografias, folleterias de mano (mosquitos) y
tarjetas de invitacion a las Direcciones Regionales (via correo electrénico) para su difusion.
También es necesario mencionar, que mediante RM N2 0123-2012-ED en Marzo fue aprobada la
Directiva N2004-2012-MINEDU/VMGP-DIGEBE, "V Concurso Nacional de Experiencias Exitosas
en Educacion Inclusiva 2012" cuya finalidad es normar la organizacion, ejecucién y evaluacién del
mismo, a fin de contribuir de manera efectiva en el proceso de sensibilizacion y toma de
conciencia de todos los agentes educativos y comunidad en general, respecto a la necesidad de
trabajo conjunto por la igualdad y la no discriminacién.

Esta Direccidon mantiene reuniones de Mesa de Dialogo y accién conjunta por la Educacién
Inclusiva, en la cual se encuentran representantes del Ministerio de Educacién, Congreso Nacional
de la Republica, representado por la Comisién de Asuntos de Personas con Discapacidad,
Concejo Nacional para la Integracion de las personas con discapacidad, Defensoria del Pueblo,
Confederaciéon Nacional de Personas con Discapacidad del Perd, Foro Educativo, la Fundacion
Telefénica, Ministerio de Salud (MINSA) y el FENASPADIS Federacion Nacional de Asociaciones
de Padres de familia y PCD.

\Se tuvo el conversatorio Avances en la reflexion y construccién del marco curricular de la EBR,
Jpara ello se invitd al Sr. José Luis Encinas: Asesor de la Direccién General de Educacién Basica
Regular.

Finalmente en coordinacion con la sociedad civil, se tuvo coordinaciones con la ONG FADRE para
la realizacién de diagnostico oportuno sobre discapacidad visual en la comunidad de Paran.

Se ha logrado la suscripcion del Convenio con el Cuerpo de Paz, conformacion del Grupo de
Trabajo para validar los sistemas alternativos de comunicacién para personas con sordo ceguera.

También se ha desarrollado acciones de monitoreo al desarrollo de la campaia, referente al buen
Inicio del Afio Escolar y la Matricula 2012 de estudiantes con discapacidad en los Centros y
Programas de la EBE y en las instituciones educativas Inclusivas a nivel nacional, habiendo
recibido informacion a la fecha el 80% del total.

Problemas presentados

En noviembre del 2011 se realizd la evaluacién censal a estudiantes de segundo grado de
primaria, con el fin de conocer su nivel de logros de comprension lectora y matematica, por ello se
ha formado el Plan de Accién conjunta intersectorial conformado por el MED-DRELM-MLM debido
a los resultado difundidos en Abril 2012 que han sido preocupantes, por el porcentaje de
estudiantes que alcanzaron el nivel esperado ha sido bajo a nivel regional y nacional. Se detecté
entonces que el crecimiento de los aprendizajes en las escuelas publicas y privadas se ha
estancado y/o descendido.

Las jornadas de inter aprendizaje no se realizaron en el semestre por falta de personal
pedagégico, debido a que al detectar el estancamiento o descenso de los aprendizajes, la alta
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direccion ha dispuesto a todas las direcciones, disponer de personal especialista que tenga
conocimiento de aspectos pedagdgicos y curriculares.

Otra dificultad que se presentan para el personal técnico que labora en esta Direcciéon son las
politicas de seguridad de la red para la instalacién de software libre para investigacion las cuales
dificultan o dilatan la libre disponibilidad para el uso de pruebas (laboratorio).

En las capacitaciones virtuales algunos participantes presentaron dificultades para rendir la prueba
y enviar el trabajo solicitado por la DIGEBE, debido a que tuvieron dificultades para acceder a la
plataforma ingresando después de la fecha programada.

En el presente semestre no se ha podido realizar la distribucion de textos, debido al siniestro
(incendio) ocurrido en los almacenes del MED.

Acciones adoptadas

Al detectar que el crecimiento de los aprendizajes en las escuelas publicas y privadas se ha
estancado y/o descendido, la Alta Direccién ha dispuesto a todas las direcciones, disponer del
personal especialista que tenga conocimiento de aspectos pedagdgicos y curriculares.

Como accion adoptada se correra las fechas planificadas de las Jornadas de Inter aprendizaje que
se tenian consideradas para el siguiente semestre.

Se brindé facilidad a los participantes que se encuentran en zonas rurales, donde no tienen facil
acceso al internet para que puedan continuar participando del curso virtual.

El presupuesto de la distribucion de textos se ha reorientado para la realizacion de una consultoria
en tanto se apruebe la ampliacion presupuestal solicitada

.1.6.1.5. Direccion General de Educacién Intercultural, Bilingiie y Rural

| avance fisico y presupuestal alcanzado por la Direccién durante el primer semestre del afo
2012, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 41
RESULTADO POR ACTIVIDADES

= PROGRAMACION ;
Actividad LA POR-PIA POA P G006 EJECUCION ENE-JUNIO
[ Descripcion - | [ Fisica | Financiera | Fisica | Financiera | Fisica | Financiera | Estado

: ~Rjreccion General de Educacién Intercultural Bilingiie y Rural

(o) Dotacion de material educativo

L VN impreso de educacion intercuitural 15000 15000 En o
39 % y tﬁlingﬁe en castellano como 12y s Alumno 700,000 Alumno 512,000 0 68.141.28 Proceso 0% 13%
[ Z } en Lenguas Originarias - Inicial
. /] Disefio e implementacion de la En

L) Politica Nacional de Lenguas 1 | 3 | 2Estudio | 3,500,000 [ 2 Estudio 2,432,000 0 528,431.34 Proceso 0% 22%
= Originarias

Dotacion de material educativo 103 110399 e

impreso de educacion intercuitural 99 n o

0104 y b?lingue en castellano como L2 y 3 Alumno 5,438,848 Alumno 8960848 0 69431345 Proceso 0% 8%

en Lenguas Originarias - Primaria

Gestion Educativa a través de

Redes Rurales en zonas En o o
0353 monolingiies, bilingies, y de 1 1 3| 300Red 4,825,000 | 300 Red 2,620,000 0 742,478.62 Proceso 0% 28%

frontera

Gestion de la Educacion » - " En N o
0355 Intercultura, Bilingie y Rural 11 3| 22Accion | 2,433,632 [ 22 Accion | 2,863,632 Accién 859,709.87 Proceso 50% 30%

o L 30,000 30,000

0357 | \dentficacion De Insfituciones 1| 3| institucien | 685,000 | instiucion | 1376000 | O 10596149 | o, E" %% | 8%

Educativas Bilingles Educativa Educativa Proceso

Asistencia Técnica a Regiones 13 13 .

para laimplementacion de la . ' 87 n 0% 25%
0365 Propuesta Pedagégica 113 IL?:::}?:(;?a 2,700,000 I::::?:é?a 1,425,392 0 356,587.58 Proceso o 5%

Intercultural y Bilingiie en EBR

SUBTOTAL PROGRAMA PRESUPUESTAL 20,282,480 20,189,872 3,355,623.63 17%
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RESULTADO POR ACIMDADCI;g — ]
i PROGRAMACION . % avance
Actividad loc|La FOAPIA POA - PN GOI0BI1Z] EJECUCION ENE-JUNIO
cC Descripcién Fisica Einanclera Fisica | Financiera | Fisica | :Financlera .| Estado Fisico | Financ.
Construccion e implementacion de
propuesta pedagogica de 1 1 En 5
0316 educacion secundaria en zonas ! 3 Documento 361,152 Documento 302,152 0 9,391.04 Proceso 0% 0%
rurales, bilingties y monolingies
Estrategias de comunicacion y 25,000 25,000 240 En
. ., I ) i o, 0
0366 | difusion de la EIB y la educacion 113 Eamilia 1,675,000 Familia 1,159,000 Familia 401,200.53 Proceso 1% 35%
en zorias rurales
Participacion comunitaria en la 300 300 En .
m 0,
0367 gﬁ;{:\z;(:gn en zornas rurales y 113 Comunidad 1,792,520 Comunidad 646,640 0 269,658.76 Proceso 0% 42%
Estudios de pre inversion para la
implementacion del mejoramiento,
instalacion y/o ampliacion del En
0368 | servicio educativo de educacion 113 0| 72 Estudio | 26,495,000 0 6,415,326.13 Proceso 0% 24%
basica regular para incrementar
los logros de aprendizaje en redes
educativas rurales del pais
SUBTOTAL PRESUPUESTO APNOP 3,828,672 28,602,792 7,176,576.46 25%
TOTAL 24,111,152 48,792,664 10,532,200.09 22%

Principales avances

La Actividad de La Escuelas al Aire (LEA) en 60 sedes focalizadas en las redes educativas rurales,
en las regiones de Amazonas, Arequipa, Apurimac, Ancash, Ayacucho, Cajamarca, Cusco,
Huancavelica, Huanuco, Ica , Junin, La Libertad, Lambayeque, Lima Provincias, Loreto, Madre de
Dios, Moquegua, Pasco, Piura, Puno, San Martin, Tacna, Tumbes y Ucayali cuyo principal objetivo
es fortalecer las practicas de crianza de padres, madres y familia, para el desarrollo integral de los
nifios y nifias menores de tres afios; de los ambitos rurales; se da a través del Programa Radial La
Escuela Del Aire.

Se realizaron talleres Macro Regionales en el mes de abril cuya sedes fueron Cusco, Huancayo,
lca y Lambayeque con 56, 67, 22 y 85 participantes se traté6 sobre las politicas nacionales
respecto a la atencion de la primera infancia desde un enfoque intercultural bilingle en el pais,
| motivar y comprometer el trabajo en redes comunicacionales para dinamizar las actividades y dar
$/ asesoramiento técnico a los equipos, en los procesos de produccion, difusion y evaluacion del
programa LEA. Se esta llegando a un promedio de 2500 familias en total producto del trabajo de
las 60 sedes focalizadas.

Se ha constituido el Comité Nacional de la EIB, como 6rgano de consulta para orientar las politicas
5 &% de la EIB, este Comité cuenta en la actualidad con representantes de los pueblos andinos,

2 N\amazonicos y afrodescendientes, y tienen reuniones mensuales al cabo de las cuales se suscriben
ctas de acuerdos con el propésito de orientar adecuadamente las politicas de EIB en el sistema
ducativo, convocando a mesas de trabajo con diferentes actores de la sociedad civil, lideres
indigenas, docentes y especialistas en EIB. Por otro lado en el marco de las campaias
interculturales se viene desarrollando los viernes interculturales, en el cual se socializa y reflexiona
sobre todas las acciones de EIB que se vienen desarrollando en el pais, esta actividad se
desarrolla con |a visualizacion de diversos videos editados que fomentan la EIB con el propédsito
de fortalecer las capacidades de los equipos locales y promover la EIB se ha desarrollado la
pasantia para recoger la experiencia de un albergue educativo indigena de la region Cuzco que
sera replicado en la regién Tacna desde un enfoque intercultural e inclusivo.

Se estad implementando la Unidad Formuladora de PIP de la DIGEIBIR con un equipo de
profesionales multidisciplinario, el que estara a cargo de revisar los entregables de los 72 PIP
rurales que presenten las empresas contratadas para el desarrollo de los mismos. Asi mismo, esta
en proceso la elaboracion de los Planes de Trabajo para la ejecucion de los Talleres con los
Formuladores de las Regiones que involucran a las 72 redes rurales.

La Unidad Formuladora de DIGEIBIR, viene llevando a cabo la evaluacion y revision de los
estudios de pre inversion publica para las 72 redes educativas rurales a nivel nacional, y que
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fueron adjudicados a empresas consultoras a través de un Concurso Publico convocado por la
OEl.
A modo de resumen, los principales logros para éste semestre del afo son:

1. Se convocé a Concurso Publico a 72 redes educativas rurales, de los cuales se ha adjudicado
la Buena Pro a 70 redes educativas rurales (1ra, 2da y 3ra. Convocatorias); quedando pendiente
- de convocatoria solo dos redes.

2. La Unidad Formuladora ha contratado especialistas en pedagogia, en infraestructura y en
proyectos de inversion publica; con la finalidad de revisar, analizar y evaluar a los proyectos de pre
inversion publica remitidos en entregables por las empresas consultoras. Dichos especialistas se
han organizado en 06 grupos de trabajo para llevar a cabo la evaluacién respectiva.

— 3. Se presenta el avance de las empresas consultoras con respecto a la entrega de productos:

- Se ha aprobado los primeros entregables de 70 redes educativas rurales, que corresponden
al 30% del contrato.

- Se ha aprobado los segundos entregables de 19 redes educativas rurales; queda pendiente
de revision y/o levantamiento de observaciones por parte de los contratistas, 51 redes
educativas rurales.

— - Se ha aprobado los terceros entregables de 03 redes educativas rurales; queda pendiente de
revision y/o levantamiento de observaciones por parte de los contratistas, 09 redes educativas
rurales.

- Son 58 redes que no cuentan con tercer entregable presentado.

- Las redes educativas rurales de Kigkis y Soledad han sido aprobadas y han pasado a la OPI
para la revision respectiva.

—_ En tal sentido, se cuenta ya con 4 redes educativas rurales que se encuentran en la etapa
previa a la Factibilidad.

Programa Presupuestal

En coordinacion con las regiones se desarrollaron seis (06) talleres de fortalecimiento de
capacidades dirigidos a los equipos regionales de produccion de materiales EIB a nivel nacional.
Estos eventos se desarrollaron en: Chiclayo, Huancayo, Pucallpa, Puerto Maldonado, San Lorenzo
y Tarapoto. Estos eventos han permitido a los miembros de los equipos de produccion de
7 materiales educativos EIB de las distintas regiones fortalecer las capacidades de elaboracion de
materiales educativos EIB para el nivel Inicial, elevar el nivel de motivacion y compromiso de los
equipos de produccion de materiales EIB de las distintas regiones, motivar a los integrantes de
estos equipos para la elaboracion de materiales audiovisuales y multimedia. Se realizaron visitas a
_A—-._laregiones de Amazonas, Apurimac, Cusco, Lambayeque, Loreto, Madre de Dios, Puno y Ucayali,
..6’*‘?#“’0 n la finalidad de coordinar con los especialistas y docentes de las mismas respecto a la
14 %‘R’ uccién de materiales EIB que deben ser impresos en el presente periodo.
FUENEE 2
%~ Se/han realizado 05 reuniones con la mesa técnica de politica lingiistica, la cual esta integrada
- e i POr representantes del Ministerio de Cultura, IGN, INEI, IPEBA, ILV, CILA-UNMSM, MINEDU;
©"-"como resultado de las cuales se elaboraron los términos de referencia para la contratacion de la
consultoria que elaboraran una base de datos linglistica y un documento nacional de lenguas
originarias, ademas, se vienen realizando otras reuniones para la elaboracion del anteproyecto de
la reglamentacion de la Ley N° 29735.

Se han conformado las comisiones encargadas de la normalizacion de los alfabetos de las
- lenguas Sharanahua, Wampis, Achuar, Secoya y Huitoto y se elaboraron los términos de
referencia para la contratacion de los consultores que se encargaran de elaborar las guias de uso
. de alfabeto en lengua Nomatisguenga, Yine, Kandozi-Chapra, Kakataibo, Aymara, Shipibo y Ese
}\ Eja
N\
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Por otro lado, se realizaron talleres para construir de manera participativa y descentralizada las
guias de uso en lenguas: Jagaru, Harakbut, Ashaninka, Shawi, Nomatsiguenga, Yine, Kandozi-
Chapra, Kakataibo, Aimara, Shipibo, Ese Eja y quechua amazonico, en los cuales participaron:
docentes, especialistas de DRE y UGEL, sabios, jefes de comunidad, dirigentes de organizaciones
indigenas, entre otros, permitiendo Contar con un documento con pertinencia linglistica y cultural
destinado a docentes hablantes de estas lenguas.

Asimismo, se han realizado visitas a las regiones (Madre de Dios, Apurimac, Cusco, Amazonas,
Loreto, Ucayali y Junin) para dar asistencia técnica a los equipos técnicos de las DRE y UGEL
para el desarrollo de, registro de lenguas, talleres para la normalizacién de alfabetos, elaboracién
de guias de uso de alfabeto en lenguas amazodnicas y andinas; todas ellas enmarcadas en la linea
de la Politica Nacional de Lenguas.

Se desarrollaron 5 eventos para la normalizacién de los alfabetos de las lenguas: Kakinte, Huitoto
- Murui, Secoya, Sharanahua, Wampis y Quechua amazénico, en estas reuniones participaron:
padres de familia, dirigentes nacionales y regionales de organizaciones indigenas, docentes,
investigadores, autoridades educativas de las DRE y UGEL, jefes de comunidades, entre otros, en
ellos se ha logrado consensuar una propuesta de alfabeto en las lenguas, socializar los estudios
linglisticos para las propuestas de alfabetos de las lenguas y se elabord planes de trabajo para
ampliar el consenso de las propuestas de alfabeto.

En coordinacién con las regiones se desarrollaron siete (07) talleres de fortalecimiento de
capacidades dirigidos a los equipos regionales de produccion de materiales EIB a nivel nacional.
Estos eventos se desarrollaron en: Cusco, Chiclayo, Huancayo, Pucallpa, Puerto Maldonado,
Puno, San Lorenzo y Tarapoto, en estos eventos han permitido a los miembros de los equipos de
producciéon de materiales educativos EIB de las distintas regiones fortalecer las capacidades de
elaboracion de materiales educativos EIB para el nivel Primaria, elevar el nivel de motivacion y
compromiso de los equipos de produccion de materiales EIB de las distintas regiones y motivar a
s integrantes de estos equipos para la elaboracion de materiales audiovisuales y multimedia y se
abord la proyeccion de produccion de materiales educativos al 2016.

demas se realizo talleres macro regionales de fortalecimiento de capacidades para la elaboracién
de materiales educativos a equipos de produccion de materiales educativos EIB, en las regiones
de: San Martin, Loreto, Cusco, Madre de Dios, Junin, Lambayeque y Ucayali, asistieron 280
participantes entres docentes y especialistas de las DRE y UGEL respectivas, se logro capacitar a
miembros de los equipos de produccion de materiales sobre tipos de materiales, interculturalidad
a\en los materiales y materiales multimedia, fortalecer las capacidades en la producciéon de
ateriales con enfoque EIB, elevar el nivel de motivacion y compromiso de los integrantes de los
quipos de produccion de materiales educativos EIB en las distintas regiones para la elaboracion
X &/ de materiales educativos.
PLAWSS
Se encuentra en licitacion la impresion de materiales EIB de primaria a través del Concurso
Publico N° 06-2012-ED/UE 026, de acuerdo al cronograma se debe adjudicar en el mes de agosto,
asi mismo, se solicito la estimacion de valor referencial para el servicio de transporte para la
distribucién de los materiales que seran impresos que esta programado para el |V trimestre.

Se cuenta con equipos de profesionales en cada region (especialistas EIB y rural), en las 72 redes
educativas rurales del pais, capacitados para el recojo de informacion para la elaboracion del
diagnostico pedagodgico de las redes, de tal manera que se convierte en el insumo principal para la
elaboracion de planes de acompaiiamiento, el recojo de informaciéon esta relacionada con el
docente y al estudiante, se cuenta a la fecha con instrumentos para recoger informacion para la
linea de base de los aprendizajes y factores asociados en las redes focalizadas, los especialistas
de la UGEL han realizado visitas de reconocimiento y validacion de los ambitos y las
caracteristicas de las redes focalizadas, se ha mejorado la data de |l.EE. que corresponden a la
red asimismo de ha fortalecido capacidades de los especialistas de UGEL para que faciliten la
informacion referidos al aspecto de gestion pedagogica que sirve de insumo para la elaboracion de
los perfiles de los proyectos de inversion el equipo de profesionales por region esta compuesto por
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coordinadores de asistencia técnica, asistentes técnicos, especialistas EIB y de rural de las UGEL
y DRE. Este equipo se ha encargado de elaborar el diagnostico de las redes educativas rurales
focalizadas, a través de la aplicacion de 6 instrumentos los mismos que han sido procesados y
que de un modo constituye el diagnostico por red, y en una segunda etapa se elaborara el
diagnostico nacional.

— Se realizo talleres agrupando en 4 eventos, un evento fue con la participacién de regiones como:
Mogquegua, Tacna y Puno con 59 participantes, Arequipa, Apurimac con 56 participantes,
Ayacucho e Ica con 49 participantes y Madre de Dios y Cusco con 38 participantes, el propdsito de
los talleres sera el de generar condiciones para el empoderamiento de los actores en la fase
previa a la implementacion de las Escuelas Marca Peru en las redes educativas rurales. A la fecha
se llevan registradas 8,000 I.EE cuya lengua materna de los estudiantes es originaria, dicha
informacion ha servido para el redisefio de la focalizacién de la intervencion del PELA 2013,

Asimismo se ha fortalecido capacidades de los especialistas de UGEL para que faciliten la
informacion referidos al aspecto de gestion pedagégica que sirve de insumo para elaboracion de
los perfiles de los proyectos de inversion, para ello se han realizado las jornadas informativas
agrupando en 4 grupos macro regionales la denominada Region Amazonia y se trabajo con 13
especialistas de las regiones de Amazonas, Loreto, Madre de Dios, Ucayali y San Martin), Region
Centro con 38 especialistas de las regiones de Pasco, Huanuco, Junin, Huancavelica, Ayacucho,
—_ Ica, Arequipa, Cusco, Puno, Apurimac, Moquegua y Tacna, la Region Norte con 21 especialista de
las regiones de Tumbes, Piura, Cajamarca, Lambayeque, La Libertad y Ancash y la Region Lima
Provincias con 10 especialistas de la region, todo se realizo en comunidades e II.EE. de las redes
educativas rurales. Las jornadas informativas se realizaron dentro del periodo del 01 de junio al 25
de junio con una duracion de 5 a 10 dias de visita a las comunidades e instituciones educativas de
las redes educativas rurales, con la estrategia de 1 dia de jornada de trabajo en comunidad.

—_ Se han desarrollado tres jornadas macro regionales en el mes de abril en Arequipa, Chiclayo y
Lima en la que se ha socializado el modelo de la propuesta pedagégica EIB, se ha precisado las
orientaciones para sacar adelante el desarrollo de la linea de base en las redes educativas
focalizadas, se han entrenado en el manejo de instrumentos para estudiantes docentes y padres
de familia, asimismo, se ha orientado el proceso de acompafiamiento y asistencia técnica que

Se ha logrado a la fecha aspectos importantes como la mayor participacion de distintos actores en
la conformacion de propuestas EIB, mayor presencia de profesionales indigenas con
conocimientos y experiencias EIB con los equipos técnicos de DRE, UGEL, Region y MED, se
ta dando mayor designacion de recursos presupuestarios para la produccion de materiales EIB

bjetivo del plan estratégico es el de desarrollar una EIB de calidad en todos los niveles de la
BR, con pertinencia cultural y linglistica que permita la confluencia de saberes acorde con
prioridades regionales y que genere en estudiantes competencias para desenvolverse en
diferentes contextos.

Se viene trabajando en las regiones el monitoreo y asistencia técnica a la actividades para la
adecuada y prolija identificacion de las II.EE. bilinglies en las diferentes regiones del pais, todo
con el Unico proposito de poder brindar un adecuado servicio EIB, lo que permitira atender las
regiones mas desprotegidas del pais. Asimismo para que las actividades de la direccion sean
fortalecidas en el mes de julio se llevara un taller de coaching con los trabajadores de la DIGEIBIR,
a manos de un profesional en la materia a fin de fortalecer las capacidades y lograr la
- sensibilizacion requerida para poder seguir la linea y la mirada de inclusion e interculturalidad.
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Problemas presentados

El servicio de impresion de materiales educativos, el cual debe estar concluido en el IV trimestre
para garantizar su distribucion para el uso el proximo periodo.

Medidas adoptadas

Asistencia técnica para elaboracién de diccionarios, vocabularios, Quechua, Chanka, Cusco,
Aimara Ashanika, Sharanahua se suprime porque se ha priorizado la elaboracion de los manuales
de escritura para fortalecer las capacidades comunicativas en lengua originaria de los docentes,
se prevé retomar el préximo periodo.

Dotacién de material educativo impreso de EIB castellano primaria se encuentra en proceso de
licitacién la impresion de materiales EIB, de acuerdo al cronograma debe estar adjudicandose en
el mes de agosto, asi mismo, se solicito la estimacion del valor referencial del servicio de
modulacion y transporte de los materiales que serdn impresos para su distribucion a nivel
nacional.

A partir del mes de julio se continuara con la ejecucién de talleres para produccion de materiales
EIB en coordinacién con las regiones de Apurimac, Amazonas, Cusco, Puno, Ayacucho, Junin,
Huancavelica, Ucayali, Loreto, San Martin, Lambayeque, Pasco, entre otros.

1.1.6.1.6. Direccién General de Tecnologias Educativas

EED
O (7 _ . -
& % El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Unidad durante el | semestre del afio 2012, se
w x|Mmuestra en el siguiente cuadro:
V\ \0 . o
: = Cuadro N° 42
%, “f RESULTADO DE ACTIVIDADES
%, Pro % avance
Zaelprod P ol Activided 06 | 1A FOA-PIA T POAPMAIRB6TE] Ejecugién Eno - Jun
P cC 1 Descripcién Fisica'~ | Financiera | Fislca | Financlera Fisica | Financlera | ~Estado fisico. | financ
Unidad Ejecutora 026
GT:\::& Servicio Pedagogico 17,150 17,150 3,393 En
SEEDLD e | 36 | oo 59 1 [ 15| Docente 8,164,576 | Docents 8,164,576 | Docentes [ 2605,998.71 | - 20% | 32%
0o ‘Vo ecn '°§' on capacitado capacitado Capacitados 00880
& 1 S\ Direcais Servicio d
& ireccion TvICIO d&
" 2 ¢ 4297 4297 3,945
© Fenetalde | 44 Conectividad a la 1 | 15 | insttuciones | 24,218,348 | instuciones | 24,218,348 | nstituciones | 5.268,484.06 | °" 9% | 2%
-y . ecnologias Comunidad Educati E . " Proceso
« ‘L/ Educat Educativa ucativas ducativas Educativas
% Koy
V Direccion
N ; 1470 1470
N? A T(;e""’;;‘."’ 338 L';':{’f"“’;"“fl"é"E"" 1 | 15 | instiuciones 2,784,052 | Instituciones 2,784,052 0 785,374.15 5“ 0% | 20%
25"0 ‘las enlas [l Educativas Educativas Toceso
TOTAL 35,166,976 35,166,976 8,659,857 25%

Principales avances

La Direccién General de Tecnologias Educativa, en su actividad servicio pedagégico en TIC logro
capacitar a 852 docentes de los niveles de educacién primaria y secundaria, adicional se logrd
llegar a las regiones de Ancash, Piura, Ica, la Libertad y Lima capacitando a 2,064 docentes de
acuerdo al convenio MED — MICROSOFT.

Se desarrollaron 4 cursos virtuales, denominados: tutoria virtual, TV educativa, Robética Educativa
y uso del portal educativo Perd Educa, teniendo una participaciéon de 355 docentes

En el marco del proyecto de fortalecimiento a los IESP para el uso de las XO y acompaiamiento
por los estudiantes a las II.LEE, se capacité un total de 122 docentes de manera presencial. Asi
mismo, se logrd el acompaiamiento a 86 docentes de 86 I.EE, en las regiones de Amazonas,
Arequipa, Ayacucho, Cajamarca, Puno y Tacna. A través de la sefial de TV Educativa que se
transmite de lunes a viernes, la programacion de videos educativos de 8 horas y 30 minutos y
benefician a 159,689 estudiantes de 1,200 locales escolares a nivel nacional.
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En lo que respecta a la actividad Servicio de Conectividad a la comunidad Educativa, se viene
brindando el servicio de conectividad a 2,555 II.EE en las modalidades: conectividad VPN a través
de la red privada virtual para atender en zonas urbanas y a 1,390 Il.EE con conectividad VSAT a
través de redes satelitales para atender a zonas rurales. Ademas se han realizado 11 visitas de
supervision tecnoldgica a UGEL e IIEE con la finalidad de comprobar el cumplimiento del sistema

de gestion de mantenimiento y soporte técnico.

Problemas presentados

Los equipos informaticos para la Implementacion de CRT en las Il.LEE por una cantidad de (1,470
laptop), que ingresaron al almacén del MED, no pudieron ser verificadas por la oficina de

Informatica, puesto que se perdieron en el incendio ocurrido en el mes de marzo.

Acciones adoptadas

Para la Implementacion de CRT en las IL.LEE, a través de la OGA se viene realizando
coordinaciones para que la compafia de seguros cumpla con la reposicion de los equipos

siniestrados.

1.1.6.1.7. Direccion General de Desarrollo Docente

Cabe sefalar que la Direccion General de Desarrollo Docente, creada en el marco de lo dispuesto
en la 14° Disposicion Complementaria de la Ley de Presupuesto 2012 y el Reglamento de
Organizacion y Funciones del MED aprobado por D.S N° 006-2012-ED, funciona sobre la base de
las actividades de la ex — Comision de Evaluaciones que estaba a cargo de la DIGESUTP (Ex—
DIGESUTP CPM). El avance fisico y presupuestal durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

% avance
Evaluacion de la
segundqé df 2 180,000 0 Docente E
generacion e ’ ocen! n
DIGEDD | 0073 docentes  de  la 219 Documento 20,000,000.00 gg;,:gée;’ 30,000,000.00 evaluado 193,693.25 proceso 0% | 1%
carrera piblica
magisterial
Sistema de
evaluacion del 15540 540 0 Docente En
0076 | desempefio 219 Docente 12,000,000.00 | Docente 12,000,000.00 evaluado 360,288.41 r0Ceso 0% 3%
docente vinculada a evaluado evaluado P
la CPM
TOTAL PROGRAMA ESTRATEGICO 044 32,000,000.00 42,000,000.00 553,981.66 1%

Esta dependencia elaboré el Proyecto de Ley de Reforma Magisterial, que propone crear un solo
marco normativo, recogiendo lo mejor de las dos normas vigentes: la Ley del Profesorado y la Ley
de Carrera Publica Magisterial. Al cierre de junio, este proyecto de ley se encontraba en revision
por parte de la Alta Direccion del MED, estimandose que en julio sea remitido a la Presidencia del
Consejo de Ministros para su aprobacion y, posterior, debate en el Congreso de la Republica.

De otro lado, en el marco del Convenio de Cooperacion Interinstitucional N° 004-2008/MINSA, se
realizé6 el 05 de junio un taller "Prevencion del Estrés y su Afrontamiento”, con un total de 21
participantes entre especialistas del MED y MINSA, con el objeto de desarrollar actividades

preventivas en salud de los trabajadores del sector educacion.

Se realizd un proceso de consulta sobre el documento "Marco del Buen Desempeio Docente”,

TN D
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grupo impulsor conformado por representantes del CNE, SINEACE, SUTEP, la Asamblea Nacional
de Gobiernos Regionales y el MED; quienes participaron en una serie de reuniones y mesas de
trabajo realizadas en las instalaciones del CNE y el MED.

Problemas presentados

Las evaluaciones para la incorporacién y nombramiento, asi como la evaluacion del desemperio
docente se suspendieron en tanto no se apruebe el Proyecto de Ley de Reforma Magisterial.

Acciones adoptadas

Se realizaron reuniones con representantes del Ministerio de Economia y Finanzas a fin de
analizar y asegurar el financiamiento, de ser aprobado, el Proyecto de Ley de Reforma de
Magisterial, durante su implementacion.

1.1.6.1.8. Direccién de Investigacién, Supervisiéon y Documentacion Educativa

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 44
RESULTADO DE ACTIVIDADES
P n % avance
o:m Actividad 06 l 1A POA.PIA FOA - PIM (A130.06.13 Ejecucién Ene - Jun
ccl Descripcion Figica Financiera Fisica Financiera Fisica | Financlera | Estado fisico. | financ
Unidad Ejecutora 026
Linea de base de
indicadores del
£ tiempo efectivo y
S Bireccion de femanda cognity
estigaciony | o, | deactividadesde | 4 | g | e 40 1,374,000 | 1Estudio 1,374,000 0 486,381 | E" o | 35%
d je en el Proceso
/ Educativa marco del
Programa Logros
de Aprendizaje de
Primaria de la EBR
SUBTOTAL PRESUPUESTO ESTRATEGICO 1,374,000 1,374,000 486,381 35%
Aprovechamiento
de la investigacion
educativa para la
Direccion de toma de decisiones
Invesfigacion y | 5, | basadas en 1]9 2 1,376,300 2 1,292,685 0 a0z | B o% | 29%
Dy tacio idenciay Documento e Documento R ! Proceso
Educaty fortalecimiento de
las capacidades
para la
investigacion.
SUBTOTAL PRESUPUESTO REGULAR 1,376,300 1,292,685 373,292 29%
TOTAL 2,750,300 2,666,685 859,673 32%

Principales avances

Supervisar y monitorear la prueba tnica regional en Ancash y Puno.

También se llevd a cabo el Taller Piloto de Regiones Seleccionadas para el Desarrollo y
Fortalecimiento de Capacidades para la Investigacion Educativa, evento desarrollado del 24 al 28
de abril y en el que participaron especialistas de las regiones San Martin (05) y Cusco (04).

Programa Estratégico

Realizar el Taller de Capacitacién de Uso de Instrumentos de Observacion en Aula (Método
Stallings), al cual asistieron 49 profesionales (entre docentes, socidlogos y especialistas de
Ciencias Sociales).

Visitar a las localidades e instituciones de ocho (08) regiones: Ayacucho, Cusco, Junin, La
Libertad, Lambayeque, Loreto, Piura y Puno; para capacitar, realizar la verificacion de ruta y
ejecutar el pre-piloto de uso de instrumentos de recojo de informacion en el marco de la linea de
base de uso del tiempo.
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Se aplico los instrumentos de observacion sobre el uso del tiempo en aula y se realizd el
seguimiento respectivo.

Problemas presentados

En el primer semestre se presentaron dificultades para contratar los servicios y bienes requeridos
por la DIDE para el desarrollo de sus actividades programadas, dentro de ellas:

- Especialistas para Taller de Demanda Cognitiva, debido a que no se han encontrado
profesionales adecuados para realizar dicha actividad.

- El servicio de impresion de fichas Opticas, accion prevista dentro de la elaboracion de la
linea de base.

- La consultoria para realizar el informe preliminar sobre el uso del tiempo en aula a nivel
nacional.

- La empresa consultora para realizar el trabajo en el Taller Piloto de Regiones
Seleccionadas para el Desarrollo y Fortalecimiento de Capacidades en Investigacion
Educativa.

- Los especialistas de investigacion y documentacion educativa.

- La adquisicion de los equipos de computo requeridos por la DIDE para el desarrollo de sus
actividades.

- La adquisicion del mobiliario y los equipos necesarios para el funcionamiento del Centro
de Documentacién Educativa.

No se dispone de instalaciones para el funcionamiento del Centro de Documentacién Educativa.

Al Taller Piloto de Regiones Seleccionadas para el Desarrollo y Fortalecimiento de Capacidades
para la Investigacion Educativa no asistieron todos los especialistas de las regiones convocadas.

cciones adoptadas

suprimio la ejecucion del Taller de Demanda Cognitiva.

Se optd por contratar el servicio de fotocopiado de fichas dpticas para continuar con el desarrolio
de las actividades programadas.

Se contraté en el segundo trimestre la consultoria para realizar el informe preliminar sobre el uso
el tempo en aula a nivel nacional.

5 HSQ, eprogramé para el segundo trimestre la contratacion de los especialistas de investigacion y

mentamon educatlva asi como la contratacion de Ia empresa consultora para el Taller Plloto

\ » oo qycativa.

Se ha contratado el servicio de alquiler de equipos de computo para que la DIDE pueda desarrollar
sus actividades con normalidad. Aun cuando los equipos de computo ya se encuentran en el
almacén del MINEDU, el servicio mencionado se mantendra hasta que los nuevos equipos se
encuentren instalados y disponibles para su uso por el personal de la DIDE.

Se ha elaborado y esta en proceso de aprobacion el Convenio de Cooperacion entre el Ministerio
de Educacion y la Biblioteca Nacional para préstamo de local para funcionamiento del Centro de
Documentacion Educativa.

Se ha comunicado a la Alta Direccion, Secretaria General y la Oficina General de Administracion,
sobre la intervencion sin autorizacién de OINFE en los ambientes de la DISDE en la sede MED-
Carabaya, solicitando ademas que nos ubiquen en alguna de las instalaciones del MED u otras
instituciones pablicas a fin de implementar el CENDOC.
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1.1.6.1.9. Direccion de Tutoria y Orientacién Educativa

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Direccion durante el primer semestre del ejercicio
2012, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 45
F RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion % avance
el Sobudet o u‘"ﬁ"""“' =
cC _ Descripcién Fisica Financiera Fisica Financlera Fisica Financlera I&hdo { Fisico | Financ
UE 026
Programa Nacional de
Capacitacion de 650 1200 En
DITOE | 0349 Educacion en Seguridad 1 | 4 | Docente 658,000.00 | Docente 694,000.00 - 180,462.17 proceso 0% 26%
Vial 9 capacitado capacitado
Asesoria  técnica  y
monitoreo de la
implementacion de la
convivencia democrética 14 En
DITOE | 0350 | enlas HEE,enelmarco | 1 | 9 | 32Accion 2,682,454.00 | 35 Accion 2,239,879.00 Acci 906,327.29 40% | 40%
2 ccion proceso
de los aprendizajes
ciudadanos y e
desarrolio de la tutoria y
orientacion educativa
Prevencion del Consumo 250 En
DITOE | 0372 | de Drogas en Poblacion | 1 | 9 -- 0.00 | Institucion 196,395.00 - 4,005.00 0% 2%
: proceso
Escolar Educativa
TOTAL 3,340,454.00 3,130,274.00 1,090,794.46 35%

Principales avances

En los meses de mayo y junio se iniciaron los cursos-talleres del PRONACESVI en las regiones de
Huanuco, Ancash, Tumbes, con la presencia de 110, 80 y 107 participantes entre directores y
docentes, tratandose temas como: ciudadania y seguridad vial, educacion en seguridad vial, rol de
|.E en la seguridad vial, estrategias didacticas para la educacion en seguridad vial. Se culminé la
rte presencial (conferencia y talleres) el 23 de junio en Huanuco y Ancash, y se preveé culminar
21 de julio en Tumbes. Se continuara brindando a cada regién la capacitaciéon a través del
onitoreo y asesoria, tanto en las 11.EE. como en el aula virtual, que se estima concluir en el tercer
trimestre.

Con relacién a la actividad “Prevencion del Consumo de Drogas en Poblacion Escolar”, se llevo a
cabo entre el 15 y 24 de mayo el Taller de Orientacion dirigido a directivos y coordinadores de
TOE, con la asistencia de 370 participantes de las I}.EE. seleccionadas de Lima Metropolitana y el
Calla; y entre 19 y 27 de junio se realizd el Taller de Reforzamiento dirigido al Equipo Impulsor
(Director, Coordinador de TOE y 5 docentes tutores) de las DRE y UGEL de Lima Metropolitana y
Callao, cont6 con una asistencia de 1,179 participantes.

Respecto al fortalecimiento de capacidades en tutoria y orientacion educativa, se llevé a cabo la
Asesoria técnica dirigida a especialistas y promotores de TOE de Lima Metropolitana, Lima
Provincias y Callao, en el Centro Vacional Huampani del 26 al 28 de marzo, contando con la
asistencia de 176 participantes, donde las tematicas fueron la convivencia democratica,
aprendizajes ciudadanos y fortalecimiento de la convivencia sin violencia. Mientras que el 30 de
mayo, en el auditorium "Los Educadores” de la DRE de Lima Metropolitana, se desarroll6 la 2°
Jornada de Asesoria Técnica dirigida a Especialistas y Promotores de Tutoria y Orientacién
Educativa, en la que participaron 07 especialistas y 114 promotores, con el objeto que identifiquen
los logros y dificultades en la implementacién de la tutoria y orientacién educativa en las I1.EE.

En el mes de febrero, en las regiones de Lima Metropolitana y Callao, se realizé la distribucion de
29,832 unidades de textos en las regiones de Lima Metropolitana y Callao, que comprende:
"Lineamientos para la educacién de una vida sin drogas” (14,205), "Propuesta para la formacion
de docentes en Educacién Sexual Integral” (222), "Manual de Educaciéon Sexual Integral para el
personal del Nivel de Educacion Inicial” (1,200 unidades), "Orientaciéon Vocacional, cartilla para
tutores” (14,205).
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Cabe senalar que en lo concerniente a la convivencia democratica, se logrd elaborar en marzo la
propuesta de Reglamento de la Ley N° 29719 - Ley que promueve la convivencia sin violencia en
las instituciones educativas; sin embargo es pertinente indicar las coordinaciones realizadas con
diferentes sectores, entidades, instituciones pulblicas y privadas, asi como la elaboracion de
propuestas y lineamientos pedagdgicos en torno al tratamiento de la violencia fisica, psicologica,
sexual y bullying dentro de las II.EE quedaron suspendidas desde el 01 de abril debido a que
dichas funciones fueron otorgadas a la Direccion General de Desarrollo de las Instituciones
Educativas con la aprobacion del Decreto Supremo 006-2012-ED, que aprobd el ROF del MED.

Problemas presentados

Hubo participantes que no asistieron a los talleres de orientacion y de reforzamiento dirigidos a
directivos, coordinadores de TOE y equipos impulsores, debido a que tuvieron actividades no
previstas en las mismas fechas de los talleres.

Medidas adoptadas

Se ha previsto para el il trimestre realizar los taller de orientacion y de reforzamiento a los
directivos, coordinadores de TOE y equipos impulsores que no asistieron a los eventos
desarrollado en los meses de mayo y junio.

1.1.6.1.10. Direccion de Promocién Escolar, Cultura y Deporte

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Direccién durante el primer semestre del ejercicio
2012, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 46
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion
0G| LA POA -PIA POA - PIM (Al 30.06.12
Fisica | Financiera [ Fisica [ | Financiera
Elaboracién de Poliicas de
Promocion Cuttural, Artistica y 1 12 6 En
DIPECUD | 0327 Deportva para e Sistema 3 (¢ Evento 980,297.00 Accion 922,677.00 Accion 310,160.10 proceso 50% 34%
Educativo Nacional
Conduccion y Coordinacion de 3 3 En
DIPECUD | 0328 | Programas para la Promocion [ 3 | 9 216,000.00 269,644.00 - 110,944.89 0% 41%
Cultural, Artistica y Deportiva Evento Evento proceso
- Red Nacional de Coros y 3 3 En
- &Dt% CuD | 0329 O(questf-)s Sinfonicas Infantiles | 3 | @ Evento 1,236,952.00 Evento 766,737.00 B 352,425.17 proceso 0% | 46%
] y del Per
= Actividades ~ Centrales  de 3 3 En
DIPECUD | 0361 Movnhzagtbn Artistica, Cultural | 3 | 9 Evento 1,534,376.00 Evento 8,156,710.00 - 1,132,292.01 proceso 0% 14%
< y Deportiva
N TOTAL 3,967,625.00 10,115,768.00 1,905,822.17 18%

Principales avances

En el mes de febrero se desarrollaron las disciplinas deportivas de basquet (damas) y futbol
(damas y varones) de la etapa nacional de los Juegos Deportivos Escolares que no se logro
realizar en el 2011, contando con la participacion de 1,200 escolares (450 en futbol damas, 450 en
futbol varones y 300 en basquet damas) provenientes del interior del pais.

Con respecto a los Juegos Deportivos Escolares Nacionales 2012, éstos se inauguraron el 27 de
abril en el Estadio Nacional, contando con 15,000 participantes de Lima y Callao. Al cierre del
semestre, se venian realizando las etapas iniciales (distrital y provincial) en todas las regiones del
pais, contando con la participacion de 969,744 alumnos.

Los Juegos Florales Escolares Nacionales 2012, se inauguraron el 30 de mayo en el centro
educativo Alfonso Ugarte, con la participacion de 400 estudiantes de Lima y Callao. Al cierre de
junio, se venian realizando acciones de asesoramiento en las sedes macroregionales de Truijillo,
Chiclayo, Arequipa, Huancayo y Lima, para planificar el desarrolio de los juegos en agosto.
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Con relacion a la Conduccién de Programas para la Promocioén Cultural, Artistica y Deportiva,
entre abrii y mayo se desarrollaron 05 reuniones macroregionales, capacitandose a 355
participantes entre especialistas de cultura y deporte, y promotores de las 26 regiones del pais, en
las ciudades de Arequipa (69), Trujillo (31), Huancayo (43), Chiclayo (41) y Lima (171), en temas
relacionados a las actividades que realiza la DIPECUD.

Asimismo, se realizé el Sexto Concurso de Patrimonio Cultural en el Aula: Historia del Pueblo
Afroperuano y sus aportes a la cultura del Perd, con el objeto de promover el conocimiento,
conservacion, valoracion y difusién de la cultura afroperuana La ceremonia de premiacion se
realizo el 04 de junio en el auditorio de la Comunidad Andina de Naciones, con la presencia de los
10 finalistas (de 58 concursantes) y 150 participantes entre autoridades y publico interesado. Y, de
otro lado, la red de Coros y Orquestas Sinfonicas Infantiles y Juveniles del Per( ha brindado 14
presentaciones en diversos escenarios con la asistencia de 1,500 personas.

Problemas presentados

Se presentaron dificultades en el desarrollo de los Juegos Deportivos debido a la huelga del
CONARE-SUTEP, en Ayacucho, Puno, Apurimac, Puno y Tacna, ademas de los problemas
presentados en Cajamarca.

Medidas adoptadas

Coordinacion con la Oficina de Coordinacién Regional, quienes vienen monitoreando dichas
regiones, y asi poder estar al tanto de la situaciéon en cada una de ellas.

1.1.6.1.11. Direccién de Educacién Comunitaria y Ambiental

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Unidad durante el primer semestre del afio 2012,
se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 47
RESULTADO DE ACTIVIDADES. —l
ramacion % avance
o Acthidad 06 1A POA - PIA POA Pl (Al 30.00.17) Ejecucion Ene - Jun
[ Descripeid Fisica Financiera Fisica Financiera Fisica Financlera | Estado | [ fisico | financ
Unidad Ejecutora 026
Direccion
de Implementacion y Desarrollo del 2 2 13 E
Educacion | 314 | Enfoque Ambientaly de la 1|14 Accis 1,559,361 Accié 2,083,013 Accid 578,476 [ =" 54% 28%
c o P ion del Riego de Desastre cion cion cion Proceso
y Ambi
Direccion
de implementacion de Estrategias de 15 15 E
Educacion | 315 | Promocion y Desarrolio de la 1 14 606,339 654,181 [ 1Evento 144,962 n 7% 22%
IS - i o 6 L Evento Evento Proceso
yA
Direccion
de " N
" Gestion Reactiva Frente a la 19 2 En
(F:r:ﬁi;laor?a 408 Temporada de Heladas y Fnaje R 0 0 Campaiia 454,060 Campafia 0 Proceso 11% 0%
y Ambiental
TOTAL 2,165,700 3,191,254 723,438 23%

Principales avances

En el primer trimestre se llevo a cabo una “Mesa de trabajo para la construccion de estandares y
mapas de progreso en ciudadania ambiental y técnico-productiva”, y otra “Mesa de trabajo para el
recojo de experiencias comprobadas en Educacién Ambiental con II.EE. de logros destacados”.

Se elaboré la propuesta técnica para la elaboracion de los mapas de progreso para el aprendizaje
de la ciudadania en la Dimension Relacion Armoniosa con el Medio Ambiente, que consta de tres
(03) matrices y que fueron elaboradas en las cuatro (04) mesas de trabajo organizadas por IPEBA
a través del Grupo de Trabajo con las Direcciones de Educacion Basica Regular (EBR), Educacion
Intercultural Bilinglie (EIB), Unidad de Medicion de la Calidad Educativa (UMC), Direccion de
. Educacion Superior Pedagdgica (DESP) y DIECA.
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Asi mismo, se llevd a cabo el “Taller para identificacion de saberes” con participaciéon de
especialistas regionales.

En el primer trimestre de este aifo también se realizé:

- El monitoreo de las acciones ejecutadas en enfoque ambiental en: Tarapoto, Huacho,
Andahuaylas, Huanuco, Tacna, Pampas y Tayacaja (Huancavelica), Azangaro y Juliaca
(Puno).

- El lanzamiento de la campafia “Manos Limpias”, evento que conté con la presencia de la
Ministra de Educacion y el Ministro de Salud, asi como de los representantes de la Region
Lambayeque.

- Se ha presentado una propuesta técnica de “Ciudadania Ambiental” para su discusiéon con
EBR.

- Se desarroll6 una Mesa de Toma de Decisiones con EBR, UMC y DESP para la
incorporaciéon del enfoque ambiental en la propuesta de “Educar para una Ciudadania
Democrética”.

Se elaboré una propuesta a EBR e IPEBA en la 4ta dimension “Relacion Armoniosa con el
Ambiente y sus Componentes”:

- Valoracion, respeto y cuidado de los recursos naturales y la diversidad biologica.

- Formacion de una cultura de gestién del riesgo.

- Formacion de una cultura de prevencion y cuidado de la salud ambiental.
Se realiz6 la difusion del enfoque ambiental a través de la prensa escrita, radial y televisiva para el
| y Il Simulacro Nacional de Sismos realizados el 19 de abril y 31 de mayo, respectivamente,
donde se contd con la participaciéon del 100% de los colegios nacionales y de ofras instituciones de
la sociedad civil, quienes en coordinacion con el INDECI brindaron su apoyo para el logro de las
metas establecidas.

‘este proceso de evaluacion, en el primer semestre del presente afio se ha otorgado el Diploma y la
Bandera Verde Nacional a 21 II.LEE. por sus logros destacados en la aplicacion del enfoque
ambiental en el afio 2011. En esta ceremonia también se ha reconocido a otras 71 IL.LEE. del
3qbito nacional y sus respectivos directores por sus avances significativos en la aplicacion del
oque ambiental.

‘Jel mes de marzo se ejecutd un evento sobre “Definicion de estrategias pedagobgicas,
gtodologicas y competencias docentes para su aplicaciéon”, evento donde participaron los

£
't“’éspecialistas en Educacidon Ambiental de las DRE y UGEL de todas las regiones (excepto Ica y

Tacna), y también se contd con la participacion de representantes de la Agencia Alemana de
Cooperacion Técnica (GIZ), el Ministerio del Ambiente (MINAM) y el Ministerio de Economia y
finanzas (MEF).

Como parte de la Implementacion de Estrategias de Promocion y Desarrollo de la Educacion
Comunitaria, se ha elaborado el Plan de Desarrollo de Estandares, habiéndose llevado a cabo una
primera mesa de trabajo para desarrollar conceptos de estandares para una comunidad
educadora y posteriormente se ha iniciado la elaboracién de manuales que permitan establecer los
estandares de una comunidad educadora.

Se ejecutd la Il mesa de trabajo de educaciéon comunitaria nacional con la participacion de 60
representantes de organizaciones de educacion comunitaria.

Se realizé la segunda reunion del colectivo de educacion comunitaria Perd, en la que se acordd la
ejecucion de las mesas comunitarias regionales en 8 regiones.

Se realizé una mesa de trabajo con 18 especialistas de las regiones de Lima, Callao y Piura,
quienes se capacitaron en el aplicativo informatico para el proceso de inscripcion en el Registro
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Nacional de Organizaciones que brindan Educacién Comunitaria (RENOEC), realizado el 28 de
junio en la DRE de Lima Metropolitana.

Se aprobo el texto que se llevara al Seminario Nacional de Tradiciones y Culturas Peruanas,
evento que se llevara a cabo en octubre del presente afio.

El MINEDU como miembro de la Comisién Multisectorial de naturaleza temporal de intervencién
integral para la gestion Reactiva del Riesgo de Desastres frente a las temporadas de Heladas y
Friaje, ha cumplido con elaborar el “Plan de Emergencia de Intervencion para Enfrentar los Efectos
de la Temporada de Heladas y Friajes 2012” en las 13 regiones priorizadas.

En el mes de junio con RD N° 0210-2012-ED se aprobaron las “Normas para la Preparacion,
Respuesta y Rehabilitacion Frente al fenémeno del Friaje y Heladas en las Instituciones
Educativas de Educacion Basica, Técnico Productiva, Institutos y Escuelas de Educacion
Superior”.

En el mes de junio se dio inicio al proceso de fortalecimiento de capacidades en las regiones,
llevandose a cabo cinco (05) talleres en las regiones de Ayacucho, Apurimac, Cusco, Puno y
Loreto, lograndose capacitar a un total de 144 asistentes:

Problemas presentados

De acuerdo a la nueva politica articulada por la Alta Direccién y propuesta para todas las
Direcciones, la DIECA se encuentra desarrollando tres procesos de los cuatro propuestos.

- Proceso 1. Disefo curricular.
- Proceso 2: Reforma de las Il .EE.
- Proceso 4: Gestion descentralizada.

Debido a la complejidad de estos procesos, no todas las Direcciones han avanzado al mismo
ritmo.

Se han presentado demandas de las regiones que vienen sufriendo de los embates de la
naturaleza como el inicio de las lluvias en las zonas altas de la sierra y el friaje en algunas zonas
de la selva.

No ha sido posible realizar la Mesa de Trabajo con Instituciones de la Sociedad Civil relacionada a
la construccién de estandares y mapas de progreso en ciudadania ambiental y técnico productivo.
Con respecto a la “Implementacion de Estrategias de Promocion y Desarrolio de la Educacion
Comunitaria”, Ante la complejidad de la educacion comunitaria asi como la diversidad geografica,
reunir a los participantes para el Primer Taller tomé un tiempo adicional a lo programado, lo que ha
retrasado el inicio del Segundo Taller que permitira desarrollar los saberes comunitarios.

En relacién a la realizacion de los eventos regionales, se presentan dificultades de parte de las
organizaciones de la sociedad civil para asumir compromisos en aras del cumplimiento de las
metas programadas.

En relacién a la creacion de la actividad Gestion Reactiva Frente a la Temporada de Heladas y
Friaje, hubo demora en la asignacion del presupuesto requerido para ejecutar las acciones
inicialmente proyectadas, lo que no permitié iniciar los procesos de adquisicion de bienes y
servicios requeridos para la ejecucion de todos los talleres programados.

La instruccién de la OGA de comprar los pasajes aéreos a través del convenio marco generé
demoras por cuanto no se contaba con la disponibilidad presupuestal.
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Acciones adoptadas

En lo que respecta a los procesos en desarrollo, se esta evaluando la posibilidad de postergar la
ejecucion de algunas acciones, con la finalidad que el avance en el desarrollo de los mismos vaya
a la par con el de las demas direcciones involucradas. .

A fin de reducir el nivel de impacto negativo por las inundaciones vy el friaje, se viene coordinando
con la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM) la creacion de un programa multisectorial que
permita a cada regién estar preparada para hacer frente a los problemas de este tipo que pudieran
presentarse en el afo 2013.

Se ha reprogramado la Mesa de Trabajo con Instituciones de la Sociedad Civil relacionada a la
construccion de estandares y mapas de progreso en ciudadania ambiental y técnico productiva
para el tercer trimestre.

Se ha reprogramado para el tercer trimestre la ejecucion del estudio sobre la situacion de los
aprendizajes y saberes de la comunidad educadora.

‘La adquisicion de los bienes y contratacion de servicios, programados en la actividad Gestién
Reactiva frente a la Temporada de Heladas y Friaje, se reprograman para el tercer trimestre. En
relacion a la dificultad para adquirir los pasajes aéreos por la modalidad de convenio marco, y
considerando que la empresa proveedora dejé sin efecto la venta de pasajes al crédito; se ha
solicitado la autorizacion de la OGA para adquirir los mismos como un viatico normal.

1.1.6.1.12. Comisién Técnica de Educacién para Todos EPT

El avance fisico y presupuestal durante el primer semestre del 2012, de las actividades operativas
a cargo de la Comision Técnica de Educacion para Todos, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 48
RESULYADO DE ACTIWADES

Seguimiento y Vigilancia

[~ GQOMISION de  los  Acuerdos 4 4 .

“;&E\PT 0290 Inernacionales 118 Documento 504,000.00 Documento 470,634.00 Documento 102,834.76 | Suspendida 100% | 22%
o asumidos por el Pery

@ ) TOTAL 504,000 470,634 102,835 22%

En lo referente al Seguimiento y Vigilancia de los Acuerdos Internacionales asumidos por el Peru,
se elaboraron los siguientes documentos:

- Consolidacion de los Proyectos Educativos Regionales (PER).

- Elaboracion de Consolidacion de Informacion sobre los trabajos y compromisos firmados
por el estado peruano.

Asimismo, se realizaron Coordinaciones con autoridades regionales y locales de Ucayali, Junin y
Tacna para conformar el observatorio de Educacion para Todos, se brindo apoyo politico y
administrativo para la futura conformacion del Observatorio Regional de la Educacion para Todos
a través del COPARE (Consejos de participacion Regional) y COPALE (Consejos de participacion
Locales).

Ademas se elabord un plan de trabajo en coordinacion con la Direccion Regional de Tacna e

TN {nstituciones miembros del COPARE, dirigido a la conformacion de los Observatorios Regionales
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de EPT; ademas se elaboré el documento de Consolidacion de Informacion de las Politicas
Publicas Prioritarias (que incluye la matriz de consolidacién) constituyendo un documento base
para la visibilizacion de la relacion entre las orientaciones de politica educativa nacional y el
compromiso internacional del Marco de Accion de Dakar. Ademas se elaboré la ficha regional en
el marco del PESEM y el marco de accién de Dakar, que servira para realizar el seguimiento y
vigilancia regional sobre el derecho a la educacion.

Problemas presentados

Los cambios de autoridades regionales dificultan la conformacion de los observatorios regionales
de EPT enla regién Tacna.

Diversos proyectos educativos regionales se encontraban en reelaboracion, dificuitando la
consolidacién de la informacién. Ademas, hubo limitacion en las coordinaciones intersectoriales
para el cumplimiento de los compromisos de los tratados referidos al derecho a la educacion.

Acciones adoptadas

Se propone elaborar un plan de trabajo alterno que permita la conformacion de los observatorios
regionales de EPT en la region Tacna.

Reorientacién de la estrategia de seguimiento y vigilancia en cuanto al fortalecimiento, promocién
y proteccion de la educacién como un derecho humano.

*Mediante Decreto Supremo N° 006-2012-ED, del 31 de marzo del 2012, se aprobé el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion que incorpora la Casa de la Literatura
Peruana como 6rgano de linea, dependiente del Viceministerio de Gestion Pedagogica.

La ejecucion fisica y presupuestal durante el primer semestre del 2012, de las actividades
operativas a cargo de la Casa de la Literatura, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 49
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion % avance
Activi .
Unidad Operativa Gt 06 | LA }—" POA- PIA POA  PIM (A130.06.12) Hecucion Eng - Jun
: cc | Desctipcion [ Fisica | Financlera | Fisica | Financiera | Fisica | Financlera | Estado | | Fisico | Financ
UE 026
CASADE LA Difusion, promocion  y 12 12 6 En
LITERATURA 0295 | fomento de la literatura | 1 | 9 1,046,131.00 1,725,588.00 454,051.37 50% | 26%
PERUANA nacional Evento Evento Evento proceso
TOTAL 1,046,131 1,725,588 454,05 26%

Principales avances

La Casa de la Literatura, al | semestre del 2012, desarrollo sus actividades en funcién al plan
literario dedicado a la promocion y difusién de la vida y obra de los escritores peruanos de todas
las regiones del Peru y de todos los tiempos; recibiendo 246,169 visitas por el habito a la lectura
peruana, de los cuales 53,700 son turistas, 148,374 adultos, 21,648 nifios (no colegiales); y de 380
Instituciones Educativas, tenemos a 20,804 alumnos, 1,643 profesores y tutores; dentro de sus
numerosos programas y actividades se encuentran las conferencias en homenaje a Miguel de
Cervantes Saavedra a cargo de José Antonio Bravo y al Inca Garcilaso de la Vega a cargo del Dr.
Carlos Garcia Bedoya; ademas se desarrollaron tertulias literarias dedicado al poeta Afroperuano
Nicomedes Santacruz y Julio Cortaza, realizada por egresados de las universidades.
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Por ofro lado, se realizaron encuentros nacionales de revistas literarias, coloquios internacionales
sobre la construccién de la otredad (estudio sobre lo fantastico y lo policial).
Problemas Presentados

Limitacién de los recursos presupuestales asignados para cumplir con las tareas programadas:

Acciones adoptadas

Se gestiond una demanda adicional para cumplir con las tareas previstas.

1.1.6.1.14. Colegio Mayor Secundario “Presidente del Peri” (UE116)

El Colegio Mayor Secundario Presidente de la Republica (CMSPP), creado mediante Resolucion
Suprema N° 034-2009-ED, cuenta con un presupuesto al | semestre de S/. 28,593,973, y una
ejecucion de S/. 9,809,165 que representa un avance financiero del 34.31%.

El resumen del avance en la ejecucion de metas fisicas asi como del presupuesto de la Unidad
Ejecutora 116 — Colegio Mayor Secundario “Presidente del Perd” se resume en el siguiente
cuadro:

Cuadro N° 50
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion % avance
Actividad Ejecucion Ene - Jun
operetiva oc|tAl " "POA-PA | POA-PN(AI0842)
| cc Descripalén Fisica | Financiers | Fisica [ Financiera | Fisica | Financiera | Estado fisieo | financ ]
UE 116 COLEGIO MAYOR SECUNDARIO "PRESIDENTE DEL PERU"
Desarrollo Educativo a
Nivel Secundaria a
alumnos destacados 900 En
0001 | mediante el servicio que 1 (10 Alumno 32,148,400 | 900 Alumnc 26,610,371 | 0 Alumno 9,304,741 P 0.00% | 34.97%
brinda el Colegio Mayor foceso
Secundario “Presidente del
Peni”
Gestion Administrativa de
002 | @UE116-ColegioMayor | | 4o | | 30 mforme 1983602 | 15informe | 504424 | _ E7 5000% | 25.43%
Secundario “Presidente del Proceso
Peni®
TOTAL 32,148,400 28,593,973 9,809,165 34.31%

-\ Se llevé a cabo el proceso de admision 2012 para el 3er grado de secundaria, habiéndose

\inscrito en el mismo un total de 3,311 postulantes de todo el ambito nacional, presentdndose
"~ /a las pruebas de la primera etapa (prueba psicotécnica, suficiencia en comprension lectora,
razonamiento matematico y elaboracion del ensayo personal) un total de 2,500 postulantes y
luego de concluida la segunda etapa (entrevista) se logré cubrir las 300 vacantes
convocadas. Cabe resaltar que ambas etapas del proceso de admisién se ejecutaron de
manera descentralizada en las 25 regiones del pais.

v El CMSPP inici6 el afo escolar el 27 de febrero y actualmente cuenta con un total de 850
alumnos, de los cuales (358) son hombres y (492) son mujeres, distribuidos de la siguiente
manera: en 3er grado (293), en 4to grado (306) y en 5° grado (251); a los cuales se les brinda
un servicio educativo de adecuada calidad y como complemento los servicios de alojamiento
y de alimentacion; servicio médico, apoyo psicolégico, servicio de lavanderia, servicio de
seguridad, servicio religioso, servicio de movilidad escolar y otros; con la finalidad de lograr la
formacion integral de los alumnos. Del total de alumnos (358) son hombres y (492) son
mujeres.

v El CMSPP forma parte de los colegios que integran el Programa Diploma del Bachillerato
Internacional y ha logrado la inscripcion de un grupo de sus estudiantes para un proceso de
evaluacion IB de acuerdo al siguiente detalle:

.o Diploma IB: 37 estudiantes.
% e Certificado IB: 38 estudiantes.
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Problemas presentados

- La modalidad de internado que ofrece el CMSPP y el proceso de adaptaciéon que esto conlleva
ha generado que en el mes de febrero nueve (09) de los ingresantes no se matriculen y que en
el segundo trimestre de este afo diecisiete (17) de los alumnos recién ingresados se retiren.

Medidas adoptadas

- Para lograr alcanzar la meta de poblacién escolar de 300 alumnos en el 3er grado, se convoco
a los 26 accesitarios del proceso de admisién 2012, lograndose matricular a un total de 19 de
ellos, antes del vencimiento de la fecha limite para la matricula.

Para tratar de superar este problema se esta trabajando en mejorar los criterios de seleccién de
los postulantes, con la finalidad que estos permitan identificar a aquellos que pueden adaptarse
mejor a un servicio educativo de residencia como el que brinda el CMSPP.

1.1.6.2. Dependiente del Viceministerio de Gestion Institucional

1.1.6.2.1. Oficina de Cooperacién Internacional

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 51
) Of Eol,(t RESULTADO DE ACTIVIDADES
e A | i P on % avance
% - OU"":;“’“ Aetividad 06| 1A POA- PIA POA -~ PIM (Al 30.06.12) Ejecucion Ene - Jun
;_ W \OM 13 oper cc|  Descripoién Fisica | Firianciera Fislca | Financiera | Fisica | Financiera | Estado ‘] fisico | financ l
‘Qj Unidad Ejecutora 024
%, Gestion de los
(4 de NQ Programas de fa
Organizacion de las
Naciones Unidas para la
Oficina de Educacion, la Ciencia y E
Cooperacion | 4 | laCuftura- UNESCOyY 1 1 21 Informe §30,000 | 21 Informe 525,200 | 6 Informe 254,972 Procl:aso 29% | 49%
Internacional ol Convenio Andrés
Bello - CABy su
Articulacion con las
Politicas Sectoriales del
. Pais
‘Q%éﬁcina do Gestion Estratégica de
2 pperacion | § | [2Cooperackn Tenica | 4 | 4 Do o | 1620431 | 46 Documento 1585081 | o 2O a0 | o5 4% | 20%
macional o .,
7 Ministenio de Educacion
Coordinacion,
Seguimiento y
Evaluacion de
Oficina de Actividades de £
Cooperacion | 16 | Cooperacién con la 1 1 9 Informe 600,750 9 Informe 513,850 0 95,108 Pm’;w 0% | 19%
Internacional Facultad
Latinoamericana de
Ciencias Sociales
(FLACSO)
TOTAL 2,751,181 2,504,111 661,540 26%

Principales avances

La Oficina de Cooperacién Internacional a fin de mejorar la gestién de la Educacion a través de

Gobiernos extranjeros, organizaciones internacionales e institucionales civiles de otros paises,

otorgando cooperacidn técnica en capacitaciones, tecnologias y Recursos Humanos, ah realizado

visitas a tres Gobiernos Regionales Loreto, Piura y Arequipa, y coordinaciones telefénicas con el

Gobierno Regional de Moquegua, a fin de trabajar la conceptualizacion del Plan de Capacitacion a

‘ los Gobiernos Regionales con el objetivo de fortalecer competencias para el disefio, negociacion y

s gestion de proyectos educativos con cooperacion internacional no reembolsable que incorporen

N criterios de relevancia, pertinencia, sostenibilidad e incidencia en las politicas educativas tanto a
S nivel nacional como regional.
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Se ha logrado la Organizacién y articulacion de demandas de Asistencia técnica con Brasil,
Argentina y Colombia; que permitira acciones de colaboracion técnica en las areas educacion
intercultural bilingle, intercambio de becarios, promociéon de la educacién inicial en zonas de
frontera. En el marco de las acciones de difusion, se ha organizado el Festival de Cine APEC, que
permite dar a conocer las diferentes culturas de los paises de las diferentes economias que
conforman el Foro de Cooperacion Comercial APEC, a las diferentes Direcciones y Oficina del
MED, asi como del publico en general; ademas se han emitido a la fecha 09 proyectos de
Resolucion Ministerial de aceptacion de donaciones provenientes del exterior, asi como 27 visitas
de supervision a instituciones que recibieron donaciones provenientes del exterior.

Por intermedio de la Comision Nacional de Cooperacion con la UNESCO, se realizo el informe
Nacional sobre la implementacion del Marco de accion de Belem denominado Aprendizaje y
Educacion de Adultos 2009 - 2011.

Asi mismo la Magna Asamblea de la COMIUNESCO se reunié iniciando la reestructuracion de sus
comités técnicos, con la finalidad de establecer prioridades en su plan anual de trabajo; posterior a
esta reunion se iniciaron las activaciones de los comités técnicos de la Comision Nacional Peruana
de Cooperacion con la UNESCO, los cuales se llevaron a cabo segun el siguiente detalle:

- C.T. Educacion instalado el 11 de Junio en las instalaciones del Consejo Nacional de
Educacion, se acord6 designar como Coordinador del Comité al Padre JesUs Herrero
Gomez, Representante del CNE.

- C.T. Comunicacién e Informacion instalado el 14 de Junio en el Ministerio de Educacioén,
siendo designada como Coordinadora la Sra. Marisol Castafieda, Representante de la
Asociacion de Comunicadores Sociales Calandria.

- C.T. Ciencias Naturales instalado el 15 de Junio en el auditorio del Ministerio del
Ambiente.

oblemas presentados

e acuerdo a las tareas previstas en el POA Inicial, se aprecia un retraso en la ejecucion de las
acciones debido principalmente a que no se contaba con el personal técnico completo en las
unidades operativas al interior de esta Oficina (Unidad de Cooperacién Financiera no Rembolsable
y Unidad de Cooperacion Técnica).

lo que respecta a la coordinacion, seguimiento y evaluacion de actividades de Cooperacién con
CSO, al | semestre no se presentaron avances debido a cambios en el enfoque de la oficina.

ﬂ;‘,:/ z
Acgiones adoptadas
[S)

LA \‘\-"'TX\Q

~:>~Ge realizé un replanteamiento en las estrategias de ejecucion de las mismas, se previé una
reprogramacion que permita ajustar y financiar las acciones nuevas propuestas para lograr la
ejecucion de las metas fisicas y financieras planteadas.

Se ha iniciado el proceso administrativo para la contratacion de una consultoria para desarrollar |a
Investigacion "Educar para la diversidad: como se manejan las caracteristicas cognitivas,
afectivas, sociales y culturales de los estudiantes en las instituciones educativas del nivel
secundario en el Per(l" Investigacion que servira de base para el planteamiento de politicas para la
formacion ciudadana de los adolescentes y jovenes del pais, y sera socializado entre los
diferentes agentes educativos con la finalidad de establecer estrategias adecuadas para el
tratamiento de la diversidad en las instituciones educativas del nivel secundario.

1.1.6.2.2. Oficina de Infraestructura Educativa

Mediante Resoluciéon Ministerial N° 0642 -2011-ED, de fecha 29 de diciembre de 2011, se aprob6
¢ <.~ el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Pliego 010: Ministerio de Educacioén para el afio

LA
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2012, correspondiendo a la Unidad Ejecutora 0108 — PRONIED la suma de S/. 1,973,891,925,
desagregado por Categoria Presupuestal y Fuente de Financiamiento como sigue:

CATEGORIA PRESUPUESTAL e e PIA 2012
ACCIONES CENTRALES 11,682,225,00 700,000.00 12,582.225.00
ASIGNACIONES _ PRESUPUESTALES _QUE O

RESULTAN EN PRODUCTOS - APNOP 645,15,821.00 0| 64681582100
PROGRAMAS PRESUPUESTALES 1315,483875.00 000 | 131649367500
TOTAL GENERAL 1,973,191,925.00 700,000.00 | 1,973,891,925.00

El presupuesto de la Unidad Ejecutora 108: PRONIED durante el proceso de ejecucion
presupuestal sufrié incorporaciones de marco presupuestal y modificaciones, siendo los mas
importantes las siguientes:

Inclusion de recursos presupuestales en la UE 108: PRONIED

e Mediante RM N° 0046-2012-ED, de fecha 27/01/2011, se autorizé la incorporacion de mayores
fondos publicos, los cuales ascienden a S/. 98,536,261 por fuente Recursos Ordinarios,
derivado del Crédito Suplementario aprobado mediante Decreto Supremo N° 008-2012-EF para
garantizar la continuidad de los proyectos de inversion.

e Mediante RM N° 0048-2012-ED, de fecha 30/01/2012, se autorizé la incorporacién de mayores

fondos publicos, los cuales ascienden a S/. 3,765,909 por fuente Recursos Ordinarios, derivado

del Crédito Suplementario aprobado mediante Decreto Supremo N° 017-2012-EF para la
supervision del mantenimiento de Instituciones Educativas Publicas.

Mediante RM N° 0110-2012-ED, de fecha 23/03/2012, se autorizé la incorporacién de saldos

de balance del Afo Fiscal 2011 en la Unidad Ejecutora 108 por S/. 703,242, de los cuales

corresponden a la fuente de financiamiento Recursos Directamente Recaudados ~ S/. 335,661

y la fuente de financiamiento Donaciones y Transferencias S/. 367,581.

Mediante RM N° 0157-2012-ED, de fecha 25/04/2012, se autorizé la incorporaciéon de saldos

de balance del Afo Fiscal 2011 en la Unidad Ejecutora 108 por S/. 562,363 por fuente de

financiamiento Recursos Directamente Recaudados.

Mediante RM N° 0205-2012-ED, de fecha 29/05/2012, se autorizd la incorporacién de saldos

de balance del Afo Fiscal 2011 en la Unidad Ejecutora 108 por S/. 1,664,377 por fuente de

financiamiento Donaciones y Transferencias.

e Mediante RSG N° 0307-2012-ED, de fecha 22/06/2012, se autorizd la modificacion
presupuestaria al interior del Pliego 10: Ministerio de Educacion, destinando a la Oficina de
Infraestructura Educativa recursos por S/. 330,608 por fuente Recursos Ordinarios, para
financiar el mantenimiento de 163 Instituciones Educativas ubicadas en los departamentos de
Cusco y Loreto, asi como su respectivo seguimiento y monitoreo.

Finalmente, al primer semestre 2012 a la UE 108 ingresaron S/. 105,562,760.

Anulacion de recursos presupuestales de la UE 108: PRONIED

e Mediante RM N° 0106-2012-ED, de fecha 20/03/2012, se aprobé las transferencia de partidas
autorizada por el D.S N° 041-2012-EF por S/.1,050,000 con fuente de financiamiento Recursos
Ordinarios para financiar el acompafiamiento pedagogico a docentes de segundo y tercer ciclo
de la Educacion Basica Regular, a fin de mejorar los aprendizajes en las poblaciones indigenas
y amazénicas de la Provincia de Condorcanqui, Departamento de Amazonas.

e RSG N° 0156-2012-ED, de fecha 21/03/2012, se autorizd la anulacién de recursos al
presupuesto regular por S/. 629,111 con fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, con la

U finalidad de financiar el servicio de limpieza, seguridad y vigilancia, asi como acciones

e prioritarias desfinanciadas en el POI.

"7, e Se realizd la transferencia de partidas a los Gobiernos Regionales y Locales para financiar 24

LT PIP, mediante DS N° 054-2012-EF, de fecha 11/04/2012, por un monto de S/. 42,196,892 con
fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, con cargo a los recursos en programas
presupuestales 0043: S/. 4,107,012.00; 0044: S/. 22,389,082.00; 0045: $S/. 14,749,129.00;
0054: S/. 51,669.00.
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¢ RSG N° 0213-2012-ED, de fecha 25/04/2012, se autorizd la anulacion de recursos al
presupuesto regular por S/. 335,661 con fuente de financiamiento Recursos Directamente
Recaudados, con la finalidad de financiar el servicio de limpieza, seguridad y vigilancia a
ejecutarse por la de la U.E 024: Ministerio de Educacién, servicio que se brinda a la OINFE.

e Se realizd la transferencia de partidas a los Gob. Regionales y Locales para financiar 16 PIP
mediante D.S N° 075-2012-EF, de fecha 22/05/2012, por un monto de S/. 3,718,588 con fuente

— de financiamiento RO, con cargo a los recursos en los programas presupuestales 0043: S/.

364,709; 0044 S/. 1,749,519; 0045: S/. 1,604,360.

e Se realizo la transferencia de partidas a los Gob. Regionales y Locales para financiar 118 PIP
- mediante DS N° 102-2012-EF, de fecha 24/06/2012, por un monto de S/. 278,235,977 con
fuente de financiamiento RO, con cargo a los recursos en los programas presupuestales 0043:

S/. 23,382,463; 0044: S/. 98,188,274, 0045: S/. 156,665,240.

Finalmente, al primer semestre 2012 a la UE 108 se anularon un total de S/. 326,166,229.
El presupuesto modificado al primer semestre fue de S/. 1,753,288,456 y la ejecucion financiera
- concluyd en el orden de S/. 226,634,866, es decir que la ejecucion representa el 12.93% de lo

ejecutado respecto al PIM y una fisica ponderada de 1.88%.

Cuadro N° 52

EVALUACION SEMESTRAL 2012/ SEOE CENTRAL

PRESUPUESTO

UNIDAD EJECUTORA

Programa Nacional de

1,973,891,925 226,634,866

Infraestructura Educativa
Total UE 108

1,973,891,925

En el presente ejercicio la OINFE presenta los siguientes avances:

Proyectos de Inversién Pablica

Programa de rehabilitacién de colegios emblematicos y centenarios

. Al primer semestre del afio 2012 se programé continuar con la ejecucion de 175 colegios
3"“ “"% blematicos y centenarios; 27 en la Lima Metropolitana y 148 en las demas Regiones del Pais,
ismas que contaron con recursos por S/. 648,239,464 y su ejecucion ascendio al 32.14% (S/.

360,097.90).

At los colegios emblematicos de Lima (27), de los cuales 20 IIEE que iniciaron su ejecucion en el
- 72009 y 07 IIEE en el 2011; sin embargo, al primer semestre 2012 de los 27 PIP ninguno se
encuentra cerrado (con la totalidad de sus componentes concluidos) por encontrarse inconcluso
en la mayoria de casos el componente de equipamiento. Los recursos ascienden a S/.
128,895,870, presentan una ejecucion presupuestal del 35.92% (S/. 46,303,665.84) y el avance
fisico ponderado es del 0.93%. De estos 27 PIP, el avance fisico a nivel de componente tenemos
que se liquidd 3 Obras y 7 Supervisiones y aprob6é 1 Expediente Técnico. El avance fisico
ponderado y presupuestal se puede apreciar en el siguiente cuadro:
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Cuadro N° 53
Avance fisico y presupuestal de los Proyectos de Inversién Publica por region, afio de inicio y dispositivo de
incorporacién al Programa de rehabilitacion de colegios emblematicos y centenarios

ARODE cop EJEGUGION e 2012 —
recion | (00 | Disposmvo DGPP | PRESUPUESTALA | EJECUCION % AVANCE %FASICO.
|pe L2011 PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL | PONDERADO
LIMA 2009 DU N* 004-2009 2088725 31,863,689.44 159,513.00 0.00 0.00 0.00
2088726 31,322,376.78 19,113,111.00 10,404,995.09 54.44 0.00
2088727 25,035,428.83 2,461,754.00 828,477.11 33.65 0.00
2088728 30,931,753.75 6,814,307.00 5,549,294.73 81.44 0.00
2088729 12,842,796.98 2,128,924.00 1,133,817.86 53.26 0.00
2088730 20,642,311.01 1,578,595.00 197,551.91 12.51 0.02
2088731 10,925,692 46 1,547,132.00 0.00 0.00 0.00
2088732 19,484,932.23 6,547,503.00 1,632,084.45 24.93 0.15
2088733 33,996,367.05 6,679,931.00 2,938,761.46 43.99 0.22
2088734 19,017,321.34 2,511,660.00 1,475,245.69 58.74 0.00
2088735 10,379,709.61 170,968.00 0.00 0.00 0.00
2088736 15,294,399.80 854,362.00 37,870.92 443 0.03
2088737 4,342,810.33 197,924.00 46,313.26 23.40 0.05
2088738 19,558,162.55 2,171,964.00 38,191.22 1.76 0.05
2088739 15,291,096.23 2,293,540.00 858,435.59 3743 0.00
2088740 20,268,987.48 2,043,211.00 237 ,458.55 11.62 0.05
2088741 30,550,193.56 5,674,872.00 3,151,595.08 55.54 0.27
2088742 28,807,123.27 15,173,709.00 7,432,552.18 48.98 0.00
2088743 18,372,943.54 2,479,922.00 1,231,864.35 49.67 0.09
2088744 18,934,798.85 18,553,554.00 232,298.66 1.25 0.00
2010 RMN* 0376-2009-ED 2113956 11,216,659.21 17,254,353.00 8,405,446.78 48.71 0.00
2011 RM N° 0318-2010-ED 2131137 1,269,328.40 832,475.00 0.00 0.00 0.00
2131587 514,055.00 937,463.00 108,818.25 11.61 0.00
2131588 767,935.00 963,819.00 279,818.25 29.03 0.00
2131589 1,006,567.76 824,718.00 82,774.45 10.04 0.00
2131590 767,935.00 864,281.00 0.00 0.00 0.00
RMN* 0343-2011-ED 2134014 7,000.00 8,062,305.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL 433,412,375.46 | 128,395,870.00 46,303,665.84 3592 093

En los colegios emblematicos de Provincias (148), de los cuales 21 IIEE iniciaron su ejecucion en
el 2009, 10 lIEE en el 2010, 116 IIEE en el 2011, 01 IIEE en el 2012. Los recursos ascienden a S/.
519,343,594, presentan una ejecucion presupuestal del 31.20% (S/. 162,056,432.06) y el avance
fisico ponderado de 4.52%.

Al primer semestre de los 148 PIP ninguno se encuentra cerrado (con la totalidad de sus
componentes concluidos) por encontrarse inconcluso en la mayoria de casos el componente de
expediente técnico. De estos 148 PIP, el avance fisico a nivel de componente tenemos que se
aprob6 7 Expedientes Técnicos, liquidé 3 Obras y 3 Supervisiones. El avance fisico ponderado y
presupuestal se puede apreciar en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 54
Avance fisico y presupuestal de los Proyectos de Inversién Publica por region, afo de inicio y dispositivo de

z

incorporacion al Programa de rehabilitacion de colegios emblematicos y centenarios

coD l EJECUCION 2012
REGION :::ltgge DISPOSITIVO DGPP i PRESUPUESTALA M -EJECUCION % AVANCE % FI8ICO
PP L2014 ) PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL | PONDERADO
AMAZONAS 2009 RMN* 0050-2009-ED 2089914 9,773,383.18 2,610,536.00 332,623.16 1274 0.00
2089920 2,017,722.10 18,684,855.00 4,510,536.72 24.14 0.08
2011 RMN* 0318-2010-ED 2131078 307,174.00 874,788.00 .00 0.00 0.00
2131079 460,761.00 1,084,338.00 352,697.76 32.53 0.00
2131080 203,010.00 §79,448.00 250,006.90 43.15 0.00
2131081 126,940.00 815,163.00 273,533.08 33.56 0.00
2131085 1,078,980.00 1,015,411.00 335,466.19 33.04 0.00
ANCASH 2011 RM N° 0318-2010-ED 2131082 1,063,900.00 837,132.00 0.00 0.00 0.00
2131083 516,485.04 478,416.00 0.00 0.00 0.00
2131084 751,555.00 833,232.00 0.00 0.00 0.00
2131086 203,010.00 716,199.00 153,256.88 21.40 0.00
APURIMAC 2009 RMN* 0050-2009-ED 2089921 29,035,393.77 17,099,530.00 3,943,669.74 23.06 0.00
2089926 21,841,708.67 3,255,136.00 475,691.31 14.61 0.00
2011 RMN* 0318-2010-ED 2131087 735,220.12 0.00 0.00 0.00 0.00
AREQUIPA 2009 RMN° 0050-2009-ED 2089927 1,396,606.68 19,571,640.00 201,076.38 1.03 0.00
2011 RM N° 0318-2010-ED 2131088 514,055.00 893,157.00 199.017.14 22.28 0.00
2131089 5§14,055.00 843,338.00 186,562.50 22.12 0.00
2131090 253,880.00 742,788.00 161,425.00 21.73 0.00
2131091 387,115.00 1,356,676.00 310,937.50 22.92 0.00
2131573 383,458.00 641,926.00 0.00 0.00 0.00
AYACUCHO 201 RM N° 0073-2011-ED 2133920 373,200.00 983,726.00 199,693.10 20.30 0.00
RM N° 0318-2010-ED 2131092 901,170.00 1,269,573.00 289,161.70 2278 0.00
2131093 355,432.50 389,937.00 0.00 0.00 0.00
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tob. [ EIECUCION i
REGION DISPOSITIVO DGPP | PRESUPUESTALA [ EJECUCION % AVANC
; 1 PP L2011 . PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL | PONDERA
CAJAMARCA RM N° 0050-2009-ED 2089915 27,080,101.77 18,368,847.00 4,142,712.01 22.55 0.01
RM N° 0318-2010-ED 2131094 411,338.00 681,620.00 0.00 0.00 0.00
2131095 1,076,775.73 759,065.00 0.00 0.00 0.00
2131096 643,174.00 12,803,936.00 9,262,489.59 72.34 0.00
2131097 387,115.00 1,077,715.00 242,223.85 22.48 0.00
2131098 714,641.00 889,491.00 199,125.00 22.39 0.00
2131099 560,948.55 614,492.00 0.00 0.00 0.00
2131100 387,115.00 661,212.00 0.00 0.00 0.00
2131101 595,138.21 717,061.00 0.00 0.00 0.00
2131102 253,880.00 533,961.00 0.00 0.00 0.00
2131103 307,174.00 961,212.00 0.00 0.00 0.00
2131104 487,093.00 461,269.00 0.00 0.00 0.00
2131106 377,524.88 452,329.00 0.00 0.00 0.00
2131574 106,588.00 247,282.00 0.00 0.00 0.00
2131575 204,588.00 961,212.00 0.00 0.00 0.00
Cusco 2009 RM N° 0050-2009-ED 2089922 13,218,374.92 30,958,973.00 1,941,326.20 6.27 0.00
2010 RM N° 0069-2009-ED 2094487 37,522,339.56 12,174,595.00 7,002,613.44 57.52 0.00
2011 RM N° 0318-2010-ED 2131106 307,174.00 671,091.00 237,515.25 35.39 0.00
2131107 1,078,980.00 1,291,446.00 404,475.00 31.32 0.00
2131108 456,890.00 1,129,827.00 364,070.14 32.22 0.00
2131109 682,295.24 600,000.00 .00 0.00 0.00
2131110 358,044.00 61,212.00 .00 0. .00
2131111 514,055.00 28,819.00 108,818. 14. .00
HUANCAVELICA 2009 RM N° 0050-2009-ED 2089923 9,234,451.62 1,914,093.00 38,668. .0
2011 RMN° 0318-2010-ED 2131112 510,380.00 68,779.00 39,451, 10.70
2131113 377,757.50 456,912.00 0.00 0.00 .
2131114 821,229.00 826,502.00 112,926.00 13.66 0.00
2131115 432,270.38 460,569.00 0.00 0.00 0.00
HUANUCO 2009 RM N° 0050-2009-ED 2089924 8,516,108.25 27,754,218.00 12,668,895.11 4565 0.00
2011 RM N° 0318-2010-ED 2131116 307,174.00 649,354.00 139,762.15 21.52 0.00
213117 380,820.00 908,371.00 201,300.00 22.16 0.00
2131118 1,043 548.76 770,131.00 0.00 0.00 0.00
2131119 307,174.00 758,207.00 163,758.92 21.60 0.00
2131120 821,229.00 1,232,315.00 528,001.64 42.85 0.00
ICA 2010 RM N° 0165-2010-ED 2116445 11,343,600.80 7,292,064.00 2,492,572.44 34.18 0.00
2116830 6,810,226.16 6,176,113.00 2,574,336.78 41.68 0.00
2116831 7,446,179.33 11,092,439.00 3,930,045.46 3543 0.00
2116832 3,633,727.98 1,889,932.00 466,810.19 24.70 0.00
JUNIN 2010 RM N° 0106-2010-ED 2113958 19,102,400.22 6,769,317.00 783,608.74 11.58 0.00
2011 RMN° 0318-2010-ED 2131121 563,394.02 644,811.00 0.00 0.00 0.00
2131122 307,174.00 957,128.00 278,472.03 29.09 0.00
2131123 360,468.00 1,241,630.00 395,101.90 31.82 0.00
2131124 1,528,803.92 985,019.00 218,023.12 22.13 0.00
2131125 793,043.00 949,890.00 0.00 0.00 0.00
2131126 457,174.00 525,188.00 107,025.00 20.38 0.00
2131127 514,055.00 983,775.00 221,671.70 22.53 0.00
2131128 387,115.00 874,788.00 0.00 0.00 0.00
LA LIBERTAD 2008 RM N° 0050-2009-ED 2089917 18,279,516.25 6,099,842.00 347,731.01 5.70 0.71
2011 RM N° 0318-2010-ED 2131129 498,736.37 677,859.00 0.00 0.00 0.00
2131130 770,359.00 874,787.00 0.00 0.00 0.00
2131131 307,174.00 479,940.00 97,408.70 20.30 0.00
2131132 406,020.00 1,071,322.00 237,647 .40 22.18 0.00
2131133 774,230.00 733,528.00 157,589.25 21.48 0.00
2131134 1,184,121.00 810,732.00 0.00 0.00 0.00
2131135 1,070,684.00 740,232.00 0.00 0.00 0.00
2131576 767,935.00 701,428.00 149,564.25 21.32 0.00
BAYEQUE 2009 RM N° 0050-2009-ED 2089919 51,585,171.71 21,698,930.00 13,769,798.98 63.46 4
2010 RMN° 0235-2010-ED 2129770 5,995,565.54 17,876,452.00 9,303,437.41 52.04 0.00
2130036 7,681,270.24 6,354,846.00 3,354,525.87 52.79 0.00
2011 RMN° 0318-2010-ED 2131577 614,348.00 928,967.00 205,036.80 22.07 0.00
2131578 860,720.33 688,054.00 0.00 0.00 0.00
2131579 603,388.38 600,815.00 0.00 0.00 0.00
2131580 1,075,145.50 889,454.00 0.00 0.00 0.00
2131581 881,425.80 830,112.00 0.00 0.00 0.00
LIMA 2011 RM N° 0318-2010-ED 2131136 1,678,685.00 23,122,032.00 17,547,172.28 75.89 0.11
2131582 1,118,332.50 779,192.00 0.00 0.00 0.00
2131583 767,935.00 1,082,076.00 243,314.08 22.49 0.00
2131584 307,174.00 457,551.00 94,039.25 20.55 0.00
2131585 596,049.23 661,438.00 40,965.13 6.19 0.00
2131586 403,467.50 541,754.00 0.00 0.00 0.00
POR INICIAR RM N° 0154-2011-ED 2134016 0.00 5,308,130.00 2,893,786.00 54.52 0.00
LORETO 2009 RM N° 0050-2009-ED 2089932 56,787,637.52 18,512,838.00 3,118,735.51 16.85 0.00
RM N° 0177-2009-ED 2092465 27,816,503.36 2,748,071.00 50,620.64 1.84 0.00
2011 RM N° 0318-2010-ED 2131592 1,019,642.00 20,833,282.00 4,776,000.00 22.92 0.10
2131593 387,115.00 931,504.00 270,797.36 29.07 0.00
2131594 387,115.00 595,303.00 194,015.54 32.59 0.00
2131595 360,468.00 822,395.00 0.00 0.00 0.00
2131596 634,700.00 04,791.00 202,950.00 2243 0.00
MADRE DE DIOS 2009 RM N° 0050-2009-ED 089925 9,177,864.41 2,750,003.0 383,830.74 13.96 .00
2011 RMN° 0318-2010-ED 131597 253,880.00 39,171.01 0.00 .00 .00
131598 1,152,927.50 882,977.0 0.00 0.00 .00
MOQUEGUA 2009 RM N° 0265-2009-ED 108382 19,948,967.40 3,816,124.01 2,256,431.87 59.13 .00
2011 RMN° 0318-2010-ED 2131599 691,865.00 1,182,926.00 267,500.00 22.61 .00
2131600 557,936.77 609,554.00 0.00 0.00 0.00
PIURA 2009 RM N° 0050-2009-ED 2089928 17,346,057.41 6,125,592.00 27,075.00 0.44 0.01
2011 RM N° 0318-2010-ED 2131601 253,880.00 381,859.00 75,116.25 19.67 0.00
2131602 1,447,795.59 556,855.00 0.00 0.00 0.00
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prege oD | EJECUCION FIi7)
REGION INICIO. DISPOSITIVO DGPP PRESUPUESTALA Pl EJECUCION % AVANCE % FISICO
PP L2011 PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL | PONDERADO
2131603 894,875.00 1,066,009.00 239,297.50 2245 0.00
2131604 253,880.00 932,511.00 243,227.20 26.08 0.00
2131605 840,234.20 467,619.00 0.00 0.00 0.00
2131606 1,337,843.80 738,719.00 108,818.25 1473 0.00
2131607 1,068,170.86 424,831.00 92,990.25 21.89 0.00
CALLAO 2010 RM N° 0134-2009-ED 2094479 49,557,176.59 26,499,453.00 13,508,756.27 50.98 0.00
2011 RMN° 0318-2010-ED 2131138 1,084,018.24 737,446.00 188,588.10 2557 0.00
2131591 253,880.00 874,788.00 0.00 0.00 0.00
PUNO 2009 RM N° 0050-2009-ED 2089918 18,902,871.53 3,205,359.00 1,182,886.71 36.90 0.00
2010 RM N* 0376-2009-ED 2111208 18,137,102.40 33,429,663.00 10,710,358.42 3204 0.00
2011 RMN* 0318-2010-ED 2131608 712,285.00 856,119.00 0.00 0.00 0.00
2131609 253,880.00 729,459.00 220,320.36 30.20 0.00
2131610 1,149,862.62 873,782.00 0.00 0.00 0.00
2131611 §91,690.50 706,718.00 0.00 0.00 0.00
2131612 338,496.66 335,244.00 29,379.62 8.76 0.00
2131613 387,115.00 5§92,151.00 127,689.13 21.56 0.00
2131614 863,604.27 760,819.00 0.00 0.00 0.00
2131615 §75,065.00 656,841.00 0.00 0.00 0.00
21316186 752,256.00 823,422.00 0.00 0.00 0.00
2131617 1,299,911.02 24,223.00 0.00 .00 .00
2131618 690,868.89 23,433, 0.00 .00 )
SAN MARTIN 2009 RM N° 0050-2009-ED 2089931 19,078,413.03 8,338,996. 3,868,968.44 46.40
2011 RM N° 0318-2010-ED 2131819 383,244.00 1,088,751, 244,982.80 22.50 5
2131620 166,455.66 5§92,358.00 .00 .00 0.00
2131621 740,268.25 787,459.00 0.00 0.00 0.00
2131622 640,995.00 1,193,619.00 216,960.00 18.18 0.00
2131623 307,174.00 939,603.00 207,695.99 2210 0.00
2131624 548,393.58 816,380.00 0.00 0.00 0.00
2131625 1,122,826.23 853,729.00 0.00 0.00 0.00
2131626 307,174.00 950,125.00 214,283.33 22.55 0.00
TACNA 2009 RM N° 0050-2009-ED 2089916 19,782,014.10 3,581,620.00 97,993.45 274 0.07
2011 RMN® 0318-2010-ED 2131627 901,170.00 872,282.00 0.00 0.00 0.00
2131628 387,115.00 432,279.00 86,750.00 20.07 0.00
TUMBES 2009 RM N° 0050-2009-ED 2089929 9,896,863.50 14,800,421.00 5,611,787.03 37.92 0.01
2011 RM N° 0318-2010-ED 2131629 253,880.00 §90,164.00 169,930.10 2879 0.00
2131630 882,457.97 833,208.00 0.00 0.00 0.00
UCAYALI 2009 RMN° 0050-2009-ED 2089930 28,255,357.94 8,063,917.00 3,178,523.98 3942 0.00
2011 RMN° 0318-2010-ED 2131631 821,229.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2131632 611,745.70 782,712.00 0.00 0.00 0.00
2131633 489,883.83 599,487.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL 663,879,524.53 519,343,594.00 162,056,432.06 3120 4.52

Fondo para la Reconstrucciéon del Sur — FORSUR / Agencia de Cooperacion Internacional del
Japoén (JICA) en el Pertu

Con relacién a los 7 PIP (FORSUR: 4, JICA: 3), 2 PIP (JICA: 2) iniciaron su ejecucion en el 2008 y
5 PIP iniciaron su ejecucion (FORSUR: 4, JICA: 1) en el 2009. Los recursos ascienden a S/.
3,150,166, presentan una ejecucion presupuestal del 8.13% (S/. 256,190.13) y el avance fisico
ponderado de 62.90%. Al primer semestre ninguno se encuentra cerrado (con la totalidad de sus
componentes concluidos) por encontrarse inconcluso en la mayoria de casos el componente de
equipamiento. De estos 7 PIP, el avance fisico a nivel de componente tenemos que se liquid6 1
Obra y 1 Supervisién. Por otro lado, al primer semestre no presenta avances la dotacién de equipo
de 4 PIP y de mobiliario de 5 PIP por demora en levantamiento de observaciones realizadas por la
Unidad de Abastecimiento a las especificaciones técnicas elaboradas por la Direccion General de
Tecnologias Educativas, la elaboracion de expediente técnicos de 3 PIP, la supervision de obra de
1 PIP. El avance fisico ponderado y presupuestal se puede apreciar en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 55
Avance fisico y presupuestal de los Proyectos de Inversion Publica por regién, tipo y afo de inicio
cob EJECUCION 2012
REGION TIPO ARQ DE INICIO | DGPP PRESUPUESTALA PiN EJECUCION % AVANCE % FISICO
L PP L2011 PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL PONDERADO
ICA FORSUR 2009 2063046 2,595,163.01 104,119.00 6,780.00 6.51 0.00
2063047 1,400,270.72 44,245.00 0.00 0.00 0.00
2063050 3,916,683.59 494,734.00 249,410.13 50.41 0.00
063053 3,233,675.11 150,433, 0.00 .00 .
JICA 2008 061517 428,044.88 2,118. .00 .0 .
061520 3,199,603.10 2,164,303 .00 . 62.
2009 2061518 631,980.85 180,214.00 .00 . .|
TOTAL GENERAL 15,405,421.26 3,150,166.00 256,190.13 5 62.!
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Zona SUR

Con relacién a los 25 proyectos programados correspondientes al Zona SUR. Al primer semestre
de los 25 PIP ninguno se encuentra cerrado (con la totalidad de sus componentes concluidos) por
encontrarse inconcluso en la mayoria de casos el componente de equipamiento. De estos 25 PIP,
3 PIP iniciaron su ejecucion en el 2007, 8 PIP en el 2008, 11 PIP en el 2009, 1 PIP en el 2010, 1
PIP en el 2011 y 1 PIP se encuentra por iniciar. Al primer semestre del ejercicio se liquidé 1 Obra 'y
2 Supervisiones. Por otro lado, al primer semestre no presenta avances la dotaciéon de equipo de
23 PIP y mobiliario de 21 PIP por demora en levantamiento de observaciones realizadas por la
Unidad de Abastecimiento a las especificaciones técnicas elaboradas por la Direccién General de
Tecnologias Educativas, la elaboracion de expediente técnicos de 2 PIP, la ejecucién de obra de 2
PIP por encontrarse pendiente de liquidacion, la supervision de obra de 1 PIP; asimismo, se
suprimio la ejecucion de obra de 4 PIP, la dotacion de equipo de 1 PIP y la dotacidén de mobiliario
de 4 PIP. Estos 25 PIP contaron con recursos programados por S/. 8,580,688 y su ejecucion
presupuestal fue del 28.88% (S/. 2,477,986.81) y un avance fisico ponderado de 1.84%. El avance
fisico ponderado y presupuestal se puede apreciar en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 56

presupuestal de los Proyectos de Inversién Publica por region, ti

Avance fisico

REGION fmPo =

ICA ZONA SUR

ARO DE
NICIO

2007

COD DGPP
PiP

2030348

EJECUCION

L2014
1,391,643.15

2012
PRESUPUESTALA PN

88,490.00

EJECUCION
PRESUPUESTAL

0.00

% AVANCE
PRESUPUESTAL

0.00

2030351

5,143,426.35

331,838.00

0.00

0.00

2056319

2,768,816.28

88,490.00

0.00

0.00

2008

2030229

1,978,928.34

88,490.00

0.00

0.00

2030350

1,730,750.43

159,282.00

0.00

0.00

2057440

1,746,809.71

88,490.00

0.00

0.00

2057441

1,713,112.60

88,490.00

0.00

0.00

2057486

6,683,301.39

309,715.00

0.00

0.00

2061516

490,193.54

88,490.00

0.00

0.00

2061519

545,393.16

12,118.00

0.00

0.00

2009

2057482

1,542,566.00

119,462.00

0.00

0.00

2078560

3,264,960.

242,067,

0.00

.00

2088274

1,092,145.24

13,512,

0.00

.00

2088286

733,882,

38,856..

0.00

.04

2088291

2,363,885.11

0.00

0.00

0.00

0.00

2090836

1,457,154.68

684,596.00

354,589.67

51.80

0.00

476

0.43

1,562,491.82

273,560.00

13,029.05

2010

2088275

2,344,214.11

165,840.00

0.00

0.00

0.00

2011

2113044

799,990.37

1,790,668.00

1,010,661.32

56.44

0.00

Por iniciar

2078561

0.00

154,858.00

0.00

0.00

0.00

LIMA ZONA SUR

2008

2057444

8,859,396.61

88,490.00

0.00

0.00

0.00

2009

2078562

4,155,730.31

1,597,932.00

1,099,706.77

68.82

0.00

2078567

2,542,917.26

182,559.00

0.00

0.00

1.37

2078568

2,587,505.52

1,813,905.00

0.00

0.00

0.00

2088285

2,385,454.95

70,490.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL GENERAL

59,884,669.14

8,580,688.00

2,471,986.81

28.88

1.84

Programa Regular

Con relacion a los 50 proyectos programados correspondientes al Programa Regular. Al primer
semestre ninguno se encuentra cerrado (con la totalidad de sus componentes concluidos) por
encontrarse inconcluso el componente de equipamiento o en convocatoria de elaboracién de
expediente técnico. De estos 50 PIP, 5 PIP iniciaron su ejecucion en el 2006, 4 PIP en el 2007, 2
PIP en el 2008, 7 PIP en el 2009, 5 PIP en el 2010, 4 PIP en el 2011 y 23 PIP se encuentran por
iniciar. Al primer semestre del ejercicio de estos 50 PIP, el avance fisico a nivel de componente
tenemos que se liquidd 2 Obras y 3 Supervisiones. Por otro lado, al primer semestre no presenta
avances la dotacion de equipo de 19 PIP y de mobiliario de 21 PIP por demora en levantamiento
de observaciones realizadas por la Unidad de Abastecimiento a las especificaciones técnicas
elaboradas por la Direccion General de Tecnologias Educativas, la elaboracion de expediente
técnicos de 25 PIP por encontrarse en tramites de convocatoria, la ejecucion de obra de 12 PIP, la
supervision de obra de 13 PIP por encontrarse pendiente de liquidacién; asimismo, se suprimié la
dotacion la dotacion de equipo de 1 PIP, la dotacion de mobiliario de 1 PIP, la elaboracion de
expediente técnicos de 1 PIP, la ejecucion de obra de 2 PIP, la supervision de obra de 2 PIP.
Estos 50 PIP contaron con recursos programados por S/. 39,971,499 y su ejecucion presupuestal
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fue del 18.11% (S/. 7,237,847.25) y un avance fisico ponderado de 0.29%. El avance fisico
ponderado y presupuestal se puede apreciar en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 57
Avance fisico y presupuestal de los Proyectos de Inversién Publica por regién, aiio de inicio y tipo
’ Afio DE coD - | EJECUCION 2012 e
REGION PO INICIO DNPP PRESUPUESTALA PN . . EJECUCION . % AVANCE % FISICO

PiP 1 2011 PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL PONDERADO
ANCASH PROGRAMA REGULAR 2011 2030358 963,859.93 4,254,127.00 2,451,259.42 57.62 0.00
PROGRAMA REGULAR NUEVO POR INICIAR 2030221 0.00 250,038.00 0.00 0.00 0.00
AREQUIPA PROGRAMA REGULAR 2009 2030511 2,840,512.70 154,859.00 0.00 0.00 0.00
AYACUCHO PROGRAMA REGULAR 2006 2026755 199,254.77 43,045.00 0.00 0.00 0.00
2029321 611,952.23 53,094.00 0.00 0.00 0.00
2009 2092833 6,868.50 1,226,408.00 0.00 0.00 0.00
2092834 12,119.50 1,902,816.00 0.00 0.00 0.00
2010 2030506 5,394,670.39 376,364.00 53,188.24 14.13 017
2108838 34,094.00 3,053,806.00 2,127,076.81 69.65 0.00
cusco PROGRAMA REGULAR 2006 2017450 1,169,659.00 16,238.00 16,237.04 99.99 0.04
2007 2028895 1,704,742.80 53,094.00 0.00 0.00 0.00
2010 2023053 716,349.98 717,131.00 358,848.70 50.04 0.00
PROGRAMA REGULAR NUEVO POR INICIAR 2135244 0.00 56,036.00 0.00 0.00 0.00
ICA PROGRAMA REGULAR 2011 2090860 30,000.00 4,912,002.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMA REGULAR NUEVO POR INICIAR 2135215 0.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00
2135388 0.00 79,858.00 0.00 0.00 0.00
2155698 0.00 181,426.00 0.00 0.00 0.00
JUNIN PROGRAMA REGULAR 2011 2026764 835,508.28 1,371,293.00 1,147,069.71 83.65 0.00
LIMA PROGRAMA REGULAR 2006 2022054 377,658.34 132,735.00 0.00 0.00 0.00
2023061 52,434.34 35,396.00 0.00 0.00 0.00
2007 2030493 58,484.41 74,987.00 0.00 0.00 0.00
2008 2030498 23,751.61 53,710.00 0.00 0.00 0.00
2062093 1,846,651.52 157,356.00 0.00 0.00 0.00
2009 2040288 2,245,490.05 51,694.00 0.00 0.00 0.00
2045841 2,580,518.46 215,468.00 7,813.03 3.63 0.07
2046147 7,000.00 3,179,728.00 0.00 0.00 0.00
2046706 17,100.00 2,236,032.00 0.00 0.00 0.00
2010 2000348 562,713.03 2,069,979.00 247,013.81 11.93 0.00
POR INICIAR 2103338 0.00 1,992,455.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMA REGULAR NUEVO POR INICIAR 2030522 0.00 166,576.00 0.00 0.00 0.00
2134958 0.00 60,682.00 0.00 0.00 0.00
2134968 0.00 38,076.00 0.00 0.00 0.00
2135041 0.00 58,104.00 0.00 0.00 0.00
2135118 0.00 49,276.00 0.00 0.00 0.00
2135146 0.00 71,004.00 0.00 0.00 0.00
2135152 0.00 46,308.00 0.00 0.00 0.00
2135206 0.00 86,254.00 0.00 0.00 0.00
2135357 0.00 177,553.00 0.0/ 0.00 0.00
2135358 0.00 177,553.00 0.0 0.00 0.00
2135435 0.00 291,894.00 0.00 0.00 0.00
2136345 0.00 238,501.00 0.00 0.00 0.00
2136346 0.00 251,404.00 0.00 0.00 0.00
2136359 0.00 251,109.00 0.00 0.00 0.00
2145205 0.00 143,087.00 0.00 0.00 0.00
2151590 0.00 164,798.00 0.00 0.00 0.00
2155697 0.00 223,836.00 0.00 0.00 0.00
CALLAO PROGRAMA REGULAR 2010 2030508 40,500.00 4,500,418.00 829,340.49 18.43 0.00
SAN MARTIN PROGRAMA REGULAR 2007 2030353 1,983,198.22 158,400.00 0.00 0.00 0.00
2011 2078682 40,500.00 3,880,491.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL 24,355,592.06 39,971,499.00 7,237,847.25 18.11 0.29

Shock de Inversiones

Con relaciéon a los 8 PIP programados correspondientes al Shock de Inversiones, al primer
semestre ninguno se encuentra cerrado (con la totalidad de sus componentes concluidos) por
encontrarse inconcluso en la mayoria de casos el componente de equipamiento. De estos 8 PIP, 2
PIP iniciaron su ejecucion en el 2006, 4 PIP en el 2007, 2 PIP en el 2008. Al primer semestre del
ejercicio de estos 8 PIP, el avance fisico a nivel de componente tenemos que se liquidé 1 Obra.
Por otro lado, al primer semestre no presenta avances la dotacién de equipo de 5 PIP y de
mobiliario de 5 PIP por demora en levantamiento de observaciones realizadas por la Unidad de
Abastecimiento a las especificaciones técnicas elaboradas por la Direccion General de
Tecnologias Educativas, la ejecucion de obra de 2 PIP; asimismo, se suprimié la dotacion
mobiliario de 1 PIP, la ejecucion de obra de 2 PIP, la supervision de obra de 3 PIP. Estos 8 PIP
contaron con recursos programados por S/. 1,325,421 y su ejecucion presupuestal fue del 3.39%
(S/. 44,995.93) y un avance fisico ponderado de 3.39%. El avance fisico ponderado y presupuestal

"/ se puede apreciar en el siguiente cuadro:

95



040 2-2012-€D

MINISTERIO DE EDUCACION
SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA .
UNIDAD DE PROGRAMACION EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2012

Cuadro N° 58
Avance fisico presupuestal de los Proyectos de Inversién Publica por regién, aio de i InICIO y tlp

- ARDOE €op EJECUCION 2012 =
it nepp ! EJECUCION % AVANCE
st PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
SHOCK DE
ANCASH 2006 o o s | 2029316 1,361,99347 30972.00 0.00 0.00 0.00
—_ SHOCK DE
: AREQUIPA 2009 e s | 2002491 130,574.27 563,389.00 0.00 000 0.00
SHOCK DE
LALIBERTAD | 2007 sionEs | 2040265 1,212,668.76 139,786.00 000 0.00 0.00
2040278 836,346.49 53.094.00 .00 .00 0.00
2040283 762,355.68 748.939.00 900 9.00 0.00
- LAMBAYEQUE | 2009 SHOCK DE 2078679 3,185,212.79 0.00 0.00 0.00 0.00
INVERSIONES 185,212 : : : :
SHOCK DE
LIMA 2006 songs | 2029317 710,602.51 89,241.00 44,995.93 5042 339
SHOCK DE
_ PIURA 2007 VERSONES | 2040268 1,375,998.35 0.00 000 0.00 0.00
TOTAL GENERAL 9577,75232 | 1,325,421,00 1499593 339 339

Decreto de Urgencia N° 037-2010

Con relacién a los 14 Proyectos de Inversion Publica priorizados a ejecutarse en el Pliego
Ministerio de Educacion durante el 2010 aprobada mediante Resolucion Suprema N° 022-2010-ED
de acuerdo al numeral 3.1 del Articulo 3° del Decreto de Urgencia N° 037-2010, los cuales

- recibieron S/. 27,895,496 (limite de gasto en PIP comunicado por la OGPP mediante Oficio
Circular N° 001-2010-EF/76.09).

De estos 14 PIP, 9 PIP iniciaron en el 2011, 2 PIP en el 2012 y 3 PIP no se iniciaron. Al primer
semestre no se ha concluido ninguno. Al primer semestre del ejercicio no se cuenta con metas a
nivel de componente concluidas. Por otro lado, no presenta avances la dotacién de equipo de 9
IP, la dotacion de mobiliario de 8 PIP, la ejecucion de obra de 10 PIP; asimismo, se suprimio la
otacion de equipo de 1 PIP, la dotaciéon de mobiliario de 5 PIP, la ejecucion de obra de 2 PIP, la
upervision de obra de 3 PIP y la elaboraciéon de expediente técnico de 1 PIP. Estos 14 PIP
contaron con recursos programados por S/. 32,093,958 y su ejecucion presupuestal fue del 0.39%
(S/. 124,902.93) y un avance fisico ponderado nulo, con lo cual se estaria contraviniendo lo
dispuesto en el numeral 3.3 del Articulo 3° del citado D.U. “Los recursos asignados a los proyectos
de inversién publica sujetos a las disposiciones sefialadas en el numeral 3.1 no podran ser materia
de anulacién para habilitar recursos a otros destinos de gasto”, dado que existe retraso en la
— -5 0z gaprobacion de los expedientes técnicos, por ende al primer semestre 2012 ninguna obra ha

‘zﬂ Cl ‘fﬁp, iado.
¥ 5eagion Cuadro N° 59

s Avance flSlco presupuestal de los Proyectos de Inversién Publica por regién, afio de i |n|t:|o
A : ToD EJECUCION 2013
PRESUPUESTAL PN EJECUCION % AVANCE %! Fis«;a
. PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL ] PONDERADO
—_— APURIMAC 2011 2092835 2,282,622.51 59,517.23 230,256.00 0.00 0.00 0.00
2092841 3,178,245.85 86,600.00 5,679,554.00 43,300.00 0.76 0.00
HUANCAVELICA Por iniciar 2113989 947,669.21 0.00 808,872.00 0.00 0.00 0.00
ICA 2011 2107989 1,424,459.61 43,632.27 2,413,051.00 0.00 0.00 0.00
2113990 1,858,488.09 49,203.00 276,415.00 16,354.80 5.92 0.00
LIMA 2009 2106016 1,068,033.12 43,238.57 14,413.00 0.00 0.00 0.00
— 2011 2112689 3,116,020.44 66,189.08 5,505,959.00 22,063.03 0.40 0.00
2113095 679,998.18 26,459.73 8,820.00 0.00 0.00 0.00
2114910 336,817.70 574,411.34 653,399.00 0.00 0.00 0.00
2114911 2,124,861.15 36,018.53 3,724,284.00 0.00 0.00 0.00
2012 2114909 3,905,525.33 0.00 541,917.00 28,323.00 5.23 0.00
— Por iniciar 2114912 1,831,397.88 0.00 3,269,397.00 0.00 0.00 0.00
PIURA 2012 2114913 2,002,439.87 0.00 3,527,678.00 14,862.10 0.42 0.00
SAN MARTIN Por iniciar 2094824 3,138,917.04 0.00 5,449,943.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL 27,895,495.98 985,269.75 32,093,958.00 124,902.93 0.39 0.00

- Nuevo Local del Ministerio de Educacion

A junio 2012, se liquidé las obras (Etapa A y B); no se llegaron a liquidar tanto la supervision de la
primera etapa como de la segunda etapa.
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Cabe sefialar que el avance presupuestal del Proyecto en este periodo 2009 - junio 2012, se
supera en 26.05% a lo aprobado en la Verificacion de Viabilidad el 13 de octubre del 2010.

Cuadro N° 60
Comparacion entre los montos PIP verificado y la ejecucidn presupuestal 2009-2012
Ejecucion o 2012 Total
‘ Ejecucion PIP
2008-Jun verificado

Componente 2003 2010 2011 PIA PiM Ejecucion 2012
Elaboracion de expediente técnico 180,000 180,000 412,550
Implementacion y equipamiento 0 0 9,840,923
Construccion e implementacion  del
nuevo local del Ministerio de Educacion 32,620,099 3,521,052 17,489,311 12,728,734 9,730 53,630,462 32,322,417
para la mejora de los servicios brindados
Supervision 579,705 0 365,907 198,322 0 945,612 870,412
Total 33,199,804 3,701,052 17,855,218 12,927,056 9,730 54,756,074 43,446,302
Donaciones

Con relacion al PIP financiado con donaciones provenientes del Sindicato de Trabajadores de la
Educaciéon de México, el presente ejercicio se encuentra programado con recursos por Fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios para la dotacion de mobiliario y equipos que al primer
semestre no presentan avance.

7™ Cuadro N° 61
N 2008 7010 2011 2012 Elocudis
Componente
. P Ejecucion PN Ejecucion PIM Ejecucién 2 ] Ejecucién 2009-2012
: 7002976, SUSTITUCION Y
%, EHABILITACION REHABILITACION DE UNIDADES | 737,075 o| 738214 602,033 | 141978 0.00 602,032.66
% MEJORAMENTO  DE | DE ENSERANZA
INFRAESTRUCTURA, | 2006311 ELABORAGION _ DE
MOBILIARIO v | EXPEDIENTES TECNICOS 35850 35,860 | 28,000 28,000 63,850.00
EQUIPAMIENTO DE LA [ 3000587. EQUIPAMIENTO  DE
IE. N° 22462 HILDA | UNIDADES DE ENSENANZA 122,750 0 0 0 29910 88,490 0.00
BRINGAS QUINTANILLA,
PISCO, PISCO, ICA 3001290, SUPERVISION 45737 o ssen 29,115 29,114.70

Proyecto “Promocion del Desarrollo Sustentable de Microcuencas Alto Andinas — PER
62407

L 2\ Con relacion al Proyecto “Promocion del Desarrollo Sustentable de Microcuencas Alto Andinas —
/ z EPER 6240 se programo S/. 1,752 para atender el saldo de la liquidacion final de la supervision de
/ obras en las instituciones educativas I.E N° 38374 y N° 38375 ubicadas en la provincia de La Mar
Ll w&>" y Departamento de Ayacucho. Cabe sefialar que mediante Memorando N° 0054-2011-
g ME/SPE/PLANMED-UPROG-OPI la Oficina de Programacion e Inversiones del Sector solicita a la
Oficina de Infraestructura Educativa la elaboracion del estudio de pre inversioén correspondiente
sobre la inversion no ejecutada en el Convenio con el Programa Mundial de Alimentos para su
aprobacion y declaracion de viabilidad como requisito previo para continuar con la ejecucion en el
marco del Decreto Supremo N° 038-2009-EF.

z

Proyectos Transferidos

Se realizd la transferencia de partidas a los Gobiernos Regionales y Locales para financiar la
ejecucion de 158 PIP, autorizado mediante D.S N° 054-2012-EF del 11/04/2012, D.S N° 075-2012-
EF del 22/05/2012 y D.S N° 102-2012-EF del 24/06/2012 cuyas entidades beneficiarias se
convirtieron en los habilitados de dichos recursos, y responsable de la ejecuciéon de dichos
proyectos de inversion de acuerdo a lo establecido en los convenios suscritos.
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Cuadro N° 62

Cantidad de Proyectos de Inversion Piblica transferidos por Regién y Dispositivo

CANTIDAD DE - | MONTO
LCE B

APURIMAC DS N° 102-2012-EF 4 8,242,485.00
AREQUIPA DS N° 102-2012-EF 10 6,481,385.00
AYACUCHO DS N° 102-2012-EF 15 22,378,744.00
LORETO DS N° 102-2012-EF 6 5,885,025.00
MADRE DE DIOS | DS N° 102-2012-EF 1 2,660,030.00
PASCO DS N° 102-2012-EF 1 6,294,134.00
PIURA DS N° 102-2012-EF 1 2,022,661.00
SAN MARTIN DS N° 102-2012-EF 4 14,447,092.00
UCAYALI DS N° 102-2012-EF 6 27,711,567.00
AMAZONAS DS N° 054-2012-EF 1 544,579.00

DS N° 102-2012-EF 2 793,315.00
ANCASH DS N° 102-2012-EF 3 6,898,429.00
AREQUIPA DS N° 054-2012-EF 1 3,595,256.00

DS N° 102-2012-EF 2 694,788.00
AYACUCHOQ DS N° 102-2012-EF " 36,696,188.00
CAJAMARCA DS N° 054-2012-EF 12 17,116,437.00

DS N° 076-2012-EF 1 342,663.00

DS N° 102-2012-EF 13 23,990,071.00
CUsCO DS N° 102-2012-EF 2 12,594,473.00
HUANCAVELICA [ DS N° 102-2012-EF 4 6,450,071.00
HUANUCO DS N° 054-2012-EF 4 7,997,234.00

DS N° 102-2012-EF 7 22,234,680.00
JUNIN DS N° 054-2012-EF 1 3,327,477.00

DS N° 102-2012-EF 2 3,046,532.00
LA LIBERTAD DS N° 102-2012-EF 3 5,906,057.00
LAMBAYEQUE DS N° 076-2012-EF 5 1,216,918.00

DS N° 102-2012-EF 4 12,258,464.00
LAMBAYEQUE DS N° 054-2012-EF 1 2,276,962.00
LIMA DS N° 075-2012-EF 10 2,159,007.00

DS N° 102-2012-EF 2 8,632,107.00
LORETO DS N° 102-2012-EF 1 4,073,747.00
PIURA DS N° 054-2012-EF 2 1,554,948.00

DS N° 102-2012-EF 2 3,969,156.00
PUNO DS N° 102-2012-EF 5 7,586,631.00
SAN MARTIN DS N° 054-2012-EF 1 4,636,530.00

DS N°102-2012-EF 6 22,306,062.00
TACNA DS N° 054-2012-EF 1 1,147,469.00
UCAYALI DS N° 102-2012-EF 1 3,982,083.00
TOTAL GENERAL 158 324,151,457.00

En materia de Actividades

Por otro lado, de los S/. 129,296,209 destinados para gastos de mantenimiento de las instituciones
educativas publicas a nivel nacional, que garanticen condiciones minimas de salubridad y
seguridad en el marco del Decreto de Urgencia N° 0058-2011-EF, se programaron S/.
125,492,742 para atender 45,576 IIEE. Se logré concretar la transferencia de S/. 114,881,148 para
atender 190,401 aulas en 41,947 |IEE, de los cuales al 10 de agosto de 2012 han rendido el
72.24% (30,318) con el 77.56% ( S/. 89,099,883) de los recursos asignados al mantenimiento
2011 — Segunda Fase a nivel nacional.

Cuadro N° 63
Estado situacional de la ejecucién del mantenimiento 2011 — Segunda Fase
en IIEE publicas

[ " Ejgcutabo - 1

REGION . LOCALES
| —

AMAZONAS 1,662 3,471,471.00 1,519 3,116,304.00 5,167 1,098 2,361,951.00
ANCASH 2,555 7,355,997.00 2,477 7,166,052.00 11,884 2,018 5,855,733.00
APURIMAC 1,765 4,228,236.00 1,731 4,146 831.00 6,874 1,513 3,709,053.00
AREQUIPA 1,200 4,199,292.00 1,145 4,008,141.00 6,638 924 3,272,481.00
AYACUCHO 2,329 5,653,125.00 2,089 4,924,098.00 8,166 1,149 3,099,420.00
CAJAMARCA 4,996 11,571,570.00 4,456 10,126,782.00 16,793 3,325 7,639,407.00
CALLAO 235 1,315,746.00 215 1,190,925.00 1,975 172 988,920.00
CuUsCco 2,501 7,626,141.00 2,307 7,042,437.00 11,679 1,600 5,333,535.00
HUANCAVELICA 2,157 4,735,359.00 2,100 4,617,774.00 7,658 1,626 3,757,293.00
HUANUCO 2,068 4,893,948.00 1,824 4,236,678.00 7,012 1,125 2,777,418.00
ICA 686 2,552,499.00 667 2,468,079.00 4,079 503 2,007,387.00
JUNIN 2,783 7,085,250.00 2,593 6,572,700.00 10,886 1812 5,212,332.00
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PROGRAMADO . | ASIGNADO E __EJECUTADO S
REGION LOCALES ] - LocaLes RENDIDO
EsCOLARES | MONTOASIGNADO |  pgoq apes | MONTOASIGNADO | W'DEAULAS 75 rRiFSESCOLARES | MONTO ABIGNADO

LALBERTAD 2,293 6,.914,601.00 2,166 6,496,119.00 10,773 1,683 5,206,302.00
LAMBAYEQUE 996 3,408,156.00 919 3,175,398.00 5,366 621 2,192,508.00
LIMA 1,288 4,569,534.00 1229 4,371,750.00 7.231 1,006 3,707,847.00
LIMA METROPOLITANA 1,710 10,334,817.00 1589 9,544,887.00 15,801 1313 7,788,951.00
LORETO 3,341 6,162,057.00 2827 4,789,026.00 7,93 1,286 2,797,92000
MADRE DE DIOS 24 727,218.00 275 622,899.00 1,033 (1] 158,589.00
MOQUEGUA 306 985,302.00 291 917,163.00 1519 199 719,982.00
PASCO 1,026 2,399,940.00 936 2,184,669.00 3623 697 1,858,446.00
PIURA 2,75 7.476,597.00 242 6,513,606.00 10,801 1,909 5,362,479.00
PUNO 2,969 8,569,836.00 2925 8,465,517.00 14,038 2,425 6.946,560.00
SAN MARTIN 1874 4,640,085.00 1687 4,057,587.00 6,727 1315 3411.171.00
TACNA 325 1,129,419.00 319 1,107,711.00 1.837 169 651,643.00
TUMBES 315 1,107,108.00 305 1,061,280.00 1,760 27 897,867.00
UCAYALI 1120 2,379.438.00 944 1,956,735.00 3,205 522 1,384,488.00
TOTAL 45,576 125492,742.00 41,967 114,881,148.00 190,401 30,318 49,009,883.00

*Aplicativo de Rendicion al 10 de agosto de 2012

Elaboracién del plan de trabajo para el monitoreo y evaluacién de los trabajos de mantenimiento
en las |.EE. beneficiadas, de acuerdo a lo dispuesto por el DU N° 058-2011, lo que contempla la
contratacion de 92 consultorias para efectuar la intervencion sefhalada.

5 :?‘Se ha concluido con la ejecucién de Saneamiento fisico legal de 29 inmuebles del Ministerio de
- Educacion, de los cuales 9 corresponde a Lima y 20 a Regiones.

< /
LLante’” Problemas presentados

Con relacién a la transferencia de recursos para el mantenimiento a los Directores de las
instituciones educativas beneficiarias Segunda Fase el Tiempo dispuesto por D.U N° 058-2011 y
D.U N° 059-2011 fue corto para la ejecucion de los listados, aprobacién con R.M apertura de
cuentas y transferencias.

/ Con relacién al monitoreo y evaluacion de los trabajos de mantenimiento en las Il.EE.
beneficiadas, tenemos que: 10 de las consultorias no se presentaron a la firma correspondiente
del contrato, 13 renunciaron después de la firma del contrato. De los 69 contratos firmados,
después de la entrega el producto correspondiente, 38 de las consultorias se le realizo las
transferencias de pago.

La ejecucién de Obras de 96 PIP representan el 68.20% de los recursos en gastos de capital por
APNOP, evidencia una ejecucion del 36.49% y un avance fisico ponderado del 3.08%, debi6 a:

- Tramites que encamina y/o aprueba la Entidad (Adicionales, ampliaciones de plazo,
consultas), problemas con el expediente técnico, ineficiente abastecimiento de materiales y/o
logistica del contratista, insuficiente cantidad y/o capacidad de personal del contratista,
problemas de arbitraje, problemas al inicio por licencia de construccién, disponibilidad de
terreno.

La dotacion de equipos en 114 PIP representan el 13.94% de los recursos en gastos de capital por
APNOP, evidencia una ejecucion del 9.1% y un avance fisico ponderado nulo, debido a:

- Demora en la determinacién del valor referencial, incumplimiento del proveedor en la
instalacién de equipos y materiales, demora en levantamiento de observaciones realizadas
por la Unidad de Abastecimiento a las especificaciones técnicas elaboradas por la Direccién
General de Tecnologias Educativas.

Medidas adoptadas

Mediante RSG N° 0307-2012-ED, de fecha 22/06/2012, se autorizé la modificacion presupuestaria
al interior del Pliego 10: Ministerio de Educacion, destinando a la Oficina de Infraestructura
Educativa recursos por S/. 330,608 por fuente Recursos Ordinarios, para financiar el
mantenimiento de 163 Instituciones Educativas ubicadas en los departamentos de Cusco y Loreto,
asi como su respectivo seguimiento y monitoreo. Este requerimiento se formula en virtud a que, de
conformidad con el numeral 25.1 del articulo 25 del Decreto de Urgencia N° 058-2011, el plazo
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para la ejecucion de las acciones que se desarrollen para el mantenimiento de infraestructura de

las IIEE a nivel nacional vencié el 31 de marzo de 2012 y que las nuevas autoridades de las IIEE

beneficiarias de los recursos para el mantenimiento no lograron retirarlos, persistiendo la
- necesidad de efectuar las acciones antes sehaladas.

A fin de cumplir con la evaluacion de las actividades de mantenimiento se procedera al remplazo
de las 23 consultorias.

Con relacién a la ejecucion de obras retrasadas se realizaron acciones de acuerdo al Reglamento
Nacional de Construcciones. Mejorar los estudios previos a la ejecucién del proyecto para evitar
- nuevas etapas.

Con relacioén al retraso en la dotacién de equipos la OINFE efectué coordinaciones con la Unidad
de Abastecimiento, se notifico al proveedor mediante carta remitida por la Oficina General de
Administracién, se coordino con el Area de Obras de OINFE para la instalaciéon respectiva de
equipos y materiales.

5  OE E@Nz .3. Oficina de Apoyo a la Administracion de la Educacién

g @@.6.\2.3.1. Unidad de Capacitacién en Gestién

téf/ance fisico y presupuestal alcanzado por esta Unidad en el primer semestre del 2012, se

\;’I AN
“~fhuestra en el siguiente cuadro:
— Cuadro N° 64
RESULYADO DE ACTIVIDADES
' | Pogamcén |
Programacion % avance
Actividad
Opasive i o6 | 1A POA - P (AT300612) el ;
[cc ] Doscripcién Estado | | Fisioo | Finane
UE 026
Fonalgcimiento de
gzglaiglr? aggslas girliaticalz 8750 3750 0Persona En
ucG 0304 ’ 118 Persona | 2,930,812.00 [ Persona | 3,290,407.00 : 786,850.11 0% 24%
Educativas en el capacitada capacitada capacitada proceso
Ministerio de Educacion y P P
los Gobiernos Regionales

TOTAL 2,930,812 3,290,407 786,850 24%

Principales avances

En este semestre, se logré concretar la elaboracién y aprobacion del Plan de Desarrollo de las
- Personas 2012 y el Plan Quinquenal de Desarrollo de las Personas 2012-2016, que constituyen

documentos fundamentales que orientan el trabajo de capacitacién en gestién del MED; y en esa

linea, se cuenta con la propuesta de directiva "Normas para la Implementacién del Plan de
- Desarrollo de las Personas de los servidores del Ministerio de Educacion”.

Se inici6 la implementacion del Plan de Desarrollo de las Personas 2012, a través del desarrollo

de sus componentes, tales como el Programa Basico para el Personal del MED, MODULO |, que
- se realizé en 07 ediciones desde abril hasta junio con una asistencia de 969 especialistas,
quedando pendiente una edicién para el mes de julio 2012. En ese sentido, se elaboré una guia
metodolégica del Médulo I: "Gestién Educativa y Buen Gobierno", cabe sefalar que el programa
basico esta compuesto por 03 médulos, que se estima culminaran en noviembre.

También destaca el Programa Basico de Fortalecimiento de Capacidades de Directivos del MED,

que se inici6 el 09 de junio en el Local de Servicios Alternativos Atinchik, con la participacion de
- 104 funcionarios del MED en el mes de junio, en torno a 02 ejes: la Gestion de la Transformacion

Educativa La Gestion del Cambio y los Equipos, estimandose concluya en noviembre 2012.
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Problemas presentados

Limitada atencion a la difusién de la informacion a través de la pagina web del MED; y se aprecia,
en algunos casos, poco compromiso del personal a participar en las fechas sefialadas.

Medidas adoptadas

Se hizo una mayor difusion del programa de fortalecimiento de capacidades a fin de propiciar un
mayor compromiso de los directores y jefes para promover no sdlo la participacion de su personal
durante la inscripcion sino también realicen un seguimiento de la asistencia.

1.1.6.2.3.2. Unidad de Organizacién y Métodos

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Unidad durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 65
*  RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion % avance
Unidad Actividad 06 | kA POA.- PIA POA - PIM (A1 30.06.12) | Elecucién Ene - Jun
. cc | Descripcién fisica | Financlera | Fisica | Financlera | Fisica | Financlera | Estado | | Fisico | Financ
UE 026
Desarrolio  Organizacional Del
s adtcotes comerean | 118 |5 | 13m0 5 3334300 O 9934350 | EP 0% | 20
OM | 0300 rﬁ!e;:dgt%ga?: ;?:é:s?s yaslg Proyecto | 049.00 Proyecto | 00 | Proyecto 799,343, proceso ?
Mejora Continua
TOTAL 1,315,049 3,383,643 799,344 2%

Principales avances

Durante el | semestre, destacan la elaboracion del Clasificador de Cargos, el Reglamento de
Organizacion y Funciones, el Cuadro para Asignacién de Personal, éstos dos Ultimos aprobados
por Decreto Supremo N° 006-2012-ED y que constituyen importantes documentos de gestion para
el MED, siendo distribuido a las diferentes unidades organicas.

En el marco del redisefio de los procesos claves del sector educacion, se realizé en el mes de
mayo un taller para incrementar las competencias en gestion de procesos y modelamiento de
procesos, con la participacion de 40 especialistas de diferentes direcciones del MED. Asimismo,
se elaboré el informe Técnico sobre Competencias Unificadas en Gestion Estratégica, como base
para la elaboracion de cadenas de resultado, siendo elevado a la Comision de Planificacion y
Restructuracion conformada por la Alta Direccion del MED.

También se emiti6 un informe técnico del Manual Proceso de Gestion de Materiales
personalizadas a la situacion de EBR, EIB y EBE; asi como, un informo técnico respecto del
proyecto de Manual de Operaciones de PRONABEC; y se elaboraron el Ante proyecto de la Ley
de Organizacién y Funciones (y su exposicion de motivos) y el esquema bésico para la
formulacion de los Manuales de Operaciones para los Programas y/o Proyectos.

De otro lado, se condujo la elaboracion de 13 Manuales de Procedimiento Internos del MED, se
formul6 el proyecto del Plan General para la Implementacion de los Procedimientos Internos
Simplificados en el MED; y se elabor6 el Compendio de Normas de Alcance Nacional del Sector
Educacion, que se encuentra en revision por parte del Ministerio de Justicia.

Problemas presentados

Se aprecia falta de compromisos de algunos especialistas que conforman los grupos de trabajo,
en la medida que no asisten a las reuniones programadas, dificultando el trabajo referido a los
procedimientos a implementar.
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Acciones adoptadas

Difundir la importancia del marco estratégico institucional y del trabajo colaborativo, asi como
sensibilizar a las unidades organicas a fin de acelerar los procesos a su cargo.

1.1.6.2.4. Oficina de Coordinacion Regional

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

- Cuadro N° 66
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion
1A POA - PIM (A1 30.08.12) i
_ Fislca Financlera Fisica [ Financlera l Estado |
Unidad Ejecutora 024
Gestion de Recursos para 2 2 1
OCR 20 la OCR 1 1 Documento 2,198,525 Documento 1,654,700 Documento 370,073 | En Proceso 50% 22%
Gestion Educativa 9 9 7
— OCR 47 Descentralizada 1 1 Documento 3,522,360 Documento 1,646,240 Documento 351,124 | En Proceso 78% 211%
Participacion en la Gestion 13 13 4
48 Educativa 1 1 Documento 4,083,263 Documento 1,198,376 Documento 428,033 | En Proceso 31% 36%
Finalizacion del Plan Piloto ” " Por
. 43 de Municipalizacién 1 1 1 Accion 2,119,036 1 Accion 66,414 - 0 Ejecutar 0% 0%
ad Eiecutora 026
[ 326 | [T 1T 1Accion 213470 | 1 Accion 208,670 - 111,717 [EnpProceso | [ 0% [  54%
TOTAL 12,136,654 4,774,400 1,260,947 26%

Principales avances

La Oficina de Coordinacion Regional, como parte del Ministerio de Educacion, se inserta dentro de
s politicas comunicacionales de la institucion y se ha convertido en entidad articuladora de
brocesos a nivel comunicacional, como la Movilizacién nacional por los aprendizajes o la
/Movilizacién por el buen inicio del afio escolar. Por tanto, es importante dar a conocer los lideres
de opinion, los docentes, decisores en regiones y ciudadania en general sobre los avances en
gestion educativa que viene impulsando el Ministerio de Educacion.

Concerniente a Politicas en Descentralizacion, se disefiaron lineamientos para la definicion de
Modelos de Gestion Educativa en Aprendizaje y Movilizaciéon Social, seguimiento a los acuerdos
politicos (convenios de gestion), contraidos entre el Ministerio de Educacion y los Gobiernos
Regionales para efectivizar la transferencia, se establecieron mecanismos y protocolos de
coordinaciéon y de atencion de las instancias de gestién educativa descentralizada. (Avance del
- documento de Protocolo y Estrategias de Gestion Descentralizada).

La Oficina de Coordinacién Regional en su estrategia de concertacion intergubernamental e
intersectorial desarrollo las siguientes acciones:

- Serealizaron el segundo y tercer directorio con Gerentes de Desarrollo Social y Directores
Regionales de Educacién.

- - Se avanzdé la ruta para la constitucion y funcionamiento de la Comisién
Intergubernamental del sector educacion (Cl).

- Seinstalaron las Comisiones de Gestion Intergubernamental en Educacion (CGIE) de Ica,
Amazonas y Arequipa.

- Se realizaron las sesiones de las Comisiones de Gestion Intergubernamental de Piura,
Pasco, Huanuco, La Libertad, Tacna, Ancash, Apurimac, Callao, Junin, Lambayeque,
Ucayali, Cajamarca, Loreto, Tumbes, Ayacucho, Huancavelica, Moquegua y San Martin;

- en el marco de los Pactos de Compromisos suscritos entre el Ministerio de Educacion y
los Gobiernos Regionales.

o - Se llevaron a cabo viajes de revision de los acuerdos de Piura, La Libertad y

AN Huancavelica.

- Sefinalizé la formulacién del perfil del Proyecto de en Gestion educativa Descentralizada.
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En su Plan de Efectivizar las Transferencias de Funciones, la Oficina de Coordinacién Regional
realizo las siguientes acciones:

- Acompafiamiento a los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales para culminar el
proceso de transferencia.

- Emision de la RVM N° 0021-2012-ED sobre la conformacion de la Comisién Sectorial de
Transferencia en Lima Metropolitana, en el marco de la finalizaciéon del Plan Piloto de
Municipalizacién de la Gestion Educativa.

- Capacitacion y asistencia técnica a especialistas de la Direccién Regional de Educacion
de Lima (DRELM) y Unidades de Gestion Educativa Local (UGELs) para el recojo de
informacién.

- Elaboracion del Programa de Capacitacion a especialistas de la Municipalidad
Metropolitana de Lima (MML), DRELM y UGELs.

- Reporte final de las 11 subcomisiones para la transferencia de funciones y recursos a la
MML.

- Diagnéstico de los recursos a ser transferidos a la MML.

- Elaboracién y presentacion del Informe Final sobre el diagnéstico de recursos a ser
transferidos.

- Propuesta de Hoja de Ruta para la adecuacion administrativa y organizacional de la MML,
de la DRELM y UGELs.

- Reuniones e implementacion de acuerdos establecidos por la Comisiéon de Transferencia
del Ministerio de Educacion y la MML.

- Instalacién y funcionamiento de las Comisiones de Gestidon Intergubernamental en
Educacién en el marco de los Pactos de Compromisos suscritos con los Gobiernos
Regionales.

- Propuesta de reconformacion de la Comision Intergubernamental del sector educacion con
la participacién del Ministerio de Educacion, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales.

Problemas presentados

Se planificé contar con un equipo de técnicos para que desarrollen un conjunto de herramientas e
instrumentos, los cuales permitirian facilitar el seguimiento y monitoreo de las acciones de
coordinacién. Sin embargo, no se contrataron a los técnicos en mencién teniendo en cuenta que
dichas actividades se distribuyeron entre el personal que venia laborando antes de la
convocatoria.

Finalizando el mes de junio se produjo un recorte del marco presupuestal afectando la presente
tarea, por lo que se procedi6 a priorizar algunas acciones.

Con la aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion (DS
N° 006-2012-ED) se asignan nuevas funciones a los Organos de apoyo dependientes del
Despacho Ministerial como es el caso de la Oficina General de Comunicacién Social y
Participacion Ciudadana, siendo una funcién de la Oficina en mencion elaborar y proponer
politicas y lineamientos técnico normativos de comunicacion social y promocion de la participacion
ciudadana en educacion. No obstante, la Oficina de Coordinacion Regional present6é a la Alta
Direccién la propuesta del Reglamento del COPARE y COPALE aunque la responsabilidad de
participacion en la gestion educativa de ahora en adelante le corresponde a la Oficina General de
Comunicacién Social y Participacion Ciudadana - OGECOP.

Acciones adoptadas

Se determiné que el personal CAS de la Oficina de Coordinacién Regional desarrolle de manera
interna una serie de matrices en remplazo de las herramientas e instrumentos que cumplan el
mismo objetivo.

Coordinaciones entre los actores de las Oficinas a fin de articular esfuerzos con el objetivo de
asistir a la Alta Direccion en la gestion de politicas de participacion ciudadana en educacion.
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Se efectuaron las coordinaciones necesarias con la Unidad de Programacion de la Secretaria de
Planificacion Estratégica con el propdsito de obtener marco presupuestal en correlativo de cadena
diferente, dado la importancia de proseguir con la ejecucién de la tarea.

1.1.6.2.5. Oficina de Becas y Crédito Educativo

La Oficina de Becas y Crédito Educativo tuvo un presupuesto de apertura de S/. 138,500,000 en la
UE 026; sin embargo, mediante RM N° 050-2012-ED del 30 de enero del 2012 se crea la UE 117:
Oficina de Becas y Créditos Educativos. Posteriormente, con Ley N° 29837 del 13 de Febrero del
2012 se crea el Programa Nacional de Becas y Créditos Educativos y con RM N° 109-2012-ED del
21 de marzo del 2012 se modifica el articulo 1° de la RM N° 050-2012-ED donde se modifica el
nombre de la UE 117 a Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo. En ese sentido, con
RSG N° 165-2012-ED de fecha el 27 de marzo del 2012 se realiza la transferencia de recursos de
a UE 026 a la UE 117 por la suma de S/. 136,797,734 nuevos soles.

cllb

El“a ance fisico y presupuestal aIcanzado por la Oficina de Becas y Créditos Educatlvos durante el

Cuadro N° 67
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion
LA POA-PIA POA - PIM (Al 30.08.12 Eesycion Ene- Jio
m_mm
Unidad Ejecutora 026
Convocatoria, Adjudicacion,
Subvencion y Seguimiento 7123 365 .
OBEC 0297 De Beca 18y Becas G02 9 beneficiario 136,000,000 beneficiario 601,320 577.652.79 | Suspendida 0.00% | 96.06%
BEC | ozo | Decas Nacionakse ooz | of g 20 | san000 | o2 stan | 5% 31,370.40 | Suspendida | | 0.00% | 100.00%
Difusion, Otorgamiento, 5,548 L "
BEC | 0352 | Recuperaciony Sequimiento | G02 | 9| Crédto | 1900000 | 51Crédte 54,496 | 51 Crédio 54,495.75 | Suspendida | | 0.00% | 100.00%
e A otorgado otorgado
de Créditos otorgado
Sub total Unidad Ejecutora 026 138,500,000 687,187 663,519 0.00% | 96.56%
Unidad Ejecutora 117 Programa Nacional da Becas y Crédito Educati
Convocatoria, Adjudicacion, 5,000 4,283
OBEC 0002 | o\ ncion de La Beca 18 G02 9 - B NS 116,721,232 | o "o . 6,594,095.78 | En proceso 0.00% 5.65%
Convocatoria, Adjudicacion,
Subvencion y Seguimiento 512
OBEC 0005 de Becas Santiago Antinez G02 9 Beneficiario 1,064,000 86,721.91 | En proceso 0.00% 8.15%
de Mayolo
Convocatoria, Adjudicacion, 223 145
OBEC 0006 | Subvencion y Seguimiento Go2| 9 Beneficiario 4,206,920 Beneficiario 682,259.20 | En proceso 0.00% | 16.22%
de Becas Haya de La Torre
Convocatona, Adjudicacion, 850 200
OBEC 0007 | Subvencion y Seguimiento Go2| 9 . 4,301,436 L 625,285.65 | En proceso 0.00% | 14.54%
De Becas VRAE Beneficiario Beneficiario
Convocatona, Adjudicacion, 7 65
OBEC 0008 Subvenclo: y Segulrmsnto Go2| 9 - - | Beneficiario 2,318,060 Beneficiario 182,157.81 | En proceso 0.00% 7.86%
de Becas
Convocatoria, Adjudicacion,
Subvencion y Seguimiento R A 25
OBEC 0009 deB Peruano G02 9 Beneficiario 1,568,000 En proceso 0.00% 0.00%
Ecuatoriana
Convocatoria, Adjudicacion,
Subvencion y Seguimiento : ~ 7 ; .
OBEC 0010 de Becas por casos G02 9 Beneficiario 494,000 En proceso 0.00% 0.00%
OBEC | 0oqq | Becas Necionakese Go2| 9 - g 2540 299330 | o 57 78,484.46 | Enproceso | | 0.00% | 26.22%
Difusion, Otorgamiento, 4,814 151 Crédito
OBEC 0001 | Recuperacion y Seguimiento | G02 [ 9 - - Crédito 1,842,524 otorgado 1,207,913.84 | En proceso 0.00% | 65.56%
de Créditos otorgado 9
Gestion, Seguimiento,
OBEC 0003 | Monitoreo 0y Promocxén de Go2| 9 40 Accion 734,430 29,395.77 | En proceso 0.00% 4.00%
Becas S
Acciones Administrativas de
OBEC 0004 | Gestiony Apoyo Goz2 | 9 - 18 Accion 3,247,802 | 3 Accion 793,728.69 | En proceso 0.00% | 24.44%
Sub total Unidad Ejecutora 117 - 136,797,734 10,280,043.11 0.00% 1.51%
TOTAL 138,500,000 137,484,921 10,943,562.05

La Oficina de Becas y Créditos Educativos presenté ejecucion durante los dos primeros meses del

afo en la UE 026, luego de ello la ejecucion se realiz6 en la UE 117.
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Principales avances
BECA 18

v Enla UE 026, se desarrollaron talleres de orientacion vocacional con Licenciados del Ejercito el
02 de febrero en Abancay y el 04 de febrero en Andahuaylas, con la asistencia de 82
participantes; y reunién de coordinacion con 10 Instituciones Privadas y Plblicas que podrian
ser aliados para la implementacion de la Modalidad Especial y de implementacién del Programa
Beca 18 en las UGEL (09 y 10 de febrero del 2012) para que sean un soporte eficaz en la
difusién del Programa Beca 18 que conté con la participacion de 220 especialistas de
educacion secundaria.

Se implemento el sistema informatico para el registro en linea, orientado a becarios potenciales
y becarios del programa, y se realizé Alianzas estratégicas (convenios) con las (25) Direcciones
Regionales del pais.

El 24 de febrero se aprobé la convocatoria 2012-1 del Programa Nacional BECA 18, conforme a
los requisitos establecidos en la R.J. N° 051-2012-OBEC-VMGI-MED vy a partir del 27 de febrero
se realizo el lanzamiento de la campafa de informacion y difusion del programa nacional BECA
18, para ello se disefio un spot radial de 30 segundos para difusiéon del programa.

Asimismo, se realizaron 02 visitas de seguimiento de fecha 27 y 29 de febrero respectivamente,
sobre 60 expedientes presentados por licenciados de las FF.AA. en Apurimac, Andahuaylas, y
Abancay; ademads, se visitd a 15 regiones para concretizar los procesos de seleccion de
personal del Programa BECA 18, llevados a cabo el dia 31 de enero y 02 de febrero.

A través de la UE 117, se han asignado un total de 4,283 becas, cuyo resumen de becarios en
sus dos modalidades es:

WODALIDAD | MODALIDAD
ENTIOAD ORDINARIA | EspeciaL | TOTA-
UNIVERSIDADES 2,141 - 2,141
INSTITUTOS 1830 32| 218
TOTAL 3971 M| 4

El detalle de los 2,141 becarios por Universidad (publico y privado) en la Modalidad Ordinaria
es:

: N°DE N°DE N°DE
UNIVERSIDAD BECARIOS UNIVERSIDAD _1 BECARIOS URIERSIDAD BECARIOS
SAN ANTONIO ABAD 173 DEL CENTRO DEL PERU 77 PERUANA DE CIENCIAS APLICADAS 34
TDRIBIO RODRIGUEZ DE

DE TRUJILLO 129 VENDOZA 77 FEDERICO VILLAREAL 26
SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA 122 DE LA AMAZONIA PERUANA 75 DE INGENIERIA 25
DE SAN AGUSTIN 120 JORGE BASADRE GROHMAN 73 AMAZONICA DE MADRE DE DIOS 23
DEL ALTIPLANO 19 HERMILIO VALDIZAN 66 AGRARIA LA MOLINA 18
DE PIURA 101 DE TUMBES 62 DE PIURA 16
DE CAJAMARCA 96 DE SAN MARTIN 55 UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU 13
DE HUANCAVELICA 94 DE UCAYALI 54 CATOLICA SANTA MARIA 10
DANIEL ALCIDES C 91 DE MOQUEGUA 42 UNIVERSIDAD DEL PACIFICO 1
SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO 80 | | JOSE MARIA ARGUEDAS 38 EEUEE&CAC'ON ENRIQUE GUZMAN 1
MAYOR DE SAN MARCOS 78 PEDRO RUIZ GALLO 38

SAN LUIS GONZAGA 78 DEL CALLAO %

TOTAL 2,441 J

El detalle de los 1,830 becarios por Instituto Tecnolégico (publico y privado) en la Modalidad

Ordinaria es:

INSTITUTO TECNOLOGICO N° DE BECARIOS INSTITUTO TECNOLOGICO N° DE BECARIOS INSTITUTO TECNOLOGICO N°.DE BECARIOS
SENATH 966 PASCO 19 JOSE ANTONIO ENCINAS 12
SENCICO 104 CHINCHA 18 DE LAJOYA 11
TUPAC AMARU 57 TODAS LAS ARTES 18 NUEVA ESPERANZA 11
HUANTA 50 ALMIRANTE MIGUEL GRAU 17 24 DE JULIO DE ZARUMILLA 10
PEDRO A. DEL AGUILA HIDALGO 43 ILAVE 17 CHOTA 8

‘ ANDRES AVELINO CACERES
SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO 42 DORREGARAY 16 TECSUP TRUJILLO 8
PERU JAPON 32 HONORIO DELGADO ESPINOZA 16 MAX PLANCK 7
APARICIO POMARES 31 JOAQUIN REATEGUI MEDINA 15 MANUEL NUNEZ BUTRON 6
ABANCAY 30 JUAN JOSE FARFAN CESPEDES 15 CONTRAALMIRANTE VILLAR 5
MANUEL ANTONIO HIERRO POZO 27 NOR ORIENTAL DE LA SELVA 15 DE HUARMEY 8
SUIZA 27 RIOJA 15 JULIO CESAR TELLO 2
REPUBLICA FEDERAL DE 26 CARLOS SALAZAR ROMERO 13 TECSUP N° 2 2
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- STITUTO JECNOLOGICO W DE BECARIOS INSTITUTO TECNOLOGICO WOE BECARIOR TNGTITITO TECNOLOGICO. | W DE BECARIOS
ALEMANIA [ INSTITUTO TECNOLOGICG | W DE BECARIOS |
HUANCAVELICA 25 | | Luis € vALCARCEL 13| | e A BUENDIA DE 1
_ MANUEL SEOANE CORRALES 24 | | cAJAMARCA 12 gg'g:‘;(‘)”’*”’* BALLIVIAN 1
OTUZCO 22| [ FRANCISCO DE PAULAY VIGLL 12 | [ JUAN VELASGO ALVARADO 7
. : TOTAL 1,830 T -

- El detalle de los 312 becarios Licenciados de las Fuerzas Armadas Modalidad Especial VRAE

es!:
INSTITUTO TECNOLOGICO N°DE BECARIOS
SENATI 302
SENCICO 10
TOTAL . N M2
— En los siguientes cuadros se aprecian las carreras profesionales y técnicas que estan
estudiando los diferentes becarios:
BECARIOS BECARIOS BECARIOS
CARRERAS PROFESIONALES MODALIDAD CARRERAS PROFESIONALES MODALIDAD CARRERAS PROFESIONALES MODALIDAD
— ) : o ORDINARIA ORDINARIA ... .| ORDINARIA
3 S INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS INGENIERIA GEOLOGICA Y
[FACUICULTURA 51 | NaTURALES 4| | METALURGICA 1
. lAGROINDUSTRIAS 7| | INGENERIA AMBIENTAL Y REGURSOS 1| | neENERIAGEOLOGICA-GEOTECNIA 2
AN AGRONOMIA 224 INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA 2 INGENIERIA HIDRAULICA 4
—_ AGRONOMIA TROPICAL 9 INGENIERIA CIVIL 223 INGENIERIA INDUSTRIAL 64
BIBLIOTECOLOGIA Y CIENCIAS DE LA INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE
INFORMAGION 2 INGENIERIA DE AGROINDUSTRIA 2 SISTEMAS 9
BIOLOGIA 37 INGENIERIA DE AGRONOMIA 2 INGENIERIA INFORMATICA 12
BIOLOGIA MICROBIOLOGIA 3| | INGENIERIA DE ALIMENTOS 16 ggféwg" INFORMATICA Y DE 8
- BIOLOGIA Y MICROBIOLOGIA 5 INGENIERIA DE ENERGIA 1 INGENIERIA INFORMATICA Y SISTEMAS 1
BROMATOLOGIA Y NUTRICION 3 INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 14 INGENIERIA MATERIALES 5
CIENCIAS BIOLOGICAS 12 INGENIERIA DE MATERIALES 8 INGENIERIA MECA TRONICA 7
CIENCIAS FORESTALES 1 INGENIERIA DE MINAS 103 INGENIERIA MECANICA 37
CIENCIAS FORESTALES Y DEL AMBIENTE 1 INGENIERIA DE PESQUERIA 1 INGENIERIA MECANICA DE FLUIDOS 4
— COMPUTACION CIENTIFICA 4 INGENIERIA DE PETROLEO 1 INGENIERIA MECANICA ELECTRICA 17
COMPUTACION E INFORMATICA 5 INGENIERIA DE SANITARIA 2 INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 6
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE 1 INGENIERIA DE SISTEMAS 131 INGENIERTA MECANICO - ELECTRICA -1
ELECTRONICA 1 INGENIERIA DE SISTEMAS DE INFORMACION 2 INGENIERIA METALURGIA 2
ESTADISTICA 17 INGENIERTA DE SISTEMAS E INFORMATICA 32 INGENIERIA METALURGICA 45
_ ESTADISTICA E INFORMATICA 10 INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION 3 INGENIERIA NAVAL 1
FACULTAD DE ARTE 1 INGENIERIA DE SOFTWARE 4 INGENIERIA PESQUERA 41
FISICA 1 INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES 10 INGENIERIA QUIMICA 76
GENETICA Y BIOTECNOLOGIA 1 :;f;gER'A DE TELECOMUNICAGIONES Y 3 INGENIERIA QUIMICA AMBIENTAL 1
GEOGRAFIA 7| | INGENIERIA DE TRANSPORTES 1 wﬂﬂgi‘f"‘ QUIMICA DEL GAS 1
GEOGRAFIA Y MEDIO AMBIENTE 3 INGENIERIA ELECTRICA 24 INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL 1
GEOLOGIA Y GEOTECNIA 5 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 2 INGENIERIA SANITARIA 10
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 26 INGENIERIA ELECTRONICA 54 INGENIERIA SANITARIA AMBIENTAL 2
INGENIERIA ELECTRONICAY
INGENIERA CIVIL 2 TELECOMUNICAGIONES 2 INGENIERIA TEXTIL 1
- INGENIERA QUIMICA 1 INGENIERIA EMPRESARIAL 1 INGENIERIA TEXTIL Y CONFECCIONES 7
INGENIERIA TOPOGRAFICA Y
INGENIERIA DE MINAS 1 INGENIERIA EN ACUICULTURA 1 AGRIMENSURA 5
INGENIERIA AGRICOLA 55 INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS 12 INGENIERIA ZOOTECNIA 3
INGENIERIA AGROFORESTAL 13 'TNR%E;:('E:L'QSEN ECOLOGIA DE BOSQUES 13| | INGENIERIA ZOOTECNICA 17
- INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 146 INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 54 INGENIERIA ZOOTECNISTA 1
INGENIERIA AGRONOMA 6 INGENIERIA EN INFORMATICA Y SISTEMAS 2 MEDICINA VETERINARIA 2
INGENIERIA AGRONOMIA 0 INGENIERIA ESTADISTICA 6 MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 36
INGENIERIA AGRONOMICA 4 INGENIERIA ESTADISTICA E INFORMATICA 3 METEOROLOG! 2
INGENIERIA AGROPECUARIA 10 INGENIERIA FORESTAL 37 MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA 5
-_— iNGENIERIA ALIMENTARIA 3 INGENIERTA FORESTAL Y MEDIO AMBIENTE 11 PESQUERIA 4
iINGENIERIA AMBIENTAL 132 INGENIERIA GEOFISICA 8 QuiMiCA 16
INGENIERIA AMBIENTAL SANITARIA 1 INGENIERIA GEOGRAFICA 8 ZOOTECNIA 49
INGENIERIA GEOLOGICA 26

TOTAL 2,141

BECARIOS BECARIOS
FUERZAS CARRERAS TECNICAS MODALIDAD: | - FUERZAS
i ARMADAS ORDINARIA: 1 ARMADAS
AGROPECUARIA 4 MECANICA DE MANTENIMIENTO
COMPUTACION E INFORMATICA 231 MECANICA DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA 1
CONSTRUCCION CIVIL 59 MECANICA DE MANTENIMIENTO EN MAQUINARIA PESADA 40
CONSTRUCCIONES METALICAS 1 MECANICA DE PRODUCCION 105 8
DISENO DE INTERIORES 16 2 MECANICA ELECTRICISTA DE MANTENIMIENTO 43 3
DISENO DE MAQUINAS 1 MECANICA ELECTRICISTA DE MANTENIMIENTO 2
DISENO INDUSTRIAL 1 2 MECANICA EN MAQUINARIA PESADA 2
EDIFICACIONES 63 8 MECANICO AUTOMOTRIZ 7
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: BECARIOS | BECARIOS | BECARIOS | BECARIOS
L CARRERAS TECNICAS NOBALIDAD | FUERZAS CARRERAS TECNICAS MODALIDAD . | - FUERZAS
B ORDINARIA ARMADAS ORDINARIA | - ARWADAS
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 4 MECANICO DE MANTENIMIENTO 7
ELECTRICISTA INDUSTRIAL 133 51 MECANICO DE MAQUINARIA PESADA 3
ELECTRONICA INDUSTRIAL 64 26 MECANICO DE PRODUCCION 1
ELECTROTECNIA INDUSTRIAL 81 MECATRONICA INDUSTRIAL 2 13
GUIA OFICIAL DE TURISMO 8 PROCESADCR INDUSTRIAL DE ALIMENTOS 19
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 79 PROCESOS DE PRODUCCION TEXTIL 1 5
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA DE PLANTA 2 PRODUCCION AGROPECUARIA 106
MATRICER!A 1 TECNOLOGIA DE LA PRODUCCION 6
MECANICA AUTOMOTRIZ 460 75 TECNOLOGIA MECANICA ELECTRICA 2
MECANICA DE AUTOMOTORES DIESEL 27 TECNOLOGIA PESQUERA 5
MECANICA DE CONSTRUCCIONES METALICAS 19 5] QUIMICA TEXTIL 12
1830 modakidad ordinario
312 modatidad especial {becarios fuerzas ammadas)

v A nivel regional se cuenta con un total de 24 equipos de region, no todos se encuentran
completos, las principales funciones se refieren a estrechar lazos con los Gobiernos
Regionales, implementacion de la oficina regional, difusion del proceso, convocatoria e
inscripcion de los postulantes.

El 3 de abril se realizé la reunion técnica "Construyendo alianzas estratégicas con instituciones
educativas de educacion superior a nivel nacional" contando con la asistencia del 70% de
Universidades e ISTP.

Participaciéon de aproximadamente 1,000 becarios de la modalidad especial y ordinaria en la 1°
Convencion de Becarios y Adjudicacion Publica de Becas, realizada los dias 04 y 05 de mayo,
segun se reporta en el Informe de la 1° Convencion de becarios del Programa Beca 18
"Inclusion Social en Educaciéon Superior”.

Participacion en los siguientes eventos: Expo Universidades (Del 6 al 9 de junio), CADE
Universitario organizado por IPAE (Del 14 al 16 de junio), charlas educativas a alumnos en la
IIEE Carlos Andrés Avelino Caceres, Feria Informativa en Colegio Maristas del Callao, y Mision
Indonesia.

Se cuenta con el Plan de Trabajo para el disefio de la Linea de Base sobre la necesidad de
becas, elaborado por Macroconsult, que debiera ponerse en marcha durante el mes de julio, se
ha presentado Informes Técnicos sobre avances, logros, y actividades realizadas en las
regiones Puno, Callao y zona VRAE.

v Se inicié el disefio de las bases para la convocatoria de la Modalidad Internacional, en
coordinacion con la Oficina de Becas Postgrado, asimismo esta oficina quien lidera las Becas
Internacionales de Pregrado, ha logrado a la fecha la firma de convenios con Francia, Cuba y
Honduras, se han delineado las bases para el otorgamiento de BECA 18 en la zona del VRAE,
se ha realizado el andlisis de las normas legales que involucra a las poblaciones vulnerables
que se encuentran en la zona del VRAE, para ello, se estan elaborando fichas que formaran
parte del anexo de las bases VRAE (Anexo 4 a: victimas de violencia, Anexo 4 b: constancia de
pertenecer a Pueblos Indigenas y Anexo 4 c: constancia de JUNTOS).

v Se culmind con la elaboraciéon del Plan de Monitoreo y Evaluacion del Programa Beca 18,
articulando los objetivos de dicho programa con el Plan de Tutoria y Plan Operativo de la
Oficina de Becas Pregrado; asimismo, se viene disefiando las estrategias e instrumentos para
el seguimiento a becarios en sus dos modalidades en coordinacién con las oficinas de enlace
regional.

v Se disefio la Guia de consulta para la elaboracién de Planes de Tutoria, dicha guia elaborada
desde la Oficina de Becas Pregrado que propone un conjunto de herramientas conceptuales y
metodologicas para la formulacién del Plan y esta dirigido a los profesionales docentes de las
Universidades e Institutos Superiores, quienes cumpliran la labor de tutores/as y
coordinadores/as de Tutoria.

v Se han ajustado los instrumentos para el seguimiento a becarios en el marco del proceso de
tutoria, validandose los mismos con los becarios de la Modalidad Especial - FF.AA, de Abancay
y Andahuaylas.
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BECA VRAE

v Se han asignado 217 becas VRAE, de los cuales 35 son becarios de universidades y 182 de
institutos. El detalle de becarios en Institutos Superiores Tecnoldgicos y Universidades es:

GNIVERSIDAD BECARIOS INSTITUTO. "BECARIOS . ;:_ . INSTITUTO BECARIOS

SAN CRISTOBAL DE [ orvore cavarntn ]
—_ HUAMANGA 21| | PAMPAS - TAYACAIA 23| | Pazos 10
gﬁgégmmo OE ABAD - 7| | RUBEN MARABIN RUMANI 7] | HuanTA 3
CENTRO DEL PERU - JUNIN 5 | [HIERROPOSO 16 ] [ ACHANIKA 17
JOSE MARIA ARGUEDAS 1| [SANJOSE DE TINTAYPUNCO 7] [TUPAC AMARU 29
_ VICTOR ALVARES 16| [ HUANCAVELICA 2
ANDRES AVELINO CACERES 22
TOTAL 35 I TOTAL 182 ey
— v’ El detalle regional de becarios es el siguiente:
REGION PROVINCIA TESAP. UNIVERSIDAD
HUANGAVELICA TAYACAYA 49 3
AYACUCHO HUANTA 38 12
. AYACUCHO LAMAR % 9
CUSCO LA CONVENCION 29 3
JUNIN SATIPO 39 8
JUNIN CHACHAPOYAS 1 0
TOTAL 182 l 35

Es necesario indicar que actualmente se viene subvencionando a 200 beneficiarios que cumplieron
con los requisitos de presentacion de documentos, los demés estan pendientes por errores en sus
documentos o por falta de informacion.

BECA HAYA DE LA TORRE

Cuenta con 123 becarios, sin embargo, solo se ha efectuado el pago de 112 becarios. El detalle
de los 123 becarios por Universidad se muestra en el siguiente cuadro:

L UunveRspAd
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU
NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

NACIONAL DE TRUJILLO

SAN MARTIN DE PORRES

NACIONAL DE CAJAMARCA

DE PIURA

NACIONAL DE PIURA

PERUANA CAYETANO HEREDIA

NACIONAL AGRARIA LA MOLINA 10
JORGE BASADRE GROHMAN 23
_ NACIONAL DE SAN ANTONIO 20
NACIONAL DE INGENIERIA 10
TOTAL 123

- v Se remitio el calendario académico periodo 2012-1 y 2012-ll, asi como la reprogramacion de
becarios matriculados de la Il convocatoria correspondiente al periodo 2012-1 de la Universidad
Peruana Cayetano Heredia, para su tramitacién ante la Oficina de Administracion con el objeto
de que se programen los pagos.

v Se recibié la relacién de matriculados y el calendario académico de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos, Universidad Cayetano Heredia, Pontificia Universidad Catdlica del Perd,
Universidad San Martin de Porres, Universidad Nacional Agraria La Molina, Universidad San
Antonio Abad de Cuzco y Universidad Nacional de Ingenieria.

BECA PERUANO ECUATORIANA

v A través de la UE 026, con RVM N° 001-2012-ED de fecha 06 de enero, se designa la
comisién Binacional de la Beca de Amistad Peruano Ecuatoriana. Se seleccionaron 32 de los
postulantes ecuatorianos. Sin embargo, la pre evaluacion realizada por la comisién mixta en
IECE de Ecuador solo emitié un acta de resultados sin considerar que algunos postulantes no
cumplian con los requisitos de edad y sin indicar mediante qué mecanismos fueron pre
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seleccionados, para establecer el orden de mérito, ademas, los certificados de estudios
figuraban con diferentes escalas de calificacion (decimal, centesimal y literal).

La comisiéon de seleccion, realizé una tabla con escala de conversion de calificaciones (en
base a las tablas de conversion de universidades publicas y privadas de nuestro pais), la que
fue aceptada y autorizada por la comision de selecciéon dando solucion a las diferencias en las
calificaciones. Se estima que los becarios del 2011 y 2012 inicien sus actividades acadéemicas
en el segundo semestre del 2012.

Yaen la UE 117 PRONABEC, fueron admitidos 08 postulantes a las becas de postgrado en la
Universidad Nacional Agraria La Molina; sin embargo, solo se ha considerado el otorgamiento
de 04 becas de postgrado en esta casa superior de estudios. Por otro lado, debido al cambio
de UE, se ha retrasado el otorgamiento de la beca.

BECA BICENTENARIO

v

Unidad Ejecutora 117: PRONABEC, la renovacion de las becas por universidades es:

] N°DE

UNIVERSIDAD BECARIOS _ OBSERVACIONES
DE PIURA 8 [ 1 en Evaluacion

PACIFICO 9

CAYETANO HEREDIA 7 | 1 en Evaluacion
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU 22 [ 1 revocado y 2 en evaluacion
PEURANA DE CIENCIAS APLICADAS 24

TOTAL 70

De los 70 becarios, 1 beca fue revocada, y 4 becarios se encuentran con problemas de tipo
académico por lo que esta en evaluacion la continuidad de la beca, por ello, actualmente sélo
se subvenciona a 65 beneficiarios.

La Universidad Peruana Cayetano Heredia llevé a cabo el ciclo de verano dirigido a los
becarios del programa piloto con la finalidad de nivelarse con relacion a los integrantes en el
semestre del aio 2011.

Se realizo visitas a las universidades: Pontificia Universidad Catélica del Perd y a la
Universidad Peruana Cayetano Heredia, para el monitoreo de la beca. Asimismo, se solicitd
informacién del avance académico de las Universidades para evaluar el rendimiento de mitad
del semestre, llegando la informaciéon de manera parcial.

BECA SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO GOMERO

v

UE 026: Se presentdé el cronograma de viajes disefado para realizar las acciones de
seguimiento y monitoreo de beneficiarios de la beca en los meses de febrero y marzo, pero
debido a que desde el 15 de febrero no se podia ejecutar el presupuesto, por el cambio de
Unidad Ejecutora, no se pudieron realizar; asi mismo, al suspenderse las convocatorias no se
pudieron adjudicar mas becas en esta modalidad.

BECAS NACIONALES E INTERNACIONALES
Unidad Ejecutora 026:

Durante los meses de enero a marzo del 2012 en la UE 026, la unidad de becas ejecutd la
siguiente meta:

| MES BECA NACIONAL | BECA INTERNACIONAL - TOTAL
ENERO 10 " 21
FEBERO 19 70 89
MARZQO 385 31 46
TOTAL 414 12 526

Becas Nacionales

v

Durante los meses de enero a marzo de 2012 se otorgaron 414 becas nacionales de las cuales
270 fueron para becas integrales y 144 para becas parciales, en el siguiente cuadro se detalla
segun beca y modalidad:
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MODALIDAD DE BECA |z ' SR
— BECAS GESTIONADAS | - - a2 212
AMPLIACION DE BECA | 12 N 2 18
CASOS SOCIALES 3 1 6 10
_ | TOTAL s [ 5 | = 7m0

v Se logro captar en el mes de marzo 579 Becas integrales y 340 Becas parciales. Cabe senalar
que, en el mes de enero, se dificultd el envio de la informacion y oficios a las entidades
formativas que otorgan las Becas Nacionales por deficiencias en el servicio de courier, por lo

que se fue incluyendo en la convocatoria las becas ofertadas conforme se recibia la respuesta

de las instituciones hasta fines de mes; ante esta dificultad presentada, se elaboré un plan de
trabajo de captacion de becas, el mismo que se ejecutd remitiendo los oficios via correo
~glectronico, reallzando el segwm|ento V|a telefénica, aS| como comunncamon directa con los

Se realiz6 la difusion de la Convocatoria de Becas Nacionales Lima Metropolitana (Semestre
2012-1) en las Municipalidades de San Martin de Porres, Comas, Lima Metropolitana, e
Independencia. Como resultado del proceso se otorgaron 188 becas integrales y 101 becas
parciales, pero al no cubrirse la totalidad de las becas, se propuso la incorporacién de una
segunda opcién para los postulantes, logrando inscribir a 73 postulantes para becas integrales
y 38 postulantes para becas parciales, de los cuales se otorgaron como segunda opcién 54
becas integrales y 27 becas parciales. Adicionalmente se otorgaron 12 becas por casos
sociales.

Se orientd cerca de 700 personas que acudieron a las instalaciones de la OBEC por
informacioén del concurso de Becas Nacionales para la convocatoria 2012-1 en Lima, y se
particip6 en las Jornadas Civicas de Integracion Nacional - Médulo Perd, realizadas en
Huaycéan y Pachacutec, con la finalidad de brindar informacion de las convocatorias y demas
servicios que brinda OBEC.

v Se apoy6 la difusion de Becas Nacionales no solo en la pagina Web de la institucion, sino
también a través de las redes sociales, convocando a grupos de interés a la institucion,
organizando charlas al publico interesado y solicitando apoyo para cumplir con las invitaciones
que realizan las municipalidades. Se realiz6 también coordinaciones con los Gerentes de
Desarrollo Social de las municipalidades, a fin de reforzar la difusion en sectores focalizados y

— prioritarios, y se culminé la difusion con entrega de material fotocopiado, a fin de brindar la

informacion de los servicios que brinda OBEC a un mayor nimero de personas.

v Para la inscripcion de postulantes a las becas Nacionales, se registraron para becas integrales
— 843 expedientes y 09 adicionales fueron observados con detalle de postulacion, del mismo
modo se registraron para becas parciales 124 expedientes y 3 adicionales observados con

detalle de postulacion. Se recibieron 32 expedientes para ampliacion de beca.

—_ Becas Internacionales
v La canalizacidon de becas Internacionales | trimestre 2012 segin estudio presenta el siguiente

detalle:

NIVEL: DE ESTUDIO ENERO | FEBRERO | MARZO | TOTAL
PRE GRADO - 60 R 60
MAESTRIA 10 8 30 48
R CURSO 1 2 1 4
oo DOCTORADO R i ; .

P ESPECIALIZACION
: PASANTIA ; ; } .
— [ ToraL [ ] L) nl o om
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v Durante el periodo de enero a marzo de 2012, se canalizaron 112 expedientes para becas
internacionales, los mismos que fueron derivados a los organismos auspiciadores de las becas
para su evaluacion. Para este proceso se realizaron 114 convocatorias en la web del MINEDU-
OBEC, como becas de OEA, Republica de Eslovaquia, Republica Checa, Brasil e Indonesia,
incluyendo convocatorias que OBEC no canaliza, como las enviadas por Australia, Israel, Italia,
Japdn, Gracia, Fundacién Ceddet y Banco Mundial, asimismo se realizaron los concursos
correspondientes, lograndose captar 173 postulantes, de los cuales 172 pasaron a evaluacion.

Cabe sefialar que, las becas canalizadas son aquellas que no generan gastos de subvencion
ni a becarios ni a instituciones, solo generan gastos operativos, donde la OBEC solo evaltia y
pre selecciona los expedientes. Mientras que las becas otorgadas son aquellas donde la
OBEC participa desde el inicio hasta la subvenciéon de la beca (proceso completo), donde
genera gastos operativos y de subvencion a becarios e instituciones.

v En el caso de Becas de Post grado a Bélgica, no se pudo ingresar el total de los expedientes
por cambio del local de la Oficina de Becas (local de Centromin) y por no contar con la
instalacién al sistema, tampoco se realizé la reunién con representantes de los Gobiernos y
Organismos Cooperantes, por haberse reprogramado recién para el mes de noviembre, por
otro lado, se solicitdé las facilidades para ingresar los expedientes del concurso de becas de
post grado a Bélgica, para la primera semana de abril.

En el mes de enero se realizaron 02 concursos y se presentaron 11 postulantes de los cuales
11 fueron evaluados y 11 pre seleccionados para la canalizacion de Becas Internacionales, en
el mes de febrero se realizaron 04 concursos y se presentaron 127 postulantes de los cuales
126 fueron evaluados y 70 pre seleccionados (10 para canalizacion y 60 otorgamiento de
becas internacionales en convenio con la Universidad de UNILA - Brasil) y en el mes de marzo
se realizaron 02 concursos y se presentaron 35 postulantes de los cuales 35 fueron evaluados
y 31 pre seleccionados para la canalizacion de becas internacionales. El detalle segun
destino/auspiciador se presenta en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 79

DESTINO/AUSPICIADOR _ [ ENERO | FEBRERO | MARZO | TOTAL

AGCI - CHILE 10 - - 10
BRASIL 1 60 - 61
INSTITUTO EUROPEO DE POSTGRADO - ESPARA - 8 - 8
JICA - 2 - 2
BELGICA - - 30 30
EGIPTO - - 1 1
TOTAL | #wl w #| m2

v En marzo del 2012 solo se ha podido canalizar 30 expedientes para maestria, teniendo
pendiente ingresar 314 expedientes para maestrias y formaciones de corto tiempo en Per( y
América Latina de postulantes que recién han dejado sus expedientes. Se ha constituido dos
comisiones para la pre seleccion de expedientes: Comisién Nacional de la OEA (evalda
expedientes de becas que otorga la OEA) y Comité de Becas Internacionales (evalGa
expedientes para otros paises u organismaos internacionales).

Unidad Ejecutora 117: PRONABEC.
Becas Nacionales

v En lo referente a las becas nacionales debido a la creacion del PRONABEC quedé suspendido
el otorgamiento de becas.

Becas Internacionales

v" Durante los meses de abril, mayo y junio, se presentaron 716 postulantes de los cuales 257
fueron evaluados y pre seleccionados para la canalizacién de Becas Internacionales, de
acuerdo al siguiente detalle:

ABRIL WAYO I JONIO TOTAL
DESTINO/AUSPICIADOR oy GERiENTE T CANALIZADO | EXPEDIENTE | CANALIZADO | EXPEDIENTE | CANALIZADO | EXPEDIENTE | CANALIZADO
BELGICA %5 124 5 ) - - 208 167
INDIA 5 5 - - 7 3 9 3
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- ISRAEL 11 - - - - - 11 0
OFEA 146 14 58 16 6 5 210 35
FEDERACION RUSIA 24 20 - - - - % 20
TAILANDIA 1 1 9 9 4 4 [ [
- COREA - - 1 1 - - 1 1
EGIPTO - - 12 3 - - 12 3
REPUBLICA ESLOVACA - - 27 9 - - 27 9
TOTAL i 533 4] 1] 8 14 12
CREDITOS EDUCATIVOS
— Unidad Ejecutora 026:

v' Se revisaron 251 expedientes lograndose aprobar 51 expedientes en el mes de febrero, de los
cuales 6 son créditos educativos por convenio a nivel de Lima Metropolitana, 42 son créditos
— educativos ordinarios donde intervienen los beneficiarios, responsables de pago y garante, y 3
son créditos donde intervienen los beneficiarios, responsables de pago y garante con
Regiones.

— v Se realizo la gestion para nuevos convenios, se efectud la conciliacion de datos para completar
o la recuperacion pendiente, el analisis del impacto de los créditos escolares datos hasta el 2011

““g\y ampliar los créditos a los buenos pagadores.

se realizb la gestion para la cobranza oportuna de los créditos, y se hicieron 9
restructuraciones de cuentas.

Unidad Ejecutora 117:

v Se otorgaron 151 créditos de los cuales 131 fueron en la modalidad ordinaria y 20 en la
modalidad de convenios con instituciones.

MODALIDAD LIMA CALLAOC | ANCASH ICA TOTAL

ORDINARIA 123 6 1 1 131
—_ CONVENIO CON INSTITUCIONES 19 1 20
TOTAL 142 7 1 1 151

- v La relacion de Créditos otorgados por niveles de Estudio, se dio de |a siguiente manera:

CREDITOS
NIVEL DE ESTUDIO OTORGADOS
_— BACHILLER 2
CAPACITACION 3
DOCTORADO 2
MAESTRIA 15
NO UNIVERSITARIO 12
—_ OTROS ESTUDIOS POST GRADO 7
TITULO UNIVERSITARIO 25
UNIVERSITARIO 85
TOTAL 151

v Se gestionaron 38 convenios de cooperacién interinstitucional, estos convenios fueron
suscritos con la finalidad de dar facilidades a los trabajadores de las instituciones para el
otorgamiento de créditos (no se solicita garante).

v Se realiz6 la difusion de los créditos en la Universidad Ricardo Palma, Ministerio de Comercio
Exterior y Turismo, Instituto Nacional de Oftalmologia, Defensoria del Pueblo, Banco de
Crédito, Organismo de las Contrataciones del Estado, IX Congreso Internacional de
Rehabilitacion, y en la Conferencia Anual de Ejecutivos-2012 organizado por la Escuela de
Empresarios - IPAE,
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v Se gestioné 59 convenios de cooperacion, y se inici6 la gestion correspondiente para la
suscripcion del convenio respectivo con la Federacion Nacional de Trabajadores Lustradores
de Calzado del Peru (FENTRALUC).

v Se gestiond la incorporacién de saldo de balance para habilitar recursos y proceder al
otorgamiento de créditos para el Ultimo semestre, con la finalidad de llegar a la meta propuesta
a fin de afo.

1.1.6.2.6. Oficina General de Etica Publica y Transparencia

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 68
RESULTADO DE ACTIVIDADES ——|
; Programacion % avance
T - cién Ene - Jun
Unidsd Actvtdad 06 | A POA - PIA POA PIN (AI30.0.12) Ejecucién
' cc Descripcion Fislca | Financlera | Fisica | Financlers | Fisica | Financiora | Estado | | fisico | financ
Unidad Ejecutora 024
Oficina ..
General de aai)r':::nz‘c?én do 12 12 4 En
Etica Publica | 11 mpleme 1 8 | Divulgacion 2,024,213 | Divulgacion 3,747,776 | Divulgacion 762,875 33% 20%
Lineamientos para - . : Proceso
y . Realizada Realizada Realizada
. Enfrentar la Corrupcion
Transparencia
TOTAL 2,024,213 3,747,776 762,875 20%

Principales avances

La Oficina General de Etica Publica y Transparencia (OGEPT), de acuerdo al marco normativo
que le dio origen, es la encargada de favorecer una gestion transparente que permita el libre
acceso a la informacién y la rendicion de cuentas; y como resultado de ello lograr el desarrollo de
la ética publica y la prevencién de los actos de corrupcion.

En ese contexto, durante el primer semestre la OGEPT ha realizado cuatro (04) intervenciones en
igual numero de locales del MINEDU (local Sede Central, iocal CENTROMIN, local Carabaya y
local PRONABEC). Se ha optado por la implementacién de una estrategia asertiva para comunicar
mensajes al publico interno, con la finalidad de sensibilizarlo y motivarlo a sumarse vy
comprometerse con la consolidaciéon de una gestion ética y transparente en el Sector Educacién;
habiendo logrado trabajar con el 80% de servidores del MINEDU.

Se cuenta ya con el Informe Técnico del Servicio de Consultoria contratada para realizar el
“Diagnéstico sobre los Mecanismos de Transparencia y Rendicion de Cuentas del Ministerio de
Educacion”’, el cual hace algunas recomendaciones para mejorar los mismos.

Como parte del acomparnamiento técnico que se brinda a las regiones, se visité las regiones de
Piura e Ica y luego de las reuniones de coordinacién sostenidas con las autoridades y miembros
de la comunidad educativa, de la sociedad civil y de la Oficina Anticorrupcién de las Direcciones
Regionales de Educacion; se logro llegar a acuerdos para iniciar un proceso de Asistencia Técnica
a las Direcciones Regionales en temas vinculados a la Etica Publica, Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Rendiciéon de Cuentas y Sancién Oportuna; con la finalidad de reducir la
corrupcion en el Sector Educacion. Es asi que en los meses de abril y junio del presente afio se
visitd la region Piura, y luego del trabajo realizado se hallé problemas en los siguientes temas:
Designacion de responsables, Transferencia de funciones, Equipos, Directivas, Capacitaciones,
Archivo, Solicitudes Via Correo Electrénico y Sistema de Tramite Documentario; luego de lo cual
se hicieron las recomendaciones del caso.

Problemas presentados

Debido al proceso de restructuracién de CADER vy a la creacién de la Oficina General de Etica
Publica y Transparencia, la Oficina de promocion de la Etica, y la Oficina de Control y
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Seguimiento; supuso realizar una serie de acciones que no permitieron desarrollar la materia
propuesta.

Aun no se ha culminado el estudio sobre la afectacion del derecho a la educacion a causa de la
corrupcion, el cual servira de insumo para la presentacion de los lineamientos para enfrentar la
corrupcion en los encuentros-talleres a realizarse con los diversos actores del sistema educativo
en las regiones.

Aun no se ha logrado generar las condiciones internas adecuadas que permitan impulsar una
movilizacion externa mas consistente en las regiones.

No se pudo culminar la presentacion del Informe Final del Plan Piloto debido a que se ha visto por
conveniente ejecutar los encuentros con las regiones en el periodo setiembre-noviembre del 2012.

Acciones adoptadas

Se ha proyectado realizar camparias de promocion de la Etica, Rendicion de Cuentas y prevencion
-gala corrupcion para los meses de octubre y noviembre.

reprogramado para el mes de setiembre la presentacion de los lineamientos para enfrentar
rupcion, en los talleres de encuentro con diversos actores de las regiones de Piura, Tumbes,

1.1.7. ORGANOS DE APOYO

1.1.71. Dependientes del Despacho Ministerial

1.1.7.1.1. Oficina General de Comunicacién Social y Participacién Ciudadana

abe sefalar que la Oficina General de Comunicacion Social y Participacién Ciudadana, creada
n Decreto Supremo N° 006-2012-ED, funciona sobre la base de las actividades de la ex -
ficina de Coordinacion con Instituciones de la Sociedad Civil (Ex — OCISC). El avance fisico y
presupuestal durante el primer semestre del 2012, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 69

RESULTADC DE ACTIVIDADES L
[3 % avance
LA POA - PIM (A1 30.06.1) i
| Fimanclera | Fislca | Fisico | Financ
UE 026
Fonalecimiegto de la Particip_acién 88 88 6 En
OGECOP | 0335 y'i?ooperacwn_ de La Sociedad | 1 9 Informe 1,013,100.00 Informe 1,180,236.00 Informe 271,261.13 proceso % 23%
Civil y Sector Privado

TOTAL 1,013,100 1,180,236 271,261 23%

Principales avances

En el marco de la “Movilizacion por los Aprendizajes”, la Oficina General de Comunicacién Social
y Participacion Ciudadana (Ex — Oficina de Coordinacion con las Instituciones de la Sociedad
Civil), al | semestre a orientado las acciones en la tematica de promover la participacion activa y
concertada de la Sociedad Civil y Sector Privado a favor de la educacioén pablica nacional, en el
marco de la Movilizacion Nacional por la Transformacion de la Educacion: "Cambiemos la
Educacién, Cambiemos Todos". Teniendo como objetivos especificos:

- Socializar la propuesta de la Movilizacion Nacional: Cambiemos la Educacion, Cambiemos
Todos, precisando niveles de aportes y compromisos de manera conjunta y articulada.

- Comprometer la participacion, inversion e involucramiento en los diferentes momentos del
proceso de Movilizacion Social por los Aprendizajes, a partir del didlogo y la concertacion.
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También destaca la realizacion de encuentros permanentes de reuniones de trabajo con empresas
y reunion en la Regién Loreto, consistiendo el primero en la reposicion de materiales educativos
perdidos durante el siniestro incendio en el almacén, y el segundo referente a la situacion de
emergencia que atravesaba la region de Loreto. Ademas se realizaron encuentros regionales con
la sociedad civil a fin de socializar con las autoridades de las Direccion Regionales de Educacion y
representantes de organizaciones de la sociedad civil para su involucramiento y Compromiso con
acciones concretas a partir de sus planes de trabajo y acciones que vienen desarrollando,
teniendo como objetivo especifico sensibilizar y comprometer a los representantes de las
Direccion Regional de Educacion y de la Gerencia de Desarrollo Social del Gobierno Regional, a
fin de que asuman el liderazgo en el desarrollo de acciones de la movilizacién involucrando la
participacion de la sociedad civil y sector privado en su region en el marco de la Comision de
Gestion Interinstitucional CGl.

Problemas presentados

Debido a la restructuracion del Ministerio de Educacion y, con ello, la creacion de la Oficina
General de comunicacion Social y Participacion Ciudadana-OGECOP, se priorizaron las acciones
correspondientes a la Movilizacion por los Aprendizajes y se busco armar el equipo de la Oficina
de Participacion Ciudadana, a fin de continuar con las diversas tareas programadas.

Acciones adoptadas

Debido a la restructuracion de la nueva oficina, se realizaron reprogramaciones en las tareas de
mapeo de actores, movilizacién por los aprendizajes y protocolo de relaciones.

1.1.7.2. Dependientes de la Secretaria General

11.7.21. Oficina General de Administracién

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 70
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion % avance
Actividad Ejecu: .
oonidud 06| A POA- PIA POA ~ PIM (A1 30.06.12) cién Ene - Jun
cc Descripcion l Fislca * Financiera Fisica i Financlera Fisica Financiera l Estado | fisico I finanic
Unidad Ejecutora 024
Acciones Administrativas en
General y de Apoyo a las " ” "
0GA 22 Unidades Ejecutoras de la 1 1 39 Accion 1,168,600 | 39 Accion 2,340,853 | 19 Accion 549,333 | En Proceso 49% 23%
SEDE CENTRAL
TOTAL 1,168,600 2,340,853 549,333 23%

Principales avances

La Oficina General de Administracién, ha realizado acciones con el objetivo de asegurar la
racionalidad, unidad y eficiencia de los procesos administrativos comprometiéndose con el pago
de multas por improcedencia de recursos de tasacion, impuesto por el tercer Juzgado Civil de
Cusco mediante Resolucién N° 09 de fecha 02 de setiembre 2011, impuesta al Ministerio de
Educacion ascendente a S/. 384.95 nuevos soles.

Asi mismo se realizaron acciones administrativas concernientes a revisién y evaluacién de
expedientes de procesos de seleccion consolidado a nivel de Pliego 10 Ministerio de Educacion.

1.1.7.2.1.1. Unidad Coordinadora PEBT

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
- muestra en el siguiente cuadro:
By Cuadro N° 71
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RESULTADO DEACTMDADES

Hiiaad S Hu o o
- Unidad Ejecutora 026
PEBT |32 AP°’°""°G°S“°"“"’ } 1 | 1 |47Acci6n 246,400 | 47 Accion 958,332 | 25 Accién 380,704 | En Proceso | 53% | 40%
TOTAL 245,400 958,332 380,704 40%

Principales avances

La Unidad Coordinadora del programa de Educacién basica para Todos, ha cumplido con atender
- la totalidad de requerimientos presentados por las diferentes oficinas para asumir los gastos
inherentes a las capacitaciones programadas al | Semestre en el marco del mejoramiento de la
calidad educativa, asi como la gestion de compromisos de pago de nuestra institucion de afos
anteriores, asi como rembolsos por gastos en viaticos que hacen un total de 265 atenciones.

Problemas presentados

m@@ nto para presentar los requerimiento en la mayoria de los caso lo que genera que se
ulen los expedientes casi para la culminacion de los talleres salvo unas cuantas excepciones.

;‘}vi

kCciones adoptadas

- ) Como parte del cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y el cumplimiento de las
directivas internas, esta oficina coordina permanentemente con los responsables presupuestales
de las diferentes oficinas para que los expedientes presentados cumplan con la normatividad
vigente.

1.1.7.2.1.2. Oficina General de Administracién — Subvenciones

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 72
nesumnu EACTMOADES | !
— i clon % avance
ad .
b At o5 1A POA~ PRl (AI30.00.12)
g (o Descripcién Fisica Fisica. |  Financlers Fisica | Financlera | Estado [ fisico i financ
Unidad Ejecutora 024
o~ OGA Apoyo Administrativo a las En
. 9 | Metas Presupuestales de 1 1 | 33Accion 202,700 { 33 Accion 186,565 | 17 Accion 8,959 52% 5%
subvenciones . Proceso
las Subvenciones
OGA Subvenciones a En
bvenci 33 | Instituciones Educativas 1 | 14 | 7Entdad 1,567,276 | 7 Entidad 1,662,575 0 819,633 Proceso 0% 49%
- subvenciones que Apoyan la Educacion
Subvenciones a 3 3
OGA Instituciones Educativas L o En o
subvenciones 34 que Apoyan la Educacion 1114 En:mc!on 1,107,400 |nsMucgon 1,107,400 0 611,816 Proceso 0% 55%
: ucativa Educativa
con Apoyo Social
- TOTAL 2,871,375 2,956,540 1,440,408 49%

Principales avances

La oficina General de Administracién — Subvenciones, cumplié con las actividades administrativas
programadas al | semestre cumpliendo con las medidas de austeridad correspondiente a las
subvenciones del 2011, se realizé la supervisiéon, monitoreo y evaluacién de las rendiciones de
- cuenta; ademas el Instituto TOULUS LAUTREC realizo la visita al centro cultural Inca Garcilaso de
la vega (CCIGV), para realizar un taller sobre la Arquitectura del Centro Cultural respecto al
material de Quincha y adobe que se encuentra en muy buen estado a pesar de la cantidad de
N ;,BLJ'\IOS que tiene el centro cultural.
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Tertulia de la academia nacional de medicina: Grau - Marino y Ciudadano, expositor Doctor Héctor
Lopez Martinez, esto con la finalidad por el aniversario de la independencia del PerG con sesion
solemne.

Programa de intervencién preventiva de salud bucal 2012, dirigido a instituciones educativas de
lima cercado, sub gerencia de sanidad de municipalidad metropolitana de lima y auspicio del
Centro Cultural Inca Garcilaso de la vega (CCIGV), apoyando el programa promovido por el
ejecutivo.

Correspondiente a las Subvenciones a Instituciones que Apoyan la Educacion, se realizaron
congresos internacionales como:

“Poesia Hispanoamericana de la Vanguardia a la Posmodernidad”, contando con la
presencia de Pedro Luis Barcia Presidente de la Academia Argentina de letras; Maria Olga
Samame, docente de la Universidad de Chile; Gilberto Sanchez, miembro de la Academia

Chilena de la Lengua; Javier Pinedo, Docente de la Universidad de Talca chile y José Luis

Reina, docente de la Universidad de Sevilla.

- "El Legado de Borges" y "Martin Fierro: Lo Nacional y lo Universal en el Poema”, contando
con la presencia de Pedro Luis Barcia, Presidente de la Academia Argentina de letras.

- Presentacion de la Edicion conmemorativa por los 50 afos de la publicacién de la Ciudad
y los Perros de Mario Vargas Llosa, siendo coordinada la edicion por el presidente de la
Academia Peruana de la Lengua Dr. Marco Martos Carrera; la edicién consta de seis mil
ejemplares.

- Se emitié el programa radial de la APL “Palabra del Per(”, bajo la direccion del Dr. Marco
Martos Carrera, con la conduccion de Paola Arana y Agustin Panizo, siendo producido por
Harol Rodriguez.

- Se brindé apoyo parcial (ponencias, talleres, entrega de material impreso y labores

administrativas) para el programa de la ensefianza de la ciencia en base a la indagacién

(ECBI), a algunos de los colegios de lima, en los cuales funcionan los planes pilotos

"Miguel Grau", "Sefior de los Milagros”, "Jacaranda", "Maria Parado de Bellido",

"Educadores", "Pachacutec”, "Nicaragua" en Villa el Salvador y "Santa Maria" en San Juan

de Lurigancho, asimismo los colegios de provincias: "Libertador Castilla" y "Nuestra

Sefiora de las Penas" en Aptao-Arequipa y "Juan Espinoza Medrano" en Andahuaylas-

Apurimac. Ademas se realizé la Instalacion de una biblioteca electrénica en la pagina web

de la ANC, en donde los profesores y alumnos de los colegios beneficiarios del plan piloto

(ECBI) puedan acceder a los mddulos y a las 124 actividades (ECBI).

1.1.7.2.1.3. Unidad de Personal

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 73
. RESULTADO OF ACTIVIDADES
e Pwamaebén % avance
Actividad .
0“"”“ 06 u POA- PIA POA — PIW (Al 30.06.12) Efecucién Ene - Jun
: cC|  Descripcién Fisica | Financlera | Fisica | Financiera | Fisica | Financiera | Estado | | fisico | financ
Unidad Ejecutora 024
UPER 23 | Gestion de Personal 1 1 12 Planilla 18,918,688 | 12 Planilla 20,269,869 | 6 Planilla 6,670,864 ProEcneso 50% 33%
Gestion de Donacion 65 65 Por
UPER L :::g:::s de Mesa 1 L Beneficiario 109,400 Beneficiario 109,400 ° 0 Ejecutar 0%
Gestion Subsidio 15 15 Por
UPER 32 nue.rfanos del Banco de la 1 1 Beneficiario 45,000 Beneficiario 45,000 - 0 Ejecutar 0%
acion
Gestion de Pensiones de . . . En
UPER 39 Gracia 1 1 12 Planifla 527,000 | 12 Planilla 527,000 | 6 Planilla 213,396 Proceso 50% 40%
UPER 40 | Gestion de Pensiones 1 1 12 Planiila 20,756,500 | 12 Planilla 20,978,994 | 6 Planilla 11,110,652 ProEcneso 50% 53%
TOTAL 40,356,588 41,930,263 17,994,913 43%
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Principales avances

En relacion a la gestiéon de personal del Ministerio de Educacion, se ha cumplido con la planilla de

— pago del personal administrativo nombrado, administrativo contratado y docentes nombrados
(remuneraciones, incentivos, CTS, gratificaciones por 25 y 30 afios, cuota patronal, sepelio y luto),
Se cumplié con elaborar la planilla de pago de los 37 beneficiarios de pensiones de gracia.

Respecto a las acciones de bienestar para los trabajadores de la Sede, se cont6 con el servicio de
emergencias médicas, y se efectué el pago de los servicios generados en la realizacién del
Programa Verano 2012, que estuvo dirigido a los hijos de los trabajadores. Asimismo, se compro
— material odontolégico para brindar atencién en el consultorio dental.

Correspondiente a la gestién de escalafén, las acciones estuvieron avocadas a emitir Informes
—:Escalafonarios para el DU 037-94 (941 para cesantes y 239 para activos), esto permitié atender el
de sentencias judiciales por concepto de intereses derivados de la deuda por el
cimiento de la bonificacién del DU 037-94 a 72 servidores nombrados, asimismo, se efectud
gistro de 25 titulos del extranjero.

La reduccion del presupuesto asignado a la genérica del gasto 5, afecto el pago de sentencias
judiciales y el pago de multas. Asimismo, la respuesta negativa por parte de la Unidad de
Administracién Financiera de no autorizar la disponibilidad financiera por la fuente RDR, para el

Se cursé un reiterativo a la Unidad de Presupuesto, para la restitucién de los recursos que fueron
reducidos en el marco presupuestal.

1.1.7.2.1.4. Unidad de Abastecimiento

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 7
” i % avance
Unidad Actividad oi ik - . Ejecucion Ene - Jun
Operativa ]
cC|  Descrpoion )  Financlers o
—_ Unidad Ejecutora 024
Apoyo Logistico en el
Proceso de Confratacion En
UABAS 21 | de Bienes y Servicios para 1 1 12 Accion 15,177,992 { 12 Accion 22,059,447 | 3 Accion 11,229,222 Proceso 25% 51%
las Unidades Ejecutoras de
—_ la SEDE CENTRAL
TOTAL 15,177,992 22,059,447 11,229,222 51%

Principales avances

En relacién a la Unidad de Abastecimiento, se logré realizar la suscripcion de los siguientes

contratos:
PROCESO DE SELECCION TOTAL
P 2
cP 8
ADP 4
—_ , ADS 5
PE 68
EXO 4
AMC 13
TOTAL 104
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Dentro de los procesos administrativos se realizaron compras de extintores, letreros de
sefializacion, insumos eléctricos, reparacion y mantenimiento de electrobombas, saneamiento
registral del inmueble de almacén Venezuela, servicio de suelos para el proyecto del nuevo
almacén central, asi como el pago de los servicios basicos para el buen funcionamiento de la
SEDE.

Problemas presentados

Esta Unidad no contaba con recursos para tramitar el pago de servicio de limpieza y vigilancia, es
por ello que se tramito una ampliacion presupuestal.

Acciones adoptadas

Con la Transferencia de los recursos se realizo el compromiso de los servicios de vigilancia y
limpieza para cumplir con las obligaciones contraidas.

-1 11.7.2.1.5. Unidad de Administracion Financiera

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 75
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion % avance
Actividad jecucion Ene - J

et I 06 | 1A POA-PA POA - PIN (A130.08.12) & -

cc L Descripcién | Fisica l Financiera Fisica i Financiera Fisica ' Financiera Estado fisico | financ
Unidad Ejecutora 024
Administracion Financiera, 122 L, " En

UAF | 25 Contable y Presupuestal 1 ‘ 1 Accién 4,402,116 | 122 Accion 4,303,127 | 62 Accion 1,845,831 Proceso l 51% 43%
TOTAL 4,402,116 4,303,127 1,845,831 43%

Principales avances

En relacién a la Unidad de Administracién Financiera, se logré realizar la elaboracion de la
informacion del cierre contable del ejercicio 2011, de las Unidades Ejecutoras 024 Sede Central,
026 Programa Educacion Basica para Todos, 108 PRONIED, 109 PRONAMA, 112 PRONAFCAP,
del Pliego 10 Ministerio de Educacion; elaboracion de los saldos de las cuentas de los libros
contables (inventarios, cuentas corrientes rendiciones de cuentas, cuentas por pagar y cuentas por
cobrar). Asi mismo se Conciliaron las cuentas de enlace con la Direccion General de Tesoro
Pablico y la verificacion, ordenamiento, inventario y archivo de pecosas e inventarios.

Se realizé el Seminario Taller de Saneamiento Contable, el cual estuvo dirigido a las 21 Unidades
Ejecutoras del Pliego para la presentacion de la informacion financiera y presupuestal del |
Semestre 2012 y se realizd la conciliacion de transferencia de bienes, operaciones reciprocas y
rendicion de cuentas, con las DRE a nivel nacional.

1.1.7.2.1.6. Unidad de Fiscalizacién y Control Previo

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 76
RESULTADO DE ACTIVIDADES _}»
Pragramacién % avance
Actividad .

s oc|tal_ Poa.PA POA - PIM (Al 30.06.12) Ejocticién Ene - Jun

! ce | Descripcion Fisica | Financlers | Fisica | Financlers | Fisica | Financiera | Estado fisico | finane
Unidad Ejecutora 024

Unidad de Ejecutar el Control de las
Fiscalizacié Operaci 58 Control 58 Control 27 Control En

y Control a Administrativas y ! ! Realizado 710457 Realizado 659,049 Realizado 301,751 Proceso 47% 46%

Previo Financieras det MED

TOTAL 710,157 659,049 301,751 46%
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Principales avances

En relacion a la Unidad de Fiscalizaciéon y Control Previo, ha logrado cumplir con las metas y
- tareas programadas en el Plan Operativo, las cuales se orientaron al apoyo de la gestién
administrativa para cautelar el cumplimiento de las normas y disposiciones legales en materia de
presupuesto, personal, contabilidad, tesoreria y abastecimiento. Este apoyo incluyé la
participacién en la elaboracién de los proyectos de directivas sobre: “Procedimientos para la
programacioén, formulacién, otorgamiento, ejecucion y control de rendiciones de cuenta de
subvenciones a personas juridicas”; “Medidas de austeridad y racionalidad en la ejecucion del
gasto institucional del Pliego 10 — Ministerio de Educacion para el afio fiscal 2012"; “Normas y
— procedimientos para la ejecucion de la Caja Chica, fuentes de financiamiento recursos ordinarios y

recursos directamente recaudados” y “Procedimientos para el otorgamiento, ejecucion y rendicién

de cuentas de encargos a personal del Ministerio de Educacién”.

unidad realizé diversas acciones de supervisién para verificar la correcta utilizacion de los
os de caja chica (arqueos periodicos y sorpresivos) y encargos internos (visitas sorpresivas),
ndose los respectivos informes para las acciones correspondientes en salvaguarda de los

I mismo, en cumplimiento de sus funciones, concluyd con la elaboracién de la Memoria Anual
2011 de la Oficina General de Administracion.

1.1.7.2.1.7. Unidad de Ejecucién Coactiva

Qg DE 5000

— /;)& %)\ El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
g uestra en el siguiente cuadro:
“ Cuadro N° 77
N  RESULTADGDEACIWIDADES ;
_ : Actividad o - ramacion 1 ; % avance
fcc] Descripcién ; . Financlers. : . Estado fisico | finane
Unidad Ejecutora 024
— Unidad de Administracion del Plan de 1°000,000 1'000,000 275,339 En
Ejecucion 26 | Ejecucion Coactivay 1 1 Nuevos 800,000 Nuevos 758,800 Nuevos 115,582 Proceso 28% 15%
Coactiva Cobranza del MED Soles Soles Soles
Unidad Ejecutora 026
Unidad de 400 400 93 En
- Ejecucion | 370 | Diligencias Coactivas 1 1 | Expediente 200,000 | Expediente 200,000 | Expediente 3,244 Proceso 23% 2%
Coactiva Procesado Procesado procesado
TOTAL 1,000,000 958,800 118,826 12%

Principales avances

En relaciéon a la Unidad de Ejecucion Coactiva, con la finalidad de recuperar los préstamos por
— créditos educativos a través de la OBEC, se llevo a cabo el proceso de recuperacion en funcion a
la Norma Juridica Ley 26979, LEY DE PROCEDIMIENTOS DE EJECUCION COACTIVA, logrando

recuperar las siguientes cantidades:

| ENERO | FEBRERO [ MARZO - | = ASRIL

80,140.00 42,924.00 22,224.71

22,955.05 52,131.39 275,339.15

MONTO RECUPERADO

Problemas presentados

Existieron diferencias que no se recuperaron segln lo programado, esto debido a que se
presentaron inconvenientes en la demora de la ejecucion de los requerimientos solicitados ante la
- Unidad de Abastecimiento, como mensajeria, utiles y otros.
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Acciones adoptadas

Se adoptaron medidas para la recuperacion con los bienes que se cuentan y el personal de la
unidad, siendo reprogramadas para los siguientes trimestres.

1.1.7.3. Oficina de Asesoria Juridica

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 78
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion % avance
Actividad dcion Ene - Jun
OU""’“’ o6 LA POA- PIA POA - PiM {A130,06.12) Elee
peraﬂvu
cc Descripcion Fisica | Financiera | - Fisica | Financiera Fisica | Financiera | Estado fislco | finsnc
Unidad Ejecutora 024
Asasoramiento Técnico y 5161 5161 2653 En o
0AJ 2 | e 111 | pocamento 1780912 | o0 1804488 | [ =D 80 | o 51% | 44%
TOTAL 1,780942 1,804,488 791,800 4%

Principales avances

En el periodo enero-junio del presente afio la Oficina de Asesoria juridica (OAJ), en cumplimiento

de sus funciones, ha brindado asesoramiento y apoyo en temas juridico-legales a la Alta Direccion

y demas érganos del Sector Educacion, resaltando dentro de ellos la elaboracion de los proyectos

de Ley de los siguientes normas legales: Ley Anti-Bullying, Ley de Textos Escolares, Ley del

\ Ejercicio Profesional en Bibliotecologia y Anteproyecto de Ley Organica y Funciones del MINEDU,
entre otros.

Adicionalmente, ha cumplido con formular, revisar y elevar proyectos de diversas normas legales y
administrativas tales como: Decretos de Urgencia, Decretos Supremos, Resoluciones
Ministeriales, Resoluciones Viceministeriales y Resoluciones de Secretaria General; asi como la
emision de informes y opiniones legales de temas diversos relacionados con el logro de los
objetivos institucionales; y otros documentos sobre sistematizacion y difusion de normas legales y
administrativas; todos los cuales suman un total de 2,653 documentos emitidos.

Problemas presentados

Falta de equipo de computo y equipo multifuncional para el desarrollo de las funciones por parte
de los servidores de la Oficina, falta de recursos econémicos para la capacitacion de los
profesionales de la oficina, siendo fundamental dado la naturaleza e asesoramiento juridico, en
materia de derecho y procedimiento. Ademas falta de atencién oportuna de los requerimientos de
bienes y servicios para el normal funcionamiento de las actividades de la oficina.

Acciones adoptadas

La Oficina de Asesoria Juridica ha solicitado ampliaciéon de presupuesto para compra de los
equipos de computacidn y periférico solicitados, los mismos que estan canalizando los
requerimientos a la unidad de abastecimiento para su adquisicion, los programas de capacitacion
solicitados se efectuaran de acuerdo y dentro de los plazos de compromiso, y las fechas de inicio
y final de los cursos que imparten las diferentes instituciones.

1.1.7.4. Oficina de Prensa

-~ Elavance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
\ “2»  muestra en el siguiente cuadro:
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Cuadro N° 79

RESULTADO DE ACTIVIDADES

| Fisea | Fmncors | Fses | Fiances | e | Financirs | Estado |

Unidad Ejecufora 024
Oficina de Manejo de la Informacion
240 240 120 En
P"’F‘s"Y 13 lmem ay E‘;:B,m,a deI” 1 ! Publicacion 1.320,000 Publicacién 1,215,629 Publicacién 515,755 Proceso 50% 42%
TOTAL 1,320,000 1,215,629 515,755 42%

Principales avances

Al culminar el primer semestre la Oficina de Prensa ha producido un total de 120 notas de prensa,
las cuales fueron difundidas a través de diversos medios de comunicacién y el portal institucional
del MINEDU.

T
« “* 4gxOficina organiz6 dos conferencias de prensa en linea en las que particip6 la titular del sector y
istas de las distintas regiones del pais.

) brieron periodisticamente actividades programadas por el Despacho Ministerial y la Alta
'OLANMEQi' ccién, asi como por las diversas Direcciones y Oficinas del MINEDU y se dio soporte para la
ifusién de la campaiia “Por los Aprendizajes Fundamentales y la Escuela que Queremos®, para la
“Aplicacion de la Evaluacion Censal de Estudiantes 2011”, para la campafia de posicionamiento
del “Programa Nacional Beca 18", asi como a la ejecucién del primer y segundo simulacro de
sismo 2012.

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:
Cuadro N° 80

RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion

POA - PiM (A130.06.12)

Ejecucién Ene - Jun

Unidad
Opsrativa
" S N T W W
Unidad Ejecufora 024
Oficina de Administracién 287124 287124 90127 En
Tramite 24 Docunllsemaria 1 1 | Expediente 839,800 | Expediente 983,990 | Expediente 379,167 Proceso 31% 39%
Documentario Tramitado Tramitado Tramitado
TOTAL 839,800 983,990 379,167 39%

Principales avances

La Oficina de Tramite Documentario (OTD) como responsable de registrar y canalizar los
expedientes que ingresan y salen de los despachos de la Alta Direccion, las direcciones generales
y direcciones del Ministerio de Educacion; de dirigir, organizar y controlar las acciones de tramite
documentario y archivo del Ministerio de Educacion (MINEDU); asi como de la conservacion,
organizacion, custodia y depuracion de la documentaciéon destinada al archivo de acuerdo a la
normatividad vigente, ha logrado tramitar en el periodo enero-junio del presente afio un total de
90,127 expedientes, de acuerdo a como se detalla en el cuadro que se presenta lineas abajo:

« [ EXPEDIENTES TRAMITADOS ENE .|  FEB_ |  MAR | ~ ABR |  _MAY JUN omAL - |
X Tearil - pr)
T y Mo de del [
| Congraso de a Repbiica 255 288 302 21 357 233 1,72
Recepcibn y clasiioacion de § s omitdos por
los Congresistas y coordinados con Coordinacid 128 144 151 145 178 17 863
Parlamantaria e
Derivacion de los a las entidades o Areas
n on 4o Informe y comision do 127 184 151 146 179 116 863
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EXPEDIENTES TRAMITADOS ENE FEB MAR ABR T MAY JUN TOTAL
d de respuesta a los Congresi
Tramitacion de de ingresad 19,323 15,809 16,164 11,998 13,122 11,985 88,401
Ingreso de Liberaci y Donaci 68 68 78 61 72 38 386
Ingreso de expedientes por Mesa de Partes 4,442 3,211 3,166 2474 2,656 2,472 18,481
Atencién de Legalizaci 4,000 4,000 4,658 2,814 3,381 2,832 21,685
Registro y derivacion de d tos ingresad 4,442 3,270 3,166 2474 2,858 2,472 18,480
Distribucion de Expedientes y cargos en la Sede 4,441 3,270 3,165 2475 2,857 2471 18,479
Atencion al usuario e i 1,930 1,930 1,930 1,700 1,700 1,700 10,890
TOTAL 19,578 16,087 1 16,468 12,289 13479 12,218 90,127

Asi mismo como resultado de las labores realizadas en los locales donde funcionan actualmente el
Archivo Central y Archivo Periférico del Rimac, se identificé aproximadamente 6,000 unidades de
archivamiento (cajas) con documentacién a eliminar.

En el primer trimestre se elaboraron 3 proyectos archivisticos a ejecutarse en el Archivo central,
con la finalidad de liberar espacio y disponer del suficiente para acoger la documentacion vigente
emitida por la Sede Central. La Unidad de Presupuesto ha cumplido con transferir los recursos
para la ejecucion de estos proyectos, por lo que se ha previsto la contratacion de bienes y
servicios a partir del mes de julio del presente afio. Como acciones previas a la contratacion de los
bienes y servicios que requiera la ejecucion de estos proyectos, se ha tomado contacto con
personal técnico del Archivo General de La Nacion y se han coordinado reuniones de trabajo para
el cumplimiento del Marco Normativo y Legal respecto al Sistema Nacional de Archivos y
Patrimonio Documental de La Nacion.

La OTD también ha cumplido con atender las solicitudes de capacitacion dirigidas a personal del
MINEDU en el uso del Sistema de Tramite Documentario vigente.

.1.7.6. Unidad de Defensa Nacional

El avance fisico y presupuestal alcanzado por la Oficina durante el primer semestre del 2012, se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 81
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion ] % avante
Actividad .

o“""‘" 06| 1A POA - PIA POA  PIM (A1 30.06.12) Ejeciicion Ene - Jun

! cc | Desorpeion | Fisica | Financiers | Fisica | Financlers | Fisica | Financiera | Estado Helco | financ
Unidad Ejecutora 024

Unidad de Acciones de Educacion 1880 1854 674 E

Defensa 7 | para laldentidad, Defensa 1 1 Persona 504,082 Persona 476,478 Persona 197,468 P "so 3% 41%
Nacional y Seguridad Nacional Capacitada Capacitada Capacitada roce

TOTAL 504,082 476,478 197,468 1%

Principales avances

La Unidad de Defensa Nacional (UDENA), llevo a cabo el Taller de Planificacion del Trabajo Anual
de la Propuesta Pedagogica “Difusion de la Doctrina de Seguridad y Defensa Nacional’, evento
realizado en la ciudad de Lima y al cual asistieron un total de 54 personas, entre especialistas,
directores y docentes de las nueve regiones de frontera.

Asi mismo, en el marco de la Propuesta Pedagodgica “Difusion de la Doctrina de Seguridad y
Defensa Nacional” y “Educacion para la Seguridad Ciudadana” la UDENA llevo a cabo seis (06)
Talleres Descentralizados sobre esta materia en las regiones de Cajamarca, Loreto, Tacna, La
Libertad, Piura y Tumbes; eventos a los cuales asistieron un total de 620 personas, entre
especialistas, directores y docentes.

Problemas presentados

La Unidad de Defensa Nacional (UDENA), tuvo necesidad de reducir la meta de la actividad de
1880 a 1854 personas capacitadas, esto como consecuencia por la menor asistencia registrada en
el Taller de Planificacion del Trabajo Anual de la Propuesta Pedagogica “Difusion de la Doctrina de
Seguridad y Defensa Nacional”
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1.2. UNIDADES EJECUTORAS QUE NO FORMAN PARTE DE LA SEDE CENTRAL DEL
MINISTERIO (DRELM, UGELS Y ESCUELAS DE REGIMEN ESPECIAL)
1.2.1. UGEL 01: SAN JUAN DE MIRAFLORES

Descripcion de la UGEL

La Unidad de Gestion Educativa Local — UGEL N° 01, comprende los distritos: Chilca, Lurin,
Pachacamac, Pucusana, Punta Hermosa, Punta Negra, San Bartolo, San Juan de Miraflores, Villa
El Salvador, Villa Maria del Triunfo, en donde presta servicios educativos en el desarrollo de la
ensenanza de la educacién basica regular en los CEl y PRONOEI (Inicial), Primaria, Secundaria,
Especial, Educacion Basica Alternativa Ciclo Inicial, Intermedio y Avanzado y Técnico Productivo,
atendiendo a 1,082 lIEE, logrando desarrollar 1,265,520 horas lectivas con la participacién de
9,893 docentes y promotoras educativas comunitarias en 7,525 secciones, beneficiando a 207,086
estudiantes, tal como se aprecia en el cuadro inferior.

R

— Cuadro N° 82
InSBUCION  WorasLectivas  Estudiantes oot gecciones
544 348,160 10,331 544 693
—_ 177 507,460 26,121 1,034 087
175 194,700 85,303 3,568 3,009
Secundaria 134 160,800 74,185 4,193 2,433
Educacion Especial 12 11,000 566 35 0
Educacion Basica Altemativa 23 23,000 4,723 296 161
CETPRO 17 20,400 5,857 223 242
Total UGELO1 San Juan de Miraflores 1,082 1,265,520 207,086 9,893 7,525

/La UGEL, tiene asignado al primer semestre 2012, $/.253,264,007 nuevos soles, para la gjecucion
de las actividades operativas planificadas a desarrollar en el presente afo, las cuales permitiran el
logro de los objetivos institucionales en concordancia con las politicas sectoriales.

Al | Semestre del ejercicio fiscal 2012, se ha ejecutado un 46.26% de su presupuesto asignado lo
que representa un monto de S/.117,149,918.55 nuevos soles por toda Fuente de Financiamiento.

El avance fisico y presupuestal en el primer semestre del ejercicio fiscal 2012 alcanzado por la
UGEL N° 01 de las Actividades Operativas, se muestra en el siguiente cuadro:

- Cuadro N° 83
RESULTADO DE ACTIVIDADES % avance
—— Actiidad 2 jua POA-PIA POA Pl (A130.06.12 Ejecucion Ene - iy Fisica | Finano
pe cc | Fisiea | Financlera | Fisica | Finariclera | Fisica Financlera* | Estado ~
—_ 0002 | Desarolio Do a 721 721 721
UGEL Ensefianza En s - " En "
N° - Instituci Educati 1 10 | institucion 37,159,049 | Institucion 39,650,489 | Institucion 15,167,939.34 Proceso 100.00% | 38.25%
0 0011 | Insttuciones Educativas - Educativa Educativa Educativa
EBR - Inicial
uepL | 0017 | pesarolo Do e 175 175 175 e
Noo01 e  ducativ 1 | 10 | Institucion | 75,932,269 | Institucion | 77,553,286 | Institucion 3832874771 | [ 0 | 100.00% | 49.42%
— 0026 | Nuwciones Fclcatvas - Educativa Educativa Educatva
EBR - Primaria
UGEL 0031 | Desarolio De la 133 133 133 En
- Ensefianza - EBR - 1 10 | Institucion 80,557,079 | Institucion 88,916,812 | Institucion 42,582,869.86 100.00% | 47.89%
N°01 0040 | 5 e g o N Proceso
Acompaiiamiento 300 300 300
—_ UGEL Padagdgico En Il Ciclo De Docente Docente Docente En o
N°01 0001 Educacion Basica Regular 1 5 Acompaiia 661,000 Acompaiiad 644,661 Acompaiiad 168,007.07 Proceso 100.00% | 26.06%
- EBR - Inicial do ] 0
Acompafiamiento 420 420 420
UGEL Padagagico En Il Ciclo De Docente Docante Docente En o o
N°01 0016 Educacion Basica Regular 1 5 Acompafia 893,500 Acompaitad 1,002,500 Acompaitad 273,538.04 Proceso 100.00% | 27.29%
_ - EBR - Primaria do [ o
UGEL Dotacion De Material Ial 721 Iyl En
0012 | Educativo Para Institucion 1 3 | institucion 202,315 | institucion 187,315 | institucion 0.00 100.00% | 0.00%
N°O1 P - N " PO Proceso
- EBR - inicial E Educ: E
. . 15 15 T
UGEL Dotacion De Equipos y - - 0 Institucion En " o
_ . N01 0013 Mobiliario - EBR - Inicial 1 7 :[\)shtutﬂon 35,000 E:fntuc:on 35,000 Educativa 0.00 Proceso 0.00% | 0.00%
TN UGEL 0027 | Dotacion De Material 1 3 175 Aula 189,615 175 Aula 180,000 175 Aula 0.00 En 100.00% | 0.00%
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Principales avances

Programas Presupuestales:

RESULTADO DE ACTIVIDADES % avance
Unidad Actividad ° madon Elecucion Ene - Jun :
0 A : G tA POA-PIA POA - PIM {A130.08.12) Fisica - | Financ
cc Fisica Financlera Fisica Financiera Flslea Financiera Estado e
N°01 Educativo Concreto Para Proceso
Aula - EBR - Primaria
. . 20 20 L
UGEL Dotacion De Equipos y o L 0 Institucién En
N°01 0028 Mobitiario - EBR - Primaria 1 7 IEJstltuion 57,874 lé\;tlmc!on 57,874 Educatva 0.00 Proceso 0.00% | 0.00%
ucativa
UGEL b Manpulat 133 133 133 En
N01 | 9% | pora mestucion Educatva- | | | 3 | Instucion 239,462 | Insttucion 231,000 | Institucion 000 | , =" | 100.00% | 0.00%
E;: an m:n N 2 Educativa Educativa Educativa
Dotacién De Equipos y 50 50 L
UGEL L S . 0 Institucién En
N°01 0042 ‘h‘ﬁoblha‘no'- EBR- 1 7 Ts‘umcﬂon 125,304 lrfhtuc!on 125,304 Educativa 0.00 Proceso 0.00% | 0.00%
Saneamiento Fisico y 2 12
UGEL Legal De los Temenos Para L S 0 Institucion En o
N°01 0015 Insttucion Educativa - EBR 1 8 Instltuc!on 62,248 lnsntuc!on 50,000 Educativa 0.00 Proceso 0.00% | 0.00%
- Inicial Educativa Educativa
Saneamiento Fisico y 17 10
UGEL Legal De los Terrenos Para Y I 0 Institucion En
o 0030 S . 1 6 | Institucion 45,000 | Institucion 45,000 . 0.00 0.00% | 0.00%
N°01 In;gtucu?n Educativa - EBR Educativa Educativa Educativa Proceso
- Primaria
Saneamiento Fisico y 20 11
UGEL Legal De los Terrenos Para — - 0 Institucion En
o 0044 L - 1 6 | Institucion 61,835 | Institucion 45,000 " 0.00 0.00% | 0.00%
N°01 1n:muc«(:n !Educahva -EBR Educativa Educativa Educativa Proceso
UGEL Mantenimiento De Locales - 9 Institucion 0 Institucion En
N0t | %% | Escolares- EBR - Inicial | | | & [ Instcion 40832 | "k ducativa 40832 | " ucativa 000 | proeso | 0-00% [ 0.00%
Educativa
- 12 . I
UGEL Mantenimiento De Locales - 6 Institucion 0 institucion En
N°01 0029 Escolares - EBR - Primaria 1 6 I,r.'fhm":!_on 120,016 Educativa 40,000 Educativa 0.00 Proceso 0.00% 0.00%
Mantenimiento De Locales 32 13 _—
UGEL | 443 | Escofares - EBR - 1| 6 | mstiucion 300,484 | Istitucion 80,000 | 2 nstitucion 1392563 | o E" | 15.38% | 17.41%
N°01 « . - e Educativa Proceso
Sub Total Prog Presup [ 196,762,882 208,885,073 96,535,027.65 46.21%
0047 - 9 L T
UGEL Desarrollo De {a Educacion - 9 Institucion 9 Institucion En o
N°01 00-52 Especial - EBE - Especial 1 10 I:I?htuc!on 3,993,579 Educativa 3,905,268 Educativa 2,116,697.22 Proceso 100.00% | 54.20%
Desarrollo Del Ciclo
0057 " 21 21 21
UGEL ) "7 | AuanzadoDofaBducoetn | 1 | 10 | istiucion | 4726247 | msitucien | 5175519 | Instiucien 1895,516.27 | o =0 | 100.00% | 36.62%
0061 Ciclo A o Educativa Educativa Educativa
Desarrollo Dei Ciclo Inicial
0062 A 15 16 16
| | e e | 1| 10 | msitucion 20,019 | Institucion 10,530 | nstitucion 344200 | o EN | 10000% | 3269%
0066 nicial Educativa Educativa Educativa
Desarrollo Del Ciclo
UGEL 0067 | intermedio De la 16 16 16 En
N°01 - Educacion Basica 1 10 | Institucion 2,422,666 | Institucion 1,978,838 | Institucion 480,199.84 Proceso 98.26% | 24.27%
0071 | Altemativa - EBA Ciclo Educativa Educativa Educativa
UGEL 0053 | Desarrollo De a Educacion 17 17 17 E
N°01 - Laboral y Técnica - 2 | 13 | Institucion 5,579,743 | Institucion 6,059,499 1 Institucion 3,104,147.44 Procne 100.00% | 51.23%
0056 | CETPRO Educat Educati Educati 0
Supervision, Monitoreo y 9 50 —
YGEL 1 0973 | Asesoria Pedagogica - 1| 9 | isttucion 86,832 | Institucion 45,832 | 0 Instiucien 000 | , B 000% | 0.00%
N°01 EBE - Especial Educativ Educa Educativa Proceso
Mantenimiento Preventivo 0
UGEL De Instituciones L 0 Institucion 0 Institucion En
N°01 0074 Educativas Publicas A 1 6 Insntuc!on 0 Educativa 7.2% Educativa 0.00 Proceso 0.00% 0.00%
N 3 Educativa
Nive! Nacional -
Campaiias De Difusion y
UGEL 1 4046 | Orientacion - EBR - 1] 9| 2970 ss000 | ZT970 25,000 | 0 Fanila 000 | _ En 000% | 0.00%
N°01 Primari Familia Famifia Proceso
rimaria
UGEL Pago De Pensiones y En
N°01 0072 | Beneficios A Cesantes y 1 1 | 12Planilia 23,200,000 | 12 Planilia 23,700,369 | 6 Planilla 11,368,169.47 Proceso 50.00% | 47.97%
Sub Total Acci Presup les que no itan en Products 40,074,086 40,909,091 18,968,172.24 46.37%
UGEL | ggyg | Gestin instiucionaly | 4 | ¢ | 717 3340442 | T17Accien | 3469843 | 360Accion | 164671856 | o B 50.21% | 47.46%
N°01 Accion Proceso
Syb Total Accion Central 3,349,442 3,469,843 1,646,718.66 47.46%
i TOTAL L 240,136,410 1253,264,007 117,149.918.55 j 46.26%

En el desarrollo de la ensefianza de la Educacion Inicial, la UGEL N°01 ha cumplido con el

U
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i~ desarrollo de 507,460 horas lectivas, beneficiando a 36,452 nifios y nifias atendiendo a un total de
% 721 Instituciones Educativas de los cuales 177 CEl y 544 PRONOEIs.
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En los procesos de acompainamiento pedagdgico en el nivel inicial la UGEL N° 01 ha realizado
1,075 visitas a 300 docentes y promotoras educativas comunitarias, para lo cual se contraté 25
docentes acompanantes. Este proceso beneficio a 8,256 estudiantes de 127 |lEE del nivel inicial.

Se garantizo la asignacion oportuna de personal, provision de servicios basicos y materiales
educativos y/o equipamiento para el funcionamiento y desarrolio de actividades escolares.
Asimismo, han sido beneficiadas 177 lIEE y 544 PRONOE! quienes han recibido 12,810
Cuadernos de trabajo de comunicacion y matematica para 4 anos, 13,380 Cuadernos de trabajo
de comunicacion y matematica para 5 afios, asi como Kits de material de musica.

En el desarrollo de la ensefianza de la Educacion Primaria, la UGEL N°01 ha cumplido con el
desarrollo de 194,700 horas lectivas, con la participacion de 3,568 docentes, beneficiando a
85,303 estudiantes, en 175 Instituciones Educativas.

En los procesos de acompafamiento pedagogico de primaria la UGEL N° 01 ha realizado 1,505

&

""f*;%i itas a 420 docentes de aula, para lo cual se contraté 35 docentes acompanantes. Este proceso

) ficio a 12,600 estudiantes de 87 IIEE del nivel primaria.

-

desdrrollo de 160,800 horas lectivas, con la participacion de 4,193 docentes, beneficiando a
185 estudiantes, en 134 Instituciones Educativas.

Se realizd el asesoramiento a 25 acompanantes de inicial y 35 acompafantes de primaria, se
elaboraron instrumentos para el diagndstico en las lEE, y la aplicacion de las listas de cotejos en
comunicacion y matematica.

. 1Se viene desarrollando el programa de Investigacion en aula en 7 Instituciones Educativas Rurales

del distrito de Pachacamac, en convenio con la Asociacion Atocongo y la ONG “RUM RUM Caritas
Graciosas”.

Se efectud acciones de sensibilizacion, capacitacion a los padres de familia a través de jornadas,
talleres, micro talleres y reuniones de trabajo sobre los alcances de la ECE 2011, a fin de
fortalecer las capacidades, habitos de higiene y capacidades de convivencia y ciudadania
fortaleciendo la autoestima y evitando el maltrato fisico y psicolégico.

Se realizd el mantenimiento de los servicios higiénicos de la Institucion Educativa Javier Heraud y
el mejoramiento del sistema eléctrico, bafios y baranda de la escalera en la institucion educativa
Miguel Grau Seminario del nivel de educacién secundaria.

Se realizd 6 ferias con la participacion de 123 Instituciones Educativas en la que concurrieron 564
docentes, 250 estudiantes y un promedio de 1000 padres de familia, con la finalidad de dar a
conocer los materiales educativos que ha distribuido el Ministerio de Educacion para el trabajo
pedagdgico en los distritos (San Juan de Miraflores, Villa Maria del triunfo, Villa el Salvador, Lurin
y Pachacamac).

La Feria de Ciencias 2012, se desarrollo en 5 distritos (San Juan de Miraflores, Villa Maria del
Triunfo, Villa el Salvador, Lurin y Manchay) que tuvo como finalidad promover el desarrollo de
habilidades en los estudiantes sobre el uso de la metodologia cientifica para obtener respuestas y
soluciones practicas a los problemas de su entorno. Aqui participaron 100 Instituciones Educativas
Publicas y 50 Privadas, se presentaron 300 alumnos expositores, 150 docentes, 150 directores y
1000 personas entre alumnos y padres de familia.

Se realiz6 4 talleres y 7 campaiias de promocion y difusion sobre la distribucion y uso adecuado
de los materiales educativos distribuidos. También se informé a la comunidad educativa el buen
uso de los materiales para lograr los aprendizajes deseados en los CIS y PRONE!s a traves de la
tarea “Jugando me divierto y Logro mis aprendizajes” en la que participaron 65 Coordinadores,
544 Promotores y 5,000 nifios de 9 distritos.

Asiganciones Presupuestales que no Resultan en Producto:
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En relacién al desarrollo de la ensefianza se logr6 el 100%, constituido por 54,400 horas lectivas
del nivel basica alternativa, especial, y técnico productivo, beneficiando a 11,146 estudiantes en 52
Instituciones Educativas con la participacion de 554 docentes.

La convocatoria para el proceso de seleccion de acompaiantes pedagogicos se hace en fecha
extemporanea y se desarrollan excesivas convocatorias para captacion. Asimismo, se carece de
infraestructura y ambiente para realizar las actividades de los acompafantes pedagogicos.

En el 2012 se constituyeron 177 CONEIs de un total de 317 Instituciones Educativas. Asimismo,
183 Instituciones Educativas cuentan con el registro de APAFAs y 177 CONEIs registrados.

Accion Central:

. En gestién institucional y actividades administrativas se ha programado realizar 717 acciones
o "Df’\’q}\ administrativas. Al primer semestre se han desarrollado 360 acciones que reflejan un avance fisico

o Zponderado del 50.21%. Asimismo, se atendié a 2025 beneficiarios en el pago de pensiones a
AW “icesantes y jubilado.

</ . . .o ..
:f, Se ha realizado el monitoreo de las actividades desarrolladas en el proceso del mantenimiento
preventivo correspondiente al ejercicio 2011 2da etapa, en la que se recepcion6 233 expedientes
de rendicién de cuentas.

Problemas presentados

/é?

:§ convocatoria para el proceso de seleccion de acompaiiantes pedagégicos se hace en fecha
4 xtemporanea y se desarrollan excesivas convocatorias para captacion. Asimismo se carece de

infraestructura y ambiente para realizar las actividades de los acompanantes pedagogicos.

Los instrumentos de gestion y programas curriculares no se encuentran actualizados en las
Instituciones Educativas. Los Directores de las diferentes Instituciones Educativas muestran poco
interés en la difusién del cumplimiento del Protocolo de los resultados de la ECE 2011.

Deficiente infraestructura y limitada implementacion de mobiliario y equipos de los PRONOEI, lo
que ocasiona la disminucion de matricula y limita las capacitaciones en el manejo de plataforma
virtual.

La permanente rotacion o desercion de especialistas y técnicos no permite el adecuado
cumplimiento de las metas programadas en la UGEL. También las bajas remuneraciones y
beneficios desmotivan al personal en el logro de sus objetivos.

Medidas adoptadas

Se desarrollé talleres y micro talleres de capacitacion, a fin de fortalecer las estrategias de los
docentes acompanados en las areas de las matematicas y comunicaciéon. Ademas, se realizé el
monitoreo a las IIEE publicas y privadas sobre el cumplimiento del Protocolo de la ECE 2011.

1.2.2. UGEL 02: RIMAC
Descripcion de la UGEL

= Mediante Decreto Supremo N° 023-04-ED, se delimitd el ambito de la Direccion Regional de
* Educacion de Lima Metropolitana, definiéndose para la Unidad de Gestion Educativa Local - UGEL
~N° 02, el &mbito jurisdiccional correspondiente a los distritos del Rimac, Independencia, Los Olivos
.y San Martin de Porres, en donde presta servicios educativos en el desarrollo de la ensehanza de

la educacion basica regular en los CEl y PRONOEI (Inicial), Primaria, Secundaria, Especial,
Educacion Basica Alternativa Ciclo Inicial, Intermedio y Avanzado y Técnico Productivo,
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atendiendo a 683 IIEE, logrando desarrollar 3,055,943 horas lectivas con la participacion de 8,431
docentes y promotoras educativas comunitarias en 6,219 secciones, beneficiando a 162,234
estudiantes, tal como se aprecia en el cuadro inferior.

Cuadro N° 84
Nivel Educativo Ilti‘:::::t:ilil\?: Horas Lectivas Estudiantes PDrgcme:t:e;’s Secciones
- PRONOE! 305 97,066 4,041 305 308
Inicial 129 407,253 23,529 1,051 852
Primaria 116 1,206,952 64,866 2,988 2,463
Secundaria 69 1,001,955 56,940 3,393 1,995
—_ Educacion Especial 9 43,928 763 32 0
Educacion Basica Altemativa 42 158,400 6,368 403 230
CETPRO 13 140,389 5,727 259 N
Total UGEL Rimac 02 j 683 3,055,943 162,234 8,431 6,219

Fuente: Unidad de Gestion Educativa Local N° 01

La UGEL, tiene asignado al primer semestre 2012, S/.297,754,859 nuevos soles, para la ejecucion

El avance fisico y presupuestal en el primer semestre del ejercicio fiscal 2012 alcanzado por la
UGEL N° 02 de las Actividades Operativas, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 85
RESULTADO DE ACTIVIDADES
POA - PIB (AL 30.062 HomekaBpec
escripc | Fisica | Financlera [ Fisica | Financlera | Fisica | Financlera
UGEL Desarrolio De la Ensefianza 129 129 129 En
o 0002 | En insfituciones Educativas - 1 10 Institucion 23,563,333 | Institucion 32,306,555 | institucion 18,052,131.58 100.00% 55.88%
N°02 EBR - Inicial Educati Educati Educafi Proceso
UGEL Desarrolo De la Ensefianza 116 116 116 En
. 0008 | En instituciones Educativas - 1 10 Institucion 53,455,357 | Institucion 71,261,585 | Institucion 33,964,823.06 100.00% | 47.66%
N°02 - R N Ea Proceso
EBR - Primana
UGEL Desarrolio De la Ensefianza - 69 69 69 En
o 0013 ) 1 10 Institucion 55,885,136 | Institucion 79,763,867 | Institucion 40,933,289.65 100.00% 51.32%
N°02 EBR - Secundana o o " Proceso
Educativa
. - 324 240
Acompaiiamiento Pedagégico 324 Docente
— UGEL | 0991 | En il Cicko De Educacion 1| 5 | Acompafiad 592,320 | , Docente s18814 |, Docente 2097666 | o E" | 7a07% | 3571%
N*02 i - Acompariad Acompafiad Proceso
Basica Regular - EBR - inicial o o °
Saneamiento Fisico y Legal 15 15
UGEL De los Terrenos Para L U 3 Institucion En
. 0012 A . 1 6 Institucion 106,600 | Institucion 106,600 . 49,612.48 20.00% | 46.54%
N°02 gw;hmgmn Educativa - EBR - Educativa Educafiva Educativa Proceso
—_ rimaria
UGEL Dotacion De Equipos y 40 40 40 En
N°02 0014 Mobiliario - EER - Secundaria 1 7 I;fhtugon 100,000 [r_lfhtu(ion 100,000 Ilwfhmtﬂon 100,000.00 Proceso 100.00% { 100.00%
UGEL Dotacion De Material En
. 0003 | Educativo Concreto Para Aula 1 3 968 Aula 69,789 | 968 Aula 69,789 968 Aula 0.00 100.00% 0.00%
N°02 L Proceso
-—_ - EBR - Inicial
UGEL Dotacién De Equipos 60 80 60 E
N0z | 0008 Mob.?"r;‘o ?EB; fpl .c.Yal 1| 7| mnsttucion 100,000 | Institucién 100,000 | Institucion 100,00000 o 4 | 100.00% | 100.00%
Hal ik Educativa Educativa Educati
UGEL Dotacion De Material En
o 0009 | Educativo Concreto Para Aula 1 3 1788 Aula 69,789 | 1788 Aula 69,789 | 1800 Aula 0.00 100.00% 0.00%
—_— N°02 P Proceso
- EBR - Primaria
UGEL Dotacién De Equipos y 80 80 80 En
N°02 0010 Mobiliario - EBR - Primaria 1 7 I.‘r_1§htuc!0n 125,000 I;lfmuc:on 125,000 I;\sh‘tucx_én 125,000.00 Proceso 100.00% | 100.00%
UGEL Mantenimiento De Locales 0 Institucion 5 Institucion 5 Institucion {en o
. N°02 0032 Escolares - EBR - Primaria 1 6 E ot 0 . 30,783 | "o 30,752.95 blanco) 100.00% | 100.00%
UGEL Mantenimiento De Locales 2 20 39 En
N"02 0005 Escolares - EBR - inicial 1 6 E\fhmtﬂon 904,000 I'r_lfhtu(zon 904,0q0 Irfbmc:on 452,513.42 Proceso 100.00% 50.06%
144 144 20
UGEL Mantenimiento De Locales o " L En
. 0015 . 1 6 Institucion 783,000 | institucion 783,000 | Institucion 0.00 13.89% 0.00%
_ N°02 Escolares - EBR - Secundaria Educat Educativa Educativa Proceso
UGEL Mantenimiento De Locales 0 Insfitucion 8 institucion 8 Institucion (en o
N°02 0033 | -~ - EBR - Secundaria 1 6 E it 0 ep 67,536 Educativa 67,534.00 blanco) 100.00% | 100.00%
Saneamiento Fisico y Legal 15 15
UGEL De los Terrenos Para g L 3 Institucion En
. 0016 M . 1 6 Institucion 99,917 | institucion 99,917 13,200.00 20.00% 13.21%
_ N°02 I:\stnucalor! Educativa - EBR - Educativa Educativa Educativa Proceso
UGEL 0008 | S: i Fisicoy Legal 1 8 15 167,625 15 167,625 | 3 Institucio 30,005.33 En 20.00% 17.90%
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RESULTADO DE ACTIVIDADES % avance
Unidad Actividad ion Ejecucion Ene - Jun i
Operath i 06 {LA POA:PIA POA < P (A130.06.12 Fisica Financ
cC Fisica Financiera Fisica Financlera Fisica Financiera Estado :
N°02 De los Terrenos Para Institucion Insfitucion Educativa Proceso
Institucion Educativa - EBR - Educativa Educativa
Iniciat
Acompaiiamiento Pedagogico 300 Docents 300 240
UGEL En lli Ciclo De Educacion - Docente Docente En o
N°02 0007 Basica Regular - EBR - 1 5 Acom:anad §52,320 Acompafiad 624,337 Acompafiad 234,341.33 Proceso 80.00% | 37.53%
Primaria ] (]
UGEL Mantenirento De Locales 2 20 55 En
i g S o "
N°02 0011 Escolares - EBR - Primaria 1 6 Ir|_1$ﬁmc!on 904,000 I‘l|:1fhmc!0n 904,000 Inftﬂuc!on 871,337.98 Proceso 100.00% 96.39%
UGEL Mantenimiento De Locales 0 Institucion 7 Institucion 7 Insfitucion {en "
N°02 0031 Escolares - EBR - Inicial 1 6 Educativa 0| Educati 20,502 E ; 20,502.00 blanco) 100.00% | 100.00%
Sub Total Prog Presup I 137,478,186 188,123,669 95,266,020.44 99.33% | 50.64%
UGEL Desarrolio De la Educacion 9 Institucion 9 Institucion 9 Institucion En o o
N"02 0024 Especial - EBE - Especial 110 Equcat 4,316,184 Educatr 4,403,455 | " . 3,396,919.84 Proceso 100.00% | 77.14%
Desarrollo Del Ciclo 16 16 16
\ UGEL Intermedio De la Educacion s s - En o
e, 0027 e N N 1 10 Institucion 1,649,754 | Insfitucion 1,649,754 | Institucion 1,420,064.05 100.00% | 86.08%
N°02 Basica A!temahva - EBA Ciclo Educativa Educativa Educativa Proceso
Intermedio
GEL Acompaiiamiento Pedagégico En
v e 0018 | A Docentes En Aula- EBR - 1 5 865 Visita 45,448 | 865 Visita 54,200 480 Visita 0.00 55.49% 0.00%
N°02 P Proceso
Primaria
UGEL Acompafiamiento Pedagogico En
N°02 0019 | A Docentes En Aula - EBR - 1 5 400 Visita 44,850 | 400 Visita 44,500 | 240 Visita 17,800.00 Pre 60.00% | 40.00%
Acompaiiamiento Pedagégico
UGEL A Docentes En Aula - EBA . . . En o o
N°02 0020 Ciclo Avanzado, nicial E 1 5 720 Visita 31,280 | 720 Visita 0 0 Visita 0.00 Proceso 0.00% 0.00%
Intermedio
Desarrollo Del Ciclo Avanzado % 2% %
l'JﬁgzL 0026 zsel;i::a i EBAB(;SC? 1 10 Institucion 6,318,781 | Institucion 6,345,487 | Institucion 386,977.93 Prfcneso 100.00% 6.10%
A o Educativa Educativa Educativa
UGEL Desarrollo De la Educacion 13 13 13 En
o 0025 o 2 13 Institucion 5,531,311 | Insfitucion 5,580,898 | Institucion 3,986,471.60 100.00% 71.43%
N°02 Laboral y Técnica - CETPRO . e " Proceso
Educativa E Educativa
UGEL Acompafiamiento Pedagogico En
. 0021 | A Docentes En Aula - EBE - 1 5 160 Visita 24,852 | 160 Visita 0 0 Visita 0.00 0.00% 0.00%
N°02 N Proceso
Especial
UGEL Acompaiiamiento Pedagogico E
. 0022 | ADocentes En Aula - EBE - 2|5 400 Visita 20,639 | 400 Visita 0 0 Visita 0.00 " -
N°02 Proceso
CETPRO
UGEL Campaiias De Difusion y - L 3475 En
N"02 0023 Orientacion - EBR - Primaria 1 9 150 Familia 21,275 | 150 Famitia 0 Familia 0.00 Proceso -
Mantenimiento Preventivo De
UGEL Instituciones Educativas 0 Institucion 2 Insfitucion 0 Institucion (en
N02 | 93| puplicas ANvel Nacional- | 2 | © | Educativa | Educativa 10854 | “Equcativa 000 | tonge) | 000% | 0.00%
EBE - Especial
UGEL Mantenimiento y Reparacion 24 24 10 En
. 0028 N " 1 6 Institucion 264,000 | Institucion 264,000 | Institucion 0.00 4167% 0.00%
N°02 De Unidades De Ensefianza - Educaiva o o Proceso
UGEL Pago De Pensiones y £
N°02 0029 | Beneficios A Cesantes y 1 1 12 Planilla 83,317,169 | 12 Planilla 85,046,271 | 6 Planilla 40,907,284.50 Procr:aso 50.00% | 48.10%
Sub Total Asignaci que no resultan en Producto 104,585,543 103,399,419 50,115,517.92 48.47%
UGEL Gestion Institucional y . 2313 1128 En
N°02 l 0017 | o | 1 | 1 | 2313 Accion 3,778,685 Accion 6,231,771 Accion 2,202,587.86 Pre 48.771% { 35.34%
Sub Total Accién Central 3,778,685 6,231,771 2,202,587.86 35.34%
JOTAL.. A3 414 E 297,754,858 | ; 49.57%

Principales avances

Programas Presupuestales:

E! Desarrollo de la ensefianza, al primer semestre en la UGEL N°02, se ha cumplido un total de
407,253 horas lectivas, en 746 aulas de Educacion Inicial y 305 de PRONOEI, beneficiando a
23,529 nifios y nifias de CEls y 4,041 nifios y nifias de PRONOEI en 129 lIEE.

En el proceso de Acompafamiento Pedagdgico en el nivel inicial se realizé 720 vistas, atendiendo
a 98 |IEE, para ello se cont6 con 20 docentes acompafiantes pedagoégico, 02 Especialistas de
monitoreo y evaluacién y una coordinadora a fin de realizar asesoramiento a 240 docentes,
beneficiando a 5,752 alumnos de educacién inicial, en 98 lIEE.

Se ha realizado la distribuciéon de 18,774 Materiales Educativos (Cuadernos de trabajo) en 314
Aulas de 60 IIEE, beneficiando a 19,033 alumnos entre nifios y nifias de Inicial y los Programas No
Escolarizados, constituidos principalmente por cuadernos de trabajo y guias para docentes,
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enviados por el MED. Asi mismo, se ha realizado la distribucién de material educativo concreto en
968 aulas.

En lo concerniente al desarrollo de la ensefanza para los niveles de educacién primaria, al primer
semestre se han ejecutado 1,206,952 Horas Lectivas, beneficiando a 64,866 estudiantes de 116
IIEE en la que participaron 2,988 docentes.

En el proceso de Acompainamiento Pedagégico del nivel de educacién primaria, se ha realizado
1,329 visitas a 240 docentes, para lo cual se contdé con 22 docentes acompanantes pedagdgicos, y
02 Especialistas de Monitoreo y Evaluacién, beneficiando a 7,500 alumnos de 107 Instituciones
Educativas.

Se realizaron 06 talleres y micro talleres para 216 docentes y directivos sobre temas educativos
para el nivel inicial: 1l Micro Taller de los Programas de Educacion Logro de Aprendizaje inicial,
Sensibilizacion en “Loncheras Nutritivas y Saludables”, Jornada por los aprendizajes si me ayudas
aprendo mejor con padres y madres de familia en el marco de los Programas de educacién Logros
e Aprendizaje, Desarrollo evolutivo del nifio de 0 a 6 afios, Ejecucién de la réplica del Ill Taller
ional dirigido a los acompainantes pedagégicos de los programas de educacién logros de
réndizaje, Ejecucion del Il Micro Taller mejorando los aprendizajes de los programas de
g¢acion logros de aprendizaje

educacién primaria se han distribuido 21,300 cuadernos de trabajo de comunicacién y

=~ matematica, beneficiando a 47,236 alumnos de 116 Instituciones Educativas y material educativo

concreto en 1800 aulas.

realizé la actividad de analisis y reflexién de los resultados de la ECE 2011 en 15 lIEE; asi
o el taller de capacitaciéon en habilidades comunicativas y matematicas en la que participaron
docentes del tercer ciclo. Por otro lado, en el uso de material concreto participaron 296

En lo concerniente al desarrollo de la ensefanza para los niveles de educaciéon secundaria, al
primer semestre se han ejecutado 1,001,955 Horas Lectivas, beneficiando a 56,940 estudiantes de
94 IIEE, en la que participan 3,393 docentes.

En 40 Instituciones Educativas se llevd a cabo la dotacion de equipos y mobiliario en educacion
basica regular en el nivel secundario.

Se desarrollé el Taller “Uso de estrategias para el desarrollo de las capacidades de comprensioén
lectora” en el Il y lll ciclo de Educacion Basica Regular con la participacién de 250 docentes.

Se superviso el desempeiio de 17 directores y subdirectores (evaluacién para encargatura); a 16
directivos en el buen inicio del afio escolar (infraestructura y documentos de gestion).
Sensibilizacién, reflexion, difusion y analisis de los resultados de la evaluacion censal 2011 a nivel
local, regional y nacional de estudiantes en matematica.

Elaboracion del Proyecto: “Construyendo la democracia desde la formacion ciudadana en los
estudiantes”, cuya finalidad desde la dinamica educativa es que los agentes de la comunidad
escolar desarrollen un conjunto de competencias civicas, entendiendo estas como el conjunto de
conocimientos, habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas que articulados entre si
permitan al estudiante actuar de manera reflexiva y comprometida, con los valores democraticos
dentro y fuera de la |.E. Asimismo, que se identifique y reconozca que a través de los diversos
espacios de participacion estudiantil, pondran en ejercicio sus derechos y obligaciones como
miembros de un Estado Nacional.

: Instalacién y firma del Acta de la Mesa de Trabajo con Autoridades y representantes de los Aliados
~ Estratégicos de la UGEL 02, para la presentacion del Proyecto de Formacion Ciudadana:
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“Construyendo la Democracia desde la formacion ciudadana en los estudiantes — CODEFOCIE”
2012 — 2015, los aliados estratégicos son: PNP, RENIEC, JNE, ONPE, ONG Transparencia,
Alternativa, DEMUNA SMP, Independencia, CEM, Gobernadora de SMP, SUNAT.

Capacitacion: Sensibilizacion, reflexion, difusion y anélisis de los resultados de la evaluacién
censal 2011 a nivel local, regional y nacional de estudiantes en matematica, Programa beca 18.

Taller de capacitacion sobre la Difusion de las Normas Complementarias para la adecuada,
aplicacién y consolidacién del plan Lector en las Instituciones Educativas y la conformacion del
Equipo Multidisciplinario.

En Educacién Inicial se han realizado 06 talleres, 03 campafas, 02 monitoreos; en Educacién
Primaria, 01 taller, 01 campafia y 01 monitoreo; en Educaciéon Secundaria, 14 talleres, 07
campanas y 08 monitoreos.

En los registros publicos de inmuebies de Lima Metropolitana se realiz6 la inscripcion de 03
locales de educacién inicial con inscripcién definitiva y 06 con inscripcion provisional; en primaria
02 con inscripcion definitiva y 05 inscritos provisionalmente ademéas de 01 terreno destinado para
la construccion de locales de IIEE de educacién primaria; en secundaria se tiene 03 locales
saneados totalmente y 05 con inscripcion provisional.

En 46 locales escolares de educacion inicial, 60 en primaria y 28 en secundaria se ha realizado el
mantenimiento y reparacién de tarrajeo y zécalo de maydlica, reinstalacion de piso ceramico,
carpinteria, reparacién de SSHH, impermeabilizacion de cubierta de ladrillo pastelero y reparacion,
asi como la cobertura en Aula Verde, instalaciones sanitarias, reparaciones de pisos en aulas,
reparacion de las instalaciones eléctricas y coberturas en aulas.

Asignaciones Presupuestales que no Resultan en Producto:

En lo concerniente al desarrollo de la ensefianza para los niveles de educacion especial, basica
alternativa y técnico productivo, al primer semestre se han ejecutado 54,400 Horas Lectivas,
beneficiando a 11,146 estudiantes de 64 Instituciones Educativas, en la que participan 554
docentes.

El equipo SAANE responsable de realizar el monitoreo a los docentes en las |IEE inclusivas de la
EBR, realizan grandes esfuerzos por realizar esta funciéon a pesar de la dispersion geografica,
existente entre las IIEE que no se pueden asistir.

Los CEBE han participado en 12 Experiencias Exitosas del V Concurso de Experiencias Exitosas
2012. Nos representan a nivel de UGEL 02: 3 Experiencias Exitosas y son las siguientes: 1
Experiencia en el Nivel Inicial, 1 Experiencia en Técnico Productivo y 1 Experiencia en la
Modalidad de Educacién Especial.

Los CEBE y PRITE han participado cada uno en su Red, en las diferentes movilizaciones con los
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

Se desarrollaron talleres de capacitacién a docentes de Basica Especial en lo referido a la
Atencion a estudiantes con Discapacidad Severa y/o Multidiscapacidad.

Se ha realizado mantenimiento correctivo a 01 IE de Educacion Basica Alternativa, 02 CETPRO, y
ala sede UGEL.

Como actividades pedagogicas, se desarrollaron en Educacién Basica Alternativa 03 talleres, 03
Conferencias educativas; en Educacién Basica Especial 05 talleres y monitoreos del equipo de
SAANE, seglin se detalla a continuacion:
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Cuadro N° 86

Tareas

Participantes 1

Celebracion del VIl Aniversario de la Modalidad de Educacion .
CEBA Basica Alternativa 67 CEBA Publico
Reajuste de los cuadernos de trabajos 2012 CEBA 15 CEBA
Juegos Deportivos de la EBA 26 CEBA
EaEllgées de capacitacion a docentes de redes educativas UGEL 02 800 docentes
TALLER Talleres de capacitacion para docentes de CEBE junio 2012 04 directivos, 150 docentes
Talleres de Sensibilizacion a directivos de las redes educativas
CEBE UGEL 02 SAANEE 16 RED.
Educacién Basica Especial V Concurso Experiencia Inclusivas
Exitosas 2012 SAANEE 75 docentes
Talleres de prevencion - PRITE a los PANEEI 38 coordinador PANEEI, 305 promotoras
CETPRO Plan de Trabajo dia Nacional de la Papa CETPRO 12 IL.EE.
Reunion mensual de coordinacion y balance con los directores de - .
=] CAMPARIAS, los cebas piblicos y privados de la Red 12 CEBA 49 directivos, Redes educalivos 22
T v E g BNFERENCIAS CEBA Reunién especializada de EBA de Lima Metropolitana CEBA 10 reuniones
(52 i 0S Reunion mensual de coordinacion y balance con los directores de 26 directores Piblicos, 23 directores privados, 22
<] /ﬁ % los ceba publicos y privados y de lared 12 Ceba coord. RED
VG Reunion mensual de coordinacion y balance con los directores de _ .
pihh los cebas publicos y privados de la Red 12 CEBA 49 directivos, Redes educativos 22
ONTOREO CEBE Reunién especializada de EBA de Lima Metropolitana CEBA 10 reuniones
\ i;/ Reunién mensual de coordinacion y balance con los directores de 26 directores Publicos, 23 directores privados, 22
los ceba publicos y privados y de lared 12 Ceba coord. RED

tiene programado realizar 2313 acciones administrativas en lo correspondiente a Gestion
titucional y al primer semestre se ha cumplido con 1128 acciones lo que refleja un avance de
ico ponderado del 48.77%.

Para el | semestre 2012, la UGEL tiene en proceso de formalizaciéon 30 CONEls, a las que les falta
regularizar su constitucion, y 14 APAFAs, que corresponde al 18% de Instituciones Educativas de
la jurisdiccién. Asi mismo, el Area de Gestion Institucional de la UGEL ha proyectado10 proyectos
de RD de excursiones y/o visitas de estudio de las Instituciones Educativas de la jurisdiccion.

Como resultado del proceso de racionalizacion de plazas docentes se han efectuado 115
reubicaciones de plazas docentes y administrativas (Inicial 15, primaria 50, secundaria 50), 94
Informes de apertura y ampliacion de IIEE privadas; 05 Informes de apertura de IIEE pablicas de
educacion inicial; 10 docentes excedentes destacados a otras IIEE; 16 cambios de promotor de
IIEE privadas; 24 informes de cambio de director; 24 solicitudes de constancia de funcionamiento
de Il EE privadas; y 03 expedientes de aprobacién de modulos educativos.

Como consecuencia de Transferencia de Funciones y Recursos del Ministerio de Educacion a la
Municipalidad Metropolitana de Lima se constituydé 14 Equipos Técnicos de Trabajo en
Presupuesto, Personal, Infraestructura, Bienes muebles y equipamiento, Acervo Documentario,
analogos a las Sub Comisiones de Transferencia del Ministerio de Educacion. En tal sentido se ha
remitido los informes respectivos de las Sub comisiones de Transferencia al presidente de la
Comision de Transferencia del MED.

Al | semestre se ha logrado capacitar a 620 Directores de las |IEE Publicas y Privadas referidas a
la Informacion Estadistica (Censo escolar); para actualizar el Padrén. También en el SIAGIE
(Sistema de Informacion y Apoyo a la Gestion de la lIEE), se ha capacitado en dos jornadas a 750
Directores de las |IEE. Piblicas y Privadas, para tener actualizado el registro de las Nominas y
Actas.

Asimismo con el sistema SIEMED (Sistema de Informacion Estadistica del MED) se ha logrado
ingresar la informacion oportunamente y hacer seguimiento a las IIEE omisas tanto Publicas y
Privadas.
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Problemas presentados

Se requiere mejorar el mobiliario escolar de los estudiantes de los diferentes niveles educativos de
la jurisdiccion, poniendo énfasis en el I, 1l y IV Ciclo de la EBR.

El proceso de saneamiento fisico legal se dificulta debido a la demora que se tiene en los registros
publicos, principalmente en procesos que implican la calificacion de los expedientes, procesos en
la procuraduria, escasa informacion existente en la UGEL, OINFE y comunidad educativa respecto
del local escolar, asi como la falta de coordinacion de los equipos del Area de Gestion
Administrativa, Infraestructura y Equipamiento para habilitar los recursos necesarios en el
programa presupuestal con enfoque a resultados.

La elaboracion de los Instrumentos de Gestion como el PEI, PCI, entre otros, cuenta con poca
participacion de los actores educativos, lo que conlleva a que éstos no respondan a la realidad,
propésitos y objetivos de las IIEE. A pesar de mlltiples pedidos formales, los directores no
_ cumplen con presentar oportunamente los instrumentos de gestion, falta de una cultura de
5y planificacion.

Los docentes de Educacion Basica Regular no se encuentran suficientemente actualizados para
desarrollar procesos de aprendizaje en los nifios con necesidades educativas especiales - NEE.
Asi mismo, la infraestructura escolar no es adecuada para estos nifios, dado que existen carencias
de rampas, equipos, materiales didacticos, entre otros, el presupuesto para mantenimiento es
insuficiente.

Las actividades no programadas propuestas por la Direccion Regional de Lima Metropolitana
alteran la planificacion y el cronograma mensual de actividades del area de gestion pedagogica.

La lentitud de la difusion de los documentos técnicos y/o normativos emitidos por el Ministerio de
Educacién y Direccion Regional de Lima Metropolitana perturba una buena gestion.

La distribuciéon geogréafica de las IIEE de algunas redes pedagoégicas dificulta las movilizaciones
por cuestiones de distancias y costos.

El proceso de sensibilizacion ECE requiere de mayor apoyo de los especialistas de las areas de
comunicaciéon y Matematica.

El equipo Técnico local conformado en las redes, al no tener un documento que los respalde, tiene
dificultad en las salidas de sus IIEE, ya que no cuentan con la autorizacién de sus Directores.

Insuficiente presupuesto para la realizar las actividades propuestas por el plan operativo
institucional 2012.

El nimero de acompanantes del programa presupuestal con enfoque a resultados es insuficiente
para la cantidad de Instituciones de la jurisdiccion de la UGEL 02.

Los CONEI estan conformados, en su gran mayoria en las |IEE de la EBR, pero no funcionan
adecuadamente, debido a que los padres de familia no participan activamente o no se han cefiido
a las normas respectivas, los espacios democraticos como comités de aula, consejos académicos,
comisiones varian. Realizan funciones que no les competen, se confunden los procesos de
participacion como consulta, consenso, toma de decisiones, lo que significa que existe la
necesidad de sensibilizar y formar cultura participativa en la gestion, estableciendo claramente
sus funciones y sus planes de accion.

Un aspecto central que dificulta nuestra evaluacion, es la falta comunicacién oportuna y veraz del

cumplimiento de las horas lectivas que las Instituciones Educativas reportan a la UGEL, dado que
no se reportan los mecanismos para hacer cumplir el D.S.N° 008-2006-ED.
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La elaboracion de los Instrumentos de Gestion como el PEI, PCI, entre otros, cuenta con poca
participacion de los actores educativos, lo que conlleva a que éstos no respondan a la realidad,
propositos y objetivos de las IIEE. Asimismo, el equipo de Planificacién no logra revisar la
consistencia de los instrumentos de planeacién escolar por su recargada labor y la falta de
personal. A pesar de miltiples pedidos formales, los directores no cumplen con presentar
oportunamente los instrumentos de gestion.

Conflictos de Directores con los Representante de los Padres de Familia, por desconocimiento de
funciones y por malversacion de fondos.

Documentacion incompleta de los expedientes, retrasa el tramite para su debido registro y
reconocimiento APAFA, CONEI y Autorizacion de Permiso para viaje y excursiones.

Abandono de cargo de los representantes reconocidos por la APAFA.

ng ffene stock de materiales esto dificulta la atencion oportuna de los materiales y requerimientos
yisticos requeridos en los talleres y procesos de acompaiamiento pedagdgico y actividades

programadas, a pesar de estar éstos debidamente programaos en el Plan Operativo. Falta de una

relacion ente el POl y el PAAC.

En lo referente a procesos de personal, los sistemas SUP, NEXUS y SIRA, ain no permiten

isualizar la realidad del presupuesto y el conteo total de plazas docentes y administrativas, dado
*due no se encuentran debidamente articulados y totalmente actualizados, requiere personal

El incumplimiento en forma oportuna del envi6 via internet de la informacion estadistica por parte
de los Directores de las |I.EE Publicas, se debe a que la mayoria de los Directores de las II[EE
publicas son encargados; y en el caso de las |IEE Privadas se debe a irresponsabilidad de los
Directores y/o Promotores.

Existen obligaciones de pago pendientes por contribuciones al SNP, IES, ESSALUD, RTA
4TA.CAT, IGV, AFP y multas por ESSALUD, por un monto aproximado de S/. 28,641,513.99
nuevos soles.

Medidas adoptadas

El equipo de infraestructura enfatizé su labor, en cumplir con los procedimientos necesarios para
cumplir con el saneamiento fisico legal y lograr la meta programada en el afio 2012.

Se ha iniciado la elaboracion de orientaciones técnicas para regular los servicios de las aulas
inclusivas en la Educacion Basica Regular, que incorpore: pautas del servicio educativo que se
ofrece a los nifios con NEE (Necesidades Educativas Especiales), el monitoreo, el registro de
matricula, la evaluacién y la difusién del servicio educativo inclusivo, que contribuya con el
mejoramiento de las condiciones para atender las necesidades educativas especiales.

Se han realizado acciones de capacitacién y asesoramiento a miembros de los CONEI en
elaboracién de normas de convivencia y planes de accion. Ademas se ha realizado una propuesta
para simplificar el tramite de reconocimiento del CONEI.

Continuar con el fortalecimiento del Equipo Técnico Local de la Redes sobre en el manejo de
habilidades sociales para la mejora del clima institucional de las Instituciones Educativas, asi como
fortalecer las Redes educativas brindandoles mayor autonomia y responsabilidad en su
jurisdiccion.
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Ampliar la cobertura de acompanantes del programa de Educacién de Logros de Aprendizaje.

Iniciar acciones de evaluacién y seguimiento a los instrumentos de planeacioén escolar, ademas de
promover estrategias para el cumplimiento y entrega del PEI y los instrumentos de planeamiento
operativo (PAT, Rl y PCI), para ello se ha coordinado y se esta remitiendo al AGP los PCl para su
revision, estudio y la recomendaciones que dé lugar a los directores de las Il EE de la jurisdiccién.
Asi mismo se debe completar al equipo planificacion con personal permanente de apoyo.

Se han elaborado oficios multiples indicando la normatividad de las funciones que corresponde a
cada representante tanto de APAFA como de CONEI.

1.2.3. UGEL 03: CERCADO DE LIMA
Descripcion de la UGEL

La Unidad de Gestion Educativa Local - UGEL N° 03, comprende a los siguientes distritos: Lima
Cercado, Brefia, Jesus Maria, La Victoria, Lince, Magdalena, Pueblo Libre, San Isidro, San Miguel.
En donde presta servicios educativos en el desarrollo de la ensefianza de la educacion basica
regular en los CEl y PRONOEI (lnicial), Primaria, Secundaria, Especial, Educacion Basica
Alternativa Ciclo Inicial, Intermedio y Avanzado y Técnico Productivo, atendiendo a 762 |IEE,
logrando desarrollar 2,811,546 horas lectivas con la participacion de 7,551 docentes y promotoras
educativas comunitarias en 5125 secciones y beneficiando a 127,858 estudiantes, tal como se
aprecia en el cuadro inferior.

Cuadro N° 87

Nivel Educativo '2::“;‘33: Horas Lectivas Estudiantes P?oocme:tt::als Secciones

PRONOEI 277 88,640 3122 277 231
Inicial 129 401,879 18,462 906 777
Primaria 157 1,008,346 48,000 2,152 1,720
Secundaria 113 941,738 42,781 2,988 1,666
Educacién Especial 10 49,878 1,052 274 0
Educacion Basica Alternativa 47 125,063 5,379 417 191
CETPRO 29 196,002 9,062 537 540
Total UGEL 03 Brefia 762 2,811,546 127,858 7,551 5,125

La UGEL, tiene asignado al primer semestre 2012, S/.405,359,676 nuevos soles, para la ejecucién
de las actividades operativas planificadas a desarrollar en el presente afio, las que permitiran el
logro de los objetivos institucionales en concordancia con las politicas sectoriales.

Al | Semestre del ejercicio fiscal 2012, se ha ejecutado un 46.18% de su presupuesto asignado lo
que representa un monto de S/.187,186,524.67 nuevos soles por toda Fuente de Financiamiento.

El avance fisico y presupuestal en el primer semestre del ejercicio fiscal 2012 alcanzado por la
UGEL N°03 de las Actividades Operativas, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 88
RESULTADO DEACTIVIDADES l % avance
Unidad Actividad L Programacion Ejecticion Ens - Jun
o o6 | , POA - PIA POA - P (Al 30.08.12) Fisica | Financ
i Descripcién = | Fisica | Financiera Fisica Financlera Fisica Fnanclera Estado
Desarrolio De la Ensefianza 129 129 129 En 100.00
UGELN®03 | 0002 | En Instituciones Educativas | 1 | 10 | Insttucion | 30,444,000 | Instucion | 32,179,212 | Institucion | 16,287,672.73 o | 50.62%
" . e o Proceso %
- EBR - Inicial Educativa E E
0007 | Desarrolio De la Ensefianza 157 157 157 En 100.00
UGELN*03 | - | Enlnsttuciones Educativas | 1 | 10 | insttucion | 58,401,609 | Instiucien | 62854793 | Instiucion | 29,520085.42 [ o "o | 46.98%
0015 | - EBR - Primaria Educati Educatiy Educatiy roceso
0019 - 113 113 13
UGELN03 | - Dg;;“gf: laEnsefianza | 4 | 19 | nogucion | 70819341 | Instucien | 86,376,536 | Insttucion | 3918720765 | _ E° 10000 | 45 3705
0027 | ° - ndaria [ [ Educati Proceso %
Acompafiamiento 200
o Pedagogico En Ii Ciclo De 300 Docente 300 Docente Docente En o, o
UGELN°03 | 0001 | ¢ pasica Roguiar- | | | ° | Acompaiado 835,000 | »compafado 955,500 | ormpadad 33435033 | [ O | 96.67% | 3499%
EBR - Inicial o
Acompaiiamiento 300
UGEL N“03 | 0006 | PedagégicoEn lli CickoDe | 1 | 5 xggn?f:; 655,000 :20 D“?:;" 901,500 | Docente 39696216 | En 100‘22 44.03%
Educacion Basica Regular - i ompanado Acompafiad roceso
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RESULTADO DE ACTIVIDADES % avance
Unidad Actividad L ramackin Ejecucién Ene - Jun 5
Operativa [1]] A POA - PIA POA - PIM (A1 30.06.12  Fisica: || . Financ
CC Descri Fisica Financiera Fisica Flnanciera Fisica Financlera Estado |
EBR - Primaria [
Dotacion De Material
o Educativo Impreso Para En
UGEL N°03 | 0016 Estudiantes En Castellano 1 3 595 Alumno 70,000 | 595 Alumno 0| OAlumno 0.00 Proceso 0.00% 0.00%
Como L1 - EBR - Primaria
Dotacion De Material Suprimid
UGEL N°03 | 0003 | Educativo Concreto Para 1] 3| 1197Aula 210,000 | 1197 Aula 0| oAua 0.00 [ SP"™9 0 000% | 0.00%
Aula - EBR - Inicial a
Saneamiento Fisicoy Legal
. De los Terenos Para 6 Institucion 6 Institucion 0 Institucion Suprimid
UGELN°03 | 0029 Institucion Educativa - EBR 1 6 Educativa 215,000 Educativa 0 Educativa 0.00 [ 000% 0.00%
Saneamiento Fisico y Legal
o De los Terenos Para 5 Institucion 5 Institucion 0 Institucion .
UGEL N°03 | 0005 Institucion Educativa - EBR 1 6 Educativa 215,000 Educativa 0 Educativa 0.00 | suprimida 0.00% 0.00%
- Inicial
Saneamiento Fisico y Legal
De los Terrenos Para 9 Institucion 9 Institucion 0 institucion Suprimid
0018 Institucion Educativa - EBR ! 6 Educativa 150,000 Educativa 0 Educativa 000 a 0.00% 0.00%
- Primaria
a004 | Mantenimiento Do Locales |y | g | 16 Insftucidn | 44, g | 18 Insttucion 4,750 | 8 nstihucién 1079319 | o B | anasw | 25.25%
- EBR - Inicial E Proceso
Mantenimiento De Locales 1 institucion 1 Institucion 1 Institucion En 100.00
0060 | .- -EBR - Inicial 1 6 Eo 0 P 8442 | . 0.00 Proceso % 0.00%
o Mantenimiento De Locales 20 Institucion 20 institucion 4 institucion En
GEL N°03 | 0017 | . olares - EBR - Primaria 1 6 [ 1,554,006 Educativa 418,956 Educafi 29,137.67 Proceso 20.00% 6.95%
o Mantenimiento De Locales 2 Institucion 2 institucion 2 institucion En 100.00
UGEL N°03 | 0058 Escol " EBR - Primaria 1 6 [ 0 Educativa 16,281 Educafiy 0.00 Proceso % 0.00%
Mantenimiento De Locales N — -
o 20 institucién 20 Institucion 4 institucion €n
UGEL N°03 | 0028 Escolafes_— EBR - 1 6 Educativa 1,000,000 Educativa 300,000 Educativa 20,670.00 Proceso 20.00% 6.89%
Mantenimiento De Locales - _ i ;
o _ N 2 Institucion 2 Institucion 2 Institucion En 100.00
‘% \UGEL N°03 | 0059 Escnlazeg EBR 1 6 Educativa 0 Educativa 16,884 Educativa 0.00 Proceso % 0.00%
Sub Total Prog Presup 173,788,956 184,070,854 85,795,948.15 46.61%
9 _— _— 1
. o Desarrollo De la Educacion 11 Institucion 11 institucion - En 100.00
)UGEL N°03 | 0031 Especial - EBE - Especial 1 10 Educativa 7,562,214 Educativa 8,736,681 I:lftltucgon 5,002,645.58 Proceso % 57.26%
0048 Desarrollo Del Ciclo 20
o Intermedio De la Educacion 20 institucion 20 Institucion o En 100.00
UGEL N°03 - Basica Afternativa - EBA 1 10 Educativa 1,886,800 Educativa 5,516,360 Instliucfon 2,137,876.37 Proceso % 38.76%
0056 N N Educativa
Ciclo Intermedio
0039 Desarrollo Dei Ciclo 2
o Avanzado De la Educacién 24 Insfitucion 24 institucion - En 100.00
UGEL N°03 - Basica Afternativa - EBA 1 10 Educativa 7,000,002 Educativa 1,920,138 Instmcfon 626,010.44 Proceso % 32.60%
0047 N Educativa
Ciclo Avanzado
0032 | Desarolio De la Educacion - - 27
UGELN03 | - | Laboraly Técnica- 2 |13 | Zhstcin | g 100000 | ZZNSAN | 10569302 | mstiucien | 327541087 | 5 100901 30.99%
0038 | CETPRO Educativa
Pago De Pensiones y En 100.00
UGEL N°03 | 0057 | Beneficios A Cesantesy 1 1 12 Accion 182,880,000 12 Accion 186,667,413 | 12 Accidn 88,421,472.09 Proceso ) % 47.31%
Sub Total Asignaci P p les que no itan en Products 209,429,016 213,409,984 99,463,424.35 46.61%
UGEL N*03 | 0030 | Gostion istlucionaly 1| 1| M0Acdon | 3841785 | T10Accien | 787883 | 278Accien | ve2rs2nr| o EN | swtsw | 2ade
Sub Total Accion Central 3,841,785 7,878,838 1,927,152.17 24.48%
TOTAL 058 H 48.18% l

En el Desarrollo de la Ensefianza de la Educacién Inicial, la Unidad Ejecutora ha cumplido con el
46% de las horas lectivas programadas en el afo, lo que representa 401,879 horas lectivas
beneficiando a 21,632 nifios y nifias de 1197 Aula en 129 CEl y 277 PRONOEI.

En el Desarrollo de la Ensefianza de la Educacion primaria, la Unidad Ejecutora ha cumplido con
el 46.98% de las horas lectivas programadas en el afo, lo que representa 1,008,346 horas
lectivas, beneficiando a 48,000 estudiantes de 115 Instituciones Educativas.

En el Desarrollo de la Ensefianza de la Educacién secundaria, la Unidad Ejecutora ha cumplido
con el 45.37% de las horas lectivas programadas en el afio, lo que representa 941,738 horas
lectivas, beneficiando 42,781 estudiantes de 113 Instituciones Educativas.

En el proceso de Acompariamiento Pedagdgico en el nivel inicial la UGEL N° 03 ha realizado 2070
visitas a 290 docentes y promotoras educativas comunitarias, para lo cual se contraté 29 docentes

136



04 02 -2012-ED

MINISTERIO DE EDUCACION
SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA .
UNIDAD DE PROGRAMACION EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2012

acompafantes. Este proceso beneficié a 7,000 estudiantes de 90 Instituciones Educativas del
nivel Inicial.

En el proceso de acompafiamiento pedagogico de primaria la UGEL N° 03 ha realizado visitas a
300 docentes de aula, para lo cual se contraté 30 docentes acompafantes. Este proceso beneficié
a 7,850 estudiantes de 84 |IEE del nivel primaria.

Las IEE del nivel primaria obtuvieron 15,400 modulos de material educativo, obteniéndose el
100% de la meta programada. Esta actividad fue suprimida en vista que no se considero el
presupuesto para el reparto de modulos y material educativo. Se ha realizado el monitoreo de la
recepcion de los textos y el buen uso del material educativo, fueron repartidos 87,776 materiales
educativos, principalmente en los procesos de acompafiamiento pedagégico.

Asimismo, han sido beneficiadas 129 CEl y 277 PRONOEI, quienes han recibido 5,323 materiales
y recursos educativos para el nivel inicial, los mismos que estan conformados por moédulos de
material concreto para el aula, instructivos de orientaciones metodolégicas, libros de cuento, guia
para la elaboracion y conservacion del material educativo entre otros.

Se han realizado actividades en el proceso de saneamiento fisico legal de los terrenos para
institucion educativa suprimida inicial, suprimida primaria, suprimida secundaria.

Se ha realizado en 06 IIEE el mantenimiento de locales escolares en el nivel inicial equivalente a
un 35%, 04 IIEE en el nivel Primaria equivalente a un 20% y 06 en secundaria.

Se ha realizado el mantenimiento de locales escolares, a 18 locales escolares de educacion inicial,
primaria, secundaria, desarrolldndose en estos la reparacion de los servicios higiénicos,
instalaciones sanitarias, reparaciones de pisos en aulas, reparacion de las instalaciones eléctricas
y coberturas en aulas.

Asignaciones Presupuestales que no Resultan en Producto:

En el Desarrollo de la Ensefianza de la Educacion especial, basica alternativa y técnico productivo,
la Unidad Ejecutora ha cumplido con las horas lectivas programadas en el afio, lo que representa
370,943 horas lectivas beneficiando a 15,493 estudiantes de 86 Instituciones Educativas de los
cuales 10 son de educacién especial, 47 de basica alternativa y 29 de educacion técnico
productivo.

Se supervis6 a los directores y docentes de las distintas modalidades para verificar los
documentos técnicos pedagégicos y avance curricular, haciendo las recomendaciones pertinentes
para mejorar el servicio educativo brindado.

Se capacité a directores de diferentes niveles y modalidades en la elaboracion de instrumentos de
gestion, planificacion estratégica, simplificacion administrativa, estadisticas.

Accion Central:

En la Gestion institucional y actividades administrativas, al primer semestre, se han desarrollado
278 acciones de las 710 acciones programadas lo que refleja un avance fisico ponderado del
39.15%. Ademas, producto de la division del PIM y el presupuesto ejecutado se obtiene un avance
del 24.46%, lo cual se considera un desenvolvimiento bajo.

Problemas Presentados

El Traslado a diferentes locales de la Sede no ha permitido cumplir en su oportunidad con la
planificacién y evaluacién en las diversas areas operativas de la Unidad de Gestion Educativa
Local N° 03 — Cercado, lo cual dificulta las labores de la Gestion Institucional de la UGEL vy el
cumplimiento de los objetivos institucionales del Pliego Ministerio de Educacion.
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Los vinculos laborales entre equipos de trabajo, asi como, las relaciones entre ellos no establecen
aln lazos de coordinaciones estrechas que permitan la articulacién integral Institucional. En la
Gestion Administrativa los diferentes equipos de trabajo tienen dificultades en el cumplimiento de

- los plazos establecidos para la entrega de los informes; que no son sélo como consecuencia de
las escasas coordinaciones entre equipos de trabajo (areas).

Cruce de actividades no programadas de parte de la Direccion Lima metropolitana para realizar
“Barrido Pedagoégico’, con la participacion de especialistas de otros niveles en las 7 UGELS,
incumpliendo con las actividades programadas de Acompanamiento.

- Graves problemas de alteracion de la convivencia escolar pacifica y actos de bullying fueron
detectados en 15 colegios de Lima Metropolitana por la Unidad de Gestion Educativa Local N° 03.
Se planea revertir esta situacion.

Con respecto a la Gestion Pedagogica, se observa una minima incidencia de los aspectos de
) P{J gramacion, Actualizacion Curricular y Evaluacion Psicomotriz en el trabajo educativo. Existe
" ( | _.auskncia en el seguimiento y evaluacion del acompafiamiento pedagdgico y un estricto control del
g';%,,é\;;v:cié sgrrollo de las clases en aula, asi como un reducido presupuesto asignado a las acciones de
//'Egp citacion del personal en las Instituciones Educativas.

ara la formacién del educando, en todos los niveles existen atrasos de actualizacion curricular,
restringida capacitacion docente y escasa participacién de los padres de Familia en la educacién
de sus hijos.

Adicionalmente, el alto porcentaje de Directores de las Instituciones Educativas (Encargados) ha
\ conllevado a la falta de conocimiento de las normativas de gestién, ocasionando que no se
‘| cumplan las fechas establecidas la entrega de documentos y/o informes, procedentes del
&/ Ministerio y de la misma UGEL.

Medidas adoptadas-

Se desarrollaron jornadas de Talleres y capacitacion a docentes de Educacion Inicial y primaria,
asi como la distribucién de Directivas sobre el trabajo que desempefaran en el PELA y la
programacion de los acompafantes de marzo a diciembre.

Reprogramacién de Actividades de supervision a las I|IEE, incidencia de los aspectos de
Programacion y Actualizacion Curricular y Evaluaciéon Psicomotriz en el trabajo educativo,
ausencia del seguimiento y evaluacion del acompafamiento pedagdgico y un estricto control del
— desarrollo de las clases en aula.

El area de Gestion Pedagogica debe de cumplir con su programacion de actividades como es el
caso de las capacitaciones y supervisiones programadas en coordinacion con Gestion
Administrativa, para su ejecucion.

A través de las “brigadas de emergencia”, conformadas por especialistas en psicologia y tutoria, la

- UGEL 03 intervino estos colegios, a modo de revertir la situaciéon de violencia y sanar la salud
emocional de los alumnos. Ademas se han puesto en practica actividades con las autoridades del
colegio, profesores y padres de familia, quienes ayudaran al desarrollo del respecto y sana
convivencia entre los estudiantes.

La Unidad de Programaciéon de PLANMED como érgano asesor recomendo reiteradas veces a los
especialistas de la UE, tomen las previsiones para asegurar el avance de las metas programadas,

— La UGEL 03 debera de cumplir con los informes de evaluacion en los plazos establecidos y
prevenir a las areas respectivas de la accion correctiva.
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1.2.4. UGEL 04: COMAS

Descripcion de la UGEL

La Unidad de Gestion Educativa Local - UGEL N° 04, esta conformada por los distritos de Ancon,
Carabayllo, Comas, Puente Piedra, Santa Rosa, que se encuentran al Cono Norte de Lima
Metropolitana en donde presta servicios educativos en el desarrollo de la ensefianza de la
educacion basica regular, en los CEl y PRONOEI (Inicial), Primaria, Secundaria, Especial,
Educacién Basica Alternativa Ciclo Inicial, Intermedio y Avanzado y Técnico Productivo,
atendiendo a 696 |IEE, logrando desarrollar 624,176 horas lectivas con la participacion de 7,779
docentes y promotoras educativas comunitarias en 5,110 secciones y beneficiando a 163,177
estudiantes, tal como se aprecia en el cuadro siguiente:

Cuadro N° 89
'2:3:;:5: Horas Lectivas Estudiantes P?gcme:t?;ls Secciones

239 152,960 6,291 239 537

159 143,100 21,560 973 766
Primaria 156 171,600 67,323 2,818 2,015
Secundaria 104 124,800 59,217 3,248 1,539
Educacion Especial 10 11,000 702 135 0
Educacion Basica Altemativa 17 16,150 4,991 227 91
CETPRO 11 4,566 3,093 139 162
Total UGEL Comas 04 696 624,176 163,177 7,179 5,110

La UGEL, tiene asignado al primer semestre 2012, S/.212,067,722 nuevos soles, para la ejecucion
de las actividades operativas planificadas a desarrollar en el presente afio, las que permitiran el
logro de los objetivos institucionales en concordancia con las politicas sectoriales.

Al | Semestre del ejercicio fiscal 2012, se ha ejecutado un 49.40% de su presupuesto asignado lo
que representa un monto de S/.104,752,235.10 nuevos soles por toda Fuente de Financiamiento.

El avance fisico y presupuestal en el primer semestre del ejercicio fiscal 2012 alcanzado por la
UGEL N°04 de las actividades operativas, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 90
RESULTADO DE ACTIVIDADES % avance
Programacion . .
oo Actividad 21 POA-PIA POA - Pill (81 30.06.42 Ejecuctén Eno - Jun Fisica | Financ
ce Descripcion Fisica Financiera Fisica Financiera Fisica Financiera Estado
Desarrollo De la 159 159
UGEL Enseiianza En G 159 Institucion oo En o
NeO4 0002 Insttuciones Educativas - 1 (10 Insmuc!on 31,519,808 Educativa 30914827 | Institucion 14,136,869.71 Proceso 100.00% | 45.73%
. Educativa Educativa
EBR - Inicial
Desarrollo De la 156 156
UGEL Enseiianza En o 156 Institucion o En o
N°O4 0008 Instituciones Educativas - 1110 ::::z:g: 62,884,058 Educativa 63,502,161 Iéx:hm;;:: 31,784,027.34 Proceso 100.00% | 50.05%
EBR - Primaria ue
Desarrollo De la 104 - 104
UGEL | 4013 | Ensefianza- EBR - 1| 10 | sttucion | 61,117,736 | 104 MmSBUCON | 6g cou 000 | nstcion | 3506681279 | . E | 10000% | 52.37%
N°04 ot rdar Educati Educativa et Proceso
ucativa
Acompaiiamiento 300 300
UGEL Pedagogico En |l Ciclo De Docente 300 Docente Docente En
N°04 0001 Educacion Basica Regular 1 5 Acompafia 82,000 Acompaiiado 224,500 Acompafia 114.133.35 Proceso 100.00% | 50.84%
- EBR - Inicial do do
Acompaiiamiento 400 480
UGEL Pedagagico En [l Ciclo De Docente 480 Docente Docente En
N°04 0007 Educacion Basica Regular ! 5 Acompaiia 894,000 Acompaiiado 792,000 Acompafia 249,866.68 Proceso 100.00% ( 31.55%
- EBR - Primaria do do
Dotacion De Material ™ 0
UGEL Educativo Impreso Para o 98 Institucion L En
N'04 0014 Institucion Educativa - EBR 1 3 Inshtuc!on 79,000 Educativa 79,000 |nsmuc!cn 10,872.28 Proceso 0.00% | 13.76%
s o Educativa Educativa
Dotacion De Equipos y 60 - 9
UGEL L N 60 Institucion o En
N°04 0015 ‘h\ﬁobllla)no‘- EBR- 1 7 l:lehtuclon 126,000 Educativa 126,000 IEfmmﬂon 0.00 Proceso 15.00% | 0.00%
UGEL Dotacién De Material E
N°04 0003 | Educativo Concreto Para 1 3 209 Aula 79,000 209 Aula 79,000 | 162 Aula 11,620.00 P n 77.51% | 14.71%
Aula - EBR - Inicial roceso
" . 60 - 11
UGEL Dotacion De Equipos y o 60 Institucion S En
N°04 0004 Mobiliario - EBR - Inicial 1 7 Tfmuc!on 10,000 Educativa 10,000 Iél::ac‘:g: 5,000.00 Proceso 18.33% | 50.00%
UGEL Dotacion De Material En
N°04 0009 Educativo Concreto Para 1 3 156 Aula 79,000 156 Aula 79,000 | 155 Aula 11,056.00 Proceso 99.36% | 13.99%
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RESULTADO DE ACTIVIDADES 5% avahoe
clén
Actividad - .
B g FOA-PIA PO Pl {AI30.06.17 Hecdeiontne Jn Fisica | Financ
CC [ Desedpcién— Fisica | Financiera Fisica Financiera |  Fisica Financiera | Estaio |
Aula - EBR - Primaria
" . 60 L 65
UGEL Dotacién De Equipos y L 65 Institucion b En
N04 0010 Mobiliario - EBR - Primaria 1 7 !:lftltu(ﬂbn 10,000 Educativa 10,000 I:lfhtuc!én 0.00 Proceso 100.00% | 0.00%
Saneamiento Fisico y 6 0
UGEL Legal De los Termrenos L 6 Institucion - En
N"04 0006 Para Institucion Educativa - 1 6 Instmuc'lon 20,400 Educativa 20,400 Inshtuc!bn 0.00 Proceso 0.00% | 0.00%
. Educativa Educativa
EBR - nicial
Saneamiento Fisico y 6 0
UGEL Legal De los Temrenos S 6 Insfitucion - En
N°04 0012 Para Institucion Educativa - 1 6 Instltut:pn 20,400 Educativa 20,400 Instltuc!on 0.00 Proceso 0.00% | 0.00%
L Educativa Educativa
EBR - Primaria
Saneamiento Fisico y 6 0
Legal De los Terrenos o 6 Institucion o En
0017 S . 1 6 | Institucion 20,400 - 20,400 | Institucion 0.00 0.00% | 0.00%
Egr; .Inshmcnzn _Educatlva - Educativa Educativa Educativa Proceso
Mantenimiento De Locales 70 94 Institucion o4 En
0005 Escolares - EBR - Inicial 1 6 Tfmc!on 1,000,500 Educativa 1,000,500 tlftmxﬂbn 786,099.06 Proceso 100.00% | 78.57%
. 3 o 0
Mantenimiento De Locales - 3 Institucion - En
0024 Escolares - EBR - inicial 1 [ I‘ffhtuc!on 0 Educativa 9,648 Ilgfm!én 0.00 Proceso 0.00% | 0.00%
. 70 - 91
Mantenimiento De Locales L 91 Institucion o En
0011 Escolares - EBR - Primaria 1 6 I:\ftmlc!on 950,500 Educativa 928,000 l:lfhmcpn 689,865.91 Proceso 100.00% | 74.34%
. 1 - 0
Mantenimiento De Locales — 1 Institucion . En
0025 Escolares - EBR - Primaria 1 6 Irnftmuc!on 0 Educativa 7,236 Tfm.lfn 0.00 Proceso 0.00% | 0.00%
Mantenimiento De Locales 70 91 Institucion 91 £
0016 | Escolares - EBR - 1 6 | Institucion 950,000 SHicIo 950,000 | Institucion 659,931.87 n 100.00% | 69.47%
o A Educativa oy Proceso
Sub Total Prog Presup 159,842,802 167,452,070 84,426,154.99 50.42%
10 . 10
Desarrollo De la Educacion L 10 Institucion g En
0019 Especial - EBE - Especial 1 10 E\fhtuc!bn 4,305,474 Educatva 3,630,196 I‘fftltuion 2,014,402.02 Proceso 100.00% | 55.49%
Desamolio Del Ciclo 17 17
Avanzado De la Educacion S 17 Institucion N En
0021 Basica Atternativa - EBA 1 10 lErI:tltuc!on 6,562,190 Educativa 4,600,320 Instltuc!on 2,037,036.68 Proceso 100.00% | 44.28%
Ciclo A o ucativa Educativa
Desarrollo Del Ciclo
Intermedio De la 28 — 28
L,{‘G& 0022 | Educacion Basica 1| 10 | institucion 2,245,136 22;‘::;3:" 1,648,371 | Institucion 584,212.71 Proi’;so 100.00% | 35.44%
Alternativa - EBA Ciclo Educativa Educativa
Infermedio
Desarrolio De la Educacion 1" — 1"
%Ga' 0020 | Laboraly Técrica - 2 | 13 | instiucion | 2,826,000 112:‘:2;"‘[:" 2,799,572 | Institucion 1,263,429.01 Proi’;so 100.00% | 45.13%
CETPRO Educativa Educativa
UGEL Pago De Pensiones y En
o 0023 | Beneficios A Cesantes y 1 1 | 12 Planilla 25,546,000 12 Planilla 26,098,189 | 6 Planilla 12,999,835.13 50.00% | 49.81%
N°04 PR Proceso
Total Asig| on P p les que no en Prod 41,484,800 38,776,648 18,898,915.55 48.74%
UGEL Gestion Institucional y 328 - " En
N°04 I 0018 l POPIN A | 1 1 Accion 3,073,898 328 Accion 5,839,004 | 172 Accion 1,427,164.56 Proceso 52.44% | 24.44%
Total Accién Central 3,073,898 5,839,004 1,427,164.56 24.44%
o w 204501500

En el desarrollo de la ensefianza de la Educacion Inicial, la Unidad Ejecutora ha cumplido con el
desarrollo de 296,060 horas lectivas beneficiando a 27,851 nifios y niftas en 159 CEl y 239
PRONOEIs, con la participacion de 1,212 docentes y promotoras comunitarias en 1,303

secciones.

En el desarrollo de |la ensefianza de la Educacion Primaria, la Unidad Ejecutora ha cumplido con el
desarrollo de 171,600 horas lectivas, en 2,015 secciones de 156 Instituciones Educativas,
beneficiando a 67,323 estudiantes, donde se contd con la participacion de 2,818 docentes.

En el desarrollo de la ensefianza de la Educacion Secundaria, la Unidad Ejecutora ha cumplido
con el desarrollo de 124,800 horas lectivas, en 1,539 secciones de 104 Instituciones Educativas,
beneficiando a 59,217 estudiantes, donde se contd con la participaciéon de 3,248 docentes.

_En el proceso de acompafiamiento pedagdgico en el nivel inicial, la UGEL N° 04 ha realizado
10,030 visitas a 300 docentes y promotoras educativas comunitarias, para lo cual se contraté 25

- acompafiantes pedagogicas. En este proceso se atendié a 84 IIEE del Nivel Inicial.
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En el proceso de acompafamiento pedagdgico del nivel de primaria la UGEL N° 04 ha realizado
18,600 visitas a 480 docentes de aula, para lo cual se contraté 40 acompafantes pedagodgicas. En
este proceso se atendio a 88 Instituciones Educativas del Nivel Primaria.

Se ha distribuido un total de 9,248 cuadernos de trabajo para nifios de 4 afios, quedando un saldo
en almacén de 602, asimismo se distribuyd un total de 9,683 Cuadernos de Trabajo para nifios de
5 afios, quedando un saldo de 2,237 cuadernos de trabajo.

Se realiz6 la dotacién de 155 aulas con material concreto en el nivel de educacion basica regular.

Se realizo la distribucion del 100% de los materiales escolares para el nivel de educacién primaria
del 1er al 6to grado, lo que representa 63,795 textos de lectura, con el debido monitoreo a la
distribucion y uso de materiales.

Se doté de mobiliario y equipos a las instituciones educativas de educacién basica regular de los
niveles de inicial, primaria y secundaria beneficiando a 11, 65 y 9 Instituciones educativas
respectivamente.

Se realizd el mantenimiento correctivo en 276 locales escolares, 94 en el nivel inicial, 91 en el nivel
primaria y 91 en secundaria, ejecutandose las siguientes actividades: acondicionamiento de
cobertura de patio, acondicionamiento de losa de patio, acondicionamiento de muro de

% ontencion, acondicionamiento de gradas de acceso, acondicionamiento de Aula,

condicionamiento de cobertura de graderias, acondicionamiento de losa aligerada,
condicionamiento de escalera, acondicionamiento de protectores y ventanas y acondicionamiento
de taller.

Asignaciones Presupuestales que no Resultan en Producto:

En relacion al desarrollo de la ensefianza de educacién especial, basica alternativa y técnico
productivo se ejecutdé 31,716 horas lectivas en 253 secciones de 38 Instituciones Educativas,
beneficiando a 8,786 estudiantes en la que participan 501 docentes.

Se desarrollaron talleres de actualizaciéon técnico pedagdgico en el uso de los materiales
educativos entregados por el Ministerio de Educacién los mismos que fueron dirigidos al personal
directivo y docentes de Educacién Béasica Regular de los niveles de inicial, primaria y secundaria.

Se desarrollé la sensibilizacion y participacion sobre ECE 2011, dirigido a los padres de familia.
También se realizé la presentacion exposicion del material concreto, entregado por el Ministerio de
Educacion en la que se conté con 8,759 participantes.

Se realizaron trabajos en 6 Instituciones Educativas seleccionadas para la aplicacion de la prueba
PISA (L.E “Los Angeles de Naranjal”, “Republica de Cuba”, “Fe y Alegria N° 10", “San Martin de
Porres”, “Tupac Amaru”, “PerGi Suiza”) en los temas: Marco de la Evaluacién PISA, Marco
pedagogico de alfabetizacion matematica, alfabetizacion cientifica y comprension lectora.
Asimismo, se realizo la revision de pruebas tipo PISA que se aplicaron en anteriores evaluaciones
por areas.

Se atendié a 2,289 pensionistas (cesantes y jubilados) en el pago de sus pensiones y beneficios
sociales.
Accioén Central:

Se tiene programado realizar 328 acciones administrativas en Gestion institucional, de los cuales

al primer semestre se han desarrollado 172 acciones, y producto de la divisién del PIM vy el
presupuesto ejecutado se obtiene un avance financiero del 24.4%.
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Problemas presentados

El 28 de Abril del 2012 se realizé el proceso de cambio de director de la Unidad de Gestién
Educativa Local N° 04 lo cual ha causado la desatenciéon de las actividades programadas,
ocasionado retraso en la ejecucion y aprobacién de documentos administrativos y legales.

La UGEL carece de la informacién del reporte de horas lectivas por parte de las IIEE. Asimismo, la
informacion reportada por las IIEE carece de una adecuada homogenizacion y de criterios de
seleccion de datos lo que dificulta la toma de decisiones.

Existe sobrecarga de funciones administrativas en los diferentes especialistas conjuntamente con
dificultades técnicas y metodolégicas, no solo para la oportuna atencién y el desarrollo de las
ciones administrativas en funcién al volumen de requerimientos, sino para el cumplimiento del

sa ados, y consecuentemente, no estan inscritos en el Margesi de Bienes Muebles. Asi mismo,
escasos recursos econdmicos y la falta de un Plan Anual impiden el desarrollo del
Mantenimiento preventivo para los locales escolares de las Instituciones Educativas Publicas.

“EE“\OCRgsultado de las supervisiones y monitoreo realizados, se evidencié que las Instituciones

N

Jdn gran problema, que genera malestar, es la no atencion a las deudas sociales, sobre todo
aquellas reconocidas y aprobadas mediante las Resoluciones Ministeriales 644 y 645-2011-ED de
fecha 29 de diciembre del 2011.

Medidas adoptadas

Con la finalidad de mejorar la organizacién del trabajo pedagégico, se han realizado talleres con
docentes de las Instituciones Educativas de la UGEL 04, en coordinacion con las redes
educativas.

Los especialistas de la UGEL se encuentran promoviendo, a través de los directivos de las
instituciones Educativas de educacion basica regular, basica alternativa y CETPRO, desarrollen un
monitoreo permanente del trabajo de su personal, que les permita orientar a los docentes para que
realicen de mejor manera sus unidades de aprendizaje y elaboren una matriz de éste por cada
unidad.

El drea de gestion institucional enfatizo la difusion del Plan Operativo Institucional de la UGEL, con
la finalidad que el personal de las diferentes dreas tome conocimiento de las actividades y
presupuesto programado para las diferentes Actividades Operativas, sobre todo en el marco del
PELA.

El area de gestion institucional, a través de los responsables de las Unidades de Costeo, remitio el
Oficio Multiple N° 079-2012-DUGEL.04/J,AGI/EP, a fin de que los Directores de las IIEE, remitan
mensualmente el consolidado de horas efectivas; sefialado en el Articulo 6° del Decreto Supremo
N° 008-2006-ED.

El drea de gestion pedagogica debe cumplir su programaciéon de actividades, tales como las
capacitaciones y supervisiones programadas en coordinacién con Gestion Administrativa para su
ejecucion.
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1.2.5. UGEL 05: SAN JUAN DE LURIGANCHO

Descripcion de la UGEL

La Unidad de Gestion Educativa Local - UGEL N° 05, se encuentra conformada por los distritos de
San Juan de Lurigancho y El Agustino. En donde presta servicios educativos en el desarrollo de la
ensefianza de la educacion basica regular en los CElI y PRONOEI (Inicial), Primaria, Secundaria,
Especial, Educacion Basica Alternativa Ciclo Inicial, Intermedio y Avanzado y Tecnico Productivo,
atendiendo a 887 IIEE, logrando desarrollar 2,737,908 horas lectivas con la participacion de 7,484
docentes y promotoras educativas comunitarias en 5,799 secciones y beneficiando a 169,053
estudiantes, tal como se aprecia en el cuadro inferior.

Cuadro N° 91
. Nivel Educativo 'E:;'g;‘;'vé: Horas Lectivas Estudiantes P?gcmir;toer‘:s Secciones
PRONCOEI 483 309,120 7,753 487 667
Iniciat 138 453,136 23,666 872 792
Primaria 125 981,360 69,087 2,564 2,273
Secundaria 96 810,768 56,802 2,919 1,777
Educacion Especial 11 29,195 715 150 0
Educacion Basica Altemativa 17 86,939 5,041 271 85
CETPRO 17 67,390 5,989 221 205
Total UGEL 05 San Juan de Lurigancho 887 2,737,908 169,053 7,484 5,799

La UGEL tiene asignado al primer semestre 2012 S/.190,943,332 nuevos soles, para la ejecucion
de las actividades operativas planificadas a desarrollar en el presente afio, las que permitiran el
logro de los objetivos institucionales en concordancia con las politicas sectoriales.

Al | Semestre del ejercicio fiscal 2012, se ha ejecutado un 50.72% de su presupuesto asignado lo
que representa un monto de S/.96,837,179.64 nuevos soles por toda Fuente de Financiamiento.

El avance fisico y presupuestal en el primer semestre del ejercicio fiscal 2012 alcanzado por la
UGEL N°05 de las Actividades Operativas, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 92
RESULTADO DE ACTIVIDADES % avance
Unidad Actividad Programacion Ejecucién Ene- Jun
Operativa : 0G | LA POA-PIA POA - PIM (Al 30.06.12 Fisica Financ
cC Descripcin Fisica Fi Fisica Financiera ;| Fisica Financiera Estado
UGEL Desarrollo De la Ensefianza 138 138 138
N°05 0002 | En Instituciones Educativas 1 10 Institucion 26,790,957 | Institucion 27,092,971 Insfitucion 14,214,382.41 En Proceso 100.00% | 52.47%
- EBR - Inicial Educaty Educaty Edycati
UGEL Desarrollo De la Enseianza 125 125 125
N°05 0008 | En Instituciones Educativas 1 10 Institucion 55,055,570 Institucion 56,071,653 Institucion 29,330,478.23 En Proceso 100.00% 52.31%
- EBR - Primaria Educati Educativa Educati
Mg | core | Dgsero DelaEnsefianza | | | 4o | 90 Instiucion | g, 075, | 96 InsBucion | g 5 455 | 9B Insticion | 55 01321060 | EnProceso | 10000% | 50.23%
Acompafiamiento .
UGEL Pedagdgico En Ii Ciclo De 300 Docente 300 Docente 300 Docente
N°05 0001 Educacién Basica Regular - 1 5 Acompafiado 900,200 Acompariado 984,200 Acompafiado 405,429.33 En Proceso 100.00% 41.19%
EBR - Inicial
Acompaiiamiento
UGEL Pedagdgico En lll Ciclo De 300 Docente 300 Docente 300 Docente
N05 0007 Educacion Basica Regular - 1 5 Acompafiado 916,860 Acompariado 1,000,860 Acompaiado 369,534.98 | En Proceso 100.00% | 36.92%
EBR - Primaria
UGEL Evaluacion Censal De 71375 71375 9245 Alymno
N°05 0013 | Estudiantes - EBR - 1 9 Alumno 18,740 Alumno 18,740 Evaluado 1,583.00 | EnProceso 12.95% 8.45%
Primaria Evaluado Evaluado
Dotacién De Material
UGEL Educativo Impreso Para 59127 §9127
N°05 0015 Estudiantes - EBR - 1 3 Alumno 36,000 Alumno 36,000 | 5913 Alumno 3,600.00 [ En Proceso 10.00% | 10.00%
Dotacion De Equipos y -~ - -
UGEL L 68 Institucion 68 Institucion 68 Institucion
N°05 0016 I'N\AoblllajnoA- EBR - 1 7 Educativa 130,000 Educativa 130,000 Educativa 129,650.00 En Proceso 100.00% 99.73%
UGEL Dotacion De Material
. 0003 | Educativo Concreto Para 1 3 618 Aula 78,988 | 618 Aula 78,988 187 Aula 23,200.00 | En Proceso 30.26% | 29.37%
N°05 -
Aula - EBR - Inicial
Dotacion De Material
UGEL Educativo Impreso Para 71375 71375 71375
N°05 0009 Estudiantss En Castellano 1 3 Alumno 100,490 Alumno 100,490 Alumno 34,216.00 | En Proceso 100.00% | 34.05%
Como L1 - EBR - Primana
UGEL Dotacion De Equipos y 68 Institucion 68 Institucion 68 Institucion
N°D5 0010 | o o EBR - Primaria 1 7 Educaty 130,000 | " % L 130,000 | " " 130,000.00 | En Proceso 100.00% | 100.00%
UGEL Dotacion De Equipos y 68 Institucion 68 Institucion 68 Institucion
N°05 0004 | o L EBR - Inicial 1 7 Educati 130,000 | "o 130,000 Educativa 128,050.00 | En Proceso 100.00% | 98.50%
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En el desarrollo de la ensefianza de la Educacion Inicial, la Unidad Ejecutora ha cumplido con el
40.14% de las horas lectivas programadas en el afio, lo que representa 762,256 horas lectivas,
beneficiando a 31,419 nifios y nifias de 138 CEl y 483 PRONOEI, con la participacion de 1,359
docentes y/o promotoras educativas comunitarias.

En el desarrollo de la ensefianza de la Educacién Primaria, la Unidad Ejecutora ha cumplido con el
38.45% de las horas lectivas programadas en el afo, lo que representa 981,360 horas lectivas,
beneficiando a 69,087 estudiantes en 2,273 secciones de 125 Instituciones Educativas en la que
participan 2,564 docentes.

En el desarrollo de la ensefianza de la Educaciéon Secundaria, la Unidad Ejecutora ha cumplido
con el 38% de las horas lectivas programadas en el afo, lo que representa 810,768 horas lectivas,
beneficiando a 56,802 estudiantes en 1,777 secciones de 96 Instituciones Educativas en la que
participan 2,919 docentes.

En el proceso de acompafiamiento pedagogico en el nivel inicial la UGEL N° 05 ha realizado 1,036
visitas a 300 docentes y promotoras educativas comunitarias, para lo cual se contraté 28 docentes

144
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RESULTADO DE-ACTIVIDADES
POA = PiM [Al 30.08.12
ipeid Fisica Financiera Fisica | Financiera |
Saneamiento Fisico y Legal
UGEL De los Terrenos Para 15 Institucion 15 Institucién 6 Institucion
N“05 0006 Insftucion Educativa - EBR 1 6 Educativa 99,232 Educativa 99,232 Educativa 22,000.00 | En Proceso 40.00% | 22.17%
- Inicial
Saneamiento Fisico y Legal
UGEL De los Terrenos Para 21 Institucion 21 Institucion 4 Institucion
N°05 0012 Institucion Educativa - EBR 1 6 Educativa 100,665 Educativa 100,665 Educativa 9,120.40 | En Proceso 19.05% 9.06%
- Primaria
Saneamiento Fisico y Legal
UGEL De los Terrenos Para 21 Institucion 21 Institucion 2 Institucion
N°05 0018 Institucion Educativa - EBR 1 6 Educativa 101,797 Educativa 101,797 Educativa 8,000.00 [ En Proceso 9.52% 7.86%
Mantenimiento De Locales 57 Institucion 57 Institucion 50 Institucion
0005 Escolares - EBR - Inicial 1 6 e 625,928 | "L 625928 | " §85,078.00 | EnProceso 87.72% | 93.47%
goq | Mantonimiento De Locales | | ¢ | §7 lnstiucién | o gpp | 7 insfitucion | gy gp | STisHUiON | g1 90765 | Enprocese | 100.00% | 98.24%
E: - EBR - Primaria
Mantenimiento De Locales L : -
0 Institucion 4 Insfitucion 0 Institucion
0027 Escolaze§ -EBR- 1 6 Educativa 0 Educativa 29,547 Educativa 0.00 | EnProceso 0.00% 0.00%
Mantenimiento De Locales - .
57 institucion 57 Institucion §7 institucion
0017 Escolazes'-EBR- 1 6 Educativa 625,930 Educativa 625,930 Educativa 595,979.88 | En Proceso 100.00% | 95.22%
Sub Total Prog Presup 151,174,499 153,310,295 79,418,420.41 51.80%
Desarrotio De la Educacion 11 Institucion 11 Institucion 11 Institucion
0020 pecial - EBE - Especial 1 10 B oot 2,661,938 | " O 2,706,690 Educati 1,403,547.88 | En Proceso 100.00% | 51.85%
Desarrolio Del Ciclo
Avanzado De la Educacion 15 institucion 15 institucion 15 institucion
0022 Basica Attemativa - EBA 1 10 Educativa 3,736,773 Educativa 3,867,549 Educativa 2,080,244.84 | En Proceso 100.00% | 53.79%
Ciclo A d
Desarollo Del Ciclo Iniciat
De la Educacion Basica 13 Institucion 13 Institucion 13 Institucion
0023 | , ativa - EBA Ciclo 1 10 Educativa 906,939 Educativa 906,839 Educativa 266,702.01 En Proceso 100.00% | 29.41%
Inicial
Desarrolio Dei Ciclo
intermedio De la Educacion 13 Institucion 13 Institucion 13 Institucion
0024 Basica Attemativa - EBA 1 10 Educativa 981,879 Educativa 971,197 Educativa 320,486.55 | En Proceso 100.00% | 33.00%
Ciclo | di
Desarrolio De la Educacion — - _—
. 3 17 Institucion 17 Institucion 17 institucion
> 0021 é?lt')l;‘z é Técnica 2 (13 Educativa 3,813,287 Educativa 3,805,756 Educativa 1,941,909.78 | En Proceso 100.00% | 51.03%
" b d ) Mantenimiento Preventivo
28 Aot UGEL De Instituciones Educativas 0 Institucion 1 Institucion 0 Institucion
- N°05 0026 Publicas A Nivel Nacional - 2|6 Educativa 0 Educativa 603 Educativa 000 | En Proceso 0.00% 0.00%
EBE - Especial
UGEL Pago De Pensiones y
N°05 0025 | Beneficios A Cesantes y 1 1 12 Planilla 18,893,879 | 12 Planilla 19,269,599 6 Planilla 9,363,814.32 | En Proceso 50.00% | 48.59%
Total Asignaci Presup les gue no resultan en Product 30,994,695 31,528,333 15,376,705.38 48.77%
L"f% | optg | Gestion Institucionaly | 1 [ 1 | 2034 Accion | 3950998 | 2038 Accion | 6104708 | 924Accion | 2042,053.85 | EnProceso | 4543% | 33.45%
3,950,998 6,104,704 | 33
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acompafantes. Este proceso beneficié a 8,857 estudiantes de 102 Instituciones Educativas del
nivel inicial.

En el proceso de acompafamiento pedagégico en el nivel de primaria, la UGEL N° 05 ha realizado
1,512 visitas a 300 docentes de aula, para lo cual se contraté 28 docentes acompafantes. Este
proceso beneficié a 9,245 estudiantes de 58 IIEE del nivel primaria.

Asimismo, han sido beneficiadas 615 IIEE entre CEl y PRONOEIs con la distribucién de 1506
Materiales Educativos para los alumnos del nivel de educacion Inicial, tales como: 12,640
Cuadernos de Trabajo para Inicial de 4 y 5 afios.

Se distribuyd cuadernos de trabajo y textos de matematica, comunicacién y ciencia y ambiente
para el nivel de educacion primaria: 2,480 1er grado, 2,620 2do grado, 2,520 3er grado, 2,500 4to
grado, 2,640 5to grado y 2,720 6to grado.

Se desarrollé el mantenimiento de locales escolares en 164 Instituciones Educativas, 50 en inicial,
57 primaria y 57 en secundaria

>\ Se realizé la actividad de saneamiento fisico legal con la inscripcion de 12 Instituciones Educativas
en los Registros Publicos de Lima Metropolitana de los cuales 6 son de inicial, 4 de primaria y 2 de
secundaria.

Se efectud la difusion sobre los resultados de la Evaluacién Censal de Estudiantes 2011 a 9,245
familias de la jurisdiccién, en 124 Instituciones Educativas.

Se distribuy6 material educativo impreso a 77,288 estudiantes de Educacién Basica Regular de los
cuales, 71,375 son de primaria y 5,913 de secundaria y también material educativo concreto para
187 aulas.

Asi mismo, se dot6é de equipos y mobiliario a las instituciones educativas de inicial, primaria y
secundaria en 68 IIEE de cada nivel, teniendo un total 204 IIEE equipadas.

Asignaciones Presupuestales que no Resultan en Producto:

En relacion al Desarrollo de la Ensefianza se tiene un avance de 37.46%, que esta constituida por
183,524 horas lectivas del nivel especial, basica alternativa, y técnico productiva, beneficiando a
183,524 estudiantes con la participacion de 642 docentes en 45 Instituciones Educativas.

Se elabord 06 planillas para la atencion en el Pago de Pensiones y Beneficios Sociales de 1,674
pensionistas (cesantes y jubilados).

Se dio asesoramiento técnico pedagogico a las instituciones educativas de educacion basica
regular, basica alternativa, especial y CETPRO entre publicos y privados beneficiando a 1,750
personas asesoradas de 1,960 Instituciones educativas.

En participacion y vigilancia educativa, se conformaron 16 Consejos de Participacion Estudiantil
(COPAE), 236 APAFAS, y se constituyé y registr6 229 Consejos Educativos Institucionales
(CONEI), de un total de 236 Instituciones Educativas Publicas de la jurisdiccién de la UGEL N° 05.

Se realizé la supervision y monitoreo de 06 IIEE de EBE y 05 PRITE. Asimismo, se capacité a 170
docentes de Educacion Basica Especial.

Accién Central:
Se ha programado realizar 2034 acciones administrativas en la Gestion institucional, de las cuales
al primer semestre se han desarrollado 924 acciones lo que refleja un avance fisico ponderado del

45.43%. Ademas, producto de la division del PIM y el presupuesto ejecutado se obtiene un avance
del 33.45%, lo cual se considera un desenvolvimiento de ejecucion baja.
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Problemas presentados

El alto porcentaje de Directores (Encargados) de las Instituciones Educativas, ha ocasionado el
- incumplimiento en la entrega de documentos y/o informes procedentes del Ministerio y de la
misma UGEL, en las fechas establecidas, por falta de conocimiento de las normativas de gestion.

Los cambios permanentes en los equipos de especialistas, dificultan el trabajo organizacional
generando problemas funcionales, duplicidad de actividades y demoras en la remisiéon de
informacion por parte de las IIEE, lo cual dificulta la toma de decisiones.

a

_ En la UGEL 05, existe desinterés de algunos directivos y docentes de los CEBAS para participar
en las capacitaciones, ademas del escaso presupuesto para los materiales de capacitacién y pago
de los ponentes.

0 L gy

| Mebidas adoptadas
=2
SACION & . - . .
-;—'———?58 $nidad de Programacién de PLANMED como érgano asesor recomendo reiteradas veces a los
%specialistas de la UE, tomen las previsiones para asegurar el avance de las metas programadas.
ANN9 4 UGEL 05 debera prevenir a las areas respectivas y realizar las acciones correctivas para
cumplir con la entrega de los informes de evaluacién en los plazos establecidos.

o

Para atender a los estudiantes en las diferentes discapacidades, se realizaron talleres de
sensibilizacion a través de las 15 redes educativas de la UGEL, capacitaciones de adaptaciones
curriculares dirigido a docentes inclusivos a través de redes educativas y capacitacion entre los
profesionales de equipo SAANEE

1.2.6. UGEL 06: ATE VITARTE

Descripcion de la UGEL

La Unidad de Gestién Educativa Local - UGEL N° 06, esta conformada por los distritos:
—_ Cieneguilla, La Molina, Ate Vitarte, Santa Anita, Chaclacayo y Lurigancho, en donde presta
servicios educativos en el desarrollo de la ensefianza de la educacién basica regular en los CEl y
PRONOEI (Inicial), Primaria, Secundaria, Especial, Educaciéon Basica Alternativa Ciclo Inicial,
Intermedio y Avanzado y Técnico Productivo, atendiendo a 726 IIEE, logrando desarrollar 278,320
- horas lectivas con la participacién de 6,816 docentes y promotoras educativas comunitarias en
5,289 secciones, beneficiando a 148,655 estudiantes, tal como se aprecia en el cuadro inferior.

-_ assszass T C u ad ro N ° 93 s
Nivel Educativo ] '2::::;‘2\,6: Horas Lectivas Estudiantes P?:;e:t?;’s Secciones
PRONOE! 283 75,844 3,652 283 402

- Inicial 115 50,454 17,021 669 621
Primaria 156 76,860 63,273 2,559 2,266
Secundaria 104 60,709 57,727 2,978 1,821
Educacion Especial 8 4,010 392 19 0
Educacion Basica Alternativa 52 7,863 5,219 246 118

- CETPRO 8 2,580 1,371 62 61
Total UGEL Ate 06 726 278,320 148,655 6,816 5,289

2

La UGEL, tiene asignado al primer semestre 2012 S/.183,001,718 nuevos soles, para la ejecucion
de las actividades operativas planificadas a desarrollar en el presente afio, las que permitiran el
logro de los objetivos institucionales en concordancia con las politicas sectoriales.

— Al | Semestre del ejercicio fiscal 2012, se ha ejecutado un 48.37% de su presupuesto asignado lo
que representa un monto de S/.88,524,973.83 nuevos soles por toda Fuente de Financiamiento.

*\ El avance fisico y presupuestal en el primer semestre del ejercicio fiscal 2012 alcanzado por la
UGEL N° 06 de las Actividades Operativas, se muestra en el siguiente cuadro:
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Cuadro N° 94
RESULTADO DE ACTIVIDADES 1~ %avance |
Programacion :
e Adivaud 06 | ta FOA-PIA BOA~ PIM (Al 30.06.12 Fjscution Eve Jun Fisica | Financ
cC Descripeion Fislca Financlera Fisica Financiera Fisica Financiera Estado
Desarrollo De la Ensefianza En 6 6 6 En
UGEL N°06 | 0060 | Instituciones Educativas - EBR 1 10 | Institucion 0 | Institucion 1,975,515 | Institucion 952,168.76 Proceso 100.00% | 48.20%
- Inicial Educat) Educati Educatiy
0002 | Desarrollo De la Ensefianza En 109 109 109 En
UGEL N°06 - Instituciones Educativas - EBR 1 10 | institucion 19,100,260 | Institucion 20,512,994 | Institucion 9,590,745.72 P 100.00% | 46.75%
I Educat Educat Educat roceso
0006 | - Inicial E E E
0012 | Desarrollo De fa Ensefianza En 146 146 146 En
UGEL N°06 - Instituciories Educativas - EBR 1 10 | institucion 49,738,132 | Institucion 50,571,759 | Institucion | 27,003,965.96 P 100.00% | 53.40%
R - it ot roceso
0016 | - Primaria Educativa E E
Desarrolio De la Ensefianza En 10 10 10 En
UGEL N°06 | 0061 | Instituciones Educativas - EBR 1 10 | institucion 0 | Institucion 4,271,058 | Institucion 1,901,711.90 Proceso 100.00% | 44.53%
- Primaria Educatiy Educati Educatiy
0021 . 96 96 96
UoeLN-0g | - |DesamloDelaErsefanza- | 4 | 4o | instcion | 59679813 | Istiucion | 59570,387 | Instiucien | 28,848,036.21 o | 10000% | ag.azm
0025 undana Educati Educativa Educativa
8 8 8
UGEL N°06 | 0062 | Desarmollo DelaEnsefianza- 1 4 | 49 | jnsgtucion 0| msttucion | 5131913 | insttucien | 217465039 | o E" | 100.00% | 4232%
EBR - Secundaria P, . RS Proceso
Educativa
- 324 324 324
Acompafiamiento Pedagogico
UGELN06 | 0001 | En il Ciclo De Educacién 1| 5 | Docerte 595,000 | ,Docerte 715,700 | Docente 256,382.55 | & 100.00% | 35.82%
Basica Regular - EBR - Inicial Acompaiia Acompafia Acompaii Proceso
9! do do ado
Acompaiiamiento Pedagogico 420 420 420
o En il Ciclo De Educacion Docente Docente Docente En o
UGELN®06 | 0011 Basica Regular - EBR - 1 5 Acompafia 751,300 Acompafa 941,448 Acompat 334,946.30 Proceso 100.00% | 35.58%
Primaria do do ado
Dotacion De Equipos y % % 4 En
UGEL N®06 | 0027 Mobiliario - EBR - Secundaria 1 7 I‘r_r‘s.MuTbn 130,000 |nfmuc!on 130,000 Inshmc!on 29,943.00 Proceso 417% | 23.03%
= Eq a Educativa
Dotacién De Material Educativo En
UGEL N°06 | 0007 | Concreto Para Aula - EBR - 1 3 581 Aula 72,250 | 581 Aula 72,250 | 581 Aula 23,548.00 Proceso 100.00% | 32.59%
Inicial
Dotacion De Equi 109 109 0 En
UGEL N°06 | 0008 IV quipos y 1 7 Institucion 130,000 | Institucion 130,000 | Institucion 0.00 0.00% 0.00%
Mobiliario - EBR - Inicial o P Educat Proceso
Dotacion De Materiai Educativo En
UGEL N°06 | 0017 | Concreto Para Aula - EBR - 1 3 2172 Aula 69,550 { 2172 Aula 69,550 | 2172 Aula 0.00 Proceso 100.00% 0.00%
Primaria
i . 146 146 139
UGEL N"05 | 0p1g | Dotacion De Equiposy 1| 7| mstiucion 160000 | Institucion 160,000 | Institucion 998100 | _ E" 9521% | 6.24%
Mobifiario - EBR - Primaria Foot: Educativa P Proceso
Dotacion De Material Educativo 96 96 0 E
UGEL N°06 | 0026 | impreso Para institucion 1 3 Institucion 75,000 | Institucion 75,000 | Institucion 8,000.00 n 0.00% | 1067%
Educativa - EBR - Secundari Educat Educativa Educat Proceso
Saneamierito Fisico y Legal De 1" 1" 0 E
UGEL N°06 | 0010 | los Terrerios Para Institucion 1 6 Institucion 80,000 | Institucion 80,000 | Institucion 0.00 P n 0.00% 0.00%
Educativa - EBR - Iricial Educativa Educati Educat roceso
Saneamiento Fisico y Legai De 1" 1" 0 En
UGEL N°06 | 0020 | los Terrenos Para Institucion 1 6 Institucion 80,000 | Institucion 80,000 | Institucion 0.00 P 0.00% 0.00%
Educativa - EBR - Primaria Educativa Educati Educativa roceso
Sarieamiento Fisico y Legal De 8 8 0 E
UGELN®06 | 0029 | los Terrenos Para Institucion 1 6 Institucion 60,957 | Institucion 60,957 | Institucion 0.00 n 0.00% 0.00%
Educativa - EBR - Secundari Educati Educati Educafi Proceso
Mantenimiento De Locales 70 70 53 Ei
UGEL N°06 | 0009 [ Pomenimierto e Lo 1| 6 | Insttucion 808,500 | institucion 808,500 | Institucion 289,531.80 n 75.71% | 3581%
Escolares - EBR - inicial P . . Proceso
E Educativa
Marntenimiento De Locales 69 69 55 En
UGEL N°06 | 0019 Escolares - EBR - Primaria 1 6 lnsmuc!on 798,000 ljfmutﬂon 798,000 I‘r_l‘sltmuﬂon 387,610.55 Proceso 79.711% | 48.57%
Educativa E
- 0 1 1 "
UGEL N°06 | 00p4 | Mantenimiento De Locales 1| 7| mstitucien 0| wnstiucion 3,015 | Institucion 3.015.00 | Ectad | 49009 | 10000
Escolares - EBR - Inicial . R o o %
Educativa Ei
.- 0 1 0
o Manterimiento De Locales L W L En
UGEL N°06 | 0065 Escolares - EBR - Iricial 1 7 ijtlmi!on 0 lﬂfmu:ion 1,809 IBJshmc‘!_on 0.00 Proceso 0.00% 0.00%
- 0 1 1 .
UGELN'06 | 0066 | portenimierlo Do Locaies 1| 7| mstiucion 0| institucion 8,442 | Insttucion saa200 | U2 | 10000% | 1909
Educativa Educati Educativa
UGEL N°06 | 00g | Mantenimiento De Locales 0 s | nstrien 083000 | mtteion 000000 | mstcion | s1608ass | | an10% | sssen
Escolares - EBR - Secundaria Educativa ! mstiuct ' pstiucton DA Proceso } :
Sub Total Programa Presupuestario Enfoque Resultados 132,811,762 146,660,306 72,138,363.69 49.19%
0032 " 8 8 8
Desarroilo De ia Educacion L N I En
UGEL N°06 - N N 1 10 | Institucion 3,151,423 | Institucion 3,236,455 | Institucion 1,461,066.01 100.00% | 45.14%
0035 Especial - EBE - Especial Educativa Educativa Educat Proceso
Desarrollo Del Ciclo Avanzado
' 0041 | De la Educacin Basica 16 16 16 En
S UGEL N°06 - y 1 10 | Institucion 3,751,481 | Institucion 4,027,906 | Institucion 1,998,799.70 100.00% | 49.62%
Altemativa - EBA Ciclo . . " Proceso
0045 Educativa Educativa Educativa
Avanzado
0046 | Desarrollo Dei Ciclo Iniicial De 18 18 18 En
UGEL N°06 - la Educacion Basica Altsmativa 1 10 | Institucion 1,035,882 | Institucion 653,744 | Institucion 66,652.71 Proceso 100.00% | 10.20%
0050 | - EBA Ciclo Inicial Educativa Educath Educatiy
UGEL N°06 - N ) 1 10 | Institucion 747,085 | Institucion 841,585 | Institucion 410,325.21 100.00% | 48.76%
Altemativa - EBA Ciclo " . N Proceso
0055 Intermedio Educativa Educatva Educativa
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- RESULTADO DE ACTIVIDADES
' :
o) 0o POA - Fill (A1 008,12 Hecucinfae: N
| Fisica | Financiers | Fisica | Financlera | Fisica | Financlera | Fatado
— UGEL N6 | - | Desarrollo Dela Educacien 2 | 15 | woteion | 1627524 | mosmois 1718510 | nsttuc 80393206 | . " | 10000% | 46.759
Laboraly Técnica- CETPRO Institucion 827,524 | insttucion 719,610 | institucién 93206 | proceso : 6.75%
0040 Educativa
o Campaiias De Difusion y 472 4172 1160 En
UGEL N°06 | 0031 Orientacion - 1 9 Familia 13,920 Familia 13,920 Famila 0.00 Proceso 27.80% 0.00%
Supervision, Monitoreo y
. . - 1500 1500 765 En
. UGEL N*06 | 0057 l;:f::rriala Pedagégica - EBR - 1 9 Persona 105,710 Persona 105,710 Persona 12,485.00 Proceso 51.00% | 11.81%
Supervision, Monitoreo y
o . - 2000 2000 814 En
UGEL N°06 | 0058 f‘\sesotla ?edagoglca -EBR- 1 9 Persona 150,000 Persona 150,000 Persona 20,825.00 Proceso 40.70% | 13.88%
Supervision, Monitoreo y 12 12 12 En
_— UGEL N°06 | 0059 IE\::esgir;al Pedagégica - EBE - 1 9 Persona 32,632 Persona 32,632 Persona 8,315.00 Proceso 100.00% { 25.48%
Mantenimiento Preventivo De 0 1 0
o Instituciones Educativas g o L En
UGEL N°06 | 0063 Publicas A Nivel Nacional - 2 7 InSMHCfén 0 Insmuc!on 3,618 |nstmlc!on 0.00 Proceso 0.00% 0.00%
Educativa Educativa Educativa
CETPRO
— Pago De Pensiones y E
etned UGEL N°06 | 0056 | Beneficios A Cesantesy 1 1 12 Planilla 20,829,332 | 12 Planilla 21,253,728 | 6 Planilla 10,292,460.22 Procneso 50.00% | 48.43%
TVE B | it
¢ (/Nb Total Asignaci P p les que no Itan en Product 31,444,989 32,038,908 15,074,860.91 47.05%
S Gestion Institucional y | ] - - 166 En
i3 _yQE[%\QS | 0030 | o oo o 1 1 | 370 Accion 2,541,203 | 370 Accion 4,302,504 Accion 1,314,749.23 Proceso 4486% | 30.49%
— % 2 _ Sub Total Accién C\entral 2,541,203 1,311,749.23 30.49%
5 - - S o ToIae . 166,797,954 BRI
N o

“LAaNMBrincipales avances

Programas Presupuestales:

—

centes y 283 promotoras.

n el proceso de acompaiiamiento pedagégico en el nivel inicial la UGEL N° 06 ha realizado 220
visitas a 324 docentes y promotoras educativas comunitarias, para lo cual se contd con 27
docentes acompanantes. Este proceso beneficio a 8,792 estudiantes de 105 IIEE del nivel inicial.

Se distribuy6 8,240 materiales educativos concretos para aulas de educacion inicial entre los
cuales 800 son guias de orientacion para el buen trato a nifios y nifias, 800 guias de orientacién
técnica de propuesta pedagogica y 800 guias para la educacion educativa inicial, asi como 730
—_ castafuelas, 730 dados de espuma forrado con tela, 730 guiros, 730 palos de lluvia, 730
pandereta de madera para nifio, 730 sonajas, 730 tableros de plantados y 730 tambores con
palitos en 110 CEls en 581 aulas.

- En el desarrollo de la ensefianza de la Educacion Primaria, la UGEL N°06 ha cumplido con el
desarrollo de 76,860 horas lectivas, beneficiando a 63,273 estudiantes atendiendo a un total de
156 Instituciones Educativas con la participacion de 2,559 docentes.

En el proceso de acompafamiento pedagogico en el nivel primaria la UGEL N° 06 ha realizado
115 visitas a 420 docentes, para lo cual se conté con 35 docentes acompafnantes. Este proceso
beneficid a 10,668 estudiantes de 125 IIEE del nivel de Educacion Primaria.

Se distribuyeron 65,860 materiales educativos concretos para aulas de educacion primaria:
consistentes en 400 cuadernos de trabajo de comunicacion para el docente de 1er grado, 420
cuadernos de trabajo de comunicacion para el docente del 2do grado, 11,120 cuadernos de
trabajo de comunicacion del 1er grado, 10,720 cuadernos de trabajo de comunicacion del 2do
grado, 11,120 cuadernos de trabajo de matemaéticas del 1er grado, 10.720 cuadernos de trabajo
de matematicas del 2do grado, 400 cuadernos de trabajo de matematicas para el docente del 1er
- grado, 420 cuadernos de trabajo de matematicas para el docente del 2do grado, 20,540 modulos
de lectura para el |l ciclo de primaria en 2171 aulas.
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En Educacion Secundaria, la UGEL N°06 ha cumplido con el desarrollo de 60,709 horas lectivas,
beneficiando a 57,727 estudiantes atendiendo a un total de 104 Instituciones Educativas con la
participacion de 2,978 docentes.

Se hizo mantenimiento de locales escolares en 145 Instituciones Educativas: 53 de inicial, 55 de
primaria y 37 de secundaria, efectudndose trabajos de Cobertura, Instalaciones Eléctricas,
Instalaciones Sanitarias, Pisos, Cercos de Mallas.

Se esta realizando, en lo concerniente a saneamiento fisico legal, el Diagnostico de la | Etapa,
concluyendo que las Instituciones Educativas que faltan sanear son 47 en el Nivel Inicial, 26 en el
Nivel Primaria y 23 en Secundaria.

Se distribuyeron 139 Laptops, 01 Fotocopiadora y 139 proyectores multimedia para el Nivel de
Primaria y 03 Fotocopiadoras para el Nivel de Educacion secundaria.

Asignaciones Presupuestales que no Resultan en Producto:

En relaciéon al desarrollo de la ensefanza, se tiene un avance de 100% con respecto al primer
semestre, constituida por 4,010 horas lectivas del nivel especial, 7,863 horas lectivas del basico
alternativo y 2,580 horas lectivas técnico productivas que hacen un total de 14,453 horas lectivas
en beneficio de 6,982 estudiantes, 327 docentes de 68 Instituciones Educativas en 179 secciones.

Se hizo el monitoreo a 40 Instituciones Educativas por el buen inicio del afio escolar. También se
hizo el monitoreo de 14 Instituciones Educativas por quejas respecto de los servicios higiénicos y
:\os mobiliarios escolares inadecuados.

Se realizaron 5 talleres de capacitacion que contaron con 600 participantes en el taller sobre uso
del SIAGIE, 400 en el taller de Estrategias innovadoras para fortalecer el trabajo en el aula, 150 en
el taller de elaboracion de proyectos innovadores para el mejoramiento de la calidad Educativa y
150 en el taller de aplicacion del sistema SIAGIE, 100 en el taller para el buen uso de los
materiales educativos. Entre los participantes hubieron: auxiliares de educacion, promotoras
educativas, directoras, profesoras y Docentes coordinadoras.

Se capacité en “Fortaleciendo el Trabajo en los CEBE” en el cual participaron 70 docentes y no
docentes de CEBE.

Se realizaron campanas de difusion y orientacion durante las visitas y monitoreo realizadas a las
IIEE, entrevistando a 1160 Padres de Familia sobre su rol educador en la formacion de sus hijos

Se realiz6 la Camparia del Buen Inicio del Afio Escolar 2012 en la cual participaron 120 Directoras,
500 docentes y 27 acompariantes.

Se ha elaborado 12 planillas de pago de pensiones y beneficios sociales en atencion de 1,782
pensionistas (cesantes y jubilados).

Se llevb a cabo la Il ETAPA A NIVEL DE REDES, del concurso de Declamacion Poética “POESIA
ERES TU Y SOMOS TODOS”, con la participacion de 16 Redes Educativas.

En el marco de la Unidad El Buen Inicio del Aiio Escolar 2012, la UGEL continua impulsando la
singular y agresiva campana denominada “Mejora tu escuela’, con el fin de lograr que los
estudiantes tengan aulas seguras, saludables y en buen estado”.

Se distribuyeron modernos equipos tecnoldgicos a 18 instituciones educativas del nivel primario,

pertenecientes a las redes 4, 5y 6 de la Unidad de Gestion Educativa Local UGEL 06 en beneficio
de los estudiantes, reflejando la verdadera inclusiéon educativa, acorde a la modernidad.

149



_ N, 04072 -2012-€D
MINISTERIO DE EDUCACION ;
SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA .
UNIDAD DE PROGRAMACION EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2012

Accién Central:

Se ha programado realizar 370 acciones administrativas en la Gestion institucional de las cuales al
— primer semestre, se han desarrollado 166 acciones que reflejan un avance fisico ponderado del

44.86%.

Problemas presentados

Existe carencia de recursos econdmicos para realizar las visitas de supervision, asi como escasa
disposicion de tiempo por la recargada agenda administrativa que tienen los especialistas de
gestion pedagogica.

Existe desinterés de la UGEL para ejecutar la actividad “Familias participan a favor de la
educacion de los nifios de Primaria”, observando que no ha presentado ningin avance de meta
financiera.

La escasez de especialistas en los diferentes equipos de trabajo, dificultan el adecuado
ncionamiento de las areas de gestion administrativa. Incluso, se deja de dar cumplimiento a los

especialistas de gestion institucional, pedagégica y administrativa, cuyo propésito es sentar las
bases de una buena planificacion y programacion institucional.

Con la intencion de mejorar la ejecucion en la actividad “Campanas de difusion y orientacion”, la
UGEL 06, ha desarrollado oportunamente su ejecuciéon de metas fisicas para asegurar el logro del
objetivo.

1.2.7. UGEL 07: SAN BORJA
Descripcion de la UGEL

La Unidad de Gestion Educativa Local - UGEL N° 07, esta conformada por los distritos: San Luis,
San Borja, Surquillo, Santiago de Surco, Miraflores, Barranco, Chorrillos. En donde presta
servicios educativos en el desarrollo de la ensefianza de la educacion basica regular en los CEl y
PRONOE! (Inicial), Primaria, Secundaria, Especial, Educacién Basica Alternativa Ciclo Inicial,
- Intermedio y Avanzado y Técnico Productivo, atendiendo a 494 1IEE, logrando desarrollar 222,047
horas lectivas con la participacion de 5,750 docentes y promotoras educativas comunitarias en
4,044 secciones y beneficiando a 109,047 estudiantes, tal como se aprecia en el cuadro inferior.

Cuadro N° 95
Nivel Educativo [ 'E:;‘;‘;‘gg: Horas Lectivas  Estudiantes P?:"m';“t?r’:; Secciones
_ PRONGE 73 59,300 7897 231 718
Inicial 51 354,600 16,193 768 610
Primaria 88 766,040 41779 1,962 1,552
Secundaria 62 1,043,040 37,090 2,261 1,286
Educacion Especial 18 147,200 1.209 34 0
- Educacion Basica Altemativa 27 120,840 4392 319 163
CETPRO 17 89,200 5307 175 215
Total UGEL San Borja 07 494 2,590,220 109,047 5750 4,044
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La UGEL, tiene asignado al primer semestre 2012 $/.236,732,637 nuevos soles, para la ejecucion
de las actividades operativas planificadas a desarrollar en el presente afio, las que permitiran el
logro de los objetivos institucionales en concordancia con las politicas sectoriales.

Al | Semestre del ejercicio fiscal 2012, se ha ejecutado un 46.18% de su presupuesto asignado lo
que representa un monto de S/.113,819,949.53 nuevos soles por toda Fuente de Financiamiento.

El avance fisico y presupuestal en el primer semestre del ejercicio fiscal 2012 alcanzado por la
UGEL N°07 de las Actividades Operativas, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 96
: RESULTADO DE ACTIVIDADES % avance
ramacién .
Acthvidad A POA - PIA POA Pl (A 30.06.17 Ejecucion Ene - Jun Fisica | Financ
cC Descripcion Fisica Financi Fisica Financiera Fisica. | . Financiera Estado
Desarrollo De la Ensefianza 43 88 88 En
0002 | En Instituciones Educativas - 10 | institucien 13,894,443 | Institucion 22,011,031 | Institucion 10,638,078.27 P 100.00% | 48.33%
i Educaty Edunat . roceso
EBR - Inicial Educativa
0007 | Desarrollo De la Ensefianza 47 60 60 En
- En Instituciones Educativas - 10 | Institucion 30,083,188 | Institucion 31,245,729 | Institucion 15,602,106.09 P 100.00% | 49.93%
o Edi1nat: Edueath Educat: roceso
0010 [ EBR - Primaria
0049 | Desarrollo De la Ensefianza 28 28 28 En
- En Instituciones Educativas - 10 | institucién 0| Institucion 12,838,069 | Institucion 5,624,689.99 P 100.00% | 43.81%
- iy o e roceso
0051 | EBR - Primaria E E
0014 . 34 46 46
UGEL | 7" | Desamolo De la Ensefianza - 10 | mstucion | 33287328 | istucion | 3437553 | msttucion | 17830,531.05 [ o E" | 10000% | 51.87%
N"07 EBR - Secundaria . Eduat Ediimats Proceso
0017 Educativa
0052 N 16 16 16
UGEL Desarrollo De la Ensefianza - - - g En o
N°07 - EBR - Secundaria 10 I’r_\stltuc!on 0 l‘|_1§ntuc!on 16,266,216 I:fmutﬂon 6,512,477.96 Proceso 100.00% | 40.04%
0054 ducativa E
P - 168 202 202
Acompaiiamiento Pedagégico
UGEL 1 0491 | En Il Cicko De Educacion 5 | Docente 202,500 | ,Docerte 202,500 | ,Docente 10025605 | =" | 100.00% | 34.26%
N-07 L - Acompaiia Acompaiiad Acompaiiad Proceso
Basica Regular - EBR - Inicial do o o
Acompaiiamiento Pedagogico 168 198 198
UGEL En 1l Ciclo De Educacion Docente Docente Docente En
N°07 0008 Basica Regular - EBR - 5 Acompafia 262,500 Acompatniad 312.208 Acompaiiad 102,534.60 Proceso 100.00% | 32.84%
Primaria do [ [J
UGEL Dotacion De Material En
. 0003 | Educativo Concreto Para Aula 3 351 Aula 100,000 202 Aula 100,000 0 Aula 0.00 0.00% | 0.00%
N°07 | Proceso
- EBR - Inicial
Dotacion De Material
UGEL Educativo Impreso Para 10050 14046 14046 En
N°07 oot Estudiantes En Castellano 8 Alumno 45000 Alumno 45,000 Alumno 0.00 Proceso 10000% | 0.00%
Como L1 - EBR - Primaria
Saneamiento Fisico y Legal 8 20
UGEL De los Temenos Para L L 0 Institucion En
N°07 0005 Institucion Educativa - EBR - 6 Instltucx_on 39,500 Inshtuc!on 39,500 Educativa 0.00 Proceso 0.00% | 0.00%
Inicial Educativa Educativa
Saneamiento Fisico y Legal 43 2%
UGEL De los Terrenos Para L . 0 Institucion En
N*07 0013 Institucion Educativa - EBR - 6 Instltuc!on 39,500 Instltucgon 39,500 Educativa 0.00 Proceso 0.00% | 0.00%
Primari Educativa Educativa
rimaria
Saneamiento Fisico y Legal 4 18
UGEL De los Terrenos Para B - 0 Institucion En
N°07 0019 Institucion Educativa - EBR - 6 Insntuc!on 39,500 Instltucfon 39,500 Educativa 0.00 Proceso 0.00% | 0.00%
. Educativa Educativa
Secundaria
UGEL | gy | Mantenimiento De Locales 6 | wathwien 500000 | instticion 500000 | nstteion 19632755 | o E" | 4886% | 30.27%
N°07 Escolares - EBR - Inicial Edunat: ' o g nstiuco e Proceso : ’
UGEL Manterimiento De Locales 47 88 42 En
N°07 0012 Escolares - EBR - Primaria 6 I,r_15.t|1uc!on 500,000 Inftltuc!on 500,000 I:ftﬁuc:on 186,441.10 Proceso 47.73% | 37.29%
. 34 62 36
UGEL Mantenimiento De Locales L S S En
N"07 0018 Escolares - EBR - Secundaria 6 I:\ftltuclon 500,000 lfftltuclon 500,000 E\fmuclon 175,705.71 Proceso 58.06% | 35.14%
- 1 L
UGEL Mantenimiento De Locales - 1 Institucion 0 Institucion En
N°07 0055 Escolares - EBR - Secundaria 6 ::::::3: 0 Educativa 8.442 Educativa 0.00 Proceso 0.00% | 0.00%
Total Prog Presup Enfoq itad 79,613,459 119,113,229 56,969,149.27 47.83%
uctl | %°?' | Desarrollo De la Educacion 10 18 18 En
N°07 00-27 Especial - EBE - Especial 10 I:\fntuc:on 7,220,318 I:ftltucgén 7,370,331 !l:lfmu?on 3,944,080.18 Proceso 100.00% | 53.51%
Desarrollo Del Ciclo Avanzado
0034 e 15 15 15
‘:ﬁ% - g"h‘fng‘?;‘:f’g‘é“l\%t‘;“ 10 | institucién 4712470 | Institucion 4,934,734 | Institucion 2,961,178.73 Prfc';so 100.00% | 60.01%
0040 | , o Educativa Educativa Educativa
Desarrollo Del Ciclo
0041 ) . 12 12 12
UGEL Intermedio De la Educacion L L I En
. - L. y " 10 | Institucion 2,806,000 | Institucion 2,399,414 | lInstitucion 759,688.72 100.00% | 31.66%
N°07 0047 Basica Ii!lemaﬂva - EBACiclo Educativa Educativa Educativa Proceso
0028 " 13 17 17
UGEL | " | Desanolo De la Educacién 13 | msttucion | 4755180 | Insttucion 4874543 | Institucion 240356823 | o B | 100.00% | 40.31%
N°07 Laboraly Técnica - CETPRO - e o Proceso
0033 Educativa
UGEL Pago De Pensiones y En
N°07 0048 | Beneficios A Cesantes y 1 12 Planilla 91,698,195 | 12 Planilla 93,619,832 6 Planilla 45,469,419.35 Proceso 50.00% | 48.57%
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SR RESULTADO DE ACTIVIDADES T %avance

Unidad . Actvidad gramackén : EjscucénEne-Jun . |

Operath 0G| LA POA - PIA POA - PIM (Al 30.06.1. Fisica - | Financ
£C - Descripcion Fisica Financiera Fisica Financista Fisica Financiera Estado | = g

Sub Total Asignaciones Presupuestales que no resultan en Prod 111,191,843 113,198,854 55,537,935.21 49.06%
l:f% I 0020 I Gestion insftucionaly l 1 | 1 ‘ 941Accion | 3,166,708 | 941 Accién 4420554 | 470 Accion 131286505 | o = | ag.95% | 2070%
Sub Total Accién Central 3,166,708 1,420,554 1312,86505 2.70%
TOTAL 193,972,010 236,132,637 113,819,949.53 48.08%

. No se realizo la inscripcion de Locales Escolares en los Registros Publicos a nombre del MED

Principales avances
Programas Presupuestales:

En el desarrollo de la ensefianza de la Educacidn Inicial, la Unidad Ejecutora ha cumplido con el
40.52% de las horas lectivas programadas en el afo, lo que representa 423,900 horas lectivas,
beneficiando a 19,090 estudiantes en la atencidén de 282 Instituciones Educativas entre 51 CEls y
231 PRONOEIs.

En el desarrollo de la ensefianza de la Educacion Primaria, la Unidad Ejecutora ha cumplido con el
~-42.20% de las horas lectivas programadas en el afio, lo que representa 766,040 horas lectivas,
eficiando 41,779 estudiantes en 1,552 secciones de 88 Instituciones Educativas en la que
ipan 1,962 docentes.

o I desarrollo de la ensefianza de la Educacion Secundaria, la Unidad Ejecutora ha cumplido

el 41.27% de las horas lectivas programadas en el afio, lo que representa 1,043,040 horas

lectivas, beneficiando a 37,090 estudiantes en 1,286 secciones de 62 Instituciones Educativas en
la que participan 2,261 docentes.

n el proceso de acompaiamiento pedagégico en el nivel inicial la UGEL N° 07 ha realizado 873
isitas a 202 docentes y promotoras educativas comunitarias, para lo cual se contraté 11 docentes
acompafantes. Este proceso beneficio a 4,892 estudiantes de 51 IIEE del nivel inicial.
En el proceso de acompafamiento pedagdgico en el nivel de educacion primaria, la UGEL N° 07
ha realizado 952 visitas a 198 docentes de aula, para lo cual se contraté 11 docentes
acompanantes. Este proceso beneficié a 5,283 alumnos de 88 IIEE del nivel primaria.

Asimismo, han sido beneficiados 8,280 estudiantes de 75 IIEE quienes han recibido 4,010
cuadernos de trabajo para nifios de 4 afios y 4,270 cuadernos de trabajo para nifios de 5 afios. En
lo referente a Guias de Orientacion han sido beneficiados 1,560 docentes, quienes han recibido
la Guia de Orientacion del buen trato 520 docentes, Guia Orientacién Técnica 520 docentes y
Guia de Orientacion de Inclusion 520 docentes.

Se esta distribuyendo material educativo: 2,080 Geo planos, 2590 Base10, 2590 Regletas, 2560
Abacos, 2600 Poliedros, 2600 Bloques Laégicos, 2600 Letras Moviles, y beneficid a 19,641
estudiantes de educacion primaria en 75 lIEE.

Se realizaron 87 micro talleres pedagdgicos para docentes de nivel Inicial, 83 talleres con padres
de familia y se planifico y ejecuté la visita a 102 hogares focalizados de acuerdo al diagndstico
observado en el aula (nifios que presentaban dificultades que interfieren en el logro de
aprendizajes). Asi también, en el nivel de primaria se realizaron 66 micro talleres con docentes, 72
talleres con padres de familia y 125 visitas a hogares de nifios que presentaron dificultades en
logros de aprendizaje.

Accion Central:

Se ha programado realizar 941 acciones administrativas en la Gestion institucional de las cuales al
primer semestre, se han desarrollado 470 acciones que reflejan un avance fisico ponderado del
49.95%, y del producto de la division del PIM y el presupuesto ejecutado se obtiene un avance del
29.70%, lo cual se considera un desenvolvimiento bajo.
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Acciones Presupuestales que no Resultan en Producto:

La ensefianza en los niveles de educacién especial, basica regular y técnico productiva, tuvo un
avance de 43.42% de horas lectivas con respecto a lo programado, lo cual representa 357,240
horas lectivas, beneficiando a 11,088 estudiantes en 378 secciones de 62 Instituciones educativas
en la que participan 528 docentes.

Se capacité a 10 Coordinadores de Redes y a 80 Directores en elaboracién y formulacion de
documentos de gestion (PEI, RI, PCI, PS, PAT) en el nivel inicial. Asimismo, se realizaron 10
talleres de difusion de Educacion Inicial, beneficiando a un total de 3,500 nifios y 190 profesores.

En Educacion Basica Regular Primaria, a través de las 7 Redes, se logré actualizar a 40 docentes
del CICAP en estrategias de aprendizajes. Asimismo, los especialistas hicieron supervision y
monitoreo a directores y docentes de las IIEEs. También se realizaron actividades y talleres en
areas como: Educacion Fisica, donde se hicieron los Juegos Deportivos Escolares que permitieron

""';‘_*?,;{;\: desarrollar y fortalecer la parte fisica de los estudiantes. Esta tarea conté con la participacion de
v %1120 Instituciones Educativas del nivel primaria y secundaria, 22 promotores deportivos y beneficio
®+~" | 2,000 alumnos de la jurisdiccion.

&Y
~pLatne” Se capacité a 120 personas (directores, sub—directores y docentes del Comité Ambiental). en

Ciencia Tecnologia y Ambiente, beneficiando a 28,000 estudiantes de Educacién Basica Regular

“eoo-. Secundaria. Asimismo, a través del convenio suscrito por el Ministerio de Salud, se implementaron

moédulos que beneficiaron a 6 11.EE, con un total de 3,200 alumnos.

En el tema de Comunicacién y con la finalidad de desarrollar el manejo adecuado de los
fundamentos teéricos del Enfoque Comunicativo Textual, se ejecutaron capacitaciones orientadas
a disefar estrategias adecuadas en el drea, y a ejecutar sus sesiones de aprendizaje en forma
innovadora y orientada hacia el logro de los aprendizajes de los estudiantes. En ese sentido se
llevaron a cabo 2 talleres. En el 1er taller se desarrolld lo concerniente a la Competencia
Comunicativa, el Enfoque Comunicativo Textual y el Plan Lector, y en el 2do taller, se trabajo la
Comprension Lectora, Estrategias y Evaluacion PISA, la misma que alcanzé a 47 IIEE, 130
docentes de Comunicacion y 8,000 estudiantes.

Con la finalidad de mejorar la calidad del desempeiio profesional se planificé la conformacion del
Circulo de Calidad de los Aprendizajes (CICAP 2012), el cual busca promover el intercambio de
experiencias de maestros y maestras sobre el quehacer cotidiano, teniendo como eje la
investigacion-accion.

Las areas de CTA, Matematica y Comunicacion conformaron 7 CICAP (una por red educativa). En
el primer y segundo taller se benefici6 a 47 IIEE, 100 docentes y 7,000 estudiantes. Los
resultados fueron optimos, se mejoré la practica pedagdgica del docente, mejora de los
instrumentos de evaluacion, disefio y elaboracion de matriz de evaluacién y elaboracion de
indicadores de evaluacion.

Con la finalidad de garantizar un adecuado uso de los recursos y materiales educativos que el
Ministerio de Educacion provee a las Instituciones y programas educativos de las diferentes
modalidades, niveles y formas a nivel de la UGEL 07, se ejecut6 la capacitacién sobre el Uso
Adecuado de Materiales Educativos. Para ello se realizaron talleres que contaron con la
participacion de 50 IIEE de EBR — Secundaria, 50 Directores, 1045 docentes y 5,000 estudiantes.

Respecto a la EBE se capacit6 a 60 auxiliares de la modalidad, durante los meses de junio y julio
del presente afio en el CEBE Maria Auxiliadora, también se capacitd a directores y docentes en la
elaboracién de Documentos de Gestion, y se realizaron talleres de difusion de educacion inclusiva,
atencion a la discapacidad severa y multidiscapacidad. Con apoyo del instituto de rehabilitacion,
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se capacité a docentes de EBR-Primaria en la |.E Juana Alarco de Dammert sobre atencion a la
diversidad, beneficiando a 60 auxiliares, 15 directores de EBE, 20 profesionales del PRITE, 155
estudiantes del IPNM, 20 docentes de EBA, 15 directores de ETP, 15 directores de EBR, 75
profesionales del SAANEE y 60 docentes de EBR-Primaria.

Finalmente el 9 de Julio se realizé el V concurso de experiencias exitosas en educacion inclusiva
realizada a nivel de la UGEL 07. En dicho evento participaron 9 instituciones educativas con un
total de 50 participantes.

En CEBA se hizo la supervisiéon y monitoreo de la modalidad de Educacion Bésica Alternativa a 7
CEBAs Publicos y 5 CEBAs Privados. También se capacité a 26 Directores en Gestiéon de acuerdo
a la modalidad y en la nueva curricula. Se hizo monitoreo a 40 docentes de PEBANA Y 50
docentes de PEBAJA en su desempefio dentro de los periféricos. Se elaboré el convenio
CEPTRO- EBA para ampliar el campo de trabajo de los alumnos de la Basica Alternativa.

organizaron los nucleos de capacitacion Local y los tutores para desarrollar el efecto
Kiplicador de la nueva curricula. Asi también se organizaron los CICAPS CEBA para llevar a
la primera evaluacion censal de nuestra modalidad en todas las areas.

%e' esarrollé el concurso de canto y plan lector que conté con la participacion de las 26 CBEAs a
el de Lima Metropolitana.

~ZREED.  Se supervisd a 7 CETPROs y se realizaron 8 talleres en donde participaron 16 CETPROs, 40
%\ personas asistentes y 14 Directores beneficiando a 4577 estudiantes. De igual forma se
\oui: conformaron los Circulos de Calidad por los Aprendizajes (CICAP), que fortalecié los
— &Jconocimientos de sus docentes.

Con relacién a la participacion y vigilancia educativa, se conformé 26 Consejos de Participacion
Estudiantil (COPAE), respecto a las APAFAS se constituyeron 80, del mismo modo se registré
149 Consejos Educativos Institucionales (CONEI) que agrupan a 310 IIEE.

Se efectuo el mantenimiento y reparacion de 42 Instituciones Educativas en Primaria, y se efectud
el mantenimiento y reparacion de 36 IIEE en Secundaria.

En relacion a la participacion y vigilancia educativa, se conformaron 26 Consejos de Participacion
Estudiantii (COPAE) y 22 APAFAS. También se constituyod y registr6 68 Consejos Educativos
Institucionales (CONEI) que agrupan a 222 |IEE.

Se atendi6 el Pago de Pensiones y Beneficios Sociales de 7,803 pensionistas (6,989 pensionistas
y 814 sobrevivientes) cesantes y jubilados.

Problemas presentados

En el caso de EBR Inicial No Escolarizado se presentaron los siguientes problemas: No hay
presupuesto para las capacitaciones, carencia de locales propios, carencia de mobiliario y
materiales de limpieza, desconocimiento del presupuesto para los programas y que tanto el
monitoreo como las supervisiones, no se realizan de acuerdo a lo programado.

En EBR Inicial la emision de la RM N° 044-2012-ED, ocasion6 un serio desajuste en las
orientaciones impartidas a los Directores. También el insuficiente nimero de equipos SAANEE,
impidié el acompafamiento respectivo a los docentes con nifios inclusivos, perjudicando al
docente y especificamente al alumno. Asimismo, ante la presencia de nifios con problemas de
conductas inadecuadas y docentes con aparentes problemas neurolégicos, en las IIEE, se hace
necesaria la presencia de al menos un psicélogo por RED o, si fuera mejor, un equipo de
profesionales (psicologo, medico, socidlogo, psicopedagogo) que asista oportuna y eficazmente a
estudiantes y docentes.
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El SIAGIE aun esta ocasionando problemas e inclusive no da los datos exactos, y esto
permanecera hasta que se complete su afinamiento dentro de un afio.

En EBR Primaria, la carga administrativa termina por dificultar la ejecucién del monitoreo,
asesoramiento en la II.EE. y atencién oportuna a denuncias, quejas o reclamos. Aun es posible
encontrar a docentes que no cuentan con una adecuada planificacién de sus sesiones de clase y
organizacion de sus aulas.

En EBR Secundaria en Educaciéon Fisica un 70% de los maestros monitoreados no cuentan con
material para el desarrollo efectivo de sus talleres y 30% de los mismos desconocen la elaboracion
¢ EbU eorrecta de los documentos de gestion. En los Juegos Deportivos Escolares Nacionales, se pudo
P observar la carencia de campos de futbol y de horarios inadecuados para el uso de esos
,Js',ambnentes En CTA la falta de reactivos y materiales de laboratorio perjudica el aprendizaje
; ificativo en los estudlantes En Sociales algunos docentes no apllcan correctamente Ios ejes

de algunos directores, sobre la conformacion del CICAP 2012. En EBE, los equipos SAANEE no
cuentan con presupuesto para sus acciones de asesoramiento en las |.E inclusivas. También se
observa falta de profesionales no docentes en los CEBE y PRITE para atender a los estudiantes
con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad. En EBA, cuentan con una red
de internet con muy poca velocidad que termina por exasperar a docentes y alumnos. En
%\CETPRO, es escaso el apoyo de los gobiernos locales para brindar espacios de capacitacion
laboral, también es frecuente observar a docentes renuentes a ser monitoreados.

Las areas de la UGEL responsables de presentar la informacion de logros y/o dificultades
presentadas de las actividades programadas, lo hacen de manera extemporanea y sin seguir las
pautas sefaladas para la consolidacion de la informacion. Esta situacion genera informacion no
sistematizada, inoportuna y en algunas ocasiones insuficiente o deficiente.

No se realizé la distribucién de materiales educativos para los estudiantes de primer y segundo
grado debido a que la UGEL 07, hizo el reparto con la colaboracion de los Directores de las IIEE
quienes realizaron el recojo de los materiales con sus propios peculios.

Alto grado de profesores excedentes, en la modalidad CEBA que se fue solucionado con los
periféricos.

Medidas adoptadas

En EBR inicial se organizaron talleres de sensibilizacién en las redes educativas de la jurisdiccion
de la UGEL 07, también se solicitdé al MINEDU plazas de psicologos para las Il.EE. del nivel
Inicial.

Se ha presentado un proyecto para el 2013 a fin de crear un Centro de Recursos por Distrito, lo
que beneficiaria a los niveles y modalidades, con la participacién de padres de familia.

Se ha hecho una programacion de reuniones permanentes con los integrantes del CICAP para
monitorear su plan de trabajo.

Se realiza el monitoreo de las docentes que realizan las réplicas sobre el taller del uso de recursos
y materiales del MED.

La UGEL por intermedio de la Unidad de Gestion Pedagégica en EBR Primaria ha elaborado
directivas para la ejecucion de actividades. Asi mismo, ha participado de los CICAP en la difusion
de las camparias educativas como los logros de aprendizajes fundamentales a través de los
circulos de inter aprendizajes entre otras acciones coordinadas con el especialista a cargo.

Elaboracion y ejecucion de planes estratégicos en bisqueda de las mejoras educativas a partir de
sus resultados de la ECE 2010 y 2011
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El Equipo de EBR secundaria realizé el Efecto multiplicador a través de los CICAP sobre prueba
PISA para estudiantes de 15 afios, asi como del Taller en la reunion de REDES para reportar el ll|
Simulacro en IIEE Publicas y Privadas.

Se realizan reuniones permanentes con los coordinadores de redes para solucionar en conjunto
los problemas que se presenten en esa area de su jurisdiccion

La UGEL solicito plazas para los PRITE a fin de contar con los profesionales adecuados.
Asimismo, organiz6 a nivel de la RED de DIRECTORES un plan técnico de supervisién que ayude
a reforzar las acciones técnicos pedagégicos en las instituciones educativas

tructurar por unidades de costeo, la distribucion sin costo alguno, a las Instituciones
tivas de la Jurisdiccion.

anera reiterada el equipo de planificacién ha solicitado mediante oficios y coordinaciones
as la remision de la informacion para la elaboracién de la evaluacién, sin embargo, es
ecesario seguir promoviendo una cultura de rendicion de cuentas y de planificacion en la UGEL.

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LIMA METROPOLITANA

a Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana - DRELM, esta a cargo de los
Institutos Superiores No Universitarias (Pedagégico, Tecnolégico y Escuelas), las cuales
conforman un total de 32 Instituciones que prestan servicios educativos en educacién superior no
universitaria, logrando desarrollar 2,811,546 horas lectivas, con la participacion de 1,308 docentes
en 619 secciones, beneficiando a 20,069 estudiantes; asimismo, realiza la supervision y monitoreo
de las 7 Unidades de Gestion Educativa Local - UGEL.

Cuadro N° 97
. : Institucion . Docentes/ E
Nivel Educativo Educativa Horas Lectivas Estudiantes Promotoras Seccm nes
Educacion Superior Pedagogica - ISP 3 13,200 1,028 24 39
Educacion Superior Tecnolégica - IST 29 252,636 194 1,308 580
Total DRELM 32 265,836 20,069 1,332 619

La DRELM, tiene asignado al primer semestre 2012, S/.110,931,197 nuevos soles, para la
ejecucion de sus actividades operativas planificadas para el presente afo, las que permitiran el
logro de los objetivos institucionales en concordancia con las politicas sectoriales.

Al | Semestre del ejercicio fiscal 2012, se ha ejecutado un 46.18% de su presupuesto asignado lo
que representa un monto de S/. 51,206,564.42 nuevos soles por toda Fuente de Financiamiento y
el porcentaje de la ejecucion fisica ponderada asciende a 42.65%, lo cual se considera un
desenvolvimiento bajo.

El avance fisico y presupuestal de las Actividades Operativas alcanzado por la DRELM en el
primer semestre del ejercicio fiscal 2012, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 98
e RESULTADO DEACTIVIDADES % avance

POA - PIll (Al 30.06.12, Ejecucion Ene - Jun
| Fiia | Financlera | Fisica | Financiers | Fisica | Financiera | Estado |

Fisica | . Finenc

Acompafiamiento
Pedagégico En |l Ciclo De 99 Docente 99 Docente R En

DRELM 0001 Educacion Basica Regular - 1 5 Acompafiado 85,000 Acompafiado 85,000 54,760.73 Proceso 0.00% | 64.42%
EBR - Inicial
Acompaiiamiento
Pedagégico En lll Ciclo De 99 Docente 99 Docente _ En o

0003 Educacion Bésica Regular - 1 5 Acompafiado 85,000 Acompafiado 85,000 24,666.96 Proceso 0.00% 29.02%

EBR - Primaria
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RESULTADO DE ACTIVIDADES : % avance
it Actividad o6 | - ok ek 'ﬂ:l_‘ Eecucién Ene - Jup o
perativa o Descripaion Fiica | Financien Financisra
Estrategia Para Gestionar la : 5
) § instancia § instancia
DRELM 0002 IE\r:Eltamon_l.JeI'l:c(ii:lbemm 1 9 Intermedia 7,600 intermedia 7,600 - 0.00 Proceso 0.00% 0.00%
Sub Total Prog Presup I 171,600 171,600 79,421.69 44.12%
0005 | Desarrollo De la Educacion 721023 721023 252636 En
DRELM - Técnica - Superior 2 13 Horas 41,587,209 Horas 41,682,488 Horas 18,863,376.50 Proceso 35.09% | 45.25%
0008 | T logi Lectivas Lectivas Lectivas
0009 | Desarrollo De la Formacion
. 37760 Horas 37760 Horas 13200 Horas En o o
DRELM 00-1 ) Ee‘[)oceam‘ ntes - Superior 2 12 Lectivas 3,942,367 Lectivas 3,936,510 Lectivas 1,302,830.42 Proceso 3489% | 33.10%
Famifias y Comunidad
0014 | Participan En El Proceso De
S - 60000 60000 - En
DRELM - Aprendlzaj_e‘ De Sus Hijos 1 9 Familia 9,000 Familia 9,000 0 Familia 0.00 Proceso 0.00% 0.00%
0015 | En Educacién inicial y
Primana
Pago De Pensiones y En
DRELM 0013 | Beneficios A Cesantes y 1 1 12 Planilla 58,577,123 12 Planilla 59,634,524 6 Planilla 29,032,460.17 Proceso 50.00% | 48.68%
Total Asignaci que no resultan en Producto 104,115,699 105,262,522 49,198,667.09 % | 46.74%
DRELM I 00pg | Geston Instiucionaly 1 | 1 l 194 Accion | 4488687 | 1194 Accin | 5491075 | 325Accien | 192846984 |  E° 27.22% | 35.12%
ativas Proceso
Total Accién Central 4,488,687 5,491,075 1,928,469.64 35.12%
" TOTAL = 10881988 110,931,197 51,208, b |

7 Principales avances

i

Programas Presupuestales:

Respecto a la asesoria a Instancias Intermedias para la ampliacion de cobertura, se realiz6 el
seguimiento de los documentos de gestion de resoluciones de creacion de Instituciones
Educativas Publicas, del nivel de educacion inicial.

Se ejecutd el Taller de capacitacion pedagégica dirigida a 87 participantes de los cuales 80 son
docentes y 7 son especialistas de educacion inicial de las UGEL. Asimismo, se desarrolié 10
asesoramientos técnico pedagogico en Educacion Basica Alternativa.

Asignaciones Presupuestales que no Resultan en Producto:

En el Desarrollo de la Ensefanza de la Educacion Superior no Universitaria Tecnologica, la
Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana ha cumplido con el desarrollo de 252,636
horas lectivas, beneficiando 19,041 estudiantes de 29 Institutos superiores tecnoldgicos, lo que en
términos porcentuales refleja un avance fisico ponderado del 35.09% y una ejecucion financiera de
45.25%, lo cual se considera un desenvolvimiento bajo.

En el Desarrollo de la Ensefianza de la Educacion Superior no Universitaria Pedagdgica, la
Direccion Regional de Educaciéon de Lima Metropolitana ha cumplido con el desarrollo de 13,200
horas lectivas, beneficiando 1,028 estudiantes de 3 Institutos superiores pedagoégicos, lo que en
términos porcentuales refleja un avance fisico ponderado del 34.89% y una ejecucion financiera de
33.10%, lo cual se considera un desenvolvimiento bajo.

Se realiz6 la atencién de 6 planillas a 5060 pensionistas en el Pago de Pensiones y Beneficios
Sociales a Cesantes y Jubilados.

Se realizé el Monitoreo y Acompanamiento en 32 Institutos de Educacién Superior no Universitaria
en las actividades de examenes de admision y aprobacién de metas.

Finalmente, se realiz6 1,116 Inscripciones de Titulos Pedagdgicos Universitarios, se expidio e
inscribid 5,402 Titulos Técnicos de Tecnologicos, y se hizo la Visaciéon y/o expediciéon de 10,907
certificados de estudios y de Titulos de Institutos de Educacion Superior Tecnolégicos.

. Se desarrollé el programa de asesoria técnica de Educacion Sexual Integral en las regiones de
- Cuzco, Cajamarca, Piura, Lima y Callao a fin de sensibilizar a los docentes. Participaron 40
docentes de 4 Instituciones Educativas. También se realizo la |l capacitacién de formadores de
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acompanantes que conté con 270 participantes. Se coordinaron acciones para el proceso de
monitoreo y acompafiamiento pedagdgico de las IIEE de Lima Metropolitana.

Accion Central:

En gestién institucional y actividades administrativas se programaron 1194 acciones
administrativas. Al primer semestre se han desarrollado 325 acciones que reflejan un avance
fisico ponderado del 27.22%. Ademas, producto de la divisién del PIM y el presupuesto ejecutado
se obtiene un avance financiero de 35.12%, lo cual se considera un desenvolvimiento bajo.

La DRELM diariamente recepciona casi 300 expedientes, y carece del soporte tecnolégico,
mobiliario y recurso humano adecuados que le permitirian atender los procesos con eficiencia.

Se realizé la supervision a 20 Institutos de Educacion Superior, para coordinar y revisar las
cuentas por encargo.

. «?E_Earoblemas presentados

(&

A . o . .
% uipo de Titulos, Actas y Certificados continua carente de una Base de Datos que le permita
: ner informacién de néminas de matricula y actas de evaluacion académica. Esto ocasiona
\ r%tr so en la aprobacion de los mismos, perjudicando a los alumnos y egresados que requieren
. o cwnoftar con su certificado y/o titulo oportunamente.

La Unidad de Gestion Pedagdgica requiere de profesionales de la educacion, sin embargo, debido

los bajisimos niveles remunerativos que existen en la DRELM, no es posible asignarles plazas

CAP. Una unica alternativa contemplada es convocar, en calidad de destacados y en
IONi®4medro de sus ingresos, a aproximadamente 30 docentes de diversas UGELs, situacion que
‘,}ﬁ ide la continuidad en el desarrollo de las actividades programadas.

P2 Existe muy poco presupuesto para capacitaciones del personal docente y administrativo, asi como

de los trabajadores de la DRELM.

La renuncia de las formadoras del Programa Estratégico Logros de Aprendizaje, dificulta el
cumplimiento de las actividades programadas.

La alta rotacién de los especialistas de educacién, no permite continuidad en el desarrollo de
actividades programadas.

Se recibe informacién no sistematizada, inoportuna y en algunas ocasiones insuficiente o
deficiente por parte de las Areas de la DRELM, responsables de presentar la informacion de logros
ylo dificultades presentadas en las actividades programadas. Esto es debido a que suelen
presentarla de manera extemporanea y sin seguir las pautas que se les solicita para la
consolidacién de la informacion.

La Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana dentro de su jurisdiccion, identifica
diversos problemas de indole administrativo, institucional y pedagégico. Al interior de las Unidades
de Gestion Educativa Local, se observa escasas coordinaciones laborales entre unidades
operativas; los informes son elevados a destiempo debido al escaso apoyo logistico, y en muchos
casos se debe a la ausencia de especialistas en cada unidad operativa.

La capacitacion docente y el restringido presupuesto asignado a la modernizacion del soporte
técnico pedagégico, no permite cubrir las actividades programadas. En este sentido se esta
priorizando las actividades de mayor envergadura.

La DRELM registra los Titulos Profesionales, ademas de los Certificados de Estudios de EBR y de
Educacién Superior Tecnolégica y Pedagdgica de Lima Metropolitana y no tiene los recursos
- . .~<humanos ni ambientes, ni los recursos tecnolégicos para una eficiente atencion; existe demasiada

e 158



0 4 0 7 -2012-ED

MINISTERIO DE EDUCACION
SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
UNIDAD DE PROGRAMACION EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2012

demora en el Procesamiento de expedientes por los Equipos de: UGI - Racionalizacion y Titulos,
Actas y Certificados, generando malestar en la atencion de los servicios que brinda a los
usuarios.

Los programas informaticos (software) que se usan en la DRELM, en su mayoria, no cuentan con
licencias, pudiendo generar problemas de indole legal, o riesgos de infeccién de virus informatico.

Medidas adoptadas

El Equipo de Titulos, Actas y Certificados realiza labores fuera de la jornada normal de trabajo, a
fin de atender el requerimiento de los usuarios.

La Unidad de Programacion de PLANMED como drgano asesor recomendd reiteradas veces a los
especialistas de la DRELM, tome las previsiones para asegurar el avance de las metas
programadas en el marco del PELA y de las actividades regulares, sin embargo, aun presenta
demoras en la presentacion de las informaciones solicitadas y no ha tenido ningun tipo de accion
~. correctiva.

~ Para atender los nuevos requerimientos originados por la atencion al proceso de transferencia al
‘Municipio Metropolitano de Lima, en el mes de abril la DRELM solicité una ampliacion
presupuestaria por la suma de S/. 5231,650.00 que fue atendido parcialmente en el mes de
agosto con la suma de S/. 2°600,000.00.

Nﬁ 1.2.9. CONSERVATORIO NACIONAL DE MUSICA

’/El Conservatorio Nacional de Musica, se dedica a la formacion de musicos profesionales y
docentes de educacion musical, en el contexto del desarrollo de la educaciéon musical en el mundo
actual en especial en América Latina, trata de estar a la vanguardia. La interrelacion con
entidades de ensefianza musical, con la visita de mUsicos de América Latina y de Europa, da la
oportunidad de que compartan sus conocimientos con profesores y alumnos del Conservatorio.
Con el propésito de formar profesionalmente a musicos, docentes y musicélogos de la mas alta
calidad académico-artistica, se efectia a través de la supervision pedagégica, el rigor del
conocimiento de la especialidad musical, y asesorar a otras instituciones, promoviendo
efectivamente la muisica académica y liderando asi la democratizacién de los beneficios que
proveen tanto la praxis como la apreciacion musical.

El Conservatorio Nacional de Musica, tiene asignado al primer semestre S/. 5,738,848 nuevos
soles, para la ejecucion de las actividades operativas planificadas a desarrollar en el presente afio
2012, las que permitiran el logro de los objetivos institucionales en concordancia con las politicas
sectoriales.

Al | Semestre del ejercicio fiscal 2012, se ha ejecutado un 51.13% de su presupuesto asignado lo
que representa un monto de S/. 2,934,183,23 nuevos soles por toda Fuente de Financiamiento:

En lo referente a metas fisicas que se han establecido en cada una de las actividades operativas,
se tienen los siguientes avances:

Cuadro N° 99

UE 020 Conservatorio Nacional de Misica

F "RESULTADO DE ACTIVIDADES I
Actividad Programacion - % avince
Og:ir::i?ra 0G | LA POA-PIA POA - PIM (Al 30.06.12 Ejecucion Ene - Jun
[CC T Descripcion | | Fisica_ | Financlera | Fisica | Financiera | Fisica | Fimanciera | Estado | | fisico | % financ

Gestion Institucional
CNM 0001 | y Actividades 1
Administrativas

170 Accion 1,798,355 | 170 Accion 1,922,948 | 89 Accion 999,272.22 | En proceso 52.35% | 51.97%

Desarrollo de la

CNM | 0002 | Formacion de 2 12| 610 1997807 | it 2206282 | 22588 14 06107270 | Enproceso | | 4148% | 4621%
Docentes y Artistas oras
Difusion y e

cNM | 0003 | Promocién de 2 | 12| 130Bvento | 54q 534 | 130 Evento 262201 | Evento | 10516446 | Enproceso | | 64.62% | 40.11%

Cultural Cultural

Actividades Cultural
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RESULTADO DE ACTIVIDADES
Ejecticion Ene - Jun .
Financiera Estado 1
Culturales y
Artisticas
Programa de
CNM | 0004 | Extensiony 2 |12 ,ﬁ;‘s’ sr200 | (o410 688181 | 4 | 45639675 | Enproceso | | 5236% | 66.32%
Proyeccién Social oras
Investigacion 2 2
CNM | 0005 Qg:;:gc:gyic . 2 | 12| pubicacion 80412 | b1 eacion 48882 . 15,391.37 | En proceso 0.00% | 31.49%
Pago de Fensiones
CNM | 0006 ‘éf:i;‘;"'sc'a"éesames 1| 1 | 12Planila 510,754 | 12 Planila 520,354 | 6Planila | 296,885.73 | En proceso | | 50.00% | 57.05%
y Jubilados
TOTAL 5,300,859 5,738,848 2,934,183.23 51.13%

Principales avances

v Gestion Institucional y administrativa: para el presenta afio se ha propuesto la realizacién de
170 acciones administrativas anuales, habiéndose desarrollado al primer semestre 89
acciones de administracion y gestion institucional lo que constituye un avance del 52.35 %.

Desarrollo de la Formacién de Docentes y Artistas, actividad a cargo de la Direccion
cadémica, comprende las secciones de estudios preparatorio y seccion superior, se evalta en
ncion a las horas lectivas dictadas de clases siendo su meta anual lograr el dictado de 54,640
idras lectivas, en el primer semestre se han ejecutado 22,663 horas lectivas dictadas lo que
nifica un avance del 41.48 %.

Para lograr este avance, ha sido de suma importancia la autorizacion y financiamiento de 20
nuevas plazas docentes, por parte del Ministerio de Educacion a través de la Resolucion de
Secretaria General N° 0130-2012-ME, lo que permitié contar con los docentes oportunamente
en las aulas, por ende €l inicio de las clases oportunamente.

Difusion Cultural: Actividad a cargo de la Direccién de Promocién Musical y Eventos Culturales,
encargada de las acciones de divulgacion a la comunidad que permiten promocionar y difundir
la musica académica universal y peruana a través de eventos como: conciertos, recitales,
conferencias, festivales, seminarios clases maestras, concursos de interpretacion y
composicion, para diversos publicos en el ambito local y nacional, con la participacion de
alumnos, profesores, exalumnos y artistas invitados para contribuir al logro de los objetivos
institucionales.

En esta actividad, se programaron 130 eventos de difusion, de los cuales se lograron ejecutar
84 eventos, lo que hace un avance de 64.62%, siendo los principales los Recitales, Conciertos,
Clases Magistrales, Cursos Internacionales, Conferencias, Conversatorios. Destaca ademas la
presentacion del Concierto Didactico a cargo de la Orquesta Sinfénica del CNM en el Coliseo
Central de Villa El Salvador, abierto a la comunidad del Distrito y la funciéon de la 6pera El
Encuentro Imprevisto de C. W. Gluck en el local del Club Social de esa Ciudad, siendo ésta la
primera vez que el Taller de Opera del CNM se presenta en el interior del pais.

v Investigaciéon artistica y pedagégica: Comprende las acciones de Investigacion artistica y
pedagégica, creacion musical y publicaciones; se tiene programada realizar en el afio 2
publicaciones posteriores al mes de Junio.

v Programa de extension y proyeccion social: Comprende la programacion de los cursos libres
de extensién, cursos no regulares, brindar conocimientos practicos sobre un determinado
instrumento y/o la voz humana, con la finalidad de promover el desarrollo y conocimiento de la

musica.

Se tienen programados realizar cursos libres con una duracién de 16,210 horas lectivas
anuales; en este primer semestre se han realizado 8,487 horas lectivas, permitiendo la
atenciéon de 550 participantes en los Cursos de Extension: violin, piano, canto, guitarra, arpa,
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clarinete, saxofén, bateria, taller de iniciacidn musical, lenguaje musical personalizado y grupal,
etc., lo que significa un avance del 52.36%.

v Pago de pensiones y beneficios sociales a cesantes y jubilados: Es objetivo de esta actividad
realizar acciones necesarias para asegurar el pago de pensiones, beneficios y demas servicios
a que tienen derecho los cesantes del Conservatorio Nacional de Musica, asi como el pago de
pension a sobrevivientes, de los programado se ha logrado ejecutar en este primer semestre el
50 % de la Planilla, permitiendo la atencién oportuna y ordenada de los haberes de los
pensionistas y cesantes del conservatorio de musica.

Problemas presentados

- Infraestructura Inadecuada e Insuficiente.

- Falta de vehiculo para el transporte de instrumentos, accesorios, utileria y otros.

- Disminucion de la cantidad de usuarios de la Sonoteca.

- Carencias en la coleccion de libros y partituras originales. Se usa material fotocopiado,
corriendo el riesgo de transgredir las normas de derechos de autor, entre otros.

Medidas adoptadas

- Firma de convenios con colegios e instituciones municipales para contar con espacios
fisicos adicionales.

- En cuanto a transporte, se procura realizar las actividades de difusion en la sede principal
del Conservatorio para evitar la salida de instrumentos y utileria que demanden el uso de
vehiculos grandes (camién).

- Se mantienen estrechas coordinaciones con diferentes centros culturales de la Capital,
para efectos de contar con auditorios apropiados para la presentacion de los alumnos y
profesores en las diferentes actividades de Extension Cultural.

- Se atienden solicitudes de instituciones privadas y/o estatales para la presentacion de
nuestros alumnos y profesores, estableciendo requerimientos que contemplen contar con
vehiculos apropiados para el traslado del instrumental, accesorios y utileria, asi como de
escenarios apropiados.

1.2.10. ESCUELA NACIONAL SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES
La Escuela Nacional Superior Autonoma de Bellas Artes - ENSABAP, forma profesionales en el
campo de las artes plasticas y visuales, con profundo dominio estético y técnico, con capacidad

critica y creativa, y que contribuyan al desarrollo del pais.

Para el cumplimiento de sus metas esta Unidad Ejecutora cuenta con una asignacion presupuestal
ascendente a S/ 7,176,021 Nuevos Soles, para el desarrollo de 06 actividades operativas.

Al | Semestre del ejercicio fiscal 2012, se ha ejecutado un 47.75% de su presupuesto asignado lo
que representa un monto de S/. 3,426,541.74 nuevos soles por toda fuente de financiamiento:

En lo referente a metas fisicas que se han establecido en cada una de las actividades operativas,
se tienen los siguientes avances:

Cuadro N° 100

RESULTADO DE ACTIVIDADES

Unidad Actividad 2 Ejecucion Ene - Jun % avance

0 va 0G | LA POA - PIA POA ~ PIM (Al 30.06.12)
[_‘ CC | Descripcién Fisica | Financiera | _ Fisica | Financiera Fisica | Financiera | Estado fisico | financ
UE 021 Escuela Nacional Superior Auté de Bellas Artes

Gestion Institucional y 881 En

ENSABA | 0001 | actividades 1 1 Accio 3,023,357 | 881 Accion 3,246,508 | 471 Accion 1,378,494.57 5346% | 42.46%
administrativas cion proceso
ot o0 Are 24000 24000 H 14124 H E
profesionales en Artes oras oras n

ENSABA | 0002 | p, sticas y Visuales, y 2 |12 Lg::)tri\?:s 2,234,663 Lectivas 2,207,891 Lectivas 1,082,989.39 proceso 58.85% | 49.05%
en Educacion Artistica

ENSABA | 0003 | Difusién y Promocion 2 |12 18 420,011 [ 18Evento 397,011 6 Evento 277.933.55 En 33.33% | 70.01%
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de Actividades Evento Cultural Cultural proceso
Culturales y Artisticas Cultural
Programa de 135 E
ENSABA | 0004 | Extensiony 2 |12 Curso 506,435 | 135 Curso 487,035 [ 173 Curso 310,694.85 n 128.15% | 63.79%
Proyeccién Social proceso
Investigacion ) 2 2 0 En
ENSABA | 0005 | Artistica, Pedagégica | 2 | 12 | Investiga 139,376 Investigacién 107,876 Investigacion 24,960.00 proceso 000% | 23.14%
y Difusion cién
Pago de Pensiones y 12 E
ENSABA | 0006 | Beneficios Socialess | 1 1 p 718,000 | 12 Planilla 729,700 | 6 Planilla 351,469.38 n 50.00% | 48.17%
P y Jubilados Planilia proceso
TOTAL 7,041,842 7,176,021 3,426,541.74 47.75%

Principales avances

v Formar artistas profesionales en artes plasticas y visuales, y en educacion artistica: Se ha
programado la realizacion de 24,000 horas lectivas de clases en la formacion de los
profesionales de las cuales se han logrado ejecutar en el primer semestre 14,124 horas lo que
representa un 58.85%.

v Investigacion artistica, pedagdgica y difusion: se ha programado ejecutar 6 investigaciones en

el segundo semestre por lo que su ejecucion fisica en este primer trimestre es nula.

ifusion y promocion de actividades culturales y artisticas: se programaron la realizaciéon de 18

entos de difusion, de los cuales en este primer semestre se han realizado 6 eventos, entre

cuales destacan las exposiciones individuales, colectivas e internacionales que han
rmitido la difusion de las actividades culturales y artisticas que ofrece la escuela.

rograma de extension educativa. Mediante esta actividad se organizan, desarrollan y

programan cursos libres de extension no profesionales en las diferentes especialidades,

actividades de promocion y difusion de eventos relativos al arte y la cultura general, para el
presente afio se han programado realizar 135 talleres, sin embargo en el primer semestre ya se
han realizado 173 talleres lo que representa un avance fisico mayor al programado cumpliendo
con el 128% de sus actividades superando de este modo su programaciéon en 38 actividades.

Esto se debe a la gran acogida de los talleres en las sedes de la molina y Lima Cercado.

Gestion institucional y actividades administrativas. En esta actividad, se ha programado la

realizacion de 881 acciones orientadas a la gestion y administracion de la escuela, en este

primer semestre se han realizado 471 acciones administrativas logrando un 53.46 % de
avance.

Pago de pensiones y beneficios sociales a cesantes y jubilados; al primer semestre se ha

cumplido con el pago de 6 meses de planilla de los pensionistas y jubilados de la Escuela

Auténoma de Bellas artes sin mayores contratiempos.

1.2.11. INSTITUTO PEDAGOGICO NACIONAL DE MONTERRICO

El Instituto Pedagégico Nacional Monterrico promueve una formacién docente integral a partir de
una sodlida formacién ética, cristiana, cientifica y tecnolégica que responda a las necesidades del
pais. Desarrolla las clases correspondientes a dos semestres académicos, complementandolo con
talleres, eventos culturales e intercambios educativos.

En la actividad Gestion institucional y administrativa, desarrolla actividades del proceso
administrativo dentro del Marco de las Normas vigentes para la formulacion de los Planes
Operativos y los procedimientos descritos en sus reglamentos internos. Promueve la participacion
y el servicio de calidad.

Para el cumplimiento de sus metas esta Unidad Ejecutora cuenta con una asignacion
presupuestal ascendente a S/. 9,291,037 Nuevos Soles para la ejecuciéon de las Actividades
operativas planificadas a desarrollar en el presente afio 2012, las que permitirén el logro de los
objetivos institucionales en concordancia con las politicas sectoriales.

Realizada la evaluacion se puede manifestar que al | Semestre del ejercicio fiscal 2012 se ha
ejecutado un 46.03% lo que represente un monto de S/.4,277,047.48 nuevos soles por toda

Fuente de Financiamiento:
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El avance fisico y presupuestal al | Semestre alcanzado por el Instituto Pedagégico Nacional de
Monterrico segun las Actividades Operativas, se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 101
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacion % avance
Plovnd Acthifid 0G|LA[ T POAPA_ | POA-PM(AI061) Elecucion Ene-
cc | Descripcion Fisica | Financiera | Fisica | Financiera | Fisica | Financiera | Estado fisico | financ
UE 022 Instituto Pedagégico Nacional de Monterrico
Gestion Institucional y 724 362
IPNM | 0001 | actividades 111 Accion 1,449,232 | 724 Accion 1,579,000 Accion 662,869.09 | En proceso 50.00% | 41.98%
administrativas
Desarrolio de la 38880 38880 16200
IPNM | 0002 Formacion Pedagégica 2 |12 Horas 4,227 544 Horas 4,227 545 Horas 1,894,702.29 | En proceso 4167% | 44.82%
Pago de Pensiones y 12
~ IPNM 0003 | Beneficios Sociales a 1 1 . 3,424,492 | 12 Planilla 3,484,492 | 6 Planilla | 1,719,476.10 | En proceso 50.00% | 49.35%
TN Cesantes y Jubilados Planilla
T TOTAL 9,101,268 9,291,037 4,277,047.48 46.03%

Principales avances
7

v Gestion Administrativa: Se han desarrollado 362 acciones administrativas, entre las
principales acciones tenemos:

- Constitucion de comité de calidad, para la mejora continua.

- Elaboracién del CAP Estructural.

- Taller para prevenir desastres.

- Disefio del Sistema Integrado SIA, para la implementacién del campus virtual.

- Evaluacion docente para proceso de contratacion de personal.

Desarrollo de la formaciéon de docentes: Esta actividad permite consolidar la formacion inicial
docente a través de un plan de estudios que propicie la calidad educativa orientada a las
necesidades del pais. Beneficia a 850 alumnos de las Escuelas Profesionales de Educacion
Inicial y Primaria, de Comunicacion y de Ciencia y Tecnologia, con 88 docentes, para el
cumplimiento de ello se realizan 8 tareas que contribuyen al desarrollo de 38,800 horas
lectivas desarrolladas en las carreras profesionales de las escuelas.

v Se ha alcanzado a desarrollar en las escuelas 16,200 horas lectivas lo que representa un
avance al semestre de 41.6%, para este logro se han desarrollado acciones importantes entre
las que tenemos:

- Se halogrado la acreditacion Institucional frente al CONEACES.

- Elaboraciéon del Plan de Trabajo del Comité de Calidad integrando los procesos de
reajuste y/o actualizacion del Curriculo Basico de Formacion Inicial Docente Pre/Grado
2009-2013.

- Dictado de 16,200 horas lectivas de clases.

- Desarrollo del programa de bachillerato y licenciatura.

- Participacion en redes institucionales.

- Firma de convenios con el Ministerio de Educacion, Ministerio de Justicia, Ministerio de
Salud, Universidad de Salamanca, INDECI y otros 6rganos publicos y privados para
impulsar procesos interinstitucionales en bien de los estudiantes y maestros.

v Pago de pensiones y beneficios sociales a cesantes y jubilados, se cumplié con el pago
durante los seis meses de la planilla de pago de los cesantes y jubilados de esta casa de
estudios por lo que se considera que el avance es del 50%.

Problemas presentados

Manual de Procedimientos y otros que culminen con la adecuacion normativa institucional de

j\ X - Falta de personal para concluir con la elaboraciéon de documentos normativos como el TUPA,
acuerdo al estatuto vigente.
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- - Falta de recursos financieros que permitan culminar con el pago de sentencias judiciales en el
marco del D.U N° 037.

Medidas adoptadas

- Gestiones para lograr la aprobacion del nuevo CAP Estructural que contemple nuevas
unidades organicas y plazas que aseguren procesos.

- Gestiones ante la Unidad de Presupuesto del MED para facilitar el cumplimiento de las
sentencias judiciales.

1.2.12. ESCUELA NACIONAL SUPERIOR DE FOLKLORE “JOSE MARIA ARGUEDAS”

La Escuela Nacional Superior de Folklore para el ejercicio 2012, ha previsto realizar intervenciones

- que enfatice la formacion de maestros en educacion folklérica, la formacién de profesionales en
Folklore, Ensamblaje del Conjunto Nacional de Folklore e Instrumentos Tradicionales y el
desarrollo de la linea de Investigacion cultural y registro de intérpretes.

.wmPara el cumplimiento de sus metas esta Unidad Ejecutora cuenta con una asignacion
' f»y supuestal modificada ascendente a $/.4,898,575.00 Nuevos Soles, de lo cual para el primer

estre se ha ejecutado un monto de S/. 2,060,860 nuevos soles que representa el 41.97 %, de

Cuadro N° 102
RESULTADO DE ACTIVIDADES
Programacién :
— los (AT FOKPA | POA_PMAII0GAL Heein e
cion Fisica | Financlera | Fisica | Financlera | Fisica | Financlora |~ Estado
UE 023 Escuela Nacionai Superior de Folklore “ José Maria Arguedas”
ENSF | aogg | Formacion Profesionalde | -, | 4, s 1,306,030 | 21800 Horas 1305900 |  toras | 591.501.36 | Enpr 60.10% | 41.96%
Docentes y Artistas Lecti T Lectivas e " T N proceso ) :
ectivas Lectivas
Oficinas Centrales y 500 Horas 500 Horas 408 Horas
ENSF 0003 Extension Academi 2 |12 Lectivas 81,680 Lectivas 32,000 Lectivas 27,801.80 | En proceso 81.60% | 86.88%
Difusion y Promocion de
ENSF 0004 | Actividades Culturales y 2 12 | 12 Eventos 253,668 | 13 Eventos 225,866 6 Eventos 99,186.44 | En proceso 46.15% | 43.91%
Artisticas
Conjunto Nacional de
Folklore y Ensamble de 14 Evento 14 Evento 18 Evento
ENSF 0005 Instrumentos 2 |12 Cultural 625,430 Cultural 599,726 Cultural 270,947.08 | En proceso 128.57% | 45.18%
Tradicionales del Peri
Programa de Extension y 1920 Horas 1920 Horas 2640 Horas N
ENSF 0006 Proyectién Social 2 |12 Lectivas 89,758 Lectivas 102,861 Lectivas 59,712.40 | En proceso 137.50% | 58.05%
Programas Especiales de
- Innovacion para el 720 Horas 720 Horas 1817 Horas "
ENSF 0007 Desarrollo Humano y 2 |12 Lectivas 102,080 Lectivas 128,361 Lectivas 88,888.90 | En proceso 252.36% | 69.25%
Talentos Artisticos
ENSF 0008 | Investigacion y Difusion 2 |12 D 3 508,682 | 3 Documento 436,820 Do ! 148,990.65 | En proceso 33.33% | 34.11%
—_ Gestion Institucional y
ENSF 0001 | actividades 1 1 106 Accion 1,578,300 | 106 Accion 1,724,469 | 64 Accion | 665,289.94 | En proceso 60.38% | 38.58%
Pago de Pensiones y
ENSF 0009 | Beneficios Sociales a 1 1 12 Planilia 218,489 12 Planifla 262,563 6 Planilia 118,451.48 | Enproceso 50.00% | 45.11%
Cesantes y Jubilad
—_— TOTAL 4,764,117 4,898,575 2,060,860 42.07%

Principales avances

- v El proceso de admision ha culminado con la mayor convocatoria en los ultimos afios,
logrando la inscripcion de 300 postulantes.
v Se ha publicado y presentado el libro “Marinera y Tondero, entre ideologias y discursos
—_ historicos’.
v Se ha incrementado el nimero de alumnos, superando ampliamente en el Primer
Semestre la programacion anual fijada para las metas fisicas a lograrse en el 2012.
v Se firmo de 8 Convenios con la Asociacion de Artistas Aficionados (AAA), Derrama de
- Retirados del Sector Educacion (DERESE), Biblioteca Nacional del Peru, Asociacion
Susuki del Perq, II.EE. 1036 Republica de Costa Rica, [.EE. 3039 Havier Heraud, I|.E.
Madre Admirable e II.LEE. PNP Tupac Amaru, instituciones dedicadas a la difusion de la
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cultura y en otros casos a la ensefianza educativa, para la realizacion de las practicas pre-
profesionales de los estudiantes.

v Se acondiciond 3 aulas tedricas, para atender la mayor demanda de los ingresantes
nuevos, incrementando el costo infraestructura no previsto en el 2012.

v Se ha implementado las medidas de seguridad, instalando camaras de vigilancia, para
cautelar los bienes nacionales.

v Se ha elaborado el Plan de Desarrollo de Personas (PDP), dirigido al personal docente y
administrativo de la escuela, viene fomentando la formacion de equipos de calidad.

v La Asamblea Nacional de Rectores autorizé el 04 de mayo 2012 la inscripcion y el registro
de grados vy titulos profesionales de los egresados en el Registro Nacional de Grados y
Titulos de la ANR, la Direccion General de Desarrollo Académico y Capacitacion.

Problemas presentados

No se ha aprobado el saldo de balance e incorporacion por mayor captacion.

Los compromisos programados en Recursos Directamente Recaudados, se vienen
restringiendo, porque no se puede asignar mas PCA y autorizar Certificaciones, que superen
el marco presupuestario, a pesar de contar con mayor captacion al 2011.

El contar con un local alquilado, no permite el incremento de las metas de atencion en las
carreras profesionales ofertadas por la Escuela, a pesar que la demanda de estudiantes ha
sido mayor durante el Proceso de Admision 2012.

Los registros audio visuales en formatos Mini DV, no pueden digitalizarse, por falta de
asignacion presupuestaria, en consecuencia los investigadores no realizan la sistematizacion
de los contenidos.

Escasa integracién de las actividades desarrolladas por la Direccion de Investigacion con la
Direccion Académica, repercute en el desconocimiento de los proyectos de investigacion
realizados.

Medidas adoptadas

- Se ha solicitado la aprobaciéon de la incorporacion de mayores recursos por el Saldo de
Balance al Pliego.

- Proseguir las coordinaciones con la Oficina de Infraestructura Educativa, con la finalidad que se
inicie la construccién de la nueva Sede Institucional en el terreno asignado, coordinando con el
Pliego Ministerio de Educacion, para que dispongan su atencion inmediata.

- Incluir en la formulacién del Presupuesto 2013 los gastos destinados a la digitalizacion de la
informacion contenida en formatos mini DV.

- Optimizar los canales de informacion, para lograr un acercamiento de los estudiantes
interesados en conocer los proyectos de investigacion.
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2. PRESUPUESTO POR RESULTADOS

Mediante Resoluciéon Directoral N° 002-2011-EF/76.01 el Ministerio de Economia y Finanzas
establecio las disposiciones para la identificacion, disefio y registro de Programas Presupuestales
con Enfoque de Resultados (PPER) como parte de la implementacion de nuevas metodologias e
instrumentos para mejorar la calidad del gasto publico, en el marco del Presupuesto por
Resultado. En ese sentido, el Ministerio de Educacion identificé seis (6) PPER que son los
siguientes:

1. Programa Educativo Logros de Aprendizaje de los estudiantes del Il ciclo de Educacion
Inicial de las Instituciones Educativas Publicas — PELA Inicial.

2. Programa Educativo Logros de Aprendizaje de los estudiantes de Educacién Primaria de
las Instituciones Educativas Publicas — PELA Primaria.

3. Programa Educativo Logros de Aprendizaje de los estudiantes de Educacion Secundaria
de las Instituciones Educativas Plblicas — PELA Secundaria.

4. Programa de Educacion Superior Pedagogica.

5. Mejores Logros de Competencias Laborales de los egresados de Centros de Educacién

Técnico Productivo (CETPRO) Puablicos.

. Mejora de las Competencias Profesionales de los estudiantes de Institutos de Educacién

Superior Tecnolégicos Pablicos.

Presupuesto de los Programas Presupuestales con Enfoque de Resultados del Pliego 010
Ministerio de Educacion, al culminar el primer semestre del 2012, ascendié a S/. 3,191,721,713
Nuevos Soles, que representa el 61.08% del presupuesto total asignado al Pliego 010; mientras
que la ejecucion fue de S/. 632,386,708 Nuevos Soles, representando una avance de 19.81%
respecto a los programado. El desagregado por Programa Presupuestal se presenta a
continuacion:

Cuadro N° 115
Presupuesto y Ejecucion de los PPER - Primer Semestre 2012

T POR INIGIAL 2012 (8] TOA- PN 2012 (4 EIECUCION ERE - JUN 2012 (81
DREYUGEL | SEDE DRE Y UGEL SEDE DREYUGEL | SEDE
PRESUPUESTALES DE LM CENTRAL JOTAL DELM CENTRAL TOTAL DELM ceNtRAL | TOTAL

0043. LOGROS DE
APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES DE |l CICLC 192,523,577 450,395,382 642,918,859 212,038,696 248,871,074 460,909,770 103,381,577 11,933,699 | 115,315,276
DE EDUCACION BASICA
REGULAR

25.02

0044. LOGROS DE
APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES DE 397,710,336 461,735,124 859,445,460 433,032,128 462,405,854 895,437,982 218,245,061 18,809,247 | 237,054,309
PRIMARIA DE EDUCACION
BASICA REGULAR

26.47

0045. LOGROS DE
APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES DE
SECUNDARIA DE
EDUCACION BASICA
REGULAR

441,416,233 331,817,704 773,233,937 497,235,484 332,854,793 830,080,277 249,001,874 29,483,469 | 278,485,343

33.55

0053. EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA - 9.204,268 9,204,266 - 8,115,962 8,115,962 - 851,133 851,133

10.49

0054, EDUCACION
TECNICA PRODUCTIVA - - 1,288,220 1,288,220 - 1,288,220 1,288,220 - 157,367 157,367

CETPRO PUBLICOS

12.22

0055. EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA - 5,090,180 5,090,180 - 5,278,180 5,278,180 - 523,281 523,281

9.91

PROYECTOS DE
INVERSION PUBLICA - | 1,315493,879 | 1,315493,879 - 990,601,322 990,601,322 - -

FOCALIZADOS

Total general 1,031,650,146 | 2,575,024,755 | 3,606,674,901 | 1,142,306,308 2,049,415,405 | 3,191,721,713 570,628,512 61,758,196 | 632,386,708

19.81

(*) Cabe senalar que, el presupuesto contiene los S/. 1,315,493,879 destinados a la ejecucién de Proyectos de Inversion Publica
Focalizados, los cuales han sido asignados por el MEF al Ministerio de Educacion en los Programas Presupuestales 0043, 0044, 0045 y
0054.

En el grafico siguiente, se muestra que los Programas Presupuestales 0043, 0044 y 0045
concentran el 68.50% (S/. 2,186,438,029) del presupuesto asignado al Pliego 010 en el marco del
Presupuesto por Resultados, debido a que a través de estos se financia y ejecuta actividades para
la prestacion del servicio educativo.
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Grafico N° 04
Presupuesto y Ejecucion de ios PPER - Primer Semestre 2012
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Respecto al presupuesto asignado por Unidad Ejecutora, la UE 026 y 108 concentran la mayor
parte de los recursos asignados a los PPER durante el 2012, esto debido a que a través de estas
unidades ejecutoras se financia y ejecuta la dotaciéon de materiales educativos a nivel nacional y la
implementacién de “Proyectos para la Mejora de los Aprendizajes para Poblaciones Excluidas”
(MAPE), respectivamente. La desagregacion del presupuesto por Unidad Ejecutora se muestra en
el siguiente cuadro:

Cuadro N° 103
Presupuesto y Ejecucion de los PPER por Unidad Ejecutora - Primer Semestre 2012
PROGRAMACION
EJECUTORA POA INICIAL ‘(’g&bﬁ'z‘) Egsgu?&n PORCENTAJE
026 1,196,487,676 995,770,883 58,911,279 5.92%
108 1,315,493,879 990,601,322 0.00%
12 63,043,200 63,043,200 2,846,917 4.52%
Subtotal Sede 2,575,024,755 2,049,415,405 61,758,196 3.01%
001 196,762,882 198,767,309 96,535,028 4856%
002 137,478,186 185,591,424 95,266,020 51.33%
003 173,788,956 178,218,323 85,795,948 48.14%
i 004 159,842,802 165,122,889 84,426,155 51.13%
005 151,174,499 151,666,922 79,418,420 52.37%
006 132,811,762 145,147,196 72,138,364 49.70%
007 79,613,459 117,604,645 56,969,149 48.44%
017 177,600 177,600 79,428 44.72%
Subiotal DREY 1,031,650,146 1,142,306,308 570,628,512 49.95%
TOTAL 3,606,674,901 3T, 113 | 632,386,708 19.81%

En el grafico siguiente, se muestra que en relacion al avance de ejecucién, las UGEL de Lima
Metropolitana presentaron un buen nivel de ejecucion presupuestal, lo que responde al pago de
planillas y propinas para la prestacién del servicio.
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Grafico N° 05
Presupuesto y Ejecucion de los PPER por Unidad Ejecutora - Primer Semestre 2012
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Unidades Ejecutoras

SF| presupuesto de la UE 026 ha disminuido respecto al presupuesto inicial, debido a la
transferencia de partida por un monto de S/. 197,631,868 Nuevos Soles, autorizada mediante DU
N° 006-2012, para atender la contratacion de nuevas plazas y continuidad de la contratacion de
docentes, auxiliares de educacion y personal administrativo. Asimismo, mediante RSG N° 0102-
2012-ED, se autorizé una modificacién presupuestaria para financiar las plazas autorizadas en el
DU N° 006-2012 para las IIEE de Lima Metropolitana, para lo cual se transfirieron S/. 3,704,440
Nuevos Soles.

En relacién a la UE 108, en atencién a lo dispuesto por los DS N° 054-2012-EF, DS N° 075-2012-
EF y DS N° 102-2012-EF, se transfirieron S/. 323,842,557 Nuevos Soles para financiar la
ejecucién de 158 proyectos de inversion publica en infraestructura educativa a cargo de
determinados Gobiernos Regionales y Locales. Asimismo, mediante DS N° 041-2012-EF se
autorizé la transferencia de partidas por un monto de S/. 1,050,000 Nuevos Soles para financiar el
acompafiamiento pedagégico a docentes de Il y Il ciclo de EBR a fin de mejorar los aprendizajes
en las poblaciones indigenas y amazonicas de la Provincia de Condorcanqui (Amazonas).

1.1 Programa Educativo Logros de Aprendizaje de los estudiantes del li ciclo de Educacién
Inicial de las Instituciones Educativas Publicas - PELA Inicial.

Al primer semestre 2012, el presupuesto asignado para la ejecucion del programa ascendi6é a S/.
460,909,770 y la ejecucion fue de S/. 115,315,276, representando un avance de 25.02%. De este
presupuesto, las Unidades Ejecutoras de la Sede Central (UE 026, UE 108 y UE 112), tienen
asignado S/. 248,871,074 y presentaron una ejecucion de S/. 11,933,699 lo que representa un
avance de 4.80%. Mientras que para la DRE y UGEL de Lima Metropolitana el presupuesto
ascendié a S/. 212,038,696 y la ejecucion presupuestal fue de S/. 103,381,575 lo que representa
el 48.76% de avance.

Entre los principales avances por productos se tiene:
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» Producto 3000001. Acciones comunes:

A través de la Direccion de Educacion Inicial, se viene realizando las coordinaciones y
asistencia técnica a los Gobiernos Regionales para la implementacion del Programa.

> Producto 3000069. Estudiantes de Il ciclo de Educacion Basica Regular reciben 900 horas
lectivas al afio que promueven aprendizajes significativos, ofrecidas por docentes
competentes:

A través de la DEI se elabordé una propuesta preliminar de organizacion de los aprendizajes
fundamentales en educacion inicial y una propuesta de indicadores de calidad para la
evaluacion de calidad de los servicios de educacion inicial. Asimismo, se cuenta con la ruta de
aprendizaje de dos competencias priorizadas (Comprension lectora y nimero y operaciones),
esta ruta articula los aprendizajes de nifios y nifias de 5 afos y el primer grado de primaria.
Ademas se cuenta con el protocolo de observacién en aula que podra ser utilizado en las
acciones de acompanamiento pedagdgico.

En relacion al Programa de Especializacion docente en Comunicacién y Matematica, 335
docentes de educacion inicial han concluido el lll ciclo, mientras que 398 docentes ain se
encuentran cursando el Il ciclo. Asimismo, se encuentra en proceso de suscripcion el
convenio con las Instituciones Formadoras de Servicio para iniciar el Programa de

7 Anstitutos de Educacion Superlor Pedagoégicos Publicos con rango universitario para dar inicio
a la especializacion de 577 docentes de educacion en Educacion Intercultural Bilinglie (zonas
andinas y amazonicas).

Se ejecutaron dos talleres regionales para 236 formadores de acompafiantes, en el cual
también participaron especialistas de la DRE, Equipo Técnico Local de la UGEL y
especialistas de la DIGEBR y DIGEIBIR.

Respecto al desarrollo de la ensefianza en Educacién Inicial, durante el primer semestre, las
UGEL de Lima Metropolitana han desarrollado 3,458,972 horas lectivas, beneficiando a
184,639 nifios y nifias con la participacion de 2,366 promotoras educativas comunitarias y
6,273 docentes en 2,362 PRONOEI (3,056 secciones) y 898 CEI (5,405 secciones)
respectivamente. El detalle por UGEL se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 104
u No Escolarizado Escolarizado
< idad f S Horas __] Horas
Ejecutora | PRONOEI Lectivas Estudiantes | Promotoras | Secciones | HEE Lectivas Estudiantes | Docentes | Secciones
UGEL 01 544 | 348,160 10,331 544 693 | 177 507,460 26,121 1,034 987
UGEL 02 305 | 97,066 4,041 305 308 | 129 407,253 23,529 1,051 852
UGEL 03 277] 88640 3122 277 231 129 | 401,879 18,462 906 77
UGEL 04 239 152,960 6,291 239 537 159 143100 21,560 973 766
UGEL 05 483 309,120 7.753 487 667 | 138 | 453,136 23,666 872 792
UGEL 06 83| 7584 3,652 283 402] 15| 50454 17,021 669 621
UGEL 07 31| 95865 2,897 231 218 51| 33,541 16,193 768 610
Total | 2362 1,141,090 /AT 236 3056 | 898 | 2317882 146,552 6213] 5405

En el proceso de acompariiamiento pedagdgico las UGEL de Lima Metropolitana han realizado
acciones de acompafiamiento a 1,956 docentes y promotoras educativas comunitarias, para lo
cual se realizaron 7,024 visitas con el apoyo de 165 docentes acompanantes, beneficiando a
48,257 estudiantes de 657 Instituciones Educativas y Programas, tal como se detalla en el
siguiente cuadro:
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Cuadro N° 105
Unidad Docentes Docentes N° de
Ejecutora ¥ demitns acompaiiantes |- estudiantes N dolicE
UGEL 01 1,075 300 25 8,256 127
UGEL 02 720 240 20 5,752 98
UGEL 03 2,070 290 23 7,000 0
UGEL 04 1,030 300 25 4,708 84
UGEL 05 1,036 300 28 8,857 102
UGEL 06 220 324 2 8,792 105
UGEL 07 873 202 11 4,892 51
| Total [ 7o} = 195 165 48,257 | 657

» Producto 3000070. Estudiantes de Ii ciclo de Educacién Basica Regular acceden
oportunamente a material educativo suficiente y pertinente para el logro de sus aprendizajes:

Se distribuyeron 866,250 cuadernos de trabajo para nifios y nifias de 4 y 5 afios a nivel
nacional; mientras que se encuentra en proceso de producciéon 25,054 médulos de literatura
infantil y en convocatoria el proceso de adquisicion de médulos de psicomotricidad.

relacion a la promocién y difusién de los materiales educativos en las regiones, se
alizaron 43 conferencias de prensa, 36 ferias lGdicas educativas, difusion de spots radiales
castellano y quechua, y 22 pasacalles. Asimismo, se cuenta con 82 promotores para 8
regiones, que permite concretar la estrategia “Materiales educativos bien usados, aprendizajes
logrados” dirigido a docentes y la comunidad educativa para lograr la promocion y uso efectivo
del material educativo distribuido por el Ministerio.

@ Respecto al material educativo en lengua originaria de inicial, se encuentra en convocatoria el
proceso para el servicio de impresion, estimandose dar la buena pro en agosto. Asimismo, en
coordinacion con las regiones se realizaron talleres de fortalecimiento de capacidades a los
equipos regionales de produccion de materiales EIB.

Las UGEL de Lima Metropolitana distribuyeron cuadernos de trabajo para nifios y nifias de 4 y
5 afios y guias para el docente para las areas de Comunicacion y Matematica, kits de material
de musica, guias con orientaciones, y médulos de material educativo concreto.

» Producto 3000072. Nifios y nifias de 3 a 5 afios acceden oportunamente al servicio educativo
de inicial de Il ciclo:

Se ha disefiado el médulo del sistema de ampliaciéon de cobertura en coordinacion con la
Oficina de Informatica, y se dio inicio al proceso de georeferenciacion de servicios en
coordinacion con la Unidad de Estadistica Educativa. Asimismo, se realizé reuniones técnicas
con los Gobiernos Regionales para establecer acuerdos referidos a la intervencion 2013.

Asimismo, se realizé un taller en Lima con docentes, coordinadoras, acompafantes y
especialistas de Ayacucho y Amazonas, para la experimentacion y validacion de alternativas
de servicios.

> Producto 3000071. Estudiantes del Il ciclo del nivel inicial desarrollan sus aprendizajes en
mejores espacios educativos:

Durante el primer semestre se realiz6 la inscripcion en los registros publicos de Lima
Metropolitana de inmuebles de 9 locales escolares de educacion inicial.

Se realizaron acciones de mantenimiento en 293 locales escolares de Instituciones Educativas
de Educacién Inicial tales como: mantenimiento, reparacion o reinstalacion de pisos,
acondicionamiento de patio, gradas de acceso, aulas, escalera, ventanas, taller, labores de
carpinteria, reparacién de servicios higiénicos, instalaciones sanitarias, reparacion de las
instalaciones eléctricas, cercos de mallas y coberturas en aulas.
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Asimismo, se realiz la dotacion de equipos y mobiliario en Educacién Basica Regular en el nivel
inicial en 139 Instituciones Educativas.

El detalle a nivel de Actividades se muestra en el siguiente cuadro:
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1.2 Programa Educativo Logros de Aprendizaje de los estudiantes de Educacion
Primaria de las Instituciones Educativas Publicas - PELA Primaria.

Al primer semestre 2012, el presupuesto asignado para la ejecucion del programa ascendi6 a
S/. 895,437,982 y la ejecucion fue de S/. 237,054,309, representando un avance de 26.47%.
De este presupuesto, las Unidades Ejecutoras de la Sede Central (UE 026, UE 108 y UE 112),
tienen asignado S/. 462,405,854 y presentaron una ejecucion de S/. 18,809,247 lo que
representa un avance de 4.07%. Mientras que para la DRE y UGEL de Lima Metropolitana el
presupuesto ascendié a S/. 433,032,128 y la ejecucion presupuestal fue de S/. 218,245,061 lo
que representa el 50.40% de avance.

Entre los principales avances por productos se tiene:
» Producto 3000001. Acciones comunes:

A través de la Direccion de Educacion Primaria, se viene realizando las coordinaciones y
asistencia técnica a los Gobiernos Regionales para la implementacion del Programa.

Producto 3000073. Estudiantes de Primaria de la Educacion Basica Regular reciben 1,100
horas lectivas al afio que promueven aprendizajes significativos, ofrecidas por docentes
competentes:

La DEP realiz6 visitas de asistencia técnica a nivel nacional a fin de fortalecer capacidades
de los Equipos Técnicos Regionales, enfatizando el desarrolio de reflexiéon critica,
generando compromisos institucionales, promoviendo estrategias y mecanismos de mejora
de la IIEE, y mejorando los planes de formacion de acompafantes y planes de
acompafamiento pedagodgico. Asimismo, se realizé dos talleres para 280 formadores de
acompafantes pedagogicos a nivel nacional, participando también los especialistas de
educacion de las UGEL.

En relacion al Programa de Especializacion docente en Comunicacion y Matematica, 544
docentes de educacion inicial han concluido el Il ciclo, mientras que 531 docentes aun se
encuentran cursando el lil ciclo. Asimismo, se encuentra en proceso de suscripcion el
convenio con las Instituciones Formadoras de Servicio para iniciar el Programa de
Especializacion en Comunicacion, Matematica y Ciencia dirigido a 500 docentes.

Respecto a la Especializacion en Ciencia y Ambiente, 529 docentes culminaron el dltimo y
cuarto ciclo, estando pendiente la liquidacion del convenio y verificacion de la cantidad de
docentes especializados; mientras que, 163 docentes se encuentran llevando el Il ciclo de
la especializacion.

Se encuentra en negociacion la suscripcion de convenios con Universidades Nacionales e
Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos Publicos con rango universitario para dar
inicio a la especializacion de 1,771 docentes de educacién primaria en Educacion
Intercultural Bilinglie (zonas andinas y amazonicas).

A través de la DIGEIBIR y las UGEL de cada region, se ha procesado informacioén para el
registro de 8,000 IlEE cuya lengua materna de los estudiantes es originaria, para ello se
emitié la RM N° 008-2012 que norma los criterios y procedimientos para la identificacion de
las Instituciones Educativas Bilinglies. Asimismo, se han desarrollado tres jornadas
macroregionales en Arequipa, Chiclayo y Lima, para socializar el modelo de la propuesta
pedagogica EIB y orientar el proceso de acompafiamiento y asistencia técnica.

Se cuenta con especialistas EIB y Rural capacitados para el recojo de informacion para la

elaboracion del diagnostico pedagdgico en las zonas identificadas, que servira de insumo
principal para la elaboracion de los planes de acompafamiento, con apoyo de los
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especialistas de DRE y UGEL. Para esto se desarrolld cuatro talleres regionales con la
participaciéon de 202 personas.

Asimismo, se ha elaborado el primer fasciculo de la ruta del aprendizaje para EIB, con este
material se busca orientar y mejorar los aprendizajes de los nifios y nifas EIB, y se viene
brindando asistencia técnica a las regiones para la implementacion de la propuesta
pedagdgica EIB, orientando en los enfoques de interculturalidad y de formacion docente en
servicio, asi como metodologias para el tratamiento de las lenguas originarias y cultura en
el aula, y uso de materiales.

Se encuentra en proceso el disefio de mapas linglisticos, el documento nacional de
lenguas originarias y la base de datos lingliisticos. Ademas, estd en proceso la
construccion participativa y descentralizada de las guias de los alfabetos oficiales
normalizados (Quechua, Aimara, Ashaninka, Yanesha, Ese Eja, Harakbut, Jagaru, Shawi,
Nomatsigenka, Shipibo, Kakataibo, Sharanahua, y Handozi - Chapra), y se ejecuté 5
eventos para la normalizacion de los alfabetos de las lenguas: Kakinte, Huitoto . Murui,
Secoya, Sharanahua, Wampis y Quechua amazénico.

— Respecto al estudio nacional de tiempo efectivo para el aprendizaje y cobertura curricular,
se viene realizando, a través de la DIDE, la aplicaciéon de los instrumentos de observacion

solo marco normativo recogiendo lo mejor de las dos normas vigentes: la Ley de
Profesorado y la ley de Carrera Publica Magisterial; esta nueva ley ha sido presentada a la
Presidencia del Consejo de Ministros y se encuentra lista para su debate en el Congreso.
Asimismo, la DIGEDD esta organizando procesos de consulta del Marco de Buen
Desempefio Docente a través de mesa con expertos, talleres y jornadas de reflexion, a fin
de revisar la propuesta.

Respecto al desarrollo de la ensefianza en Educacién Primaria, durante el primer semestre,
las UGEL de Lima Metropolitana han desarroliado 4,405,858 horas lectivas, beneficiando a
439,631 estudiantes con la participacion de 18,611 docentes en 973 lIEE. El detalle por
UGEL se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 107

Unidad Institucion Horas :

Ejecutora | Educativa | Lectivas
UGEL 01 175 194,700 85,303 3,568 3,009
UGEL 02 116 | 1,206,952 64,866 2,988 2,463
UGEL 03 157 | 1,008,346 48,000 2,152 1,720
UGEL 04 156 | 171,600 67,323 2,818 2,015
UGEL 05 125 [ 981,360 69,087 2,564 2,273
UGEL 06 156 76,860 63,273 2,559 2,266
UGEL 07 88 | 766,040 4,779 1,962 1,552
Total 973 | 4405858  439.631] 18611 ) 15298 |

En el proceso de acompafamiento pedagdgico las UGEL de Lima Metropolitana han
realizado acciones de acompafiamiento a 2,358 docentes, para lo cual se realizaron 9,313
visitas con el apoyo de 201 docentes acompafantes, beneficiando a 65,146 estudiantes de
637 Instituciones Educativas, tal como se detalla en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 108
Eg:::ﬁ?u N de vinites mnm:ﬁusos antes estt?é::m N de HEE
UGEL 01 1,505 420 35 12,600 87
UGEL 02 1,329 240 22 7,500 107
UGEL 03 2,040 300 30 7,850 84
UGEL 04 1,860 480 40 12,000 88
UGEL 05 1,512 300 28 9,245 58
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Unidad Docentes Docentes N° de
Ejecutora W de viskas acompaiiados | acomipaiiantes estudiantes l M ge iEE
UGEL 06 115 420 35 10,668 125
UGEL 07 952 198 11 5,283 88
Total 9,313 2,358 201 | 65,146 837

» Producto 3000074. Estudiantes de Primaria acceden oportunamente a material educativo

suficiente y pertinente para el logro de sus aprendizajes:

Se distribuyeron 2,885,120 textos escolares para los 6 grados de educacion primaria en
cuatro areas curriculares (comunicacion, matematica, personal y social y ciencia y
ambiente), 46,656 modulos de comunicacion, 29,442 mascaras, 24,678 modulos de
material concreto para comunicacion y matematica para 1° y 2° grado de primaria, y 2,339
modulos de Educacion Fisica. Asimismo, en el mes de octubre se estima entregar la Buena
Pro al proceso de seleccion para la impresion de 16,011,600 textos de educacion primaria;
mientras que la impresion de 2,593,560 ejemplares de cuadernos de trabajo para 1° y 2°
', grado se encuentra adjudicado.

! En relacién a la promocion y difusion de los materiales educativos en las regiones, se
cuenta con 82 promotores, que permite concretar la estrategia “Materiales educativos bien
usados, aprendizajes logrados” dirigido a docentes y la comunidad educativa para lograr la
promocion y uso efectivo del material educativo distribuido por el Ministerio.

Respecto al material educativo EIB, se encuentra en convocatoria el proceso para el
servicio de impresion, estimandose dar la buena pro en agosto. Asimismo, en coordinacion
con las regiones se realizaron talleres de fortalecimiento de capacidades a los equipos
regionales de produccion de materiales EIB.

Las UGEL de Lima Metropolitana distribuyeron cuadernos de trabajo en las areas de
comunicacién y matematica para 1° y 2° grado, textos escolares para las areas de
matematica, comunicacion y ciencia y ambiente y médulos de material concreto.

Producto 3000076. Comunidad educativa de Primaria informada sobre el logro de
aprendizaje de sus estudiantes:

Durante el primer semestre, la UMC ha distribuido los informes de resultados de la
Evaluacién Censal de Estudiantes 2011 a las 25,048 IIEE evaluadas, siendo
complementadas con afiches, brochures y trasmision de spots radiales y televisivos para
sensibilizar a los padres de familia para el recojo de los informes entregados. Respecto a la
Evaluacion Censal de Estudiantes 2012, se han elaborado los instrumentos de evaluacion,
los que han sido validados en {a piloto realizada en el mes de junio, para su aplicacion en la
definitiva a fines de afio.

Asimismo, la UMC participo en la reunion de coordinacion, llevada a cabo en Brasil, sobre
la aplicacién del Tercer Estudio Regional Comparativo y Explicativo (TERCE), la aplicacion
del piloto se realizara a finales de afio a una muestra de estudiantes de 3° y 6° grado
(Lectura, Escritura y Matematica) y a estudiantes de 6° grado (Ciencias).

Respecto a la elaboracion y difusion de los mapas de progreso, el IPEBA ha difundido los
mapas de progreso de Lectura (dominio de comprension de textos) y de Nimeros (dominio
de pensamiento numérico) en cuatro regiones, y se cuenta con la version preliminar del
mapa de progreso de Comunicacién Oral, Cambio y Relaciones, Geometria, Produccion de
textos, Pensamiento Variacional.

Producto 3000075. Estudiantes de Primaria desarrollan sus aprendizajes en mejores
espacios educativos:
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Durante el primer semestre se realizd la inscripcién en los registros publicos de Lima
Metropolitana de inmuebles de 7 locales escolares de educacién primaria.

Se realizaron acciones de mantenimiento en 312 locales escolares de Instituciones
Educativas de Educacién Inicial tales como: mantenimiento, reparaciéon o reinstalacion de
pisos, acondicionamiento de patio, gradas de acceso, aulas, escalera, ventanas, taller,
labores de carpinteria, reparacién de servicios higiénicos, instalaciones sanitarias,
reparacion de las instalaciones eléctricas, cercos de mallas y coberturas en aulas.

Asimismo, se realizo la dotacién de equipos y mobiliario en Educacién Basica Regular en el
nivel primaria en 352 Instituciones Educativas.

El detalle a nivel de Actividades se muestra en el siguiente cuadro:
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MINISTERIO DE EDUCACION
SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA .
UNIDAD DE PROGRAMACION EVALUACION SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2012

1.3 Programa Educativo Logros de Aprendizaje de los estudiantes de Educacion
Secundaria de las Instituciones Educativas Publicas - PELA Secundaria.

Al primer semestre 2012, el presupuesto asignado para la ejecucion del programa ascendié a
S/. 830,090,277 y la ejecucion fue de S/. 278,485,343, representando un avance de 33.55%.
De este presupuesto, las Unidades Ejecutoras de la Sede Central (UE 026, UE 108 y UE 112),
tienen asignado S/. 332,854,793 y presentaron una ejecucion de S/. 29,483,469 lo que
representa un avance de 8.86%. Mientras que para la DRE y UGEL de Lima Metropolitana el
presupuesto ascendié a S/. 497,235,484 y la ejecucion presupuestal fue de S/. 249,001,874 lo
que representa el 50.08% de avance.

Entre los principales avances por productos se tiene:
» Producto 3000001. Acciones comunes:

A través de la Direccion de Educacidon Secundaria, se viene realizando las coordinaciones
y asistencia técnica a los Gobiernos Regionales para la implementacion del Programa.

Producto 3000077. Estudiantes de |l ciclo de Secundaria de la Educacion Basica Regular
reciben 1,200 horas lectivas al afio que promueven aprendizajes significativos, ofrecidas
por docentes competentes:

La DES realizd un taller con 279 personas, entre estudiantes y docentes de IIEE de
Huanuco, San Martin, Piura, Lima, Callao, Tacna, Huancavelica y Cusco, a fin de recoger
informacion sobre las necesidades escolares y propuestas de mejora en la gestion.
Asimismo, se realiz6 en cuatro sedes macro regionales, el taller de asesoria pedagogica
macro regional dirigido a docentes de |IEE y especialistas de DRE y UGEL, a fin de
fortalecer las capacidades pedagogicas en las areas de Comunicacion, Matematica,
Ciencia, Tecnologia y Ambiente.

Durante el primer semestre, 207 docentes culminaron el Gltimo y cuarto ciclo de la
Especializacion en Historia, Geografia y Economia, mientras que 85 docentes hicieron lo
mismo en la Especializacion en Formacion Ciudadana; en ambos casos, se encuentra
pendiente la liquidacion del convenio y verificacion de la cantidad de docentes
especializados.

Asimismo, esta llevandose a cabo los primeros ciclos de las siguientes especializaciones:
703 docentes en la Especializacion en Historia, Geografia y Economia, 795 docentes en la
Especializacion en Formacion Ciudadana y Civica, y 103 docentes en la especializacion en
Ciencia, Tecnologia y Ambiente. Ademas, 638 docentes culminaran durante el lll trimestre
el ultimo ciclo de la especializacion en Ciencia, Tecnologia y Ambiente.

Se encuentra en negociacion la suscripcion de convenios con Universidades Nacionales e
Institutos de Educacion Superior Pedagogicos Publicos con rango universitario para dar
inicio a la especializacion de 230 docentes en Formacion Ciudadana, 233 docentes en
Ciencia, Tecnologia y Ambiente, 900 docentes en Comunicacion y 900 docentes en
Matematicas.

Respecto al desarrollo de la ensefianza en Educacion Secundaria, durante el primer
semestre, las UGEL de Lima Metropolitana han desarrollado 4,143,810 horas lectivas,
beneficiando a 384,742 estudiantes con la participacion de 21,980 docentes en 682 IIEE. Ei
detalle por UGEL se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 110
Unidad Institucion Horas
| Ejecutora | Educativa | Lectivas Estudiantes: | Docentes: | Secciones
UGEL 01 134 160,800 74,185 4,193 2433
UGEL 02 69 | 1,001,955 56,940 3,393 1,995
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Uridad | Tnstiucion
Ejecutora | Educativa Looiugs | Estudiantes
UGEL 03 13| 941738 12,781 2,988 1,666
UGEL 04 104 | 124800 59,217 3,248 1539
UGEL05 9% | 810,768 56,302 2919 1777
UGEL06 04| 60,709 57.721 2978 1,621
UGELO7 &2 | 1,043,040 37,090 2,261 1.286
Total 662

» Producto 3000078. Estudiantes de Secundaria de Educacion Basica Regular acceden
oportunamente a material educativo suficiente y pertinente para el logro de sus
aprendizajes:

Se distribuyeron 1,802,690 textos para 7 areas curriculares, 152,150 cuadernos de inglés,
143,719 manuales para el docente y 14,029 CD de inglés para los 5 grados de educacién
secundaria, estando en proceso la distribucion de 13,203,600 textos para 7 areas
curriculares, 2,200,000 cuadernos de inglés, 853,706 manuales para el docente y 141,494
At CD de inglés para los 5 grados de educacion secundaria. Asimismo, se cuenta con
/ 1,598,452 ejemplares impresos de médulos de Comprensién Lectora para 2°, 3°y 4°, y se

encuentra en proceso de convocatoria la adquisicion de 15,963 moédulos de material
audiovisual para educacion secundaria.

‘Hn relacién a la promocion y difusion de los materiales educativos en las regiones, se
enta con 84 promotores, que permite concretar la estrategia “Materiales educativos bien
sados, aprendizajes logrados” dirigido a docentes y la comunidad educativa para lograr la
promocién y uso efectivo del material educativo distribuido por el Ministerio.

Producto 3000080. Nifios, nifias y jovenes acceden al servicio educativo de secundaria y
concluyen su Educacién Basica Regular:

A través de la DES, se realizaron dos documentos: Parametros y fases para el
funcionamiento de un Centro Rural de Formacion en Alternancia (CRFA) en costa, sierra y
selva y su financiamiento; y la Propuesta pedagodgica de formas de atenciéon en secundaria
rural en alternancia, los cuales serviran de insumo para la |dent|f|caC|on de alternativas de
servicio educativo.

Producto 3000081. Escuelas informadas sobre el logro de aprendizaje de sus estudiantes:

La UMC viene realizando las coordinaciones con la Organizacion para la Cooperacion y
Desarrollo Econémico (OECD) para la aplicacion de la prueba PISA 2012, a ser realizado
en el tercer trimestre a una muestra de estudiantes de 15 afios en las areas de
Comunicacion, Matematica y Ciencias.

» Producto 3000079. Estudiantes de Secundaria desarrollan sus aprendizajes en mejores
espacios educativos:

Durante el primer semestre se realizé la inscripcion en los registros publicos de Lima
Metropolitana de inmuebles de 5 locales escolares de educacion primaria.

Se realizaron acciones de mantenimiento en 257 locales escolares de Instituciones
Educativas de Educacién Inicial tales como: mantenimiento, reparacion o reinstalacion de
pisos, acondicionamiento de patio, gradas de acceso, aulas, escalera, ventanas, taller,
labores de carpinteria, reparacion de servicios higiénicos, instalaciones sanitarias,
reparacion de las instalaciones eléctricas, cercos de mallas y coberturas en aulas.

Asimismo, se realizo la dotacién de equipos y mobiliario en Educaciéon Bésica Regular en el
nivel secundaria en 121 Instituciones Educativas.

El detalle a nivel de Actividades se muestra en el siguiente cuadro:
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1.4 Programa de Educacion Superior Pedagogica.

Al primer semestre 2012, el presupuesto asignado para la ejecucion del programa en la Unidad
Ejecutora 026 de la Sede Central tiene asignado S/. 8,115,962 y present6 una ejecuciéon de S/.
851,133 lo que representa un avance de 10.49%.

Entre los principales avances por productos se tiene:

» Producto 3000106. Los estudiantes de Educacion Superior Pedagogica se forman con un
curriculo adecuado y pertinente:

Se realizaron 3 talleres macro regionales para la implementacion de los disenos
curriculares basicos nacionales, a fin de actualizar a los docentes de Institutos de
Educacion Superior Pedagogica en el manejo de los disefios curriculares bajos las
orientaciones de las politicas educativas priorizadas. Asimismo, se realiz6 un taller regional
con Institutos de Formacion Inicial Docente, y dos mesas de trabajo a fin de formular y
recoger informacion sobre marco curricular y lineamientos curriculares con enfoque de EIB
ra la formacion inicial docente.

aprobaron los instrumentos de evaluacién para el docente formador de la carrera de
‘idiomas (especialidad inglés), los cuales seran aplicados en 5 |IESP de Amazonas,
WS Arequipa, Ayacucho, Cusco y Huancavelica.

> Producto 3000107. Los estudiantes que ingresan a la carrera docente cuentan con las
competencias requeridas para su formacion:

Se difundi6 en el Blog de Formacion Inicial Docente (FID) la matriz de capacidades y
contenidos seleccionados para la prueba de admision a IESP 2012, la cual fue aprobada
con RM N° 033-2012-ED.

Se supervisé la aplicacion del examen de admisiéon 2012 en IESP, teniendo como resultado
8,343 ingresantes de los 11,776 postulantes.

Asimismo, se realiz6 y difundié el analisis de los instrumentos de seleccion de postulantes
para el proceso de admision 2012 y propuesta para optimizar los instrumentos de seleccion
en 36 IESP focalizadas a nivel nacional.

» Producto 3000108. Los estudiantes de Educacion Superior Pedagogica cuentan con
docentes formadores competentes:

Durante el primer semestre, se elabor6é la propuesta de un sistema de insercion de
egresados de Formacion Inicial Docente a la Formacién en Servicio, y se encuentra en
elaboracion el documento para el levantamiento de informacion de demandas y
necesidades regionales para una propuesta de un subsistema de formacion en servicio
para la Educacion Superior Pedagégica.

» Producto 3000109. Los estudiantes de Educacion Superior Pedagdgica se benefician de
una gestion pedagdgica mas efectiva:

Se ejecutd el taller regional de fortalecimiento de competencias investigativas a los
docentes responsables del IX semestre académico (correspondiente a la promocion 2008 —
2012), a fin de desarrollar en los docentes formadores el dominio de la teoria, metodologia
y practica de la investigacion-accion que permita el asesoramiento a los trabajos de
investigacion de los estudiantes. En este taller, que se llevé a cabo en dos sedes
regionales, participaron 57 docentes formadores de IESP de 13 regiones.
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Se disefid un moédulo de practica pre profesional, que servira de apoyo a los docentes
formadores de las IESP. Asimismo, se elabor6 manuales de implementacion de
laboratorios de quimica, biologia, fisica y centro de recursos, para 10 IESP de Apurimac,
Cusco, Huancavelica, Loreto, Moquegua, Pasco, Puno, San Martin y Ucayali. Estos
documentos se encuentran en revision por parte de la DESP.

Como parte del fortalecimiento del personal directivo de |IESP, se realizé un taller macro
regional, a fin de construir el perfil del director general de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior, se conté con la participacion de 33 directivos y 23 especialistas de
DRE.

Producto 3000110. Las instituciones que forman a los estudiantes en las carreras docentes
cumplen con los estandares de calidad educativa:

Se elaboraron dos propuestas de documentos relacionados a los estandares para los
egresados de formacién docente, y las demandas regionales de formacién docentes y
criterios para identificar las instituciones que deben seguir operando como IESP. Asimismo,
se desarroll6 una mesa de trabajo con directores generales de 32 IESP focalizados a fin de
enfatizar temas que permitan la implementacion de las politicas priorizadas para mejorar la
calidad de la formacién docente.
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1.5 Mejores Logros de Competencias Laborales de los egresados de Centros de
Educacién Técnico Productivo (CETPRO) Publicos.

Al primer semestre 2012, el presupuesto asignado para la ejecucion del programa en la Unidad
Ejecutora 026 de la Sede Central tiene asignado S/. 1,288,220 y present6 una ejecucion de S/.
157,367 lo que representa un avance de 12.22%.

Entre los principales avances por productos se tiene:

» Producto 3000112. Estudiantes de CETPRO Pdblicos con especialidades y opciones
ocupacionales del catalogo nacional de titulos y certificaciones (CNTC) vigente:

Respecto a la actualizacion de perfiles de especialidades y ocupaciones, se realiz6 un taller
de construccién de estrategias, contando con la participacion de 26 especialistas de cada
una de las regiones del pais; asimismo, se realizé una mesa de trabajo sobre reforzamiento
de lineamientos de actualizacién de perfiles dirigido a 16 especialistas. En estos eventos se
enfatizd la importancia de que la oferta educativa de los CETPRO responda a los
requerimientos del sector productivo y la identificacion de nuevas especialidades y
ocupaciones.

— Se disefi6 un médulo de atencién de los procedimientos de autorizacién, revalidacion y
““D"C,Q, actualizacion curricular, a fin de viabilizar y agilizar los procedimientos. Asimismo, se ha
-%®laborado una propuesta de diversificacion curricular para la formacion técnico profesional,
=y se ha establecido los lineamientos nacionales para la actualizacién de los planes de las
specialidades y opciones ocupacionales.

desempeiio:

Se realiz6 una mesa de trabajo, con la participacion de 26 especialistas de las instancias
descentralizadas sobre la implementaciéon de procesos de mejora desde el ambito de los
proyectos productivos. Asimismo, se elabord un plan de capacitacion para los docentes de
Formacién Técnica Profesional, el cual se implementara a partir del tercer trimestre.

El detalle a nivel de Actividades se muestra en el siguiente cuadro:
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1.6 Mejora de las Competencias Profesionales de los estudiantes de Institutos de
Educacion Superior Tecnolégicos Publicos.

Al primer semestre 2012, el presupuesto asignado para la ejecucion del programa en la Unidad
Ejecutora 026 de la Sede Central tiene asignado S/. 5,278,180 y presentd una ejecucion de S/.
523,281 lo que representa un avance de 9.91%.

Entre los principales avances por productos se tiene:

- » Producto 3000115. Estudiantes de Institutos de Educaciéon Superior Tecnolégicos Publicos
se forman en carreras vinculadas al sector productivo y de servicios:

Como parte del desarrollo de estrategias de acercamiento al sector productivo, se realizé
un taller con representantes de 26 Gobiernos Regionales, a fin de establecer compromisos
para la formulacion e implementacion de estrategias y la articulacion de la oferta con lo que
requerido en el mercado laboral.

n relacién a la propuesta estructural de catalogos regionales, se ha priorizado las familias
rofesionales a trabajar que son: actividades agrarias, hoteleria y turismo, construccién, y
actividades maritimas pesqueras.

Se realizaron 4 talleres sobre la actualizaciéon de la oferta formativa y el autodiagnostico
desde la perspectiva de la revalidacién, con la asistencia de 190 participantes. Asimismo,
se recogid informacion de los IEST, estableciendo las carreras que ofertan, cantidad de
docentes, estudiantes, ubicacion, entre otros, y se han aprobado lineamientos para la
actualizacion de los planes curriculares, que servird de base para la elaboracién de la guia
metodolégica para la elaboracién/actualizacion de planes curriculares.

Producto 3000116. Estudiantes de Institutos de Educacion Superior Tecnoldgicos cuentan
con docentes con buen desempefio:

Se capacité a 360 docentes y directores de IEST en los nuevos lineamientos de la
formacion técnico profesional y la diversificacion curricular, para lo cual se desarrollé 3
talleres (Huancayo, Lima y Chiclayo).

Se elaboraron materiales educativos que serviran a los docentes de los IEST, referidos a
proyectos y emprendimientos, a fin de fortalecer la gestion institucional y pedagégica de los
— institutos. Estos materiales seran validados con las regiones.

Como parte del fortalecimiento para la investigacion tecnolégica aplicada y la innovacion en
los centros de formacion, se realizé un taller en el que participaron 26 especialistas de las

- DRE, concertandose acuerdos sobre la importancia de promover que los centros
implementen lineas de investigacion e innovacién tecnolégica.

— Asimismo, se capacitdé a 25 directivos de los centros de formacion técnico profesional en
los nuevos lineamientos de gestiéon y procesos de mejora en las IEST.

- El detalle a nivel de Actividades se muestra en el siguiente cuadro:
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3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Del Informe de Evaluacion Semestral del 2012 del Pliego 010 del Ministerio de Educacion se
puede emitir las siguientes conclusiones y recomendaciones:

3.2. CONCLUSIONES

A nivel del Pliego 010

1) La ejecucion presupuestal a nivel de pliego fue del orden del 25.75 %; esta ejecucion
principalmente corresponde al pago de planillas de los docentes adscritos a las UGEL del
Pliego.

2) Para la Sede Central, en el marco de los Programas Presupuestales con Enfoque de
Resultados, la ejecucion financiera fue 19.81%, mientras que el PRONAFCAP (UE112)
presentd una ejecucion financiera de 4.52% y el Programa Educacion Basica para Todos
(UE026) alcanz6 5.92%.

Se evidencia escasa disposicion de las Unidades Operativas para cumplir con la
informacién del Plan Operativo, reprogramacion y ejecucion de metas fisicas, en las
fechas establecidas, esto retrasa la elaboracion del analisis de desempefio de la Unidad
Operativa, el uso de los recursos que le fueron asignados para ejecutar sus actividades
y tareas.

4) Para la Sede Central la ejecucion financiera del 12.77% se debid principalmente al
proyecto APROLAB (UE113) con una ejecucion fisica ponderada de tan solo 2.8 % y
financiera del 2,47%, la Oficina de Infraestructura Educativa (UE 108) con 1.88 % vy
financiera del 12.93%, la Unidad Ejecutora 109 alcanzd el 2.31%, estos saldos de los
recursos se han trasladado a la UE 026.

5) En la UE 108 se liquidaron 11 QObras y 16 Supervisiones, se aprobaron 08 Expedientes
Técnicos. Se efectud en saneamiento legal de 29 inmuebles a nivel nacional.

6) En cuanto a los recursos de Infraestructura se realizé la transferencia de partidas por
S/.324,151,457 para financiar la ejecucion de 158 PIP en Gobiernos Regionales (51) y
Locales (107), mediante el logro de los Decretos Supremos N° 054, 075 y 102 - 2012-
EF.

7) En el Proyecto APROLAB I, las metas programadas en el PIP viabilizado, presenta un
retraso considerable, de acuerdo al horizonte de implementaciéon inicial de 05 afos
(culminaba en el 2012). Al respecto, estos retrasos y variaciones de las metas fisicas y
financieras en la fase de inversion, fueron registrados por la OPI, tales modificaciones se
realizaron en el Formato SNIP 16 del Banco de Proyectos, extendiéndose el horizonte de
implementacién del proyecto hasta el 2013.

8) Se ha procedido a elaborar el Proyecto de Ley de Reforma Magisterial, que propone
crear un solo marco normativo, recogiendo lo mejor de las dos normas vigentes: la Ley
del Profesorado y la Ley de Carrera Piblica Magisterial. Al cierre de junio, este proyecto
de ley se encontraba en revisién por parte de la Alta Direccion del MED, estimandose
que en julio sera remitido a la Presidencia del Consejo de Ministros para su aprobacion vy,
posterior debate en el Congreso de la Repulblica.

9) En el PRONAMA, en lo referente al proceso de Continuidad Educativa 2011-2012,
culmind en el mes de mayo con la atencién de 484,974 personas a través de los 28,570
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circulos de aprendizaje instalados a nivel nacional, (96% de la meta programada),
correspondiendo 18,817 circulos y 323,420 personas al 1° grado, mientras que 9,753
circulos y 161,554 personas eran del 2° grado del ciclo intermedio de la EBA. No
obstante, resulta pertinente sefalar que estaba pendiente el pago de las propinas de
facilitadores y supervisores de los circulos de aprendizaje que ascendia a 50,3 millones
de soles, toda vez que este proceso se inicié sin contar con el financiamiento en el
ejercicio anterior. De otro lado, el inicié de la atencién del alfabetismo absoluto en la zona
VRAEM fue reprogramada para el tercer trimestre.

10) El incendio ocurrido el 8 de marzo en el almacén del MED de la Av. Venezuela, destruy6
gran parte de los materiales adquiridos para el nivel de Educacién Inicial, que impidié la
distribucion de los materiales en los plazos establecidos.

11) El Colegio Mayor Presidente de la Republica, inici6 el afio escolar el 27 de febrero del
2011 y al mes de junio cuenta con 850 alumnos.

12) En el marco de los Programas Presupuestales, para materiales educativos, los procesos
de seleccién para la adquisicion de material educativo presentan retrasos debido a las
consultas, observaciones y/o impugnaciones presentadas por las empresas que
participan de los procesos. En el caso especifico del proceso de distribucion de los textos
de educacion primaria, la empresa que obtuvo la Buena Pro para la distribucion en 2
zonas, no presentd la documentacién requerida.

Es notorio la baja ejecucion, no sélo presupuestal, sino también fisica de las metas
correspondientes a los Programas Presupuestales de Educacién Superior Pedagdgica,
Técnico-productiva y Superior Tecnolégica; que se explica por la lentitud en la
elaboracion de los planes de capacitacion y, por los retrasos en la realizacién de talleres
y eventos, en la caida de los procesos de contratacion de consultorias y la demora en la
suscripcion de los convenios con entidades publicas para la ejecucion de los programas
de especializacion dirigidos a los docentes formadores.

En lo concerniente a la tutoria y orientacion educativa se destaca el inicio de los cursos
talleres en seguridad vial realizados en las regiones de Huanuco, Ancash y Tumbes, con
la participacion de 110, 80 y 107 docentes en su fase presencial, respectivamente; el
desarrollo de dos talleres en prevencion del consumo de drogas realizados en Lima, con
la presencia de 1,549 participantes entre docentes, directores y coordinadores de TOE;
y, la ejecuciéon de dos jornadas de asesoria técnica para el fortalecimiento de las
capacidades de 297 participantes entre especialistas y promotores de TOE en tutoria y
orientacién educativa con la participacion de 297 especialistas de las DRE y UGEL de
Lima y Callao. De otro lado, en cuanto a la promocién del deporte escolar se tiene la
inauguracién de los Juegos Deportivos Escolares y los Juegos Florales Escolares 2012;
habiéndose iniciado las etapas distritales y provincial de los juegos deportivos, mientras
que se viene brindando asistencia en las sedes macro regionales en donde ser realizaran
los juegos florales.

15) En lo referido al desarrollo del enfoque ambiental en las I.EE, se elaboro la propuesta
técnica para la elaboracion de los mapas de progreso para el aprendizaje de la
ciudadania en la dimensién relacién armoniosa con el medioambiente; y, se efectuaron
en junio 05 talleres de fortalecimiento de capacidades en el marco del plan de
emergencia de intervencion para enfrentar la temporada de heladas vy friaje, con un total
de 144 asistentes en las regiones de Ayacucho, Apurimac, Cusco, Puno y Loreto. Y, en
relacion a la educacién basica especial, se ejecutaron cursos virtuales y presenciales,
contando con 3,282 docentes de EBR, EBA y ETP, fortaleciendo sus capacidades para la
atencion de estudiantes con discapacidad; y, se logré sensibilizar alrededor de 2,000
agentes educativos, a fin de lograr un incremento en el nimero de estudiantes
discapacitados en todos los niveles y modalidades del sistema educativo.
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16)

17)

18)

Como parte de las acciones orientadas a impulsar el uso pedagogico de las TIC en el
proceso educativo se capacité a 852 docentes de primaria y secundaria; mientras que en
marco del convenio MED — Microsoft se capacitaron a 2,064 docentes de Ancash, Piura,
Ica, la Libertad y Lima; también se brind6 capacitacion en uso de la XO a 122 docentes
de IESP; y, mediante 04 cursos virtuales fueron capacitados 355 docentes. Respecto a
los servicios de conectividad, que permite el acceso a internet, pueden acceder a éste un
total de 3,945 I.EE, de las cuales 2,555 lo hacen en zonas urbanas a través de
conexiones VPN y 1,390 ubicadas en zonas rurales acceden mediante la red satelital a
través de estaciones remotas VSAT.

En relacién a la Gestidn Descentralizada se ha podido firmar con todas las regiones los
compromisos de Metas Regionales en lo que respecta a Logros de Aprendizajes y
Cobertura de inicial, estos compromisos van a permitir contribuir al logro de la meta
Nacional. Se ha podido obtener que el 30% de las regiones tengan sus Planes de
Mediano Plazo en el Sector Educacion, acciones conseguidas por el MINEDU en
coordinacién con las regiones a través de asistencias técnicas y dando asistencias
técnicas respectivas de la SPE.

El cumplimiento de las actividades programadas en el Plan Operativo por las diversas
instancias administrativas integrantes de la UE 024, ligadas a procesos de seleccion de
mayor complejidad, en la mayor parte de casos se han visto retrasadas por las demoras
en su ejecucion y en la atencion de bienes por parte de la Unidad de Abastecimiento.

La reduccion del presupuesto asignado en la Genérica de Gasto 5 Otros Gastos
Corrientes, afectdé el cumplimiento de pago por concepto de sentencias judiciales y
multas, es un indicador de las dificultades administrativas en la gestion del Ministerio,
que se agrava por la ausencia de un sistema de seguimiento al cumplimiento contractual
y al cumplimiento de las obligaciones asumidas.

Se sugiere que las dependencias del Ministerio de Educacion, incorporen, en el marco de
una politica de gestiéon por resultados y de manera sistematica, el uso de mecanismos
estructurados de seguimiento y control en el disefio de sus intervenciones, fortaleciendo
de esa manera el uso de mecanismos asociados a la evaluacion de sus operaciones y
resultados.

\i - .\*ﬁ;A nivel de UE que no forman parte de la Sede Central

21)

24)

Las UGELs presentan en su mayoria una mala programacion de su presupuesto, como
es el caso del pago de la cuota patronal con un déficit de S/. 7,000,000 de nuevos soles,
por la cual se incumplen las actividades programadas traduciéndose en la desatencion
de los servicios educativos

Es destacable el liderazgo asumido por la DRELM en cuanto al servicio educativo y la
supervision de las actividades de las UGEL,s que se evidencia por el establecimiento de
mecanismos de coordinacién de las areas técnicas, con esto se disminuye la brecha
entre las actividades planificadas y la ejecucién, que dificulta la gestion de las UGEL,s y
que incide en el logro de los resultados esperados.

Insuficiente supervisiéon, monitoreo y acompafnamiento a las Instituciones Educativas por
parte de los Especialistas de Gestion Pedagogica y Gestién Institucional, por la recarga
de trabajos administrativos en sus unidades operativas.

Falta en la DRELM y las UGELSs, politicas de sistemas de informacién y de seguridad de
la informacion, tampoco se cuenta con programas de capacitacion al personal usuario de
los equipos y sistemas de informacién y comunicacién, que permitiria la optimizar la
informacion pertinente para la gestion.
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25)

26)

27)

28)

133)

3.3.

Obsolescencia tecnoldgica de los equipos de computo de las UGEL,s y DRELM y en
estado de deterioro a ser repotenciados o sustituidos, con esto se tendria las condiciones
para integrar y sistematizar la informacién y realizar comunicacion entre areas e
instituciones educativas a través de la tecnologia de informacion para la mejora de la
gestion de los servicios educativos.

Las Escuelas de Régimen Especial informan que carecen de : infraestructura adecuada,
carecen con aulas acondicionadas acusticamente, con auditorio o sala de conciertos
para las presentaciones de estudiantes y practicas grupales.

La Escuela Nacional de Folklore “José Maria Arguedas” debido a la oferta de nuevos
servicios educativos y la consecuente ampliaciéon de la poblacién estudiantil, se observa
una mayor demanda de ambientes, dado que la actual capacidad instalada ya no es
suficiente, asi mismo carece de una infraestructura para brindar un mejor servicio de
educativo, y que a la fecha atraviesa por una situacion de extrema urgencia por contar
con un local alquilado y el vencimiento de contrato y venta del inmueble por parte de su
propietario.

La ejecucion financiera en el marco de los Programas Presupuestales con Enfoque de
Resultados, asciende a 49.95%, esto se debe principaimente a que cerca del 97% del
presupuesto que se destina a las UGEL corresponde al pago de planillas y propinas para
la prestacion del servicio educativo.

En las UGEL reportan que existe una deficiente infraestructura y una limitada
implementacién de mobiliario escolar y equipos de los PRONOEI, que se traduce en la
disminucion de la matricula y la disminucion de las capacitaciones en el manejo de
plataforma virtual. Asimismo, el mobiliario escolar de los diferentes niveles educativos
presenta deficiencias, en especial los correspondientes al Il, Il y IV Ciclo de la EBR.

Como resultado de las supervisiones realizadas a cargo de las UGEL de Lima
Metropolitana, falta actualizar en las IIEE los instrumentos de gestion y programas
curriculares, asi como la baja difusion de parte de los Directores de los resultados de la
ECE 2011.

Existe un alto porcentaje de Directores de las Instituciones Educativas, en calidad de
encargados, con bajo conocimiento de las normativas de gestion; también se da la alta
rotacion en los equipos de especialistas, ocasiona que incumplan las fechas establecidas
de entrega de documentos y/o informes, solicitados por el Ministerio y/o las UGEL.

La informaciéon sobre cumplimiento de horas lectivas remitida a las UGEL, carece de
oportunidad, veracidad y estandarizacion en cuanto a criterios de seleccion de los datos,
esto dificulta la toma de decisiones, dado que faltan mecanismos que facilite el recojo y
control de horas lectivas dictadas en las IIEE.

Con respecto a las actividades de Saneamiento Fisico Legal, se observan retrasos en la
ejecucion, debido a la demora en los procesos de la calificacion de expedientes,
evaluacion por parte de la procuraduria y la escasa informacion del local escolar
reportada en la UGEL, OINFE y comunidad educativa.

RECOMENDACIONES

Nivel Pliego 010

1)

Se sugiere poner énfasis en la ejecucion de los procesos administrativos (adquisiciones
oportunas en bienes y servicios por parte de la unidad de abastecimiento), necesarios
para cumplir con las actividades previstas, dado que ello implica que la atencién que se
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2)

brinda no sea oportuna, generando ademas retrasos en la ejecucion de los recursos
asignados.

Que las Unidades Ejecutoras revisen sus procesos operativos (seguimiento a los
procesos logisticos) a fin de que se revalué y se adopten las medidas correctivas que el
caso requiera, el cual permita incrementar su avance fisico al 55% como minimo.

A nivel de la Sede Central

3)

4)

Se recomienda hacer un analisis de los factores que inciden en la ejecucién operativa y
presupuestal de las Unidades Ejecutoras de la Sede Central como es el caso de
APROLAB Il y OINFE con la finalidad de implementar medidas que tiendan a optimizar
los procesos y evitar el retraso en la ejecucion de los recursos asignados y poderlos
concretar de acuerdo a lo programado.

En vista que la aprobaciéon del Proyecto de Ley de Reforma Magisterial constituye una
prioridad de la actual gestion, y que para ello se plantea iniciar campanas de incidencia y
difusion del citado proyecto de ley a través de medios de comunicacién masiva (que no
esta contemplado en el programa presupuestal con el que se pretende financiarlas), se
recomienda que la Direccion General de Desarrollo Docente gestione la modificacion de
la estrategia y la definicion operacional del programa presupuestal vigente, toda vez que
éste se disend bajd el supuesto de que se mantendria la Ley de Carrera Puablica
Magisterial; para lo cual, ademas, esta propuesta de modificacién debera contar con la
aprobacion de la DIGEBR, en su calidad de responsable técnico del programa
presupuestal.

Dado que la adquisicion de materiales educativos de EBR, tardan mas de un aio desde
el disefio de los materiales, la convocatoria del proceso hasta la entrega en almacén de
los bienes, se recomienda que los procesos de seleccién de un determinado ejercicio se
inicien en el ejercicio previo con cargo a los recursos del PIA, lo que implicaria que las
direcciones de inicial, primaria y secundaria proponen, antes de convocar los procesos,
los tiempos y acciones concernientes a la revisién, adecuaciéon y validacion de los
materiales educativos a adquirise, asi como la elaboracién de los términos de referencia.

Aunado a lo anterior, la demora en la distribucion de materiales educativos y la limitada
capacidad técnica para gestionar procesos de seleccidon de manera mas agil y oportuna,
podria evaluarse la alternativa de crear una unidad ejecutora especializada en la
adquisicion de materiales educativos independiente del sistema administrativo de la sede
central, que permita la simplificacién de los procedimientos de contratacion y el redisefio
del sistema de almacenamiento y distribucion.

Se recomienda a la OINFE tomar las medidas correctivas (para el caso del componente
equipamiento deben contar con el dimensionamiento de las metas a atender por proyecto
las especificaciones técnicas aprobadas con la anterioridad debida; en relacion al
componente infraestructura se debe programar el saneamiento legal del terreno, la
supervision de manera oportuna, y la aprobacién de expedientes técnicos dentro de la
normatividad vigente a efectos de evitar adicionales de obra; gestionar el cumplimiento
de los contratos suscritos de manera pertinente y los términos de referencia asi como los
contratos por suscribirse contemple penalidades que permitan el logro de las metas por
componente de los proyectos) para el cumplimiento de las metas de los PIP
programados, para el caso de los componentes de infraestructura, dotacion de equipos y
expediente técnico que presentan retraso. Asimismo, priorizar los componentes de
proyecto que se encuentran en proceso de liquidacion, con énfasis en el componente de
equipamiento (dotacién de equipo y mobiliario) y culminar con la ejecucion de los PIP
que iniciaron en el periodo 2007 — 2009 (99 PIP) que se encuentra sin cerrar.
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7)

8)

9)

13)

Se recomienda a la OINFE, en el marco de sus funciones, velar por el cumplimiento de
las metas de los PIP transferidos a los Gobiernos Regionales y Locales de acuerdo a la
declaratoria de viabilidad y a los convenios suscritos con dichas dependencias. Por otro
lado, teniendo en cuenta que existen recursos por programas presupuestales sin ejecutar
y la ampliacién de plazo del D.U N° 016-2012, se recomienda financiar la ejecucién de
los PIP de Gobiernos Regionales y Locales via transferencias de partidas y que los
Convenios a suscribirse contemplen el cronograma de ejecuciéon de las metas del
Proyecto a financiar.

En el marco del PRONAFCAP considerando que un alto porcentaje del presupuesto
aprobado se ejecuta en el marco de los convenios suscritos con Universidades o
Institutos Superiores Pedagdgicos Pulblicos, se sugiere que la unidad operativa
responsable de la ejecucion de los recursos, efectie una mayor coordinacion con las
Universidades, Institutos Pedagégicos Publicos e instancias administrativas para mejorar
el desempefio y ejecucion de los convenios dentro de los cronogramas establecidos.

Se recomienda atender la poblacién analfabeta en los distritos pertenecientes al VRAEM,
por cuanto, constituye un compromiso del sector educacion iniciar las acciones
preparatorias concernientes a la difusion y sensibilizacion, asi como la seleccion de los
alfabetizadores dentro de un cronograma idéneo que aligere el inicio del proceso de
alfabetizacion en aquellas zonas; contar con instrumentos que permitan un monitoreo
mas eficaz de los circulos periféricos que se tiene previsto instalar. De otro lado, respecto
a las deudas de propinas de alfabetizadores y supervisores del proceso de continuidad
2011-2012, se espera se apruebe la demanda adicional solicitada al MEF; aqui DIGEBA
debera garantizar el cumplimiento oportuno de los pagos; y evitar que en adelante
cualquier intervencion se inicie sin el debido financiamiento.

Se deberia identificar en forma precisa la poblacion analfabeta absoluta y la funcional,
identificandoles por magnitud, grupos etarios, localizacion, quintiles de pobreza y otros
atributos, aspectos que incidirian en el disefio de las estrategias de intervencion y en un
mejor seguimiento y evaluacion de las actividades programadas.

En cuanto al sistema de acreditacion y certificacion de la calidad educativa, a cargo de
los 6rganos del SINEACE, se recomendaria realizar un andlisis situacional de los
procesos e instrumentos utilizados actualmente, a fin de implementar medidas
correctivas o, inclusive, plantear medidas y normas orientadas a que las instituciones
educativas de EBR y ETP, instituciones de educacion superior y universidades, se
sometan de manera obligatoria, progresiva y bajo ciertos criterios al proceso de
acreditacion de la calidad educativa.

Se recomienda priorizar y agilizar los procesos de seleccion (materiales educativos) en
relacion a los Programas Presupuestales con Enfoque de Resultados que permitira
cumplir con las metas programadas en los plazos establecidos a fin de que los materiales
educativos y ofros bienes y servicios sean adquiridos y distribuidos oportunamente.
Asimismo, en lo concerniente a los Programas Presupuestales de Educacion Superior
Pedagogica, Técnico-Productiva y Superior Tecnolégica urgen de acciones correctivas
que permitan establecer cronogramas fiables de ejecucion de los ftalleres de
capacitacion, elaborar los documentos técnico-normativos referidos al marco curricular
nacional, actualizar los planes curriculares y perfiles de carreras profesionales y
ocupacionales, entre otros; agilizar lo mas pronto posible la suscripcion de los convenios
con universidades publicos para llevar a cabo los programas de especializacion dirigidos
a los docentes formadores de los Institutos de Educacion Superior Pedagogica.

Que las Unidades Ejecutoras revisen sus procesos operativos, a fin de que se revalué y

se adopten las medidas correctivas que el caso requiera, el cual permita incrementar su
avance fisico correspondiente.
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14)

15)

Que la Unidad de Abastecimiento adopte un sistema de seguimiento al cumplimiento
contractual y al de las obligaciones y necesidades asumidas de las diferentes instancias
integradas a la UE 024 Sede Central.

Cabe también sefalar que con la aprobacién del ROF del MED (DS 006-2012-ED)
ocurrido a fines de marzo, las nuevas direcciones creadas iniciaron sus operaciones con
cargo a las actividades de las direcciones que absorbieron, bajo el supuesto de que
estas actividades se ajustaban a sus funciones y, por ende, proseguirian con la ejecucion
de las metas programadas en ellas; sin embargo, durante el transcurso del segundo
trimestre varias de estas nuevas direcciones suspendieron la realizacién de las tareas
por cuanto, segun informaron por ser diferentes a las funciones encargadas en el ROF.
En dicho contexto, seria recomendable que las nuevas intervenciones planteadas se
programen con cargo a crear nuevas actividades, puesto que iniciar la ejecucion con las
antiguas actividades ocasionaria distorsién entre las metas fisicas y el presupuesto
ejecutado. Un ejemplo es el caso de las acciones de convivencia democratica (que
abarca el bullying, violencia psicolégica y acoso sexual, entre otros) que venian siendo
ejecutadas por la DITOE, en el nuevo ROF dicha competencia es de la DIGEDIE, en
donde su ejecucion ha sido baja por lo que se recomienda que ésta Direccidon plantee su

su propuesta de intervencion precisa para prever su atencién. ‘

A nivel de UE que no forman parte de la Sede Central

16)

21)

22)

El Pliego Ministerio de Educacién debe conformar una comision para revisar los
Recursos Directamente Recaudados de las Instituciones Educativas de Lima
Metropolitana, y evidenciar sus montos en el presupuesto; asimismo las UGEL debe
realizar el seguimiento y monitoreo del consumo de los servicios basicos y cuidado de los
ambientes, con la finalidad de tener cifras reales sobre estos conceptos.

Se recomienda que en las UGEL y la DRELM se fortalezca el sistema de planificacion,
seguimiento y evaluacion y se defina y/o fortalezcan los mecanismos de coordinacion
interna entre sus diferentes 6rganos y dependencias con la finalidad de optimizar la
gestion y permitan alinear el logro de los objetivos institucionales del Ministerio de
Educacion con los de la Region.

Implementar un Plan de Capacitacion al personal de la DRELM y de las UGEL, asi como
de los Institutos Superiores y de las Instituciones Educativas, en temas de planificaciéon
operativa y estratégica y presupuesto en el marco de la Ley N° 27658 - Ley de Marco de
Modernizacién del Estado.

A fin de mejorar la prestacion del servicio educativo en las Instituciones Educativas a
cargo de las UGEL, se sugiere enfatizar las acciones de dotacion de equipos y mobiliario
escolar, previo inventario y el levantamiento de un informe de estado situacional,
canalizando las coordinaciones de demanda con la Oficina de Infraestructura Educativa.

Se sugiere continuar con el monitoreo a las IIEE a fin que den cumplimiento a la
elaboracién y actualizacion de instrumentos de gestion, y detectar necesidades de
fortalecimiento de capacidades en los directores y docentes para el desarrollo de la
practica pedagoégica y gestidn institucional.

Las DRELM y UGEL de Lima Metropolitana deben poner énfasis en las acciones de
monitoreo y supervision del cumplimiento de horas lectivas, a fin de que los Directores de
las |IEE reporten oportuna y adecuadamente la informacion.

Se recomienda que la DRE y UGEL realice acciones de supervisiéon de los procesos de
saneamiento fisico legal, a fin de identificar acciones que faciliten el proceso.
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23) Las Escuelas de Régimen Especial deben proponer un Proyecto de Inversién a fin de
saber el costo de su requerimiento para una demanda adicional de recursos. Asi mismo,
es necesario sefalar que el PLIEGO Ministerio de Educacion debe designar a un
representante a fin de tratar la problematica de la Escuela Nacional Superior de Folklore
“José Maria Arguedas” en lo concerniente al incremento por concepto del alquiler de
local de esta Escuela, teniendo como fecha de vencimiento de contrato hasta el 31 de
diciembre y ante la eminente venta del inmueble.
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