[image: med_vmgp_dgestp_desp]

	MODIFICACIONES DE LAS BASES DE LA 2DA CONVOCATORIA
 PARA LA SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE FORMADORES PARA LOS PROGRAMAS DE ACTUALIZACIÓN  DOCENTE EN DIDÁCTICA
2015-2016



Conforme a las bases de la 2da convocatoria del proceso de evaluación convocado por las Universidades a cargo de la selección y contratación de los formadores de los Programas de Actualización Docente en Didáctica 2015-2016, se han determinado modificaciones en los ítems que se detallan a continuación:
III. VACANTES Y ÁMBITO DE LA CONVOCATORIA 
Cuadro N° 1. Vacantes por región
	Región 
	Inicial
	Primaria
	Secundaria Comunicación
	Secundaria Matemática
	Secundaria Ciudadanía
	Total 

	
	
	
	
	
	
	

	Amazonas
	 
	2
	2
	 
	 
	4

	Ancash
	5
	21
	7
	4
	3
	40

	Apurímac
	1
	4
	1
	1
	 
	7

	Arequipa
	1
	 
	2
	2
	3
	8

	Ayacucho
	7
	20
	1
	3
	3
	34

	Cajamarca
	3
	9
	 
	2
	1
	15

	Cusco
	4
	18
	3
	 
	4
	29

	Huancavelica
	2
	3
	 
	 
	1
	6

	Huánuco
	1
	8
	 
	1
	 
	10

	Ica
	4
	8
	5
	5
	6
	28

	Junín
	7
	14
	 
	 
	1
	22

	La Libertad
	7
	11
	1
	 
	 
	19

	Lambayeque
	9
	3
	1
	 
	 
	13

	Loreto
	6
	29
	4
	7
	6
	52

	Madre De Dios
	 
	2
	1
	 
	1
	4

	Pasco
	 
	2
	 
	1
	 
	3

	Piura
	9
	5
	 
	2
	 
	16

	Puno
	6
	7
	 
	3
	2
	18

	San Martin
	4
	10
	2
	4
	3
	23

	Tumbes
	 
	2
	1
	 
	1
	4

	Ucayali
	5
	21
	4
	5
	6
	41

	Total
	81
	199
	35
	40
	41
	396





IV. PERFIL DEL FORMADOR 
Impedimentos de postulación

· Estar estudiando o laborando en los siguientes programas de formación brindados por el MINEDU:
· Programas de Segunda Especialidad en Didáctica 2013-2015. 
· Programas de Actualización en Didáctica 2014-2015 (modalidad semipresencial y virtual).
· Programa de Segunda Especialidad en acompañamiento pedagógico dirigido a formadores de acompañantes y acompañantes pedagógicos.

VI.	ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCIÓN
6.2 Segunda Etapa: Evaluación presencial: compresión de textos y conocimientos pedagógicos

La evaluación correspondiente a comprensión de textos y conocimientos pedagógicos, serán evaluadas independientemente, el puntaje máximo para cada prueba es de 100 (cien) puntos y el mínimo aprobatorio 60 (sesenta) puntos. Solo los que obtengan el puntaje mínimo aprobatorio, en ambas pruebas, serán declarados APTOS y podrán seguir en el proceso. 
6.3 Tercera Etapa: Evaluación de habilidades personales (26 al 28 de enero)
Los docentes que aprobaron la evaluación de comprensión de textos y la evaluación de conocimientos pedagógicos, con un mínimo de 60 puntos cada una, serán considerados APTOS, y serán convocados para la entrevista personal y grupal. 
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Informes MINEDU: 
Teléfono: 6155800 – Anexo 21167
Personas de contacto: 
Lic. Gabriela Lip – Especialista de Evaluación de la DESP.
gablip@minedu.gob.pe 
Lic. Claudia Zegarra – Especialista en Evaluación de la DESP.
czegarra@minedu.gob.pe
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