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Lima, 9 § JUN 201

Vistos, el Expediente N° 0096648-2013 y el Informe N° 792-2013-MINEDU/SG-
OAJ;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 4304-2011-ED, se aprobo la Directiva Ne°
50-2011-ME-SG-OGA-UPER, "Proceso para Contratacion de Personal Administrativo y
Profesionales de la Salud en las Instituciones Educativas y Sedes Administrativas de las
Direcciones Regionales de Educacion y Unidades de Gestion Educativa Local del Sector
Educacién para el periodo 2012”; de alcance, entre otros, para los Institutos y Escuelas
de Educaciéon Superior Publicos;

Que, en su numeral |, la referida Directiva establece como su finalidad establecer
normas y procedimientos de evaluacién para el acceso mediante contrato por Servicios
personales de servidores administrativos de los grupos ocupacionales Profesional,
Técnico y Auxiliar comprendidos en el Decreto Legislativo N° 276 y Profesionales de la
Salud comprendidos en el Decreto Legislativo N° 559 y la Ley N° 23536 del ambito
nacional, para el afo 2012;

Que, en el literal a) del numeral 6.1 de la referida Directiva se estableci6 como
competencias y obligaciones de la Direccién de la Institucién Educativa, proponer a la
Direccién Regional de Educacién; Unidad de Gestion Educativa Local o Municipalidad,
segun correspondiera, la conformacion del Comité de Contrataciéon de la Institucion
Educativa; y conforme al literal a) de su numeral 7.2, los Comité de Contratacion se
aprobaban mediante resolucién emitida por la Direccion Regional de Educacion; Unidad
de Gestion Educativa Local o Municipalidad, segun correspondiera;

Que, mediante Resolucién Directoral Villamariana N° 002-2012-IESTPVM, del
Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico “Villa Maria”, la Directora General del
referido Instituto conformd el Comité de Evaluacion de Plaza CAP, para el afio 2012,
contraviniendo en consecuencia la referida Directiva;

Que, el Comité de Contratacion del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico
Publico “Villa Maria” conformado por la Resolucién Directoral Villamariana N° 002-2012-
IESTPVM, para el afio 2012, a la fecha ha cumplido su fin y en consecuencia carece de
sentido dejar sin efecto la referida Resolucion; sin embargo, el numeral 12.3 del articulo
12 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General establece que en
caso de que el acto viciado se hubiera consumado, o bien sea imposible retrotraer sus
efectos, solo dara lugar a la responsabilidad de quien dicto el acto;

Que, en consecuencia correspondera a la Comision de Procesos Administrativos
de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana determinar la
responsabilidad incurrida por la Directora General del Instituto de Educacion Superior
Tecnologico Publico “Villa Maria”, en la expedicion de la Resolucion Directoral
Viillamariana N” 002-2012-IESTPVM,;




Que, contra la referida Resoluciéon, don Yermain Alberto Borjas Arias, trabajador
de servicio del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Villa Maria”,
interpone recurso de apelacion, el mismo que fue declarado infundado mediante la
Resolucién Directoral Regional N° 00642-2013-DRELM, de fecha 07 de marzo de 2013,
confirmando la Resolucién Directoral Villamariana N° 002-2012-IESTPVM;

Que, contra la Resolucién Directoral Regional N° 00642-2013-DRELM, de fecha
07 de marzo de 2013, notificada con fecha 01 de abril de 2013, don Yermain Alberto
Borjas Arias interpone recurso de revision con fecha 22 de abril de 2013, dentro del plazo
establecido en el numeral 207.2 del articulo 207 de la Ley N° 27444,

Que, el numeral 1.2.1 del articulo 1 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece que los actos de administracién interna de las
entidades destinados a organizar o hacer funcionar sus propias actividades o servicios no
son actos administrativos; y de acuerdo con el numeral 206.1 del articulo 206 de la
referida Ley, la contradiccion en la via administrativa mediante los recursos
administrativos procede frente a actos administrativos;

Que, conforme al literal c) del numeral 7.2 de la Directiva N° 50-2011-ME-SG-
OGA-UPER, el Comité de Contratacion de la Institucién Educativa era responsable de la
conduccion del proceso de evaluacion para la adjudicacion de las vacantes existentes en
la Institucion Educativa;

Que, en consecuencia al constituir el acto de conformaciéon del Comité de
Contratacién del Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico “Villa Maria” un acto
de administracion interna, devenia en improcedente el recurso de apelacion interpuesto
contra la Resolucidon Directoral Villamariana N° 002-2012-IESTPVM;

Que, por los fundamentos expuestos correspondera desestimar el recurso de
revisiéon interpuesto por don Yermain Alberto Borjas Arias, contra la Resolucion Directoral
Regional N° 00642-2013-DRELM, y disponer que la Comision de Procesos
Administrativos de la Direccién Regional de Educaciéon de Lima Metropolitana inicie las
acciones conducentes a determinar la responsabilidad de la Directora General del
Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “Villa Maria”, en la emision de la
Resolucién Directoral Villamariana N° 002-2012-IESTPVM;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del
Ministerio de Educacién, modificado por la Ley N° 26510; la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; el Decreto Supremo N° 006-2012-ED, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y el Cuadro para Asignacion
de Personal (CAP) del Ministerio de Educacion; y las facultades delegadas en la
Resoluciéon Ministerial N° 0010-2013-ED,;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Declarar improcedente el recurso de revision interpuesto por don
Yermain Alberto Borjas Arias, contra la Resolucion Directoral Regional N° 00642-2013-
DRELM, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
Resolucion.
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Articulo 2.- Disponer que la Comision de Procesos Administrativos de la
Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana inicie las acciones conducentes
a determinar la responsabilidad de la Directora General del Instituto de Educacion
uperior Tecnoldgico Publico “Villa Maria”, en la emisiéon de la Resolucion Directoral
illamariana N° 002-2012-IESTPVM.

Registrese y comuniquese,

LEON CHEMPEN

_Jecretaria General
Ministerio de Educacién



