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Lima, 10 MAY 2013

Vistos, el Expediente N° 0219771-2011 y el Informe N° 543-2013-MINEDU/SG-OAJ de
la Oficina de Asesoria Juridica, vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficio N° 527-2010-ME/QCI, recibido el 23 de junio de 2010, el Jefe del
Organo de Control Institucional remitié al entonces Ministro de Educacion, el Informe Largo de
la Auditoria a los Estados Financieros del Ministerio de Educacion, periodo 2009;

Que, a través del Oficio N° 042-2010-DM-ME, recibido el 24 de junio de 2010, el
Ministro de Educacion derivo el mencionado informe al Presidente de la Comision Especial de
Procesos Administrativos para Funcionarios, a fin que se adopten las medidas orientadas a
deslindar administrativamente las responsabilidades sobre los hallazgos contenidos en el
mismo (Recomendacion N° 01),

Que, los entonces integrantes de la Comision Especial de Procesos Administrativos
para Funcionarios, sefiores Oscar Manuel Becerra Tresierra, Heriberto Bustos Aparicio y Pedro
Enrique Bendezu Fuentes, designados con Resolucion Ministerial N° 302-2009-ED de fecha 23
de octubre de 2009, no habrian emitido pronunciamiento respecto a la implementacién de la
Recomendacién N° 01;

Que, con Resolucion Ministerial N° 0481-2011-ED de fecha 16 de setiembre de 2011,
se designo a los nuevos integrantes de la Comision Especial de Procesos Administrativos para
Funcionarios, quienes el 10 de noviembre de 2011 emitieron el Informe Preliminar N° 15-2011-
CEPAF-ME, el mismo que con Oficio N° 25/2011-CEPAF-MED de fecha 17 de noviembre de
2011, fue remitido a la Secretaria General, en el cual se recomendé instaurar proceso
administrativo disciplinario a los sefiores Jorge Luis Guevara Zapata, Ana Grimanesa Reategui
Napuri, César Gustavo Escate Flores y Pedro Eimer Morales Gonzales, por las observaciones
formuladas en el Informe Largo de la Auditoria a los Estados Financieros del Ministerio de
Educacion, periodo 2009;

Que, sin embargo, dicho informe preliminar fue emitido luego de haber transcurrido el
plazo establecido en el articulo 173 del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM; por lo que mediante Resolucién Ministerial N® 0082-2012-
Z\ED de fecha 06 de marzo de 2012, se declard prescrita la accién administrativa a favor de los

Administrativos para Funcionarios, a fin que lleve a cabo el proceso administrativo disciplinario
a los servidores o funcionarios que por su inaccién permitieron la prescripcion de la accion
administrativa;

Que, mediante Oficio Muitiple N° 031-2012-ME-SG-OTD, recibido el 09 de marzo de
2012, el Jefe (e) de la Oficina de Tramite Documentaric remitié al Presidente de la Comision
Especial de Procesos Administrativos para Funcionarios, la Resolucién Ministerial N° 0082-
2012-ED, para los fines pertinentes;




Que, a través del Oficio N° 037/2013-MINEDU/SG-CEPAD, recibido el 11 de marzo de
2013, el Presidente de la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios —
CEPAD derivo a la Secretaria General, el Informe N° 002-2013-CEPAD-MINEDU, en virtud del
cual y luego de efectuado el andlisis correspondiente, recomendo instaurar proceso
administrativo disciplinario a los ex miembros de la Comisiéon Especial de Procesos
Administrativos para Funcionarios, sefiores Oscar Manuel Becerra Tresierra, Heriberto Bustos
Aparicio y Pedro Enrique Bendezu Fuentes, por presunto incumplimiento de los principios de
Respeto y Eficiencia, regulados en los numerales 1 y 3 del articulo 6 de la Ley N° 27815, Ley
del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, y del deber de Responsabilidad, previsto en el
numeral 6 del articulo 7 de la misma norma; al haber dejado transcurrir el plazo previsto en el
articulo 173 del Reglamento de la Carrera Administrativa, y en consecuencia prescribir la
accion administrativa;

Que, el articulo 173 del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, establece que “E/ proceso administrativo disciplinario debera
iniciarse en el plazo no mayor de un afio (1) contado a partir del momento en que la autoridad
competente tenga conocimiento de la comisién de la falta disciplinaria, bajo responsabilidad de
la citada autoridad. En caso contrario se declarara prescrita la accién sin perjuicio del proceso
civil o penal a que hubiere lugar”, en razon de ello, siendo que en el presente caso, el entonces
Ministro de Educacion tomo conocimiento del hecho el 23 de junio de 2010, la instauracion dei
proceso administrativo disciplinario debi6é efectuarse hasta el 23 de junio de 2011, previo
informe preliminar de la Comision Especial de Procesos Administrativos para Funcionarios;
situacion que no ocurrid dado que el Informe Preliminar N° 15-2011-CEPAF-ME, recién fue
emitido el 10 de noviembre de 2011, es decir aproximadamente cinco (05) meses después de
vencido el plazo legal,

Que, de Ia revisién de los actuados se evidencia que los ex miembros de la Comision
Especial de Procesos Administrativos para Funcionarios, sefiores Oscar Manuel Becerra
Tresierra, Heriberto Bustos Aparicio y Pedro Enrique Bendezu Fuentes, habrian dejado
prescribir la accion administrativa a favor de los ex funcionarios Jorge Luis Guevara Zapata,
Ana Grimanesa Reategui Napuri, César Gustavo Escate Fiores y Pedro Elmer Moraies
Gonzales, pues tal como lo sefiala la CEPAD en su Informe N° 002-2013-CEPAD-MINEDU, los
referidos miembros ejercieron funciones desde el 23 de octubre de 2009 hasta el 15 de julio de
2011, y la accion administrativa, como se ha sefialado, prescribia el 23 de junio de 2011;

Que, el articulo 4 de la Ley N° 27815, considera empieado publico a todo funcionario o
servidor de las entidades de ia administracion publica en cualquiera de los niveles jerarquicos,
sea éste nombrado, contratado, designado, de confianza o electo que desempefie actividades
o funciones en nombre dei servicio del Estado, sin importar el régimen juridico de la entidad en
la que presta servicios ni el régimen laboral o de contratacion al que esta sujeto; en
consecuencia, sus disposiciones son aplicables a los ex miembros de la Comision Especial de
Procesos Administrativos para Funcionarios, sefiores Oscar Manuel Becerra Tresierra,
Heriberto Bustos Aparicio y Pedro Enrique Bendezl Fuentes;

Que, asimismo el articulo 17 del Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica de la
Funcion Publica, establece que el plazo de prescripcién de la accion para el inicio del
procedimiento administrativo disciplinario es de tres (3) afios, contados desde la fecha en que
la CEPAD toma conocimiento de la comision de la infraccion; en este caso dicha Comision tuvo
conocimiento de la presunta falta administrativa el 09 de marzo de 2012, conforme se evidencia
del cargo de recepcion de! Oficio Multiple N° 031-2012-ME-SG-OTD;
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De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del
Ministerio de Educacion, modificado por la Ley N° 26510; Ley N° 27815, Ley del Cddigo de
Etica de la Funcién Publica; el Decreto Supremo N° 006-2012-ED, que aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funciones; y las facultades delegadas en la Resolucion Ministerial N° 0010-
2013-ED;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- INSTAURAR proceso administrativo disciplinario a OSCAR MANUEL
BECERRA TRESIERRA, HERIBERTO BUSTOS APARICIO y PEDRO ENRIQUE BENDEZU
FUENTES, ex miembros de la Comision Especial de Procesos Administrativos para
Funcionarios del Ministerio de Educacién, por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de Ia presente Resolucion.

Articulo 2.- CONCEDER el plazo de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion de
la presente Resolucién, a fin de que los ex miembros de Comisiéon Especial de Procesos

Articulo 3.- REMITIR copia de la presente Resolucién al Organo de Control
nstitucional del Ministerio de Educacién, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese y comuniquese.




