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CONSIDERANDO:

Que, es politica del Sector Educécién, promover y fomentar eventos educativos y culturales que

contribuyan a la mejora de la calidad educativa a través de cursos de capacitacion, congresos,
seminarios, entre otros;

Que, la Oficina de Apoyo a la Administracién de la Educacion ha programado la realizacion del
Seminario “Desempefio Etico y Revaloracion de la Funcion Publica en la Lucha Contra la Corrupcion’,

quedando encargada la Comision de Atencién de Denuncias y Reclamos (CADER-MED) de dicha Oficina,
de Ia Organizacién, Ejecucion y Evaluacion del presente evento;

Que, el Seminario tiene como objeto, capacitar y orientar en la- aplicacién de las normas
relacionadas del tema antes mencionado, a los Directores y Especialistas de las Unidades de Gestién
Educativa Local y de ta Direccién Regional de Educacién de Lima Metropolitana, a los Directores de las

insfituciones Educativas, Directores de Institutos de Educacion Superior Pedagégica y Tecnoldgica de
Lima Metropolitana y Autoridades Politicas;

Que, en ese sentido, resulta necesario aprobar la Directiva que regulara la realizacion del
referido seminario, en el marco de los Lineamientos Politicos Especificos de Politica Educativa - Abril
2004 a Diciembre 2008, aprobados por Decreto Supremo N° 006-2004-ED;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de
Educacion modificade por Ley N° 26510 y los Decretos Supremos N° 51-95-ED y N° 002-96-ED;

SE RESUELVE:

. Articulo Unico.- Aprobar la Directiva N° 136-2005-ME/VMGI-OAAE Séminario “‘Desempefio
Etico y Revaloracion de la Funcion Piblica en la Lucha Contra la Corrupcién”.

Registrese y Comuniquese
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| ] SEMINARIO ]
“DESEMPENO ETICO Y REVALORACION DE LA FUNCION PUBLICA EN LA LUCHA
CONTRA LA CORRUPCIGN”

L FINALIDAD

Capacitar y orientar en la aplicacién de las normas relacl
Etico y Revaloracién de la Funcion Publica en la Lucha
Directores y Especialistas de las Unidades de Gestié
Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolita
Instituciones -Educativas, Directores de Institutos de Ed

Tecnologica de Lima Metropolitana y las Autoridades
corresponde.

onadas con el “Desempefio’
contra fa Corrupcitn” a los
n Educativa Local y de la
na a los Directores de las
ucacion Superior Pedagagica y
Politicas de la jurisdiccion que

(0

1. JUSTIFICACION

Difusion, correcta interpretacién y aplicacion de las disposiciones relacionadas con la

lucha contra la corrupcion y las normas que son herramientas de uso cotidiano en Ia
Gestion Publica del Ministerio de Educacion. -

. OBJETIVOS

2.1 Orientar la aplicacion de las normas que promuevan el desempefio ético y el

desarroflo de una cultura de transparencia y probidad en fa Gestion Educativa de

los agentes del Proceso Educativo.

2.2 Capacitar a los agentes del Proceso Educativo,
. "Ley del Procedimiento Administrativo General".

v, ALCANCE

en la aplicacion de la Ley N° 27444

* Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana.
Unidades de Gestion Educativa Local de Lima Metropolitana. A :
Instituciones Educativas de Educacién Basica Regular de Lima Metropolitana,
Instituciones Educativas de Educacién Superior Pedagdgica y Tecnolagica de Lima

Metropolitana.

BASE LEGAL

- LeyN°28044, Ley General de Educacion.
- D.S. N° 006-2004-ED. Aprueban lineamien
educativa abril 2004 a diciembre 2006. _
D.S N° 009-2005-ED. Reglamento de la Gestion del Sistema Educativo,

R.M. N° 074-2005-ED. Creacion de CADER ¥ su modificatoria- R.M. N°® 0277-2005-
ED.

tos politicos especificos de palitica

Vi DISPOSICIONES GENERALES

6.1 La Comisién de Atencién de Denuncias ¥ Reclamos (CADER-MED), de la Oficina .
- de Apoyo a la Administracion de la Educacion, es la encargada de la Planificacion,
Organizacion, Ejecucion y Evaluacion de 1a presente actividad.

6.2 La ejecucion de este Seminario esta orient

ada a desarrollar la siguiente
temnatica:
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* Lley N° 27815 “Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica”
Reglamento.
Ley N° 27806 “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica”.
Ley N° 27942 “Ley de Prevencion y Bancion del Hostigamiento Sexual”.
Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”.

y su

6.3 La Comisién de Atencion de Denuncias ¥ Reclamos del Ministerio
‘en  coordinacién con las Unidades de Gestién Educativa Local y la Direccion

Regional de Educacién de Lima Metropolitana, organizara el Seminaric de
capacitacion, en sus respectivas iurisdicciones.

de Educacién ,

- VIl DISPOSICIONES ESPECIFICAS

_— 7.1 La Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana y las Unidades de
Gestién Educativa Local, seran responsables de:

« La convocatoria de Directores de las Instituciones Educativas, de los institutos
Superiores Tecnolégicos y Pedagégicos de su jurisdiccion.

* La Convocatoria de las Autoridades Politicas: Gobernadores y Tenientes

Gobernadores, que corresponde  a la jurisdiccién de las UGELs de Lima
Metropolitana y DRELM.

» Determinar la sede, para €l desarrollo de las jornadas.
7.2 La metodologia sera activa, expositiva y participativa,

7.3 El CADER, sera responsable de designar a los ponentes para ef Seminario.

7.4 El Seminario est4 dirigido a:

» Directores de la Instituciones Educativas Estatales de Educacion Basica
Regular de las 07 (siete) UGELs de Lima Metropolitana,

» Directores de Instituciones de Educ

acion Superfor Pedagégica ¥ Tecnolégica
Publicos de Lima Metropolitana.

* Directores'y especialistas de las Uni

dades de Gestion Educativa Local de Lima’
Metropolitana y de la DRELM.

* Gobernadores y Tenientes Gobernad

ores de la jurisdiccién de la DRELM y las
UGELs de Lima Metropolitana.
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7.5 Las metas de atencién del Seminario seran:

rondne | Admiisirativos o | Disctoresdea [ Directores | Cobermaderes 1
la UGEL y DRELM. Gobernadores
UGEL 01 04 01 80 20 105
UGELO02 | 04 01 80 08 93
UGEL 03 04 01 80 16 101
UGEL 04 | 04 01 80 10 95
UGEL 05 04 | 01 80 04 89
UGEL 06 - 04 ' 01 80 10 95
UGEL 07 04 : 01 80 14 . 94
DRELM 04 01 50 - 55
p;?tfi:pr;ﬁ::s | 32 08 610 82 727
(_
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7.6 Cronograma:

Organo : Duracién del "
Intermedio Fechas Seminario Temdtica Lugar.
' Desemperio Etico y revaloracion de la ‘
15 de Agosfo de 04 horas X -
. ) ; Funcion Publica en la Lucha contrala | UGEL 02
UGEL 02 09:00h a 13:00h pedagdgicas Corrupcion.
16 de Agosto de - 04 horas Ley N° 27444 “Ley dei Procedimiento UGEL 02
09:00h & 13:00h pedagbgicas Administrativo General” .
Desempefio Etico y revaloracién de la
‘ gg_gghAag?Zt%g: pe%igg;?gas Funcién Publica en la Lucha contra la | UGEL 03
UGEL 03 ’ R Corrupcion
23 de Agosto de 04 horas Ley N° 27444 “Ley de! Procedimiento UGEL 03
08:00h a 13:00h. pedagbgicas Administrativo General”
19 de Setiembre 04 ‘horas Desempefio Etico y revaloracién de la
de 09:00h a . Funcién Pablica en la-Lucha contra la | UGEL 04
. pedagobgicas ) = ™
13:00h , Corrupcion
UGEL 04 20 de Setiembre ‘
' de 09:00h & 04 horas Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento UGEL 04
' 13'60h pedagogicas Administrativo General”
28 de Setiembre 04 horas Desempefio Etico y revaloracién de la '
de 09:00h a : Funcién Publica en la Lucha contra la | UGEL 05
. " 43:00h pedagogicas : c i6
'UGEL 05, St S _
30 dcclaeogt?olg}:’a re 04 horas Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento UGEL 05
13'60h - pedagdgicas : Administrativo General” ‘
- Desemperio Eiico y revaloracion de la .
| 17 de Octubrede | - Ddhoras | £ ot orblica en la Lucha contra la | UGEL 06
iz, , (09:00h a 13:00h. pedagogicas Corrupeion.
s, % \UGEL 06 , , ‘
ISACION 'i. 1B de Octub]'e de 04 horas .| Ley N° 27444 “Ley del Procec'l,imien-to UGEL 08
n 09:00h a 13:00h. pedagdgicas Administrativo General”. :
Desempefio Etico y revaloracién de Ia
24 de Octubre de 04 horas
| 09:00h 2 13:00h. pedagbgicas Funcién Pubhgir?g lgcl)_xcha contra Ia UGEL 07
UGEL 0T P
25 de Octubre de 04 horas Ley N° 27444 "Ley del Procedimiento UGEL 07
09:00h a 13:00h pedagégicas Administrativo General”
24 de Noviembre 04 horas Desempefio Etico y revaloracién de la .
_ de 09:00h a ; Funcién Puablica en la Lucha contra la | UGEL 01
13:00h pedagogicas c i6
UGEL 01 . :00h. OfTupcion
25 do Noviemdre | oanhoras | Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento UGEL 01
1 3-60h = - pedagégicas Adminis_trativo General” '
e Desempefio Etico y revaloracion de la
01 de diciembre 04 horas . - . -
de 9.00ha 13.00h | pedagégicas- Funcién Pubhgf:J ::Splgklﬁ_;]cha contrala | DRELM
DRELM r : -
02 de diciembre 04 horas Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento DRELM
de 9.00h a 13.00h |} pedagégicas Administrativo General” . :
4
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7.7 Se emitiran las constancias de.

participaéién-, a quienes asistan los dos (62) dias de
- duracién del Seminario. :

78 Al término del Seminario, los participantes entregaran el siguiente producto:

Propuestas y compromisos entre los agentes del proceso educativo, para.
fortalecer los canales de participacion en la mejora de la Gestién.

VI FINANCIAMIENTO

8.1 La actividad es financiada con carg

0 a la Unidad Ejecutora 024--0OAAE/CADER del
Plan Operativo 2005.

' IX DISPOSICION FINAL

San Borja,

9.1 Las acciones no previstas en la presente Directiva seran resueltas, por la Comision
de Atencion de Denuncias y Reclamos del Ministerio de Educacion.

39 AG0. 2005

RAMIRO SIERRALTA TINED
Jzfe de la Oficina de Apayp a ls
Avministracion de |la Educagitn



