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Lima, 26 0CT 2012

Visto, el Expediente 0048019-2012, el Informe Preliminar N° 27-2012/MINEDU-SG-
CEPAF expedido por la Comisién Especial de Procesos Administrativos para Funcionarios, y
el Informe N° 750-2012-MINEDU-SG-0OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 02929-2011-DRELM de fecha 08
de junio de 2011 se resolvio ratificar hasta nueva disposicién, la encargatura del Ing. José
Urbano Cervantes Cangahuala en el puesto de Director General del Instituto Superior
Tecnolégico Publico “Ramiro Prialé Prialé; del Lic. Wilfredo Lawrence Bustamante Casas en
el puesto de Director General del Instituto Superior Tecnoldgico Puiblico “Julio César Tello”; y
de la Lic. Maria Mori Ponce en el puesto de Director General del Instituto Superior
Tecnologico Publico “Arturo Sabroso Montoya™;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 0452-2010-ED de fecha 17 de marzo de 2010
se aprobo la Directiva N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER “Normas que regulan el Proceso de
Seleccién de Personal para cubrir mediante Encargaturas de puesto o de funcién las plazas
directivas y jerérquicas de los Institutos y Escuelas Nacionales de Educacién Superior
Publicos”, con la finalidad de establecer los requisitos, procedimiento y criterios técnicos de
evaluacion para la encargatura de puesto y de funciones en plazas directivas y jerarquicas
de los Instituos y Escuelas de Educacién Superior Publicos;

Que, respecto a la ratificacion del docente José Urbano Cervantes Cangahuala en el
puesto de Director General del Instituto Superior Tecnoldgico Publico “Ramiro Priale”, cabe
sefalar que éste provenia de una institucién diferente (Instituto Superior Tecnoldgico Publico
“Antenor Orrego Espinoza), contraviniendo lo dispuesto en el numeral 6.4 de la referida
Directiva, que establece “...podran postular para la encargatura en el cargo de Director
General: el Director inmediato anterior que deja el cargo, y los docentes o personal .
Jjerarquico nombrado que laboran en el Instituto o Escuela (promocién interna)”:

Que, asimismo, mediante el Informe N° 008-2011-J.UGA-DRELM de fecha 29 de
noviembre de 2011 emitido por la Unidad de Gestién Administrativa de la Direccion Regional
de Educacion de Lima Metropolitana se sefiala que el docente José Urbano Cervantes
Cangahuala no acredita la aptitud personal requerida, pues no ostenta condecoraciones,
=, Mmeritos o distinciones profesionales, en los CGltimos cinco anos, ni felicitaciéon por trabajo

2y destacado en el campo técnico pedagégico y/o gestion, y menos distincion nacional,
regional o municipal o' institucional que amerite un puntaje maximo de 5, otorgado al
o/ servidor, dado que no se acredita con la documentacion respectiva conforme se establece
en la ficha de evaluacion;

Que, respecto a la ratificacion del docente Wilfredo Lawrence Bustamante Casas en
el puesto de Director General del Instituto Superior Tecnolégico Publico “Julio César Tello”,
cabe sefalar que el referido docente no acredita aptitud personal, condecoraciones o
distinciones profesionales en los ultimos cinco afios, ni felicitacion por trabajo destacado en
'/ el campo técnico pedagogico, que amerite un puntaje de 5, por lo que no correspondia
otorgarle dicho puntaje al citado servidor. Asimismo, mediante el Informe N° 008-2011-
J.UGA-DRELM se sefiala que con relacion al rubro de experiencia gerencial en educacion,




se ha consignado el puntaje 10 al referido docente, por lo que no le corresponde dicha
puntuacion dado que de acuerdo a las Resoluciones Directorales Regionales N°s 000308-
2010, 01078-2009, 05582-2008 y 00022-2007, le corresponderia el puntaje 8;

Que, respecto a la ratificacién de la especialista en educacion la Lic. Maria Mori
Ponce, en el Instituto Superior Tecnolégico Publico “Arturo Sabroso Montoya” cabe sefalar
que en el Anexo 1-A de la ficha de evaluacion de la referida, se ha consignado el puntaje 2
por estudios concluidos de maestria; sin embargo, en la constancia emitida por la
Universidad “César Vallejo” se aprecia que la referida especialista se encuentra cursando el
Il Ciclo de Maestria con Mencién en Docencia y Gestion Educativa, de lo que se colige que
la referida especialista en educacién no ha concluido sus estudios de maestria y en
consecuencia no correspondia calificarla con dicho puntaje. Asimismo mediante el Informe
N° 008-2011-J.UGA-DRELM, se sefiala que las actas de reunion de fecha 22 de diciembre
de 2010, 28 de diciembre de 2010, 25 de enero de 2011 y 03 de febrero de 2011, emitidas
por la Comision de Evaluacion de la ISTP “Arturo Sabroso Montoya”, acreditan que la
sefiora Maria Mori Ponce ha conducido el proceso de seleccion que culminé con su
designacién en el puesto de Director General, por lo que dicho proceso deviene en irregular;

Que, mediante el Informe Preliminar N° 27-2012-MINEDU/SG-CEPAF 1a Comision
Especial de Proceso Administrativos para Funcionarios-CEPAF, recomienda instaurar
proceso administrativo disciplinario al Lic. Cornelio Gonzales Torres, ex Director Regional de
Educacion de Lima Metropolitana, por haber expedido la Resolucion Directoral Regional N°
2920-2011 que ratifico a los sefiores José Cervantes Urbano Cangahuala, Wilfredo
Lawrence Bustamante Casas y Maria Mori Ponc, infringiendo lo dispuesto por la Directiva N°
022-2010-ME/SG-OGA-UPER; por lo que la Comisién considera que el mencionado ex
funcionario habria incumplido sus obligaciones previstas en los literales a) y d) del articulo
21 del Decreto Legislativo N° 276, tipificadas como faltas graves previstas en los literales a)
y d) del articulo 28 de la acotada norma; o

Que, el articulo 173 del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por el

Decreto Supremo N° 005-90-PCM establece que el proceso administrativo disciplinario

AETESEy,  deberd iniciarse en el plazo no mayor de un afio (1) contado a partir del momento en que la

2\ autoridad competente tenga conocimiento de la comisién de la falta disciplinaria, bajo

| responsabilidad de la citada autoridad. En caso contrario se declarara prescrita la accion sin

perjuicio del proceso civil o penal a que hubiere lugar. En el presente caso la titular de la

entidad tomé conocimiento de la presunta falta administrativa, el dia 10 de abril de 2012,

conforme se aprecia del Oficio N° 1290-2012-2012-DRELM/TD-ARCH por lo que la accidn
administrativa no ha prescrito;
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Que, habiéndose demostrado que el proceso de evaluacion y seleccion de los
sefiores José Urbano Cervantes Cangahuala, Wilfredo Lawrence Bustamante Casas y Maria
Mori Ponce ha sido evidentemente irregular, corresponde evaluar la legalidad de la
Resolucion Directoral Regional N° 02929-2011-DRELM, que ratifico la encargatura de los
referidos docentes en los Institutos Superiores Tecnolégicos mencionados;

De conformidad a lo establecido en el Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del
Ministerio de Educacién modificado por la Ley N° 26510; el Decreto Legislativo N° 276, Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; el Decreto
Supremo N° 006-2012-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y el Cuadro




ICA DE
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0462 -2012-ED

para Asignaciéon de Personal (CAP) del Ministerio de Educacion, y las facultades delegadas
en la Resolucion Ministerial N° 009-2012-ED;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Instaurar proceso administrativo disciplinario al sefior Lic. Cornelio
Gonzales Torres, ex Director Regional de Educacién de Lima Metropolitana, por los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo 2.- Conceder el plazo de cinco (05) dias habiles a partir de la notificacion de
la presente Resolucién, a fin que el sefior Lic. Cornelio Gonzales Torres, presente sus
descargos por escrito y las pruebas que estimen conveniente para su defensa.

Articulo 3.- Remitir copia de la presente Resolucion al Organo de Control
Institucional del Ministerio de Educacién.

Articulo 4.- Remitir copia de todo lo actuado a la Oficina de Asesoria Juridica del
Ministerio de Educacién a fin que emita opinién legal sobre la nulidad de oficio de la
Resolucién Directoral Regional N° 02929-2011-DRELM, en virtud a los fundamentos
expuestos.

Registrese y comuniquese.

DESILU LEON CHEMPEN

_Sgcretaria General
Minikterio de Educacién
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