0903 -2011-EC

Lima, 1 g SEP ‘ZOH

Vistos; el Expediente N® 161098-2011, y demas recaudos que se acompafian, y;
CONSIDERANDO:

Que. mediante el expediente de vistos, el Jefe de la Oficina Gereral de
Administracion eleva el Recurso Administrativo de Revisidn, interpuesto por don Augusto
Maximo Barguerc Aguirre, pensionista, cesado con carge de Director de Sistema
Administrativo Il {Director) de la Oficina de Informatica del Ministerio de Educacién,
contra o dispuesto en el Oficio N* 1266-2011-OGA, por no encontrarlo conforme a Ley;,

Que, el recurrente requiere la regularizacion del monto de sus bonificaciones del
30% per conceptos de preparacion de clases y evaluacion, asi como el 5% por
preparacion de documentos de gestion, en base a la remuneracion total y no a la
remuneracion total permanente, asi como sus devengados; amparando lo solicitado en
el articulc 48 de la Ley N° 24029, Ley del Profesorado, modificada por la Ley N® 25212,
en concordancia con ei articulo 210 de su Reglamento aprotado por Decretc Supremo
N°® 19-90-ED;

Que, por otro lado, sefiala que el articuio 28 del Decreto Legislativo N° 608,
facuita al Ministerio de Economia y Finanzas a otorgar 10s recurscs economicos para que
el Ministeric de Educacion cumpla con lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto Supremo
N° 069-90-EF, en lo referente al personal sujeto al Decreto Legislativo N° 276, haciendo
extensivo de esta manera las bonificacicnes y asignaciones mensusles otorgadas al
personal sujetc a la Ley N° 24029;

Que. al respecto, cabe sefialar qgue mediante Resolucion Ministerial N° 1445-80-
ED. se autoriza pagar al personal administrativo, profesional, técnicc y auxiliar de
educacion, una benificacion por desempefio al cargo de 30% y 35% de la remuneracion;
en concordancia con el articulc 12 del Decrete Supremo N° 051-91-PCM que hace
extensivo, 10s alcances del articule 28 del Decreto Legislativo N° 608. a los funcicnarios,
directivos y servidores de la Administracion Publica comprendidos en el Decreto
Legislativo N° 276:

Que, no chstante. el articule 9 del Decrete Supremo N° 051-81-PCM, precisa que
las bonificaciones, beneficios y cemas conceptos remunerativos que perciben los
funcionarios, directivos y servidores otorgados en base al sueldo, remuneracion o
ingreso total, seran calculados en funcién a la Remuneracion Total Permanente, con
excepcion de la compensacién por tiempo de servicios. benificacion diferencial,
bonificacion personal y el beneficio vacacional;

Que. asimismo. el articulo 10 del citado Decreto Supremo. de manera expresa
precisa que o dispuesto en el articulo 48 de la Ley N° 24029, Ley del Profesorado
modificado por el articulo 1 de la Ley N° 25212, se aplica sobre la Remuneracion Total
Permanente;




Que, por todo lo expuesto, al amparo del precitado marco juridico, el recurrente
ha venido percibiendo sus bonificaciones, en cbservancia del Principio de Legalidad,
previsto en el numeral 1) del articulo 1V del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimientc Administrative General;

De conformidad cen lo dispuesto en el Decreto Ley N® 25762 meodificado por fa
Ley N° 26510, el Decreto Supremo N® 006-2008-ED y sus ncrmas modificatorias, vy las
facultades delegadas en la Resalucién Ministerial N® 0448-2011-ED:

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- DESESTIMAR el Recurso ce Revision interpuesto por don
Augusto Maximo BARQUERO AGUIRRE, contra ic dispuesto en el Oficio N° 1266-
2011-0GA. emitido por la Oficina General de Adminisiracion, por los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién, dandcse per agotada la via
agministrativa.

Registrese y comuniquese.

------------------

DESILU LEON CHEMPEN

_Secretaria Generai
Ministerid de Educacion




