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uma, 19 JUK 2012

Vistos; el Expediente N° 043111-2010, y deméas documentos que se acompafia, Y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral UGEL N° 2953, de fecha 03 de agosto del 2007,
emitida por la UGEL N° 07, se instauré proceso administrativo a don Fabian Ledfito Ramirez
Leén, profesor por horas de la Institucién Educativa N° 7086 “Los Precursores” del distrito de
Surco, por haber incurrido en presunto Abandono de Cargo;

Que, con Resolucién Directoral UGEL 07 N° 3837, de fecha 22 de noviembre del
2007, la UGEL N° 07, sancioné al recurrente con separacién temporal por el lapso de dos (02)
meses, sin.goce de remuneraciones, por haber incurrido en abandono de cargo, a partir del 10
de mayo del 2008, precisandose en la resolucion de sancion que vencido el plazo del cese, la

reincorporacion es automatica, de no hacerlo en el plazo de cinco (5) dias habiles el cese sera
definitivo;

Que, con Resolucién Directoral Regional N° 000679-2010-DRELM, del 05 de marzo del
2010, se declaré Infundado el Recurso de Apelacion interpuesto por el profesor Fabian Ledfito
Ramirez Leén, contra la Resolucién UGEL 07 N° 3837, del 22 de noviembre de 2007,

Que, con Expediente N° 21246, de fecha 22 de abril del 2010, el sefior Fabian Ledfito
Ramirez Leon a través de su apoderado, don Filomeno Isaac Ramirez Ledn interpuso Recurso
de Revisioén contra la Resolucién Directoral Regional N° 000679-2010-DRELM, alegando que
su ausencia se encuentra debidamente justificada por motivos educativos y que la resolucion
impugnada resulta injusta toda vez que don Fabian Leéfito Ramirez Leon se encuentra
capacitandose para desarrollar su conocimiento como profesor y que su ausencia se encuentra
amparada en el articulo 3 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Regiamento del Decreto
5\ Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector

Publico, que segun el impugnante trata sobre caracter de capacitacién de los docentes; sin
embargo se verifica que el articulo invocado se refiere a otros conceptos como la funcién de
servidor publico y el derecho ala estabilidad laboral;

Que, con el objeto de evaluar el Recurso de Revisién del recurrente se sefiala que el
profesor Fabian Ledfito Ramirez Ledn pertenece al régimen laboral del Decreto Legislativo N°
276 y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM ademas de su norma
especial, Ley N° 24029, Ley del Profesorado y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N° 019-90-ED;

Que, se advierte que el profesor Fabian Leéfito Ramirez Ledn, solicité 304 dias de
licencia sin goce de remuneraciones por motivos particulares, el que fue aprobado a través de
la Resolucién Directoral UGEL 07 N° 1545-2005, que le otorg6 licencia sin goce de
remuneraciones desde 03 de marzo al 31 de diciembre del 2005 y a la culminacion el
recurrente solicité nuevamente licencia por motivos particulares por 61 dias mas, el cual fue
% otorgado mediante Resolucion Directoral UGEL 07 N° 1627-2008, contabilizado desde el 01 de
| marzo al 30 de abril del 2006, a lo que la UGEL 07 sefialé que el profesor ya habia completado
los 365 dias de licencia a que tiene derecho los profesores, segun lo estipulado en el articulo
63° inciso a) del Decreto Supremo 019-90-ED, Reglamento de la Ley del Profesorado, que
prescribe que el profesorado tiene derecho a licencia sin goce de remuneraciones conservando



su cargo, por motivos particulares hasta por un afio, computados a partir del inicio de la licencia
dentro del periodo de cinco (05) afios:

Que, se verifica en los actuados, que con Oficio N° 232-06 DGIE N° 7086 “LP”
UGEL.07, recibido el 16 de junio del 2006, el Director de la .E. N° 7086 “Los Precursores”
comunico el presunto abandono de cargo del profesor Fabian Ledfito Ramirez Ledn, al no
haberse presentado a ejercer sus funciones desde el 01 de mayo del 2006, asimismo con
Informe N° 002-06/VTA/N.LE. N° 7086 “LP", de fecha 13 de junio del 2006, el director
nuevamente informé que en el mes de mayo el recurrente solicité ampliacién de su licencia
hasta el 31 de diciembre del 2006, el cual fue denegado con Oficio N° 1798-2006/DUGEL07-
JAGA-EAP, de fecha 31 de mayo del 2006; procediendo a convocar al CONE! el 13 de junio

del 2006 para dejar constancia que el profesor no registra asistencia desde el 01 de junio de
dicho ano;

Que, la Comisién de Procesos Administrativos para Docentes — CPAD, del Ministerio de
Educacién en adelante la “Comisién”, sefiala que de la evaluacién del Recurso de Revision
interpuesto por el apoderado de don Fabian Leéfito Ramirez Ledn, se acredita que éste a la
fecha de la aludida evaluacion, se encontraba en el extranjero, lo que confirmaria el abandono
de cargo del servidor, por lo que concluye que la UGEL 07 y la DRELM, han actuado conforme
a lo dispuesto por el numeral 6.1 del articulo 6° de Ia Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General en el sentido que resulta evidente que las resoluciones impugnadas se
encuentran debidamente motivadas pues se valoraron los medios probatorios presentados;

Con lo opinado por la Comisién de Procesos Administrativos para Docentes del
Ministerio de Educacién, a través del Informe N° 011-2012-CPAD-MED de fecha 28 de marzo
del 2012;y

De conformidad con el Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de
Educacién, modificada por la Ley N° 26510, el Decreto Supremo N° 006-2012-ED, que aprueba
el Reglamento de Organizacién y Funciones ( ROF) y el Cuadro para la Asignacion de
Personal (CAP) del Ministerio de Educacién y las facultades delegadas en la Resolucion
Ministerial N° 009-2012-ED;

SE RESUELVE:

_ Articulo L’Jnico.-’ Declarar INFUNDADO el recurso de revisién interpuesto por don
FABIAN LEOFITO RAMIREZ LEON a3 través de su apoderado contra la Resolucién Directoral
Regional N° 000679-2010-DRELM, del 05 de marzo del 2010: por los fundamentos expuestos
en la presente resolucién, dandose por agotada la via administrativa.-

Registrese y comuniguese.

..............
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