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Lima, 27 ABR 2012

Vistos; los Expedientes N° 0022957-2012 y demas recaudos que se acompaiian, y,
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N° 005348-2009-DRELM, la Direccién
Regional de Educacion de Lima Metropolitana, resuelve confirmar la Resolucion Directoral N°
06159 emitida por la UGEL N° 04, que otorga subsidio por luto y gastos de sepelio, a favor entre
otros, de don Marco Antonio Quesquén Salazar, pensionista docente de la UGEL N° 04, hasta por
el monto de S/. 234.28 (doscientos treinta y cuatro y 28/100 nuevos soles) equivalente a 4
remuneraciones totales permanentes, por el deceso de su sefiora madre, acaecido el 02 de
setiembre de 2008;

Que, no encontrandose conforme con lo resuelto, el recurrente interpone Recurso de
Revisién contra la Resolucion Directoral Regional N° 005348-2009-DRELM, de acuerdo con lo
establecido por el articulo 210 de la Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444,
que sefiala “excepcionalmente hay lugar a recurso de revisién, ante una tercera instancia de
competencia nacional, si las dos instancias anteriores fueron resueltas por autoridades que no son
de competencia nacional, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidi6 el acto que se
impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”;

Que, el recurrente solicita que se le otorgue el subsidio por luto, en funcién a cuatro
remuneraciones totales o integras, amparando su solicitud en el articulo 4 del Reglamento del
Tribunal del Servicio Civil, aprobado por el Decreto Supremo N° 008-2010-PCM, que en su tercer
parrafo sefiala “ (...) los pronunciamientos que asi se determinen en Sala Plena del Tribunal
constituyen precedentes administrativos de observancia obligatoria (...)";

Que, en ese sentido, el recurrente alega que debe aplicarse a su caso lo dispuesto en la
Resolucién de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TSC; asimismo precisa que, mediante Oficio
Multiple N° 0036-2011-ME/SG-OGA-UPER de fecha 30.06.2011, la Jefa de la Unidad de Personal
del Ministerio de Educacion remite copia de la citada resolucion a todos los Directores Regionales
de Educacion, Directores de UGEL y Alcaldes de las Municipalidades comprendidos en el Plan de
Municipalizacién, para su cumplimiento obligatorio;

Que, mediante Resolucién de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TSC, el Tribunal del
Servicio Civil establece precedentes administrativos de observancia obligatoria relativos a la
aplicacién de la remuneracién total para el calculo de subsidios, bonificaciones especiales y
asignaciones por servicios al Estado; entre ellos el calculo de! subsidio por luto que se otorga al
profesorado;

Que, no obstante lo expuesto, la precitada resolucion no resulta vinculante al presente
caso, toda vez que en la Segunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento del Tribunal
del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2010-PCM, se establece que sdlo los
actos emitidos por las entidades, relacionados con las materias descritas en el articulo 3 del
mismo, deberan sujetarse a los precedentes administrativos expedidos por éste, debiendo
preferirse aquellos que tengan caracter vinculante obligatorio en caso de contradiccion;

Que, a mayor precision, mediante Oficio N° 090-2011-EF/50.04, la Direccion General del
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, ha puesto en conocimiento de la
Unidad de Personal de este Ministerio, el Memorando N°® 141-2011-EF/53.01, a través del cual la
Direccién General de Gestion de Recursos Publicos sefiala que, lo_resuelto por el Tribunal del
Servicio Civil, declarado como precedente de observancia obligatoria s6lo resulta aplicable a los
servidores, funcionarios y directivos en actividad, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°
276 y la Ley N° 24029. (El subrayado es nuestro);




Que, por otro fado, el articulo 9 del Decreto Supremo N° 051-91-PCM, establece que las
bonificaciones, beneficios y demés conceptos remunerativos que perciben los funcionarios,
directivos y servidores otorgados en base al sueldo, remuneracion o ingreso total seran calculados
en funcién a la remuneracion total permanente, con excepcién de los casos siguientes: a)
Compensacion por Tiempo de Servicios; b) la Bonificacién Diferencial a que se refieren los
Decretos Supremos N° 235-85-EF, N° 067-88-EF y N° 232-88-EF; y c) la Bonificacién Personal y el
Beneficio Vacacional;

Que, en tal sentido, al amparo del precitado marco juridico, la Resolucion Directoral
Regional N° 005348-2009-DRELM, habria sido emitida en observancia del Principio de Legalidad,
previsto en el numeral 1 del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley N° 25762, Ley Orgéanica del Ministerio
de Educacion, modificado por la Ley N° 26510, el Decreto Supremo N° 006-2012-ED, que aprueba
el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP)
del Ministerio de Educacién, y las facultades delegadas en la Resolucién Ministerial N° 0009-2012-
ED,

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Revisién interpuesto por don
Marco Antonio QUESQUEN SALAZAR contra la Resolucion Directoral Regional N° 005348-2009-
DRELM, emitida por la Direccién Regional de Educaciéon de Lima Metropolitana, por los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién, dandose por agotada
la via administrativa.

Registrese y comuniquese.

DESILU
Sedyetaria General
Ministério de Educacién

LEON CHEMPEN
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