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Aprueban el Plan de Desarrollo de las
Personas - PDP Quinquenal 2012-2016
del Ministerio de Educacién

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 0145-2012-ED

Lima, 13 de abril de 2012
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1025, se
aprueba las Normas de Capacitacién y Rendimiento para
el Seclor Publico, que establece entre otros, las regias
para ia capacitacidn y la evaluacion del personal al servicio
del Estado, disponiéndosa que el organismo rector del
Sistema Administrativo de Gesti6n de Recursos Humanos
es la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, que
tiene entre sus funciones planificar, desarrollar, asi como
gestionar y evaluar la politica de capacitacion para el
sector publico;

Que, el Reglamento dei Decreto Legislativo N® 1025
aprobado por Decreto Supremo N° 008-2010-PCM
dispone en su articulo 3 que, fa planificacion del desarrolio

las personas al servicio del Estado se implementa a
partir de 1a elaboracitn y posterior presentacién que las
entidades publicas hacsn a la Autoridad Nacional del
Servicio Civil - SERVIR de su Plan de Desamolio de las
Personas al Servicio del Estado - PDP, los que contienen
los objetivos generales de desarivjio de las personas
vinculados con los instrumentos de géstién multianual con
que cuente la entidad, en particular, el Plan Estratégico
Institucional que permitan un horizonte de mediano plazo;
asimismo describen las estrategias de.implementacién
del desarrolio de las personas, en correspondencia con
los instrumentos de gestién respectiva, en: particular, el
Plan u%p:raﬁvo Institucional, asi como el presupuesto de
la entidad; oo

Que, ¢l referido dispositivo establece ademés qud, '

el Plan de Desamollo de las Personas al Servicio del
Estado- PDP tienen una vigencia de cinco afios, Jy
cada afio las entidades deben presentar a la Autorid g
Nacional del Servicio Civik SERVIR su Plan de Desarrolfs ™
de ias Personas al Servicio del Estado- PDP anualizado,
detallando el planeamiento de la implementacién de
acciones para el desarrolio de las personas de la entidad;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N° 041-2011-SERVIR-PE la Autoridad Nacional dei
Servicio Civil- SERVIR aprueba 1a Directiva N° 001-2011-
SERVIR-GDCR “Directiva para la elaboracitn del Plan de
Desarrollo de las Personas al Servicio def Estado” Ia cual
establece los lineamientos generales para la elaboracién
del PDP Quinquenal y Anualizado de alcance a las
entidades de la administracion publica sefaladas en el
articulo )it del Titulo Preliminar de la Ley N° 28178, Ley
Marco del Empleo Publico, cuye personal se encuentre
comprendido dentro del Sistema Administrativo de Gestion -
de Recursos Humanos, de acuerdo a lo establecido en
la Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto
Legisiativo N® 1023;

Que, los numerales VI y Vil de la Directiva sefialada
en el parrafo precedente dispone que en Ja elaboracidn
del Plan de Desarrolio de.las Personas al Servicio del
Estado - PDP participa un Comité cuya conformacién es
oficiakizado por el titular de la entidad; asimismo dispone,
que los PDP Quinquenal y- Anualizado validados por el
Comité son aprobados por e titular ds la entidad y deben
sar puestos en conocimiento de la Autoridad Nacional del
Sesviclo Civil - SERVIR, a través de la direccion de correo
electrénico ;

Que,d por Resoluci inisterial N° 485-2011-ED,
m a
501-2011-ED y 827-2011-ED se conforma el Comité
de Elaboracidn del Plan de Desarrollo de las Personas
Quinquenal (2012-2016) del Ministerio de Educacién;-~

Que, mediante el Oficio N*--641-2012-ME-SG, Ia
Secretaria General, en calidad de Presidenta del Comité
de Elaboraci6n del Plan de Desarrollo de las Personas del
Ministerio de Educacién; elevé al Despacho Ministerial ol
Plan Anval y Quinquenal de Desarrollo de las Personas

- del Ministerio de Educacién;

por las Resoluciones Ministeriales N°s. :

Que, en mérito alo expuesto se hace necesario aprobar
el Plan de Desarrolio de las Personas — PDP Quinguenal
2012-2018, validado por el Comité de Elaboracion del
Plan de Desarrolio de las Personas Quinquenal (2012-
2016) del Ministerio de Educacién;

+ De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8) del
articulo 25 de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; el Decreto Ley N* 25762, Ley Organica del
Ministerio de Educacién, modificada por Ley N° 28510;
y el Decreto Supremo N° 006-2012-ED, que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones y el Cuadro
para Asignacitn de Personal del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Plan de Desarrolio de las
Personas - PDP Quinquenal 2012-2016 de! Ministerio
de Educacién que forma parte integrante de la presente
resolucion. ’

Articulo 2°.- Disponer que la Oficina de Prensa del
Ministerio de Educacion, publique la presente Resolucion
Ministerial y el Plan de Desarrollo de las Personas PDP,
Quinquenal 2012-20168 del Ministerio de Educacién, en
el Portal Institucional del Ministerio de Educacion (hitp://
www.minedu.gob.pe/normatividad/), en la misma fecha de
su publicacién en el Diario Oficial El Peruano.

Articulo 3°.- Disponer que !a Oficina de Apoyo a la
Administracion de la Educacién haga de conocimiento
a Ja Autoridad Nacional del Servicio Chvil - SERVIR a
través de la direccién de correo elactronico j
gob.pe la presente resolucion y el Plan de Desa de
ias Personas PDP Quinquenal 2012-2016 del Ministerio -
de Educacién, en los plazos y formag establecidas en ia
normatividad vigente. ] -

Registrese, comuniquese y publiquese.

PATRICIA SALAS O'BRIEN
Ministra de Educacién
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