DECRETO SUPREMO No.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, la Ley n.® 28044, Ley Generai <e Educacion, en su Articulo 66 establece que
la {astitucion Educativa como comunidari de aprendizaje, es la primera y prinzipal
instancia de gestion del sistema educativo descentralizade, en la cual tiene luga- la

/\ presiacion del servicio educativo, que pusde ser publica © privada y el literal ai del
CArticulo 71 de la citada Ley General e Educacion precisa que las Instituciones

Edu:atlvas por el tipo de gestidn son instituciones educativas publicas de gestion dir~cta
r sutoridades educativas del Sector Edi-c:acidn o de otros sectores e instituciones del

staAo:

Que. el Articulo 79 de la Ley n.® 2t044, Ley Generai de Educacion refiere qu« el
intsterio de Educacion, es el organo de! Gobierno Nacional que tiene por finalidaa
cAefinir, dirigir y articular la politica de educacion, cultura recreacidon y deportes en
conzordancia con la politica general del Esiado;

Que, los Colegios Militares del p=zis que atienden a partir del tercer gradc de
estudios del nivel de Educacion Secundwia de Ia Educacién Basica Regular vie 1en

Tunc*oneq de los Colegios Militares, aprobado por el Decretc Supremo n ° 025-68- Gs - de
sfecha 18 de noviembre de 1968, el cual requiere ser actualizado, adecuandose al m=rco

</de la ey n.° 28044, Ley General de Educacion;

Que, en ese sentido, resulta nec=sario aprobar el nuevo Reglamento de las
RN Instﬁumonﬂs Educatlvas Pubhcas Militares del Nivel de Educacion Secundaria = la

DECRETA:

; Articulo 1.- Aprobacion del Regla mento
- Aprobar el Reglamento de las Institu.ciones Educativas Publicas Militares del el

Educacion Secundaria de la Educacidr 8asica Regular, el cual forma parte integi=.nte
det oresente Decreto Supremo.

Articulo 2.- De la publicacién

' Disponer la publicacion del Reglainanto aprobado por el articulo precedente, «n el
204t Electronico del Ministerio de Educacon (www.minedu.gob.pe) en la misma fech« de
g puiblicacion del presente Decreto Suprer«o, bajo responsabilidad.



Articulo 3.- Refrendo

>

El presente Decreto Supremo sera refrendado por el Ministro de Educacion v el
AR Ministro de Defensa.
& 2
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DIS~0OSICION COMPLEMENTARIA FINAL

UN:CA.- Facultese al Ministerio de Educacion a dictar las normas y disposicioi«s

ASENSNcomplementarias que se requieran para la adecuada aplicacion de lo aprobado enr el
N 5’6@ esente D=creto Supremo.
O L

< DIS#0SICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA
?@@S . Iwﬁg}é‘ . ) ) -
ORIA M UNI{A.- Derdguese el Decreto Supremo n.2 025-68-GU de fecha 18 de novient.re
de 1968, cue aprueba el Reglamento del Ejercito n.2 145-10, Organizacion y Funciones. ‘e
los Colegios Militares, y demas disposiciones 0 normas que se opongan al presernte
Decreto S:ipremo.
;% o
3 ; _HG-#; Dadw. en la Casa de Gobierno, en % a i_OS\\
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REGLAMENTO DE LAS INS''TUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS MILITARES
DEL NIVE:. DE EDUCACION SECUNDARIA
DE LA ELOUCACION BASICA REGULAR

TITULO |
DIS:*DSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DE . s ~INALIDAD Y ALCANCES

Articulo 1°.- Finalidad

El presente Reglamento tiene .or finalidad regular ia autorizacion de creacidén y/o
funcionamiento. organizacion, adrunistracidon y supervisidon de las Instituciones Educativas
Publicas Militares - IEPM, del nivet .12 Educacion Secundana de Educacidén Basica Regular.

Articulo 2°.- Alcances
Las disposiciones contenidas en e yresente Reglamento son de aplicacion a las Instituciones
Educativas Publicas Militares de *-iucacicn Secundaria de la Educacion Basica Regular del

Sistema Educativo Nacional.

Para efectos uel presente Regiminmento, cada vez que se haga referencia a ‘Institucion
Educativa Pubiica Militar’-IEPM, se :ntendera que se trata de la “Institucion Educativa Publica
Militar dei niver de Educacidén Secu..4ana de la Educacidén 8asica Regular o antes denominado

Colegio Miiitar”

Articulo 3°.- Marco Normativo

El presente Reglamento se cifie a - » dispuesto en la Ley N® 28044, Ley General de Educacion,
a la Ley N° 28605, Ley de Organiz.:cidn y Funciones del Ministerio de Defensa, que establece
su Naturaleza Jsuridica, Funcion. Coinpetencias y Estructura Organica Basica. asi como a sus

respectivas normas reglamentanas

CAPITULO I
NATURAL{ZA, OBJETIVOS Y DEPENDENCIA

rticulo 4°.- Naturaleza
Instltumon F—ducativa Publica Mi.ifar - IEF-‘IVI es una comunidad de aprendizaje Y anseﬁanza

l0s valores cmco-patnétlcos Yy aﬁn ando su dignidad de persona humana, en el marco de los
orincipios y fines de la educacién peruana, siguiendo los lineamientos de politica y normas
nacionales, regionales y locales, int arporados en su Proyecto Educativo institucional (PEl).

La Institucion =ducativa Publica M:itar - IEPM, como primera y principal instancia de gestion
del sistema educativo descentraliz-:jo, tiene autonomia, dentro del marco de la normatividad
igente, en la administracion, ejeciicién, desarrollo y evaluacion del servicio educativo, en la
elaboracion de su curriculo diversiiicado, la calendarizacion del afio lectivo y la formacion en
valores civico-patriéticos. Se vincul: con su entorno, esta atenta a sus necesidades y apoya la

propuesta de desarrollo regional y '«zal.

Articulo 5°.- Objetivos
Son objetivos de la Institucion Educ—tiva Puablica Militar - 1EPM:

a) Contribuir al ejercicio del detacho de estudiantes cadetes a una educacion de calidad,
que forma ciudadanos capcces de ejercer sus deberes y derechos, de convivir en
armonia con su entorno, de i1.tegrarse adecuadamente a la sociedad y de participar en la
construccion de una socieda : democratica, justa e inclusiva, que contribuya al desarrolio

y bienestar del pais.



Asegurar, en el marcc de 0s principios y fines de la edw.iOn peruana, que ios
estudiantes cadeies se formen integralmente, adquieran co..:cimientos, desarrolien
capacidades, actitudes. valores morales, civico-militares y prova.os de vida, atendiendo
a su diversidad.

Facilitar la acciory para afiarzar y complementar la formacio: el estudiante cadete
mediante actividaaes complementarias en el area social, civ-i:a, religiosa, artistica
cientifica, deportiva y recreativa fortaleciendo su cultura fisicz ‘@ conservacion de i
salud y Ia practica de actividades atleticas y deportivas.

Promover la inccrporacidn de nuevas tecnologias en apoyc i« los aprendizajes de
estudiantes cadetes y de la gestidon institucional, asegurando & wticulacion del proceso
educativo con la formaciéon miitar basado en ios habitos de orae:.. disciplina y la practica
de valores civice militares.

Impulsar una participacién de calidad de los padres, en apoyt e la gestion educativa,
organizando procesos de formacion permanente para ellos, de » ¢<Jo que puedan adquirr
capacidades para el mejor desempeno de su rol.

Propiciar un adecuado clima institucional que coadyuve a gro de los objetivos
facilitando la interaccidon de ios actores en un escenaric .Jr gestion democratica.
armoénica, ética, eficaz y creativa, respetando el principio de auto-r:ad.

Articulo 6°.- Dependencia
La Institucidn Educativa Publica Miiitar - |[EPM, por su naturaless. finalidad y formacion

especial, depende del Sector Educacion y del Sector Defensa, en 1a fo1ia que se indica:

a)

0)

a)
| D)
c)
d)
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Articulo 7°.-
La solicitud de autorizacién para ia creacion y funcionamiento de :s Institucion Educativa

Publica Militar -IEPM, se formulara adjuntando el expediente técnico :: el que se considere io
siguiente:

Sector Educacion. del Gobierno Regional a traves de la Direccic: Regional de Educacior:
0 la que haga sus veces en lc pertinente a:

. La gestidn tecnico pedagogica

. Administracién de recursos provenientes del Sector Educarion.

. Régimen académico, Diseio Curricular Nacional, du:-isificacion curricular
proceso ensenanza.

. Aprobacion y ejecucion presupuestal.

. Equipamiento y mantenimiento de la ‘nfraestructura educa:iva.

Sector Defensa a raves del Ejercito del Peru, en lo que respects -

. Formulacion y desarrollo del Plan de !nstruccion Militar.

. Administracidn y destague del personal militar.

. Afectacion y mantenimiento del material para el entrenar. 2o militar.

. Administracion de fondcs provenientes del Sector Defens:
CAPITULO il

DE LA AUTORIZACION DE CREACION Y FUNCIONAWRIENTO

Solicitud para autorizacion de creacion y funcionariznto

Fundamentacién en la que se incluye los estudios de costo benen io.

Nombre propuesto para la Institucion Educativa Publica Militar - it:i°M.

NUumero probable de estudiantes cadetes y secciones que ivncionaran al inicio del
servicio educativo.

Proyecto Educativo Institucional (PEI) y el Reglamento Interno (!},
Inventario de mobiliario escolar, material educativo pertinente 2Juipos y bienes con que

contara la Institucion Educativa Publica Militar — IEPM, para inicie! sus actividades.

Plano de ubicacién de la Institucién Educativa Publica Militar - (EF.

Plano de distribucién del local que ocupara ia Institucion Educatv.: Publica Militar - IEPM,
acompanado del respectivo informe sobre la idoneidad de las ins:-ilaciones en relacion al
nimero previsto de estudiantes cadetes, suscritos por un aru':itecto o ingeniero civil

colegiado, asi como el informe de Defensa Civil.

iNJ



Articulo 8°.- Preseistacion de la solicitud

L as solicitudes parz a autorizacion de creacidn y funcionamientc de las Instituciones
Educativas Publicas wilitares - IEPM, junto con el expediente técnico sustentatorio, seran
formuladas por el 6rg«0 descentralizado pertinente del Sector Detensa. en coordinacion con la

Direccion Regional !~ Educacion y presentada a ésta uitima, 6rgano especializado del
Gobierno Regional, = cuya jurisdiccidn se ubicara la Institucion Educativa Publica Militar -
I=EPM.

Articulo 9°.- Const'tucion de la Comision Bipartita

El Gobierno Regional i traves de la Direccidon Regional de Educacion mediante Resolucion,
conformara la Comision Bipartita, encargada de formular el convenio para la creacion y
funcionamiento de ia Institucidn Educativa Publica Militar - I[EPM, que en adelante se
denominara sdlo “Coit:ion Bipartita®, integrada por:

. El Director de Ce:3tion Institucional, quien lo preside.

. Un representari-: Jdel Sector Defensa.

. Un representan.e de la Direccién de Gestion Pedagdgica. que actuara como Secretario
Tecnico.

Articulo 10°.- Funcir.nes de la Comision Bipartita
La Comision Bipartita :iaborara las Clausuias del Convenio para la creacion de la Institucion
Educativa Publica Mivzr - IEPM, el mismo que sera aprobado y suscritc por los representantes

de! Gobierno Regiona! v del Sector Defensa.

Articulo 11°.- Resclicion de Autorizacion

E! Gobierno Regionai » traves de la Direccion Regional de Educacion, en base al Convenio
suscrito y el expedieriz técnico sustentatono. expide en un plazo no mayor de sesenta (60)
dias calendarios, corruutados a partir de la fecha de suscripcion del respectivo convenio, la
Resolucidn que auto:za y registra la creacion y funcionamierto de 'a Institucion Educativa

Fublica Militar - IEPM

TImuLon
D7 1.A INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA MILITAR

CAPITULO | .
FUNCIG=S DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA MILITAR

Articulo 12°.- Funciones
Son funciones de la .nstitucién Educativa Publica Militar - IEPM, en concordancia con el

Articulo 68° de la Lav N°® 28044 — Ley General de Educacion. su linea axiologica y los
lineamientos de la politir:a educativa, los siguientes:

a) Elaborar, aprobai, ejecutar y evaluar sus instrumentos de gestion:

. Proyectc EJucativo Institucional (PEI).

. Plan Anua! de Trabajo (PAT).

. Plan de Supervision Educativa (PSE).

. Proyecto Curricular Institucional (PCl) que formara parte de la propuesta
pedagogi:: del PEL

. Reglamerio Interno (RI).

. Informe de 7sestion Anual (IGA).

Organizar, condu:ir y evaluar sus procesos de gestiéon pedagégica, militar, institucional y

administrativa. |
Planificar, orgari-ar, dirigir, ejecutar y evaluar las actividades productivas, empresariales

y la administrac./»r: de los recursos propios.
Diversificar y coi *plementar el Disefio Curricular Nacional y realizar acciones tutonales.

Otorgar certificaons, diplomas vy titulos.



)

P1apiciar un ambiente institucional favorable al vi:garrollo del estudiante cadete.
O2sarrollar actividades complementarias a la f»ivnacidn académica y facilitar programas
de apoyo a i0s servicios educativos de acue!o a las necesidades de estudiantes
~acjetes. en condiciones fisicas y ambientales favorables para su aprendizaje.

Fayrmular, ejecutar y evaluar el presupueste #i::al de la Institucion Educativa Publica
ilitar - IEPM.

r-omover el desarroilo educativo, cultural y deg<ritvo de la comunidad.

Cooperar en :as diferentes actividades educativz« de la comunidad.

Pzrticipar, con el Consejo £ducativo Institucicnal, en la evaluacion para el ingreso,
ascenso y permanencia del personal docente vy zoministrativo. Estas acciones se realizan
er coordinacién con las instancias de gestion ;1 naturaleza y de acuerdo a la norma
especifica.

Administrar recursos humanos, materiales, firshcieros y patrimoniales a su cargo, en
concordancia con la normatividad estabiecida por los respectivos sistemas
adiministrativos.

Cisefar, ejecutar y evaiuar los proyectos de irovacion pedagogica, de gestion, de
e;perimentacion e investigacion educativa, -{ormando a la Instancia de Gestion
Fducativa Descentraiizada inmediata superior..

Farticipar en ias acciones de evaluacion y medk.:»i de la calidad educativa.

Desarrollar acciones de formacion militar y capacitacion permanente.

Modernizar los sistemas de informacion y conri; icacion, implementando tecnologias de
rtnrmacion y comunicacion.

lcentificar necesidades de inversién que pis>»2ndan un desarrollo armonico de la
ifraestructura y equipamiento educativo.

Ariuar como .nstancia administrativa en los asui:0s de su competencia.

CAPITULO &
DE LA ESTRUCTURA U%GANICA

Articuie 13°.- Organos de la Institucion Educative “riblica Militar
La Institucion Educativa Publica Militar — IEPM. s« organiza de manera flexible y sera
reajustada de acuerdo a sus metas de atencion y «¢lidad institucional, teniendo en cuenta

basica'ente 10s siguientes organos:

a)

(.rqanos de Direccion
Direccion Generail.
Sub Direccidon General

‘ Departamento de Sanidad.
. Departamento de Psicologia
- Departamento de Salud y Aliments..:on

(iganos de Linea
Departamento Academico
Departamento Militar
Departamento de Evaluacion.

Organo de Asesoramiento
Consejo Academico

Organos de Participacion
Consejo Educativo Institucional
Asociacion de Padres de Familia

Crganos de Apoyo
- Departamento de Administracion Genera’
. Seccién de Contabihdad

. Seccidén de Tesoreria
. Seccidn de Abastecimientos y almacan
. Seccidn de Recursos Humanos



. Seccién de Servicios Generales
‘ Seccion de Patrimonio

Departamento de Administracion Militar

. Seccidn del piquete de tropa

. Seccion Personal y Seguridad

. Seccidon Logistica

. Seccion Telematica

. Comité de informacion de la Unidad

Artikuto 14°.- Funciones especificas
Los « rganos y unidades organicas integrantes de la Institucion Educativa Publica Militar - 1'=PM,

asi 0mo sus funciones especificas se formularan en el marco de Ia normatividad w.gente,
adec: i +das a las exigencias propias del servicio educativo que brindan y seran establecidas en

el Reqlamento Interno de cada Institucion.

Artic 110 15°.- Direccion
El Diuector es la primera autoridad de ia Institucion Educativa Publica Militar - IEFIS, su

representante legal y responsable de su conduccidn y administracion integral, para !n zual
cueni-t con facultades de direccion y gestion. El cargo de Director es cargo de confianz:i: y o
ejercr un Coronel del Ejército diplomado de Estado Mayor con experiencia académica,

nomt i-ado por el Ministerio de Defensa.

Artic: 10 16°.- Funciones del Director
El Cre:ctor es responsable de:

a) iingir la politica educativa y administrativa de la Institucion Educativa Publica #iiitar -
'EPM. definir su organizacién, conduccién y administracion integral que compreide la
gestion institucional, administrativa, pedagogica y militar, asi como, la diversificac:on del
Niseno Curricular Nacional y las actividades formativas complementarias del currict:lo.

by  =laborar, aprobar, ejecutar y evaluar los instrumentos de gestion: Proyecto Educativo

nstitucional que tiene el Proyecto Curricular Institucional (PCl), como parte de la

oropuesta pedagégica del PEI, el Plan Anual de Trabajo (PAT), el Plan de Supervision

-ducativa (PSE), el Reglamento Interno (R!) y el Informe de Gestion Anual (IGA).

dirigir, controlar, supervisar y evaluar los procesos de gestion pedagogica. :rilitar,

nstitucional y administrativa.

Asegqurar la existencia, reqularidad, autenticidad y veracidad de la contabilidad, 'tbros,

eqistros, documentos y operaciones contables que sefale la Ley, dictanio las

Jisposiciones necesanas dentro de su ambito, para el normal desenvolvimiento .Je Ia

nstitucion Educativa Publica Militar - IEPM.

Administrar la documentacion tecnico pedagogica y administrativa, velar por la

.egularidad, autenticidad y veracidad de 10s registros y actas de notas que sefale ia ley,

iictando las disposiciones necesarias dentro de su ambito para el normal

Jesenvolvimiento de la institucion.
~onducir la administracidén integral de la institucion educativa: servicios, recirsos

1umanos, recursos eccnomicos financieros y materiales de la Institucidon Educativa
*ublica Militar - IEPM.

Suscribir las néminas de matriculas, actas, informes, constancias y libretzs de
nformacion de evaluacion o de notas, certificados de estudios y demas docurentos
-&cnico-pedagogicos oficiales, que otorgue la Institucion Educativa Publica Militar - :EPM.
“ropiciar un ambiente institucional y clima laboral favorable al desarrollo del seryvicio
sducativo.

~acilitar programas de apoyo en los servicios educativos de acuerdo a las necesicades
je los estudiantes, en condiciones fisicas y ambientales favorables a su aprendizaj¢:
Jisedar, ejecutar y evaluar proyectos de innovacién pedagdgica, de gestion,
~.xXperimentacion e investigacion educativa.

'nformar a la instancia pertinente del Sector Defensa y del Sector Educacion, sobre su
sestion pedagédgica, institucional y administrativa.

~mitir las resoluciones directorales de su competencia.




m.  Presidir la reunton general del persc.nal directivo, jerarquicc. docente y administrativo de
la Institucién Ediicativa Publica Milita: - IEPM.

n. Presidir el Consejo Educativo institucional, promover las relaciones humanas
armoniosas. 2i irabajo en equipo v ‘» participacion entre los miembros de la comunidad
educativa.

o} Promover una -:1actica de evaluacier: y autoevaluacion de su gestion y dar cuenta de ella

ante la comuniaad educativa y sus a'!{oridades superiores.
D: Velar por ia ex:siencia, conservacior ¢ renovacion de ser el caso, de los bienes muebles

e iInmuebles y —ateriales consignadcs en los inventarios, el uso y destino de estos.
g:  Otras que sean oropias de su cargo

Articulo 17°.- Requisitos para ser Dires:ior
Son requisitos basicos para ser Director 1= 1a Institucion Educativa Publica Militar - IEPM, los

siguientes:

c) Ser Coronel en actividad del Ejércite ael Peru.
o} Tener Maestria en Educacion, en Alministracidon o ser egresado del CAEN.
o Ser ex alumnc de algun Colegio Mirtar del pais, preferentemente.

CAPITULO Il
DEL. PERSONAL

Articulo 18°.- Asignacion de personal

LS cargos de Director y Subdirector, son Zie confianza.
E) Director y el personal militar que requtera la Institucion Educativa Publica Militar - IEPM, son

aesignados por el Sector Defensa.

E! Subdirector y Jefes de Departamento son designados por la Direccion Regional de
Educacion, Unidad 1e Gestidbn Educativa Local o la que haga sus veces, a propuesta del
D'rector de la Institucidn Educativa Publica Militar - IEPM, se ejercen de acuerdo a las normas
del respectivo Reglamento Intermo, considerando las normas y orocedimientos que regulan el

regimen de carrera correspondiente.

—! cargo de Jefe dei .Jepartamento Académico sera desempenado a propuesta del Director, por
1 profesional con ‘itulo en Educacion maestria y/o doctorado en Educacion. con amplia

experiencia en labores tecnico pedagogicas.

Articulo 19°.- Reégimen laboral
I personal directivo locente y administrativo asi como los militares que prestan servicios en la

yistitucidon Educative: Puablica Militar — :EPM, para efectos de su regimen laboral, jornada
ordinaria, horario de ‘rabajo, derechos y >hligaciones, régimen disciplinario, faltas y sanciones,
remuneraciones y oeneficios, se rigen J0r las normas correspondientes a su régimen de
carrera especifica sea personal docente, administrativo o militar Lo cual estara especificado en

«i3 Reglamento Interro.

~! ingreso de personal docente y administrativo contratado, se realizara previo CONCurso

—'l--i

oublico que sera efectuado por la Institucion Educativa Publica Militar - IEPM, en concordancia
con las disposiciones ‘egales sobre el particular.

Articulo 20°.- Nonnas sobre comportamiento laboral
L.a Institucion Educativa Publica Militar - IEPM, establece en su Reglamento Interno, las

NeSN\ disposiciones que ragulan el comportarniento laboral, control de asistencia y permanencia,

es%\jornada laboral, vacaciones, derechos. obligaciones, prohibiciones, estimulos, faltas y
“ sanciones, en el marco del régimen de tuncionamiento académico militar y los dispositivos

zgales vigentes peitinentes segun el -aso y de acuerdo al régimen laboral de carrera
especifica: docente, administrativa o militar. |




CAPITULO iV
DE LA DENOMINACION

Articulo 21°.- Nombre de la Institucion Educativa Publica Militar
La Institucién Educativa Publica Militar — IEPM, se denominara a propuest: :el Sector Defensa,
con el nombre de un Heroe Nacional, que no sea igual al de otra Instituci .+ ducativa Publica

Militar, existente a nivel nacional.

La denominacion de la Institucion Educativa Publica Militar — IEPM., s¢ consignara en la
respectiva resolucidn de autorizacion de creacion y funcionamiento y sera ~niocada en el frontis
de su entrada principal.

Las Instituciones Educativas Publicas Militares — |[EPM, creadas a la fec.ha de vigencia del
presente Reglamento, continuaran con la misma denominacion que a.“ualmente ostentan

segun la norma de su autorizacion.

CAPITULO V
DEL REGIMEN ACADEMICO

Articulo 22°.- Del afio lectivo
El inicio, desarrollo y finalizacién del afo lectivo son programados por ia :istitucion Educativa

Publica Militar — IEPM. Su duracién no sera menor a la establecida Jor el Ministerio de
Educaciéon para las instituciones educativas publicas de acuerdo a su niver «» medalidad.

El Director en coordinacion con ei Consejo Académico y el Jefe del Depatainento Academico,
es responsable de la planificacion, organizacion. ejecucion, control v :valuacion de las
actividades tecnico pedagogicas de la Institucion Educativa Publica Militar - 1-PM.

Articulo 23°.- Diversificacion curricular
La Institucién Educativa Publica Militar -= IEPM, realiza la diversificacion curricular en el

Proyecto Curnicular iInstitucional de su propuesta pedagodgica, que es oxite de su Proyecto
Educativo Institucional.

Ei contenido ae la programacion curricular que oferta la Institucion Educeiiva Publica Militar -
IEPM, sera efectuado en base al Plan de Estudios aprobado a nivel nacici:al por el Ministerio

de Educacion

Articulo 24°.- Conduccién de los procesos pedagodgicos
La conduccidon de los procesos pedagoégicos en la Institucion Educativa Fiibiica Militar —-tEPM,

en el marco de la pedagoegia de la diversidad, asegura el establecimiento de un clima de
permanente motivacion y confianza, con adecuados vinculos de interaccior entre los actores
de la comunidad educativa, promoviendo altas expectativas sobre -« posibilidades de
aprendizaje de acuerdo a las capacidades y caracteristicas de los <«ludiantes cadetes,
acordando las normas de convivencia en el aula y en la institucion educativ:: en un ambiente de
disciplina, respeto y facilitacién del trabajo educativo y la evaluacion e los aprendizajes,
garantizando el cumplimiento de las horas académicas y la evaluacion de !a gestion con fines

de mejoramiento continuo.

Articulo 25°.- Actividades complementarias especiales
La Institucidon Educativa Publica Militar - IEPM, en concordancia con -t funcionamiento a

tiempo completo y régimen especial de internado y disciplina militar «stablecera en su
Reglamento Interno las actividades complementarias de formacién civica militar adicional a las

actividades academicas regulares.

(LENE@ Articulo 26°.- Evaluacion Académica
‘~ / ‘E¢ evaluacién académica que se aplique en la Institucién Educativa Public Militar — IEPM, se

lizara de conformidad con las normas especificas del Sector Educacion




, CAPITULO VI
DEL REGIMEN 4:MINISTRATIVO, ECONOMICO Y UE FISCALIZACION

Articuio 27°.- Informacion del servicio educativo
i_a Institucion Educativa Fiblica Militar — IEPM. brnindara a los padres de familia interesados

nara efectos de la inscripc? y matricula de estudiantes cadetes, !a siguiente informacion:

a) =] Regiamento Inter-.:

D) ..as condiciones vy -:sponsabilidades inherentes a los servicios de alimentacion e
internado de los estuciiantes cadetes.

) Requisitos para el ing¢t2so de estudiantes cadetes.

J) Régimen académico lisciplinario, de internado y militar

2) _0S servicios compla: nentarios y de apoyo al estudiante gu.2 pudiesen existir.

Articulo 28°.- Ingresos ¢-: fa Institucion Educativa Publica Militar
Son ingresos de |a Instituc + Educativa Publica Militar - |EPM:

3] =i Presupuesto ask:i:ado para el funcionamiento y e pago de remuneraciones del
Jersonal de la Instt.idn Educativa Publica Militar — 'EPM, gue depende del Sector
cducacion, a traveés « | respectivo pliego presupuestal de: Gobierno Regionai

=! Presupuesto de: Ministerio de Defensa para e pago de remuneraciones vy
‘acionamiento del pe:-~onal militar y los insumos propios para ei entrenamiento militar de

astudiantes cadetes
) _a captacion de recu »0s propios generados por la Institucion Educativa Pubtica Militar -

'EPM, por el desarmilo de actividades productivas emprasariales, aiquiler de ambientes,
2quipos y la prestact) de servicios a cargo de la |[EPM.
) [Jonaciones y adguis'ciones

-
g

Articuio 29°.- Administracion de recursos

..a Institucion Educativa Foblica Militar — IEPM. es responsacie de administrar el personal,
-ecursos materiales, finan: ci0s, econdmicos y bienes patrimoniales necesarios para garantizar
2| normal desarrollo del se!v:cio educativo, asi como suscribir cenvenios, en concordancia con

08 dispositivos legales sob: ¢ {a materia y el Reglamento Internc

_a admnistracion, contro: . 2valuacién de los procesos tecnicos y acciones de los Sistemas
Administrativos, se realizai =) de conformidad a !'a normatividad del Sector Publico, emitida

para cada sistema.

Articulo 30°.- Donacions: y adquisiciones
L as donaciones de bienes :11ebles e inmuebles, maguinarias, 11sumos y equipos que reciba ia
institucion Educativa Puti- Militar - IEPM, formaran parte de su patrimonio institucional, seran

registrados e inventanados e acuerdo a Ley.

Articulo 31°.- Servicios :i:: alimentacion, intemado y vestua:io

La Institucion Educativa Puiica Militar - IEPM, ofrece los servicios educativos gratuitos, siendo
de responsabilidad del pudre de familia o tutor, en los casos que corresponda, sufragar
Jnicamente los gastos de :.imentacidn y vestido del estudiante cadete. Durante el proceso de
inscripcién y matricula se +.{ormara por escrito al padre de famitia, las condiciones a ias que se
ajustara la prestacién dei s=ivicio de internado, alimentacion y vestuario.

Articulc 32°.- Flexibiliza:'on de las condiciones del internado, alimentacion y vestuario
del estudiante.

l.a Institucion Educativa F1blica Militar - IEPM, en funcién al presupuesto asignado, podra
_establecer becas y/o flexib!iar las condiciones de los servicios rle alimentacion y vestuario de
uso de! estudiante cadete. ::n casos debidamente justificados y siempre que demuestre buena
conducta y rendimiente :cadémico. Todo lo cual estara =stablecido en el respectivo

Reglameanto Interno.




Articulo 337 - Incumplimiento 1e las condiciones de ir::; nado.
£n caso que 2l estiudiante cadete no puada cumplir con ia: -xigencias propias del regimen de
:nternado, 1o Jireccidon de [a Institucion Educativa en cea.omacion con el padre de familia o
wutor, facilitara las acciones corducentes al traslado de: :..udiante cadete a otra Institucion
Fducativa Piplica. 2 fin de aseqgurar la continuidad de sus #«1:di0s.

articulo 34°.- De ia fiscalizacion y control

_a Institucidénn Educativa Publica Militar - IEPM a fin d¢ ..arantizar la transparencia de |la
sjecucion det presupuesto y administracion de los re.i:rsos econdmicos y materiales,
sonformara < Comite de Fiscalizacion y Control que elegira »ar mayoria simple a su presidente
y estara inteqgrado por:

3) Un representante del Direcror.

3) Un representante del perscnal docente.

=) Un representante del personal administrativo.

J) Un representante del patronato y a falta de este i representante de los padres de
familia

a) Un repiesentante de los ex alumnos.

Articulo 35 - Normas de Seguridad

=I Reglame:'to Interno de la institucicn Educativa Pub-:z Militar - IEPM, Incluira en su
sontenido, lzs normas de segurdad adecuadas a su rea'zd, las que seran aprobadas por
Resolucion dal Director.

CAPITULO VI
DEL REGIMEN MILITAR

Articulo 36°.- Formacién militar

.0s estudiantes cadetes de las Irstitucicnes Educativas Puoicas Militares - IEPM, ademas del
desarrollo del DiseAo Curricular Nacicnal previsto pars -1 nivel de Educacion Secundaria,
complementaran su proceso de aprendizaje mediante ' desarrollo permanente de su
‘'ormacion, 2 inculcaran a los astudiantes cadetes, el e.niritu militar, caractenzado por la
disciplina coisciente y una mora! 2levada. el mismo que esi~: & onentado a.

1) Formar estudiantes cadetes en nociones de la vida nlitar, orientados a su preparacion
previa ~omo oficiales de reserva del Ejército del Per:i.

D) Afirmai el principio de autoridad, disciplina, el vigor fis:0 y el entrenamiento militar.

z) Desarinilar |a personalidad. rortaleciendo la voluntad ..exdiante |a observacion de normas

de cci'ducta, lealtad, sinceridad y la creacidn des hiabitos de orden, puntualidad vy

responsabilidad.

Ejercitar el mando con responsabllidad y practicar « ‘nstruccion militar en base a los

Servicics, ejercicios y pracicas, propias de la formawror militar adecuados a la edad del

estudiante cadete.

| CAPITULO ViIi __
DE LA RELACION DE LA INSTITUCION EDUCA'{ VA PUBLICA MILITAR
CON EL MINISTERIO DE EDUCACION Y EL MihISTERIO DE DEFENSA

Articulo 37°.. Roi del Estado
| Estado, ei. concordancia con 'a libertad de enseflanza « ‘& promocién de la pluraiidad de la

- {EPM, a través del Ministerio de Educacién y el Gobierns egional, en lo que respecta a la
5 stiobn pedagodgica, administrativa e institucional y a través - .¢:} érgano pertinente del Ministerio



Articulo 38°. Rol del Gobiemo Regional

El Gobiernc  'zgional, promovera, a@poyara, incentivara y fortalecera la gestion y accion de las
Instituciones :-ducativas Publicas Miiitares - IEPM de su jurisdiccion. articulando e incentivando
las acciones +ientadas a mejorar la calidad del servicic educativo, directamente o traves de su

6rgano espe: ilizado la Direccion Reqgional de Educacion.

Articulo 39 Rol del Sector Defensa
El Sector Du'c.nsa a través de sus &rganos pertinentes apoya, supervisa y evalua el desarrollo
de los planes y programas de la =ducacidn Militar y la administracion del personal militar

asignado a'= nstitucion Educativa P1blica Militar - IEPM.

Articulo 40°. Rol del Sector Educacion
El Sector Ec¢: - acion a través de la Direccion Regional de Educacion o la que haga sus veces
a solicitud d¢ arte o de oficio, apoya y supervisa la calidad y eficiencia del servicio educativo

en el aspectr ‘ecnico pedagogico y administrativo.

Articulo 41 . Supervision de la Institucién Educativa Puablica Militar
Se pueder .ectuar las siguientes supervisiones a ias Instituciones Educativas Publicas

Militares - |kt w4:

a) Intern:
La Insiviacion Educativa Publica Militar — IEPM, garantiza el funcionamiento de un

sisten.. de supervision educativa interna, que asesore y acompane la gestion
pedag)yca de los profesores asegurando ei establecimiento de un curriculum
institucanal diversificado con participacién de la comunidad educativa, idoneidad Yy
perfece:ionamiento docente, clima institucional adecuado para favorecer los aprendizajes.
cumplhiryento y actualizacion permanente de la programacién curricular, uso adecuado y
pertine:"ie de los materiales v recursos educativos, vigencia de los principios de equidad
e inclue'an. asi como de la interculturalidad en el desempenio de los roles de los actores
de ia orvnunidad educativa er un marco de respeto irrestricto a los derechos humanos.

La suporvision interna tiene cor objeto verificar el funcionamiento integral del servicic

educar 0.

Exten: ~

. A t-ivés de los 6rganos competentes del Sector Defensa, para verificar, asesorar
capi:citar, apoyar y controlar la marcha institucional en el aspecto de la formacion
mit: ar, la administracion del personai militar, la asignacién. empleo y mantenimiento
de: armamento, equipo y material de guerra y la administracion de los fondos

pre o nientes del Sector Defensa.

L %g_ . A -avés de las Instancias de Gestidbn Educativa Descentralizada, para verificar,
z VISAGION & asc.«orar, capacitar y evaluar el aspecto técnico pedagogico, la diversificacion de la
>, f pros amacion curricular y e desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje.
%, 4 ﬁg’

CAPITULO IX

DE LOS PADRES DE FAMILIA

%’;‘Ai‘?q ) Articulo 42°. Forma de participacion
I 'Pz- Los padres ¢« familia y tutores de estudiantes cadetes matriculados en la Institucion Educativa

S Publica Milit-: - IEPM, participan en el proceso educativo de sus hijos, en forma personal o en
o . . . . . 5 g .

§ orma instit.iunal a través de la Asociacion de Padres de Familia, de conformidad con la
9\ M1 “O@\ normatividao »gente.

oy
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

Primera. -  Disposiciones técnico normativas

L3S Instituciones Educativas Publicas Militares - 1£PM, cumpliran con ias disposiciones técnico
normat:/as que regulan e servicio educativo, contempladas en la normatividad vigente, asi
como ias demas disposicicnes que emita el Sector Educacion en coordinacion con el Sector

[Defensd

Seguncia.- Proceso de Rzestructuraciéon
1.as actiales Instituciones —ducativas Publicas vilitares — IEPM, a fir de adecuar sus fines,

objetivce y estructura orgamca a las disposiciories contenidas en el presente Reglamento,
constitirian una Comision ¢e Reestructuracion :ie estara integrada por

) Ei Zoronel, Director e la Institucidon Educaiiva Publica Militar - IEPM, quién lo preside.

=1 Gerente de Desarrnllo Social del Gobiero Regional o su representante, quiéen actuara
cOrno Secretario Técaico.

1 representante de! Sector Defensa, pare 10s aspectos militares y la educacion militar.
2l Un representante de !a Direccidn de Ges':on Pedagoégica de la Direccion Regional de
-aucacion, para los aspectos técnico pedaugicos.

U representante det Patronato y a falta di:: mismo, un representante de la Asociacion de
¢, 2studiantes cadetas de la Institucion Ecucativa Publica Militar - 'EPM.

SR

L

('

Tercera - Implementacion de la nueva estru..tura

La Comision de Reestructuracion de cada insitucion Educativa Publica Militar - 1EPM, es
‘2sporcable de adecuar e mplementar a los acii:ales Colegios Militares a la nueva estructura
arganicz y funcionamiento srevisto en el presente: Reglamento, en un plazo maximo de noventa

(90) dias calendarios, luegax de su designacion e nstalacion.

cuarta.. Aprobacion dei CAP
i Cuadro para Asignacion de Personal (CAP, ‘le la Institucion Educativa Publica Militar -

EPM, 2s aprobado por Fesolucion del Director de la misma, previa opinion favorable de la
LUirecciur: Regional de  &ducacion, organce. especializado dei Gobierno  Regional,

corresnondiente.

Quinta.. Ratificacion def personal

E. perconal de la Institucidn Educativa Pubhi.a Militar — 1EPM, que sea necesario para
garantizar su normal func.onamiento, sera ratiiicado previo proceso de evaluacion que se
realizar2 en un plazo maximo de treinta (30) dics habiles a partir de !'a aprobacion del nuevo
buadrc oara Asignacion de Personal. El peisanal excedente por =fecto del procesc de
adecua on sera puesto 3 disposicion de la ireccidn Regional de Educacion, para su
transferancia a otras Instituciones educativas pinlicas, teniendo en cuenta su régimen laboral

en mate:1a de administracior de personal.

Sexta.- Procedimientos de inversion publica
La creazion de la Institucion Educativa Publica #iiitar - [EPM, en los casos que corresponda
crimplira con las normas y brocedimientos de la! 2y del Sistema Nacional de Inversion Publica.

Séptima.- Beneficios a ex alumnos cadetes
l.os estudiantes cadetes egresados de la Inshtiicion Educativa Publica Militar — IEPM, gue

rostule:: 3 las Escuelas de formacion de las Instiiuiciones Armadas y Policia Nacional del Peru,
asi coms, a la Escuela Nacional de Marina Me:nante “Almirante Miguel Grau® (ENAMM), se

haran acreedores de una benificacion del 10% del puntaje general.

ctava - Desarrollo de actividades extracuriiculares

2 presentacion en ceremonias civico militares, inspecciones y otras actividades afines de los
estudiartes cadetes seran zonsiderados en e! calendario civico escolar y en el Plan de
Instruccion Militar (PIM), las mismas que se reaiizaran sin afectar el normal desarrollo de las
actividac'es académicas programadas por la Institucion Educativa Publica Militar - IEPM.

11

Ly —
-




Novena.- De los grados de estudios | |
Las Instituciones Educativas Publicas Militares — IEPM, prestaran servicios eiicativos, a partir

del tercer grado de Educacion Secundaria.
c=efy .. Décima.- De los Uniformes y Distintivos |
-, - Los uniformes y distintivos de los estudiantes cadetes de las Instituciones Ed. cativas Publicas
wl siMilitares — IEPM. se encuentran estipulados en sus respectivos Reglainentos Internos,

E/formulados en coordinacion con el Ministerio de Defensa.

Decima primera.- Derogatoria
Déjese sin efecto todas las disposiciones que se opongan a lo dispuestc en el presente

Reglamento.

Décima segunda.- Norma Complementaria
El Ministerio de Educacion en coordinacion con el Ministerio de Defensa, emiirran las normas
complementarias que se requieran para la aplicacion del presente Reglamentc.

12



|.-FUNDAMENTO

En la actualidad existen los denominados Colegios Militarss, entre otros, el “Leoncio
Pradc’ de la provincia det Callao, cuyc funcionamiento se regula por lo establecido en el
Reglamento del Ejercito n.? 145-10 aprobado mediante Decreto Supremo n.? 025-68-GU
de fecha 18 de Noviembre 1968 del entonces Ministerio ci» Guerra, y las normas que
emite al Sector Educacior.

Los rzaferidos Coleqios Militares, atienden a los estudiantes cadetes a partir del tercer
grado de educacion secundaria, y cuyo funcionamiento por su naturaleza, tiene un
regimen especial de internado y de formacion premilitar, guc explica la intervencion del
Sector Educacion y de! Sector Defensa y que los pariculariza y distingue por su
natura'eza, frente s las demas instituciones educativas pubiicas del pais, por Ic que es
riecesario actualizai las normas que regulan su organizacidt v funcionamiento dentro del
marcc de la nueva 1.ey General de Educacion n.° 28044 y su- 3eglamentos.

Sobre el particular cabe indicar que la Ley n.® 28044, Ley (ieneral de Educacicn, er su
articuic 66 establece que “ ... ) La Institucion Educ:afiva como  comunidad de
aprencizaje, es la primera y principal instancia de geston del sistema educativo
descentralizado. Er ella tiene lugar la prestacion del servicio. Puede ser publica o
privada.” Ademas considera que “es finalidad de la Institu.ion Educativa el logro de los
aprenadizajes y le formacion integral de sus estudianies. El Proyecto Educativo
nstitucional orienta su gestion’, y en el inciso a) de! atticulo 71, indica que as
institucrones educativas por el tipo de gestion son pubii;as de gestion directa por
autoridades educativas del Sector Educacion o de otros sectores e instituciones del

Estadco.

La citada norma iegal en su decimotercera disposicior «omplementarna y transitona
senala que “ ..., &En tanto no se expidan las correspond:«ntes normas reglamentarias
mencionadas en e! texto Jde la presente Ley, se aplicaran ei: cada caso, las normas de la
misma jerarquia aciualmente vigentes, en lo que fuera pertinonte”.

el contexto nomativo antes senalado, se desprende ¢ recesidad de actualizar ia
normatividad que regula la organizacion y funcionamientc: e los Colegios Militares que
atienden a los esiudiantes cadetes a partir del tercer anc e educacion secundatia, de
modo Jue obedeciendo a la tipologia de institucion educat v publica prevista por la Ley
n.= 28044, Ley General de Educacion, se tenga en cusawa la particularidad de su
naturaigza, de modo que comprenda la gestion compartide entre el Sector Educacion en
0 que respecta a la formacion general correspondiente al n+'al de Educacion Secundaria
v el Sector Defensa a través del Ejercito del Perd, en o, pertinente a su preparacion

premilitar.

=n ta! sentido, considerando el interés superior del educand, el Ministerio de Ecucacion
como organo del Gobierno Nacional que tiene por finalidac definir, dirigir y articular la
politicei de educacion, cultura, recreacion y deporte eri cancordancia con la politica
genera! del Estadc, a iniciativa del patronato del Colegio Iviiitar Leoncio ha formulado el
nuevc Reglamentc de las Instituciones Educativas Publicas Militares del Nivel de
cducacion Secunderia de la Educacion Basica Regular, qu¢ comprende entre otros, su
naturaleza, autorizacion. organizacion y funcionamiento, d-awro del marco de iz Ley n.°
28044 Ley Genera' de Eaucacion y su Reglamentos y que 4 mismo tiempo pueda servir



de referente para fortalecer ¢! respeto a la autonomia pedagodgica y de gestion de la
Institucion Educativa Publica quic favorezca una accién educativa de calidad.

1.-ANALISIS DE COSTO BENEFICIO

La aprobacion del citado Reglamento de las Instituciones Educativas Publicas Militares

del Nivel de Educacion Secund«tia de la Educacion Basica Regular en el contexto actual,

implicara contar con un instrumento normativo que dentro del marco de la Ley n.? 28044,

f%( Ley ?gzeral de Educacidn, actualice en relacion a las Instituciones Educativas Militares,
referido a:

Naturaleza, objetivos y dependencia.
esomp - Autorizacion de creacion y iuricionamiento.
- Qrganizacion y funciones g«:nerales.
Régimen Acadéemico.
Régimen administrativoy economico.
Relaciones con el Ministeric. Jde Educacion y el Ministerio de Defensa.
De la participacion de los pacires de familia.

Finalmente la norma propuesta nc significa incremento presupuestal aiguno, en la medida
que la adecuacion de las norinas que regulan la organizacion y funcionamiento, se
efectuara teniendo en consideracion ios actuales montos autorizados en e! respectivo
presupuesto asignado a cada uns de las instituciones Educativas Militares.

1l.-IMPACTO EN LA LEGISLACION VIGENTE

|.a aprobacién del Reglamentc e ias Instituciones Educativas Publicas Militares del Nivel
de Educacidon Secundaria de !'a Educacion Basica Regular permitira actualizar la
regulacior existente, dentro de! contexto de la Ley n.? 28044 Ley General de Educacion.



