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“CONCURSO NACIONAL DE EXPERIENCIAS EXITOSAS EN EDUCACION INCLUSIVA”
FINALIDAD

Establecer las normar de planificacién, organizacion, ejecucion y evaluacién del “Concurso Nacional
de Experiencias Exitosas en Educacion Inclusiva” para contribuir de manera efectiva en el proceso de
sensibilizacién y toma de conciencia de todos los agentes educativos. y comunidad en general,
respecto de la necesidad de trabajar conjuntamente por la igualdad y la no discriminacién de las

personas con discapacidad, respetando sus diferencias y por el derecho a una educacién de calidad
para todos.

OBJETIVOS DEL CONCURSO

2.1. Difundir las experiencias exitosas en !a atencién a las Necesidades Educativas Especiales,
realizadas por los docentes de la EBR, EBA y ETP y en la comunidad, como medio para generar
procesos de innovacion en las practicas pedagégicas inclusivas.

2.2. Reconocer y valorar el trabajo realizado por los docentes en las aulas de las Instituciones
Educativas Inclusivas de EBR, EBA, ETP y en la comunidad.

MARCO LEGAL

« Ley N° 28044, Ley General de Educacion ,sus modificatorias y reglamentos.

+ Ley N° 27050, Ley General de la Persona con Discapacidad y modificatorias.

« Decreto Ley N° 25762, Ley Organica de! Ministerio de Educacién, modificada por la Ley N° 26510.

« Decreto Supremo N° 006-2006-ED, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Educacion y modificatorias.

« Decreto Supremo N° 026-2003-ED, que dispone que el Ministerio de Educacion lleve a cabo
planes y proysctos que garanticen la ejecucién de acciones sobre educacion inclusiva en el marco
de una “Decada de la Educacion Inclusiva 2003-2012".

» Resoluciép Ministerial N° 0523-2005-ED, que declara el 16 de octubre de cada afio como el *Dia
de la Educacion inclusiva” en e! sector educacién.

Resolucién Ministerial N° 0441-2008-ED, que aprueba la Directiva para el Desarrolio del Afio Escolar

2009.

Resoluciones Ministerial N° 0069-2008-ED, que aprueba la Directiva N° 01-2008-VMGP/DIGEBE,

“Normas para la maricula de nifios, nifias y jovenes con discapacidad en los diferentes niveles ¥

modalidades del sistema educativo en el marco de la Educacion Inclusiva.

Resolucion Viceministerial N° 0025-2008-ED, que aprueba la Directiva N° 069-2008-ME/NVMGP-

DIGEBE, que establece las normas referidas a fa planificacion, organizacion, jecucion, monitoreo y

evaluacién de las actividades de la “Campafia Nacional de Sensibilizacién y Movilizacién por la
Educacion Inclusiva'.

. ALCANCE

Ministerio de Educacion (MED) P
Direccion General de Educacion Basica Especial (DIGEBE)
Direccion General de Educacion Basica Reguiar (DIGEBR)

Av, De la Poesia 133 - 160

www.minedu. gab.pe | san Borja, Lima - 41, Perd

T: 551-225-3479
. F: 511-225-3477
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Direccion General de Educacion Basica Alternativa. (DIGEBA)

Direccion de Educacion Superior Tecnologica y Técnico Productiva. (DESTP)
Direcciones Regionales de Educacién (DRE})
Unidades de Gestién Educativa (UGEL).
Instituciones Educativas Inclusivas. (IE1)

V. DISPOSICIONES GENERALES

5.1. El Ministerio de Educacion, por medio de la DIGEBE, planifica, organiza, ejecuta y evalia
“Concurso Nacional de Experiencias Exitosas en Educacién Inclusiva’

5.2. Las DRE y las UGEL, promoveran y difundiran el Concurso en sus respectivos ambitos
Jurisdiccionales. Asimismo, se encargaran de identificar, convocar y realizar una seleccion inicial
de las Instituciones Educativas Inclusivas, a fin de promover su participacion, estableciendo fos

criterios de admision de los trabajos, plazos de presentacion Y, posteriormente la remision a la
DIGEBE de los que resulten ganadores en ia segunda efapa.

N

VL. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1 La DIGEBE elabora ias Bases que forman parte de esta Directiva.

6.2 Las DRE y UGEL con los especialistas encargados de la Educacién Basica Especial, convocaran a
las Instituciones Educativas Inclusivas de su jurisdiccion que se vinculan con los requisitos
establecidos para que participen en el Concurso Nagional de Experiencias Exitosas.

8.3 Los especialistas de las DRE y UGEL seran responsables de difundir los formatos de inscripcion y las
bases del “Concurso Nacional de Experiencias Exitosas en Educacion Inclusiva”, que se encuentran
en el Portal WEB de Educacion Especial de la DIGEBE
(hitp://portal.perueduca.edu.pe/basicaespecial ).

6.4 La Institucion Educativa Inclusiva seré representada por un docente, quien inscribira su experiencia

en la UGEL, segiin lo establecido en las Bases del Concurso, adjuntando versién impresa y digital,
La inscripcion es gratuita.

6.5 La experiencia a presentarse debe tener seis (06) meses como minimo de gjecucion y desarrollada al
interior de ia Insfitucion Educativa Inclusiva.

6.6 El Concurso de Experiencias Exitosas en Educacién Inclusiva sera ejecutado en tres (03) etapas,
hasta e! 16 de octubre de cada afio.

6.7 Eljurado debera tomar en cuenta que en cada experiencia se consideren los datos informativos ¥ los
apartados del numeral 6.4 de ias bases.

6.8 No procede la inscripcion de la experiencia en la primera etapa, si no cumple con lo dispuesto en el
numeral 4.3 de las bases, referido a que se debera adjuntar a la ficha de inscripcion una carta de
presentacion otorgada por la direccion de la IE y respaldada por la APAFA.

6.9 Las experiencia exitosa ganadora, remitida por cada DRE al Ministerio de Educacion, sery
recepcionada solo hasta la dlima semana de agosto ( fecha IiWn reso por mesa de partes en
el MED). LN
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6.10La DRE y UGEL otorgar&n estimulos a los

docentes que resulien ganadores en sus respectivas
instancias en las dos primeras etapas, -

6.11La DIGEBE seleccionara tres {03) experiencias exitosas ganadoras en la tercera etapa, garantizando

SU presentacion el 16 de octubre en fa ciudad de Lima y otorgando a las mismas una Resolucién de
Felicitacion.

VIl.  DISPOSICIONES FINALES

El Ministerio de Educacion, a través de la Direccion General de Educacion Basi

ca Especial, podra
disponer lo conveniente a fin de garantizar el cumplimiento de la presente Directiva.

O <
NC
Uirectora General de Educacion Basica Especial
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CONCURSO NACIONAL DE EXPERIENCIAS EXITOSAS EN EDUCACION
| INCLUSIVA

BASES

El Ministerio de Educacién, a través de la Direccién General de Educacion Bésica Especial
(DIGEBE), en el marco de la “Década de la Educacion Inclusiva”, convoca a los y las docentes
de fas Instituciones Educativas Inclusivas de la Educacién Basica Regular (EBR), Educacion
Basica Altemnativa (EBA) y Educacién Técnico Productiva (ETP) de todas las regiones del pals,
a participar en el “CONCURSO NACIONAL DE EXPERIENCIAS EXITOSAS EN EDUCACION
INCLUSIVA”", con la finalidad de dar a conocer las buenas experiencias educativas

relacionadas con la atencién de estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas
a discapacidad.

.La organizacion de este evento es responsabilidad de la Sede Central del Ministerio de
Educacién, las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de Gestién Educativa Local,
Instituciones Educativas Inclusivas y Centros de Educacitn Basica Especial .

1. TEMA MOTIVADOR,

“ La inclusi6n educativa, tarea de todos”
‘Aprender a vivir con la diferencia, aprender a aprender de la diferencia®

2. JUSTIFICACION

El “Concurso Nacional de Experiencias Exitosas en Educacién Inclusiva’, pretende
contribuir con la sensibilizacién de los agentes educativos, padres de familia y comunidad
en general, para apostar todos juntos por la igualdad, la solidaridad, Ia justicia, la no
discriminacion, la activa participacién e igualdad de oportunidades, respetando las
diferencias y por el derecho a una educacién de calidad y equidad para todos.

3. OBJETIVOS -

3.1 Difundir las experiencias exitosas en la atencién de las Necesidades Educativas
Especiales, realizadas por los docentes de la EBR, EBA y ETP como medio para
generar procesos de innovacion en las practicas pedagégicas inclusivas.

3.2 Reconocer y valorar el trabajo realizado por los docentes en Ia labor diaria en el aula
inclusiva , Instituciones Educativas Inclusivas de EBR, EBA, ETP y en la comunidad.

o »,
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4. DE LOS PARTICIPANTES.

4.1 El concurso esta dirigido a las Instituciones Educativas Inclusivas de todos los niveles

de ia Educacién Basica Regular; Educacién Basica Altenativa y Educacién Técnico
Productiva.

4.2 La participacion es de un docente por Experiencia. Podran participar docentes que
tengan una experiencia exitosa con las orientaciones del Servicio de Apoyo y
Asesoramiento para la atencién a las necesidades educativas especiales ( SAANEE).

4.3. Los docentes participantes que representan a las instituciones educativas deberan
adjuntar a la ficha de inscripcién una carta de presentacién otorgada por fa directora
de Iz IE y respaldada por la APAFA.

4.4 Se deja expresa constancia que no procede la inscripcién  de aquellos que no cuenten
con lo dispuesto en el numeral 4.3,

4.5 Las experiencias e iiciativas inclusivas presentadas deberén sujetarse a las normas
especificas establecidas en las Bases del presente Concurso.

5. DE LAS ETAPAS Y ORGANIZACION DEL CONCURSO.

3.1. Los Especialistas de la DRE ylo UGEL convocaran a ias Instituciones Educativas
Inclusivas de su jurisdiccion que se encuentren debidamente. empadronadas, para que
participen en el “Concurso Nacional de Experiencias Exitosas en Educacién Inclusiva™.
En los casos de las DRE que no cuenten con UGEL y tengan a su cargo las

instituciones educativas inclusivas, deberan asumir Ja ejecucion de las acciones desde
la primera etapa.

5.2. El Concurso Nacional se desarrollara en tres (03) etapas:

= PRIMERA ETAPA La primera etapa se realizara en la sede de la Unidad de Gestién

Educativa Local (UGEL) desde la cuarta semana de mayo hasta la primera semana de
julio. Para-el efecto: '

Se conformara el Comité Organizador en el ambito de 1a UGEL, aprobada con
Resolucién Directoral, con tres (03) representantes (minimo), presidido por el
Director de Gestién Pedagdgica e integrado por Especialistas de la UGEL

Se designara el JURADO CALIFICADOR integrado por el o la Especialista de
Educacion Basica Especial y cuatro (04) docentes de las Instituciones mas
representativas de la Localidad, profesional o experiencia comprobada con la

tematica y la naturaleza del evento, gquienes no deberan tener vinculacién con las
IE participantes.

El jurado calificador seleccionara dos (02) experiencias exitosas que los

representara a nivel de DRE y emitird el informe correspondiente al Comité
Organizador.

El Comité Organizador remitira a la DRE hasta la segunda semana de julio, et
informe documentado de ias acciones realizadas, indicando las experiencias
ganadoras, adjuntando la relacion de todos los participantes y el resumen de
cada una de las experiencias presentadas en dicha etapa.
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*» SEGUNDA ETAPA. La segunda etapa se realizara en la ciudad sede de [a Direccién

Regional de Educacién, de la tercera semana de julio a Ia segunda semana de agosto
Para tal efecto:

» Se conformara el Comité Organizador, en el &mbito de Ia DRE, aprobada con
Resolucién Directoral, con tres (03) representantes {minimo) presidido por el
Director de Gestién Pedagégica, e integrado por Especialistas de la DRE.

* Se designara el JURAD CALIFICADOR integrado por el o la Especialista de

Inclusivas méas representativas de la ciudad Sede de Ia Regién, quienes deberan
tener vinculacién profesional o experiencia comprobada con Ia temética y Ia

naturaleza del evento, quienes no deberan tener vinculacién con la IE
participante.

® El jurado calificador seleccionara una (01) experiencia exitosa que los

representara a nivel del MED y emitira el informe correspondiente al Comité
Organizador.

* Ei Comité Organizador remitira al MED hasta la Gltima semana de agosto (fecha
limite de ingreso por mesa de partes en el MED), el informe documentado de las
acciones realizadas en dicha etapa, indicando las experiencias ganadoras,
adjuntando la relacién de todos los participantes en el evento y el resumen de

cada una de las experiencias presentadas en la primera y segunda etapa (UGEL
y DRE).

TERCERA ETAPA. La tercera etapa ser4 la final y se realizara en Lima, de la primera a
la cuarta semana de setiembre. Para tal efecto:

+ Se conformara el Comité Organizador, en el 4mbito de Ia Sede Central del Ministerio
de Educacién, con nueve (09) representantes {minimo), presidido por la Directora de
la DIGEBE, coordinadores de area, e integrado por especialistas de la DIGEBE y de
otras Direcciones que estén vinculados con la temética del concurso, considerando la
transversalidad de la EBE en & sistema educativo.

* Se designara el JURADO CALIFICADOR integrado por cinco (05) representantes que

evento que no tengan vinculo con las |E participantes .

* El jurado calificador, de todas  las experienciag presentadas por las DRE,
seleccionara tres (03) experiencias exitosas que seran las ganadoras a Nivel Nacional,
1%, 2° y 3° puestos, las que serdn convocadas por la DIGEBE para ser presentadas
en el evento def 16 de Octubre en la ciudad de Lima.

5.3. En todas las ETAPAS, cada instancia (UGEL, DRE y MED) ser4 responsable de
organizar, difundir, ejecutar y evaluar el desarrolio del Concurso Nacional de
Experiencias Exitosas en Educacion Inclusiva en su respectiva jurisdiccién, respetando
el cronograma establecido.

~=,_ 2.4.La organizacion del concurso estara a cargo del Comité Organizador de cada instatcia
,»:!\y“““e%,;;\ de gestion (MED, DRE y UGEL),
. A
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5.5.El Comité Organizador de cada instancia (UGEL Y DRE) enviara, el informe
documentado de las acciones realizadas, las fichas y los trabajos de los ganadores del
concurso al Comité Organizador de la instancia siguiente en los piazos previstos.

5.8.Cronograma

_ Cuarta semana de mayo a la primera
Primera semana de Julio UGEL
Tercera semana de julio a la segunda
Segunda semana de agosto DRE
Primera a la cuarta semana de setiembre MED -
Tercera . DIG EBE_
- | Presentacién | 16 de octubre

6. CARACTERISTICAS DE LOS TRABAJOS.

correspondiente considerando jos criterios establecidos en lag presentes bases vy en |a
directiva que los aprueba. '

6.2. Se presentaran en version digital: CD o DVD, video {en cualquiera de los formatos: mpg,
avi, mp4, wmv, audio: mp3, wav, wma, imagen, jpg, bmp), y en versién impresa (A4, por

una cara y a doble espacio) con una extension no menor de 15 paginas ni mayor de 30
paginas.

6.3. Los trabajos podran ser presentados con materiales didacticos de apoyo en soporte libre
(gréfico, audio-visual, informético, etc.).

6.4. Los trabajos deberan contemplar los siguientes apartados:

Titulo

Datos del docente.

Datos del equipo directivo de la Institucién Educativa Inclusiva,

Datos de la Institucisn Educativa Inclusiva.

Datos del SAANEE que lo asesora.

Justificacién de |13 experiencia.‘

Datos del alumno incluido.

Datos de los alumnos que han vivenciado Iz experiencia.

Objetivos,

Descripcion y analisis de Ia éxperiencia considerando los siguientes aspectos:

T Tamo oo o

,-"E{ ¥z B
S VISACION §

) &y

X . ' 4
Fins, e
N o e




013 -2009-ED

ANCDE A UNION NACIONAL FRENTE A LA CRISIS EXTERNA™
2007-2016 Decenio de Jas Personas con Discapacidad en ef Parg
‘Década de la Educacion Inclusiva 2003-2012- ‘

MINISTERIO DE EDUCALION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION BASICA ESPECIAL

Consideraciones:

* Resumen de la situacién inicial del estudiante, resuftados de la evaluacién
psicopedagégica y Plan de Orientacién indivigual (PO,

* Expectativa de los padres de familia del o |a estudiante con NEE asociadas a
discapacidad, talento Y superdotacién.

* Actividades y estrategias utilizadas para lograr la aceptacién dei alumno o alumna con
NEE asociada a discapacidad, en [a Institucion Educativa Inclusiva, aula Y comunidad.

* Rol del profesor e implicacion de! alumnado.
Trabajo con padres de famiiia.

* Acciones realizadas en la Institucion Educativa sobre |a aplicacion de la politica
inclusiva ( participacién con aliados, PEl, PCI, entre otros),
Asesoramiento y apoyo brindado por el SAANEE,

*  Adaptaciones de acceso y/o curriculares y su vinculacién con los planes y proyectos
educativos dei la Institucién Educativa,

» Actividades, estrategias, recursos humanos y materiales utilizados en el proceso de
ensefianza - aprendizaje.
Rol que asume el estudiante en e/ proceso.

Resultados obtenidos con el alumno o alumna, relacionado con el desarrollo de
habilidades, capacidades y logro de aprendizaje,

Todos los trabajos deben ser originales. Los trabajos presentados en otros CONnCursos no
seran admitidos.

7. DEL PROCEDIMIENTO DEL CONCURSO

7.2 Las experiencias exitosas que tumplan con lo establecido en las bases se presentaran
€0 un evento organizade por la instancia respectiva.

7.4 En ia primera etapa se declaran dos (2) ganadores por cada UGEL. En la segunda.
etapa se considera un (1} ganador por cada Direccion Regional de Educacién. En la
tercera etapa se consideran tres (3) ganadores ( 1°, 2° y 3° puesto), a nivel nacional.

7.5 La ficha del ganador, su trabajo y el informe de las acciones realizadas en la primera y

segunda etapas, serdn enviados al Comité Organizador de la instancia siguiente del
Concurso,

7.6 Los tres (3) docentes ganadores de la tercera etapa, presentaran su experiencia en el

evento principal por el “Dia de la Educacion Inclusiva”, el 16 de octubre, en la ciudad de
Lima.
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7.7 Los resultados serén dados a conocer, por Resolucion de la autoridad correspondiente.

Frente a las decisiones del Comité Organizador y el Jurado Calificador no cabe |a
imposicién de reconsideracion,

8. CRITERIOS DE EVALUACION.

p 8.1 Originalidad en concordancia con el contexto socio educativo.(20 puntos)
e 8.2 Organizacién, desarrollo y ejecucion al interior de Ia Institucion Educativa en un tiempo
noe menor de 6 meses. (20 puntos)
8.3 Avance en relacién a los resultados iniciales_( 20 puntos)
8.4 Participacion de ia comunidad educativa en la aplicacion de Ia experiencia. (20 puntos)
8.5 Relevancia y factibilidad de una aplicacion sostenida.{ 20 puntos)

9. EVALUACION

Sus fallos seran inapelables, debiéndose registrar los resultados en el Acta, que se
incluira en el informe final.

9.2 Los resultados de cada etapa se publicaran en 13 pagina Web de DIGEBE -
http:/lportal_huascaran.edu.pe:BOSO/basicaespecial ‘

9.3 La DIGEBE se reserva e derecho para reproducir y difundir los materiales presentados

como considere conveniente, sin ningtn tipo de compensacién econémica para los
concursantes .

[ 9.4 Sera condicién ineludible que los ganadores seleccionados en la tercera etapa, se
presenten para exponer su trabajo en el evento central que se realizard en la ciudad de

Lima, el 16 de Octubre, “Dia de la Educacion Inclusiva”, segin se establece en la
convocatoria.

8.5 Cualquier aspecto no considerado en las presentes Bases, sera resuelto por la
Direccién Generat de Educacién Basica Especial (DIGERBE).

10. De la Etapa Nacional (Tercera Etapa)

Las tres (03) experiencias exitosas ganadoras se presentaran en ef evento nacional, el MED
sera responsable de los gastos de pasajes, hospedaje y alimentacién de un {1) ‘ddcente
fepresentante por cada experiencia exitosa. :
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CONCURSO NACIONAL DE EXPERIENCIAS EXITOSAS EN EDUCACION INCLUSIVA

FICHA DE PRESENTACION DE LA EXPERIENCIA EXITOSA

DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INCLUSIVA

U T

DATOS DEL AULA INCLUSIVA

DNL..........

10. Domieilio; ...

11. Correo Elecironico

DATOS DE LA EXPERIENCIA

12. Titulo de 'a experiencia:

13. Nivel educativo en el que se aplica la experiencia:.......................

4. Argumentos Centrales:

Teléfono: ...,

v COMTEO €lectronico: .o

e Edad/igrado........coevooooeeoo
nombres y apellidos del docente a L 1oL

e-eeevenn{@djUntar copia).

TelEfON0:. .o

FIRMA



