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Lima, 2 5 EE‘!E 2012

Vistos; el Expediente N° 171155-2011, y demas recaudos que se acompafian, y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente del visto el Director Regional de Educacién de Lima
Metropolitana eleva el Recurso Administrativo de Revision interpuesto por don Teodoro
Pablo Enriquez Hospina, contra la Resolucion Directoral Regional N° 3334-2011-DRELM,
por no enconirarse conforme con el referido acto administrativo y, en consecuencia,
solicita se le otorgue la bonificacion por preparacién de clases y evaluacidn equivalente
al 30% de la remuneracion total:

Que, el primer parrafo del articulo 48 de 1a Ley N° 24029, Ley del Profesorado,
modificado por el articulo 1 de la Ley N° 25212, establece que el profesor tiene derecho
a percibir una bonificacién especial mensual por preparacion de clases y evaluacién
equivalente al 30% de su remuneracion total:

Que, el articulo 8 del Decreto Supremo N° 051-91-PCM establece gue para
efectos remunsratives se considera: a) Remuneracion Total Permanenta.- Aqualla cuya
percepcion es reguiar en su monto, permanente 2n ei tiempo y se otorga con caracter
general para todos los funcionarics, directivos vy servidores de la Administracidn Publics;
y estd constituida por Ja Remuneracion Principal, Bonificacion Personal, Bonificacion
Familiar, Remuneracién Transitoria para Homologacion y la Bonificacion por Refrigerio y
Movilidad: y, b) Remuneracién Total.- Es aquella que estd constituida por la
Remuneracion Towal Permanente y los conceptos remuneratives adicionales otorgados
por Ley expresa, los mismos que se dan por el desempefio de cargos que implican
exigencias y/a condicicnas distintas al comun:

Que, el artjculo 9 de la norma legal bajo comentario afade gue las bonificaciones,

= beneficios y demas conceptos remunerativos que perciben jos funcionarios, directives y
ﬂ servidores otorgado en base al sueldo, remuneracion o ingreso total seran caloulados en
/ \ funcion a la Remuneracion Total Permanente, con excepcidn de Ios casos siguisntes: &)

’3//.,(“6 A y . - ; e . .
z g &j Compensacion por Tiempo de Servicios, b) Bonificacion Diferencial a que se refieren los
N §’ Decretos Supremos Nros. 235-85-EF, 067-88-EF y 232-88-EF, v ¢} Bonificacion Personal
%, &y el Beneficio Vacacionat:
b s
//_; S Que, a mayor abundamiento, el articule 10 de la norma legal bajo comentario
I precisa gue lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley N° 24028, Ley del Profesorado
/ ! modificado por el articuio 1 de la Ley N® 25212, se aplica sobre la Remuneracion To%a

i Permanenrte:

Que, sobre el particular. el numerat 1.1 del articulo 1V del Titulo Preliminar d= Iz
Ley cel Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444 establece el principio de
iegalidad def acuar administrative, seqUn el cual esta entidad debe acatar lo que ia ley
vigenie ingiudiblemante ha establecido;




Que, de [o sefialado en tos parrafos precedentes se concluye que el calculo de la
asignacion percibida por el recurrente se ha efectuado de conformidad con lo establecido
en el articulo 9 del Decreto Supremo N° 051-81-PCM; per 1o que el recurso planteado
debe ser declarado infundado;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley N° 25782 modificado por la
Ley N? 26510, e Decreto Supremo N°® 008-2008-ED y sus normas modificatorias, y las
facuitades delegadas en la Resolucion Ministerial N° 0008-2012-ED;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Declarar INFUNDADO &l Recurso de Revision interpuesto por
TEODORO PABLO ENRIQUEZ HOSPINA contra la Resolucién Directoral Regional N°
3334-2011-DRELM, emitda por la Direccidn Regional de Educacién de Lima
Metropolitana, por los fundamentos expuestos en la pare considerativa de la presenie
Resolucidn, dandose por agotada la via administrativa.

Registrese y comuniguese.

|

/' DESILY LEGN CHEMPEN
Sqerstaria General
Ministers de Educacian

|




