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- CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y LA ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA
EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el
MINISTERIO DE EDUCACION, en adelante MINEDU, debidamente representado por la
Ministra de Educacion, Sefiora Emma Patricia Salas O'Brien, designada por Resolucion
Suprema N° 208-2011-PCM, identificada con D.N.I. N°® 29279312, con domicilio legal en
Avenida de La Poesia N° 155, San Borja, Lima; y la ORGANIZACION DE ESTADOS
IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA, en
adelante  OEl, con RUC N2 20139200102, debidamente representada por el
Representante  Permanente y Director Regional Organizacion de Estados
Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, Doctor Jaime Augusto Avalos
Sanchez, identificado con DNI N2 25542234, con domicilio legal en Calle San ignacio de
Loyola N® 554, Miraflores, Lima; en los términos y condiciones establecidos en las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

OEl es un organismo internacional de cardcter intergubernamental para la cooperacion

+ i
entre 105 pafses iberoamericancs, cuya Secrctaria General estd ubicada en Madrid

(Espafia) y que cuenta con Oficinas Regionales en Argentina, Brasil, Colombia, El
/ Salvador, MexrooyPeru

MINEDU es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad formular, dirigir y
[J articular 1a politica nacional de educacidn, cultura, recreacion y deporte, en concordancia

Lt con los planes de desarrollo y la politica general del Estado. Tiene la responsabilidad de
promover la formacion integral de los estudiantes en los aspectos fisico, afectivo y
cognitivo para el logro de su identidad personal y social, ejercer la ciudadania y
desarrollar actividades laborales y econdmicas gue les permita organizar su proyecto de
vida y contribuir al desarrollo del pais.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente Convenio es posibilitar la ejecucién del proyecto “Promocion de la
Educacion Técnica Profesional y el Emprendimiento en Turismo y Telecomunicaciones”,

en adelante el proyecto, de manera que se potencialicen tres aspectos fundamentales
‘para la educacién técnico profesional del Perd como son: 1) la valoracion vy
reconocimiento de la educacion técnico profesional, 2) el fortalecimiento de las
capacidades de gestién y pedagdgicas de docentes y directivos y, 3) contribuir a la
actualizacién del Catalogo Nacional de Titulos y Certificaciones en los sectores turismo y
telecomunicaciones, en la orientacion general de lograr la articulacion entre la oferta
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CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE OE!

OEl asume los siguientes compromisaos:

a) Canalizar el apoyo econdmico por un monto de 100 000.00 € (Cien mil euros) de la
Consejeria de Solidaridad y Ciudadania de la Generalitat Valenciana para la
gestién del proyecto, de acuerdo al documento adjunto aprobado por la financiera.

b) Otorgar -en efectivo y en especies- el monto de 62 367.00 € (Sesenta y dos mil
trescientos sesenta y siete euros) para la gestion del proyecto de acuerdo al
documento OEI-2804/2011 adjunto.

¢) Sercorresponsable en la definicion del Plan Operativo del proyecto.

d) Designar al profesional del Instituto para el Desarrollo y la fnnovacion Educativa
(IDIE Perl) como corresponsable del disefio, apoyo técnico, monitoreo y evaluacion
del proyecto.

e) Realizar el seguimiento y evaluacién de las actividades del proyecto.

fy Brindar asesoramiento en la gestion del proyecto.

g) Formar parte de la comision de evaluacion y seleccion del equipo técnico
encargado de la gestién del proyecto y de profesionales que asumiran los servicios

de consultorias en el proyecto.
h) Coparticipar en la elaboracién de los informes de seql

R A e Ry A= G TiQaw Qo LAV R

del proyecto.
i) Difundir a nivel Iberoamericano los avances, propuestas y logros del proyecto, a
través de su Pdgina Web, revista virtual y otras publicaciones.

imiento vy final de la gestion

¥ CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE MINEDU

MINEDU, a través de la Direccion de Educacién Superior Tecnoldgica y Técnico
Productiva, se compromete a:

a) Designar a un representante de la Direccion de Educacion Superior Tecnologica y
Técnico-Productiva como corresponsable de la gestion técnica del proyecto.

b) Ser corresponsable en la definicion del Plan Operativo del proyecto.

c) Establecer las coordinaciones con las sedes regionales seleccionadas para

asegurar las condiciones necesarias de implementacion del proyecto.

Formar parte de la comision de evaluacion y seleccion de perfiles profesionales que

desarrollaran las actividades previstas en el proyecto.

Formar parte de la comisién de evaluacion y seleccion de propuestas técnicas y

seleccion consultores para los diversos requerimientos del proyecto.

Monitorear y acompafar el proceso de implementacién del plan operativo del

proyecto.

Participar en las reuniones de monitoreo y evaluacion del proyecto.

Revisar y aprobar los productos clave que se obtengan en la gestion del proyecto,

formulando recomendaciones técnicas necesarias.

Coparticipar en la elaboracién del informe de seguimiento y final del proyecto.
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j) Difundir a nivel nacional los avances, propuestas y logros del proyecto, a través de
su Pagina Web, revista virtual y otras publicaciones, consignando de forma visible
el logo de la Generalitat Valenciana, de-la OEl y del IDIE Peru.

k) Brindar el espacio fisico en las instalaciones de la Direccion de Educacion Superior
Tecnoldgica y Técnico Productiva del MINEDU, a los profesionales contratados en
el marco del convenio para el desarrollo de las actividades del proyecto, aporte que
se estima en 2 692,09 euros, como contrapartida.

CLAUSULA QUINTA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Para el logro de los objetivos y cumplimiento de los compromisos establecidos en el
presente Convenio, las partes acuerdan designar como Coordinadores Interinstitucionales
del Convenio a los siguientes funcionarios:

Por MINEDU: Director de Educacion Superior Tecnologica y Técnico-Productiva de la
Direccién General de Educacion Superior y Técnico-Profesional o la persona que éste
designe.

Por OEIL Coordinadora del Instituto para el Desarrolio y la Innovaciéon Educativa - IDIE
Pery, responsable de impulsar las METAS 2021 en Primera Infancia y Educacion Técnico-
Profesional.

CLAUSULA SEXTA: COMITE DE ETICA Y TRANSPARENCIA

Ambas partes conformaran un Comité de Etica y Transparencia para monitorear la gestion
del proyecto.

CLAUSULA SETIMA: DE LOS DERECHOS DE AUTOR

Toda informacién resultante de las actividades conjuntas realizadas bajo los alcances del

presente Convenio, estara a disposicion de ambas partes, siempre y cuando gue no se
$/establezcan otras disposiciones en contrario, en el marco del Decreto Legislativo N° 822,
Ley sobre el Derecho de Autor.

CLAUSULA OCTAVA: DE LAS MODIFICACIONES Y/O AMPLIACIONES
TN

D\

A - @. alquier modificacion, restriccion o ampliacion que las partes estimen conveniente
S‘ctuar en el presente documento, se realizara mediante acuerdo expreso entre ambas
\ '/ @rtes, por medio de una Adenda la que debidamente suscrita formara parte integrante
U del presente Convenio.

AUSULA NOVENA:  PLAZO DE VIGENCIA Y RESOLUCION

esente Convenio de Cooperacion tiene un plazo de vigencia de un (01) ano desde la
a de su suscripcién. Podra ser renovado por mutuo acuerdo previa evaluacion de las
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partes y para cuyo efecto se cursara comunicacion escrita con treinta (30) dias habiles de
anticipacion a su vencimiento.

CLAUSULA DECIMA: CAUSALES DE RESOLUCION

Son causales de resolucion det presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, las
siguientes:
a) Elincumplimiento de compromisos asumidos por las partes.
b) EI comun acuerdo de las partes. La resolucion surtira sus efectos a los quince
(15) dias habiles siguientes a la adopcidén del acuerdo de resolucion del
Convenio.
¢) Por decisidon unilateral de cualquiera de las partes. La resolucion surtira sus
efectos a los quince (15) dias habiles siguientes a la notificacion de la decision
unilateral de las partes de resolucion del Convenio.
d)y Por caso fortuito o de fuerza mayor que hagan imposible su cumplimiento.

La resolucion del Convenio no afectara las actividades que se estén desarrollando al
momento de hacerse efectiva la resolucion, las que deberan llevarse a cabo hasta su
culminacion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SOLUCION DE DISCREPANCIAS

a) Toda discrepancia o controversia derivada de la interpretacion o cumplimiento del
presente Convenio, se resolverd en lo posible por trato directo o amigable entre las
partes siguiendo las reglas de la buena fe y comun intencién de las partes, procurando
para tal efecto la maxima colaboracion para la solucién de las diferencias y teniendo en
cuenta los objetivos que inspiran el Convenio.

De no ser resueltas, seran sometidas al Tribunal Arbitral de Derecho, de conformidad
con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 1071 y las demas normas establecidas en
la legislacidn peruana sobre la materia. Las partes convienen en acatar todo laudo
arbitral emitido de conformidad con este literal, como fallo definitivo respecto a
cualquier controversia.

Nada de lo contenido en el presente Convenio, ni relativo al mismo sera considerado
como una renuncia a los privilegios e inmunidades de la OE! aprobados por Decreto
Ley N2 22714,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LOS DOMICILIOS

gRara todo lo correspondiente al presente Convenio las partes declaran como sus

micilios las consignadas en este documento; cualquier modificaciéon de los domicilios
f, tes referidos, se efectuaran por escrito en el plazo de diez (10) dias habiles: caso
o Scontrario, toda comunicacion o notificacion al domicilio consignado en la introduccion del
presente documento surtira todos sus efectos legales.

Las partes declaran conocer el contenido v alcance de todas y cada una de las clausulas
del presente Convenioy se comprometen a respetarias y cumplirias.
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Estando de acuerdo con lo expresado en todas y cada una de las clausulas, se suscribe
en dos (02) ejemplares igualmente validos, en la ciudad de Lima, el dia. 2€.. del mes
de elvbredel afio dos mil once.
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y T AN P i —
Emma-Patricia Salas O'Brien Jaime Augusto Avalos Sanchez

Ministra de Educacion Representante Permanente y Director
MINISTERIO DE EDUCACION Regional

ORGANIZACION DE ESTADOS

IBEROAMERICANOS PARA LA

EDUCACION LA CIENCIA Y LA
CULTURA




Ministerio

-] de Educacion

PROYECTO: PROMOCION DE LA EDUCACION TECNICA PROFESIONAL Y EL
EMPRENDIMIENTO EN TURISMO Y TELECOMUNICACIONES

PLAN DE TRABAIO

1. ANTECEDENTES

La Direccion de Educacidon Superior Tecnoldgica y Técnico Productiva- DESTP, dependiente de Iz
Direccién General de Educacion Superior y Técnico Profesional - DIGESUTP, viene realizando una
serie de actividades dirigidas al mejoramiento de la calidad y pertinencia de la Educacion Superior
Tecnolégica y Técnico Productiva con el propdsito de lograr la articulacién de la oferta de la
educacion técnico profesional con la demanda del sector productivo.

En tal sentido, a través de sus diversas dreas, se realizan una serie de acciones para coadyuvar al
logro de dicho proposito. Al respecto, el Area de Innovaciones Educativas y Proyectos, elabora
perfiles de proyectos y promueve alianzas estratégicas con diversas entidades, que posibiliten Ia
realizacién de acciones orientadas al logro de los propdsitos de mejora continua y vinculacion
entre la oferta educativa v la demanda laboral.

Asimismo, la Organizacién de Estados iberoamericanos - OEl, desde el afio 2008 viene
desarrollando el Megaproyecto “Metas Educativas 2021: la educacién que queremos para la
generacion de los bicentenarios” que define entre sus prioridades, en la sexta meta general
ucacion Técnico
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profesional de acuerdo con las demandas laborales”.

Por ello, con el apoyo del Instituto para el Desarrollo y la Innovacién Educativa — IDIE Pert de la
OFl, se ha logrado el financiamiento de la Generalitat Valenciana para la ejecucién del Proyecto
“bromocién de la Educacién Técnico Profesional y el Emprendimiento en Turismo vy
Telecomunicaciones”. Con fecha 13 de abril del presente afio, la Conselleria de Solidaridad v
Ciudadania de la Generalitat ha aprobado mediante Resolucion, cuya copia se adjunta al presente,
conceder el monto de € 100 000,00 como subvencién a la OEl, para el desarrollo del Proyecto.

El aporte de la OEl, en efectivo y en especies, asciende al monto de 62 367,00 € (sesenta y dos mil
trescientos sesenta y siete euros). Asimismo, el Ministerio de Educacién tiene el compromisc de
otorgar - en especies- el monto de 2 692, 09 £ (dos mil seiscientos noventa y dos vy 09/100 euros)
segun el convenio entre ambas instituciones.
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O £ Contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacion tecnico profesional mediante ia

S implementacién del proyecto PROMOCION DE LA EDUCACION TECNICO PROFESIONAL Y EL
EMPRENDIMIENTO EN TURISMO Y TELECOMUNICACIONES.




OBJETIVO GENERAL

Favorecer la conexion entre la educacién y el empleo a través de la Educacion Técnico Profesional
(ETP) en Perd.

OBJETIVO ESPECIFICO

Mejora del disefio de la educacidn técnico-profesional {opciones laborales) de acuerdo a las
demandas del sector productivo en turismo v telecomunicaciones

ALCANCE

Esta previsto definir en funcién al estudio prospectivo que prevee desarrollar el proyecto.

RESULTADOS ESPERADOS

Resultado 1. Se ha implementado un programa de comunicacién social que permite generar-
incidencia y sensibilizacién frente a la educacidn técnico profesional, con énfasis en turismo vy
telecomunicaciones: A través del diagndstico comunicacional sobre las percepciones de la
poblacién frente a la ETP, el disefio e implementacion del plan comunicacional para incidir v
sensibilizar a los tomadores de decisiones, autoridades, empresarios v la sociedad civil. Asimismo,
se reconocera la labor de los docentes (estudios de especializacién desarroilados por la OEl) v las
propuestas emprendedoras de sus estudiantes.

Resultado 2. Se ha fortalecido las capacidades de gestidn institucional y pedagodgica de los
a

directivos y docentes de las instituciones de formacién técnico profesional enfatizando en turismo
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instituciones educativas que desarrollan las carreras o especialidades de Turismo y/o
Telecomunicaciones (o tienen previsto desarrollarlas), para capacitarlos en gestién institucional y
gestion pedagdgica.

Resultado 3. Se cuenta con propuestas curriculares por competencias para la formacion de
jovenes y adultos en turismo vy telecomunicaciones, considerando las demandas del contexto:
Implica el desarrollo de un estudio prospectivo de la demanda en telecomunicaciones; Ia
actualizacion de los perfiles laborales en Turismo vy Telecomunicaciones, la elaboracién y/o ajuste
de los modulos en estas dos ramas productivas y la delimitacién con la participacion de empresas
y docentes con conocimiento y experiencia en estos aspectos.

. ACTIVIDADES

A1R1. Diagnostico comunicacional para identificar las percepciones frente a la Educacién técnico
profesional - Se contratara los servicios de una consultoria en estrategia de comunicacidn
social, a quien se otorgard la informacion necesaria, sobre el publico objetivo v los temas de
interés del proyecto.

AZR1. Disefio def Plan de Comunicacion Social para generar incidencia y sensibilizacién frente a la
ETP, en base ala informacidn obtenida en la actividad previa, definiendo los mensajes clave
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A3R1.

A1R2.

A2R2.

A3R2.

A1R3.

A2R3.

A3R3.

. Delimitacidén de los criterios y/o condiciones basicas para la implementacion de

para el publico objetivo, mediante las estrategias comunicativas y los ambitos de
intervencidn, por tipo de escenario, considerando los recursos presupuestales del proyecto.

Implementacién del Plan de Comunicacion Social para generar incidencia y sensibilizacion
frente a la ETP- es decir, del proceso por el cual se ejecuta el plan disefiado.

Identificacién de demandas de capacitacién de docentes y directivos en torno a gestion
pedagdgica y gestion institucional, mediante la contratacion de una consultoria.

Disefio del plan de formacién para directivos y docentes en torno a gestion institucional,
gestion pedagégica v temas de emprendimiento, a partir de los insumos obtenidos en Ia
actividad anterior. Esta actividad sera desarrollada por el equipo técnico de la DESTP y el
[DIE Peru- OEl

Implementacidn del plan de formacidn a directivos y a docentes.

Estudio prospectivo de la demanda en cuanto a telecomunicaciones, para lo cual se
contratara consultoria especializada.

Actualizacidn de perfiles laborales en turismo y telecomunicaciones, en base a los estudios
prospectivos, mesas de trabajo y otras estrategias que permitan cbtener el referente
productivo.

Elaboracion y/o ajuste de mddulos en turismo vy telecomunicaciones incorporando el

enfoque de emprendimiento, en base al referente productivo obtenido en la actividad
anterior.

maduios de formacion.

8. ESTRATEGIA DE EJECUCION

El Proyecto se desarrolla a través del Area de Innovaciones Educativas y Proyectos de la Direccion
de Educacion Superior Tecnoldgica y Técnico Productiva de la Direccidon General de Educacion
Superior y Técnico Profesional con el asesoramiento v monitoreo de la Coordinacion del Instituto
para el Desarrollo y la Innovacidon Educativa — IDIE Peru/OE.

El proyecto contard con un equipo técnico responsable de implementar las actividades previstas
en el mismoy es el que se precisa a continuacion:

Un especialista en Turismo, que serd el personal que formard parte del equipo técnico del
proyecto y cuyo sueldo serd asumido por el proyecto.

Un especialista en Telecomunicaciones, que sera el personal que formara parte del equipo
técnico del proyecto y cuyo sueldo serd asumido por el proyecto.

Un asistente administrativo v técnico, que sera el personal que formaré parte del equipc
técnico del proyecto vy cuyo sueldo sera asumido por el proyecto.

ovacionss foucctivas y Proyecies - CESTP




Asimismo, se contard con el servicio de consultorias para asumir procesos técnicos en la

implementacién del proyecto, seleccionados en base a criterios previamente establecidos v cuyos
honorarios serdn cubiertos tanto por la Generalitat Valenciana como por la OE!.
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9. DURACION / CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

RESULTADOS

ACTIVIDADES

Cronograma mensual

R1.Se ha
implementado un
programa de
comunicacion social
(que permite generar
incidencia y
sensibilizacion frente a
la educacion técnico-
profesional, con enfasis
en turismoy
telecomunicaciones

A1R1. Diagnostico
comunicacional para identificar
las percepciones frente a la ETP

A2R1. Disefio del Plan de
Comunicacion Social para
generar incidencia y

sensibilizacion frente a la ETP

A3R1. Implementacion del Plan
de Comunicacion Social para
generar incidencia y
sensibilizaciéon frente a la ETP

Mes
1

R2. Se ha fortalecido
las capacidades de
gestion institucional y
pedagogica de los
directivos y docentes
de las instituciones de
formacion técnico-
profesional enfatizando
en turismoy
telecomunicaciones

A1R2. identificacion de
demandas de capacitacion de

docentes y directivos en torno
a gestion pedagogica y gestion
institucional

A2R2. Disefo del plan de
formacion para directivos y
docentes en torno a gestion
institucional, gestidon
pedagogica y temas de
emprendimiento

Mes

2

Mes

Mes

es | Mes

'S

Mes | Mes
6 7 8

Mes

Mes
10

Mes
11

Mes
12




5 6 | 7 8

A3R2. Implementacion del plan
de formacion a directivos y a
docentes

R3. Se cuenta con
propuestas curriculares
por competencias para
ta formacion de
jovenes y adultos en
turismo y
telecomunicaciones,
considerando las
demandas del contexto

A1R3. Estudio propectivo de la
demanda en cuanto a
telecomunicaciones

A2R3. Actualizacion de perfiles
laborales en turismo y
telecomunicaciones

A3R3. Elaboracion y/o ajuste de
modulos en turismo y
telecomunicaciones
incorporando el enfoque de
emprendimiento

A4R3. Delimitacion de los
criterios y/o condiciones
basicas para la implementacion
de los madulos de formacidn

Gestion del proyecto

Linea base
Formacion del equipo técnico y

Evaluacion de salida

6

Cronograma mensual
RESULTADOS ACTIVIDADES Mes | Mes | Mes | Mes Mes | Mes Mes | Mes | Mes Mes | Mes | Mes
1 2 3 4 9 10 11 12
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DGICD/csC ACCIONES INSTITUCIONALES 2011

FORMULARIO DE IDENTIFICACION DE
CONVENIOS DE COOPERACION
INTERNACIONAL AL DESARROLLO 2011

1. DATOS GENERALES

Arellenar por la Administracion

N2 de Expediente:
Sello de Registro:

ENTIDAD SOLICITANTE: Organizacidn de Estados Iberoamericanos parala Educacidn, la
Cienciay la Cultura — OEI

|
TITULO DEL PROYECTO: Promocidn de la Educacidn Técnico Profesional y el Emprendimiento |
en Turismo y Telecomunicaciones

PAIS DE ACTUACION: Pert

SOCIO LOCAL: Ministerio de Educacion de Perdl, 1

DENOMINACION Y CODIGO CAD (5 digitos): i

;[ Fecha prevista de inicic de ia ejecucién: 12 de agosto del 2611
| Fecha prevista de finalizacién de la ejecucién: 11 de agosto def 2012
Periodo total de ejecucion (en meses): 12 meses

Coste total del proyecto: 165 059, 10 €
Subvencidn solicitada a la Generalitat: 100 000,00 €

Porcentaje subvencién solicitada a la Generalitat:
{méx. 80% coste total para ONGD y 50 % para Universidades y otros agentes)

Otras aportaciones {(nombre del cofinanciador e importe de cada contribucién): 1

¢ Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura -~ OFI:
62 367,00 €

* Ministerio de Educacion: 2 692,09 €

NOMBRE Y APELLIDOS, DNI, Y FIRMA DEL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD
O DE LA PERSONA REPRESENTANTE A TAL EFECTO
(en este Ultimo caso deberd acreditarse tal representacion)

D. Alvaro Marchesi Ullastres con DNIndm. 02174860-A.

Valencie, 1 de febrero de 2011

Cenverios 2011 - Pagina 1 de 12




DGICD/CSC ACCIONES INSTITUCIONALES 2011

2. ENTIDAD SOLICITANTE

2.1. DENOMINACION SOCIAL (tal como consta en la tarjeta del NiF) Y ACRONIMO (en su caso)

Organizacion de Estados Ibercamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura - OEl

2.2. SEDE SOCIAL EN LA COMUNITAT VALENCIANA: direccién, localidad, cédigo postal, teléfono,
fax, correo electrénico, y nombre, apellidos y DNI del representante ante la Administracion

2.3. SEDE SOCIAL CENTRAL (EN CASO DE SER DISTINTA A LA ANTERIOR): direccién, localidad,

cédigo postal, teléfono, fax y correo electrénico

Secretaria General de la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y

la Cultura (OEN

C/ Bravo Murillo, 38 de Madrid (C.P. 28015)
Teléfono: 91 5944382; Fax: (34) 91 5943286
Correo electronico: fabiola.sotelo@oei.org.es

2.4, REGIMEN JURIDICO DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

- Naturaleza juridica de la entidad: Organismo Internacional

- Fecha de constitucién: 25 octubre de 1949 |

- Fecha de aprobacidn y Gltima modificacién de los estatutos: No aplica ;

- NIF: G-28212488

- Fecha de inscripcion de la entidad en el registro de asociaciones y fundaciones

correspondiente: Acuerdo de Sede entre la OEly el Reino de Espafia de 24 de junio de

2004 (reemplaza los suscritos en 1956 vy 1966).

- Fecha de inscripcidn de la entidad en el registro de ONGD de la AECID: No aplica

- Numero de socios o miembros de la entidad solicitante:

- en la Comunitat Valenciana: No aplica ‘

- en el resto del pais: Todos los Ministerios de Educacién de los 21 paises |

iberoamericanos

- Pertenece a organismos y redes locales, nacionales o internacionales. Especificar;
Organismo Internacional de cardcter gubernamental especializado en educacidn, ciencia y
cultura en la regidn Iberoamérica

2.5. NUMERO DE PERSONAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE: en la Comunitat Valenciana y en el

resto del pals, remunerado y voluntario

1. En Espafa:
* Personal directivo, técnico v administrativo en la Secretaria General de la OFl de
Madrid: 53 personas.
* Personal directivo, técnico y administrativos en la Oficina Nacional de los paises
iberoamericanos: 218 personas
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2. EnPerdq, el personal responsable de la cogestidn del Proyecto con el Ministerio de Educacion |

DGICD/CSC ACCIONES INSTITUCIONALES 2011

es el gue se precisa a continuacion: 1
® Un especialista en Turismo, gue serd el personal que formard parte del equipo ‘
técnico del proyecto y cuyo sueldo serd asumido por el proyecto. ;

* Un especialista en Telecomunicaciones, que serd el personal que formara parte del
equipo tecnico del proyecto v cuyo sueldo serd asumido por el proyecto. ‘

e Un asistente administrativo y técnico, que serd el personal gue formara parte del }
equipo técnico del proyecto vy cuyo sueldo serd asumido por el proyecto. !
Asimismo, se contara con el servicio de consultores para asumir procesos técnicos en -

la implementacidon del proyecto, cuyos montos seran cubiertos tanto por la

Generalitat Valenciana como por la OEl. |
Este equipo técnico sera responsable de impulsar el proyecto en coordinacion directa y
cercana con el equipo técnico de la Direccién de Educacién Superior Tecnolégica v
Técnico-Productiva del Ministerio de Educacién. Asimismo, el proyecto estard bajo el ‘
asesoramiento y monitoreo de la Coordinacion del Instituto para el Desarrolio y la !
Innovacion Educativa ~ IDIE Perd, cuyo sueldo es financiado por la oficina regional de Ia
OEl vy que serd justificado en un porcentaje por su participacion en la gestion del
proyecto.

2.6. En caso de realizar el proyecto a través de una AGRUPACION DE ENTIDADES, deben
identificar a cada una de ellas. Se incluira su denominacion social, NIF y datos de la sede social y
de la persona responsable

No aplica
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3. SOCIO LOCAL EN EL PAIS DE EJECUCION

3.1. DENOMINACION SOCIAL Y ACRONIMO

* Ministerio de Educacidon del Perd - MINEDU

3.2. NATURALEZA JURIDICA Y FECHA DE CONSTITUCION

| El 4 de Febrero de 1837, en tiempos de fervor caudillista y agitacidon republicana de un pais que
~surge a la vida independiente, don Andrés de Santa Cruz, Capitdn General y Presidente de Bolivia, 3
i Gran Mariscal Pacificador del Pert, Supremo Protector de los Estados Sud y Nor Peruanos decide -
crear un Ministerio con el titulo de Ministerio de Instruccion Publica, Beneficencia y Negocios ‘
Eclesiasticos {ver link: http://www.minedu.gob.pe/institucional/historia.php) 1

Actualmente, el Ministerio de Educacion es el drgano rector del Sector Educacion, del poder
- ejecutivo de Ia Republica del Pery, que tiene como finalidad definir, dirigir y articular la politica de 3
. educacion, cultura, deporte y recreacion en concordancia con la politica general del Estado. i

| Tiene como mision estratégica la promocién del desarrollo de la persona humana, a traves de un
nuevo sistema educativo en el cual las capacidades individuales se vean fortalecidas, gracias a una |
formacionintegral y permanente. ‘

3.3. SEDE SOCIAL: direccidn, localidad, cédigo postal, pais, teléfono, fax y correo electrdnico

Av. La Poesia N° 155, San Borja Lima - Peru ‘
Telefono: 6155800 1

. Correo electronico: mvegast@minedu.gob.pe
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4. IDENTIFICACION DEL PROYECTO
4.1. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Localizacidn exacta (Pais, Departamento, Provincia, Municipio)

- Pert, intervencion central delimitada a nivel de Ia oficina Central del Ministerio de Educacion

! para el ambito naciona!,

- Los departamentos en ios que intervendrd el p%oyecto estaran en funcion al estudio prospectivo
que prevee desarrollar el proyecto en una de las actividades iniciales del resultado N° 3.

Descripcion de los problemas sobre los que se pretende actuar (max. 1/3pég.)

- El dltimo documento del Consejo Nacional de Educacion ‘Propuestas de Politica de Educacion del
- Consejo Nacional de Educacién. Periodo 2011-2016’ precisa: ‘e/ crecimiento econdmico no sélo

enfrenta un problema de escasez creciente de recursos humanos, sino que existe una

desvinculacion entre los competencias laborales y emprendedoras de los jdvenes y adultos en

edad de trabajar y las demandas de mercado laboral, en un entorno cada vez mds globalizado y
. competitivo’;, esta valoracion o balance es constantemente mencionado por diversos actores e
! instituciones publicas y privadas, empresas; asi como por el mismo Estado.

Esta desvinculacion conlleva a la desconexidn entre las opciones laborales previstas en el sistema

educativo de educacién técnica profesional (perfiles y disefios curriculares) frente 2 las demandas |

del mercado laboral (Estudio de lo Formacion Profesional); ello unido 2 la carencia de estrategias
para generar incidencia y sensibilidad sobre la ETP, las debilidades en las capacidades de gestion
de los directivos y docentes a cargo de formar a ics jovenes y adultos en carreras y ocpciones
laborales, v el proceso inicial de actualizacidn de los perfiles por competencias y mddulos de
formacion acorde a las demandas del mercado laboral en torno a telecomunicaciones {aln no
desarrollado) y/o en Turismo (en etapa de formulacion y/o parcialmente actualizada).

Origen de |a iniciativa (max. 1/3 pég.)

. El Ministerio de Educacién —a través de |a Direccion de Educacion Superior Tecnoldgica y Técnico

Productiva (DESTP), ha iniciado la actualizacién del Catalogo Nacional de Titulos y Certificaciones
de 5 Sectores priorizados correspondientes a 10 familias profesionales — siendo una de ellas la de
Turismo- a partir del estudio ‘Identificacién de los Sectores Prioritarios para el Desarrollo
Nacional y la Articulacién de la Oferta Educativa con la Demanda Laboral’ (elaborado por la

+ DESTP enero, 2010), siendo ésta una tarea prioritaria a atender, asi como desarrollar procesos de

- incidencia para poner en la agenda publica la valoracién y reconocimiento de la educacién |

- técnico profesional, as cuales guerdan relacion con los planes v politicas de mediano alcance en

el pals.

. Porsu parte la OEl viene desarrollando desde el 2008 el megaproyecto: “Metas Educativas 2021 f
la educacion  que queremos para la  generacion de  los  Bicentenarios”

(http://www.oel.es/metas2021/indice.htm); ambicioso proyecto que define entre sus prioridades

la meta general sexta: “Favorecer la conexién entre la educacion y el empleo, a través de la |

Educacién Técnico-Profesional (ETP)”, y su meta especifica 16: ‘Mejorar y adaptar el disefio de la

educacion técnico profesional de acuerdo con los demandas jgborales’. Estas metas han sido ‘
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| contextualizadas a nivel de Pert en el documento ‘Propuestas de Metas e Indicadores ai 2021",

En este sentido, esta iniciativa surge de las prioridades institucionales del Ministerio de |
Educacion, como de la OEl que -a través del Instituto para el Desarrollo y [a Innovacidn Educativa |
- IDIE Peru- pretende impulsar.

Breve descripcion del proyecto (max. ¥ pag.)

El proyecto busca apoyar en la ‘Mejora del disefio de la educacién técnico-profesional (opciones |
i laborales) de acuerdo a las demandas del sector productivo en turismo y telecomunicaciones’ a !
| través del desarrollo de 3 resultados:

Resultado 1. Se ha implementado un programa de comunicacidn social que permite generar
incidencia y sensibilizacion frente a la educacién técnico-profesional, con énfasis en turismo y
telecomunicaciones: A través del diagndstico comunicacional sobre las percepciones de la
poblacion frente a Ia ETP, el disefio e implementacidn del plan comunicacional para incidir y
sensibilizar a los tomadores de decisiones, autoridades, empresarios y la sociedad civil. Asimismo, -
| se reconocera la labor de los docentes (estudios de especializacidn desarrollados por la OFl) y las -
propuestas emprendedoras de sus estudiantes. 9

Resultado 2. Se ha fortalecido las capacidades de gestion institucional y pedagdgica de los
directivos y docentes de las instituciones de formacion técnico-profesional enfatizando en turismo
y telecomunicaciones. Se priorizard en un gran porcentaje a docentes vy directivos que gestionan
instituciones educativas que desarrollan las carreras o especialidades de Turismo y/o
Telecomunicaciones (o tienen previsto desarrollarlas), para capacitarlos en gestién institucional y
gestién pedagogica.

| Resuitado 3. Se cuenta con propuestas curricuiares por competencias para fa formacion de

jovenes y adultos en turismo y telecomunicaciones, considerando las demandas del contexto:

Implica el desarrollo de un estudio prospective de la demanda en telecomunicaciones; la

actualizacion de los perfiles laborales en Turismo y Telecomunicaciones, la elaboracidn y/o ajuste

" de los médulos en estas dos ramas productivas y la delimitacidn con la participacidon de empresas
| v docentes con conocimiento y experiencia en estos aspectos.

Para la medicion de los procesos desarrollados, se ha previsto realizar una evaluacion de inicio
(linea base) y una evaluacidn a la culminacion del proyecto. i

Descripcion y numero de beneficiarios directos e indirectos (max. ¥ pag.)

- DIRECTOS: |
Direccidn de Educacién Superior Tecnoldgica y Técenico Productiva: Instancia de direccion del
Ministerio de Educacién a nivel Nacional. Norma vy dirige el funcionamiento de las instituciones
de Educacion Superior Tecnoldgica v de Educacién Técnico-Productiva, v estd trabajando la
actualizacion dei Catdlogo Nacional de Titulos y Certificaciones, en funcién al estudio
“Identificacion de los Sectores Prioritarios para el Desarrollo Nacional y la Articulacién de la
Oferta Educativa con fa Demanda Laboral” y mejorar las capacidades de gestion de los directivos
de los centros de formacion, asi como las capacidades en diversificacidén curricular de los
docentes a cargo de las diversas carreras. Equipo de profesionales integrado por 32 profesionaies
{técnicos y administrativos)
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Direcciones Regionales de Educacién/Unidades de Gestion Educativa Local: instancias
, descentralizadas, pertenecen al Gobierno Regional, asumen la gestién de los Institutos de
' Formacion Tecnoldgica y de los Centros de Educacion Técnico Productiva; y respaidan todo tipo
de proceso que permita elevar la calidad de formacion técnica de sus instituciones, vinculadas a
la realidad productiva y de necesidades formativas de su ambito.

Los Institutos de Educacidn Superior Tecnolégicos: son instituciones que forman de manera |
. £ - . . ; . . . . . |
integral profesionales técnicos y técnicos en todos los campos del saber, Iz ciencia y la tecnologia. i
Producen conocimiento, investigan y desarroilan la creatividad y Ia innovacién.

|

Centros de Educacién Técnico Productiva: son instituciones gue ofrecen servicios educativos v !
realizen actividades de capacitacion, actualizacién v reconversidn laborales y contribuyen con la

|
Educacion Basica ofreciéndole sus servicios especializados. |

INDIRECTOS:

Empresas e instituciones: Sector productivo que demanda mano de obra técnica adecuadamente
~formada, estas empresas se encuentran a nivel nacional y regional en el pals. Su interés se centra
en captar técnicos con competencias laborales acordes a la necesidad productiva en cada uno de
fos sectores donde intervienen, reducir sus costos de formacidn y produccién. Constituyen

alrededor de 20 empresas e instituciones.
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RESOLUCION DE 13 DE ABRIL DE 2011, DEL CONSELLER DE SOLIDARIDAD Y
CIUDADANIA, DE SUBVENCION DIRECTA A FAVOR DE LA ORGANIZACION DE
ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA
CULTURA (OEl), POR IMPORTE DE 100.000,00 EUROS, DENTRO DE LA LINEA
PRESUPUESTARIA  T6788000 (CAP. IV), DENOMINADA  “PLANES
ESTRATEGICOS DE INTERVENCION Y PROGRAMAS MULTILATERALES”
(PROGRAMA  23.02.01.134.10 COOPERACION  INTERNACIONAL AL
DESARROLLO).

RESULTANDO que los presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2011, prevén
dentro del Programa de Cooperacion Internacional al Desarrollo, 134.10, entre otras,
la linea nominativa, de transferencia corriente, Capitulo IV, T6788000, denominada
Planes Estratégicos de Intervencion y Programas Multilaterales en la que se incluye
una consignacion, a favor de la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la
Educacion, la Clencia y la Cultura (OE!), por importe de 100.000 euros.

RESULTANDO que la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura  es un organismo internacional de caracter gubernamental
para la cooperacion entre los paises iberoamericanos en el campo de la educacion, la
ciencia, la tecnologia y la cultura en el contexto del desarrolio integral, la democracia y
la integracion regional. La sede central esta en Madrid, Espana, y cuenta con Oficinas
Regionales en Argentina, Brasil, Colombia, El Salvador, Espafia, México y Perl, asi
como Oficinas Técnicas en Chile, Honduras, Nicaragua y Paraguay.

RESULTANDO que la OEI ha propuesto a esta Conselleria dedicar los fondos de la
citada linea presupuestaria para la realizacién del proyecto “Promocion de la
Educacion  Tecnica  Profesional y el Emprendimiento  en  Turismo y
Telecomunicaciones en Perg " .

RESULTANDO que el objetivo especifico de este proyecto es apoyar en la mejora
cel disefic de la educacién técnico-profesional (opciones laborales) de acuerdo a las
gemandas del sector productivo en turismo y telecomunicaciones’ a través dsl
desarrofio de 3 resultados: a) La implementacién de un programa de comunicaciéon
social que permita generar incidencia y sensibilizacion frente a la educacién técnico-
profesional, con énfasis en turismo y telecomunicaciones; b) El fortalecimiento de las
capacidades de gestion institucional y pedagdgica de los directivos y docentes de las
instituciones  de  formacion técnico-profesional  enfatizando en  turismo y
telecomunicaciones; ¢) La elaboracion de propuestas curriculares por competencias
para la formacién de jovenes vy adultos en turismo y telecomunicaciones,
considerando las demandas del contexto.

RESULTANDO que, para la consecucidn de dicho objetivo, se formulan como
actividades a realizar, todas ellas en colaboracion con el Ministerio de Educacion de
Peru (MINEDU), las siguientes:

1. Diagndstico comunicacional para identificar las percepciones frente a la ETP.

2. Disefio e implementacion del Plan de Comunicacion Social para generar incidencia
y sensibilizacion frente ala ETP
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3. ldentificacion de demandas de capacitacién de docentes y directivos en torno a
gestion pedagdgica y gestion institucional.

4. Disefio e implementacion del plan de formacion para directivos y docentes en torno
a gestion institucional, gestion pedagdgica y temas de emprendimiento.

5. Estudio prospectivo de la demanda en cuanto a telecomunicaciones.

8. Actualizacion de perfiles laborales en turismo y telecomunicaciones.

7. Elaboracion y/o ajuste de madulos en turismo y telecomunicaciones incorporando ¢!
enfoque de emprendimiento.

8. Delimitacién de los criterios y/o condiciones basicas para la implementacion de los
modulos de formacion,

RESULTANDO que para la realizacion de dicho proyecto se invertira un total de
100.000 euros, de los presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2011, dentro del
Programa de Cooperacién Internacional al Desarrollo, con cargo a la linea nominativa
de transferencia corriente, de capitulo 1V, cédigo contable T6788000, denominada
"Planes Esatrégicos de Intervencion y Programas Multilaterales”.

RESULTANDO que los efectos de lo establecido en el articulo 107 del Tratado de
Funcionamiento de la Unidn Europea, la subvencion prevista en el presente convenio
no falsea, ni amenaza falsear, la competencia en el Mercado Comun, ni favorece a la
entidad beneficiaria, ya que ésta no desarrolla actividad econdmica ni relativa a
intercambios comerciales entre Estados miembros, por o que, no reuniendo todos los
requisitos exigidos en el citado precepto, no precisa de su notificacion a la Comision
Europea.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como lo establecido en el articulo 45 a) del
Decreto Legislativo de 26 de junio de 1991, del Consell de la Generalitat, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat, segun
el cual, la concesién de ayudas v subvenciones podra hacerse directamente cuando
figuren expresamente con caracter nominativo en la Ley de Presupuestos,
entendiendose como tales aquellas cuyo destinatario figure inequivocamente en sus
anexos.

CONSIDERANDO la posibilidad de proceder al libramiento del 100% de la subvencidén
concedida de forma anticipada, al tratarse de subvenciones en el ambito de la
cooperacion al desarrollo, en virtud de lo sefialado en el articulo 22.4 de la ley 6/2007
de Cooperacién al Desarrollo y 34.5 de Ia Ley 17/2010, de 30 de diciembre, de
Presupuestos de la Generalitat para el gjercicio 2011,

CONSIDERANDO, en cuanto a ia competencia, lo dispuesto en el articulo 40.1 de
dicho texto refundido, conforme al cual, corresponde a los érganos superiores de la
Generalitat y a los consellers, dentro del articulo 28, autorizar los gastos de los
servicios a su cargo, asi como lo previsto en el articulo 47 del mismo texto legal, a
cuyo tenor, los consellers son los érganos competentes para otorgar subvenciones,

dentrc del ambito de su competencia, previa consignacion presupuestaria para este
fin.
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En su virtud,
RESUELVO

Primero. Conceder a la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura (OEl) una subvencion, con cargo al programa 23.02.01.134.10,
de los presupuestos de la Generalitat para 2011, por importe de 100.000 euros, con
cargo a la linea nominativa de transferencia corriente (capitulo V), codigo contable
78788000, denominada “Planes Estratégicos de Intevencion y Programas
Multilaterales’, para la realizacion del proyecto "Promocién de la Educacion Técnica
Profesional y el Emprendimiento en Turismo y Telecomunicaciones en Perd”.

Segundo. Las actividades se ejecutaran en un periodo de doce meses, pudiendo iniciarse
las mismas dentro del plazo de los tres meses siguientes a la transferencia de los fondos.
salvo que la entidad subvencionada disponga de fondos para poder iniciar la ejecucion del
proyecto antes de aquella fecha. En todo caso, la fecha de inicio de la ejecucion del
proyecto debera ser comunicada a la Direccion General de Inmigracion y Cooperacién al
Desarrollo en el momento de producirse.

Tercero. La OEl debera presentar, en el plazo de tres meses desde la finalizacion de
la actividad, informe final de las actuaciones realizadas, debiendo acompafiarse al
mismo la cuenta justificativa con aportacion de los justificantes acreditativos del gasto
mediante la aportacion de los originales o copias autentificadas de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 30 de la Ley General de Subvenciones, en los articulos 15,
16, 44.2-a), 45 y 46 del Decreto 135/2010, del Consell y demas normativa de
aplicacion,

Por otra parte, la Generalitat podra realizar misiones de seguimiento y evaluacion en
el terreno para verificar el grado de cumplimiento de las actuaciones vy recabar
informes valorativos siempre que se estimen necesarios.

Cuarto. La OEl debera hacer difusion de la accidon subvencionada por la Generalitat,
en los terminos y a través de los medios que se establezcan de comun acuerdo entre
ambas instituciones. En todo caso, la asociacion debera difundir el origen de la
subvencion e incorporar de forma visible el logotipo de la Conselleria de Solidaridad y

Ciudadania de la Generalitat, en todo material y publicidad que tenga cualguier
relacion con la accion

Valencia, 13 de abril de 2011 )
.+EL'CONSELLER DE SOLIDARIDAD Y CIUDADANIA

. : &/ \\J\\/\\_j\\}\J\y )\,,\
\

Rafael Blasco Castany
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Organizacion
de Estados
Iberoamericanos

Fara la Educacion,
1a Ciencia
y la Cultura

OFl— 2804/2011

Lima, 03 de octubre de 2011

Ministerio de Educacion
Av. de la Poesia 160
San Berja

Estimadas autoridades del Minisferio de Fducacion

En atencién a la solicitud realizada desde ia Secretaria General, en
cuanfo a la conifribucidn de la OEl Pery para la implementacion del
proyecto ‘Promocién de la Educacién Técnica Profesional 'y el
Emprendimiento en Jurismo ¥y Telecomunicaciones’ son los que d
confinuacion de detalian:

. Aportaciénde la |

CONCEPTOS l entidad solicitante
1 (OEl Perl) en euros

}iA | COSTES DIRECTOS
‘ | Adquisicién y arrendamiento de
Al l‘ terrenos o inmuebles |
Infraestructuras, construcciony i

|

1

i
8841.47 € |

| A2 |reformadeinmuebles 0.00 £
iﬁA.3 { Equipos, material y suminisiros - 14181.93 €|
A.4 | Personal local 32321.93 €|

A.5 | Personal expatriado 0.00 €|

[ A6 | Evaluacion final del proyecto 6272.57 €

o oLlLSl R
| A7 |Sensibilizaciony Plan de Difusion k 72911 €
TOTAL DE COSTES DIRECTOS | 62347.00 €

La OFl Pery hard efectiva su contribuciéon -valorada v acreditada-
durante el desarolio de las acfividades del proyecto, segun los
requerimientos del mismo.

Atentamente,
//
(2
L
Jaime Avalos Sénchez
Director y Represenfante Permanenie
JAS/mc

Calle San Ignacio de Loyola 554
Miraflores - Lima 18, Per

Telf.; (511) 518-7200 / 518-7201
Fax.: (511) 243-0605
oei@oelperu.org
WWW.0eiperu.crg




