Grado: 5.° de primaria

1.

Competencias y capacidades

Unidad didactica 1: Sesién 4

Titulo: Elaboramos nuestras normas de convivencia y organizamos equipos de trabajo

PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Desempefios (criterios de evaluacién)

¢Qué nos dara evidencia de aprendizaje?

Convive y participa

democraticamente en la

busqueda del bien comun.

. Interactla con todas las
personas.

e  Construye normasy
asume acuerdos y leyes.

. Delibera sobre asuntos
publicos.

Enfoques transversales

Enfoque de Derechos

Muestra un trato respetuoso e inclusivo
con sus compafieros/as de aula y propone
acciones para mejorar la convivencia a
partir de la reflexion sobre conductas
propias o de otros.

Participa en la construccion consensuada
de un plan para organizar el aula teniendo
en cuenta los deberes del nifio, y evalta su
cumplimiento.

Contribuye en la construccién de normas de
convivencia. Dialoga, escucha y comprende
las opiniones de los demds; asimismo,
elabora propuestas y las discute con la
finalidad de arribar a acuerdos y asi
determinar las normas de convivencia.

M Escala de observacién

Actitudes o acciones observables

Los estudiantes practican la deliberacién para arribar a consensos a partir de la reflexién

sobre normas que permitan una mejor convivencia en el aula.

Los estudiantes participan de las actividades tratandose con respeto y procurando que los
momentos compartidos sean una buena experiencia para todos.

2. PREPARACION DE LA SESION
¢Qué se debe hacer antes de la sesion? éQué recursos o materiales se utilizardn en la sesién?
Revisar la pagina 39 del Cuadernillo de fichas de Hojas, cartulinas y papeldgrafos reutilizables
Personal Social 5. Plumones gruesos
Fotocopiar la Ficha de evaluacién del trabajo Libro Personal Social 5
grupal (ver Anexo 1) y el texto “Derechos de los Cuadernillos de fichas de Personal Social 5
nifios y las nifias” (ver Anexo 3), en cantidad Copias de la Ficha de evaluacion del trabajo
suficiente para todos. grupal y del texto “Derechos de los nifios y las
Escribir en hojas diferentes cada uno de los nifias”
casos propuestos en el Anexo 2. Hojas con cada uno de los casos propuestos en
el Anexo 2
3. MOMENTOS DE LA SESION
Inicio Tiempo aproximado: 15 min.

En grupo clase

Solicita a los estudiantes que expresen algunas reflexiones sobre la sesion anterior, a partir de preguntas
como esta: ¢Por qué es importante tener normas de convivencia? Escucha sus respuestas y promueve un
breve didlogo en torno a ellas.

Para iniciar la problematizacion, pide que todos recuerden las reglas de un juego o deporte que sea popular
o conocido. Luego, formula las siguientes interrogantes:

éPor qué creen que ese juego tiene reglas?, équé pasaria en ese juego si no se cumplieran las reglas?

Con base en las respuestas a las interrogantes anteriores, propicia un didlogo a fin de que los nifios y las
nifias identifiquen las consecuencias de tener reglas y de no tenerlas. Se espera que manifiesten que no
tener reglas podria ocasionar peleas o desacuerdos, y asi no se disfrutaria el juego; o, también, que en
algunos casos, por su interpretacion, las reglas podrian generar problemas. Aprovecha este momento para
indagar por qué para algunos estudiantes las reglas podrian ocasionar dificultades al jugar.

Continua el didlogo con el grupo clase y plantea esta interrogante: ¢En qué otros ambitos o situaciones de la
vida son necesarias las reglas o normas?, ¢por qué? Esta parte de la sesion tiene el propdsito de anticipar,
principalmente, en qué otros dmbitos, distintos al juego, son necesarias las normas. Los nifios y las nifias
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podrian decir, por ejemplo, que las normas son necesarias en la casa, en el barrio o, incluso, en la institucion
educativa. Aprovecha esto uUltimo para dar paso a la comunicacion del propdsito de la sesion.

Comunica el propdsito de la sesidn: “Hoy participaran en la elaboracidon de normas de convivencia para el
aula y aprenderdn a dialogar a fin de construir consensos sobre dichas normas, las cuales son necesarias
para alcanzar los aprendizajes deseados en la unidad”.

Entrega a los estudiantes la Ficha de evaluacion del trabajo grupal (ver Anexo 1). Léela con ellos, explicales
en qué consiste cada descripcion y absuelve sus dudas. Indica que, al finalizar la sesidon, deberdn evaluar
como grupo a cada compafiero o compafiera.

Acuerda con todos dos normas (provisionales) que consideren necesarias para facilitar el desarrollo de la
sesion.

Desarrollo Tiempo aproximado: 60 min.

En grupo clase
Organiza a los estudiantes para que formen equipos de trabajo de cuatro integrantes.
Pideles que ubiquen la pagina 39 de su Cuadernillo de fichas de Personal Social 5 y observen las
imagenes. Luego, promueve un didlogo a partir de las preguntas presentadas en dicha pagina:
o  ¢éQué observan en ambas imagenes?
o  ¢(Cudles son los principales problemas que se observan en el primer salon de clases?
o  ¢Como podrian solucionar esos problemas?
o (De qué forma la practica de normas de convivencia en el aula nos ayuda a convivir en
armonia?

En grupos pequefios
Forma seis grupos de cinco integrantes y entrega a cada grupo un caso para dramatizar (ver Anexo 2) y
una copia del texto “Derechos de los nifios y las nifias” (ver Anexo 3).

Indica que cada grupo lea el caso que le corresponde vy, luego, el texto mencionado, a fin de identificar
qué derecho/s no se estd/n respetando en dicho caso.

Momentos después, oriéntalos a practicar la dramatizacion de los casos en espacios del patio
delimitados previamente. Brinda cinco minutos para esta actividad.

En grupo clase
Invita a los grupos, por turnos, a realizar las dramatizaciones. Menciona que quienes las observan
deberan darse cuenta de qué es lo que falla respecto a las normas en cada situacién y cual es el
derecho de los nifios y las nifias que no se esta respetando. Luego de cada dramatizacion, indica a los
observadores que digan qué fallo respecto a las normas y cudl o cuales fueron los derechos de los nifios
y las nifias que no se respetaron. Registra sus observaciones en la pizarra.

A partir de lo registrado en la pizarra, formula estas preguntas:

¢Cudl es la relacidn entre cumplir las normas vy los derechos de los Es importante poner énfasis en
nifios v las nifias?, ¢cémo creen que deben ser las normas del aula | 9ue lasnormas deben ser

heren nl rech
de acuerdo con lo que hemos observado en los casos? coherentes con los derechos
de los nifios y las nifas; no

Las ideas clave que deberian evidenciarse en las respuestas son las | pueden ir en contra de estos.
siguientes:

Las normas deben responder a una necesidad del aula.

Las normas deben ser cumplidas por todos.
Todos deben participar en el establecimiento de las normas.

Las normas deben ser pocas y concretas, a fin de que se puedan recordar facilmente.
Las normas se deben redactar en forma positiva (no como una lista de prohibiciones).

Invita a los estudiantes a leer la pagina 32 del libro Personal Social 5 y pideles que indiquen la relacion de lo
leido con lo que se ha registrado en la pizarra a partir de las dramatizaciones. Instantes después, solicita que
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lean los “Criterios para elaborar las normas de convivencia”, ubicados en la pagina 33 del libro Personal Social
5. Luego de la lectura de cada criterio, propdn que algunos estudiantes los expliquen.
Finalizada esta parte de la sesion, plantea la siguiente consulta: ¢Creen que ya tenemos informacion

suficiente para elaborar nuestras normas?

En grupos pequerios

Pide que cada grupo piense en cudles deberian ser las normas de convivencia del aula. Deberan ser cuatro o
cinco como maximo. Después, entrega cinco tiras de papeldgrafo reutilizable y plumones gruesos a cada

grupo.

En grupo clase

Invita a un primer grupo a presentar sus propuestas y pegarlas en la pizarra. Cada vez que el grupo presente
una norma, pregunta a los demds: ¢ Tienen alguna norma parecida? Todos los grupos que tengan una norma
parecida deberan pegarla en la pizarra y, luego, con tu orientacion, se mantendra aquella mejor redactada o
gue expliqgue mejor el comportamiento esperado. En algunos casos quiza sea necesario volver a redactar la
norma, a fin de que cumpla los criterios establecidos.

Los siguientes grupos solo presentardn las normas que no hayan sido propuestas aun.

Cuando hayan terminado la presentacion de las normas, cuéntalas y recuerda a los estudiantes el criterio

referido a la cantidad (debian ser cuatro o cinco). En caso de que se deba reducir el nimero, observa si hay

alguna incluida en otra. Por ejemplo, si se tienen las normas “Llamarnos por nuestro nombre” y “Tratarnos

con respeto”, deberia mantenerse la segunda, pues incluye a la primera.

Una vez que tengan las propuestas de normas seleccionadas, solicita que lean grupalmente el texto “Los
estimulos y las acciones reparadoras”, de la pagina 33 del libro Personal Social 5. Luego, invitalos a decidir
cudles podrian ser los estimulos para quienes cumplan las normas y cudles podrian ser las acciones

reparadoras para quienes no las cumplan.

Formula las siguientes preguntas: éSerd necesario contar con una lista de estimulos y una de acciones
reparadoras?, épor qué?; iquiénes deben ser los responsables de que las normas del aula se cumplan?

Recuerda que la responsabilidad de
verificar el cumplimiento de las
normas corresponde a todos los
miembros del aula.

Es importante recalcar que no es recomendable
tener una lista de acciones reparadoras, ya que
cada situacion es diferente y se hace necesario
analizarla para decidir cual seria la accién
reparadora mas conveniente.

Entrega a cada uno de los grupos una de las normas para que la escriban con letra legible y grande en una

tira de cartulina reutilizable.

Proporciona a uno de los grupos un papeldgrafo reutilizable (en él se pegardn las normas), para que sus
integrantes escriban el titulo y decoren los bordes. Sugiere el uso de materiales reutilizables para la

decoracion.

Después de colocar en un lugar visible las normas, reflexiona con las nifias y los nifios sobre lo que tienen
que hacer para ponerlas en practica y lo que deben hacer en caso de que no las cumplan.
Acuerda con el grupo clase cada cuanto tiempo evaluaran sus normas.

Cierre

Tiempo aproximado: 15 min.

Promueve la reflexién para que los estudiantes determinen las ideas fuerza sobre las normas establecidas.
Podrian concluir, por ejemplo, que las normas nos permiten convivir pacificamente en el aula y aprender

mejor.

Invita a los grupos a completar la Ficha de evaluacién del trabajo grupal (Anexo 1). Cuando hayan

terminado, deberdn entregartela.

Felicita a todos por la actitud positiva de escucha y el respeto por las ideas expresadas durante el desarrollo
de la sesién. Luego, pide que dejen el lugar de trabajo limpio y ordenado.
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Para finalizar, solicita a los nifios y las nifias lo siguiente:

Registrar las normas de convivencia del aula en su cuaderno y elaborar un grafico de acuerdo con cada
norma.

Crear, junto con sus padres y hermanos/as, las normas de convivencia de la familia y colocarlas en un lugar
especial de su casa para que todos puedan cumplirlas.

4, REFLEXIONES SOBRE EL APRENDIZAJE

¢Qué avances tuvieron los estudiantes?

¢Qué dificultades tuvieron los estudiantes?

¢Qué aprendizajes debo reforzar en la siguiente sesién?

¢Qué actividades, estrategias y materiales funcionaron y cudles no?

YV V VYV

Anexo 1
Quinto grado
Escala de observacién
Ficha de evaluacién del trabajo grupal

Nombres:

éCon qué frecuencia observaste los

Competencias y capacidades desempefios sefialados en los miembros de
tu equipo?
Convive y participa
rs v P " Pocas Muchas .
democraticamente en la Desempefios Nunca Siempre
2 : 2 veces veces
busqueda del bien comun.
InteractUa con todas las Mostraron un trato respetuoso
personas. con sus compafieros y

compafieras, al escuchar sus
opiniones y expresar su acuerdo
o desacuerdo.

Construye normas y asume Participaron en la construccion
acuerdos. de las normas de convivencia
del aula, teniendo en cuenta los
deberes y derechos de los nifios
y las nifias.

Comentarios del grupo:
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Anexo 2

Caso 1: Mario es un nifio nuevo que ha llegado a la clase. La profesora lo presenté ante sus
compafieros y compafieras, y les dijo cudl era su nombre. Cuando la profesora volted y Mario se dirigia
a su asiento, algunos/as le dijeron: “iChato!”, y se rieron. 1

Caso 2: Durante un trabajo grupal en el que cada estudiante debia leer un texto para luego explicarlo al
grupo, dos estudiantes se mantuvieron conversando y no leyeron. Sus compafieras y compafieros de
grupo les dijeron que dejen de conversar y lean, pero no les hicieron caso. Cuando les toco el turno de
compartir lo que habian leido, no sabian qué decir.

Caso 3: Ha llegado a la clase una nifia de otro pais y que tiene un acento muy diferente al hablar.
Durante el recreo, algunos compafieros y compafieras se burlan de ella debido al tono de voz con que
se expresa.

Caso 4: En el recreo, algunos nifios de quinto grado jugaban en el patio de la institucion educativa.
Luego, llegaron estudiantes de sexto grado, los rodearon e intentaron sacarlos con amenazas. La
profesora se acerco, llamé la atencién a los estudiantes de sexto grado vy les pidid que reflexionen
sobre qué derecho de sus compafieros no habian respetado.

Caso 5: Durante la clase, el profesor formuld preguntas y todos levantaron la mano. Antes de que el
profesor le dé la palabra a uno/a de los estudiantes con capacidades especiales del salén, Ana grité la
respuesta.

Caso 6: Cuando los estudiantes estaban realizando un trabajo en grupo, sond el timbre del refrigerio y
la mayoria salio con sus loncheras a disfrutarlas. Algunos se mantuvieron en el aula conversando, pues
sus padres aquel dia no habian podido preparar su alimentacién escolar diaria.
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>

Derechos de |os ninos y las ninas

Todos 105 NINOS ¥ 1as ninas tienen derecho a:

1. A tener derechos sin
ser discriminado

2. A gozar de una
seguridad social

3. A tener un nombre
y una nacionalidad.

4. A disfrutar de alimentacion,
vivienda, recreo y servicios
meédicos adecuados.

5. A recibir atencion y
cuidados especiales cuando

el nifo sufre algun impedimento
fisico, mental o social.

8. A ser los primeros
en recibir atencion en
situaciones de emergencia.

10. A la proteccién contra todo
tipo de discriminacion y a la
educacion en I3 tolerancia
frente a las diferencias.

Tomado de: https://herminiareli.wordpress.com/derechos-y-deberes-de-los-ninos/
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