
             

 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

CONVOCATORIA CAS N° 001-2022/MINEDU/UE-120 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN(A) JEFE (A) DE LA UNIDAD DE 

PRESUPUESTO, PROGRAMACIÓN Y MONITOREO DE LA DIGERE  

 

Siendo las 15:15 horas del jueves 24 de febrero de 2022, en aplicación del artículo 3° del 
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratación 
Administrativa de Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, el 
Comité de Selección procedió a realizar la evaluación curricular de las propuestas presentadas 
por parte de los postulantes, en la que obtuvieron los siguientes puntajes:  
 

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

N° 
Apellidos y Nombres del/a 

Postulante 
DNI 

Puntaje 
Obtenido 

Condición 
Obtenida 

Motivo de Descalificación 

1 VELARDE RONDINEL, JAVIER 28591470 98.00 APTO   

2 
TRUCIOS SAMANIEGO, 
GABRIEL VALENTIN 

20043419 97.50 APTO   

3 ESPINOZA TELLO, LEONARDO 09824773 96.00 APTO   

4 GUIA ALCARRAZ, EDUARDO 42308692 93.00 APTO   

5 
ALVAREZ PASQUEL, WILY 
MARAMBO 

22511478 93.00 APTO   

6 
TADEO TORDECILLO, ANGEL 
LENIN 

42054570 89.00 APTO   

7 
CASTILLA MALLCCO, CARLOS 
ALBERTO 

10249161 0.00 NO APTO 

El postulante no acreditó la 
constancia de egresado en la 
maestría de Economía, Gestión 
Pública, Políticas Públicas, Finanzas 
Públicas, Proyectos de inversión 
conforme a lo solicitado en las bases 
del proceso de selección.  

8 
TAMARA MAUTINO, CARLOS 
WALTER 

31658861 0.00 NO APTO 
El postulante no cumple con 
acreditar cuatro años de 
experiencia laboral específica. 

9 
RODRIGUEZ VALENZUELA, 
JUANA ELIZABETH 

08209344 0.00 NO APTO 

La postulante no acreditó la 
constancia de egresado en la 
maestría de Economía, Gestión 
Pública, Políticas Públicas, Finanzas 
Públicas, Proyectos de inversión 
conforme a lo solicitado en las bases 
del proceso de selección.  

10 
SUAREZ HUANCA, FERNAND 
JESUS 

45635739 0.00 NO APTO 

El postulante no acreditó 
experiencia laboral en el Sector 
Publico – minino de 1 año 
relacionadas en materia 
presupuestal, planificación e 
inversión pública en el sector 
público (supervisor y/o 
coordinador). 



             

11 HARO HIDALGO, VICTOR HUGO 09862514 0.00 NO APTO 

El postulante no acreditó la 
constancia de egresado en la 
maestría de Economía, Gestión 
Pública, Políticas Públicas, Finanzas 
Públicas, Proyectos de inversión 
conforme a lo solicitado en las bases 
del proceso de selección.  

12 
HUARCAYA DAMIAN, MARIA 
TERESA 

10095823 0.00 NO APTO 

La postulante no acreditó la 
constancia de egresado en la 
maestría de Economía, Gestión 
Pública, Políticas Públicas, Finanzas 
Públicas, Proyectos de inversión 
conforme a lo solicitado en las bases 
del proceso de selección. 

13 
CHAGUA LORENZO, 
AURELIANO BEKER 

22756000 0.00 NO APTO 
El postulante no cumple con 
acreditar el nivel mínimo de puesto 
de Supervisor / Coordinador. 

14 
GUZMAN PALACIOS, GUIDO 
ENRIQUE 

00799605 0.00 NO APTO 

El postulante no cumple con 
acreditar la Especialización y/o 
Diplomado en Gestión de Proyectos 
y/o Políticas Públicas y/o Gestión 
Pública no menor de 90 horas. 

15 BOLAÑOS BEJARANO, PABLO 29688692 0.00 NO APTO 

El postulante no cumple con 
acreditar Cursos de Capacitación en 
materia de Presupuesto y/o 
Planificación y/o Planeamiento 
Estratégico y/o Contrataciones del 
Estado y/o inversión pública y/o 
finanzas públicas (40 horas 
acumulativas). 

16 FERRER CARLIN, CESAR DAVID 17870337 0.00 NO APTO 

El postulante no acreditó la 
constancia de egresado en la 
maestría de Economía, Gestión 
Pública, Políticas Públicas, Finanzas 
Públicas, Proyectos de inversión 
conforme a lo solicitado en las bases 
del proceso de selección  

17 
VERGARA FLORES, FRANKLIN 
EULOLIO 

45877290 0.00 NO APTO 

El postulante no acredita la 
Especialización y/o Diplomado en 
Gestión de Proyectos y/o Políticas 
Públicas y/o Gestión Pública mínimo 
de 90 horas según el perfil del 
puesto.  

18 VELASCO VEGA, RENE HUGO 01332104 0.00 NO APTO 

El postulante no acredita 
Experiencia en el Sector Publico – 
mínimo de 1 año relacionadas en 
materia presupuestal, planificación 
e inversión pública en el sector 
público (supervisor y/o 
coordinador). 

19 
MAURY SALLUCA, VICTOR 
PERCY 

42342670 0.00 NO APTO 

El postulante no cumple con 
acreditar el Cursos de Capacitación 
en materia de Presupuesto y/o 
Planificación y/o Planeamiento 
Estratégico y/o Contrataciones del 
Estado y/o inversión pública y/o 
finanzas públicas (40 horas 
acumulativas). 



             

20 DIAZ QUISPE, MARTHA --- --- DESCALIFICADO 

El postulante no cumplió con 
rubricar los documentos 
presentados en su expediente de 
postulación, conforme a lo 
requerido en el numeral 5), a) 
"Toda documentación 
presentada, sin excepción debe 
estar rubricada y consignada con 
folio respectivo y de manera 
LEGIBLE. Los postulantes que 
incumplan con estas disposiciones 
serán DESCALIFICADOS" 

21 
RETO QUINTANILLA, ANGEL 
FABIAN 

03690163 --- DESCALIFICADO 

El postulante no cumplió con 
rubricar los documentos 
presentados en su expediente de 
postulación, conforme a lo 
requerido en el numeral 5), a) 
"Toda documentación 
presentada, sin excepción debe 
estar rubricada y consignada con 
folio respectivo y de manera 
LEGIBLE. Los postulantes que 
incumplan con estas disposiciones 
serán DESCALIFICADOS" 

22 VILCHEZ CISNEROS, WILIAN 29102140 --- DESCALIFICADO 

El postulante no cumplió con 
rubricar los documentos 
presentados en su expediente de 
postulación, conforme a lo 
requerido en el numeral 5), a) 
"Toda documentación 
presentada, sin excepción debe 
estar rubricada y consignada con 
folio respectivo y de manera 
LEGIBLE. Los postulantes que 
incumplan con estas disposiciones 
serán DESCALIFICADOS" 

23 
PIEDRA NEGRON, DERCY 
CONCEPCION 

09641643 --- DESCALIFICADO 

El postulante no cumplió con 
rubricar los documentos 
presentados en su expediente de 
postulación, conforme a lo 
requerido en el numeral 5), a) 
"Toda documentación 
presentada, sin excepción debe 
estar rubricada y consignada con 
folio respectivo y de manera 
LEGIBLE. Los postulantes que 
incumplan con estas disposiciones 
serán DESCALIFICADOS" 

24 
NUE VILCA, JAIRZINHO JUAN 
JOSE 

10718200 --- DESCALIFICADO 

El postulante no cumplió con 
rubricar los documentos 
presentados en su expediente de 
postulación, conforme a lo 
requerido en el numeral 5), a) 
"Toda documentación 
presentada, sin excepción debe 
estar rubricada y consignada con 
folio respectivo y de manera 
LEGIBLE. Los postulantes que 
incumplan con estas disposiciones 
serán DESCALIFICADOS" 



             

25 
DAVILA PACHECO, RAUL 
HENRY 

20050485 --- DESCALIFICADO 

El postulante no cumplió con 
rubricar los documentos 
presentados en su expediente de 
postulación, conforme a lo 
requerido en el numeral 5), a) 
"Toda documentación 
presentada, sin excepción debe 
estar rubricada y consignada con 
folio respectivo y de manera 
LEGIBLE. Los postulantes que 
incumplan con estas disposiciones 
serán DESCALIFICADOS" 

26 SANTOS CORREA, EDY MARLY 20562314 --- DESCALIFICADO 

El postulante no cumplió con 
rubricar los documentos 
presentados en su expediente de 
postulación, conforme a lo 
requerido en el numeral 5), a) 
"Toda documentación 
presentada, sin excepción debe 
estar rubricada y consignada con 
folio respectivo y de manera 
LEGIBLE. Los postulantes que 
incumplan con estas disposiciones 
serán DESCALIFICADOS" 

27 
CALDERON PACHUANCA, JOSE 
ROSENDO 

24486973 --- DESCALIFICADO 

El expediente de postulación fue 
presentada de manera 
extemporánea y de conformidad a 
lo establecido en el numeral 5) de 
las bases "Las postulaciones 
remitidas fuera de las fechas 
establecidas en el cronograma de 
las presentes bases no serán 
admitidas en el presente proceso 
de selección" 

28 
CARCAMO BARTRA, JOSE 
CARLOS 

41348737 --- DESCALIFICADO 

El expediente de postulación fue 
presentada de manera 
extemporánea y de conformidad a 
lo establecido en el numeral 5) de 
las bases "Las postulaciones 
remitidas fuera de las fechas 
establecidas en el cronograma de 
las presentes bases no serán 
admitidas en el presente proceso 
de selección" 

 
 
Los postulantes calificados como APTO están admitidos para la siguiente etapa de la 
Entrevista Personal, que se realizará de acuerdo al cronograma establecido en las bases del 
proceso y en el horario indicado en el rol de entrevistas, el cual será publicado por la entidad 
en el portal web institucional. 

  

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 


