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Curso de Etica Publica y Buen Gobierno
en la Gestion del Sector Educacion

INTRODUCCION.

La educaciéon virtual se ha convertido en una herramienta importante para desarrollar
aprendizajes y competencias necesarias para el buen desempefio profesional. Se presenta como
una oferta de capacitacién que responde a las exigencias de la modernidad, en la que el manejo de
los tiempos por parte de los profesionales se torna cada dia mdas complicado para participar de
procesos de capacitacidon presenciales. Teniendo presente ello, se ha desarrollado este curso de
educacion virtual, el cual cuenta con distintas herramientas que permiten al estudiante tener
asesoria permanente y personalizada.

EL CURSO

El curso que a continuacion presentaremos tiene como finalidad fortalecer las capacidades de los
empleados publicos del sector educacidn en torno a los temas de ética publica y los mecanismos
para la prevencién de la corrupciéon. Para ello, se ha propuesto desarrollar cuatro temas
especificos: los elementos de la nueva Gestién, Etica en la Funcién Publica, Anticorrupcién y
sistemas de control y acceso a la Informacién Publica.

a. Objetivo general:

m El estudiante reflexiona criticamente el ejercicio de la funcién publica a partir de su
guehacer como empleado del sector educacién.

b. Objetivos especificos.

m Identificar los principales paradigmas tedricos que sustenta la ética publica y el
enfoque de derechos para prevenir la corrupcion.

m  Reconocer las normas y procesos institucionales en las que se plasma la ética en la
funcién publica y analizar casos concretos.

m Caracterizar el fendmeno de la corrupcion en su complejidad a partir de los diversos
enfoques de estudio y casos practicos en el sector educacion.

m Describir los principales mecanismos institucionales de promocidn de la ética publica
y prevencién de la corrupcién en el sector educacién.

c. Metodologia general del curso.

Los temas se desarrollardn tomando en cuenta tres aspectos claves:

1. El disefio de la plataforma serd de caracter autoinstructiva, permitiendo que el
participante acceda sin dificultad a los contenidos y actividades del curso.

2. Se manejaran marcos tedricos consistentes expresados en un lenguaje amigable, que
facilite su comprensidn sin dificultad.
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3. A lo largo del desarrollo del curso se utilizaran casos concretos de faltas a la ética
publica y/o de corrupcion propios del Sistema Educativo, a fin de que las competencias
de los participantes se fortalezcan tomando en consideracidon el propio contexto
donde interactian y desarrollan sus actividades profesionales.

Publico al que va dirigido el curso.

El curso virtual se desarrollard tomando en cuenta el perfil del estudiante, el cual, en lineas
generales, es un empleado adulto del Ministerio de Educaciéon y de los Gobiernos
Regionales, que realiza labores administrativas o pedagégicas, y se relaciona con distintos
actores sociales que interactiian con en el sistema educativo.

De esta manera, el publico al que va dirigido el curso virtual de capacitacién en ética
publica es para este primer curso de 400 trabajadores del MINEDU.

Seleccion de participantes e inscripciones

El publico sera seleccionado sobre la base de los siguientes criterios:

a) Compromiso de permanencia hasta concluir el curso.
b) Compromiso de réplica de los contenidos del curso.

Las inscripciones se realizardn a través de las Oficinas y Direcciones Generales.

Numero de plazas por curso.
400 participantes por cada curso de capacitacion.

Duracion y horarios:
El curso virtual se realizara a lo largo de 8 semanas

m Requerira una dedicacién de 7.5 horas a la semana por parte del alumno, en la cual se
descargarad la clase virtual, leerd la lectura de la sesién, vera un video, participara del
foro y realizara la tarea designada por el coordinador. Asimismo, el alumno podra
chatear o comunicarse por mail con su tutor designado. También podra participar del
foro con sus compafieros y tutor.

m El curso completo tendra la duracién de 60 horas lectivas.

Al ser un curso virtual, las sesiones seran realizadas por los alumnos de acuerdo a la
disponibilidad, tomando en cuenta las obligaciones laborales, profesionales o de cualquier
otra indole. Solo necesita tener acceso al aula virtual y establecer horarios coordinados
con los tutores del curso

Estructura Tematica
El curso virtual estara distribuido en ocho sesiones, los cuales abordan cuatro temas
principales.
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FECHA SESION BLOQUE TEMA METODOLOGIA
17-21 g I. Induccién al ., . .
. Sesion | Presentacion y uso del aula virtual PPT y video
setiembre curso
La nueva gestiodn en el ministerio: gestion por PPT
I. Introduccién al 8 ‘8 P Video hablado
24 - 28 L, procesos
. Sesion Il curso L, Tarea de desarrollo: 1
setiembre Los enfoques de la nueva gestion .
pregunta por escrito
¢Qué es la ética? Paradigmas de la ética. PPT Hablado
1-5 Reflexiones desde la ética Foro de discusion
octubre Sesion llI Etica y ciudadania. Etica para una nacién grupal:
‘.. " democratica. Chat con el profesor
Il. Etica y ética Video del
P , ideo de las
publica: Etica publica dimensiones de la
cuestiones o | funcis
9.12 5 bisicas etllca'en el funcién
octubre | Sesion v Mecanismos para fomentar la ética publica: El publica
Cédigo de Etica y el Buen Gobierno Foro de discusion
La funcidn ética del trabajador del MINEDU Tarea de desarrollo
PPT Animado
Enfoques tedricos para comprender la corrupcion. | ppT hablado
15-19 Enfoque de derechos aplicado a la prevencién de | Video hablado
Sesién V la corrupcidn Tarea
octubre Video d .
. Formas de afectacion al derecho a la educacién Ideo de reportaje
Il El fenémeno | . consecuencia de actos de corrupcion Lectura
de la corrupcion —
Instituciones que promueven la lucha contra la
29-76 corrupcion y el ejercicio de la ética en la funcidn Video de la corrupcion
octubre Sesion VI publica en el Estado. PPT Animado
Mecanismos institucionales para prevenir y luchar | Foro de discusion
contra la corrupcién en el sector educacion.
Marco Legal: Derecho a la Informacién / Derecho
T al Acceso a la Informacién. Sistemas Video de sobre la
29 5 -2 . administrativos y procedimientos para el fomento | transparencia en la
oct - Sesign || | transparenciay | . |, transparencia y el acceso a la informacion gestién publica
nov el acceso a la — . .,
informacién Rendicién de cuentas. Foro de discusion
¢Qué es el control interno? /Objetivos, PPT Animado
Importancia y Canales
Reflexion final- La mistica del servidor publico:
5-9nov | Sesion VIl | V.Fin del curso |reposicionando el rol del servidor publico éticoy

eficiente
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RECURSOS DEL CURSO Y SISTEMA DE ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO

Materiales de estudio especialmente disefiados para aula virtual
Foros virtuales

Chat virtual o mail

Videos/ clases virtuales

Archivos digitales con material de consulta

Lecturas

PPT animados o hablados, Preeze, Abobe Breeze.

Mediante las distintas herramientas virtuales el participante contara con asesoria
permanente y personalizada. Los instrumentos de seguimiento que se estableceran
son los siguientes:

Un tutor y/o profesor responsable, quien lo acompafiara en sus procesos de:
Reflexiones

Absolver dudas tedricas y ayuda para la realizacion de sus tareas

Correccién de las evaluaciones

DOCENTES:

El curso contara con un equipo de docentes especialistas en temas de ética,
transparencia y ética publica.

EVALUACION

Para recibir la certificacion de aprobacién del programa es alcanzar un minimo de 14
de calificacion (Escala 0-20). La ponderacidon porcentual de la nota Unica sera de la
siguiente manera:

m Asistencia y participacion activas en los foros (30%)

m Desarrollo de las tareas (40%)

m Un trabajo final de caracter aplicativo, que permita disminuir los riesgos de
corrupcion en su entidad o promocionar la ética publica, tomando en
consideracion los temas o subtemas abordados en el programa. (30%)

CERTIFICACION

Los participantes que logren una evaluacion satisfactoria (minimo 14), adquiriran el
derecho a la certificacién de aprobacién del curso de Etica publica y Buen Gobierno en
la Gestion del Sector Educacion, por parte del Ministerio de Educacion. El certificado
tendra una validez de 60 horas académicas de capacitacion.




