PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

Proceso de Seleccion RES-PROC-2-2015-MINEDU/UE108-1 “Mejoramiento de la
Prestacion del Servicio Educativo en la IE de Nivel Primaria N2 22724 Teresa de la
Cruz, Distrito de San Juan Bautista, Ica — Ica”

I. CONSULTAS / OBSERVACIONES PRESENTADAS POR ELSA ELENA ROJAS SOTO

CONSULTA /G, SERVACION NRO. 1
1. PARTICtPANTE (Nombre o Razon Social); ELSA ELENA ROJAS SOTO

-

L2+ REFERENCIA(S) DE LAS EASES TERMINOS DE REFERENCIA

Numeral(es):

Anexo(s); En los términos de referencia dice:

Formato(s):

Pagina(s): - 01 Jefe de Equipo de Supervision Ingeniero Civil

| 3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

1
I

| 1.- Segun el Reglamento Nacional de Edificaciones la Norma G-30 Arl. 20 dice: EL PROF
OE OBRA debe tener el TITULO DE ARQUITECTO O DE INGENIERO CIVIL colegiado y contar con ¢l
certificado de habillacian vigente.,

2.- Teniendo en cuenla que la obra es de edificacion las cuales el arquiteclo es responsable del Disefio
Arquitectonico, los célculos de area, las dimensiones de los componentes arquileclonicos, las especificaciones
lécnicas del Proyecto Arquitectonico, tal como indica en el Reglamento Nacional de Edificaciones dice en la
G:30 Ar.19, lo que debe enlenderse que es un proyeclo netamente arquitectonico y no estructural, desde su
concepcion del proyeclo se inicia con ¢l disefio del proyecio, que mas si el jefe debe ser arquitecio ya que
domina los espacios, para cualquier decision que se pueda tomar adecuadamente durante su ejecucion, la
obra no es netamente eslructural mas bien es edificacion. Espacios.

3- Por lo que estaria restringiendo la participacian de Arquitecto como Jefe de Equipo de Supervisian, por
considerar solo al Ingeniero Civil, AL DISC A AL PR ONAL ARQUITECTO, entendiéndose
que solo valemos para ser asislenle del Ing. Civil, los cuales dichos Requerimientos Técnicos no cumplen el
RNE y no permite la mayor concurrencia de proveedores en el mercado, debiéndose considerar criterios de
razonabilidad, congruencia y proporcionaiidad.

4.- Conlraviene el Art. 4.- Principios que rigen las contrataciones. Los procesos de contratacion regulados por
esla norma y su Reglamento se rigen por los siguientes principios, sin perjuicio de la aplicacion de ofros
principios generales del deracho pitblico:

| d) Principio de Imparcialidad: Los acuerdos y resoluciones de tos funcionarios y érganos responsables de
| las contrataciones de la Entidad, se adoplaran en estricla aplicacion de la presente norma y su Reglamenlo;
asl como en atencion a criterios técnicos que permitan objetividad en el ratamiento a los postores y
conirafistas.

€) Principio de Razonabilidad: En todos los procesos de seleccion el objeto de los confratos debe ser
razonable, en lérminos cuanlitalivos y cualitativos, para salisfacer el interés pitlf3 el resuitado




esperado,

-

4. OBSERVACION (Se requiere claridad y concrecion)

Se observa, LA NO CONSIDERCION AL ARQUITECTL COMO JEFE DE EQUIPO DE SUPERVISION, solo
considera a Ing. Civi, no se esta feniendo en cuenla que 25 una obra de edificacion, se cbserva que no se asla
conside:ando la participacion del arquitecio. Se tiene como antecedentes en lodos los procesos de edificacion se
consideran al Arquitecto y/o Ingeniero Civil cumo Jefe de Equipo de Supervisién en cumplimiento det RME,

Respuesta.- se precisa que el Jefe de Equipo de Supervision deberé ser un Ingeniero
Civil en atencién a la naturaleza de la obra a supervisar.

Cabe indicar que, la gran mayoria de obras a cargo del PRONIED tienen dentro de su
componente de mayor complejidad la parte estructural, razon por la cual, la Entidad ha
tenide a bien considerar en el cargo de Jefe de Equipo de Supervision a profesionales
en Ingenieria Civil dado que son los que tienen el conocimiento y la experiencia en la
especialidad de esfruciuras en obras de edificacion, con lo cual no se estaria
incumpliendo con el Reglamento Nacional de Edificaciones, toda vez que esta da la
posibilidad que sea Ingeniero Civil o Arquitecto.

Il. CONSULTAS / OBSERVACIONES PRESENTADAS POR GONZALES CAVIAY
CABRERA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PAISAJE SLP.

Observacion N2 01

$

Referencia a las bases &
&
(s}

CAPITULO IIl REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
ALCANCES 1.0

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA SUPERVISION DE OBRA
11

PAGINA 26

24 oy,

M Regiciy
Horg > X

SUSTENTO

01 Jefe de Supervisidn de Obra, Ingeniero Civil, debera acreditar una experiencia minima de (03)
aiigs en la Supervision de Obras similares, habiéndose desempefiandose como Supervisor, y/o
inspector de Obra y/o Jefe de Supervisidn de Obra.

OBSERVACION

Solicitamos gue el cargo a ocupar para Jefe de la Supervision y especialista en estructuras, sea
considerado un Arquitecto, ya gue seg(in el Reglamento Nacional de Edificaciones la Norma G: 30
Art. 29 dice: EL PROFESIONAL RESPONSABLE DE OBRA debe tener el TITULO DE ARQUITECTO O
INGENIERO CIVIL colegiado y contar con el certificado de habilitacién vigente.

Por lo cual se estaria restringiendo la participacion de un Arquitecto como Jefe de Equipo de
Supervision, por considerar solo al Ingeniero Civil, emitiéndose que solo vale para trabajar como
asistentes del Ing. Civil, por la cual los Requerimientos Técnicos minimos no cumplen el RNEy no



permite tener la mayor congruencia de proveedores en el mercado, debiéndose considerar
criterios de razonabilidad, congruencia y proporcionalidad.

Respuesta.- ver respuesta de la absolucién de la consulta N° 01 del participante Elsa
Elena Rojas Soto.

Ill. CONSULTAS / OBSERVACIONES PRESENTADAS POR JSU INGENIEROS SAC

CONSULTA NRO. 1
1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC

2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Numeral(es): CAPITULO Il REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
Anexo(s): ALCANCES

Farmata(s): TERMINOS DE REFERENCIA

Pagina(s): 26

3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

PERSONAL PROPUESTO

4, CONSULTA

Con respecto al JEFE DE SUPERVISION, se consulta si se aceplaran los cargos como
E DE SUPERVI CTOR, esto para la acreditacion de

los Requerimientos Técnices Minimos y Factores de Evaluacion,

Esto acorde al Articulo 4°.- Principios ¢)  Principio de Libre Concurrencla y Competencla

En los procesos de contralaciones se incluiran regulaciones o tratamientos que fomenten fa mas amplia, objetiva e

imparcial concurrencia, pluralidad y participacion de postores

Respuesta.- se confirma lo sefialado por el participante, es decir el profesional propuesto
como Jefe de Supervision podra acreditar su experiencia, en la supervisitn de obras
similares, habiendo participado con los cargos de Supervisor ylo Jefe de Supervisidn
ylo Inspectar,



CONSULTA NRO. 2

1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC

2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Numeral{es): CAPITULO il REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
Anexo(s). ALCANCES

Formato(s): TERMINOS DE REFERENCIA

| Pagina(s): 26

3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

PERSONAL PROPUESTO

4. CONSULTA

Consuilta.

Con respecto al ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS, se consulta si se aceptaran los cargos
{como INGENIERO EN ESTRUCTURAS Y/O ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS. Esto para

| 'a acreditacion de los Requerimientos Técnicos Minimos y Factores de Evaluacion.

| Esto acorde al Articulo 4°. Principios ¢}  Principio de Libra Concurrencia y Competencia

En los proceses de conlrataciones se incluirdn reguiaciones o Iratamientos que fomenten la mas amphia, objetiva &
imparcial concumencia, pluralidad y participacion de poslores

Respuesta.-
Se precisa que el personal profesional propuesto como Especialista en Estructuras
no serd considerdo para este proceso.

CONSULTA NRO. 3
1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC

2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Numeral(es): CAPITULQ il REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
Anexo(s): ALCANCES

Formato(s}: TERMINOS DE REFERENCIA

Pagina(s): 26

3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

PERSONAL PROPUESTO

4. CONSULTA
Consuilta.
Con respecto al ESPECIALISTA EN INSTALACIONES SANITARIAS, se consulla si se

aceptaran los cargos como ESPECIALISTA EN [NSTALACIONES SANITARIAS Y/O
ESPECIALISTA EN SANEAMIENTO. Esto para la acreditacion de los Reguerimienios
Técnicos Minimos y Factores de Evaluacion.

Esto acorde al Articulo 4°.- Principios ¢}  Principio de Libre Concurrencia y Compefencia

En los proceses de conirataciones se incluirdn regulaciones o fralamientos que fomenten Ia mas amplia, chjetiva e
imparcial concurrencia, plurafidad vy participacion de postares

Respuesta.- se precisa que el personal profesional propuesto como Especialisia en
Instalaciones Sanitarias podra acreditar también su experiencia, en la supervisién de
obras similares, habiendo participado con los cargos de Especialista en Instalaciones
Sanitarias ylo Especialista en Saneamiento.




CONSULTA NRO. 4

1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC
2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES
Numeral(es): CAPITULO Ill REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

Anexo(s): ALCANCES
Formato{s): TERMINOS DE REFERENCIA

| Pagina(s). 26

3. ANTECEDENTES /| SUSTENTO

PERSONAL PROPUESTO

4, CONSULTA

Consulta.

Con respecto al ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS, se consulta si se
aceptaran los cargos como ESPECIALISTA E ES ELECTRIC i
ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTROMECANICAS YIO ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES ELECTRICAS Y ELECTROMECANICAS. Esto para la acreditacion de los

Requerimientos Técnicos Minimos y Factores de Evaluacion.

Esto acorde al Articulo 4°.- Principios ¢}  Frincipio de Libre Concurrencia y Competencia
a:mmmmsmmmmmmmommmmmamsm, objefiva e
imparcial concurrencia, pluralidad y participacion de poslores

Respuesta.- se precisa que el personal profesional propuesto como Especialista en
Instalacionés Eléctricas podra acreditar tambign su experiencia, en la supervisién de
obras similares, habiendo participado con los cargos de Especialista en Instalaciones
Elsctricas ylo Especialista en Instalaciones Electromecanicas ylo Especialista en
Instalaciones Eléctricas y Electromecénicas.

CONSULTA NRO. 5

1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC

2. REFERENCIA{S) DE LAS BASES

Numeral(es): CAPITULO Il REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
Anexo(s): ALCANCES

Formato(s). TERMINOS DE REFERENCIA

Pagina(s): 26

3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

PERSONAL PROPUESTO

4. CONSULTA

Consulta.

Con respecto al ASISTENTE DE JEFE DE EQUIPO, se consulta si se aceptaran los cargos
como ASISTENTE DE SUPERVISION Y/O SUPERVISOR Y/O JEFE DE SUPERVISION Y/O
INSPECTOR. Esto para la acreditacion de los Requerimientos Técnicos Minimos y Factores de
Evaluacion.

Esto acorde al Articulo 4°.- Principios ¢} Principio de Libre Concurrencia y Competencia
En los procesos de conlralaciones se incluirn regulaciones o tratamienlos que fomenlen la méas amplia, objeliva e
imparcial concumencia, pluralidad y participacion de postores




Respuesta.- se precisa que el personal profesional propuesto como Asistente de Jefe
de Supervision podra acreditar también su experiencia, en la supervision de obras
similares, habiendo participade con los cargos de Asistente de Supervisian ylo Jefe de
Supervision y/o Inspector.

CONSULTA NRO. &

1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC

2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Numeral(es): CAPITULO Il REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
Anexo(s): ALCANCES

Formato(s): TERMINOS DE REFERENCIA

 Pagina(s): 26

3. ANTECEDENTES / SUSTENTOQ

EXPERIENCIA DEL POSTOR

4. CONSULTA

Consulta.

Apelando a los principios de razonabilidad, eficiencia, Trato Justo e Igualitario y transparencia
contemplados en la Ley de Contrataciones del Estado vigente, solicitamos al Comité Especial
tenga en consideracion y se acepte, ampliar la experiencia del postor, en los Requerimientos
Técnicos Minimos, correspondiente a la actividad objeto del proceso, durante un periodo de

quince (15) afos a la fecha de presentacion de propuestas,como lo establece el articulo 46 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Respuesta.- se precisa que la exigencia de que al postor solo se le aceptara su
experiencia en los Gltimos 10 afios a la fecha de presentacién de propuestas es
razonable y congruente con el objeto de la convocatoria.




CONSULTANRO. 7

1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC

2. REFERENCIA{S) DE LAS BASES
Numeral{es); CAPITULO IV

Anexo(s): EXPERIENCIA DEL POSTOR
Formato(s): A.1 EXPERIENCIA EN LA ACTIVIDAD

| Pagina(s): 39
3. ANTECEDENTES ! SUSTENTO

EXPERIENCIA DEL POSTOR

4. CONSULTA

Consulta.
Apelando a los principios de razonabilidad, eficiencia, Trato Justo e Igualitario y transparencia
contemplados en la Ley de Contrataciones del Estado vigente, solicitamos al Comité Especial

tenga en consideracién y se acepte, ampliar la experiencia del postor, en los factores de
Evaluacion , correspondiente a la actividad objeto del proceso, durante un periodo de guince
{15) afios a la fecha de presentacidn de propuestas, como lo establece el articulo 46 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Respuesta.- No se acoge lo solicitado por el participante, por lo que se mantiene
lo indicado en las Bases del proceso

CONSULTA NRO. 8
1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC
2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Numeral{es). CAPITULO il REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS — CAPITULO IV
Anexo(s): CAPITULO Ill REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS — CAPITULO IV

Formato(s): TERMINOS DE REFERENCIA — FACTORES DE EVALUACION
Pagina(s): 26 ¥ 39 - 40
3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

EXPERIENCIA DEL POSTOR
4. CONSULTA

Consulta,

Con respeclo a la acreditacion de la experiencia en la Actividad y experiencia en la
Especialidad del postor, en los Requerimientos Técnicos Minimos y Factores de Evaluacion.
Solicitamos precisar al comité especial, si esta experiencia serd contabilizada a partir de la
culminacion del servicio, a la fecha de convocatoria del presente proceso de seleccidon

Respuesta.- se precisa que para la acreditacion de la experiencia del postor tanto en la
actividad como en la especialidad sera contabilizada a partir de la culminacién del
servicio dentro de los Cltimos 10 afios a la fecha de presentacion de propuestas.




CONSULTA NRO. 9

1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC

2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Numeral(es). CAPITULQO Ill REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS — CAPITULD IV
Anexo(s): CAPITULO IIl REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS — CAPITULO IV
Formato{s): TERMINOS DE REFERENCIA - FACTORES DE EVALUACION

Pégina(s): 26 Y 42 - 43

3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

EXPERIENCIA DEL PERSONAL

4. CONSULTA

Consulta.
Con respecto a la experiencia acreditada del personal propuesto en los requerimientos técnicos
minimos del PERSONAL PROFESIONAL, se consulta si estos pueden ser presentados para la
experiencia de los FACTORES REFERIDOS AL PERSONAL Propuestos, es decir por ejemplo
para el Jefe de Supervisibn se requiere 03 Afnos efeclivos de experiencia como Jefe de
Supervision en obras similares como requisito técnico minimo para ser admitida la propuesta, el
cual no es molivo de calificacion, a esto faltaria sumar 02 Afdos a mas, adicionales con el cual
completaria los 05 Afos para alcanzar el maximo puntaje (B.EXPERIENCIA Y
CALIFICACIONES DEL PERSONAL PROPUESTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO),
esto en vitud al PRONUNCIAMIENTO N°® 088-2011/DSU. Que indica textualmente lo
siguiente.

“...resulta importante efectuar una diferencia entre la experiencia y la forma de

acreditarla, siendo ello_relevante en la medida que cl articulo 43 del Reglamento

dispone que no se otorgue puntaje al simple cumplimiento del requerimiento técnico
minimo sino Gnicamente a aquello que lo supere.

Asi, por ejemplo, si se requiere que el residente de obra cuente con tres (3) aios de
experiencia minima, solo podrd otorgarse puntaje a residentes que cuenten con mas de
tres afios de experiencia. Vemos pues que la experiencia con la que se acredita el
cumplimiento del requerimiento técnico minimo debe ser diferente a la experiencia con
la que se obtendra el puntaje en el respectivo factor de evaluacién.

Ahora bien, sin que resulte contradictorio con lo anterior, debe tenerse presente que
tanto la experiencia relacionada con el requerimiento iécnico minimo como la
relacionada con los factores de evaluacion puede ser acreditada con el mismo o con
diferentes documentos.

Es asi que, siguiendo con el ejemplo anterior, podria resultar que el postor pretenda
obtener el médximo puntaje relacionado con la experiencia del residente, para io cual, de
acuerdo con las Bases, debera ofrecer un residente que cuente con una experiencia,
adicional a la minima, igual a dos (2) afios. Al respecto, se aprecia que, en la medida
que la experiencia relacionada con los factores de evaluacion debe ser distinta y
adicional a la relacionada con el requerimiento técnico minimo, dicho postor debera
ofrecer un residenie que cuente con cinco (5) afios de experiencia, ya que los tres (3)
primeros afios acreditardn que cumple con lo minimo requerido y los otros dos (2)
acreditaran que le corresponde el maximo puntaje del factor de evaluacién relacionado.




Establecida la regla, el postor A presenta cinco (5) certificados de trabajo que acreditan
que ¢l residente actud como tal en cinco (5) obras similares por un plazo de un (1) afio
en cada caso. Aqui, los tres (3) primeros documentos acreditardn el cumplimiento del
requerimiente técnico minimo y los otros dos (2) documentos acreditarin que el
residente propuesto cuenta con la experiencia adicional necesaria para obtener el
méaximo puntaje en el factor de evaluacion relacionado con ella. residente que ofrece
actud como fal en una (1) obra por un plazo de cinco (5) afios. Como vemos, en este
caso un solo documento acredita que el residente cuenta con la experiencia minima
requerida y la experiencia adicional necesaria para obtener el miximo puntaje en el
factor de evaluacién relacionado con ella.

Finalmente, el postor C presenta dos (2) certificados de trabajo que acreditan que el residente
que ofrece actud como tal en dos (2) obras por un plazo de dos aiios y medio (2.5) en cada una,
Como puede apreciarse, en este iltimo caso con la totalidad de la experiencia acreditada en el
primer documento mas seis (6) meses de experiencia acreditada a través del segundo documento
se acreditaria el cumplimiento del requerimiento técnico minimo, mientras que con los dos (2)
afios restantes del segundo documento se acredita que el residente propuesto cuenta con la
experiencia suficiente para obtener el miximo puntaje en el factor de evaluacion relacionado
con ella,,.™

Respuesta:

Se precisa que la documentacién presentada para acreditar los requerimientos técnicos
minimos podrd ser considerada para acreditar experiencia en los factores de evaluacién,
teniendo en cuenta que para la asignacion de puntajes, se computard Unicamente la
experiencia que supere lo requerido en los requerimientos técnicos minimos.

CONSULTA NRO. 10

1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC

2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Numeral{es). CAPITULO Il REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS — CAPITULO IV
Anexo(s). CAPITULO ill REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS - CAPITULD IV
Formato(s): TERMINOS DE REFERENCIA - FACTORES DE EVALUACION

Pagina(s): 26 Y39 - 40

3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

4. CONSULTA

Consulta.

Respecto a la acreditacion del postor en los Requerimientos Técnicos Minimos y Factores de
Evaluacién, en cuanto a la Experiencia en la Actividad y Experiencia en la Especialidad, se
consulta, si sera valida la actualizacion de los montos que sirven para acreditar la experiencia
en ia Actividad y Experiencia en la Especialidad del Postor.




Respuesia.- Se precisa que los montos de las experiencias de los postores, tanto de Ia
actividad como de la especialidad, requerido para los requerimientos técnicos minimos
se aciualizaran bajo las siguientes condiciones:

. IPC: Indice de Precios al Consumidor promedios del mes {Adjuntar copias
publicadas en el Diario El Peruano), se aceptaran las copias simples de los IPC de la
Pagina Web del INEI. Asimismo, se debe adjuntar el calculo de los valores aclualizados.

. Los montos deberan ser actualizados desde la fecha de término real de la
supervisién hasta la fecha del valor referencial, para lo cual usarén el Indice de Precios
al Consumidor (Indice Base 2009 = 100.00 hasta 3 decimales). En el caso de moneda
extranjera se hara la conversion a moneda nacional, considerando el tipo de cambio
venta promedio del mes de término de la supervision y luego se actualizard a la fecha
solicitada. De no acreditarse la fecha de término real de la supervision no se actualizara
&l monto final de dicha supervisién.

. Se considerara el monto final de los Contratos culminados dentro del periodo de
los ditimos 10 afios, previos a la fecha de la presentacién de propuestas,
independientemente de la fecha de suscripcidn del Contrato o inicio de la supervision
de la Obra.

: Para efectos de la actualizacion deberan adjuntar la Resolucion de Liquidacion
de la Supervision de donde se extraera el monto final a actualizar. Se consideraran

también los montos consignados en actas de recepcion o cedificados o constancias de
conformidad, siempre y cuando se indique que corresponde al monto final de la
supervision de la obra.

. En caso de experiencia como consorcio, se considerara el porcentaje de
Consorciado, el que se acreditara mediante Contrato de Asociacién u otro documento
emitido por el contratante.

CONSULTA NRO. 11

1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC

2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Mumeral{es).
Anexo(s).
Formato(s):
Pagina(s):

3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

4, CONSULTA

Consulta.

Salicitamos al comité especial, precisar si la obra se encuentra en ejecucion, de ser ha si en
que porcentaje de ejecucion se encuentra.

Respuesta:
Se precisa que la obra no se encuentra en ejecucion.

10




CONSULTA NRO. 12
1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC
2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Numeral(es): CAPITULO [l REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS — CAPITULO IV
Anexo(s): CAPITULO Il REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS — CAPITULO IV
Formato(s): TERMINOS DE REFERENCIA — FACTORES DE EVALUACION

| Paginas): 26 Y 40 - 43

3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

TERMINOS DE REFERENCIA - FACTORES DE EVALUACION

4. CONSULTA

Consulta.

Apelando a los principios de razonabilidad, eficiencia, Trato Justo e Igualitario y transparencia
contemplados en la Ley de Contrataciones del Estado vigente, solicitamos al Comité Especial
tenga en consideracion y se acepte, como supervisiones de obra similares a:

Supervision de obras en Entidades Bancarias, Tanto en Remodelacidén, Construccién,
Acondicionamiento, Complementacién, Mejoramiento, esto para la acreditacion del personal
propuesto y del postor, en los Requerimientos Técnicos MInimos y Factores de Evaiuacion.

Respuesia.- se precisa que los proyectos relacionados con la supervisién de entidades
bancarias seran tratados como obras similares en las aclividades de remodelacién,
construccion y mejoramiento.

CONSULTA NRO. 13

1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC
2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Numeral(es): CAPITULG Il REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
Anexo(s). ALCANCES

Formato(s): TERMINOS DE REFERENCIA

Pagina(s): 26

3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

TERMINOS DE REFERENCIA - FACTORES DE EVALUACION

4. CONSULTA
Consulta.

Seglin bases indica pagina 26.
E! posior debe estar registrado en e! Registro Nacional de Proveedores del OSCE, Ia
especialidad de consultoria en obras Urbanas Edificaciones y Afines.

Apelando a los principios de razonabilidad, eficiencia, Trato Juste e Igualitario y transparencia
contemplados en la Ley de Contrataciones del Eslado vigente, solicitamos al Comité Especial
precisar y tenga en consideracién y se acepte, a aquellos postores que cuenten con Ja
especialidad en Obras Menores, Esto acorde al Articulo 4°.- Principios ¢  Principio de Libre
Concurrencia y Competencia

En fos procesos de confrataciones se incluirdn regulaciones o frafamientos que fomenten la mas amplia, objetiva e
imparcial concumencia, pluralidad y participacion de postores
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Respuesta.- se precisa que dado el monto del valor referencial solo se aceptara a
aquellos postores que estén inscritos en el Registro Nacional de Proveedores del OSCE
en la especialidad de consultoria en obras urbanas edificaciones y afines.

OBSERVACION NRO. 1

1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC
2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Numeral{es): FORMATOS Y ANEXOS
Anexo(s): ANEXO N° 11
Formato(s): ANEXO N° 11
Pagina(s): 62

3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

FORMATOS Y ANEXOS

4. OBSERVACION

Observamos al Anexo N° 11, ya que no ests claro, Respecto al llenado, en cuanto

Ceédula N°
Fecha Dia: | Mes: | Afio:

DESTINATARIO

{En caso de Consorcio indicar denominacion
de esle y nombre de cada uno de los que lo
integran).

NUMEROQ DE FAX DEL DESTINATARIO
{Segun_contrato o documento_comunicando

el cambio).

DIRECCION ELECTRONICA DEL
DESTINATARIO

{Segun conirato o documento comunicando
el cambio).

DIRECCION FISICA DEL DESTINATARIO
{Segin coniraio o documento comunicando
€l cambio].
DOCUMENTO NOTIFICADO
CONTENIDO
{Indicar los documenios gque se remiten
conjuntamente con la Cédula de

Notificacion).

ASUNTO f SUMILLA

{Indicacion del asunio y breve resefia de
contenido).

VENCIMIENTO Dia: Mes: Afo:
(Sefalar Cltimo dia del plazo para que la
Enfidad nolifique su pronunciamiento).

Por lo que solicitamos al comité especial indicar, si el presente anexo, tendrd que ser
preseniado (sin consignar nada), o tendra que ser llenado, de ser ha si, requerimos, que
debera detallar y completar, el postor, en el cuadro expuesto.

Respuesta:

El Anexo N° 11 no debera ser presentadop. Sera utilizado Unicamente para efectos
de notificacion electrénica a la empresa con la que se suscriba el contrato que derive
del presente proceso de seleccion.
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OBSERVACION NRO. 2

1. PARTICIPANTE : JSU INGENIEROS SAC

2. REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Numeralies): CAPITULO |

Anexo(s): 1.4 VALOR REFERENCIAL
Formato(s). VALOR REFERENCIAL
Pagina(s): 15

3. ANTECEDENTES / SUSTENTO

FORMATOS Y ANEXOS

4. OBSERVACION

aplicacion de la Ley N® 27037.

Solicitamos modificar el valor referencial, ya que se esta considerando presentar la propuesta
econdmica sin IGY, entendiendo que la presente obra no se desarrollaria dentro del ambito de

Respuesta:

Se acoge la observacion, toda vez que la obra no se ejecutara en el ambito de la Ley
N2 27037 - “Ley de Promocion de la Inversidn en la Amazonia”. Con motivo de la
Integracién de Bases se actualizara en numeral 1.4 — Valor Referencial, de las Bases

IV. CONSULTAS / OBSERVACIONES PRESENTADAS POR YOHNNY FERNANDEZ
ESPINOZA

Consulta N2 01
1.-En la documentacién de presentacion obligatoria se adjunta una cedula de notificacian por

medios electrénicos (anexo N° 11), dicho anexo debers ser llenado o solamente ser firmado por
el postor como conocimiento.

Respuesta:

Ver respuesta a la Observacion N2 01 de JSU INGENIEROS SAC

Consulta N2 02

o . . - . .
2.-5e co-nsul.la si los servicios de supervision de obras privadas similares serviran para sustentar
la experiencia del postor y el personal propuesto,

Respuesta.- se precisa que los servicios de supervision de obras privadas serviran para
sustentar la experiencia del postor y el personal propuesto siempre y cuando se
encuentran dentro de la definicion de supervisiones de obras similares.

13



Consulta N2 03

3.-Se consuita si la supervision de construccion de Mercados, Comisarias y Tambos serin

copsndct_'ados como supervision de obra similares pues son trabajos de infraestructura de
edificaciones.

Respuesta.- se precisa que los proyectos relacionados con la supervision de comisarias
seran tratados como obras similares.

Consulta N2 04

4.-Enlcl Capitulo 1V, Critcrios de evaluacién técnica, inciso B, sc indica que para acrcditar la
experiencia del personal propuesto en obras similares Y para alcanzar el méximo puntaje se
dcberfél le_ner una experiencia mayor a los requerimientos técnicos, se consulta si dicha
experiencia sera considerada en los Gltimos 10 afios o no habra tiempo limite.

Respuesta:

Se precisa que se computara la experiencia del personal propuesto durante un periodo
de diez (10) afos a la fecha de presentacion de propuestas.

Observacion N2 01

I._~En las bases no se ha considerado la bonificacion del 10% por servicios ejecutados fuera de
Lima y Callao, TAL COMO LO ESTIPULA EL REGLAMENTO DE LA LEY DE

CONTBATACIONES art. 71, inciso 6, por lo cual el comité debe hacer la modificacian
respectiva.

Respuesta:

Se precisa que el presente proceso de selecciéon se ha convocado bajo el régimen
especial de Obras por Impuestos, regulado por la Ley N2 29230 — “Ley que Impulsa la
Inversion Publica Regional y Local con Participacidn del Sector Privado” y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N2 005-2014-EF

14



V. CONSULTAS / OBSERVACIONES PRESENTADAS POR ALEXANDER PRIMITIVO
HUERTAS JARA

OBSERVACION N° 01

Seccion: ESPECIFICA

Mumeral: CAPITULO | { VALOR REFERENCIAL)
Pigina: 15

1.4.VALOR REFEREMCIAL!

El valor referancial asclende a S5/ 216,766.00 (Dosclenlos dieciséls mil setleclentos
sesenta y sels con 00/100 nuavos soles), Incluldo los Impuestus de Ley ¥ cualquler ofro
concepto que Incida en al costo total del serviclo.

Valor Referencial Limnite Inferior Limite Superior
{VR) Con IGV SiniGV Con GV Sin IGV

S/. 218, 766.00 S/, 195,080.40 | S/ 165,330.00| 8/ 216,766.00 S/, 183,700.00

| Teniendo en cuenta lo citado, v al amparo del articulo 4* de la Ley de Conirataciones del Estado -
PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA solicitamos se aclare las siguientes consulfas:

» Si el lugar donde se ejecutara el proyecto se encuentra bajo el beneficio de la Ley de
Amazonia, ello a razon de que se visualiza en la bases, los limites del valor referencial
sin IGV y con IGV, sirvase con aclarar.

= No se seftala NI EL MES NI EL ANO por el cual el valor referencial ha sido calculado, a
fin de que los postores puedan formular la oferta econdmica.

Respuesta:

Respecto al lugar donde se ejecutara el proyecto, ver respuesta a la Observacion N2 02
de JSU INGENIEROS SAC

Respecto al valor referencial, se deberd tener en cuenta que el presente proceso de
seleccion se ha convocado bajo el régimen especial de Obras por Impuestos, por lo que
de acuerdo a lo sefalado en el numeral 11.4 del Decreto Supremo N2 005-2014-EF,
Reglamento de la Ley N2 29230 — “Ley que Impulsa la Inversién Publica Regional y Local
con Participacién del Sector Privado”, el costo total referencial de la inversion para
realizar la convocatoria, estara compuesto por el monto de inversidon determinado en el
estudio de preinversidon con el que se declaré la viabilidad del Proyecto a ejecutar.
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BSERVACION N° 02 S S
Seccidn: ESPECIFICA
gumami E?lem Il { DEL POSTOR )

agina; |
#smsrm ¢l postor debe estar regisliado en ef Registo Macional de Proveedores del OSCE, la especiaidad de consulora en obras wbanas,
edifcacones y afies, conlar con un Exquind 02 profesionales oon b especialdad indiada a contscdn

| Se observa, el requerimiento para participar en el presente proceso, deba contar con la especialidad
en obras urbanas, edificaciones y similares, al respecto al amparo del PRINCIFIO DE LIERE
COMCURREMCIA Y COMPETENCIA solicitamos también se acepte que puedan participar las
empresas con la especialidad de obras menores como parte de un consorcic  simplemente con
obligaciones no vinculadas es decir funciones administrativas, contables y econdmicos y el otro
consorciado directamente vinculado al objeto de la prestacion del servicio de supervision de obra,

Al respecto, sclicitamos acoger la presente observacidn a fin de propiciar la mayor pluralidad de
postores.

Respuesta.- ver respuesta de la consulta N° 13 del participante JSU INGENIEROS
S.A.C.

OBSERVACION N° 03
Seccién: ESPECIFICA
Mumeral: CAPITULS 1 { EQUIPO PROFESIONAL)

Pagina: 26

ﬂUHememﬂamﬂmbgwmﬂh{mammmmmhﬂm Pebnpcdln e L cha
mmukhm&;mﬂmm1 Artriadn, oon mmmmt.fejemmum
01 Espacisietyan E4zucteas, Ing, Cril con asiaence parsd e  ajearcinez b sera.

0 Epaqn&hmmmmsar.m g Sandarig, con aviyenciz parda! duranis L eecucdn 50 13 goa,
Eligemmm v lacen o Elbcincs, re. Elecromla®iecnn o Mesaniog ElecticataBEliciring, con exsiensn paral duraets Ly iy

Teniendo en cuenta lo citado, ¥ al amparo del articulo 4° de la Ley de Contrataciones del Estado -
PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA solicitamos se ACLARE LA PARTICIPACION DEL
PROFESIONALES PROPUESTO en meses y/o en porcentajes % a fin de formular nuestra oferta
econamica, ello en atencion a que solo se indica en las bases la parlicipacidn de manera parcial sin

embargo no se indica la incidencia de participacidn.

Respuesta.- se alcanza la estructura de cosfos en la cual se precisa el tiempo de
participacion de los profesionales en la supervisidn de la obra:
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Cabe indicar que en este proceso no se requiere de la participacion de un Espeniallsta
en Estructuras, por tal motivo se elimina de las bases dicho requerimiento.

Asimismo, se precisa que la participacién del Asistente de Jefe de Equipo de
Supervisién sera a tiempo parcial.

Esta estructura de costos ha sido elaborada en la etapa de pre-inversién, los montos y
estructura definitiva seran determinados cuando se encuentre elaborado y aprobado el
expediente técnico de la obra.

OBSERVACION N° 04

Seccitn: ESPECIFICA

Mumeral: CAPITULS Il { ESTRUCTURA DE COSTOS)
Pagina: EN LAS BASES

Teniendo en cuenta lo citado, v al amparo del articulo 4° de la Ley de Contrataciones del Estado

supervision a fin de los postores puedan formular de manera clara la oferta econdmica.

Respuesta.- ver respuasta N° 03 de su representada.

PRIMCIPIO DE TRANSPAREMNCIA solicitamos se publigue la esfructura de costos de la
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OBSERVACION N° 05 |
Seccitn: ESPECIEICA |
Numeral: CAPITULO Il | ASISTENTE DE JEFE DE EQUIFC DE SUPERVISION)

Pagina; 26

01 Asistents iz Jebs ¢ Equ o de Superdsdn 1. Artuiacin, 0on esyamc prmmacents drani b B dg & o
Se obhserva, gue para el cargo de asistente de jefe de equipo de supervision solo se considere a un

arguitecto, al respecto al amparo del PRINCIPIO DE LIBRE CONCURREMNCIA Y COMPETENCIA
solicitamos también se acepte en diche cargo a un ingeniero civil,

Al respecto, solicitamos acoger la presente observacion a fin de propiciar la mayor pluralidad de
postores.

Respussta - SE ACOGE LA OBSERVACION, en consecuencia el cargo de Asistente de
Jefe de Supervision podra ser ocupado también por un Ingeniero Civil.

DBSERVACION N® 06

Seccitn: ESPECIFICA

Mumeral: CAPITULO Il { ASISTENTE DE JEFE DE EQUIPO DE SUPERVISION)

| Pdgina: 26

(1 Asistents o8 et ca Equ o de Superdson 1 Armudech oon st perrenents duranty 1 Meoucidn g (3 cbr

Teniendo en cuenta lo citado, manifestamos que para una mayor apertura de parficipacion v al
ampare del aricule 4° de la Ley de Conftralaciones del Estado - PRIMCIFIO DE LIEBRE|
COMCURRENCIA ¥ COMPETENCIA, que para el asistente de jefe de equipo de supervision
solicitamos se considere fambién su experiencia como ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA, a
razén de que el profesional considerado para el cargo es un Arguitecto.

Respuesia.- NO SE ACOGE LA OBSERVACION, por lo que el Asistente de Jefe d=
Equipo de Supervision deberd acreditar su experiencia habiendo participado como
Supervisor, Asistente de Supervisor, Inspector de Obra y/o Asistente Inspector de Obrz,

OBSERVACION N° 07 _ - B
Seccion; ESPECIFICA ' |
Mumeral: CAPITULD Y IV { DEFINICION DE OBRAS SIMILARES)

Pagina: 26,40 Y 42

Semmﬂcmmdmammmmmwmnﬂauawﬁdwn Conshucdin, afenacin, i

; | . = im0

mqul:t’? m:;:'arenﬁ, ampiacion ¥ Susthimon de nirastiuckas &8 cnles educitios, abms de ald, hoapitzies, Cinicas
LEVVEISER0RS, DS perienciics, viviendey wndamBams y mukiamidons, edicos de plitng, eddse mullmbse :
nliciones plbiess y addes de estaoonimisnt, T eudes g

Teniendo en cuenta lo citado, manifestamos que para una mayor apertura de parlicipacién y  al
amparo del articulo 4° de la Ley de Contrataciones del Estado - PRINCIFIO DE LIBRE
CONCURREMNCIA Y COMPETENCIA solicitamos se considere LOS TERMINOS DE
CONSOLIDACION, por cuanto cada Entidad es la que indica el nombre del servicio, ya que
constituye de naturaleza semefante al servicio materia del presente proceso de selecefén.

Respuesta.- NO SE ACOGE LA OBSERVACION, dado que el término de consolidacién
no esta referido a ninguna actividad del proceso constructivo.
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