INVITACION A PRESENTAR EXPRESION DE INTERES

CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASESORIA TECNICA PARA
LA ELABORACION DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS
DISCIPLINARIOS, PEDAGOGICOS Y DE GESTION DEL NIVEL
SECUNDARIA PARA LA EVALUACION DE DIRECTORES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS EDUCACION BASICA

Proyecto: Contrato de Préstamo N° 8226-PE “Programa Swap-
Educacién”

Comprador: Unidad Ejecutora 118 Mejoramiento de la Calidad de
la Educacion Basica
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INFORMACION A SER PRESENTADA POR LOS CONSULTORES (FIRMA CONSULTORA)

CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASESORIA TECNICA PARA LA ELABORACION DE
PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS DISCIPLINARIOS, PEDAGOGICOS Y DE GESTION DEL
NIVEL SECUNDARIA PARA LA EVALUACION DE DIRECTORES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS EDUCACION BASICA

Formato 1: Datos Generales

Razén Social

Tipo de Personeria
Juridica

Direccién
Teléfono, Fax y
correo electrénico
RUC

Nombre del
Representante Legal
Correo Electrénico
Fecha de inicio de
operaciones

Mes/afno

Formato 2: Experiencia

= Centro Especializado o Universidad (en caso de Universidad debe contar con
facultades de Educacion y Psicologia) dedicada a la investigacion,

= Experiencia A: Minimo 5 afios de experiencia en el campo de la educacién, en
elaboracion de pruebas y desarrollo de sistemas de evaluacion y formacién en medicion.

= Experiencia B: Experiencia en asesoria a instituciones publicas y privadas en temas de
medicion.

= Experiencia C: Minimo 8 afios en investigacion basica y aplicada.

= Experiencia D: Minimo 6 experiencias en elaboracién de instrumentos de evaluacion.

= Experiencia E: Minimo 2 experiencias en revision y/o validacion de items de seleccion
mdltiple para evaluar conocimientos disciplinarios y pedagoégicos en docentes,
preferentemente en el contexto peruano.

= Experiencia F: Minimo 5 experiencias en asesoramiento de evaluacion docente del nivel
secundario, o equivalente, a escala nacional.

= Experiencia G: Minimo 2 experiencias en la elaboracién y correccion de instrumentos
de autoevaluacion, evaluacion de portafolio y pautas de entrevista.

= Experiencia H: Minimo 3 experiencias en el disefio y/o implementacion de evaluaciones
de desempefio docente.

La firma consultora debera presentar su experiencia en los rubros solicitados, haciendo uso
del siguiente formato:
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Centro Especializado 0
Universidad (en caso de
Universidad debe contar con
facultades de Educacién vy
Psicologia) dedicada a la
investigacion

Experiencia A ()
Experiencia B ( )
Experiencia C ( )
o Experiencia C ( )
Experiencia (marcar con una X) Experiencia E ()
Experiencia F ()
Experiencia G ()
Experiencia H ( )

Fecha de Inicio mes/ano

Fecha de Término mes/afio

Breve descripcion del proyecto

Monto contratado en S/.

Entidad contratante (en caso sea
diferente a la Institucion)

Toda la informacion suministrada en el proceso por las firmas consultoras tiene caracter de
declaracién jurada y debera ser firmada por su Representante Legal.
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