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COMITE DE CONTROL INTERNO
ACTA N° 003-2017-MINEDU-DIGERE/CCI
ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA N° 03

Siendo las 17.00 horas del dia siete de julio de 2017, en las instalaciones de la Unidad
Ejecutora 120 “Programa Nacional de Dotacion de Materiales Educativos” del Ministerio
de Educacion (MINEDU) ubicado en la Calle del Comercio N° 193, Edificio L, Cuarto
Piso, de la jurisdiccion del distrito de San Borja, siendo las diecisiete horas, se lleva a
cabo la Sesién Extraordinaria N° 02 del afio 2017 del Comité de Control Interno de la
Unidad Ejecutora 120 “Programa Nacional de Dotacién de Materiales Educativos” con
la asistencia de sus miembros titulares debidamente acreditados, designados mediante
la Resolucion Directoral N° 154-2016-MINEDU/VMGP/DIGERE.

La Jefa (e) de la Unidad de Administracion como Presidenta del Comité de Control
Interno de la Unidad Ejecutora 120 “Programa Nacional de Dotacién de Materiales
Educativos” da la bienvenida a los miembros y contando con el quorum respectivo da
inicio a la reunion exponiendo el motivo de la citacion de acuerdo a la siguiente agenda.

La Titular de la Entidad, participa como miembro y Directora de la UE 120 “Programa
Nacional de Dotacion de Materiales Educativos”.

AGENDA:

1) Revisar la propuesta del Plan de Trabajo del Sistema de Control Interno de la
Unidad Ejecutora 120 “Programa Nacional de Dotacion de Materiales
Educativos”.

2) Presentar el Plan de Trabajo de Control Interno a la Titular de la Entidad.

3) Aprobar el Plan de Trabajo.

4) Otros temas que se considere pertinente para la continuacion de las acciones de
implementacién del control interno en cada una de las Unidades.

La Presidenta del Comité de Control Interno pone a consideracion de los miembros del
Comité la propuesta del Plan de Trabajo del Sistema de Control Interno.

ACUERDOS:

Los miembros integrantes del Comité de control interno de la Unidad Ejecutora 120
“Programa Nacional de Dotacion de Materiales Educativos” presentes expresaron estar
conformes con la propuesta expuesta, por lo tanto, acuerdan por unanimidad lo
siguiente:

1. Aprobar el Plan de Trabajo de Control Interno de la Unidad Ejecutora 120
“Programa Nacional de Dotacién de Materiales Educativos”, por parte de la
Directora, titular de la Entidad, disponiendo la ejecucion de las acciones
asignadas en dicho plan.

2. Solicitar la publicacion del Plan de Trabajo, el Portal de la Entidad.

Siendo las 17 horas del mismo dia, se dio por concluida la reunion. Se procedié a
elaborar el Acta, la misma que es firmada en sefal de conformidad por los asistentes.
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LILIAN MARLENE LOPEZ SUAREZ
DIRECTORA DE LA DIRECCION DE GESTION DE RECURSOS EDUCATIVOS DE LA UNIDAD EJECUTORA 120 “PROGRAMA NACIONAL DE
DOTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS”- Miembro.

, /

/
BETTY DORIS ESPINOZA VILLANUEVA
JEFA (e) DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA UNIDAD
EJECUTORA 120 “PROGRAMA NACIONAL DE DOTACION DE
MATERIALES EDUCATIVOS”- Presidenta.

ELSI ANET ANTAYA BERRIO
JEFA (e) DE LA DAD DE PRESUPUESTO, PROGRAMACION Y
MONITOREO DE LA UNIDAD EJECUTORA 120 “PROGRAMA
NACIONAL DE DOTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS”-Secretaria
Técnica.

JENIFFER MARIENE GOYZUETA CASAPIA
JEFE (e) DE LA YINIDAD DE ADQUISIGION DE RECURSOS
EDUCATIVOS DE/LA'UNIDAD EJECUTORA 120 “PROGRAMA
NACIONAL DE DOYACION DE MAT

Miembro

IALES EDUCATIVOS”-
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GUSTAVO AR O GARCIA HIDALGO

JEFE (e) DE LA UNIDAD DEZALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION DE
LA UNIDAD EJECUTORA“120 “PROGRAMA NACIONAL DE DOTACION
DE MATERIﬁLES EDUCATIVOS”-Miembro.
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ANEXO N° 15: CRONOGRAMA DEL PLAN DE TRABAJO

Unidad Ejecutora 120 “Programa Nacional de Dotacién de Materiales Educativos”

ENTIDAD:
El objetivo del Plan de Trabajo es establecer un cronograma de actividades que permitan a la Unidad Ejecutora 120 “Programacién de Dotacién de
OBJETIVO: Materiales Educativos” cerrar las brechas (debilidades) determinadas en el Diagnéstico del Sistema de Control Interno, priorizando de acuerdo a la
escala de medida cualitativa de impacto.
DIAGRAMA DE GANTT
RESPONSABLE A IMPLEMENTAR CRONOGRAMA DE TRABAIO 2017
; AREPHE
e - m
N FRIORIDAD DESCRIPCION DE LAS ACCIONES RESPONSABLE Fecha de Inicio Fecha de término Acciones Especificas 3 8 m m _W. W
Slale S
<|klo|g|s
"COMPONENTE 3: ACTIVIDADES DE CONTROL
1. Elaborar
Objetivo: Elaborarar modelos de formatos con Términos de
Referencia minimos para la contratacion de Servicios y ; - 2. Revi
La Jefa de la Unidad de Adquisicién | | Revisar
7 modelos de requerimientos que contengan especificaciones A28 nmﬂmnc_“_ommmn:mnmzwoh : 01/08/2017 30/10/2017
Técnicas para adquisicién de bienes elaborar el cuadro de 3. Aprobar
necesidades y el PAC. La UARE designara al responsable. 4. Difundir
Objetivo: Coordinar con las dreas usuarias, la oportuna 1. Elaborar
confirmacién de procedimientos de contratacion programados
ALTA en el PAC con la finalidad de efectuar las convocatorias y evitar 2. Revisar
contratos complementarios o adicionales. La UARE designard al La Jefa de la Unidad de
8 responsable. Adquisicién de Recursos 01/08/2017 30/11/2017 3. Aprobar
Educativos.
Objetivo: El requerimiento incluya los factores de evaluacién . .
; + - L 4. Difundir
precisos de acuerdo al objeto de la contratacién y normatividad
vigente. La UARE designara al responsable.
1. Elaborar
g Objetivo: Elaborar .c_._ Manual mm vzwnmmoM de la Entidad Directora de la DIGERE 13/07/2017 30/10/2017 2. Revisar
documentado. La Directora designara al responsable. 3. Aprobar
4, Difundir
Objetivo: Elaborar los procedimientos de autorizacién y 1. Elaborar
aprobacion documentados de actividades de control luego de lo 2. Revisar
10 cual serdn comunicados a los servidores responsables para la Directora de la DIGERE 04/08/2017 30/11/2017 3. Aprobar
consecucion de los objetivos. La Directora designara al - -
responsable. 4. Difundir
Objetivo: Elaborar politicas lineamientos o manuales que 1. Elaborar
11 registran las actividades y tareas de cada unidad orgénica. La Directora de la DIGERE 11/08/2017 30/10/2017 w wmww.mmﬂ
Directora designaré al responsable. a” Difundir
Objetivo: Elaborar informes o reportes de las revisiones 1. Elaborar
1 efectuadas .m los v_.omum.mom\ u_.on.mn__B_m:SM .mnﬁ_<_n.wmn_mm y tareas Directora de la DIGERE 11/08/2017 30/11/2017 2. Revisar
de cada unidad organicas. La Directora designara al 3. Aprobar
MEDIA responsable. 4, Difundir
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ANEXO N° 15: CRONOGRAMA DEL PLAN DE TRABAJO

ENTIDAD: Unidad Ejecutora 120 “Programa Nacional de Dotacién de Materiales Educativos”
El objetivo del Plan de Trabajo es establecer un cronograma de actividades que permitan a la Unidad Ejecutora 120 “Programacién de Dotacién de
OBJETIVO: Materiales Educativos” cerrar las brechas (debilidades) determinadas en el Diagnéstico del Sistema de Control Interno, priorizando de acuerdo a la
escala de medida cualitativa de impacto.
DIAGRAMA DE GANTT
RESPONSABLE A IMPLEMENTAR CRONOGRAMA DE TRABAJO 2017
N ESCRIPCION D ACCIONE ommmmm
2 {} C S P . 7 =
PRIORIDAD DESCRIPCION DE LAS ACCION RESPONSABLE Fecha de Inicio Fecha de término | Acciones Especificas | 5 @ m m m 2
= [u)
= m g|a
Objetivo: Evaluar la posibilidad de Adquirir un servidor propio 1. Elaborar
19 para centralizar los documentos que procese la institucién. El La Jefa de Administracion. 01/08/2017 29/09/2017 w Mmsmnq
especialista en informatica debe evaluarlo. au Dwﬂw_aﬂ
1. Elaborar
Objetivo: Liberar espacio en el archivo documentario. La -
documentacion del archivo debe seleccionarse, digitalizarse y 2. Revisar
20 guardarse en cajas de cartén y reubicarse en el archivo del La Jefa de Administracién. 01/08/2017 29/09/2017 5. dorobar
Ministerio. La Jefa de Administracién designard a los P
responsables. 4. Difundir
1. Elaborar
Objetivo: Elaborar informes bimensuales relacionados al buen 9. REvisar
uso de las tecnologias de la informacién y comunicacién y w. Aorobar
21 seguridad de la informacién que hacen los funcionarios y La Jefa de Administracién. 01/08/2017 29/12/2017 - AP
servidores publicos. El especialista en informdtica se encargara Difundi
de su implementacion. Fbitundic
COMPONENTE 4: INFORMACION Y COMUNICACION
1. Elaborar
Objetivo: Elaborar lineamientos internos que regulen los . =
L fes de las diferent 2. Revisar
22 MEDIA requisitos de la informacién. Cada uno de los Jefes de las osle .mm e1as _. . nies 01/08/2017 30/10/2017
i ) . p Unidades Orgénica 3. Aprobar
Unidades Orgénicas designaran al responsable.
4. Difundir
Objetivo: Establecer canales de comunicacién para la denuncia 1. Elaborar
de actos indebidos relacionados con el incumplimiento de los 2. Revisar
23 MEDIA plazos establecidos segtin cronograma en la entrega de material La Jefa de Administracion. 11/08/2017 29/09/2017 3. Aprobar
educativo. La Jefa de Administracion coordinard su
implementacién. 4. Difundir
. Elabor
Objetivo: Elaborar los procedimientos para la administracién del ) [ w mMstw«
24 BAJA archivo institucional. La Jefa de Administracion designard al La Jefa de Administracién. 11/08/2017 30/10/2017 w. Agrebar
responsable e
4. Difundir
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